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PROTOKOLL

der Sitzung des Kuratoriums der Gossner Mission am 18.Januar 1980 in Berlin

-

Y
Anwesend:
Kuratoren: Herr OKR Dr. Beckmann, Darmstadt !f
Frau P. Borns-Scharf, Eschborn
Herr P. Dr&ge, Bielefeld
Herr Dir. Fugmann, Neuendettelsau (Stellvertreter)
Herr Prof. Dr. Grothaus, Flensburg
Herr P. Hecker, Karlsruhe (Stellvertreter)
Herr Dr. Hummel, Eutin
Herr P. Rieger, Berlin
Herr.OKR Dr. Runge, Berlin
Herr P. Schmelter, Lemgo
Herr P.‘czyﬁﬁhrbder, Recklinghausen
Herr LSE_ . Schrdder, Aurich
. Herr Prof. Dr. Schulz, Marburg
Frau Monika Schutzka, Bad Berneck
ﬁ\ Herr Sup. Dr. Smid, Emden
' " "  Herr Sup. Dr. v.Stieglitz, Dortmund
Herr Hans Végeli, Genf

Mitarbeiter: Herr Dr. Dejung, Mainz
Frau Dorothea Friederici, Mainz
Herr P. Kriebel, Berlin
Herr P. Mische, Berlin
Herr P. Petri, Mainz

Gdste nach den Wahlen: Herr P. M. Gohlke, Libbecke
Herr P. Hummel, Berlin (Stellvertreter)
Herr P. Kraft, Berlin (Stellvertreter)
Herr LSP i.R. H.-H. Peters, Celle
Frau P. Puder, Berlin (Stellvertreterin)

TAGESORDNUNG

TP 1: Wahl des Vorsitzenden und Stellvertretenden Vorsitzenden

™oP 2= Wahl eines Vertreters im Missionsrat des Berliner Missions-
werkes

™ 3: Feststellung der Ausschiisse

TOP 4: Berichte aus den Arbeitsgebieten und Beschlisse

a) Zambia

b) Indien

c) Nepal

d) Mainz

e) Offentlichkeitsarbeit




TOP 5: Personalia

a) Einstellung eines Agraringenieurs f{ir Zambia
b) Einstellung eines Bauingenieurs fiir Zambia

'tﬂqh ¢) Information {ber Herrn Hans-Martin Fischer, Zambia

3 d) Information liber Frau von Wedel, Berlin

TOP Eﬁ\ Finanzen

a) AbschluB 1979
b) Sperrungen 1980
c) EDCS

d) Geldanlagen

™oPr 7: Verschiedenes
a) Sitzungstermine 1980

Kriebel erdffnete die konstituierende Sitzung des neuen Kuratoriums mit einer
Andacht.

Sy -
AnschlieBend leitete Fugmann als Altersprédsident die Sitzung bis zum AbschluB
der Wahl des neuen Vorsitzenden. ‘,’.~k

TP 1: Wahl des Vorsitzenden und Stéiivertretendeh Vorsitzenden

a) 2Zum besseren gegenseitigen Kennenlernen stellten sich die Kuratoren zunéchst
vor. Dann wurden Frau Friederici, Dejung und Kriebel zum Wahlausschuf ernannt.

Als einziger Kandidat fir das Amt des ersten Vorsitzenden wurde Prof.Dr. Hans
Grothaus vorgeschlagen. Wahrend seiner Vorstellung nannte er drei Anliegen, die
er gerne verfolgen mbchte:

1. die Erhaltung der Eigenst@ndigkeit der Gossner Mission

2. eine engere Verpflechtung der Arbeit von Berlin und
Mainz

3. die Beibehaltung von Berlin als Sitz der Gossner Mission

Nach der Vorstellung wurde in geheimer Wahl gewdhlt.
Abstimmungsergebnis:

15 Sja-Stimmen
(o] nein-Stimmen
2 Enthaltungen

Vom amtierenden Vorsitzenden gefragt, nahm Grothaus die Wahl zum neuen Vorsitzen-
den des Kuratoriums der Gossner Mission an und Gbernahm den Vorsitz fiir die wei-
tere Sitzung.

Im AnschluB an den Wahlvorgang wurde das Lied Nr. 99, 1 gesungen.

b) Fir das Amt des stellvertretenden Vorsitzenden kandidierten OKR Dr.Beckmann
und OKR Dr.Runge.

Beckmann nannte die Férderung der Arbeit im Arbeitszentrum Mainz als besonderen
Schwerpunkt seiner Mitarbeit im Kuratorium.

Runge setzte sich flir den Verbleib der Gossner Mission in Berlin ein und unter-
strich, daf er sich darum bemiihen werde, die Einheit von Mission und Entwicklungs-
hilfe glaubhaft zu vertreten. Darum werde er sich vor allem in der Nepalar-
beit engagieren.

Nach einer langeren Personalaussprache in Abwesenheit der beiden Kandidaten wurde
in geheimer Wahl abgestimmt.
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Abstimmungsergebnis:

Beckmann 11 Stimmen
Runge 5 Stimmen
1 Enthaltung

Beckmann nahm die Wahl an. Grothaus begliickwinschte seinen Stellvertreter zur
Wahl, indem er darauf hinwies, daB mit dieser Wahl zum Ausdruck gebracht worden
sei, daB der Arbeit des Arbeitszentrums Mainz eine ihm gebiihrende Stellung in
der Gesamtarbeit der Gossner Mission beigemessen werden solle.

.

TOP 2: Wahl eines Vertreters im Missionsrat des Berliner Missionswerkes

Kriebel erlduterte die Aufgaben des Missionsrates des Berliner Missionswerkes.
Anschliefend wurde Herr Pfr. Rieger, Berlin-Frohnau, als Vertreter der Gossner
Mission im Missionsrat des Berliner Missionswerkes gewdhlt. Rieger erklarte sich
auch bereit, den Platz im HaushaltsausschuB des Missionsrates einzunehmen, der
fiir den Vertreter der Gossner Mission freigehalten worden ist.

P 3: Feststellung der Ausschiisse

a) Verwaltungsausschuf

-

Nachdem Kriebel die einzelnen Satzungs-Paragraphen, die die Zusammensetzung und
Aufgaben des Verwaltungsausschusses behandeln, erl&utert hatte, wurden fiir den
VerwaltungsausschuB vorgeschlagen:

Dr.Beckmann, Pfr.Drége, Dipl.-Ing.Hertel, Pfr.Rieger,
Dr.Runge, Schwester Monika Schutzka

In geheimer Wahl wurde abgestimmt.

Abstimmungsergebnis:
Hertel 15 Stimmen
Runge 14 stimmen

Beckmann 13 Stimmen
Schutzka 9 Stimmen
Drége 7 Stimmen
Rieger A Stimmen

Da der Vorsitzende des Kuratoriums und der Missionsdirektor ex officio von ins-
gesamt sechs Mitgliedern dem VerwaltungsausschuB angehéren, setzt sich der neue
VerwaltungsausschuB wie folgt zusammen:

Grothaus
Kriebel
Beckmann
Runge
Hertel
Schutzka

Nach eingehender Beratung wurden die Kuratoren fir die einzelnen Arbeitsgebiets-—
Russchiisse benannt:

b} Indien-AusschuB

Drége, Dr.Hummel, Hecker, Bage, von Stieglitz,
Wagner, Rieger, W. Schrdder

einstimmig angenommen bei 4 Enthaltungen.




¢) Nepal-AusschuB

Runge, Schutzka, Vdgeli, Schmelter
bei 6 Enthaltungen einstimmig angenommen.

d) Zambia-Ausschuf
Smid, Grothaus, Chr.Schrbder, Hertel/Lindau

bei 3 Enthaltungen einstimmig angenommen.

e) Mainz-AusschuB

Borns-Scharf, Beckmann, Schulz, Scheld, Krockert
bei 3 Enthaltungen einstimmig angenommen.
Es wurde vereinbart, daB die jeweiligen Referenten zur ersten AusschuB-Sitzung

fir ihr Gebietsreferat einladen. Die Ausschiisse wdhlen dann ihre jeweiligen Vor-
sitzenden. ’

TOP 4: Berichte aus den Arbeitsgebieten und Beschliisse

a) Zambia

Herr Mische wies in Ergénzung zu seinem Bericht darauf hin, daf im vergangenen
Jahr vor allem drei Fragen die Arbeit des Gossner Service Teams beschdftigt hatten:

- die Sicherheitslage in Zambia
- die Finanzsituation des Projektes
= die zukinftige Planung

In der Aussprache wurde besonders das Verhdltnis des Gossner Service Teams zur
einheimischen ev. Kirche und die Stellung der Kirche im Gwembetal angesprochen.
Es wurde hervorgehoben, daff die Position der Kirche wegen ihrer Haltung zur Po-
lygamie unter den Tongas zwar schwierig sei, ihr aber im EntwicklungsprozeB eine

. wichtige Rolle zufalle. Das gute Verhdltnis zwischen der Vereinigten Kirche von
Zambia und unserem Team wurde dankbar begriift, ebenso die Skumenische Zusammen-
arbeit mit der katholischen Kirche, die auch im Gwembetal té&tig ist.

Zum SchluB regte Mische eine grundsdtzliche Diskussion im Kuratorium an fiber das
entwicklungspolitische Konzept der Gossner Mission und die kulturellen und sozia-
len Auswirkungen des auf Langzeit angelegten Engagements der Gossner Mission im
Gwembetal. Das Kuratorium stimmte dem Vorschlag zu. Es wurde beschlossen, daB
Smid im Juni 198o Mische nach Zambia begleitet.

b) 1Indien

Kriebel erlduterte die "Nachrichten aus der Gossnerkirche" und informierte dber
weitere Ereignisse, die in den "Nachrichten" noch nicht erwdhnt wurden:

1. Die Gossner Mission ist mit ihrer Politik, den Missionaren in Surguja und im
Udaipur-Missionsgebiet die Gehdlter zu bezahlen, ohne daB Pressionen auf sie aus-
gelibt wiirden oder eine Entscheidung im Streit innerhalb der Gossner-Kirche praju-
diziert wirde, gescheitert, da alle Missionare inzwischen die vom KSS verlangte
Loyalité&tserklérung abgegeben haben. Die Gossner Mission ist angesichts dieser
Entwicklung nicht mehr in der Lage gewesen, die Gehdlter unabhdngig vom Ausgang
der innerkirchlichen Auseinandersetzungen der Gossner-Kirche zu bezahlen.

2. Die Westfdlische Kirche hat sich bereiterkldrt, einen Theologen als Dozenten
ans Theologische College Ranchi zu entsenden. Das KSS hat inzwischen beschlossen,
einen westfdlischen Theologen einzuladen. Kriebel wird bei seiner n&chsten Indien-
reise im Mirz 1980 ein Vorgespréch iUber die Modalitdten dieser Gastdozentur mit
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den Verantwortlichen der Gossner Kirche filihren. Das Kuratorium begriifite diese

Entwicklung sehr und betonte, daB ein wichtiger Aufgabenbereich fiir diesen Theo~
logen die sozial-ethische Implikation der Industrialisierung sei, wie sie sich
im Gebiet der Gossner-Kirche vollzieht. Wahrend der Aussprache ber diese Frage

wurde deutlich, daB das Interesse der Gossner-Kirche filir diese Problematik offen-
sichtlich gewachsen ist.

3. Das Theologische College, Ranchi, hat Hecker fiir 1980 und Prof.Dr.Klimkeit
fir 1981 fir drei Monate zu Gastvorlesungen eingeladen. Das Kuraterium stand
dieser Einladung positiv gegeniiber und beauftragte nach langerer Diskussion den
Indien-AusschuB, der Frage machzugehen, wie die Entsendung eines Dozenten fiir
einen l&ngeren Zeitraum mit der Vorlesungsdauer von drei Monaten miteinander

koordiniert werden kann. Nennenswerte Kosten werden bei einer Einladung von eini-
gen Monaten nicht erwartet.

4. Der konkrete Vorschlag der Geschdftsstelle, eine Kommission zu bilden, um den
Rahmen der Partnerschaft schen der Gossner-Kirche und den deutschen Partner-
kirchen eindeutiger abzuStecken, wurde vom Kuratorium mit Zuriickhaltung aufgenom-
men. Nach lédngerer Absprache wurde einstimmig beschlossen, daB zundchst der Indien—
AusschuB sich mit dieser Thematik befaBt und prift,

a) welche Aufgaben die Kommission wahrnehmen soll,

b) welche Verhandlungsposition die deutschen Part-
ner einnehmen sollen

c) und wie von deutscher Seite diese Kommission zu-
sammengesetzt werden soll.

Im Verlauf der Diskussion wurde unterstrichen, daB die Initiative fir die Bildung
einer solchen Kommission von der Gossner-Kirche ausgegangen ist, weil sie partner-

schaftliche Beziehungen auf direktem Wege zu den deutschen Kirchen aufnehmen und
unterhalten mdchte.

5. Dr. Nirmal Minz hat sich fir Ende Februar 198oc in der Bundesrepublik angesagt
und méchte mit der Gossner Mission ein Gespréch fiihren. Nach eingehender Beratung
wurde vereinbart, daB die Mitglieder des Indien-ARusschusses zu diesem Gespréch
eingeladen werden, das voraussichtlich am 21. Februar 1980c in Hannover stattfin-
den wird. In diesem Gesprdch sollten die Zukunft der Gossner-Kirche und die Stel-
lung des Gossner-College behandelt werden.

6. Frau Friederici berichtete sehr positiv iber die letzte Freundschaftsreise
vom 20.0ktober bis lo.November 1979. Sie erwdhnte vor allem, daf bei dieser Reise
langere Aufenthalte in D&rfern eingeplant waren, so daB die Gruppenmitglieder di-
rekte Kontakte zu den Dorfbewohnern ankniipfen konnten.

Es wurde beschlossen, daB Grothaus Kriebel im Mdrz d.Js. auf der Reise zur Goss-
ner-Kirche begleitet.

c) Nepal

a. Kriebel informierte mit Befriedigung dariber, daB die Vereinigte Nepalmission
eine Diskussion iiber eine zukiinftige Entwicklungsstrategie begonnen habe. Von ihm
sei seine Stellungnahme formuliert und nach Nepal geschickt worden.

b. Kriebel berichtete schlieBlich, daB Frau Melody Koch wegen ihrer Heirat mit
dem Arzt Dr.John Sleggs ihren Vertrag mit der Gossner Mission nicht verlangern,
sondern in den Dienst der Bible and Medical Missionary Fellowship eintreten werde.
Dem Kuratorium wurde auch mitgeteilt, daB die Gehdlter fir beide bei der Christof-
fel-Blindenmission beantragt seien.

Es wurde beschlossen, daB der Nepal-Ausschuf dariiber berdt, ob mit der Christoffel-
Blindenmission ein Gesprdch gefilhrt werden sollte.lber eine mdgliche Mitglieds-
schaft der Christoffel-Blindenmission in der Vereinigten Nepalmission.

Sk -
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Es wurde beschlossen, daf Frau Schutzka oder Vbgeli Kriebel nach Nepal im April

d.Js. PBegleiten, um an dem j&hrlichen Board-Meeting der Vereinigten Nepalmission
teilzunehmen.

di Mainz

Petri berichtete Uber die Situation im Mainzer Arbeitszentrum und behandelte fol-
gende Punkte:

1. Drei thematische Schwerpunkte haben sich in den Gesprédchen der Mitarbeiter
fiir die Zukunft herauskristallisiert:

- das Verhdltnis von Arbeit zur Arbeitslosigkeit
Transfer von Arbeit in die Lander der "Dritten
Welt" und steigende Arbeitslosigkeit in unserem
Land

- Urbane Probleme in neuen Wohngebieten, Umwelt
und Sozialisationsprobleme etc,

- Alternative Lebensweisen” (Beispiel: Solar-Anlage
in Mainz)

2. Die Industriepraktika fiir Studenten werden zusammen mit der Universit&t-Mar-

burg weitergefilhrt, die vor allem von der Kirche von Hessen und Nassau gefdrdert
werden.

3. Die Fortbildungsseminare fiir Vikare und Pfarrer sollen wieder angeboten werden,
ermutigt wird diese Planung dadurch, daf bis auf zwei Landeskirchen die Ausbildungs-

referenten der Gliedkirchen sich positiv auf eine entsprechende Anfrage hin gedus-
sert haben.

4. Es ist vorgesehen, 8 Zimmer des Mainzer Hauses an Flichtlinge aus der "Dritten
Welt" zu vermieten, wobei Gewerkschaftler bevorzugt werden sollen. Dadurch hofft
man auch, Partner aus Ubersee zu gewinnen.

S Selbstkritisch wird resimiert, daB in Mainz bisher jeder Mitarbeiter mehr
oder weniger als Solist seine Aufgaben erledigt und seine Schwerpunkte gesetzt
habe und es noch nicht gelungen sei, ein Team mit klarer Aufgabenteilung zu bil-
den. Dieses sei aber eine wesentliche Voraussetzung fiir die Arbeit in der Zukunft.

Nach l&ngerer Aussprache wurde beschlossen, daB das Mainzer Team zur ndchsten Sit-
zung ein Gesamtkonzept Uber die zukiinftige Arbeit vorlegen sollte, das zundchst
im Mainz-AusschuB vorbesprochen wird.

e) Offentlichkeitsarbeit

Aus zeitlichen Griinden konnte iiber die Offentlichkeitsarbeit nicht mehr ausfihr-
lich gesprochen werden. Angesichts der unterschiedlichen Trends im Spendenaufkom—
men und angesichts der schwierigen Finanzsituation machte sich das Kuratorium be-
wubBt, daB jedem einzelnen Kurator eine besondere Verpflichtung zufdllt, die Ar-
beit und den Auftrag der Gossner Mission in der Offentlichkeit stirker zu repré-
sentieren und verstdndlich zu machen.

TOP 5: Personalia

a) Einstellung eines Agraringenieurs fiir Zambia

Herr Dipl.-Ing. Hans Peter Wendt und seine Verlobte Jutta Wanzek stellten sich vor.
AnschlieBend wurde Herr Wendt als Mitarbeiter im Gossner Service Team in Zambia
eingestellt. Er wird Herrn Peter Sauer abldsen, der im Juni 4.Js. in die Bundesre-
publik zurfickkehren wird.
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b) Einstellung eines Bauingenieurs fir Zambia

Mische verhandelt mit einem 6o-jdhrigen Bewerber. Gegebenenfalls soll der Verwal-
tungsausschuB {iber die Anstellung entscheiden. .

¢) Information liber Herrn Hans-Martin Fischer, Zambia

Mische informierte das Kuratorium, da8 Herr H.M.Fischer seinen Vertrag um zundchst

2 weitere Jahre verléngern wird und die Aufgabe des Liaison Officers in Lusaka ab
Juli 1980 ibernimmt.

d) Information {iber Frau von Wedel, Berlin

Kriebel teilte dem Kuratorium mit, daB Frau von Wedel zum 1.April 1980 aus dem
Dienst der Gossner Mission ausscheiden wird, weil sie im Marz 198o den e€hemaligen
Missionsdirektor Dr.Berg heiratet. Dieses lberraschende und freudige Ereignis
wurde mit Freude und besonderer Anteilnahme aufgenommen.

,\.
™ ©6: Finanzen

a) AbschluB 1979

Da noch nicht alle Zahlen vorlagen, wurde beschlossen, daB die Kuratoren den
JahresabschluB 1979 zugeschickt bekommen, sobald er vorliegt.

b) Sperrungen 1980

Bei einer Enthaltung wurden die vorgeschlagenen Sperrungen fiir 198oc beschlossen.
Gegebenenfalls kann der VerwaltungsausschuB tber Entsperrungen entscheiden.

c und d) EDCS, Geldanlagen

wurden aus zeitlichen Grilinden auf die ndchste Sitzung verschoben.

TOP 7: Verschiedenes

a) Die nédchsten Sitzungstermine wurden beschlossen:

8. = 9. Mai 1980 in Mainz
18.- 19. September 1980 an einem Ort im Bereich der
westfdlischen Landeskirche

b) Kritik wurde zur Struktur und zum Ablauf der Kuratoriumssitzungen geduBert,
darum wurde Ubereinstimmend begrift, daB in jeder Sitzung nur ein Arbeitsgebiet
ausfiihrlicher behandelt wird.

Die Sitzung am 8./9. Mai soll den Schwerpunkt "Mainzer Arbeitszentrum" haben.

c) Herr Kriebel gab den Inhalt eines Schreibens der Westfdlischen Kirchenleitung
vom 17.5.1979 wieder, in dem der Wunsch geduBert wird, daB Herr Kirchenrat Fiedler,
Referent fiir Mission und Okumene im westfilischen Landeskirchenamt, regelmiBig

als Gast ohne Stimmrecht zu den Sitzungen des Kuratoriums eingeladen wird.

Nach sorgfdltiger Prlifung und Erdrterung dieses Anliegens wurde beschlossen, daf
an die Kirchenleitung der Westfdlischen Landeskirche ein Brief geschrieben wird,

in dem ein Gedankenaustausch Uber dieses Thema im Zusammenhang mit dem Selbstver-
sténdnis der offiziellen Delegierten der Landeskirchen im Kuratorium vorgeschla-
gen werden soll.

d) In einem Schreiben vom 14.1. d.Js. teilte Herr Pfr.Stickan mit, daf er seinen
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Platz als stellvertretender Kurator zur Verfiigung stellt. Sein Vorschlag lber
eine mdgliche Nachfolge scll auf der néchsten Sitzung behandelt werden.

e) Es wurde angeregt und begrifit, daB die beiden neuen Vorsitzenden einen Dan-
kesbrief an die ausgeschiedenen Kuratoren und Stellvertreter schreiben.

Berlin, den 31. Januar 1980

p.s. Dieses Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb eines Monats
nach Versand schriftlich Einspriiche bei der Geschéftsstelle in Berlin eingehen.

~

e (G

v

Prof. Dr. Hans Grothaus Erhard Mische
Vorsitzender Protokollant
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PROVEOIXO L L

der Sitgung des Kuratoriums der Gossner Mission am 15.September 1979 in Emden

Anwesend:

Kuratoren:

stellvertretende

Kuratoren ohne
Stimmrecht:

Mitarbeiter:

Herr Bischof 1.R. D. Kurt Scharf DD, Berlin (Vorsitz)
Frau P, Borns-Scharf, Eschborn

Herr P. Dr&ge, Bielefeld

Herr Dir. Fugmann, Neuendettelsau

Herr Prof. Dr. Grothaus, Flensburg

Herr P. Hecker, Karlsruhe (fiir Dr. Singh)
Herr Dipl.~Ing. Hertel, Ludwigsburg

Herr OKR Kratz, Darmstadt (fir Probst Keérn)
Herr LSP i.R. Peters, Celle

Herr OKR Dr. Runge, Berlin

Herr P. Schmelter, Lemgo

Herr P. Schrdder, Minden (fiir P. Ehlers)
Herr Sup. Dr. Smid, Emden

Herr P. Stickan, Hotteln-Sarstedt

Herr Sup. Dr. v. Stieglitz, Dortmund

Herr Vogeli, Genf

Frau W. Bidder, Aurich
Herr P. Hock, Amsterdam
Frau D. Friederici, Mainz

Herr P. Kriebel, Berlin
Herr P. Mische, Berlin

TAGESORDNUNG

Wahl des neuen Kuratoriums

Berichte
a) Arbeitszentrum Mainz
b) Indien/Nepal

c) Zambia
Personalia
a) Zambia

b) Schwester Ilse Martin

Finanzen
a) Zambia
b) Haushalte 1979 und 1980

Verschiedenes




\
Herr Bischof Scharf erdffnete die Sitzung in der Kapelle des Seemannsheims mit
Lesung und Gebet.

TOP 1: Wahl des neuen Kuratoriums ;"‘

Nach einer Aussprache liber die Kandidatenliste von 32 Kandidaten und
die Vorschlagsliste des Nominierungsauschusses wurden in geheimer Wahl
~in einem ersten Wahlgang 12 Kuratoren gewdhlt.

Anwesend waren 16 stimmberechtigte Kuratoren.

Ergebnis der Wahl der Kuratoren:
a) gewdhlt:

: 5 Dr. Hans Grothaus 16 Stimmen
2. Dr. Menno Smid 14 "
8 Dr. Marsallan Bage 13,0
4. Ingrid Borns-Scharf b o
5. Monika Schutzka h 55 g
6. Hans-Joachim Drége e
Za Helmut Hertel S 15
8. Dr. Uwe Runge : i S
9. Hans Végeli 15 [
lo. Dr. Hermann Schulz 10y =
11. Reinart Hummel 9 "
12. Christian Schrdéder 7 "

b) nicht gewdhlt:

13. Hans-Joachim Klimkeit
14. Eberhard Stickan

15. Gerald Gohlke

16. Dieter Hecker

17. Wolfgang Mehlig

18. Almuth Delbanco

19. Paul Hell

20. Reinhart Kraft

21. Jochen Lindau

22. Dr. Jochen Wietzke

23. sSiegfried Hock

24. Gerd Decke

25. Uta Gutknecht-Stéhr
26. Elisabeth Krockert

27. Marianne Puder

28. Dr. Guy W. Rammenzweig
29. Dr. Reinhold George
3o0. Klaus-P. Meyer zu Helligen
31. Manfred Plasse i

32. Klaus Schifer =i N

In einem weiteren Wahlgang wurden 12 Stellvertretende Kuratoren gewdhlt.

Ergebnis der Wahl der Stellvertretenden Kuratoren:

Stimmen

I P Rr R e NRNONNBR B0 O

a) gewdhlt:

3 Dieter Hecker 14 Stimmen
2. Eberhard Stickan i3 "
3. Wolfgang Mehlig 12 *
4. Gerald Gohlke 15 .8
5 Hans-Jdoachim Klimkeit 1o ="
6. Klaus Schifer ) 1o i
g i Jochen Lindau 9 b
8. Dr. Jochen Wietzke 9 =
9. Siegfried Hock 9 !
lo.  Reinhart Kraft G5




11. Elisabeth Krockert 8 Stimmen
12. Marianne Puder 8 "

b) nicht gewdhlt:

13. Almuth Delbanco 7 Stimmen
14. Dr. Guy W. Rammenzweig 7 2

15. Gerd Decke 6 "

16. Uta Gutknecht-Stdhr 5 b

17. Paul Hell 5 »
18. Klaus-P. Meyer zu Helligen 2 "

19. Manfred Plasse 2 o

20. Dr. Reinhold George n

Die anwesenden gewdhlten Kuratoren und stellvertretenden Kuratoren nah-
men auf Befragen durch den Vorsitzenden die Wahl an. P. Christian Schré-
der erkldrte jedoch, daB er sich zundchst nur filir ein Jahr fiir die Mit-
arbeit im Kuratorium zur Verfiligung stellen und seine endgiiltige Entschei-
dung nach dieser Zeit treffen werde.

Herr Hertel teilte im Namen von Herrn Lindau mit, daB Herr Lindau die
Wahl annimmt.

Die nicht-anwesenden Kuratoren und Stellvertreter, die neu gewdhlt wurden,
sollen schriftlich benachrichtigt und um ihre Zustimmung gebeten werden.

Schriftlich wurden die gewdhlten Stellvertreter den gewdhlten Kuratoren
zugeordnet. Danach setzt sich das neue Kuratorium wie folgt zusammen:

a) gewdhlte Kuratoren und Stellvertreter

Kurator Stellvertreter

1. Rev. Dr. Marsallan Bage Pfarrer Dieter Hecker
Khunti, Indien Karlsruhe

2. Pfarrerin Ingrid Borns-Scharf Elisabeth Krockert
Eschborn Wiesbaden

3. Pfarrer Hans-Joachim Drdge Pfarrer Gerald Gohlke
Bielefeld Beckum

4. Prof.Dr. Hans Grothaus Pfarrer Dr. Jochen Wietzke
Flensburg Halstenbek

5. Dipl.-Ing. Helmut Hertel Dipl.-Sozialwirt Joachim Lindau
Stuttgart Stuttgart

6. Dr. Reinart Hummel Prof.Dr.Hans-Joachim Klimkeit
Eutin Bonn

7. OKR Dr. Uwe Runge Pfarrer Reinhart Kraft
Berlin Berlin

8. Pfarrer Christian Schrdéder Wolfgang Mehlig
Minden Obernkirchen

9. Prof.Dr. Hermann Schulz Pfarrer Siegfried Hock
Marburg Amsterdam

lo. Monika Schutzka Pfarrerin Marianne Puder
Bad Berneck Berlin

11. Superintendent Dr. Menno Smid Pfarrer Eberhard Stickan
Emden Hotteln

12. Hans Végeli Klaus Schéafer
Genf Calw

b) landeskirchlich delegierte Kuratoren und Stellvertreter

13. OKR Dr.Klaus-Martin Beckmann Pfarrer Karl Scheld
Darmstadt Mainz




14. Pfarrer Gottfried Rieger Pfarrer Johannes Hummel
Berlin Berlin

,15. Pfarrer Wolf-Dieter Schmelter Superintendent Klaus.Wesner
Lemgo ) Bergkirchen

16. Landessuperintendent Werner Schrdder OLKR Klaus Bielitz
Aurich Hannover

17. Superintendent Dr.Klaus von Stieglitz Pfarrer Helmut Donner
Dor tmund Dortmund

18. Prof.Dr.Herwig Wagner Direktor Wilhelm Fugmann

Y Neuendettelsau Neuendettelsau

AbschlieBend wurde festgestellt, daf die Wahl ordnungsgemdf durchgefiihrt
wurde und das Ergebnis korrekt ist. Bei 2 Enthaltungen wurde beschlossen,
daB die Stimmzettel vernichtet werden.

TOP 2: Berichte

a) Arbeitszentrum Mainz

1. Dem Kuratorium hatte ein von Herrn Dejung verfaBtes Aide-méfleire

. iiber ein Gespradch zwischen Kuratoriumsmitgliedern und den "Kostheimern"
(Geller, Pohl, Mey) vom 19.Mai 1979 vorgelegen. Herr Bischof Scharf er-
lduterte diese Gesprédchszusammenfassung.

In der Aussprache ging man noch einmal auf die Griinde filir das Experiment
der "Kostheimer" ein, das diese nach ihrem Ausscheiden aus der Gossner
Mission begonnen hatten, indem sie sich ganz in die Situation der Arbei-
ter begaben. Die wirklichen Konfliktpunkte jedoch zwischen der Gossner
Mission und den "Kostheimern" konnten kaum mehr prazisiert werden. Darum
war man sich einig, sich nicht mehr nur mit der Bewdltigung der Vergan-
genheit zu beschdftigen, sondern nach Wegen und M&glichkeiten zu suchen,
wie eine zukiinftige Zusammenarbeit zwischen dem Mainzer Arbeitszentrum
und den "Kostheimern" entwickelt werden kann.

Besonders dankbar und positiv nahm das Kuratorium zur Kenntnis, daB in-
zwischen wieder ein neues Vertrauensverhdltnis zwischen den Mainzer Mit-
arbeitern und den "Kostheimern" entstanden ist. Da sich beide Gesprédchs-
partner noch im ProzeB der Reflexion und Kldrung iiber die eigene Position
und den eigenen zukiinftigen Weg befinden, sollte eine intensive Zusammen-

. arbeit nicht forciert werden. Aber das Kuratorium begrifte, daB die begon-
nenen Gesprdche fortgesetzt werden und eine mégliche Kooperation ins Auge
gefaBt wird.

Das Kuratorium unterstrich auch die Bedeutung eines Versuchs, ein Gesprdach
mit Herrn H. Symanowski und Frau Ch. Springe zu suchen. Herr Bischof
Scharf wurde gebeten, beiden persénlich einen Besuch abzustatten. Er wird
Herrn Kriebel und den VerwaltungsausschuB vom Ergebnis seiner Bemiihungen
unterrichtet.

2. Frau Friederici teilte mit, daB in Mainz z.Z. ein Industriepraktikum
fir 15 Studenten der Marburger Universitdt durchgefiihrt wird.

AnschlieBend informierte sie iliber ihre eigenen Erfahrungen als Schichtar-
beiterin in einem Industriebetrieb. Sie schilderte, wie es trotz der star-
ken menschlichen Belastungen der Schichtarbeit und Monotonie am FlieBband
zu menschlichen Begegnungen mit den Kolleginnen am Arbeitsplatz gekommen
sei, die auch liber die Dauer ihres Praktikums fortgesetzt werden sollen.

- Herr Dejung und Frau Friederici arbeiten z.Z. zusammen mit den Prakti-
kanten fiir 5 Wochen als Arbeiter in zwei Betrieben, um sich mit den Be-
dingungen und psychischen Auswirkungen der Arbeitswelt in den Industrie-
betrieben vertraut zu machen. -




TOP 3:

e B s

3. PFrau Friederici stellte den Antrag, daf das Kuratorium der Installie-
rung einer Solaranlage auf dem Dach des Mainzer Hauses zustimme. Dieses
Experiment wurde einstimmig begrift. Es soll aber die Zustimmung der Evan-
gelischen Kirche von Hessen und Nassau eingeholt werden, die Hausbesitze-
rin ist.

4. Frau Friederici und Herr Bischof Scharf berichteten ausfiihrlich iliber
die Hintergriinde und Verfahrensweise, mit der der Haushaltsausschufi der

Synode der EKD den Haushaltsposten fiir das Arbeitszentrum Mainz gestrichen
hat.

Nach eingehender Beratung wurde vereinbart, daB die gegen das Mainzer Ar-
beitszentrum erhobenen Vorwiirfe seitens der Kirchenkanzlei der EKD zuriick-
gewiesen werden und der Sachverhalt richtig gestellt wird. Zugleich wurde
beschlossen, daB Herr Bischof Scharf noch in diesem Jahr mit den Verant-
wortlichen der Kirchenkanzlei sprechen und verhandeln soll, damit das Ar-
beitszentrum Mainz im Haushalt der EKD auch in Zukunft verankert bleibt,
auch wenn fiir 1980 keine Zuschiisse mehr zu erwarten sind.

b) Indien/Nepal

1. Herr Kriebel informierte das Kuratorium lber seine geplante Reise zu-
sammen mit LS i.R. Peters zum Lutherischen Weltbund, Genf, im Oktober d.Js.

2. Herr Kriebel teilte den Inhalt eines Briefes von P. Ekka, Indien, mit.
Nach léngerer Aussprache wurde Herr Kriebel gebeten, die im Brief erhobe-
nen Vorwiirfe zu entkréften und die im Brief enthaltenen MiBverstdndnisse
iiber die Haltung der Gossner Mission richtigzustellen, da es wichtig sei,
daB immer wieder die Politik der Gossner Mission, die die Beziehungen zur
Gesamtkirche zu erhalten wiinsche, erldutert werde.

In einem zweiten Brief an Frau Friederici hatte Herr P. Ekka mitgeteilt,
daf der Besuch der deutschen Gédste in der NW-Kirche unerwiinscht sei. Das
Kuratorium ermutigte Frau Friederici jedoch, die geplante Freundschafts-
reise durchzufiihren.

c) Zambia

Herr Mische berichtete {iber seine geplante 2. Zambiareise im November/De-
zember d.Js., bei der u.a. das lo-jdhrige Jubildum der Gossner Mission

in Zambia und eine mégliche Umstrukturierung des Gwembe South Development
Project vorbereitet werden sollen.

Er verwies anschlieBend auf eine Empfehlung des Zambia-Ausschusses, wonach
das neue Kuratorium sich ausfiihrlich in seiner Januar-Sitzung mit der Ar-
beit der Gossner Mission im Gwembetal beschaftigen soll. Dann sollen die
finanzielle und strukturelle Seite des Gesamtprojektes zur Sprache kommen,
vor allem aber auch die nichsten Entwicklungsschritte fiir die Zukunft.

Das Kuratorium nahm dies zustimmend zur Kenntnis.
Personalia
a) Zambia

1. Herr Kriebel und Herr Mische unterrichteten das Kuratorium, daB
Fam. Jankowski Anfang Juni aufgrund der angespannten Sicherheitslage in
Zambia zuriickgekehrt sind, so daB dringend Ersatz gesucht wird. Da dem
Kuratorium noch nicht ein aqeeigneter Bewerber vorgestellt werden konnte,

baten sie das Kuratorium, den VerwaltungsausschuB zu legitimieren, eine Ein-
stellung vorzunehmen, sofern in der Zwischenzeit bis zur ndchsten Sitzung

des Kuratoriums ein geeigneter Bewerber gefunden wird.

Y- GEF-
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Das Kuratorium stimmte dem Verfahren bei 3 Enthaltungen zu.

2. Es wurde mitgeteilt, daB das Ehepaar Sauer nach Vertragsende im April
‘1980 zuriickkehren wird. Fam. WeiB und Frau E. Hissler haben ihren Vertrag
um ein Jahr verlangert.

3. Fir Frauenarbeit und Community Development in den D&rfern wird eine
Mitarbeiterin gesucht.

Herr Prof. Grothaus berichtete liber Frau Eva Engelhardt, die als Sozio-
login sich flir diese Aufgabe beworben und dem Zambia-AusschuB schon vor-
gestellt hat. :

Wegen einer schon lange geplanten Asienreise konnte sie nicht vor dem Kura-
torium persdnlich erscheinen. Darum stellt Herr Prof. Grothaus den Antrag,
auch in diesem Fall die Entscheidung {iber eine mégliche Einstellung von
Frau Engelhardt dem VerwaltungsausschuB zu tibertragen.

Er erinnerte zunachst an die drei Kriterien, die das Kuratorium fir Mit-
arbeiter in Zambia aufgestellt hat:

== 3-Jahres-Vertrag

—- die Bereitschaft, die Sprache zu erlernen

-- die Fdhigkeit und Absicht, sich auf die
Menschen im Gwembetal einzustellen

Als 4. Kriterium filigte er hinzu:
-- das Wissen um die Sendung im Auftrag Jesu Christi

Da Frau Engelhardt aus der Kirche ausgetreten ist, wurde das neu geﬁannte
Kriterium AnlaB einer langeren und kontroversen Personaldiskussion.

Es wurden grundsdtzliche Bedenken gegen eine Einstellung von Frau Engel-
hardt erhoben, weil dies kaum von den Gemeinden verstanden werde.

Umgekehrt wurde auf die Offenheit und Flexibilitit der Kirche, die vom
Geist Jesu Christi bestimmt sein sollte, verwiesen, gerade auch mit Men-
schen, die ein distanziertes Verhdltnis zur Kirche oder zur christlichen
Botschaft haben, zusammenzuarbeiten und einen kritischen Dialog zu fiihren.

Es wurde ferner gesagt, daB die Einstellung in erster Linie eine Gewissens-
entscheidung von Frau Engelhardt sei, ob sie fiir eine evangelische Missions-
gesellschaft arbeiten kdnne und wolle, die gemdB ihrem Wesen und Auftrag

an das Evangelium gebunden ist.

Herr Prof. Grothaus zitierte aus einem Brief von Frau Engelhardt an ihn
vom 7.8.79, in dem Frau Engelhardt ihre Bereitschaft zur Mitarbeit bei der
Gossner Mission und ihre Absicht, sich mit der christlichen Tradition zu
beschiaftigen und Kontakte zu Christen und Gemeinden zu suchen, mitteilte.

Herr Mische schilderte die Situation und das derzeitige Klima im Team und
unterstrich, welche Bedeutung eine Mitarbeit von Frau Engelhardt fiir das
Team und das Projekt haben kann.

Nach langerer Absprache wurde bei 3 Nein-Stimmen und 2 Enthaltungen ent-
schieden, daB der VerwaltungsausschuB die Vollmacht erhalten soll, nach
eingehender Priifung liber die Einstellung von Frau Engelhardt zu beschlieBen.

In diesem Zusammenhang wurde jedoch betont, daB das Kuratorium nur in be-
griindeten Ausnahmefdllen Personalentscheidungen an den VerwaltungsausschuB
delegieren sollte.




TOP 4:

TOP 5:

b) Schwester Ilse Martin

Herr Kriebel informierte ausfiihrlich tiber die Situation von Schwester
Ilse Martin, die sich mit 6o Jahren pensionieren lassen will und gchon
bei ihrer derzeitigen Arbeitsstelle gekiindigt hat im Vertrauen darauf,
daB sie rentenberechtigt sei. Durch eine Rentenregelung, die die Goss-
ner Mission filir sie vor etwa lo Jahren getroffen hat, kann sie aber erst
in drei Jahren Rente beanspruchen.

Nach langerer Aussprache wurde einstimmig beschlossen, daB der Verwaltungs-
ausschuB sich in dieser Angelegenheit um eine bestmégliche L&sung bemiiht,
und falls ndétig, Schwester Ilse Martin bis zum Eintritt ihrer Rentenbe-
rechtigung einstellt.

Finanzen

a) Zambia

i

Herr Kriebel informierte das K torium dariiber, daB 1979 und 1980 eine
zusédtzliche Finanzhilfe fiir das Gwembe-Slid-Entwicklungsprojekt in H&he von
je DM loo.000,~ notwendig geworden ist, weil die zambische Regierung ihren
Verpflichtungen gegeniiber der Projektarbeit nicht mehr voll nachkommen kann.
Die Mittel sind beim Folgekostenausschuf des EMW beantragt.

b) Haushalte 1979 und 1980

Herr Kriebel informierte das Kuratorium, daB von sofort an alle zweckgebun-
denen Spenden und Projekte, die bisher nicht im Haushalt enthalten waren,
in den Haushalt aufgenommen werden, um ein wirklichkeitsgetreues Bild der
Leistungen nach Ubersee zu erhalten.

Verschiedenes

1. Bischof Scharf berichtete, daB die Gossner Mission einen Vertreter in
den HaushaltsausschuB des Berliner Missionswerkes entsenden kann. Ebenso
habe die Gossner Mission im Missionsrat des Berliner Missionswerkes einen
Sitz und eine Stimme.

Es wurde vereinbart, daB das neue Kuratorium die entsprechende Personal-
entscheidung trifft.

2. Es wurde empfohlen, daf die neuen Kuratoren Informationsmaterial iiber
die Geschichte und Arbeit der Gossner Mission erhalten.

3. Herr Kriebel informierte, daB die Gossner Mission in der DDR am 29./30.
Dezember 1979 ihr 25-jdhriges Jubildum feiert. Aus diesem Anlaf soll der
bisherige Direktor der Gossner Mission-DDR, Bruno Schottstdtt, verabschie-
det und der neue Direktor, Dr.Ekkehard Schiilzgen, eingefiihrt werden. Herr
Schottstdtt scheidet damit aus dem Dienst der Gossner Mission aus.

4., Termine der ndchsten Kuratoriums-Sitzungen:

a) 17. - 20. Januar 1980 in Berlin in Verbindung mit einer
Abschiedsfeier fiir die ausscheidenden Kuratoren.

LY. Bo abends Verabschiedung

18. 1. 8o ganztdgig Sitzung

19. 1. Bo Fahrt nach Ost-Berlin zur Gossner Mission in der DDR
20. 1. Bo vormittags Predigtdienst in Berliner Gemeinden

b) B8. - 9. Mai 1980 in Mainz
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Um 17.40 Uhr schloB der Vorsitzende die Sitzung mit einem besonderen Dank
an das bisherige Kuratorium.

Berlin, den lo. Oktober 1979

p.s. Dieses Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb eines
Monats nach Versand schriftlich Einspriiche bei der Geschéftsstelle in
Berlin eingehen.

\

‘w
dc W %
"
: \
D. Kurt Scharf DD Dr. Uwe Runge
Vorsitzender Schriftfiihrer
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der Sitzung des Indien/Nepal-Ausschusses am 14.9.1979 in Emden

Anwesend:

AT,

Herr LSP i.R. Peters, Celle
(Vorsitz)

Herr P. Drbdge, Bielefeld

Herr Dir. Fugmann, Neuendg;telsau
Herr Prof. Dr. Grothaus, Flensburg
Herr P. Hecker, Karlsruhe

Herr Dipl.-Ing. Hertel, Ludwigsburg
Herr OKR Dr. Uwe Runge, Berlin

Herr P. Schmelter, Lemgo

Herr P. Stickan, Hotteln-Sarstedt
Herr Sup. Dr. von Stieglitz, Dortmund
Herr P. Kriebel, Berlin

(Protokoll)

A. Indien

1.

Nachrichten aus Indien

Der AusschuB erdrtert die teils noch nicht sehr ausfiihrlichen
Nachrichten {iber neue Projekte in der Gossnerkirche wie die
Farm in Govindpur (ist Herr Kandulna der geeignete Leiter?),
die Bauten an der Main Road in Ranchi, das Bethesda Women's
College in Ranchi, auch die Druckerei.

Diskutiert wird auch das Verhdltnis zwischen dem KSS und Dr.
Horo in Amgaon. Die Zusammenarbeit zwischen beiden Seiten
funktioniert nicht richtig. Kriebel soll sich um eine Ver-
besserung bemiihen.

Die Klagen von Rev. Niranjan Ekka {iber den Druck von Dr. Singh
auf die Missionare in Surguja und Udaipur, sowie von Rev. Tete
auf die Studenten des Theologischen College werden erdrtert.

Es soll geprift werden, ob im Fall des im Theologischen College
Gelder der Gossner Mission betroffen sind. Der AusschuB ist be-
troffen, daB wiederum finanzieller Druck ausgeiibt wird, um das
Problem der Kirchenspaltung zu l&sen.

Der "Nordwest-Gossnerkirche" gegeniiber soll noch einmal zum
Ausdruck gebracht werden, daB die Gossner Mission zu allen
Gossnerchristen briiderliche Beziehungen erhalten m&chte.

Im Zusammenhang mit der Empfehlung von Genossenschaften durch
das KSS werden die Erfahrungen mit Genossenschaften in anderen
Lidndern und Erdteilen erdrtert.

L

Kontaktreise nach Genf

Mit Herrn Neudoerffer von der LCA ist ein Treffen in Genf am
28. und 29.10.1979 vereinbart. Im Zusammenhang damit sollen
auch Gespréche mit LWF/Church-Cooperation, LWF/World-Service
und anderen Stellen gefilhrt werden. Peters und Kriebel werden
zu diesem Zweck nach Genf reisen.




B. NeEal

Von den Nachrichten aus Nepal wird insbesondere die Situation
des Stipendien-Fonds der UMN erdrtert. Der AusschuB empfiehlt,
den Fond nach Moglichkeit auch in diesem Jahr zu unterstiitzen,
da es die bisherige Politik der Gossner Mission war, diesen
Fond zu stdrken und zu fdérdern.

Desgleichen soll die Gossner Mission die Bitte um Beitrdge
fiir Gehdlter nepalesischer Mitarbeiter positiv beantworten.
Eine Sonderspende aus Westfalen in H6he von DM 10.000,-- er-
mdglicht es uns gliicklicherweise, entsprechend zu verfahren.

-
v
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FPEOtokoll

der Sitzung des Kuratoriums der Gossner Mission am 26./27 April 1979

in Berlin
Anwesend:
Kuratoren: Herr Bischof i.R. D.Kurt Scharf DD, Berlin (Vorsitz),
F Frau P. Borns-Scharf, Eschborn,

Herr P. Drdge, Bielefeld,
Herr Dir. Fugmann, Neuendettelsau (fir Prof.Dr.Wagner),
Herr P. i.R. Gohlke, Liibbecke,
Herr Prof.Dr. Grothaus, Flensburg,
Herr Propst Kern, Mainz,
Herr Lindau, Stuttgart (fiir Dipl.-Ing. Hertel),
Herr LSP i.R. Peters, Celle,
Herr OKR Dr. Runge, Berlin,
. Herr Dr. Singh, Ranchi,
Herr Sup. Dr.Smid, Emden,
Herr P. Schmelter, Lemgo,
Herr P. Stickan, Hotteln-Sarstedt,
Herr Sup. Dr.v.Stieglitz, Dortmund,
Herr Vb&geli, Genf, (zeitweise),

Mitarbeiter: Herr P. Dr.Dejung, Mainz,
Herr P. Kriebel, Berlin,
Herr P. Petri, Mainz

Giste: Herr Dir. U.Hollm, Berlin/BMW,
Herr Sup. i.R. Dr.Julius Rieger, Berlin

Tagesordnung

TOP 1 Berichte
a) Gossner Mission DDR
"' b) Zambia

c) Gemeindedienst

d) Dr.Runge und V8geli {iber Besuchsreise in Nepal
e) Indienbericht

f) Arbeit in Mainz

TOP 2 * Kuratoriumswahl
TOP 3 Finanzen
a) Haushalt 1980
b) Geldanlage
TOP 4 Verschiedenes
a) Haus der Mission in Berlin
b) Sekretérin in Berlin

Herr Bischof Scharf erSffnete die Sitzung mit Lesung und Gebet.




TOP 1 Berichte

a) Gossner Mission in der DDR

b)

Bruno §chottst&dt scheidet nach 25 Jahren als Leiter der Gossner
Mission in der DDR in diesem Jahr aus. Er wird zundchst ein Sabbat-
Jahr in den USA durch Vermittlung der UIM-Abteilung des Oekumeni-
schen Rates der Kirchen verbringen.

Das Team der Mitarbeiter der Gossner Mission in der DDR hat sich
jetzt stdrker an eine Kirchengemeinde in Berlin-Griinau gebunden.
Dr. Schilzgen ist Pfarrer in Berlin-Griinau geworden. Die Ubrigen
Mitarbeiter der Gossner Mission in der DDR werden ihm bei der Ge-
meindearbeit helfen, so dass er seinerseits bei der Gossner Mission
weiter mitarbeiten kann. Herr R&pke bleibt mit einem Blro in der
Géhrener Strasse, ebenso bleibt dort der Keller erhalten. Das Ehe-
paar Richter verlisst das Haus Rehobot in Buckow, wo es bisher die
kinstlerisch-kreativen Freizeiten durchgefiihrt hat. Es wird ein
neues Haus gesucht, wo diese Freizeiten in Zukunft durchgefiihrt
werden kdnnen. Es sind zur Zeit Verhandlungen im Gange, Pfarrer
Heiroth aus Halle-Neustadt als neuen Mitarbeiter fiir die Gossner
Mission in der DDR zu gewinnen.

Zambia

Da Herr Mische zur Zeit noch in Zambia ist, berichtet Herr Kriebel
Uber die dortige Lage. Trotz des Auftauchens von rhodesischen Truppen
etwa 7 Kilometer vom Lager des Gossner Service Teams entfernt ist

die Stimmung unter den Mitarbeitern gut. Ein gravierender Einschnitt
in die Arbeitsplanung war die Trennung von Herrn Matzdorf nach inten-
siven Gesprdchen in Mainz. Es hat sich herausgestellt, dass er zwar
ein ausgezeichneter Experte ist, aber Probleme mit seiner Einstellung
als weisser Fachmann in einem Arbeitsgebiet mit einer schwarzen Be-
vOlkerung im Gwembetal hat. Es wdre ihm wohl sehr schwer gefallen,

sich auf die dortigen Lebensweisen und den Lebensstandard einzustellen.
Diese Entscheidung der Gossner Mission hat im Team in Zambia zundchst
zur Verunsicherung gefiihrt, da das Team in dieser Entscheidung auch
eine Forderung an sich selbst sah. Die Ziele sind aber von Herrn Mische
jetzt bei seinem Besuch mit den Team-Mitgliedern gekl&drt worden.

Nach einer langeren Diskussion akzeptiert das Kuratorium diese Ent-
scheidung der Berliner Mitarbeiter. Es wird aber die Aufgabe genannt,
Kriterien zu entwickeln, an denen besser beurteilt werden kann, ob

ein Kandidat in das Team der jeweiligen Arbeit passt oder nicht. Es
wird gefragt, ob man evtl. durch eine léngere Begleitung eines Kandi-
daten fir einen Arbeitszweig durch einzelne Kuratoren zu einer sach-
gemdsseren Entscheidung kommen kann. Als Kriterien fiir eine Entschei-
dung werden genannt der Zeitraum der Verpflichtung (mindestens 3 Jahre),
die Erlernung der einheimischen Sprache und die Bereitschaft und Fahig-
keit, sich auf das Leben der Menschen dort einzustellen.

Ein weiteres fir die Arbeit in Zambia einschneidendes Ereignis war die
Kirzung der staatlichen Zuschiisse fir die Arbeit durch die zambische
Regierung um die H&lfte. Diese Kidrzung kann von dem Team im Gwembetal
nicht durch Einsparungen aufgefangen werden. Sie sollte allerdings
dazu fihren, dass positiver Druck auf die Arbeit ausgeiibt wird, mehr
auf die Initiative der Leute und die &rtlichen Ressourcen zurickzu-
greifen. Zum anderen muss aber innerhalb von Deutschland danach ge-
sucht werden, zusitzliche Mittel fir die Arbeit in Zambia aufzubringen.

= 3w




c)

d)

Gemeindedienst

Herr Kriebel weist hin auf das Programm fiir die Ubersee-Besucher im
Mai/Juni. Kuratoren, die noch Interesse daran haben, einige der oeku-
menischen Besucher in ihre Gemeinde zu holen, sollten das sagen. Es
sind im Mai und Juni zwei Inder, zwei Zambianer und zwei Nepalesen
Gédste der Gossner Mission.

Bericht der Herren Dr.Runge und V8geli {iber ihre Besuchsreise in Nepal.
Im Midrz/April waren Frau Friederici, Herr Vdgeli, Herr Dr. Runge und
das Ehepaar Singh einige Wochen in Nepal. Sie haben teilgenommen an
der Jubilidumsveranstaltung der United Mission to Nepal und an einer
Konferenz der Mitarbeiter und der leiter dieser Arbeit dort. Herr
Dr.Runge sprach davon, dass es nicht m&glich ist, alle gemachten Er-
fahrungen in Worten zu vermitteln. Ihn habe am meisten beeindruckt

die Erfahrung einer anderen Kultur, eines v8llig anderen Lebens. In
der United Mission to Nepal arbeiten zur Zeit 250 Mitarbeiter von

34 Organisationen aus 15 Lindern. Die Grundeinstellung der meisten
Mitarbeiter ist evangelikal. Zum grossen Teil kommen sie aus Missions-
gesellschaften, die sich von den grossen Missionsgesellschaften ge-
trennt haben und auch abseits des Oekumenischen Rates der Kirchen
stehen. Es ist dabei ilberraschend, wie weit diese sehr unterschied-
lichen Gruppen zu einer Zusammenarbeit bereit sind und der unter-
schiedliche Hintergrund die Arbeit am Ort nicht belastet.

Vor der Teilnahme an den JubiliZumsveranstaltungen hat die Reisegruppe
eine Reihe von Projekten in Kathmandu und an anderen Orten besucht.

In Kathmandu besuchten sie ein Hospital, in dem Krankenschwestern aus-
gebildet werden und eine Schule, ein Miadchen-Internat, das inzwischen
vom Staat geleitet wird, dessen Direktorin aber bis zu ihrer Erkran-
kung eine Christin war. Im Hospital war zu beobachten, dass ein ge-
wisses Missverhdltnis besteht zwischen dem vorhandenen ausgebildeten
nepalesischen Personal und ihrem Einsatz in leitenden Stellungen.

In Amp Pipal besuchte die Giuppe Else Furthmiiller und ihre Schule und
das kleine Hospital dort. Frau Furthmiiller unterrichtet dort in einer
High School Biologie, Erdkunde, Physik, Chemie und Sport.

In Pokhara besuchte die Gruppe ein Muster-Projekt der UMN, eine Inter-
natsschule fir Jungen. Der Direktor dieser Schule ist noch ein Mit-
arbeiter von UMN. Diese Schule gilt als Musterschule des Landes. Ihre
Schiiler werden aus dem ganzen Land ausgew&hlt, zum Teil durch das
Schulpersonal selbst, das bis auf die D&rfer geht und Kinder dort aus-
sucht. Das filhrt zu grossen Schwierigkeiten, weil manche dieser Kinder
zundchst einmal in eigenen kleinen Hiitten ausserhalb der Schulgebédude
untergebracht werden missen, um sich an diese v&llig andere Zivilisa-
tion zu gewShnen. Sie k&nnen wahrend des Schuljahres ihre Eltern nur
ein- bis zweimal besuchen. Neben den {iblichen Fichern erhalten sie
eine Ausbildung auf dem Gebiet der Landwirtschaft.

In Tansen besuchte die Gruppe ein Hospital, wo unter acht Arzten ein
nepalesischer Arzt (der einzige, den es gibt), angestellt ist. Auch
hier gibt es eine Krankenschwesternausbildung und eine Ausbildung fir
Gesundheitserzieher und ddrfliche Gemeindeschwestern. In der Ausbil-
dung ist auch Frau Melody Koch, eine Mitarbeiterin der Gossner Mission
beschdftigt, die auch selbst in die D&rfer geht und dort mitarbeitet
Sie scheint ein grosses Talent zu haben, Schautafeln zu gestalten, mit
denen sie ihren Schiilern ihren Unterrichtsstoff nahebringen kann. Sie
wohnt auch im Ort selbst und nicht im Compound des Hospitals. Zuletzt
besuchte die Gruppe noch die verschiedenen Industrieprojekte in Butwal.
Von hier aus werden vor allen Dingen Elektrizititswerke geplant.
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Herr V&geli und Herr Dr.Singh setzten den Bericht fort mit einigen
Schwerpunktender ersten Generalkonferenz der UMN seit 25 Jahren. Das
Thema dieser Konferenz war die Kirche und die Entwicklungsproblematik.
Dazu sprachen als Referenten Dr. Kosuke Koyama, Mitglied der Kirchen-
leitung der Vereinigten Christlichen Kirche Japangfund Bischof Newbigin
von der Union der Sitdindischen Kirche.

Im Blick auf die Sitzung der leitenden Mitarbeiter der einzelnen Or-
ganisationen (Board of Directors) bemidngelte Herr V&geli, dass die
meisten Vertreter direkt von ihren Heimatl&ndern zu dieser Sitzung
kamen und keine Zeit hatten, die einzelnen Projekte zu besichtigen.
Daher waren sie nicht ber die genaue Lage dort informiert und kann-
ten nicht die Probleme der Mitarbeiter in den Projekten.

Bei den Mitarbeitern stellte er eine Diskrepanz fest zwischen ihrem
Ruf, den sie gesplrt haben, Mission zu treiben, und ihrer jetzigen
zum Teil rein entwicklungspolitischen Arbeit. Viele sehen in dieser
Entwicklungshilfe nur das Vehikel, um in Wirklichkeit missionarisch
arbeiten zu kdnnen. Das ist ihnen aber auf Grund der gesetzlichen
Lage in Nepal kaum mdglich. Erschreckend war fir Herrn Vdgeli der In-
formationsstand vieler der Mitarbeiter der UMN in Bezug auf die ent-
wicklungspolitische Diskussion. Auf der Sitzung des Board of Directors
wurde deutlich, dass die Mitarbeiter diese Diskussion auch ablehnen.
Sie wollen nicht in diese entwicklungspolitische Auseinandersetzung
hineingezogen werden.

Ein weiterer kritischer Punkt war die Beobachtung, dass z.B. in der
medizinischen Arbeit vorwiegend im westlichen Sinne gearbeitet wird.
Es gibt so gut wie keine Versuche herauszufinden, inwieweit die medi-
zinischen Kenntnisse, die im Lande unter der Bevdlkerung bestehen, ge-
nutzt werden k&nnen und in die Arbeit mit einfliessen sollten.

Weitere Probleme:

- Da man nicht sicher ist, wie die Projekte staatlicherseits weiterge-
fihrt werden, wenn kein Christ an der Spitze steht,kommt es in eini-
gen Fdllen dazu, dass qualifizierte Nepalesen, die diese Position ein-
nehmen kdnnten, sie nicht bekommen, wenn sie nicht Christen sind.

- Grosse Gehaltsspannen unter den weissen Mitarbeitern und grosse Un-
terschiede in den Gehdltern zwischen gleichqualifizierten Weissen und
Nepalesen.

Bei der Sitzung des Board of Directors wurde nach Kriterien gefragt,
nach denen einzelne Projekte ausgewdhlt werden. Es miisste deutlich
sein, warum es zu bestimmten Projekten kommt, wem sie niitzen. Bei ein-
zelnen Projekten scheint der Nutzen fir das Land, die Mehrheit der Be-
vBlkerung, sehr fraglich zu sein. Aber diesen Fragen scheinen die Tr&-
gerorganisationen nicht nachzugehen.

Die Beziehung zwischen den Mitarbeitern und den Organisationen der
United Mission to Nepal und den nepalesischen Christen ist sehr unter-
schiedlich, zum Teil gespannt. Manche nepalesischen Christen kriti-
sieren, dass die Mitarbeiter der UMN die von der Regierung verlangte
missionarische Zurlickhaltung zu sehr befolgen. Zum Teil erwarten die
Christen eine bevorzugte Behandlung bei den Projekten der UMN.

Erstaunlich war das unter den nepalesischen Christen starke Selbstbe-
wusstsein. Wo sie selbst missionarisch tdtig werden, entstehen oft
blihende Gemeinden. Es gibt zur Zeit schiatzungsweise 3.000 Christen
in Nepal. Im Gegensatz zu den durch Nepalesen gegrindeten Gemeinden
sind die Gemeinden der weissen Missionare oft noch sehr von diesen
abhdngig.
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Bisher gibt es noch keine konfessionellen Unterschiede unter den
nepalesischen Christen. Deshalb taucht die Frage auf, wenn nun in
Zukunft Nepalesen in Asien oder Europa theologisch ausgebildet wer-
den, wie dabei verhindert werden kann, dass unsere Konfessions-

Diskussionen Uber die theologische Ausbildung nach Nepal transfe-
riert werden.

Zum Schluss berichtet Herr Vbgeli von zwei Beschlissen der Sitzung
des Board of Directors:

1. Es soll versucht werden, dass 25 % der Mitarbeiter in den verschie-
denen Projekten aus Asien kommen. Das Kuratorium akzeptiert diesen
Beschluss. Es bekrdftigt noch einmal seine Bereitschaft, solche
Mitarbeiter aus asiatischen Mitgliedskirchen, die dort in Nepal ar-
beiten, zu bezahlen, sofern sie von einer Mitgliedsorganisation der
UMN entsandt werden. In erster Linie denkt die Gossner Mission dabei
an die Gossnerkirche. Dabei wurde die Frage besprochen, weshalb es in
der Gossnerkirche in Indien bisher nicht mdéglich gewesen ist, einen
solchen Mitarbeiter, der von der Gossner Mission bezahlt wirde, nach
Nepal zu entsenden. Nach Angaben von Herrn Dr.Singh scheiterte das
bisher einmal an der Unmdglichkeit der Garantie der Wiedereinstellung
nach der Rickkehr aus Nepal an der alten Stelle, zum anderen an per-
sénlichen Problemen der Betreffenden.

2. Die einzelnen Organisationen werden gebeten, mbglichst dber einen
langeren Zeitraum die gleichen Vertreter zu den Sitzungen des Board
of Directors zu senden. Dadurch soll eine Kontinuitat der Arbeit
und der Diskussion erreicht werden. Das Kuratorium stimmt diesem
Wunsch zu, zumal die Gossner Mission schon bisher in dieser Weise
vorgegangen ist.

Zum Schluss wurde noch die Lage der Verhafteten und angeklagten Christen
besprochen. Es wurde bekannt, dass sie darauf hoffen, dass ihr Fall in
der Welt bekanntgemacht wird und von daher von der WeltSffentlichkeit
aus Druck auf die nepalesische Regierung ausgelibt wird, die ihnen viel-
leicht hilft, eine nur kurze Gefangnisstrafe zu bekommen.

Indienbericht
Herr Dr. Singh berichtet dber die Lage in der indischen Kirche.

Die Lage der Gossnerkirche ist seit dem letzten Jahr gleich geblieben.
Jede Gruppe versucht auf ihre Weise, ihre Position zu konsolidieren.
Dabei bemiiht sich die Nord-West-Gruppe um finanzielle Unterstitzung
von aussen. Sie hat dabei gute Kontakte zum Lutherischen Weltbund und
zu dem Zusammenschluss Lutherischer Kirchen in Indien entwickelt. Es
wurde bekannt, dass die Zusammenkunft in Ranchi, bei der unter Betei-
ligung von Dr. Rajaratnam vom Lutherischen Weltbund die Teilung voll-
zogen werden sollte, nicht zustande gekommen ist, da die Gossnerkirche
ohne einen Vertreter der Gossner Mission nicht teilgenommen hat.

Es wurde deutlich, dass es die offensichtliche Politik der einen Gruppe
ist, die andere Gruppe dazu zu bringen, eine neue Kirche zu grinden.
Das wirde flir sie bedeuten, dass die Gossnerkirche, als die alte, be-
stehende Kirche, im Besitz aller Landereien und Projekte bleibt. Da

die andere Gruppe das nicht will, versucht sie, auf eine friedliche
Trennung hin zu arbeiten, ohne Bereitschaft beider Gruppen ist aber
eine solche friedliche Trennung nicht méglich.
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Die Arbeit eines Missionsehepaares der Lutherischen Kirche in
Amerika hat sich als sehr problematisch erwiesen. Nach Auskunft von
Herrn Neudoerffer sollte dieses Ehepaar vor allen Dingen im College
in Ranchi und in beiden Teilen der Kirche arbeiten. Faktisch arbei-
tet es jetzt ausschliesslich im Bereich der Nord-West-Kirche.

Das Angebot der Gossner Mission an beide Teile der Gossnerkirche
Projekte zu benennen, die die Gossner Mission finanziell unterstiitzen
kénnte, ist bisher nicht beantwortet worden.

Bei der Besprechung im Kuratorium wurde deutlich, dass es geradezu
tragisch ist, dass die Christen der Gossnerkirche es durch ihre inner-
kirchlichen Streitigkeiten unmdglich machen, auf die Herausforderung
durch die Industrialisierung in ihrem Gebiet und das Einstrdmen von
Moslems und Hindus aus anderen Teilen Indiens in ihren Bereich einzu-
gehen. Bei dem Bericht von Herrn Dr. Singh wurde deutlich, dass in-
zwischen auch die Gemeinden der Gossnerkirche von den Streitigkeiten
betroffen sind. Trotz gegenteiliger Absprachen bei dem Besuch von
Herrn Kriebel und Herrn Peters im vergangenen Herbst hat die Gossner-
kirche das von der Gossner Mission an sie Uberwiesene Geld fir die
Missionare im Bereich der Nord-West-Kirche zurickgehalten. Es ist
deutlich, dass sie dieses Geld als Druckmittel gegen die Nord-West-
Kirche benutzt. Da dieses Geld zweckbestimmt ist, beschliesst das
Kuratorium, dass Herr Kriebel in einem Brief die Gossnerkirche auf-
fordert, innerhalb von zwei Monaten dieses Geld riickwirkend vom No-
vember an die Missionare auszuzahlen. Sollte sie dies nicht tun, wird
der Betrag direkt an die Nord-West-Kirche Uberwiesen und die schon
Uberwiesenen Gelder vom November werden der Gossnerkirche abgezogen.

Weiter wurde abgesprochen, dass Herr Kriebel zunichst wieder versucht,
Verbindung mit den zustindigen Leuten vom Lutherischen Weltbund auf-
zunehmen. Es soll dabei gekldrt werden, ob es evtl. gut ist, auf eine
Konsultation zuzusteuern, bei der alle von aussen her beteiligten Or-
ganisationen ihr Verhalten vorher miteinander absprechen. Bei dieser
Konsultation missten dann auch Vertreter beider Teile der indischen
Gossnerkirche beteiligt werden.

Die Arbeit in Mainz

Frau Borns-Scharf berichtet von der ersten Zusammenkunft des Mainz-
Ausschusses am 9.Mirz d.J. mit den Mitarbeitern in Mainz. Von dieser
Zusammenkunft liegt dem Kuratorium ein Protokoll vor. Herr Dejung weist
darauf hin, dass die Vorlage zu der Arbeit in Mainz, die mit den Unter-
lagen zur Kuratoriumssitzung verschickt wurde, unter einem gewissen
Druck entstanden ist. Die EKD-Kanzlei hat um eine schriftliche Unter-
lage als Grundlage fiir ein Gesprédch gebeten, in dem es um die Bezu-
schussung der Mainzer Arbeit durch die EKD geht. Deshalb wurden in
diesem Papier alle die Ziele aufgenommen, die bisher von der EKD ein-
mal flir die Mainzer Arbeit benannt worden sind und die zum anderen bei
der Konferenz der beiden Kirchen in Bonn fir die zukinftige Arbeit in
Deutschland benannt wurden.

In einem Gesprdch mit der EKD sollte daraufhingearbeitet werden, dass
fir 1980 wieder ein Zuschuss von DM 50.000,~-~ gewdhrt wird. Falls das
nicht gelingt, so sollte aber auf jeden Fall sichergestellt werden,

dass in dem Haushaltsplan die Haushaltsstelle fir das Seminar fiir Kirch-
lichen Dienst in der Industriegesellschaft erhalten bleibt. In dem Be-
gleitbrief hat Herr Bischof Scharf darauf hingewiesen, dass die Arbeit
in Mainz in verschiedene Landeskirchen hineinwirkt und das Mainzer Team
von verschiedenen Zentren der Industrie- und Sozialarbeit der unter-
schiedlichen Landeskirchen in Anspruch genommen wird. Im Gespréch sollte
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ebenfalls auf die oekumenische Erfahrung der Mainzer Arbeit hin-
gewiesen werden.

Es wurde dann Uber das geplante Gespra&ch mit den drei Kostheimer
Familien gesprochen. Als eines der Ergebnisse der Studientagung

im Januar war dieses Gesprdch von den dort anwesenden Kuratoriums-
mitgliedern vorgeschlagen worden. Als Termin ist jetzt der 19.Mai
vorgesehen. An diesem Tag soll im Gossner-Haus in Mainz ab 10.o0
Uhr (inzwischen gedndert auf 9.00 Uhr) dieses Gespréch mit den

drei Familien stattfinden. Als Ziel fiir dieses Gespr&ch werden von
den Kuratoriumsmitgliedern benannt:

Keine nachtrdglich Kladrung einer Schuldfrage, sondern Fragen der zu-
kinftigen Zusammenarbeit. Das neue Kuratorium hat dann zu entschei-
den, ob evtl. die Arbeit der Kostheimer als ein Projekt der Gossner
Mission anerkannt werden soll. Das jetzige Kuratorium m&chte diese
Option offenhalten. Spédter soll dann ein Gespréch mit Frau Springe
und Herrn Symanowski stattfinden.

Als Teilnehmer filir das Gesprdch am 19.Mai benennt das Kuratorium Herrn
Bischof Scharf, Herrn Peters, Herrn Kern, Herrn Gohlke. Herr v.Stieg-
litz und Herr Wagner sollen dringend gebeten werden, ebenfalls an
diesem Gesprédch teilzunehmen. Ausserdem werden auf Wunsch der drei
Kostheimer Herr Krapf und Herr Riess zu diesem Gespradch eingeladen.

Kuratoriumswahl

Auf Grund der Vorbereitungen des Verwaltungsausschusses wird eine Kandi-
datenliste vorgelegt, die aber noch um einige Namen ergénzt wird. Da die
Berliner Kirche Herrn Gottfried Rieger und Herrn Johannes Hummel als ih-
ren Vertreter bzw. Stellvertreter vorschldgt, wird Herr Dr. Runge sich
zur Wahl stellen. Die Hessen-Nassauische Kirche hat als ihren Vertreter
Herrn Dr.Beckmann benannt und als seinen Stellvertreter Herrn Karl Scheld.
Die Westfdlische Kirche, wie bisher, Herrn Dr.von Stieglitz, als seinen
Stellvertreter Herrn Donner. Die Lippische Kirche wird sehr wahrschein-
lich Herrn Schmelter und Herrn Wesner wieder benennen, bei der Hannover-
schen Kirche steht die Benennung noch aus. Zusdtzlich zu den vorgeschla-
genen Kandidaten muss auf die Liste noch Herr Pastor Dr.Jochen Wietzke
aus Hamburg. Er ist Jahrgang 1942, Pastor in der Nordelbischen Kirche
und war drei Jahre in der indischen Kirche t&tig. Zu wihlen sind im
Herbst d.J. 12 Kuratoren und 12 Stellvertreter. Bisher sind dafiir 35 Vor-

schldge eingegangen. Herr Drdge schlagt als Kriterien fiir die Auswahl der
Kandidaten vor:

- Die Kandidaten sollten in einer gemeindenahen Arbeit stehen, um der
Gossner Mission zu einer stlrkeren Verbindung zu ihrem Hinterland zu
helfen.

= Im Kuratorium sollte eine gute Mischung von konservativen und progres-
siven Vertretern bestehen, damit wir nicht unter uns bleiben, sondern
uns gegenseitig befragen und ergénzen.

- Es sind Experten ndtig fir bestimmte Fachgebiete.

- Wichtig ist die Priifung des Verhiltnisses des Kandidaten zur Gossner
Mission und ihren verschiedenen Arbeitsgebieten, damit es zu einer frucht-
baren Zusammenarbeit kommen kann.

- Im Kuratorium sollten nicht nur Theologen, sondern auch Nicht-Theologen
vertreten sein.

Bei der weiteren Besprechung wurde der Wunsch gedussert, dass von der
Berliner Zentrale noch einmal die Lebensl&ufe aller Kandidaten verschickt
werden, damit sich jeder dber jeden Kandidaten ein Bild machen kann. Nach
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langerer Debatte wurde dann mit 9 gegen 5 Stimmen entschieden, dass ein
Nominierungsausschuss, bestehend aus den Herren Scharf, Peters, Kratz
(oder Kern), v.Stieglitz und Kriebel, sich am 19.6. nachmittags um
15.00 Uhr' in Berlin treffen soll, um eine Vorschlagsliste fir die Kura-
toriumswahl zu erarbeiten.

Finanzen

a) Haushalt 1980

In ndchster Zeit sind erhdhte Zuschisse von den Landeskirchen nicht
zZu erwarten. Es sollte deshalb versucht werden, ein hSheres Spenden-
aufkommen zu erreichen. Dafiir wird gebeten, den einzelnen Kuratoren
eine Aufstellung zu geben, welche Gemeinden in ihrem Bereich welche
Spenden aufbringen, um dann evtl. auf einzelne Gemeinden gezielter
einwirken zu kénnen. Ebenso soll versucht werden, in "Wort in der
Welt" intensiver Gber die Gossner-Arbeit zu informieren. Ausserdem
gibt es vielleicht noch mehr MSglichkeiten, Pfarrer und Gemeinden
Gber eine genauere Verwendung des Geldes zu informieren, um ihnen
zu zeigen, an welcher Stelle sie sich intensiver engagieren kdnnten.

Sowohl der Berlin-Etat als auch der Mainzer Etat werden anschliessend
vom Kuratorium, wie vorgelegt, genehmigt. Herr Bischof Scharf verbin-
det damit den Dank an die Mitarbeiter fir die gute Vorarbeit bei der
Ausarbeitung dieser Vorlagen.

b) Geldanlage
Der Verwaltungsausschuss schliagt vor, dass das Geld aus dem Hausverkauf
in Berlin gestreut in l&nger- und kurzfristig festgelegten Geldern an-
gelegt werden soll. Da der Kauf rechtlich noch nicht verbindlich ist,
muss das Geld aber noch liegenbleiben. Der Verwaltungsausschuss bekommt
den Auftrag, mit sachkundigen Kuratoren, sobald es nétig ist, die An-
lage der Gelder zu entscheiden.

Der Vorschlag von Herrn Dejung, dass die Gossner Mission der
"Oekumenischen Entwicklungsgenossenschaft" beitritt und zun&chst

einen Erstbeitrag von DM 15.000,-- bis 20.000,-- einzahlt, wird vom
Kuratorium angenommen. Es wird beschlossen, dass bei einer der n&ch-
sten Sitzungen ein Vertreter dieser Genossenschaftsbank eingeladen
werden soll, der dem Kuratorium genauere Informationen idber die geplante
Arbeit und die MSglichkeiten des Engagements der Gossner Mission gibt.
Nach diesen Informationen will das Kuratorium dann die genaue H8he der
Einlage entscheiden, sowie die weitere Zusammenarbeit mit der Entwick-
lungsbank.

Verschiedenes

a) Haus der Mission in Berlin
Herr Kriebel gibt einen Bericht lber die Entwicklung im Haus der Mission,
die geplanten Umbauten und die Entwicklung der Buchhandlung. Herr Krie-
bel wird Unterlagen {iber die Geschichte des Hauses der Mission sammeln

und dariber bei der letzten Sitzung dieses Kuratoriums im September d.J.
berichten.

b) Sekretdrin in Berlin
Da Frau Schulz in diesem Jahre 60 Jahre alt geworden ist und zum
31.7.1979 in den Ruhestand tritt, sucht die Berliner Zentrale zum
1. Juli 1979 eine neue Mitarbeiterin.

P




Die n8chste Kuratoriumssitzung wird am 14. und 15.September 1979

in Emden stattfinden. Es ist der Freitag und Samstag gewdhlt worden,
da die Kuratoren gebeten werden, am Sonntag wieder in Kirchen in der
Umgebung von Emden Gottesdienste zu {ibernehmen.

Berlin, den 9.Mai 1979

p.s. Dieses Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb
eines Monates nach Versand schriftlich Einspriche bei der Ge-
schidftsstelle in Berlin eingehen.

Jj‘f’"’"ﬁ Q..(. (

D.Kurt Scharf Ué Dr. Uwéinunge
Vorsitzender Schriftfihrer
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tokoll

der Sitzung des Kuratoriums der Gossner Mission am 16./17.Januar 1979

in Mainz

Anwesend:

Kuratoren Herr
Frau
Herr
Herr
Herr
Herr
Herr
Herr
Herr
Herr
Herr
Herr
Herr
Herr
Herr
Stellvertretende
Kuratoren ohne Frau
Stimmrecht

Mitarbeiter Herr
Frau
Herr
Herr

Gaste Frau
Herr
Herr

Bischof i.R. D.Scharf DD, Berlin (Vorsitz),
P. Borns~Scharf, Esthborn,

P. Drbége, Bielefeld,

P. Gohlke, Liibbecke,

Prof. Dr. Grothaus, Flensburg,

P. Hecker, Karlsruhe, (fir Herrn Dr.Singh),
Dipl.-Ing. Hertel, Ludwigsburg,

Dr. Loéffler, Hamburg,

LSP i.R. Peters, Celle,

P. Plasse, Tindern (fiir Herrn Dr.Smid),
OKR Dr. Runge, Berlin,

P.Schmelter, Lemgo,

Sup.Dr.v.Stieglitz, Dortmund,

Vogeli, Genf,

Prof.Dr.Wagner, Neuendettelsau,

Dr. Seeber, Berlin

P. Dr. Dejung, Mainz,
Friederici, Mainz,

P. Kriebel, Berlin,
P. Mische, Berlin,

Dejung, Mainz,
P. Hollm, Berlin,
P. Petri, Wiesbaden.

Tagesordnung

TOP 1

Es wird beschlossen, die
beginnen.

TOP 1 a) Indien

Kriebel und Pete

a) Indien

b) Nepal

c) Mainz

d) Zambia

e) Gemeindedienst

Kuratoriumswahl

Finanzen

a) Hausverkauf - Berlin

b) Stdafrika-Kommission

c) Missionsrat des Berliner Missionswerkes
d) Termine

Sitzung am 16.1. abends mit dem Indienbericht zu

rs erlautern den von ihnen vorgelegten Reisebericht.




Der Bericht und die Ergédnzungen werden vom Kuratorium positiv
aufgenommen als wirkliche Hilfe, die schwierige Situation in
der Gossnerkirche besser zu verstehen und zu wiirdigen. Nach
ldngerer sachlicher Aussprache faBt das Kuratorium wie folgt
sein Verhdltnis zur Gossnerkirche zusammen:

1. Die Gossner Mission wird sich in den Streit innerhalb der
Gossnerkirche nicht einmischen. Sie wird aber auch nicht eine
mégliche Kirchenspaltung gutheiBen kénnen.

2. Die Beziehungen zur Gossnerkirche bleiben in ihrer Gesamtheit
aufrechterhalten mit der Absicht, "we don't want to loose friends"
Dies schlieBt mit ein, daB die finanzielle Unterstiitzung wie
bisher erfolgen wird und die Beziehungen zu den Gemeinden durch
Besuche vertieft werden.

3. Bei Antrdgen auf Projektfinanzierung soll eine Sachdiskus-
sion dariiber angestrebt werden, welche Ziele mit diesen Projek-
ten verfolgt werden und welche Bedeutung diese Projekte fiir die
Gemeinden und ihre missionarischen Aufgaben haben.

4. Wenn fihrende Vertreter der NW-Kirche Beziehungen auch zu
anderen Partnern, etwa in den USA wiinschen, so wird dies nicht
als diskriminierend empfunden. Das Kuratorium méchte sich je-
doch nicht unter Druck setzen lassen, sondern will in Ruhe mit
den zustdndigen Verantwortlichen der Partnerkirche dariiber re-
den. Langfristig erscheint es dem Kuratorium sinnvoll, die Be-
ziehungen zur Gossnerkirche auf eim multilaterale Basis zu stel-
len.

5. Die Gemeinden in Deutschland, die die Arbeit der Gossner
Mission unterstiitzen, sollen in geeigneter Weise iber den Kon-
flikt in der Gossnerkirche unterrichtet werden.

6. Das Kuratorium drilickt nach wie vor sein Befremden dariiber

aus, daB die Partner aus der "NW-Kirche" sich auf ein Gesprdach tlibe
die Prdambel nicht einlassen wollten, weil sie der Meinung sind,
daB die Prédambel nur die Wahrheit ausspricht, wdhrend in ihr
faktisch die Schuld an einer Kirchenspaltung einseitig andern
Anchals und der Gossner Mission zugeschoben wird.

Mittwoch, 17.1.79

Die Sitzung beginnt um 9.15 Uhr mit Schriftlesung und Gebet
durch den Vorsitzenden. Anschliefend gedenkt der Vorsitzende
der verstorbenen langjdhrigen Kuratoren, Pfarrer Dr.Paul-wWilly
Hess und Pfarrer Horst Dzubba, und wiirdigt ihre Bedeutung und
Mitarbeit in der Gossner Mission.

b) Nepal

Herr Kriebel unterstreicht in Ergdnzung zum Reisebericht den
besonderen Beitrag, den die Gossner Mission innerhalb der United
Mission to Nepal leistet:

1. Die Gossner Mission legt das Schwergewicht ihrer Arbeit auf
Verbundprojekte, die die Entwicklung "von unten" in den D&rfern
fordern sollen, um die Initiative der einheimischen Bev&lkerung
zu stdrken. Dies ist ein Kontrastprogramm gegeniiber den Grof-

projekten, wie sie von manchen Gruppen innerhalb der UMN bevor-
zugt werden (Wasserkraftwerke, Sperrholzfabrik). Das Kuratorium
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Die Aussprache zeigt Eingikeit darin, daB der Austausch von Per-
sonen die schwierige Aufgabe nicht 16sen wird, sondern daR es

entscheidend darauf ankommt, wie die Sachfragen aufgegriffen und
behandelt werden. Dabei sollte zundchst klein angefangen werden.

Da der Beirat filir Mainz aufgeldst worden war, wird empfohlen,
ein neues Beratungsgremium einzusetzen.

Der schon gebildete Ausschuff des Kuratoriums soll vor der ndch-
sten Kuratoriumssitzung tagen, um dem Kuratorium im April bei
seiner ndchsten Sitzung konkrete Vorschlidge fiir die Arbeit der
nahen Zukunft zu unterbreiten. Diesem AusschuB gehéren an:

Frau Borns-Scharf, die Herren Runge, Kern, L&ffler, Vdgeli und
Ehlers.

Dem Kuratorium wird mitgeteilt, daB im EKD-Haushalt 1979 die
50.000,- DM fiir die UIM in Mainz gestrichen sind.

Es wird beschlossen, daB Mainzer Mitarbeiter zusammen mit Herrn
Peters und Herrn Kriebel persdnlich bei der Kirchenkanzlei in
Hannover vorsprechen und mit dem Finanzreferenten verhandeln,
damit die EKD-Mittel auch weiterhin fiir Mainz gezahlt werden.
Es soll klargemacht werden, daB die EKD eine Verpflichtung ge-
geniiber der UIM-Arbeit hat und aus dieser Verantwortung nicht
entlassen werden kann. Dem VerwaltungsausschuB soll das Ergeb-
nis dieses Besuches mitgeteilt werden.

Das Verhdltnis zwischen Gossner-Mainz und Gossner-Berlin ist
ausfiihrlich in dem Vorbereitungspapier filir das Seminar (Bericht
aus Mainz, Nr.5) behandelt worden. Das Kuratorium begriisst
diese verstdrkte Zusammenarbeit. Es wird in diesem Zusammenhang
unterstrichen, daB ein regelmdBiger Besuch aus {Jbersee nach
Mainz wilinschenswert sei, um ein neues Problembewuftsein fiir die
analogen Probleme zu wecken und um die Arbeit in den Gemeinden
in neuer Weise zu qualifizieren.

d) Zambia

Herr Mische berichtet, daB zur Zeit keine nennenswerten Schwie-
rigkeiten in der Arbeit des GST existieren, daB im Gegenteil das
Team von der Bevdlkerung akzeptiert werde und das Klima unter
den Mitarbeitern gut sei.

Herr Kriebel informiert das Kuratorium, daB nun endlich ein
project-administrator berufen werde. Dies sei ein von der Gossner
Mission immer gewlinschter wichtiger Schritt zu einer Zambiani-
sierung des Gwembetal-Projektes. Trotzdem wurden Bedenken laut,
ob auf diese Weise, "von oben" einen Regierungsvertreter zu be-
rufen, der ZambianisierungsprozeB tatsdchlich geférdert oder
nicht eher abgeblockt werde. Denn es wurde schon ldngst ein
anderer Weg "von unten" iliber die Bildung von Genossenschaften
gewdhlt, um die Bev&lkerung direkt fiir ihre eigenen Belange mit-
bestimmen und mitentscheiden zu lassen. Die Genossenschaften be-
stimmen ihre Vertreter, die die Interessen der Bevdlkerung ge-
geniiber der Regierung wahrnehmen. Es kann also durchaus sein,
daB durch die Berufurng eines offiziellen Regierungsbeamten neue
Spannungen entstehen, die den MitbestimmungsprozeB "von unten”
hemmen.

e) Gemeindedienst

Herr Mische kommentiert seinen Kurzbericht iiber den Gemeinde-
dienst. Vor allem wird in der anschlieBenden Aussprache die be-
sondere Situation der Gossner Mission in Berlin ergrtert,
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betont die Notwendigkeit der Aktivitdt der Gossner Mission in
Nepal, um auf diese Weise EinfluB auf die Arbeit der UMN zu neh-
men.

2. Die Zusammenarbeit zwischen den verschiedenen theologischen
Gruppierungen ist problemlos im Gegensatz zu Europa, wo die theo-
logischen und bekenntnisgeprédgten Gegensdtze oft unversdhnt hoch-
gespielt werden.

Das Kuratorium hédlt es filir eine wichtige Aufgabe, diese schon

zur Tradition gewordene gute J&kumenische Kooperation in Nepal
trotz unterschiedlicher theologischer Uberzeugungen auch fiir den
europdischen und speziell deutschen Kontext fruchtbar zu machen.

Mit Befremden nimmt das Kuratorium zur Kenntnis, daB im "head-
quarter" der UMN ein versteckter Rassismus der europdischen Mit-
arbeiter gegeniiber Nepalesen praktiziert wird. Nach Auffassung
des Kuratoriums kdnnten gerade die Mitarbeiter der Gossner Mis-
sion bewufit dieser Verhaltensweise entgegenwirken und mit dazu
beitragen, daB das Verhdltnis zu den Nepalesischen Christen eine
andere Qualitdt annimmt. Das Kuratorium erwdgt ferner, nach Ne-
pal auch noch mehr Mitarbeiter als bisher zu entsenden, wenn es
erforderlich ist und geeignete Mitarbeiter gefunden werden.
Bevor jedoch eine definitive Entscheidung tiber die Ausweitung
der Arbeit in Nepal getroffen wird, soll der Bericht der Dele-
gation abgewartet werden, die im April 1979 nach Nepal reist.

Allgemein scheint in Nepal eine dem Christentum aufgeschlossene
Gruppe 2zu existieren, ohne daB sich genau bestimmen liefie, wie
einfluBreich sie ist und wie viele zu ihr gehbdren. Offiziell
wird von allen Seiten Zurilickhaltung gelibt, um das Religionsver-—
hdltnis, das durch staatliche Gesetze geregelt ist, nicht unnd-
tig zu belasten.

c) Mainz

Herr Dejung berichtet iliber den augenblicklichen Stand der Pla-
nungen und Strategieliberlegungen. Er umreifit die derzeitige Si-
tuation wie folgt:

1. Die Arbeit kann nicht einfach dort wieder einsetzen, wo sie
beendet wurde, weil noch viele "Trimmer" weggerdumt werden miissen.

2. Die konkreten Arbeitsvollziige sind zur Zeit noch nicht klar
zu beschreiben.

3. Der Kontakt zu den Schichtarbeitern ist verlorengegangen.
Auch die Beziehung zu den Gewerkschaften ist neu aufzubauen. In
Zukunft gilt es, diese Beziehungen von der Basis aus zu ent-
wickeln.

4. Das Team in Mainz befindet sich deshalb immer noch in der
Phase des Sondierens und der Voriiberlegungen.

5. Allgemein zeigt sich: Der Erwartungsdruck ist gross und eine
Schwierigkeit ist, auf divergierende Erwartungen einzugehen.

6. Das Verhdltnis zu den ehemaligen Mitarbeitern ist in der zu-
riickliegenden Phase gesucht worden.

Frau Springe und Herr Symanowski halten sich bewusst zurfick, ob-
wohl gerade Frau Springe Bereitschaft bekundet, in konkreten F&l-
len ihren Rat zur Verfiigung zu stellen.

Mit den Herren Geller, Pohl und May gibt es persdénliche Kontakte.
Ihre Erfahrungen in den Betrieben kénnten fir die zukiinftige Ar-
beit bedeutsam werden, sofern sie bereit sind, diese in die Pro-
gramme des Zentrums einzubringen.
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wo die Gossner Mission schlecht vertreten ist und kaum zum Zuge
kommt. Es wird berichtet, daB engere Kontakte zwischen den Re-
feraten "Gemeindedienst" des Berliner Missionswerkes und der
Gossner Mission entwickelt werden in der Hoffnung, daB sich dies
auch fir die Gossner Mission in ihrer Berliner Arbeit positiv
auswirken wird. Herr Hollm driickt die Bereitschaft des BMW aus,
an einer Verbesserung der Beziehungen mitzuwirken.

Dem Kuratorium wird mitgeteilt, daB im Mai und Juni je zwei
6kumenische Gdste aus Nepal, Indien und Zambia in die Bundesre-
publik eingeladen sind. Die Kuratoren sollen schriftlich benach-
richtigt werden, wo diese Gaste in Gemeinden eingesetzt werden.

Kuratoriumswahl

Das Kuratorium stimmt dem Vorschlag des Stabes lber das Wahlver-
fahren flir die Wahl des neuen Kuratoriums zu. Danach gilt:

a) Dieselben Landeskirchen wie bisher entsenden einen Vertreter
und Stellvertreter.

b) Jedes Kuratoriumsmitglied, das nicht ausdriicklich bis zur
Aprilsitzung auf eine erneute Kandidatur verzichtet hat, gilt
als Kandidat.

c) Auch Mitarbeiter kénnen Vorschldge machen.

d) Das Schreiben von Pf.Soreng vom 11.12.78 wird zur Kenntnis
genommen und beraten. AnschlieBend wird beschlossen, daB die
Gossner Mission wie bisher aufgrund der geltenden Satzung fiir
das neue Kratorium einen indischen Vertreter der Gossnerkirche
beruft. Dariiber hinaus sollen mit der Gossnerkirche neue Formen
der kontinuierlichen Deratung gemeinsam entwickelt werden, um
wirkliche Partnerschaft zu praktizieren.

Herr Scharf und Herr Peters erklédren, daB sie aus Altersgriinden
nicht wieder filir das Kuratorium kandidieren werden.

Finanzen

a) Aus technischen Griinden kann ein vorldufiger Haushaltsab-
schluB flir 1978 noch nicht vorgelegt werden. Miindlich wird vor-
getragen, daB der Haushalt von 1978 sich bei 1,887 Millionen

an Ausgaben bewegt, das bedeutet, daB etwa 70.c00,r DM weniger
ausgegeben worden sind als veranschlagt.

b) Die Vorlage liber erwartete Mindereinnahmen 1979 und vorge-
schlagene Sperrungen 1979 wird genehmigt. Der Verwaltungsaus-
schuss wird ermdchtigt, Entsperrungen in 1979 vorzunehmen, wenn
es erforderlich wird und die Finanzlage es erlaubt.

a) Hausverkauf - Berlin

Herr Kriebel berichtet iiber Vorgespréche mit dem Berliner Mis-
sionswerk und teilt mit, dass man sich in allen Detailfragen ge-
ndhert habe, so dass dem Verkaufsabschluss nichts mehr im Wege
stehe. Er hat sich dadurch verzdgert, weil rechtlich noch unklar
war, wie das Berliner Missionswerk im Grundbuch verankert werden
kann. Nach Auskunft von Herrn Hollm sollen die strittigen Fragen

mit dem Berliner Konsistorium erdrtert und befriedigend gel&st
sein.

Aus zeitlichen Griinden kann iiber die Wiederanlage des Erldses
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vom Hausverkauf nicht weiter beraten werden. Der Verwaltungs-
ausschuBB wird beauftragt, entsprechende Vorschlédge zu erarbei-
ten.

Zwel Kriterien nennt das Kuratorium:

1. Der VerwaltungsausschuB soll den Rat von kompetenten Finanz-
fachleuten einholen.

2. BEs sollen auch Vorschldge flir alternative Formen der Geld-
anlage berilicksichtigt werden, die im Zusammenhang mit der Dis-
kussion liber den neuen Lebensstil gemacht worden sind.

Das Bild von Fries im Gossner-Saal soll zundchst am alten Platz
hdngen bleiben. Dies sichert Herr Hollm zu. Sollte es notwendig
werden, daPl das Bild einmal an einer anderen Stelle aufgehdngt
werden mufl, bleibt es auf jeden Fall im Besitz der Gossner Mission
Entsprechend soll Herr Dr.Berg durch den Vorsitzenden unterrich-
tet werden.

b) Stdafrika-Kommission

Jochen Riess kann aus gesundheitlichen Griinden die Gossner Mis-
sion nicht mehr in der SA-Kommission der EKD vertreten. Herr
Riess soll gebeten werden, dies dem Kuratorium schriftlich mit-
zuteilen. Fiir diesen Fall wird Herr Dejung einstimmig gewidhlt,
diese Aufgabe in Zukunft wahrzunehmen.

c) Missionsrat des Berliner Missionswerkes

Herr Dzubba war flir die Gossner Mission Mitglied des Missions-
rates des BMW gewesen, dessen Amtsdauer am 9.September 1979 en-
den wird. Einstimmig wird Herr Dr.Runge berufen, diese Aufgabe
bis zur Wahl eines Nachfolgers durch das neue Kuratorium voriiber-
gehend wahrzunehmen.

d) Termine

Die ndchsten Sitzungstermine sind:

am 26./27.4.79 in Berlin
. am 14./15.9.79 in Hannover

p.s. Dieses Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb
eines Monates nach Versand schriftlich Einspriiche bei der Ge-
schdftsstelle in Berlin eingehen.

Berlin, den 19.Februar 1979

d. ¢ .,
et

(

D.Kurt Scharf DD Dr.Uwe Rufige
Vorsitzender Schriftfiibrer
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Protokoll

der Sitzung des Kuratoriums der Gossner Mission am 27.0kt.1978 in Ottmaring

Anwesend vom Kuratorium

Herr Bischof i.R. Scharf, Berlin (Vorsitz),
Frau Pastorin Borns-Scharf, Eschborn,
Herr Pfarrer Droge, Bielefeld,

Herr Pfarrer i.R. Gohlke, Liibbecke,
Herr Prof.Dr.Grothaus, Flensburg,
Herr Propst Kern, Mainz,

Herr Landessup.i.R. Peters, Celle,
Herr Dr. Runge, Berlin,

Herr Pfarrer Schmelter, Lemgo,

Herr Superintendent Dr.Smid, Emden,
Herr Végeli, Genf,

Herr Prof.Dr.Wagner, Neuendettelsau.

Mitarbeiter

Herr Pfarrer Dejung, Mainz,
Frau Friederici, Mainz,

Herr Pfarrer Kriebel, Berlin,
Herr Pfarrer Mische, Berlin.

Géste

Herr und Frau Dietz, Marktredwitz,
Herr Pfarrer Eichner, Augsburg,
Herr Pfarrer Fiirst, Ottmaringen,
Herr Pfarrer Hollm, Berlin,

Herr Pfarrer Petri, Wiesbaden,

Herr Dekan Dr. Rupprecht, Augsburg,
Herr Pfarrer i.R. Schiebe und Frau,
Herr Winger, Frankfurt/Main.

T i giassiacr.dinun.g

1. Berichte
a) Zambia: Reisebericht, Dr.Grothaus
b) Indien: Gesprédch in Hannover, Besuchsreise
c) Nepal: Friederici
d) Mainz: Erntedanktag, Planungsgesprich

2. Grundstiick Handjerystr. 19/20
Kaufangebot des BMW

3. Personalia
a) Referent flr Mainz
b) Theologe fiir Zambia
c) Ehepaar fiir Nepal
d) Stellvertretender Kurator
e) Besuchsdelegation fir Nepal

4, Verschiedenes

a) Studientagung im Januar 1979, Stand der Vorbereitungen
b) Sitzungstermine 1979
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Der Vorsitzende eréffnet die Sitzung um 9.o00 Uhr mit Schriftlesung und Gebet. Er
stellt die Beschlussfdhigkeit des Kuratoriums fest, das Protokoll der Sitzung vom
27./28.April 1978 in Mainz wird genehmigt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung wird das Kuratorium von Herrn Kreisdekan Dr.Rup-
precht begriisst- Herr Pfarrer Fiirst vom Lebenszentrum Ottmaring begriisst ebenfalls

das Kuratorium und informiert {iber das Lebenszentrum.

TOP 1. Berichte

a)

b)

¢) Nepal

- toriums an die Nepali Christian Fellowship geschrieben werden. Fiir weitere Not-
~fdlle soll darin auch materielle Hilfe angeboten werden.

d)

Reisebericht Zambia, Dr. Grothaus

Dr.Grothaus ergédnzt seinen schriftlichen Reisebericht, insbesondere durch seinen
Eindruck von der Persénlichkeit einiger Mitarbeiter.positiv bewertet er vor al-
lem in der Arbeit die grosse Geduld im Begleiten der Bevdlkerung und den Einsatz
bei der angepassten Technologie. Eine Schwédche liege im missionarischen Selbst-
verstdndnis. Als Probleme werden von einigen Mitarbeitern empfunden der zu gerin-
ge Einsatz in der UCZ und das neuerdings vorhandene katholische Engagement im
Team.

In der Aussprache wird insbesondere zum letzten Punkt zum Ausdruck gebracht, dass
katholische Mitarbeiter im Team gerade eine Chance sind fiir eine bessere Zusam-
menarbeit der Kirchen im Karibatal.

Indiengesprédch mit den Landeskirchen, Besuchsreise

Nachdem der Indienausschuss am Vortag (s.Anlage) ausfiihrlich iiber die bevorste-
hende Indienreise von Peters und Kriebel gesprochen hat, gibt Kriebel das Proto-
koll der Sitzung mit Vertretern der Landeskirchen am 8.9.1978 in Hannover zusam-
menfassend wieder.

Dr. Runge stellt in der Aussprache klar, dass die Berliner Landeskirche nicht im
Namen anderer Landeskirchen Verhandlungen mit der Gossnerkirche fiihren méchte,

sondern nur daran interessiert ist, dass ein Vertreter aus Berlin an den Verhand-
lungen teilnimmt.

Uber die endgiiltige Zusammensetzung der Verhandlungsdelegation soll im Januar 79

entschieden werden. Vor allem soll der Bericht von Peters und Kriebel abgewartet
werden.

Drége &ussert den Wunsch, Westfalen m6ge mit Hannover und Berlin gemeinsam vor-
gehen.

Die Art, wie die Nordwest-Gossnerkirche auf die Besuchsankiindigung aus Berlin
reagiert hat, sowie die Prdambel zu ihrer neuen Verfassung werden als Belastung

empfunden. Die beiden Besucher sollen in diesen beiden Punkten eine Kl&rung her-
beifiihren.

Frau Friederici berichtet vom Ergehen unserer Mitarbeiterinnen und von Frau
Mukhia sowie iliber die Verhaftungen der Christen in Butwal, die durch die Ver-

6ffentlichung des Vorgangs in fiinf Tageszeitungen erstmals einen offiziellen
Charakter hatten.

In der Aussprache wird eine Fiirbittenliste angeregt. Es soll ein Brief des Kura-

Mainz: Erntedanktag und Informationsgespréch

Dejung berichtet von einem Informationsgesprdch mit Freunden des Mainzer Arbeits-
zentrums am 14./15.10.1978. Die drei Schwerpunkte fiir die Mainzer Arbeit standen
im Mittelpunkt der Gesprdche: UIM-Arbeit, neue Weltwirtschaftsordnung und neuer
Lebensstil. Der Industriebereich soll nach {ibereinstimmender Meinung im Zentrum
der Arbeit bleiben. Besondere Aufmerksamkeit soll darauf verwendet werden, wie

die Arbeit in praktischen Projekten Ausdruck finden kann und wie die Erfahrungen
in die Gemeinden vermittelt werden kénnen.
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Frau Friederici berichtet von dem positiven Echo, das der diesj&hrige Erntedank-
tag im Arbeitszentrum bei den Freunden gefunden hat. Auch die ehemaligen Mitar-
beiter Geller und Mey waren gekommen.

In der Aussprache wird bedauert, dass dieser Neuanfang zu intern durchgefiihrt
wurde. Dem wird entgegengehalten, dass gerade der enge Rahmen der Situation an-
gemessen war. Im ndchsten Jahr soll der Erntedanktag mit grésserer Offentlich-
keit geplant werden.

TOP 2. Kaufangebot des BMW fiir das Grundstiick Handjerystr. 19-20

Kriebel berichtet von den bisherigen Verhandlungen des Verwaltungsausschusses mit
dem BMW in dieser Sache. Dr. Runge begriindet den Kaufwunsch des BMW damit, dass
das BMW Umzugspldne in Berlin aufgeben musste und darum nun in der Handjerystrasse
im eigenen Haus arbeiten méchte. Hollm ergénzt, dass auf Grund der gemeinsamen
Heimatarbeit von GM und BMW in Berlin natilirlich auch das Haus in Zukunft gemeinsam
genutzt werden wird.

In der Aussprache wird betont, dass der Verkauf des Hauses an das BMW weder die
Frage eines spdteren Umzugs der Gossner Mission noch die Frage einer weiteren In-
tegration in das BMW berihrt.

Es wird festgestellt, dass der Erlds aus dem Verkauf nicht als Sonderzuwendung an
einen Arbeitsbereich der Gossner Mission verwendet, sondern in voller HShe angelegt
werden soll.

Das Kuratorium beschliesst wie folgt:

a) Das Kuratorium stimmt dem Verkauf des Hauses und Grundstiicks in Berlin-Friedenau,
Handjerystr. 19-20, an das Berliner Missionswerk zu.

(ohne Gegenstimme, 3 Enthaltungen)

b) Das Kuratorium bevollmdchtigt den Verwaltungsausschuss, die Verkaufsverhandlun-
gen mit dem BMW zuendezuflhren und den Verkauf abzuschliessen. Die im Schreiben
von Kriebel an das BMW vom 5.10.1978 genannten Bedingungen (s.Anlage), sowie
ein Kaufpreis von DM 2 Mio bei sofortiger Zahlung sollen Grundlage der Verhand-
lungen sein. Ein angemessener Verhandlungsspielraum hinsichtlich des Kaufpreises
wird dem Verwaltungsausschuss eingeraumt.

(einstimmig)

TOP 3. Personalia

a) Referent fir Mainz

Die beiden Kandidaten fir die dritte Stelle eines Referenten im Arbeitszentrum
Mainz, Pfarrer Werner Petri und Diplom-Pddagoge Klaus Winger,stellen sich dem
Kuratorium vor.

Nach einer langeren Aussprache ergibt die Abstimmung folgendes Ergebnis:

Flir Werner Petri: 6 Stimmen,
fir Klaus Winger 5 Stimmen,
eine Enthaltung.

Damit ist Pfarrer Werner Petri zum Referenten am Mainzer Arbeitszentrum berufen.
Die Berufung wird fiir die Dauer von flinf Jahren ausgesprochen.

b) Theologe fiir Zambia

Pfarrer Klaus Jirgen Jdhn stellt sich zusammen mit seiner Frau, Pfarrerin Chri-
stina Jahn-Hoffmann, dem Kuratorium vor. Er soll die Nachfolge von Pfarrer Cle-
mens Schmidt im Gossner Service Team in Zambia antreten.

Das Kuratorium beruft Pfarrer Klaus Jirgen Jahn filir die Dauer von drei Jahren
in das Gossner Service Team. Die Ausreise soll Anfang August 1979 erfolgen.
(einstimmig)




c)

d)

e)

Ehepaar flr Nepal

Der Ingenieur fiir Lebensmitteltechnologie Hans Martin Dietz und die Diplom-
Oekotrophologin Angelika Dietz stellen sich dem Kuratorium vor. Sie werden von
der United Mission to Nepal fiir ein regionales Entwicklungsprogramm erbeten.

Das Kuratorium beruft Herrn und Frau Dietz als Mitarbeiter in den Dienst der UMN
in Nepal fir die Dauer von drei Jahren. Die Ausreise soll Anfang Januar 1979 er-
folgen. Vor der Aufnahme des Dienstes in Nepal ist ein Sprachkurs von vier Mona-
ten vorgesehen.

(einstimmig)

Stellvertreter fiir Dr. Singh im Kuratorium

Kuratorium beschliesst, dass Pfarrer Dieter Hecker aus Karlsruhe, der zur Zeit
Stellvertreter von Herrn Hertel im Kuratorium ist, der Stellvertreter von Dr.
Paul Singh aus Ranchi/Indien im Kuratorium sein soll.

(einstimmig)

Der Stellvertreter von Herrn Hertel aus Stuttgart soll Herr Diplom-Volkswirt
Jochen Lindau aus Stuttgart sein.
(ohne Gegenstimme, 2 Enthaltungen)

Delegation flr UMN-Jubil&um 1979

Anlasslich des 25-jdhrigen Jubildums der United Mission to Nepal soll Frau Frie- |
derici mit zwei Kuratoren in der Zeit vom 10.3. - 6.4.1979 nach Nepal reisen.
Vorgeschlagen ist bereits Dr.Runge, neu vorgeschlagen werden Dr.Smid und Herr
Végeli. Da Dr.Smid aus Termingriinden ablehnen muss, werden die Kuratoren Dr.Run-
ge und Vogeli an der Reise teilnehmen.

TOP 4. Verschiedenes

a)

b)

Vorbereitunguder Studientagung 18.-20.1.1979 in Mainz

Kriebel berichtet iiber den Stand der Vorbereitungen. Die beiden Hauptreferenten
haben zugesagt. Die weiteren Vorbereitungen werden von den Mitarbeitern in Ber-
lin und Mainz getroffen. Die beiden Kuratoren Dr.Grothaus und Dr.Wagner werden
schriftlich daran beteiligt.

Als Sitzungstermine fiir das ndchste Jahr werden folgende Termine beschlossen:

17.1.1979 (9.00 Uhr) in Mainz,
26./27.4.1979 in Berlin,
14./15.9.1979 (voraussichtlich in der hannoverschen Kirche).

Der Vorsitzende schliesst die Sitzung um 19.00 Uhr mit dem Segen.

Dieses Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb von vier Wochen schrift-
lich Anderungswiinsche eingehen.

Berlin, den 8.November 1978

4
i (
'l .
D.Kurt Scharf DD Dr.Uwe Runge
Vorsitzender Schriftfiuhrer
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der Sitzung des Indien- und Nepal-Ausschusses am 26.0ktober 1978 in Ottmaringen

Anwesend: Herr Prof.Dr.Grothaus (Vorsitz),

1)

2)

it Bischof i.R. D. Scharf DD,
Landessup.i.R. Peters,

A P. Schmelter,

P.Dejung,

Frau Friederici,

Herr P.Kriebel (Protokoll);

als Gaste:

Herr und Frau Pfarrer i.R. Schiebe,
Herr und Frau Dietz.

Besuchsreise Peters/Kriebel nach Indien

Nach einem kurzen Riickblick auf die Entwicklungen in der Gossnerkirche in den
letzten beiden Jahren, vor allem fir Herrn und Frau Schiebe, wendet sich die
Aussprache der bevorstehenden Reise zu.

Der Indienausschuss macht sich die Ergebnisse des Hannover-Gesprdchs vom
8.9.1978 zu eigen:

- Wir miissen von einer Zweiteilung der Gossnerkirche Kenntnis nehmen.

- Wir wollen darauf hinwirken, dass sich beide Seiten in irgendeiner Form ge-
genseitig anerkennen, sei es als selbstdndige Einheiten innerhalb einer uber-
greifenden kirchlichen Einheit, oder sei es als getrennte Kirchen.

- Wir wollen darauf hinwirken, dass beide Gruppen eine gemeinsame Verhand-
lungskommission bilden, so wie es auch die deutschen Partnerkirchen tun
werden.

= Bei dem Besuch im November sollen keine offiziellen Verhandlungen gefihrt

werden. 5

- Die finanziellen Beziehungen zu den beiden Gruppen miissen in Zukunft koordi-
niert sein.

Der Ausschuss drilickt sein Erstaunen dariliber aus, dass die Prdambel der neuen
Verfassung der Nordwest-Gossnerkirche zur Rechtfertigung der Kirchenspaltung
benutzt wird und dass die Ereignisse in der Gossnerkirche darin in entstellen-
der Weise einseitig ausgewdhlt werden.

Der Vorschlag, Herrn Jay Lakra in das Besuchsprogramm Peters/Kriebel mit ein-
zuschalten, findet nicht die Zustimmung des Indienausschusses.

Als Termin fir offizielle Verhandlungen kommt nach Meinung des Ausschusses das
Frithjahr 1979 nicht mehr infrage. Als ndchster mdglicher Termin erscheint nun-

mehr erst wieder der Herbst 1979 (ab Oktober).

Gesprdch mit Herrn und Frau Dietz

Herr und Frau Dietz bewerben sich fiir einen Dienst im Rahmen der United Mission
to Nepal. Die UMN plant ein regionales Entwicklungsprogramm in einem l&ndli-
chen Gebiet, bei dem Herr und Frau Dietz bei der Konservierung und Lagerung von
Lebensmitteln, sowie bei der Erndhrungsberatung mitarbeiten sollen. Beide Be-




werber stellen sich im Gesprdch mit den Kuratoren vor und berichten liber ihre
bisherigen Erfahrungen, insbesondere in einem Erndhrungszentrum in Kenia, so-
wie von ihren Erfahrungen in Stidafrika. Herr Dietz erz&dhlt lber seine Zeit als
Mitarbeiter in der Jungen Gemeinde in seinem Heimatort.

Die Sitzung beginnt um 15.c0 Uhr und endet um 17.30 Uhr.

Berlin, den l.November 1978

S. Kriebel
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Lieber Herr Dreusicke!

Nachdem unser Verwaltungs-Ausschuss Thr Schreiben vom 28.9.1978 mit
dem Kaufangebot fiir das Haus und Grundstiick Handjerystr. 19-20,hier
in Berlin-Friedenau, am 29.9.1978 beaprochen hnt, kann ich Ihncn -
nun wie folgt darauf antwortcn' y

1. Der Verwnltungs-xuaaohuaa vird.dei.kuratoriun der Gossnor Mission
‘an 27.10.1978 ampfehlen, dna Haus und Grundstilick Baudjar:str. 19-20
zu verkaufen,

2. Herr Rechtsanwakt von Wedel loll im Auftrag beidor Parteian dan
Kaufvertrag aufsetzen. : : e,

3. Die Gossner—Trndition aoll im Hauno dadurch erhllten bleiben, dag
der Gossner-Saal aeinen Hamsn behidlt. :

4, Die Gossner Mission trhilt fiir die 1. !tage ein Dauermietrecht,
das im Grundbuch eingetragen wird. - . :

5. Die Goasner Mission ist boreit, Uber cinan lhufprois zu verhandeln, -

der sich an der Jahresmiete orientiert. '

Die Jahresmiete des gesamten Hauses Handjerystr. 19-20 betrhgt gur.

o .. Zeit rund DM 9%.500,- . Bei einer auch nur zehnfachen Jahtesmiete
g | . ergibt das mit dem Grundstiickpreis einen Kaufpreis von iiber DN 2 Hill. =
q, : Der Kaufpreis wird im nllgeuuinen aofort sahlblr. o . o L SRCL R

Die Gosaner Mission ist bereit, den Berliner Hiasionswerk, vorbohalt—
lich der Zustimmung des Kuratqriuma, bis zu einem Kaufpreis vom
_ DH 1. B Mill. ontgogenzukommen, sofern dieser Preis ao:ort gezahlt vird.

: 6. Der Vorulltungs—kuauchuas wird dem Kuratorium auch elpfehlon, die
. Gossner-Buchhandlung an das BMW zu iibetgeben, sofern sie ihren Namen
behdlt, Die beiden gegenwirtig dort arbeitenden Buchhiindlerinnen sollen
~ wvom BMW Hhcrnomnen werden. .

7. Hauskauf nnd Ubernahme dcr Buchhandlnng aollen koine nagltiven lua-
- wirkungen auf die Hthe der Zuschiisse haben, die die Gossner !isnion
.':u ihron Haushalt vom Berkiner Hiasionswork .rhhlt. _

- F2s !3113 vir uns nﬁglichst bald ﬂbor dio oinzclnon Punkte vorst&ndigcn AL Bt
... kbnnen, ist es vielleicht miglich, dem Kuratorium der Gossner Missien - |

PRt o ' schon auf loinor n&chaten Sitzung den Entwurf cinon Iaufvortrnges yor- =)
'lulogcn. .

Hit freundlichen Grﬁﬂen Ihr
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der Sitzung des Kuratoriums der Gossner Mission am 27./28.April 1978 in Mainz

Anwesend vom Kuratorium

mit Stimmrecht:

Herr Bischof i.R. Scharf,Berlin (Vorsitz),

Frau P.Borns-Scharf, Eschborn,

Herr Dir.Fugmann (fir Herrn Dr.Wagner), Neuendettelsau,
Herr Prof.Dr.Grothaus, Flensburg,

Herr Dr. Hess, Westkilver,

Herr Propst Kern, Mainz,

Herr LSP i.R.Peters, Celle,

Herr Dr.Rammenzweig (flir Herrn Dr.Loffler), Wuppertal,
Herr OKR Dr. Runge, Berlin,

Herr P. Schrdder (flir Herrn P.Ehlers), Minden,

Herr Dr.Singh, Ranchi/Indien,

Herr Dr.Smid, Leer-Logabirum,

Herr P.Stickan, Hotteln-Sarstedt,

Herr Sup.Dr.v.Stieglitz, Dortmund,

Herr Voégeli, Genf,

Herr Sup. Wesner (flir Herrn P.Schmelter), Bergkirchen.

Mitarbeiter

Frau Friederici, Mainz,
Herr P.Kriebel, Berlin.

Gaste

Frau Hédssler, Zambia,

Herr P.Hollm, Berlin,

Frau E.Peters, Bammental,
Herr P.Clem. Schmidt, Zambia,
Frau Ruth Schmidt, Zambia

Tagesordnung

Donnerstag, 27.April 1978
1) ZAMBIA
a) Bericht
b) Gesprdch mit Mitarbeitern aus Zambia

2) NEPAL
a) Bericht
b) Gespréch mit Mitarbeitern aus Nepal
¢) Nepal-Film "Durch Wort und Tat"




Freitag, 28. April 1978

3) PERSONALIA

a)
b)
c)
d)
e)
£)
g)

Indien/Nepal-Gemeindedienstreferent
Anstellung Dr.Peters fiir Nepal
Anstellung Matzdorf flir Zambia
Stellvertretende Kuratoren
Verwaltungsausschuss
Zambia-RAusschuss

Indien-Ausschuss

4) INDIEN
a) Bericht Indien-Ausschuss

b)

Beschliisse

5) MAINZ
Bericht und gegebenenfalls Beschliisse

6) BAUPLANE BERLINER MISSIONSWERK

a)
b)

Bericht
Beschluss

7) KLAUSURTAGUNG JANUAR 1979

8) FINANZEN

a)
b)

Haushalt Mainz 1978
Haushalte Berlin und Mainz 1979

9) VERSCHIEDENES

a)

Donne

LWB-Konsultation

retag, 27. April 1978

Die Kuratoriumssitzung wird um 20.00 Uhr vom Kuratoriumsvorsitzenden er&ffnet.

TOP 1

ZAMBIA

Aus Zambia sind Pastor Clem und Frau Ruth Schmidt, sowie Frau Elisabeth
Hassler anwesend. Sie ergédnzen den Bericht des Missionsdirektors. Besonders
weisen sie auf die kritisch werdende Sicherheitslage filir unsere Mitarbeiter
im Gwembe-Tal hin. Im Namen auch der nicht anwesenden Mitarbeiter fragen

sie das Kuratorium, wie lange sie im Gwembe-Tal auszuhalten hédtten, ob eine
Evakuierung unbedingt Rickreise nach Deutschland hiesse oder ein voriiber-
gehender Aufenthalt in Lusaka denkbar sei, wann der Arbeitsvertrag bei einer
eventuellen Evakuierung enden wiirde und wie die Regelung der Riickerstattung
flir eventuellen Verlust des Eigentums sei. Das Kuratorium versichert den
Zambia-Mitarbeitern




a) dass jeder fiir sich und seine Familie selbst entscheiden kénne und diirfe,
wie lange er im gefdhrdeten Grenzgebiet, also Gwembe-Tal, bleibe ;

b) #ine voriibergehende Evakuierung nach Choma oder Lusaka sei mbglich;

c) wegen der Aufldsung des Arbeitsvertrages werde man individuell verfahren
und versuchen, eine aus politischen Griinden vorzeitige Aufldsung des Ar-
beitsvertrages im gegenseitigen Einverstédndnis und unter Ricksichtnahme
auf die gegenseitigen Interessen zu vereinbaren;

d) bei einem eventuellen Verlust von Hab und Gut (z.B. Konfiszierung des
Autos) aus politischen Grinden werde man versuchen, mit dem Mitarbeiter
zu einer giitlichen Einigung zu kommen. Eventuelle Versicherungsverpflich-
tungen sollen dabei auf jeden Fall in Anspruch genommen werden.

Der Vorsitzende des Kuratoriums bedankt sich bei den Mitarbeitern fiir den

Mut und die Besonnenheit, die sie bisher gezeigt haben. Er bittet, diesen

Dank an die Mitarbeiter in Zambia weiterzugeben und versichert allen Mitar-
. beitern, dass man ihren Aufenthalt in Zambia im Gebet bedenke.

Pastor Clem. Schmidt bedankt sich fiir das Verstdndnis des Kuratoriums. Er
erkldrt, dass nach diesem ausfiihrlichen Gesprédch sie drei den anderen Mitar-
beitern in Zambia versichern kénnten, im Kuratorium Verstédndnis und Mit-Sorge
gefunden zu haben.

TOP 2 NEPAL

Das Gesprdch mit Schwester Ellen Muxfeldt, die inzwischen aus Nepal zuriickge-
kehrt ist, kann leider nicht stattfinden, da sie verhindert ist, zur Kurato-
riumssitzung zu kommen.

Frau Friederici berichtet {iber dasBoard-Meeting der UMN und iiber Briefe von
der NCF und von Frau Mukhia.

Die anwesenden Kuratoren sehen den Film "Durch Wort und Tat", der von der
Arbeit der UMN berichtet.

Freitag, 28. April 1978

Die Sitzung beginnt mit einer Meditation von Dr.C.K.P.Singh tlber das Danken.
TOP 3 PERSONALIA

a) Pastor Erhard Mische aus der Lippischen Kirche stellt sich dem Kuratorium
vor. Nach einer Aussprache wdhlt das Kuratorium Pastor Mische bei zwei
Enthaltungen ohne Gegenstimme zum neuen Referenten in der Geschdftsstelle
Berlin.

Dr.Hess driickt sein Bedenken aus, dass Pastor Mische als reformierter Theo-
loge unter Umstdnden kein geeigneter Gesprdchspartner fir die lutherische
Gossnerkirche in Indien sei.

b) Frau Eleonore Peters, Arztin, stellt sich dem Kuratorium vor. Sie méchte
fiir ca. sechs Monate in Amgaon/Indien mitarbeiten. Diese Zeit soll ihr
helfen, sich zu entscheiden, ob sie nach ihrer Spezialisierung zur Frauen-
drztin in die Missionsarbeit gehen will.

Frau Peters wird fiir ein geringes Gehalt nach Indien gehen, das sich danach
richtet, was Entwicklungshelfer bekommen. Versicherungen etc. sollen von
der Gossner Mission Ubernommen werden. Das Fahrgeld tragen je zur Hdlfte
die Gossner Mission und Frau Peters.




c) Herr Manfred Matzdorf hat sich bereits am Vorabend den Kuratoren fir
einen Dienst als Planer und Verwalter vorgestellt.
Das Kuratorium beauftragt den Verwaltungsausschuss, zu gegebener Zeit
zu entscheiden, ob er zu einem zweijdhrigen oder ldngeren Aufenthalt
nach Zambia entsandt werden soll.

d) Die geheime Wahl der stellvertretenden Kuratoren hat folgendes Ergebnis:
1) Pfarrer Gerd Decke (1O Stimmen), Vertreter fir Herrn Vigeli;
2) Pfarrer Siegfried Hock (9 Stimmen), Vertreter filir Pastorin Borns-Scharf;
3) Pfarrer Manfred Plasse (9 Stimmen), Vertreter filir Herrn Dr.Smid;
4) Pfarrer Dieter Hecker (8 Stimmen) Vertreter fiir Herrn Hertel;
5) Pfarrer Richard Felsing (7 Stimmen);
6) Pfarrerin Grita-Gundulah Voss (7 Stimmen);
7) Dipl.-Sozialwirt Joachim Lindau (1 Stimme).

e) Als neue Mitglieder in den Verwaltungsausschuss werden einstimmig
OKR Dr. Kratz und Pastor Drdge gewdhlt. Beide sind nicht anwesend
und missen noch um die Annahme der Wahl gebeten werden.

f) und g) Vor der Neuwahl der Referats-Ausschiisse diskutieren die Anwesenden
des langeren lber den Sinn von Kuratoriums-Ausschiissen. Um eine intensive
Zusammenarbeit von Kuratorium und Geschédftsleitung in den einzelnen Refera-
ten zu unterstiitzen, entscheiden sich folgende Kuratoren, in den genannten
Ausschiissen mitzuarbeiten:

Indien-Ausschuss:

(1) Prof.Dr.Grothaus,

(2) Dipl.-Ing.Hertel (in Abwesenheit),
(3) Pastor Dr. Hess,

(4) Landessuperintendent i.R. Peters,
(5) OKR Dr. Runge,

(6) Pastor Schmelter (in Abwesenheit),
(7) Sup. Dr.v.Stieglitz,

(B8) Pastor Stickan.

Zambia-Ausschuss :

(1) Prof.Dr.Grothaus,
(2) Landessup.i.R.Peters

Mainz-Ausschuss:

(1) Pastorin Borns-Scharf,

(2) Pastor Ehlers (in Abwesenheit),
(3) Propst Kern,

(4) Dr.L6ffler (in Abwesenheit),
(5) OKR Dr.Runge,

(6) Herr Végeli

Offentlichkeits-Ausschuss:

Dr.Wagner, der nicht anwesend ist, soll gebeten werden, dem neuen Gemein-
dienst-Referenten beratend zu helfen.

Die nicht anwesenden Kuratoren kodnnen sich bei der nachsten Kuratoriums-
sitzung ebenfalls fir die Mitarbeit in einem der Ausschiisse entscheiden.




TOP 4 INDIEN

Prof.Grothaus berichtet von den beiden Sitzungen des Indien-Ausschusses
am 28.Februar 1978 in Hannover und am 27.April 1978 in Mainz.

Eine lange Debatte iiber folgende Themen schliesst sich an:
A) Borutta-Brief an die GELC:

Es wird darauf hingewiesen, welch ein tiefes Misstrauen der Gossner Mission
gegenliber durch diesen Brief bei der GELC geschaffen wurde. Der Brief wur-
de von allen Anwesenden bedauert. Es wird festgestellt, dass keiner der
Kuratoren vorher von diesem Brief gewusst hat oder vor Versendung des
Briefes von Pastor Borutta konsultiert worden ist. Auch nachtr@glich fand
. Pastor Borutta bei keinem der Kuratoren Zustimmung fiir diesen Brief.

B) Riicktritt von Pastor Borutta als stellvertretender Kurator:

Die Bitte des Indien-Ausschusses an den Kuratoriumsvorsitzenden, Pastor

Borutta einen Brief zu schreiben, wird vorgetragen. Eine ausfiihrliche

Debatte schliesst sich an.

Beschluss: Der Vorsitzende des Kuratoriums wird gebeten, Pastor
Borutta zu schreiben. In diesem Brief soll Borutta zu
einer Aussprache mit den Mitgliedern des Indien-Ausschusses
eingeladen werden. In diesem Zusammenhang soll auch seine
Mitgliedschaft im Kuratorium noch einmal diskutiert werden.
M&gliche Termine sind der 10.Juni 1978 oder der 27.Mai 1978,
jeweils in Dortmund.

C) Brief der Berliner Kirchenleitung an die GELC:

. Der Brief von Bischof Dr. Kruse an die Gossnerkirche vom lo.April 1978

wird zur Kenntnis genommen und diskutiert. Ebenso der Antwortbrief von
Pramukh Adhyaksh Rev. S. Barla vom 21.4.1978.

D) Zukiinftiges Verhdltnis von GELC und Gossner Mission:

Grundsdtzlich wird erneut betont, dass die GELC frei ist, ihre eigenen
Partner in Ubersee zu suchen. Es erscheint notwendig, dass eine sogenannte
Steering-Stelle die Koordinierung der finanziellen Zuwendungen {ibernimmt.
Diese Stelle sollte wie bisher die Gossner Mission sein. Mit den die
Gossner Mission unterstiitzenden Landeskirchen sollen bei einer vorzuschla-
genden Zusammenkunft folgende Punkte besprochen werden:

Fragen der Partnerschaft von Gossnerkirche und deutschen Landeskirchen;
Fragen der Partnerschaft von Gossner Mission und deutschen Landeskirchen;

Fragen der Partnerschaft von Gossnerkirche und Gossner Mission.

Ort und Zeit dieser Zusammenkunft wurden noch nicht festgelegt.




TOP 6

Beschluss: Der Vorsitzende des Kuratoriums wird gebeten, im Namen des Kurato-

riums an die verschiedenen Gruppen in der indischen Kirche einen
Appell zur friedlichen L&sung der Konflikte zu richten und insbeson-
dere nicht vor die staatlichen Gerichte zu gehen. Der Vorsitzende des
Kuratoriums und der Missionsdirektor werden gebeten, der Gossnerkir-
che méglichst bald einen Besuch abzustatten. Dabei soll sich der neue
Missionsdirektor auch offiziell vorstellen. Der Besuch einer offizi-
ellen Verhandlungsdelegation des Kuratoriums und einiger Landeskir-
chen wird erst nach Abkldrung der vorangestellten Fragen fiir empfeh-
lenswert gehalten.

E) Aktivitdten von Herrn Lakra:

Der Missionsdirektor bittet um Kldrung folgender Frage:

Vor dem Indien-Ausschuss hat Herr Lakra betont erkldrt, er sei privat nach In-
dien gereist. Protokollen aus der Gossnerkirche ist zu entnehmen, dass Herr La-
kra Empfehlungen von verschiedenen Kuratoren und Alt-Direktor Lokies iiberbracht
hat. - Es wird festgestellt, dass Herr Lakra von keinem der Anwesenden offiziell
zu dieser Reise beauftragt wurde.

Dr.Singh macht darauf aufmerksam, dass das Meeting, das am l16.Januar 1978 in
Ranchi stattgefunden und zu dem "Agreed Statement" gefiihrt hat, eine Zusammen-
kunft von Privatpersonen unter dem Vorsitz eines Inders, der aus Deutschland zu
Besuch kam, war und keinerlei offiziellen Auftrag oder Befugnis hatte.

Dr. Runge entgegnet, dass dem in den Augen der Empfédnger nicht nur die persén-
liche Unterschriftsleistung s&mtlicher Fiilhrer der verschiedenen Gruppen in der
Gossnerkirche unter ausdriicklichem Bezug auf diese Funktion entgegensteht, son-
dern auch der Wortlaut der Protokolle des KSS Officers' Meeting vom 2.l1. und
des Full KSS Meetings vom 16. - 18.2.1978.

MAINZ

Frau Friederici berichtet Gber die augenblickliche Lage im Arbeitszentrum Mainz.
Leider hat sich noch immer kein neuer Bewerber fiir die Stelle als Referent fiir
Industrie- und Sozialarbeit gefunden.

Im Sommer soll das Industriepraktikum fir Theologie-Studenten der Universitdt Mar-

burg in enger Zusammenarbeit mit dem Amt fir Industrie- und Sozialarbeit durchge-
flihrt werden.

Beschluss: Die Stelle des dritten Mitarbeiters soll ausgeschrieben werden.
Vorzug soll einem Theologen gegeben werden.
Die Anzeige soll in den "Evangelischen Kommentaren" und im "Deutschen
Allgemeinen Sonntagsblatt" erscheinen. Ausserdem sollen die EKHN und
die Westfdlische Landeskirche gebeten werden, die Anzeige in ihrem
Amtsblatt zu verdffentlichen.

BAUPLANE BERLINER MISSIONSWERK

Der Direktor des Berliner Missionswerkes, Pastor Uwe Hollm, erkldrt dem Kuratorium
die sachlage. Das BMW sieht sich gezwungen, seine Dienststelle wesentlich zu ver-
grossern. Dazu bietet sich ein Umbau des Hauses der Gossner Mission in der Handje-
rystr. 19-20 in Berlin an. Direktor Hollm erlautert die eventuellen Umbaupldne, die
den Abriss des Gossner-Saales und einen Neubau an dessen Stelle bedeuten.

Eine ldngere Grundsatzdiskussion liber die Selbstédndigkeit der Gossner Mission oder
ihre mégliche Integration in das BMW schliesst sich an.

Im Gegensatz zum Kuratoriumsvorsitzenden, der sowohl die Mdglichkeit der Integra-
tion wie auch der Selbsténdigkeit der Gossner Mission offen halten méchte, hilt
die Mehrheit der Kuratoren dezidiert an der Selbstdndigkeit der Gossner Mission
fest.




TOP 7

TOP 8

TOP 9

Die Zusammenlegung der Arbeitszentren Berlin und Mainz kommt zur Sprache.
Dr.v.Stieglitz weist darauf hin, dass eine vermégensmdssige Verknlipfung von
Gossner Mission und BMW und die Vereinigung beider in einem Haus in Berlin
die "Lehre von den zwei Zentren" nicht zementieren darf.

Beschluss: Unter der Voraussetzung, dass dadurch die Selbsté@ndigkeit der
Gossner Mission und ihr Verhdltnis zum BMW nicht angetastet
werden und die Entscheidung liber eine Zusammenlegung der Arbeits-
zentren offen bleibt, ermdchtigt das Kuratorium den Verwaltungs-
ausschuss, in Zusammenarbeit mit dem BMW einen Kostenvoranschlag
fir notwendige Umbauten erstellen Zu lassen, und zwar auf Grund
der Vorlage des BMW, sowie mit dem BMW liber die Eigentumsverhdlt-
nisse zu verhandeln. Der Verwaltungsausschuss wird beauftragt,
weitere sich ergebende Moglichkeiten in Berlin zu priifen.

Bei diesem Beschluss geht das Kuratorium davon aus, dass anfal-
lende Kosten vom BMW getragen werden.

Dieser Beschluss wird einstimmig mit zwei Enthaltungen gefasst.

KLAUSURTAGUNG

Die bei der vorigen Kuratoriumssitzung beschlossene Tagung von Gossner
Mission, Vertretern der Landeskirchen und der Missionswerke und -gesell-
schaften, soll vom 17. bis 19.Januar 1979 in Mainz durchgefiihrt werden.
Wegen des erweiterten Teilnehmerkreises, soll diese keine Klausurtagung,
sondern eine Studientagung sein. Als Hauptredner sollen

Herr Manfred Drewes, Stuttgart,

und

Herr Prof. Hollenweger , Birmingham,

angefragt werden.

Sollte Prof.Hollenweger absagen, schldgt Herr V&geli Herrn Thomas Wieser aus
Genf vor.

FINANZEN

Der Missionsdirektor trédgt die Haushaltspléne
Mainz 1978 (Gesamtvolumen DM 576.820,--)
Mainz 1979 (Gesamtvolumen DM 742.000,--)
Berlin 1979 (Gesamtvolumen DM 2.196.000,--)
vor.

Sie werden bei einzelner Abstimmung einstimmig angenommen.

VERSCHIEDENES

a) Der Missionsdirektor berichtet von der geplanten Konsultation des LWB
iber Partnerschaft und schldgt vor, dass Vertreter der GELC gemeinsam
mit Vertretern der Gossner Mission daran teilnehmen. - Dieser Vorschlag
soll zu gegebener Zeit noch einmal dem Kuratorium vorgelegt werden.

= B
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b) Der Missionsdirektor verliest einen Brief von Prof.Moritzen, der nach
Serampore reist. Sein Anliegen soll mit Dr.Singh abgekldrt werden.

c) Der Missionsdirektor berichtet liber die Vorbereitungen filir die nichste

Kuratoriumssitzung in Augsburg. Dr.Wagner's Vorschldge werden dankend
zur Kenntnis genommen.

d) Bauplédne des Gossner College in Ranchi. Dr.Hess iliberreicht dem Missions-
direktor wdhrend der Sitzung den Kostenvoranschlag eines indischen Bau-
Ingenieurs, sowie einen anonymen "Annual Report 77/78".

Da beide Schriftstiicke ohne Anschreiben und Unterschriften sind, k&énnen
sie nicht offiziell zur Kenntnis genommen werden.

Die Unterlagen sind von Pastor Borutta an Dr.Hess geschickt worden.

Der Kuratoriumsvorsitzende muss die Sitzung um 18.oco Uhr verlassen und ilbergibt
den Vorsitz fir die TOP 8 - 9 dem stellvertretenden Vorsitzenden.

Die Sitzung wird kurz nach 19.co Uhr beendet.

Berlin, den l10.Mai 1978

\/ <
D.Kurt Scharf DD Dr .Uwe Runge

Vorsitzender Schriftfihrer
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Anwesend vom Kuratorium
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der Sitzung des Kuratoriums der Gossner Mission am 26./27.Januar 1978 in Berlin i

mit Stimmrecht

Herr Landessup.i.R. Peters, Celle (Vorsitz),
Herr P.Borutta, Nirnberg,
Herr P.Gohlke, Libbecke,
Herr Prof.Dr.Grothaus, Flensburg,
Herr Dipl.-Ing.Hertel, Stuttgart,
Herr P.Dr.Hess, R&dinghausen,
Herr OKR Dr.Kratz, Darmstadt,
Herr Dr.Loéffler, Hamburg,
Herr OKR Dr.Runge, Berlin

. Herr P. Schmelter, Lemgo,
Frau Dr.Seeber, Berlin,
Herr P. Dr.Smid, Leer-Logabirum,
Herr Vogeli, Genf,
Herr Dr.Wagner, Neuendettelsau,
Herr P. Weissinger, Bad Vilbel,

Stellvertr.
o.Stimmrecht Frau P. Borns-Scharf, Eschborn/Taunus,
Herr P. Drdge, Bielefeld,
Herr P. Dzubba, Berlin,
Herr Schédfer, Stammheim,
Herr Sup. Wesner, Bad Salzuflen,
Mitarbeiter Frau Friederici, Berlin,
Herr P. Kriebel, Berlin,
Herr P. Seeberg, Berlin,
. Gaste Herr Dr. Dejung, Rotterdam,
Frau Furthmiiller, Stammheim,
Herr P.Hollm, Berlin,
Herr P. Sonn, Berlin
Tagesordnung
TOP 1 Aktuelle Berichterstattung
TOp 2 Nepal-Ausschuss
TOP 3 Sondersitzung des Kuratoriums
TOP 4 Ergebnis des Gesprédchs mit den Landeskirchen
TOP 5 Ergebnis des Gesprdchs mit der EKHN
TOP 6 Personalia
TOP 7 Finanzen
TOP 8 Verschiedenes




Asles 7

Donnerstag, 26.1.1978

In einem Gottesdienst wird der bisherige Direktor der Gossner Mission, Pastor
Martin Seeberg, verabschiedet. Der stellvertretende Vorsitzende des Kuratoriums
dankt ihm im Namen des Kuratoriums fiir die 15 Jahre seines Dienstes bei der
Gossner Mission.

Anschliessend wird der neue Direktor, Pastor Siegwart Kriebel, von Landessup.i.R.
Peters in sein Amt eingefiihrt. OKR Dr. Runge verliest die Bestallungsurkunde.

Bei der Einfihrung wirken Pastor Seeberg und der Vorsitzende des Kuratoriums

der Gossner Mission in der DDR, Pfr. Orphal, als Assistenten mit. Die Ansprache

von Pastor Kriebel ist als Anlage beigefligt.

Im Anschluss an den Gottesdienst findet ein Empfang statt, an dem auch die Kolle-
gen des Berliner Missionswerkes und andere geladene Gaste teilnehmen. U.a. spre-
chen Bruno Schottstddt, der Direktor der Gossner Mission in der DDR,und der ehe-
malige Direktor der Gossner Mission Berlin, Kirchenrat Dr.Christian Berg, Grussworte.

Freitag, 27.1.1978

Die Andacht wird von Pfarrer Dzubba gehalten.

TOP 1 Allgemeine Berichterstattung

INDIEN

Pastor Seeberg berichtet:

a) Q%E Freundschaftsreise mit 16 Teilnehmern befindet sich augenblicklich

in Nepal und wird am 30.l1. in Ranchi erwartet.

b) Ausser gelegentlichen Briefen von Dr. Singh erhielt die Gossner Mission
keine offiziellen Briefe von der GELC.

c) Herr Jai Lakra, K&ln, hatte vor seinem Indien-Besuch im Dezember 1977
P.Seeberg angerufen und ihn um die "Genehmigung" gebeten, die verschie-—
denen Parteien der GELC zu Gesprdchen gemeinsam einzuladen. P.Seeberg
hat ihm erkldrt, dass er dazu keine Genehmigung von ihm einzuholen
brauche. - Inzwischen sind von anderer Seite Nachrichten tber diese
Gesprachsversuche eingetroffen.

P. Weissinger berichtet:

d) Der LWS hat einen grdsseren Betrag zur Finanzierung verschiedener Pro-
jekte im Gebiet der GELC bei "Brot fir die Welt" lber den LWF beantragt.
Dieser Antrag wurde zurilickgestellt und der LWS um prédzisere Angaben
gebeten.

P. Borutta berichtet:

e) Herr Jai Lakra hat ihm telefonisch von seinen Versuchen, die indischen
Brlider zum gemeinsamen Gesprédch zu bewegen, berichtet. Ein Ergebnis ist
nicht bekannt. - Herr Lakra hat alle entscheidenden Leute der GELC ge-
troffen, bis auf Dr.Paul Singh.

f) Pastor Borutta bittet darum, dass der Brief, der vom Kuratorium an die
GELC geschickt wurde, allen Kuratoren zur Kenntnisnahme zugeschickt wird.

g) Pastor Borutta berichtet von den Schwierigkeiten des Gossner Colleges
in Ranchi. Er bittet darum, dass "die in Mainz frei werdenden
300.000,-~- DM" zum Bau des Gossner Colleges nach Indien Gberwiesen
werden.

Der Direktor wird gebeten, einen Brief an die GELC zu schreiben und dar-
auf hinzuweisen, dass die Finanzierung eines Neubaus filir das Gossner
College durch andere Organisationen (z.B. EZE) méglich erscheint. Ein ent-

sprechender Antrag mit den ndtigen Unterlagen (Bauplan, Kalkulation etc.)
soll eingereicht werden.
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TOP 4

TOP 5

Es wird beschlossen, dass der Indienausschuss méglichst bald tagen
soll. Herr Lakra sollte dazu eingeladen und um Bericht liber seine
Bemithungen in Indien gebeten werden.(Termin: 28.2.78 in Hannover)

NEPAL

Frau Friederici berichtet:

a) Melody Koch berichtet froh von ihrer Arbeit;

b) Schwester Ellen Muxfeldt befindet sich auf der Riickreise und wird
Anfang Februar in Berlin erwartet;

c¢) Frau Martha Mukhia, die 1976 hier in Deutschland war, ist an einer
Tbc-Meningitis schwer erkrankt und liegt geldhmt im Shanta-Bhawan-
Krankenhaus. Um Filrbitte wird gebeten.

ZAMBIA

Pastor Kriebel berichtet:

a) Dr.Obermaier reist im Februar zu einer Konsultation ins Gwembetal;

b) das Ehepaar Janssen ist verhindert, an der Kuratoriumssitzung teil-
zunehmen und persdnlich Bericht zu geben.

Das Kuratorium bittet, dass der Bericht des Ehepaares Janssen dem Pro-

tokoll der Kuratoriumssitzung beigefiligt wird.

Die Ehepaare Janssen und Schmidt sollen zur ndchsten Kuratoriumssitzung

im April in Mainz eingeladen werden.

MAINZ

Frau Friederici berichtet:

Im Augenblick wird im Arbeitszentrum Mainz keine inhaltliche Arbeit
von der Gossner Mission durchgefihrt.

Nepalausschuss

a) Das Protokoll des Nepalausschusses wird zur Kenntnis genommen.

b) Frau Else Furthmiller, Lehrerin, stellt sich dem Kuratorium vor.
Ihre Einstellung zur Entsendung nach Nepal war am Vortag vom Ver-
waltungsausschuss beschlossen worden.

Sondersitzung des Kuratoriums -

Das Kuratorium beschliesst, dass vom 17. bis 19.1.1979 eine Klausur in g
Mainz durchgefiihrt werden soll. Zu dieser Klausur sollen Vertreter der
Landeskirchendmter und der befreundeten Missionswerke und -gesellschaften
eingeladen werden. Ll ‘

Auf der Klausurtagung sollen das Selbstverst@ndnis der Gossner Mission
in Bezug auf die verschiedenen Arbeitsfelder und das Zusammenwirken der
Dienststellen in Berlin und Mainz erdrtert werden.

Ein Entwurf fir die Tgaesordnﬁng soll dem Kﬁ}atorium bei der nédchste
Sitzung .zur Diskussion vorgélegt werden. A b

Ergebnis des Gesprdchs mit den Landeskirchen

Der Direktor berichtet von dem Gesprdch mit den verschiedenen Vertretern
der Landeskirchenamter, das in Hannover stattgefunden hat.

Das Kuratorium erkldrt sich damit einverstanden, dass in Zukunft den Lan-
deskirchendmtern alle Protokolle von Kuratoriumssitzungen zur Kenntnis-
nahme zugeschickt werden.

Ergebnis des Gesprdchs mit Vertretern der EKHN

Das Protokoll der Sitzung der Gossner Mission mit Vertretern der EKHN
und der von der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau vorgelegte
Entwurf einer Vereinbarung wurden zur Kenntnis genommen. = Der Verein-
barungsentwurf wurde diskutiert. Eine Anderung des § 5 dieses Entwurfs
wurde vorgeschlagen. Der neue Text heisst:

" § 5 - Das Kuratorium stellt fest, dass die Evangelische Kirche in
Hessen und Nassau fiir die Geltungsdauer dieser Vereinbarung berechtigt
ist, ein Mitglied und seinen Vertreter in das Kuratorium der Gossner
Mission zu entsenden."
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TOP 6

Personalia

a) Mainz
Der Direktor erkldrt noch einmal die geplante Arbeitsstruktur des
Arbeitszentrums Mainz der Gossner Mission. Das Kuratorium wird einen
Arbeitsausschuss einsetzen, der die Arbeit dieses Zentrums begleiten
soll.
Die enge Zusammengehdrigkeit der Arbeitszentren Mainz und Berlin der
Gossner Mission wurde noch einmal deutlich unterstrichen.
Dr. Karl Heinz Dejung stellt sich als Bewerber flir die Mitarbeit im
Arbeitszentrum Mainz dem Kuratorium vor.

Beschluss:

Das Kuratorium beschliesst einstimmig, Herrn Pastor Dr.Dejung flr
zundchst sechs Jahre als theologischen Mitarbeiter in das Arbeits-—
zentrum Mainz der Gossner Mission zu berufen.

b) Berlin
a) Beschluss:
Das Kuratorium beschliesst, den Dienstsitz von Frau Friederici mit
Wirkung vem 1.3.1978 von Berlln nach Mainz (Arbeitszentrum der Gossner

‘Mission) zu verlegen. -

b) |Der Direktor berichtet dem Kuratorium vom Interesse der Pfarrerin
Marianne Puder, z.Zt. Nepal, und des Pfarrers Ulrich Sonn, z.Zt.Berlin,
die Stelle des Asien- und Gemeindedienst-Referenten bei der Gossner
Mission in Berlin zu ilibernehmen.

Eine ausfilihrliche Diskussion iiber die Arbeitsplatzbeschreibung dieses
zweiten Mitarbeiters im Arbeitszentrum Berlin schliesst sich an.
Pfarrer Ulrich Sonn stellt sich dem Kuratorium vor. Seine Anstellung
wird einstimmig - bei drei Enthaltungen - abgelehnt.

Die Stelle eines Asien- und Gemeindedienst-Referenten soll ausgeschrie-
ben werden. Dieser sollte ein Theologe sein.

Dr. Runge und der Direktor werden gebeten,eine entsprechende Ubergangs-
16sung, evtl. durch voriibergehende Einstellung eines Hilfspredigers,

zu suchen.

¢) Kuratorium
Die Kuratoren werden gebeten, bis Ende Mirz Namensvorschlige fiir die
frei gewordenen Stellen von vier stellvertretenden Kuratoren mit den
notwendigen Angaben zur Person der Geschdftsstelle in Berlin schrift-
lich einzureichen.

d) Verwaltungsausschuss
Fir die Wiederbesetzung der beiden vakanten Pldtze im Verwaltungsaus-
schuss erwartet das Kuratorium einen Vorschlag von seiten der EKHN,
sowie Vorschldge von den Kuratoren.

Finanzen

a) Mainz
Das Kuratorium beschliesst, dass das Arbeitszentrum Mainz der Gossner
Mission nach den Ansdtzen des Haushaltsplanes 1977 arbeiten soll. Der
Haushaltsplan 1978 soll im April vorgelegt werden.

b) Sperrungen 1978
Die zu erwartenden geschdtzten Mindereinnahmen fiir das Jahr 1978 wurden
erldutert. Die vorgeschlagenen Sperrungen wurden einstimmig angenommen.

i




TOP 8 Verschiedenes
Zambia-Ausschuss: Der Direktor bittet darum, dass der wegen Ausscheidens
der Kuratoren Riess und Krapf nicht mehr bestehende Zambia-Ausschuss
neu gegriindet wird. Landessuperintendent i.R. Peters hat sich bereiter-
klirt, in diesem Ausschuss mitzuarbeiten. b
An der Frage, ob auch stellvertretende Kuratoriumsmitglieder in solche
Ausschiisse berufen werden dirfen, wurde deutlich, dass diese Angelegen-
heit nicht eindeutig gekldrt ist. Die Frage der Ausschiisse des Kurato-
riums soll in einer nichsten Sitzung grundsatzlich diskutiert und ge-
klért werden.
Das Kuratorium bedauert, dass der Vorsitzende, Bischof i.R. D Kurt
Scharf DD, bisher so selten an den Sitzungen teilnehmen konnte und
driickt die Erwartung aus, dass er in Zukunft seine Funktion als Vor-
sitzender des Kuratoriums wahrnehmen kann.

Landessuperintendent i.R. Peters schliesst kurz nach 17.oco Uhr die
Sitzung mit Verlesen der Tageslosung.

Berlin, den 30.Januar 1978

frie/sz
/
ﬂ'ILM ol
H.-H.Peters Dr. U.Rdige
stellvertr.Vorsitzender Schriftfihrer
-

Anlagen 1 - 3




Anlage 1 zum Protokoll der Sitzung des Kuratoriums am 26./27.Jan.1978

Ansprache Pastor Kriebel am 26.1.1978 anlédsslich seiner Einfiihrung als
Direktor der Gossner Mission

Liebe Schwestern und Briider!

Eines der Worte Jesu,die in den drei ersten Evangelien fast gleichlautend iiber-
liefert sind, ist das Wort an die Jlinger vom Dienen:

Wer gross sein will unter euch, der sei euer Diener,

Und wer unter euch will der Erste sein, der sei aller Knecht.

Denn auch des Menschen Sohn ist nicht gekommen, dass er sich dienen lasse,
sondern dass er diene und gebe sein Leben zu einer Erldsung fiir viele.
(Mark. 10,43-45)

1.

Die Botschaft, die wir glauben und verkiindigen, besteht darin, dass Gott uns er-
lést hat, erstens von uns selbst und zweitens von den Dingen, nach denen wir so
leicht slichtig werden und fiir die wir alles tun wiirden, die wir, um mit Luthers
Worten zu sprechen, zu unseren G&tzen machen und anbeten. Als Erldste kénnen wir
uns selbst und die Dinge um uns herum, die nun nicht mehr iiber uns herrschen kén-
nen, neu annehmen, aus Gottes Hand, als Geschenk und als Aufgabe. Notfalls kdénnen
wir sie aber auch, einschliesslich uns selbst, wieder loslassen ohne Schaden fiir
unsere Seele oder filir unseren Glauben. Wir sind erl®st zu einer grossen Freiheit,
in der wir auf keinem persénlichen Anspruch oder Besitzstand zu bestehen brauchen,
sondern nur darauf aus sind, dass Gottes Wille geschieht und sein Name geehrt wird.

Solche Erldsung und solche Freiheit sind uns geschenkt, sofern wir Glieder werden
am Leibe Christi. Gott hat seinen Sohn zu eben diesem Zweck sterben lassen und auf-
erweckt, dass wir an seinem lebendigen Leibe Glieder sein kénnten und auf diese
Weise an seinem Leben beteiligt wdren. Als Glieder am Leibe Christi leben wir nun
nicht mehr, um unsere persénlichen Ziele zu verfolgen, sondern um Gottes Willen

zu erflillen. Das kénnen wir freilich nicht so ohne weiteres, sondern Gottes Geist
muss uns treiben, uns den Mund 6ffnen zum Zeugnis und unsere Hinde und Fiisse be-
wegen zum Dienst am Leben. Und wir bitten Gott ohne Unterlass um die Gabe seines
Geistes.

Unser Leben als Christen ist ein Dienen. Lieber dienen wir anderen, als dass wir
uns bedienen liessen. Und wenn wir uns doch bedienen lassen, dann bestehen wir
nicht darauf als auf unserem guten Recht, sondern wir geniessen es als ein Zeichen

der Liebe unter den Menschen, als ein Zeichen, das zu setzen wir gleichermassen
bereit sind.

Mit vielen Worten habe ich jetzt nichts anderes gesagt, als was das kurze Wort
Jesu an seine Jilinger ausdriickt. Warum habe ich dieses Wort an den Beginn meiner
Amtszeit als Direktor der Gossner Mission gestellt? Ich habe das getan, weil ich
glaube, dass auch der Direktor einer Missionsgesellschaft nicht in erster Linie
dazu da ist, dass er sich bedienen lasst, dass er anordnet, bestimmt, fiihrt, Macht
austibt. Vielmehr sehe ich seine Aufgabe darin, dass er ein Beispiel gibt in briider-
lichem Dienen, ein Beispiel fiir seine Mitarbeiter und fiir die Freunde der Mission,
ein Beispiel, an dem erkennbar wird, dass der Dienst im Rahmen der weltweiten
Mission etwas Schones, das Leben Erfiillendes, etwas Befreiendes sein kann, ein
Beispiel, das ansteckend wirkt und zur Beteiligung einl&dt. Das Ziel einer Missions-
gesellschaft ist es, den Glauben an die Erlésung durch Jesus Christus auszubreiten.
Indem wir ein Leben als Erléste und Befreite unter uns Mitarbeitern und Freunden
der Gossner Mission einiiben, beginnen wir mit der Ausbreitung des Glaubens. Und
anders kénnen wir nicht beginnen.
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2.

Vielleicht Uberrascht es sie, wenn ich heute abend nicht von der Verantwortung
eines Direktors spreche, sondern von seinem guten Beispiel. Das ist wohl meine
persdnliche Eigenart, und jeder Mensch ist geprdgt von seiner Herkunft. Ich
méchte Thnen darum ein bisschen von meiner Herkunft erzdhlen. Nach dem Ende des

2. Weltkrieges hat mein Vater nach einer Zeit der Gefangenschaft im Stuttgarter
Raum den Geist des Wirttembergischen Pietismus in unsere Familie gepflanzt. Ich
war damals etwa im Konfirmandenalter. In diesem Geist persdnlicher und zugleich
kirchlicher Frémmigkeit habe ich mich der Jungen Gemeinde angeschlossen und dort
fir viele Jahre bis zu meinem Studium eine geistliche Heimat gefunden. Das Stu-
dium der Theologie hat mir dann ganz neue Horizonte erschlossen. An der Univer-
sitdt lernte ich vor allem, dass unser biblischer Glaube nicht etwa von den moder-
nen Wissenschaften bedroht oder gefdhrdet ist, sondern dass er als ein andersar-
tiger Gesprédchspartner fiir sie verstehbar und sogar notwendig ist. Spiter am Pre-
digerseminar in Berlin habe ich dann insbesondere die gesellschaftspolitische Di-
mension unseres Glaubens und seine Bedeutung fir die Zukunft der ganzen Schépfung
erkannt. Auf diesem Wege wurden mir sozusagen die Augen gedffnet fiir die Weltweite
unseres Glaubens in jeder Beziehung. Aus Afrika habe ich nun wiederum die Freude

.

an der Spontangitat und auch Na1V1tat des Glaubenszeugnlsses mitgebracht und zu-
glelch die Erfahrung, dass kein Mensch zu neuem Leben und zu neuer Hoffnung er-
weckt werden kann durch gutes Zureden, sondern nur dadurch, dass ich mich briider-
lich zu ihm geselle. Immer haben mich am meisten die Menschen beeindruckt, die
ihr Leben im Dienen und nicht im Herrschen erfiillen wollten. Ich will nicht be-
haupten, dass ich meine Lektion fehlerfrei gelernt hdtte. Und vielleicht sollte
ich noch hinzufiigen, dass einer der Menschen, der mich in der beschriebenen Weise
beeindruckt hat, mein Vorgédnger Martin Seeberg ist.

3%

Vom Direktor der Gossner Mission erwarten Sie sicherlich nicht nur Auskunft tber
sich selbst, sondern auch eine Perspektive filr die Missionsgesellschaft ingesamt.
Ich weiss natilirlich ebenso wenig wie irgendjemand, welchen Weg Gott die Gossner
Mission in Zukunft fiihren wird. Ich kann nur meine Erwartungen und Hoffnungen

formulieren. Ich gestehe, dass ich auch dabei wieder stark vom Herkommen bestimmt
bin.

Die Gossner Mission ist immer eine kleine Missionsgesellschaft gewesen und mit
wenig Geschdftsordnung und Verwaltungsvorschriften ausgekommen. Gerade in unserer
Zeit entdecken wir wieder neu, dass der Mensch im WeltmaBstab klein ist und dass
alles Grosse und erst recht alles Gigantische menschenfern, wenn nicht gar men-
schenfeindlich ist. Das gilt fir Produktionsanlagen und Wohnanlagen, aber auch

flir Beh6érden und Institutionen, kirchliche nicht ausgenommen. Eine kleine Missions-
gesellschaft hat also in besonderem Masse die Chance zur Menschennidhe und zur
Menschlichkeit. Das sehe ich als eine Herausforderung und als eine M&glichkeit

vor uns. Wir sind klein genug, um Menschlichkeit einzuiiben in unseren Dienststellen
in Berlin und Mainz, in unserem Kuratorium, im Verhdltnis zu unseren Mitarbeitern
und Partnern in Ubersee und zu unseren Freunden in Deutschland. Unsere Kleinheit
garantiert zwar nicht mehr Menschlichkeit, aber sie scheint die Voraussetzung da-
flir zu sein.Sie ist auch die Voraussetzung fiir eine andere Eigenart der Gossner
Mission, die sie von jeher auszeichnet: ihre Bereitschaft, dem Winke Gottes zu
folgen auf unbekanntes Geld&nde, in uniibliche Aktivitdten und Verhaltensweisen.

Der Wink Gottes scheint uns heute gerade aus den tbergrossen in die kleinen
Strukturen zurtickzurufen, damit wir den {ibermissigen und zerstdrerischen ver-
schleiss an Menschen und Material iiberwinden und einen verantwortlichen, briider-
lichen Umgang mit unseren Mitmenschen und mit unserer Umwelt wieder lernen.




Erfahrungen in dieser Richtung zu sammeln, kgnnte eine wichtige Funktion der
Gossner Mission im Rahmen der Weltmission sein; Anregungen aus der weltweiten
Christenheit und von iiberallher aufzunehmen und mit den Mitarbeitern und im
Kuratorium zu bedenken, eine Funktion des Direktors. Zugleich wiirden wir durch
das Einiliben eines Lebens als Erléste und Befreite, und nur dadurch, wieder neu
die Vollmacht gewinnen, unsere Freunde zum Mitmachen einzuladen und die Erlé-
sung durch Jesus Christus weltweit auf verschiedene Weisen zu verkiindigen.

Mit voller Absicht habe ich mich nur ganz allgemein ausgedriickt. Denn erstens
weiss ich wirklich nicht im Einzelnen, wie sich die verschiedenen Arbeitsbereiche
der Gossner Mission oder ihre mannigfachen Beziehungen zu verwandten Einrichtungen
entwickeln werden. Zweitens aber war ich ja davon ausgegangen, dass der Direktor
der Gossner Mission nicht im Alleingang die Richtlinien der (Missions-)Politik
festlegen soll. Vielmehr freut er sich auf briiderliche Zusammenarbeit mit seinen
Kollegen, mit den Kuratoren, mit Freunden im Berliner Missionswerk und in ande-
ren Landeskirchen, auf ein gemeinsames Dienen im Rahmen der Mission Gottes. .




Anlage 2 zum Protokoll der Kuratoriumssitzung am 26./27.Jan.1978

KURATORIUM DER GOSSNER MISSION
December 14, 1977

To
KSS GEL Church

Ranchi/Bihar

India

Dear Brethren,

grace and greetings to you in the name of our Lord Jesus Christ. We, the Kuratorium
of the Gossner Mission by virtue of our long standing association with the Gossner
Evangelical Lutheran Church are united with you in the same faith of our Lord. It
is the unity in our common Lord which constrains us to share with you the anxiety
for the Gossner Church.

First and foremost we should like to express our joy over the latest step which you
have taken towards a reconciliation between the different Anchals. We understand
that you have invited the President of the United Evangelical Lutheran Church in
India to act as mediator. We reaffirm that we would do everything possible to as-
sist the process of mediation.

While looking forward and praying for successful negotiations we ourselves feel that
we are undergoing a process of learning with regard to the relationship of the
Gossner Church and the Gossner Mission. This means that we have reached a stage in
our journey together where we have to reexamine our attitudes and actions and to

ask ourselves where we may have failed :

Are we the Gossner Mission perhaps on obstacle to a fuller autonomy on your part?

In which way should we in future practise our ecumenical partnership?

In order to clarify the future relationship between the two bodies we repeat our
earlier offer to hold frank and brotherly discussions which may include a consult-
ation to be held jointly somewhere. Please let us know your thought after consult-
ing with each other.

While addressing this letter to you in the KSS who are the leaders of the Church
we feel constrained to ask you kindly to pass the letter also on to the dissent-
ing Anchals.

We remain with you in prayer that the Lord of peace may lead us and that he may
grant his wisdom for your deliberation so that by your example his name be
glorified and the Church be blessed.

Yours in Christ,

signed: Uwe Runge H.-H.Peters




Anlage 3 zum Protokoll der Kuratoriumssitzung am 26./27.Jan.1978

ARNOLD JANSSEN

Dienstag, den 24.Januar 1978

Punkte fiir die Kuratoriumsdiskussion am 27. Januar 1978

Meine Frau und ich freuen uns tber die Einladung der Gossner Mission zu dieser
Kuratoriumssitzung.

Ehrlich gesagt, wir haben lange tiberlegt, ob wir ihr iUberhaupt Folge leisten
sollten.

Es wird in dieser Welt so viel geredet und geschrieben, ohne dass sich Entschei-
dendes &ndern wiirde.

Weil wir jedoch eine starke moralische Verpflichtung gegeniiber der Gossner Mission
. und besonders gegeniiber den Menschen im Gwembetal empfinden, méchten wir heute

das aussprechen, was wir Uber die bisherige und zukinftige Arbeit der Gossner

Mission in Zambia denken.

Wir wirden uns sehr freuen, wenn moéglichst viele Fragen gestellt wiirden.

Quetschen Sie uns aus wie zwei Zitronen, damit eine dreijéhrige Erfahrung nicht
einfach verlorengeht.

1. Einstellung zu unserer Arbeit

Wie leer kann das Wort Gottes sein, wenn es nur mit dem Mund gesprochen wird
und es nicht von Herzen kommt. Es ist nicht genug, wenn wir Gottes Wort pre-
digen und nicht danach leben - wir werden unglaubwiirdig. Gretel und ich haben
immer wieder versucht, das zu leben, was wir glauben. Auf diesem Hintergrund
haben wir auch unsere praktische Arbeit geleistet.

Welche MaBstdbe lassen sich anlegen? Wie soll man abschétzen, ob unsere Ar-
beit vorhandene Krédfte im Gwembetal zur Selbsthilfe mobilisiert hat? Ob sich

. die Lebensbedingungen der Tongas verbessert haben? Wann wird die Stelle der
District Public Health Nurse neu besetzt? Koinnen wir es uns leisten, die wert-
volle Arbeit auf dem Gebiet der Praventiv-Medizin so lasch zu behandeln?

Wenn die Gossner Mission nicht fir die Fortsetzung dieser Arbeit sorgen kann,
hétten wir sie gar nicht erst beginnen diirfen. Erwartungen sind geweckt wor-
den. Kénnen wir sie erfiillen? Wir miissen sie erfiillen. Ich bitte dringend um
eine ausfihrliche Diskussion dieser Frage. - Gretel Janssen -

Es ist mehr als naiv zu glauben, dass unsere Vorstellung von Entwicklung die
einzig richtige ist.

Die Tongas missen ihre Zuﬁunft nach ihren eigenen Vorstellungen gestalten.
Wir kénnen dabei einen gezielten, wenn auch nur geringen Beitrag mit unserem
Dienst in Zambia leisten. Es sind die Gwembetal-Bewohner, die den gréssten
Beitrag zu ihrer eigenen Entwicklung leisten.

Diejenigen aber, die die Tongas auf ihrem Weg unterstiitzend begleiten, missen
sorgfdltig ausgewdhlt werden und damit komme ich zum zweiten Punkt.

S
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2. Die Auswahl der Mitarbeiter fiir Zambia

Die Gossner Mission und das Kuratorium sollten nicht den Fehler begehen und
irgendjemanden aussenden, nur um eine Planstelle zu besetzen. Ich bitte Sie,
weder Zeit noch Mihe zu scheuen bei der Auswahl eines jeden neuen Mitarbeiters.
Ein Mensch an einem falschen Platz kann viel mehr zerstdren als zwel andere
wieder aufbauen kdénnen.

ﬁrvorééh}agzstaggﬂgines dreistindigenVorstellungsgesprdchs -~ eine bis zwei
Wochen Mitarbeit in der Gossner Mission in Berlin.

3. Intensive fortlaufende Diskussion der Zambia-Arbeit in Berlin.
Verhdltnis Team-Missionsleitung-Kuratoren.

Wichtig flr unsere Arbeit ist die Unterstiitzung, Beratung und Kritik von
seiten Berlins. Diese Aufgabe wurde in den letzten Jahren von Herrn Kriebel
hervorragend wahrgenommen. Herzlichen Dank an Sie, Herr Kriebel!

Es wdre wilnschenswert, wenn auch das Kuratorium noch mehr Anteilnahme an der
Arbeit in Zambia nehmen wiirde.

Da man aber nicht mitreden kann, wenn man die Basis nicht kennt, in diesem
Fall den Ort des Geschehens und die Menschen, die die Hauptrolle spielen,
wirde ich allen Kuratoren eine dreiwdchige Informationskur im Gwembetal ver-
schreiben.

Spass beiseite!

Hiermit méchte ich nur noch einmal betonen, wie wichtig der Besuch wvon Kuratoren
in Zambia fiir unsere Arbeit sein konnte.

Allerdings ist es filr die Teammitglieder sehr schwer, den richtigen Weg zu fin-
den, wenn alles immer nur in Frage gestellt wird und es nie zu einer Entschei-
dung kommt. Die Entscheidung muss meistens das einzelne Teammitglied f&llen.
Das ist eine zusdtzlich grosse Verantwortung und Belastung. Ein bisschen mehr
Rickendeckung von seiten der Missionsleitung, ja, ein bisschen mehr von dem,
was die Gossner Mission eigentlich in Zambia will, ein bisschen mehr von dem
Ziel, dass wir verfolgen, méchten wir in Zambia spliren.

Bitte, missverstehen Sie diese Bitte nicht. Wir méchten keine anordnende
Missionsleitung, sondern suchen noch mehr als bisher das Gesprédch mit allen
Beteiligten, um so etwas wie einen roten Faden, an den man sich halten kann,
auszuarbeiten.

Beispiel:

Ein alter Mitarbeiter geht, ein neuer kommt. Wie sieht es mit der Kontinuitat
des angefangenen Programms aus?

Neue Ideen sind wichtig, aber es darf nicht ein jedergine andere Entw1cklungs—
strategie verfolgen. Gemeinsame Ziele sind vonnéten.

Ist inzwischen ein neuer Zambia-Ausschuss gegriindet worden?




Ein Planer filir das Gwembetal

Die Notwendigkeit einer Analyse der Mdglichkeiten im Gwembetal und die Aus-
arbeitung der Ideen von den Talbewohnern und den Teammitgliedern ist offen-
bar.

Nebenbei kdénnte dieser Planer die anfallende Projektverwaltung beaufsichtigen.

Berufliche Qualifikation:Handwerklicher Beruf, Studium der Soziologie und der
Psychologie.

Unerldsslich flir ihn (sie) ist das Erlernen der Tongasprache.

Der letzte Punkt gilt nicht nur fir den Planer, sondern eigentlich fiir alle
Mitarbeiter in Zambia. Wir missen uns der Bedeutung des gegenseitigen Ver-
stdndlichmachens (ohne den evtl. stdrenden Dritten) bewusst sein.

Das Gwembe-SlUd-Entwicklungskomitee

Um die Gwembetalbewohner noch stédrker als bisher in die Arbeit des G.S.D.P.
einzubeziehen, sollte dem Gwembe-Slid-Entwicklungskomitee wieder mehr Funktions-
fédhigkeit gegeben werden. (Bediirfnisse artikulieren). Das Komitee sollte fol-
gendermassen besetzt sein:

1/3 Dorfalteste,

1/3 Regierungsbeamte (D.S.Chief, Officer von Choma,

Councellors)

1/3 Mitglieder des G.S.D.P.
Dieses Komitee kdnnte entscheidend mitwirken bei der Aufstellung einer Ent-
wicklungsstrategie flr das Tal. Die oben genannte Besetzung des Komitees soll-
te ein Vorbeiplanen an den Bedirfnissen der lokalen Bevdlkerung verhindern.

Teamsituation

Wir beide befilirworten nach wie vor die Arbeit in einem Team. Es ist noch immer
die idealste, wenn auch nicht unbedingt die einfachste Form der Zusammenarbeit.
Uns allen fehlt es an einer gewissen Reife! Die Annahme, dass durch die Neube-
setzung des Teams oder das Auswechseln einiger Mitarbeiter nur noch die Team-
Sonne scheinen wiirde, ist falsch. Uberall da, wo Menschen aufeinandertreffen,
sich begegnen, kommt es zu Spannungen. Dies sind ganz natiirliche und frucht-
bare Spannungen. Durch die Verschiedenartigkeit der Temperamente kdnnen sie

zu einer Bereicherung des Teams fiihren.

Solange Jesus die Hauptrolle in unserem Leben spielt und wir das Wort Gottes
nicht nur auf der Zunge, sondern im Herzen tragen, sollte alles nicht so tra-
gisch sein.



