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1 Strittmatter Tis 125298 5

Liebe Frau Friedrich,
lieber Herr Friedrich,

=R erfik’) FORMULARE

danke fiir das FAX vom 30.11.1995. Ich habe Kontakt mit Matthias Stdckle
aufgenommen und er wird die Sachen mitbringen; auch einen Brief von
Frau Hecker. AuBer den Dias und ein Umschlag mit Zeitungsausschnitten
Threr (Schwiegedmutter ist bei uns leider nichts eingeganaen.
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1 Strittmatter 21.11.1995

Liebe Frau Friedrich,
lieber Herr Friedrich,

wie ich schon in meinem Fax vom 13.11.195 mitgeteilt habe, kommt
Frau Hecker Ende dieses Monates nicht nach Nepal.

Hier sind nun von Georg Koch aus Aachen und Eckhard Schicker (?) aus
Leipzig zwei Packchen mit Dias bzw. entwickelten Filmen angekommen.

Leider kann ich diese Sachen nicht per Kurierpost nach Nepal schicken.

Ich halte Ausschau und werde jede Gelegenheit nutzen, die Sendung

jemandem mitzugeben. Falls Sie Besucher erwarten wdre ich fiir einen

kurzen Hinweis dankbar. Oder ist evtl. von Ihrer Seite aus in der ndchsten

Zeit eine Deutschlandreise geplant?

wa.:,i»g-{ 414/&/(‘( pa T e, .
T g A < J AU
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United Mission to Nepal og:n';'je‘r Mission
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e O30/ 117 g
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Fax-Nr. / Fax no. Fax-Nr. / Fax no.
Seitenzahl / Total pages Ihre Nachricht / Reference Ihr Gesprachspartner/Please contact Datum /Date
Strittmatter 13- 14:1995

Liebe Friedrichs,

ich habe iiber den DED Post an Sie per Kurier nach Nepal senden lassen.
Die Post geht 1t. DED Ende dieser Woche weg. Bitte fragen Sie dann ab
und zu mal im DED Biiro in Kathmandu nach, da 1t. Aussage von Dorothea
dort unsere Sendungen gern liegen gelassen werden.

Ich habe diesen Weg cewdhlt, da Frau Hecker nicht zur dXgg ndchsten

EC-Sitzung kommt.

Liebe GriiBe nach Kathmandu
Ihre .

A Pt inattes

v
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Hans Grothaus

Norderliick 28
24943 Flensburg d.13.11.95
An die Mitglieder des Nepalausschusses vertraulich!

Kurzbericht iiber meine Gespriache mit unseren Mitarbeitern bei der UMN
in Nepal am 14. - 16. 10. 1995 in Kathmandu

1. Gespriach mit Dorothea Friederici:

Dorothea, wie sie in Nepal nur genannt wird, stand noch ganz unter dem Eindruck
ihrer Deutschlandreise, die sie sehr erschopft hat. Sie fragt, ob der Einsatzt mit so viel
selbstgefahrenen Autokilometern, die ja nicht nur Kraft , sondern auch Kilometergeld
kosten, sinnvoll war. Vor allem die Fahrt von Bielefeld nach Ostfriesland zu nur
zwei Veranstaltungen mit zwei Konfirmandengruppen hat sie emport. Auch beklagte
sie, daB der Verwaltungs- und Nepal-AusschuB3 in Kassel zu wenig Zeit hatte fiir die
nepalischen Besucher, die von dem zu kurzen Gesprach und der wenig personlichen
Zuwendung enttduscht waren . Nach Auffassung von Dorothea kiimmert sich das
Kuratorium zu wenig um seine Mitarbeiter im Ausland, die sich dort sehr vereinsamt
und allein gelassen fiihlen. In dem Zusammenhang sprach sie nochmals ihre
Enttauschung dariiber aus, daf die Kuratoren seinerzeit nicht auf hren personlichen
Brief reagiert hitten. - Stellt Dorothea zu hohe Erwartungen an das Kuratorium? Ich
meine, wir sollten diese Frage einmal thematisieren und iiber unseren Umgang mit
unseren Mitarbeitern nachdenken.

SchlieBlich wartet Dorothea immer noch auf eine schriftliche Mitteilung an die UMN
und an sie, ob ihr Angebot der Verlangerung ihrer Arbeitszeit vom Kuratorium
akzeptiert worden ist. Dann miifite ein offizieller Antrag gestellt werden.

Unser Gesprich bewegte sich weiter mit der Frage, wie es weitergehen soll, wenn
Ursula Hecker nicht mehr als Asienreferentin tétig sein wird. Um den dringend
notigen EinfluB der GoBner Mission bei der UMN weiterhin sicherzustellen, miifite der
Nachfolger eine gute Kenntnis der UMN und ihrer Projekte besitzen. Dazu wiire ein
langerer Aufenthalt mit Besuch einiger Projekte dringend erforderlich. Es wire ratsam,
diesen noch vor Weggang von Ursula Hecker einzuplanen. Der Nepal-ausschuB sollte
sich moglichst bald mit dieser Frage beschaftigen und den Verwaltungsausschuf}
bitten, dem zuzustimmen.

2. Gespriach mit Ehepaar Friedrich:

Da Frau Friedrich zundchst noch dienstlich unterwegs war, habe ich zuerst allein mit
Herrn Friedrich gesprochen. Er berichtete, dal die urspriinglich geplante
seelsorgerliche Arbeit mit ausldndischen Mitarbeitern, wofiir ihm ein Dienstzimmer
zur Verfiigung gestellt ist, nicht recht gelingt, da er mit den meist englisch
sprechenden Partnern schwer in einer Fremdsprache kommunizieren konne. Er hat
sich deshalb eine andere Aufgabe gesucht und unterrichtet nun in Zusammenarbeit mit
der groBeren nepalischen Gemeinde angehende Theologen in h ebriisch und AT.
Leider gibt es noch kein rechtes Curriculum fiir die theologische Ausbildung. Ich
verwies ihn an das Serampore College und den Council von Serampore, der ja den
Studiengang fiir die theologischen Seminare in Indien festgelegt hat. Dorothea meinte
spiter, daB} der koreanische Leiter dieses theol. Seminars wahrscheinlich nicht an
Serampore interessiert sei und lieber seine eigene Theologie vermitteln wolle. Im
iibrigen sah sie den Dienst von Herrn Friedrich sehr kritisch. (Vertraulich!)
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« Gossner
¥ Mission

FennstraBe 31

D-12439 Berlin

Gossner Mission Fennstrae 31 D-12439 Berlin Telefon
030/6317809

i i i Telefax
Georgia & Helmut Friedrich 030/6361198

P.0.Box 126
Kathmandu/Nepal

17. Oktober 1995

Liebe Frau Friedrich,
lieber Herr Friedrich,

es ist schon eine ganze Weile her, seit wir das letzte Mal mit-
einander kommuniziert haben. Aber inzwischen bin ich schon iiber
drei Monate wieder aus Afrika zuriick und kann mich nun auch
wieder verstdrkt der Nepalarbeit widmen. Ich muB8 zugeben, daB
mir Nepal nach drei Monaten Zambia recht fremd war. Aber auch
hier ist inzwischen bilirom&B8ig der Alltag wieder eingekehrt und
ich versuche mein Bestes.

Zugegeben, ich hédtte gern alle in Ihren letzten Briefen
auftauchenden Fragen beantwortet, aber ohne Frau Hecker f&llt
mir das ein bisschen schwer, da ich nicht weifl, was sie in der
Zwischenzeit auf ihre unkonventionelle aber effektive Art &
Weise erledigt hat. Nur, wegen des Faxmodems konnte ich sie noch
fragen, aber es herrschte bei ihr, wie auch bei meinen
Kolleginnen, allgemeine Ratlosigkeit. Aber vielleicht hat sich
auch das in der Zwischenzeit erledigt.

Frau Hecker ist seit dem 9. Oktober in Indien, sie kommt erst am
4. November wieder zurilick. Viel ihrer Arbeitskraft wurde in den
letzten Monaten durch die Indienarbeit absorbiert, da die 150
Jahrfeier der indischen Gossnerkirche doch gréBerer
Vorbereitungen bedurfte. Im Dezember kommt sie dann wieder nach
Nepal, wo sich hoffentlich die Gelegenheit zu einem intensiven
Austausch ergeben wird.

Falls es in der Zwischenzeit etwas gibt, was ich fiir Sie tun
kann, bitte lassen Sie es mich wissen.

Bis dahin GriiBe nach Nepal
Ihre

LK /M R
Aloisia Strifgﬁﬁlter

Nepal Referat

Postgiro Berlin West BLZ 10010010 Konto 52050-100 EDG Kiel (Filiale Berlin) BLZ 10060237 Konto 139300



Georgia und Heimut Friedrich

UMN, Health Services Office. P.0O.Bor 128 Kathmandu 7 Nepal, Fax 00977-1-225559 {d]. Tet N0977-1-527907(p)
Eingeqang eﬂ

- 7. 0kt. 1895 Kathmandu, 25. September 1995

Liebe Frau Hecker,

wir haben schon langer nichts mehr von lhnen und Gossners genhort. Wir hoffen, es
geht lhnen gut, und Sie haben den heiBen Sommer in Deutechland gut {iberstanden.

Da wir die Moglichkeit haben. jemandem Post fiir Deutschland mitzugeben. nutzen
wir die Gelegenheit, um Sie auf den neuesten Stand zu bringen.

Hier neigt sich nun der Monsun dem Ende zu, und das ist gut so. Die Arbeit
entwickelt sich erfreulich weiter. Ich mache Trainings mil Muttiplikatoren
(Krankenschwestern, Health Post Workern, Familienplanungsstaff etc.); z.T. sind es
schon follow-up workshops. sodaB sich bereits Kontinuitit herstellt

Im August habe ich dann begonnen, die MBBS-Studenten der Medizin im letzten
Studienjahr in Kiinischer Psychologie zu unterrichten. Demnéachst sollen Voriesungen
liber Klinisehe bavehiclogie auch in den Studiengang der commundy hoshih Mediziner
eingebaut werden.

Meine "Psychosocial Aspects in Disaster Management' werden gerade in die
verschiedenen Trainings des Mental Health Programms auf dem community level
integriert.

Das Subjective Wellbeing Inventory, einen Fragebogen, habe ich ins Nepalische
ubersetzen lassen und bin jetzt dabei, die Standardisierung fiir Nepal vorzunehmen,
Dieser Fragebogen soli auch im "Pro Aama” Verwendung finden.

Den Antrag itr das Projekt habe ich Ende August beim National Research Council of
Nepal eingereicht. Damil ist der wichtigste Schritt getan. Alle haben mir in
Vorgesprachen versichert. wie gt und interessant sie das Projekt finden. Nun heif3t
es abwarten, ob sich das auch in der Genehmigung und dem Bereitstellen von
Finanzierung niederschlagt.

Dies sind einige Streiflichter meiner Arbeit. Ich habe vor, im nichsten Rundbrief
ausfiihrlicher dariiber zu berichten.

Mein Mann gibt auch im neuen Semester wieder Vorlesungen am Kathmandu Bible
College (s. beiliegende Kopien. die fiir lhre Akten bestimmt sind). Er erinnert an den
Syliabus fir die Theologenausbildung in der Gossner Kirche in Indien, den Ihr Mann
ihm versprochen hatte. Vielleicht kann Dorothea das noch mitbringen?




Was is{ sonst noch zu benchlen? Die poliische Lage st wieder mehr s
Gieichgewicht geraien. Die Auflosung des nepalischen Parlaments muBte auf Grund
eines Urteils des Obersten Gerichtchof rickgangig gemacht werden. Nach neun
Monaten wurde die kommunistische Regierung per MiBtrauensvolum geslirzt und
von den anderen drei Parieien eine Koalitionsregierung unter einem neuen
Ministerprasidenten namens Deuba gebildet. So konnen die Nepalis ohne den StreB
eines neuen Wahlkampfs unbeschwert ab Anfang Oktober zwei Wochen ihr groBes
Dasai-Fest und stwas apéter dann das Tihar-Fest feiern.

Und die alierfetzte Meldung: Ganesch trinkt Milch! Seit vorgestern wird das von allen
Tempeln des elefantenkdpfigen Cottes berichtet. Riesige Menschenmengen
versammeln sich an allen Ganesch-Schreinen. Nicht nur in Nepal ist das so. Es hat
sich in einem Tag liber ganz Indien, sogar bis Singapur und Hong Kong ausgedehnt.
Der Bericht steht an erster Stelle in den Radio Nachrichten, die Zeitungen haben
lediglich dei Einselzung der reuen Minister durch den Kénig noch mehr Beachiung
geschenkl. Die Reperter selbei bezzeugen, das Wunder gesehen zu haben. Die
kritischste Stellungnahme ist es ist noch nicht Klar, cb es sich um ein religioses
Wunder oder um ein auBercrdentliches Phinomen handelt. Alle sind sich einig, dafi
es ein ausgesprochen gutes Omen fiir das ganze Land bedeutet. Das ist eigentiich
auch dringend notig. War doch der Tempelwagen des roten Machhendranath in
diesem Jahr sogar noch ein zweites Mal umgefallen, was fur die Menschen hier
Erdbeben, Fiut oder andere schlimme Katzstrophen ankiindigt. Wir sind gespannt.
wie es mit Ganesch weiterageht. In Indien droht schon eine Milchknappheit!

Ja, so bunt ist hier das Leben.

Sie werden nun bald zum groBer: Jubildum in Indien aufbrechen. Wir wiinschien
dafiir alles Gute und freuen uns aufs Wiedersehen im Dezembei.

Herzliche GriiBe an Sie und alle Gossners
thie
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G.P.0 BOX 5263
KTNM-446801 NEPAL TEL 8379%7

Date : 9th August 1995

Certificate

This is to certify that

Rev. Helmut Friedrich
gave the following lectures (with examinations) at Kathmandu
Theological Seminar / Kathmandu Bible College for the 2nd
and 3rd year students.
From February to May 1995.
1.  Course "Pastoral Counseling" Weekly 3 hrs.

2. Course "Hebrew Language, Basics"  Weekly 1 hr.

Mrs. Ruth L. Bhandari

ot Bfancar

Academic Dean




KATHMANDU BIBLE COLLEGE

G.P.O BOX 363
KTM-44601 NEPAL TEL 837987

Date : 9th August 1995

Appointment Letter
To,
Rev. Helmut Friedrich,
& Kathmandu

You are honorably appointed

to give the following lectures (with examinations) at
Kathmandu Theological Seminary / Kathmandu Bible College

from August to November 1995.

- 1. Course "Poetic Books of O.T." Weekly 3 hrs.
for 2nd and 3rd year Students

2. Course "Advanced Pastoral Counseling" = Weekly 1 hr.

for 3rd year students

Mrs. Ruth L. Bhandari

Bhandtor

Academic Dean




To David Claydon. President of UMN-Board

Helmut Friedrich, Pastoral Counsellor

: 2 Report about my Pastoral Work in UMN
from 1 st of July to 31 st Dec. 94

About

« Orientation what should be done

» presentation: what | did
« conclusion (evaluation) about prospect for the next half year

® Backgound:

The base of my pastoral work in UMN - part-time as unassigned spouse - is

1. the result of the meeting 22nd June 94 between PD-Director Dorothea Friederidi,
Mia Voreland. (Church Liaison Office) and Eileen Warmock, PD-Secretary

and

2. the letter of appointment 30 June 94 giver: o me by the PD-Director

¥ - appendix -
T chiscikias foct |

1. Searching and finding ways for Pastoral care of IUMN-expatriate-staff in
1.1. Kathmandu-Valley _
1.2. UMN-projects outside Kathmandu-Valley,

2. get in contact with Nepali Churches,

3. being introduced by Mia Voreland, team co-ordinator for pastoral work, to the
above menticned organisations, institutions, working-fields.

Facts in detail
1.1 pastoral work in Kathmandu-Valley

1.1.1 In the beginning | joined one of the Bible Study Group, started by V. Harwood,
atiended there some meeiings and also worked with this group about the issue
"Women in the Bible",

1.1.2 | also joined the group in UMN who takes care of foreign prisoners. | am in a
reqular contact to 2 German prisoners in Nakhu-Jail. About the prisoner-situation |
am in a mutual exchanging during the monthly meeting of this group (B. Larsen).
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1.1.3 Then | was asked by the Nursing Campus Patan for Devoticn at the meetings
of the Christian Nurses. It iook place for the first time in Dec.94. This meeting was an
introduction for myself and also for my work in Pastoral Counselling for them in the
near future. in addition to that | had to deal with an individual case of Counseliing.

1.1.4 In September | got involved in 2 Seminars, run by the Personal Depariment,
one for Listeners (11-12.9. in Godavari), another for ASO-pecple in UMN (29-30.9. in
Anandhaban) o train skills in apprepriate communication.

2-4 Dec. | organised a retreat for singles and couples without children within UMN. It
took place at Nagarket. We had a deep spiritual experiencethere together.

1.2, Projects oulside of Kathmandu-Valicy

1.2.1 For September | planned a visit to the Jajarkot-Project. Due to intemal
difficulties in UMN-sections | had io postpone this intended work for the nexd yeer,

1.2.2 As a result of the ASO-Seminar | got an inviiation to the Andhikhola-Project.
There were talks and letters to the project - first Frankiin Mitchell, afterwards to
Project-Director Nancy Molin for to fix this visit in January 95 (in the meantime
together with Butwal and Tansen). | had the impression that people outside
Kathmandu appreciate it very much to get visitors in the way of communication and
counseliing.

T e

Besides some contacts to different feliowships in Kathmandu (Putali Sadak,
Aradhana Church, Rokaya-fellowship) | got to know some of ihe Bible colieges.

2.1
« Bible Ashram Ramesh Kathry. | went there on 15 th July. the Friday nignt

meeting

« Eben-Fzer College. | have been there several times to present myself and

E3 CICMAWT MY NYTERGE REYEISME WA A S e

|eal’ned What theV ale deoing in thoir theologioal ctudico

«  Allastiwas invited to Ruth in iathmandu Bible Coliege. There | came in contact
io the studenis. | learned about their 3 years curriculum. | agreed for the next
year (Feb.- May 1995) to give leciure in pastoral counselling and to teach them
Hebrew language.

2.2

| attended the Church Censultation 18 th November. Addresses were given and
discussions were heid between Nepali feliowships and UMN-departments and UMN
Board of Directors. ! got a lot of information about the actual situations of fellowships
and UMN-work and the relation in between them.




Contact was poor due to the lack of time: Mia Voreland was on home leave during
July and August 94 - Later on | was busy working on Listeners and ASO-Seminar -
the Daszi-riolidays and others. Eventually there was only one real opporluiitly © lalk
about a schedule for project-visits at 29 th Nov.

Conclusion:

« There is not much suppoit by the pastoral team-coardinator.

« In Kathimandu there are only very few and only specific needs ioi pasioral work.
» In the projects visits are welcomed. But they have to be planned on long term.

« Most needed at the moment is in Kathmandu supporting for theological training of
students becoming Church leaders.

Evaluation:

My pastoral work should keep going on in the way how it started. But to the neads of
the Bible Colleges should be given priority.

@ > i Addition 1995
i. 14 - 20 January:

Project visit to Bulwal, Tansen. Andhikhola

2. Since 8 Febr (ongoing unti! today):
3 Hour lesson weekly in Kathmandu Bible Ccllege "Pastoral Counselling”

1 Hour lesson weekly "Hebrew Language”

3. 28 Febr - 3 March 1295

Visit and Contact to the Uniled Theological College in Bangalore/India

L /7
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Gossner Mission FennstraBe 31 D-12439 Berlin

Evangelische Kirche
im Rheinland

Das Landeskirchenamt
Postfach 32 03 40

D-40418 Dilisseldorf

Sehr geehrte Damen und Herren,

Gossner
Mission

FennstraBe 31
D-12439 Berlin

Telefon
030/6317809
Telefax
030/6361198

9. August 1995

hiermit teilen wir Ihnen die derzeitige Adresse von Georgia

und Helmut Friedrich mit.
Nepal, P.0O. Box 126, Kathmandu, NEPAL.

Mit freundlichen GriiRen

\l’j@r(}&a @W

Barbara Pohl
Sekretdrin

Sie lautet:

c/o United Mission to

Postgiro Berlin West BLZ 100100 10 Konto 52050-100 EDG Kiel (Filiale Berlin) BLZ 100602 37 Konto 139300
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Eingegangen|
17. Aug.1395

Georgia und Helmut Friedrich Erledigt:

UMN, Health Services Office, P.O.Box126, Kathmandu /Nepal, Fax 009771225559 (d), Tel 00977-1-527907(p)

Frau

Ursula Hecker
Gossner Mission
Berlin

27. Juili 1995
Liebe Frau Hecker,

wir nutzen die Gelegenheit, daB Dorothea nach Deutschiand fahrt, um wieder eiinige
Post mitzugeben.

So erhalten Sie beiliegend die Abrechnung fiir dic letzten 3 Monate, sowie einen Brief
an Frau Dupke, verschiedene Bescheinigungen betreffend.

AuBerdem haben wir wieder 3 Serien Dias (jeweils 50 Bilder) zusammengestellt und
mit Beschreibungen versehen. In der Serie "L" sind ein paar Bilder von unserer
jeweiiigen Arbeit. J/

Wenn sich der Film hoffentlich gefunden hat (er stammt aus unserem Urlaub und
enthalt Dias aus Lo Manthang, der Hauptstadt von Mustang), geben Sie ihn am
besten auch Dorothea im Oktober mit. Die Post ist viel zu unsicher.

Fiir heute herzliche GriiBe
lhre
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M Gossner
W P Mission

FennstraBe 31
D-12439 Berlin

Gossner Mission FennstraBe 31 D-12439 Berlin Telefon
7- } 030/6317809
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eorgia und Helmut Friedrich

UMN, Health Services Office, P.0.Box 126, Kathmandu / Nepal, Fax: 00877-1-225558 (d), Tel 00977-1-527907(p)

4. Juni 1995

Liebe Frau Hecker,

inzwischen sind Sie sicherlich gut erholt aus der Toscana zurlick. Wir hoffen, sie
hatten eine schone Zeit und konnten mal von all dem Asiatischen abschalten.

Haben sich denn die beiden Dia-Serien gefunden? Wir haben nochmals Gberlegt und
sind zu dem SchluB gekommen, daB sie nur bei Frau Reinhild Dettmer-Finke sein
konnen. (Tel 0761-24540, Fax 0761-35858, Kartauserstr. 38, 79102 Freiburg). Es

ware wirklich sehr schade, wenn sie nicht mehr auftauchen wiirden. Es waren u.a.

Bilder von den wichtigsten religiosen Festen hier im Tal.

Hier hat gestern abend die Annual Conference angefangen. Gleichzeitig hat nach
vielen trockenen heiBen Wochen der Regen eingesetzt, und zwar so heftig, daB er
gleich bei uns durch die Decke bis auf den EBtisch und in den Fiur kam.

Den Namen fiir mein Projekt haben wir noch etwas abgewandelt: es heiB3t jetzt "Pro
Aama", - man kann das lateinisch oder als Abkiirzung fiir Projekt verstehen. Ich
schicke deshalb die erste Seite der Projektbeschreibung noch mal mit. Leider hat
sich der finanzielle Lichtblick wieder verdustert: die von Sarah angekiindigten Gelder
ihrer Mission sind beim Geldtransfer iiber verschiedene Lander und Konten ganziich
verschwunden. Schade, nun muB ich wieder warten.

Ich bin auch den Geldiiberweisungen von Deutschland nach Nepal nachgegangen
und habe festgestellt, daB nirgendwo im Mental health program oder im Health
Department solche Spendengelder aufzufinden sind. Bill Gould sagte mir, daB nur
dann identifizierbare Summen zur Verfigung sind, wenn Sie mir vor der
Uberweisung von Deutschland eine schriftliche Mitteilung Uber Hohe des Betrages
und Datum der Uberweisung zusenden, die ich hier dem Treasurer vorlegen kann.

Letzte Woche hatte ich einen dreitagigen Workshop mit den Psychologie-Dozenten
der Universitat. Es war sehr erfolgreich. Alle waren ganz begeistert und wollen nun
eine Ausbildung in Counselling Sie planen konkret, ein Counselling Centre in
Kathmandu zu eroffnen, in dem Beratung fiir die Bevolkerung angeboten wird und
gleichzeitig Trainings fiir andere Berufsgruppen (Lehrer, Arzte, Krankenschwestern,
Health Post Worker usw.) durchgefiihrt werden. Mal sehen, ob die hohe Motivation
durchhalt.

Im AnschluB an die Konferenz gehen wir in Urlaub und sind ab 8. Juli wieder hier.
Herzlich GriiBe an Sie, lhren Mann und alle Gossners

e g . Dt W$
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Georgia Friedrich ‘Tﬂ'ﬁg‘ ki S ki

Diplom- Psychologin
Klinische Psychologin
Mental Health Program

United Mission to Nepal

"Pro Aama"

L Psychosoziale Situation von Frauen und Kindern in Nepal

Projektbeschreibung

Zielgruppe:
- Frauen und Kinder, Familien

Region:
- Morang-Distrikt in Siid-Ost-Nepal

. Ziel:

- Identifizierung von Risiko-Familien
- Familien-/Miitterberatung zur Beseitigung bzw. Minimierung der Risikofaktoren
- Verbesserung der Lebens- und Aufwachsbedingungen der Kinder

Methode:
- Erhebung der psychosozialen Situation
- Erstellen von Trainingsmaterialien und Curricula
- Training von Volunteers in Beratung, Kindesentwicklung, Lebenstechniken

Zeitraum:
- Januar 1995 bis Juli 1997

Gesamtkosten:
‘ - 1.684.850 NRS (= 33.700 US $/ 49.900 DM) fur 2 1/2 Jahre

PO Box 126, Kathmandu, Nepal. Tel (977 1) 228118, 228060. Fax 225559. Telex 2315 UMNEPA.




Georgia und Helmut Friedrich

UMN, Health Services Office, P.0.Box126, Kathmandu / Nepal, Fax 00977-1-225559 (d), Tel 00S77-1-527307ip)

Ve oyt %W (W v ) B Mool 06.05.1995

Sehr geehrte Frau Dr. Bernhardt,

am Montag erhiefl ich liwen Brief vom Marz, den Sie an die Gossner Mission in Berlin
geschickt haben und mochte Ihnen gerne darauf antworien.

Da ich das Gossner Informationsheft hier richt bekomme, weil? ich nicht, welcher
Ausscinitt unseres Rundbriefes darin verSifentlicht wurde. Wir schreiben ca. alle
Vierteijahr einen Rundbrief fur unsere Freunde und Verwandien, aus dem die
Gossner Mission dann zitiert. Ich denke, Sie haben das damals wohl dhnlich
praktiziert, die beigefiigten Anlagen lassen mich das vermuten.

So mag es denn sein, daB der Zusammenhang. in dem ich die beschiiebenen
Beobachtungen machte. nicht deutlich wurde. Ich habe von Besuchen in dorflichen
Health Posts berichtet. in denen diese sogenannien mother-child-clinics erst seit drei
oder vier Jahren eingerichtet wurden; und es handelte sich um die Altersgruppe der
Kinder im ersten Lebensjahr. Das ist sicherlich eine ganz andere Population, als Sie
sie im Patan-Hospital (Shanta Bhawan, bzw. dem Asha Niwas Haus) kennengelernt
haben. Ja, es stimmt, diese jungen Frauen sind noch zu 95 % illiterate. Das wird sich
aber vermutlich innerhalb einer Generation andern, denn zur Zeit gibt es schon in
allen diesen Dorfern Schulen und ein groBer Teil der Kinder heute wird von ihren
Eitern dorthin geschickt. Ich habe auch die Abendklassen gesehen, in denen die
Miitter in die Grundziige des Lesens und Schreibens eingefiihrt werden, sicherlicn
ein manchmal sehr miihseliges Unterfangen, aber beeindruckt hat mich die oft groBe
Motiviertheit dieser Frauen.

In Bezug auf die psychosoziale Entwicklung der Kinder kann ich das meiste, was Sie
in Ihren Berichten damals erwahnten, heute immer noch sc beobachten. Fiir die
genannte Altersgruppe der Kinder im ersten Lebensjahr stimmt es nur bedingt, daB
die Kinder nie von der Mutter getrennt werden. Wenn die Mutter Feldarbeit machen
muB - das ist je nach Jahreszeit und Familienzusammensetzung unterschiedlich -
und die Felder relativ nahe am Haus liegen, bleibt das Kind oft im Haus. Wenn die
Mutter weitere Wege zuriickzuleger hat, nimmt sie es, im Tuch auf den Riicken
gebunden. mit. um es tagsiiber stillen zu kénnen. Insofern haben die meisten Kinder
reichlich Korperkontakt. Zusammen mit dem Stillen nach Bedarf, das iiberwiegend
praktiziert wird, werden zumindest die oralen Bediirfnisse in fast idealer Weise erfiilit.
Vielleicht ist das auch der Grund dafiir, da3 man so gut wie nie daumenlutschende
Kinder sieht. Aber mit den Sé&uglingen sprechen, mit ihnen spielen, ihnen
Anregunrgen geben, sie die Welt entdecken lassen, sie in der Entwicklung ihrer Sinne
und ihrer Fahigkeiten unterstiitzen, ihrer Neugier Raum geben, das alles habe ich bei
den Kindern im Dorf kaum gesehen. Und getade auch Nepalis, die fachlich im
Gesundheits- und Erziehungswesen tétig sind, mit denen ich inzwischen meine
Beobachtungen diskutiert habe, bestétigen sie noch weit mehi. als ich anfangs




dachte. Das nepalische Idezl eines Kleinkindes ist ein ruhiges Kind. Es gibt auch
eine religicse Uberzeugung, daB Gott dem Kind am fiinften Tag sein Schicksal auf
die Stirn schreitt, sodaB3 schon von daher Emehung Forderung. Anregung,
EinfiuBnahme seitens der Eltern und Familie wenig Sinn macht.

Wenn die Kinder alter sind, sc ab dem zweiten / dritten Lebensjahr andert sich ihre
Situation dadurch, daB sie meistens in der Obhut dlterer Geschwister sind und sich
so Anregungen fiir soziale Verhaltensweisen, fir Sprechen, Spielen und Sich-selbst-
Ausprobieren ergeben. Das sird jedoch nur allgemeine Eindriicke: ich habe dicse
Altersgruppe noch nicht systematisch genug b2obachtet, um genauers Angaben
machen zu konnern.

Die Beschreibung der Impfsituation ist eine Beschreibung einer nepalischen Health
Workerin und zeigt, wie hilflos und manchmal selbst mit dem Basiswissen unvertraut
die Fachkrafte hier sind. Insofern sind lhre ESemerkungen (iber die
Schwesternausbildung wohl immer noch aktueii. DaB die "gute Gefegenheit’ in ™
AnfChrungsstichen und Wonisch zu versiehen ist. ging vielicicht durch den .
Ausschnitt aus dem Rundbiie! verloren?

Sie sehen. meine und lhre Beobachiungen und Beurteilungen sind eigentlich gar
nicht so kontrar Lediglich |hre Bemerkung Uber die vie! haufigeren
Verhaltenssiorungen der deutschen Kinder wiirde ich so nicht stehen lassen. Ich war
Leiterin einer Erziehungs-, Ehe- und Lebensueratungssicile einer GroBustadt in
Deutschiand und komme nach 25 Jahren Familienberatung zu dem Ergebnis, es 1st
keine Frage der Haufigkeit. es gibt 2zT. andere Probleme und
Verhaltensauffalligkeiten.

So hoffe ich, daf3 durch meine Erlauterungen Ihre Trauer und lhre Wut ihren Grund
verioren und keine neue Nahrung bekommen haben.

ich bin jedoch durch lhre Auoz[ige ave den Berick'ar w2on damals sehr neugierig
geworden und mochte Sie biten, mir die gesamten Berichia zuzusenden. Gerade die
sehr detailliete Schilderung der damaiigen Situation hat mich begeistert und os ist
nteressant. diese mit der keitigen Situation zu vergleichen, AuBerdem bin ich
uberbaupt sehr an allen authentischen Berichten tiher Nenal inleressiert. Sie wiirden
mir eine groBe Freude machen, wenn Sie mich auf diese Weise an lhren
Nepalerfatirungen teilthaben lieBen.

Mit Dank im voraus und eirem freundiichen Namasté

(. Pae kS




Georgia und Heimut Friedrich

UMN, Health Services Office, P.O.Box 126, Kathmandu /Nepal, Fax: 00977-1-225559 (d), Tel
00977-1-527907(p)

Rundbrief Nr. §
April 1995
Hallo, Ihr Lieben, Namaste!

Es ist Ostermontag, ein ganz normaler Arbeitstag in Nepal, der zweite dieser Woche (hler ist ja
Samstag der Wochenfeiertag). Die Sonne scheint herrlich warm, tagstber ergibt das 30° C und
mehr. Nachts kihit es drauRen auf ungeféhr 10° C ab, was den Zimmem eine angenehme Tem-
peratur beschert. Die Rosen bliihen, einige Geckos leben in den dunklen Ecken unserer Woh-
nung und die ersten Miicken schwirren - bald werden wir die Moskitonetze wieder auspacken -
die warme Jahreszeit ist gekommen! Wir genieBen die Warme besonders, sind wir doch gerade
erst eine Woche von unserem Urlaub zuriick, den wir trekkenderweise im Kénigreich Mustang (in
Nepal) bei 1/2 m Neuschnee und unvorstelibarer Kaite verbracht haben. Doch davon weiter unten
ein biBchen mehr.

Neujahrsfeierlichkeiten

AuBerdem ist heute der vierte Tag des Neuen Jahres 2052, des offiziellen Nepalischen Kalen-
ders. Neujahr fiel mit unserem Karfreitag zusammen. Silvester wird hier nur in den grofen Hotels
fur die Fremden und von einigen jungen Leuten gefeiert. Wir waren schon friih ins Bett gegangen,
da uns die Erschopfung unseres Treks noch ein biRchen mide machte. Mitten in der Nacht habe
ich von Mustangs Steinschidgen und Gerdillawinen getrdumt, ehe ich merkte, daB ich im Hailb-
schiaf die Bolier furs Neue Jahr, die hier im Tal in besonderer Weise widerhallen, mit unseren
jingsten Bergerfahrungen zusammengebraut hatte. Das Neue Jahr wird besonders in Bhaktapur
traditionell begangen. Uber mehrere Tage finden religidse Opferfeste und Tempelwagenumzige
statt. Wir sind am Freitag hingefahren.

In einem kleinen Tempel am Ortseingang war eine umfangreiche Opferei im Gange. Vormne sitzen
die Pandits (die weisen Ménner) mit all den Zutaten an Griinem, Blumen, Weihrauch und dazwi-
schen die angekohlten Kopfe der Hahne. Und immer wieder neue Hahne werden ihnen gereicht:
sie werden opferfertig gemacht, mit Wasser besprengt, bekommen noch ein paar Kamgehen zum
Picken - werden dann ein paar Schritte weiter vor dem Gétterbild einen Kopf kirzer gemacht. Die
Leute dréngein zur Opferung wie auch sonst in Nepal, im Bus und wenn es etwas zu sehen gibt.
Viele gehen blutbespritzt und stolz mit dem kopflosen Festtagsschmaus nach Hause, manche
grillen gleich nahebei. Alles in allem: eine sehr dynamisches Ereignis. Wir gehen dann mit den
Leuten hinauf in die Stadt. Und an der anderen Seite wieder herunter und kommen auf den Platz,
der zum Wohnbereich der Sweepers (die Straenkehrer, eine niedrige Kaste) gehort - und dort ist
ein méchtiger 20 m hoher Stamm oben mit Querbalken, mit religits bemalten Béndem verziert,
aufgerichtet: senkrecht gerade natirlich nicht - er neigt sich bedrohlich nach einer Seite: doch er
wird von einem Steinbett und starken Seilen gehalten. An ihm machen Leute Puja - und auch ein
Stiick weiter an einem Tempel: da ist gerade ein Biffel geopfert worden, etwas spéter eine Ziege
- s staubt durch die Luft. Ein gréRerer Tempelwagen ist zu sehen, um die Ecke herum ein kiei-
ner. Die Prozession hat offensichtlich vorher ( am Abend, in der Nacht?) statigefunden. Jedenfalls
ist alles sehr geschéftig und betriebsam: ein buntes Bild. Goethe hétte seinen Osterspaziergang
sicher hier in einen Neujahrs-Spaziergang umgedichtet, so spirt man das Frihlingshafte. Also
das ist Bisket, die Feier zum neuen Jahr speziell in Bhaktapur.




Auch die Nachbarstadt Thimi hat so ihr besonderes Neujahr, einen Tag spéter. Und das beginnt
laut Beschreibung schon morgens um 7 Uhr, wo die Gétterschreine aus den verschiedenen Tem-
pein durch den Ort ziehen. Wir kommen kurz nach 9 Uhr gerade richtig zum Hauptkampfplatz -
mitten im Ort begegnen sich verschiedene Prozessionen mit viel lauter Trommel- und Becken-
Musik und dem Werfen von viel orange farbenem Abir-Staub, einem Opferpuder. Einige Jugend-
liche sind angetrunken - und so artet der Ritual-Kampf zwischen zwei Schreinen in eine mehr
oder minder krawallartige Schlégerei aus, die ihre Dynamik den StraBenabhang hinunter in Rich-
tung Dorfteich, oder besser dem Sumpfpfuhl des Ortes, entwickelt. Das wogt bald eine halbe
Stunde hin und her. Schiieflich drehen einige Goétter-Schreine in ihre Tempel ab. Aber die Ag-
gression liegt weiter in der Luft.

Friedlich dagegen geht es im Nachbarort Bode zu, wo wir dann bis zum friilhen Nachmittag um 14
Uhr darauf warten, dal die Schreine zum Tempel getragen werden. Es beginnt - das kénnen wir
nicht sehen - mit dem Durchstechen der Zunge eines :Mannes in Trance. Was wir dann sehen, ist
die Prozession der Schreine den steilen Weg aus dem Ort heraus, hinunter zum Tempel - drei-
maliges Umkreisen - und wieder Musik und Tanz und Opferpuder-werfen, das in Konkurrenz tritt
zum Staub, den der Wind bereits schon die ganze Zeit kréftig durch die Luft bidst - und dann
werden die Géttergewichtigkeiten wieder den Steilhang hoch ins Dorf zurlickgewuchtet.

Mustang - die tibetische Ecke in Nepals Abseits.

Unser zweiter Trekk-Urlaub (im Mérz) ging in das geheimnisvolie Mustang, das auf der Landkarte
von Nepal wie ein Daumen nach Tibet hineinragt und jahrzehntelang aus diversen historischen
und politischen Griinden ein fiir Auslénder verschiossenes Gebiet war. Seit drei Jahren nun ist es
offen. UnverhéltnisméRig hohe Trekking-Gebihren (75 US $ pro Tag und Person) sollen auch
weiterhin das Land vor alizu groBen Touristenscharen bewahren. Es liegt bereits hinter den ho-
hen Himalaya-Bergen auf einer durchschnittlichen Héhe von 3.600 - 3.900 m. Der Weg folgt
dem alten Handelspfad nach Tibet. Die ersten beiden Tage laufen wir in dem riesigen Kies- und
Schotterbett des Kali Gandaki. Der niedrige Wasserstand im Frihjahr macht es méglich. Am drit-
ten Tag geht es aus diesem FluBtal heraus, um 700 m héher. Von dort geht der Trekk mal auf
ganz schmalen, dann auch wieder breiten Pfaden eine Woche lang in Richtung Lo Manthang, der
Hauptstadt von Mustang: das ist natidich genauso ein kieines Dorf wie alle die anderen unter-
wegs auch. Es ist von einer Mauer umgeben, durch die nur ein einziges Tor flhrt. Dort residiert
seit hunderten von Jahren bis zum heutigen Tag ein Koénig, der als einziger im ganzen Land ein
dreigeschossiges Haus dort hat - und das ist der Palast. Der Trekking-Weg dorthin ist im Prinzip
nicht zu schwierig. Das Hinauf und Hinunter hélt sich in Grenzen. Aber die Natur hatte Ende Mérz
noch einmal alle Register fiir uns gezogen, um zu zeigen, daB Trekking eben kein Spaziergang
ist. So hat es im ersten Ort, Kagbeni, gleich 24 Stunden geregnet, was sich dann im folgenden in
viel Schnee verwandelt hat. Viele Wege waren verschneit - die Pédsse sowieso - es wurde zuneh-
mend kélter und windiger. Die Sonne hatte nur ein bis zwei Stunden eine Chance am Vormittag,
uns zu wérmen. Dann machte uns noch die H&he zu schaffen. Aber als Ausgleich fur die Mihe
hatten wir téglich den klaren Ausblick auf die 8.000er Berge vor dem tiefblauem Himmel, ebenso
den Blick bis in die weit hinunter verschneiten Téler. Auf dem Rickweg war dann der Schnee in
den Talem weggetaut. Mustang zeigte sich in seiner klassischen Form mit den Bergen der mitt-
leren Héhenlage in braunen (und manchmal mit roten und grauen Streifen durchsetzten) Farben
und ihren canyonartigen Abbriichen. Vielen Einheimischen sind wir nicht begegnet. Es hat uns
erst gewundert. Aber wir erfuhren dann im Verlauf dieses Trekks, daR wir just zu dem Zeitpunkt
aufgebrochen waren, wo das Land langsam aus dem Winterschiaf kommt. Wir erlebten, wie der
Kénig in dieser Woche nach Lo Manthang zurlickkam. Die Wintermonate verbringt er bequemer
in Kathmandu. Auch die Grenzpolizei riickt erst um diese Zeit wieder an, die Lehrer kommen
zuriick, die Mitarbeiter der Health Posts und nicht zuletzt die buddhistischen Modnche. Die letzte-
ren sind im Winter in Indien oder in Bodnath bei Kathmandu. Deswegen machen fast alle Kidster
um diese Zeit so einen verschlossenen Eindruck. Die Menschen im arbeitsféhigen Alter sind in
diesen kalten Monaten auferhalb des Landes. Nur die Kleinkinder und die ganz alten Leuten, die
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den siebentagigen FuBmarsch in die Warme und Zivilisation noch nicht oder nicht mehr bewaiti-
gen konnen, sorgen - dick eingemummelt - dafiir, da® der hausliche Betrieb mit dem Vieh noch
so halbwegs vonstatten geht. Es ist von dem, was wir bisher in Nepal gesehen haben, das &m-
ste Gebiet. Wir waren sprachlos, wie hart die Lebensbedingungen der Menschen hier sind. Und
doch sind sie, wie vielerorts in Nepal, offen, freundlich, neugierig - wir (ilbemachteten in den Hau-
sem in der guten Stube - fir das Zelten war es viel zu kalt. Am Ende der zwei Wochen fiihrte uns
das Programm auf einen Abstecher, noch einmal 1000 m hoch aus dem Kali Gandaki -Tal nach
Muktinath: einem Ort, wo zu FiBen eines schneeglénzenden Berges Hindus und Buddhisten
friedlich nebeneinander ihre Heiligtumer haben. Aus 108 in Stein gefaiten Offnungen flieRt das
Wasser einer Quelle. Nicht weit davon entfernt erzeugen Gase, die aus dem Berg austreten, ein
immerwéhrendes heiliges Feuer - sozusagen ein ewiges Licht - und die unmittelbar dort entsprin-
gende Quelle wird als "brennendes Wasser" verehrt.

Gebraucht bei Nepalis, Uberflissig fir Missionare: mein Dasein als Pfarrer.

Viele unter Euch haben sich und manchmal auch mich direkt gefragt: was ich nun eigentlich hier
konkret mache oder zu tun habe. Offiziell bin ich der "Unassigned spouse" (= nichtbeauftragter
Ehegatte). Das klingt im englischen sicher recht vornehm, hat aber denselben Beigeschmack wie
der "Hausmann" im Deutschen. Vielleicht haben einige wohl auch so gedacht wie wir: wenn man
schon im Dunstkreis der Mission lebt und arbeitet, gibt es fir jemand, der in Deutschiand seit 25
Jahren Pfarrer ist, jede Menge Betétigungsméglichkeit, zumal es ja die Organisation nichts kostet.
Doch das Innenieben kirchlicher Organisationen hat so seine eigenen Gesetze. Um das Innenle-
ben der United Mission to Nepal zu verstehen, muR man wissen: vereinigt sind hier in diesem
Apparat mehrheitich Missionsgesellschaften mit einer Ausrichtung, die wir in Deutschiand als
fundamentalistisch oder evangelikal oder beides zusammen bezeichnen. Strémungen dieser Art
sind auch in unserem Land nicht ohne EinfluB. Doch gegenlber unseren traditionellen liberalen
und offenen Volks- und Landeskirchen ist dies eine Minderheit. Hier ist das Mehrheit. Mit dieser
Mehrheit tue ich mich schwer - und sie tut es auch mit mir. Denn fromme Christen vom Schiag
der Gemeinden im Oberbergischen (als Beispiel flr Koiner) oder Stundenleute im schwébischen
Dorf (Lesart fir Stiddeutsche), oder Wiedenest oder Liebenzell oder Lausanner Konferenz (far die
Fachleute unter Euch) brauchen schlicht keine akademisch ausgebildeten kritischen Theologen.
Einige Kenntnisse fiir Bibelstunden oder in konkreter seelsorgerlicher Beratung sind schon einmal
willkommen - aber bitte nicht zuviell So habe ich also seit Juli letzten Jahres die Fihler in der
einen oder anderen Richtung ausgestreckt, habe mal hier mitgearbeitet oder mal dort. Doch bis
auf den Geféngnisbesuchskreis einiger UMN-Leuten, der sich mit der Betreuung auslandischer
Gefangener in den hiesigen Geféngnissen befaft (ich habe dabei Kontakt zu Zwei, inzwischen
noch einem, Deutschen) hat sich nichts von RegelméaBgkeit und Dauer ergeben. Einmal haben
Georgia und ich einen Bibliodrama-Workshop an einem Wochenende angeboten, in Nagarkot,
einem idyllischen Platz hoch oben iber dem Kathmandu-Tal nahe der Schneegipfel des Hima-
laya. Im Bibliodrama kann man beides - psychologisches und theologisches - einbringen. Die
Voraussetzungen waren nicht schiecht. Es waren einige aus der UMN gekommen - und fiir eine
gute Gruppenzusammensetzung haben wir noch einige von auBerhalb der UMN eingeladen -
richtige Weltkinder: diese - erst skeptisch gegen alles Kirchliche - haben diese Selbsterfahrung in
der Zeit vor Weihnachten richtig genossen. Die UMN-Teilnehmer brickelten gegen Ende des
Workshops, zum Teil mit Magen- und Darmbeschwerden, ab. Nun - das ist also die psychosoma-
tische Lage. Erfreulicher scheint es mit Besuchen auBerhalb Kathmandus zu gehen. Wir waren
zusammen Anfang Januar in 3 Projekten auf der Strecke zwischen Pokhara und der indischen
Grenze. Da hat es mehr Offenheit gegeben. Das haéngt wohl mit der Situation zusammen, da@
man sich dort auf jeden Besuch gleich weicher Art freut. Mich hat das etwas an meine Arbeit vor
zehn Jahren mit den Camp-Besuchen im Mittieren Osten erinnert. Neben der UMN gab und gibt
es noch andere Felder: so habe ich zum Beispiel in der englischsprachigen Community auch
einmal einen Sonntagsgottesdienst mit englischer Predigt gehalten, ebenso in der deutschsprachi-
gen einen Weihnachtsgottesdienst im schénen Gartengelénde der Botschaft. Und wie einige von
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Euch wissen (oder méglicherweise sogar den Sekundenausschnitt im Spiegel-TV gesehen ha-
ben), habe ich zusammen mit einem Jesuiten und einem buddhistischen Lama den Trauergottes-
dienst fir die 11 am Pisang abgestiirzten deutschen, Schweizer und nepalischen Bergsteiger
abgehalten.

Ein weiteres Feld ist natlrlich fir mich: der volle Einstieg in das Studium des Hindusimus und
Buddhismus konkret vor Ort mit seiner religibsen Praxis und seinen Auswirkungen auf das all-
tagliche Leben, Familien, die Gesellschaft usw. Das ist neu und geht weiter Gber das hinaus, was
man mal so theoretisch in Religionsbiichern cder Lexika gelesen hat.

Also Langeweile hatte ich ganz sicher nicht eine Stunde. Doch was dem Ganzen fehite, war dann
doch die so richtige regelméRig fordernde Aufgabe. Diese habe ich nun seit Beginn des Jahres.
Ich unterrichte an einem der seit einigen Jahreri neu entstandenen (und noch im Entstehen be-
griffenen) Bible Colleges hier in Kathmandu. Seit der Religionsfreiheit fur Nepalis, welche nach
der Demokratisierung Nepals 1990 in der Verfassung festgeschrieben wurde, sind die wenigen
nepalischen Christen, die es bis dahin gab, mehr oder minder aus dem Untergrund aufgetaucht
und betreiben ihrerseits Mission, was den Auslé&ndem (brigens nach wie vor verboten ist. In die-
ser neuen Situation ist auch das Bediirfnis nach Ausbildung im eigenen Land entstanden. Dem
tragen diese Colleges Rechnung. Wobei in dieser Anfangsphase (und bei dem fundamentalisti-
schen Hintergrund) das Ganze sicher nichts mit Hochschule zu tun hat, sondemn eben mehr mit
dem, was wir als Bibelschule oder Bibelseminar kennen. Aber in den Stoffplanen kommt eine
Menge von dem vor, was zu einem theologischen Basis-Wissen gehort. Manche Fécher werden
von Nepalis selbst unterrichtet, manche F#cher von Ausléndem, wie im Fall des Colleges, wo ich
bin, von sehr aktiven Koreanem. Fiir manche Fécher sucht man Spezialisten. So bin ich nach
dem Fach "Beratung und Seelsorge" gefragt worden, englisch: Pastoral Counselling, und - man
glaubt es nicht - nach einem Kurs fiir Elementarkenntnisse in Hebréisch. Unterrichtssprache ist
Englisch, wobei man nattirich nicht ohne Nepalisch auskommt. So bin ich mal fir 4, mal fur 8
Wochenstunden dort, auch mal fiir eine Woche nicht, wenn wir etwas anders vorhaben. Da alles
noch in den Anfangsstadien ist, wird vieles flexibel gehandhabt, so wie der viergeschossige Bau
am Rand Kathmandus auch noch nicht fertig ist: da gibt es noch offene Treppenhé&user. Als ich
kam, konnte man durch den Kirchraum, der fiir 2000 Leute Platz hat (ein unwahrscheinlicher
Optimismus!), ins Freie sehen. Jetzt wird der FuBboden gelegt. Was von Anfang an fertig war:
das war die erstaunlich gut bestiickte Bibliothek im ErdgeschoR, und im obersten Stock das Blro
mit Computer, Kopierer, Telefon und Fax und zwei Unterrichtsriumen, weiche im Winter aller-
dings noch keine Fensterscheiben hatten. Inzwischen sind sie eingesetzt. Deswegen muB jetzt
die Tlr beim Unterricht offen bleiben, weil es sonst viel zu hei wird. ich habe 11 Studenten. Sie
kommen aus allen Teilen des Landes, sind interessiert und engagiert. Im Augenblick sind es nur
junge Ménner. Die Frauenfrage wird sicher eines Tages genauso ein Thema werden wie bei uns.
Bei uns hat es auch 2000 Jahre gedauert. Es wird, wie so vieles in Nepal, seine Zeit brauchen.
Dies also zum Thema Kirche, soweit es persdnlich mit mir zusammenhéngt. Wen darliber hinaus
noch dieses Phanomen "Situation der Christen in Nepal" interessiert, kann sich von der Gossner
Mission das Mai-Heft, welches speziell von Nepal handeit, schicken lassen. Darin soll auch mein
Bericht zu diesem Thema abgedruckt sein.

Wenn Ihr diesen Brief erhaltet, ist hier die Regenzeit nicht mehr fern: Mitte Juni ist meist der Be-
ginn des Monsun. Wir werden dann eventuell 'mal nach Stdkorea in Urlaub gehen. Genaueres
liegt noch nicht fest. Das langfristige Planen verlemt man hier etwas.

Fir heute senden herzliche Grige,

Eure

Georgia und Helmut Friedrich
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Gossner
Mission

Fennstra3e 31

D-12438 Berlin
Gossner Mission FennstraBe 31 D-12439 Berlin Telefon

030/6317809
please forward to: Totedax
Georgia & Helmut Friedrich 030/636 1198
UMN
Kathmandu/Nepal

2. Marz 1995

Liebe Frau Friedrich,
lieber Herr Friedrich,

haben Sie ganz herzlichen Dank fiir Ihre viele Post - Diskette, Dias, Brief, Artikel.
Es ist alles sehr hilfreich fiir die Nepalarbeit hier.

Der Artikel iiber die Christen kam gerade rechtzeitig. Ich war vom Koblenzer
Verwaltungsgericht um ein Gutachten angefragt worden fiir einen nepalischen
Asylsuchenden, der seine Verfolgung 1983 mit seinem christlichen Glauben
begriindete. Der Richter scheint sich sehr um ein faires Urteil zu bemiihen. So hat er
bei uns um Informationen angefragt. Ich habe ihm gleich Thren Artikel als
Hintergrundinformation mitgeschickt. Die rechtliche Frage habe ich Dorothea gebeten
zu losen, mit genauen Angaben von Gesetzestexten. Am Telefon meinte der Richter,
ich hitte wohl noch nicht viel mit dem Gericht zu tun gehabt. Er konnte mit meinen
Ja-abers manchmal schon,- aber nicht immer es kdnnte sein - aber es ist nicht sicher,
nichts anfangen. Er wollte eindeutige Antworten, kann man die geben - selbst fiir die
Situation vor 19907

Sie sind bestimmt mit vielen Ideen und Impulsen aus Indien zurickgekehrt.
Hoffentlich auch gesund. Obwohl die Kultur verwandt ist, ist Indien doch verschieden
zu Nepal. Fiir mich immer eine Schwierigkeit, nicht vorschnell Schliisse zu ziehen.
Roethlisbergers schrieben, die Inder seien sehr viel neugieriger und aufdringlicher.
Ich wiirde aber auch sagen, undurchschaubarer, verschlungener als die Menschen in
Nepal. Ob Sie so etwas auch entdecken konnten?

Fasziniert bin ich, wie systematisch Sie das alles mit Briefen und Dias machen. Es ist
wirklich eine groBe Hilfe. Mein Mann ist natiirlich besonders begeistert, wie Sie das
mit dem Computer ausfithren. Es war wohl auch ganz einfach, die Diskette in ein
anderes System einzutragen. Aber er wird Thnen das selbst mitteilen, spidtestens im
April, wenn er fiir ein paar Tage nach Kathmandu kommt.

Ihre Dias und Berichte gebrauche ich viel, denn ich bin 6fter unterwegs in Sachen
Nepal, seien es Jugendgruppen, Jugendgottesdienste oder Frauenkreise. Ich war schon
ganz stolz auf meine Dias vom letzten Mal. Aber verglichen mit den Ihren und Herrn
Roethlisbergers, kommen sie mir sehr dilletantisch vor.

Postgiro Berlin West BLZ 10010010 Konto 52050-100 EDG Kiel (Filiale Berlin) BLZ 10060237 Konto 139300
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Die Zeit vergeht so schnell, daB wir uns ja bald wiedersehen. Haben Sie etwas, was
ich mitbringen konnte? Dann schreiben Sie es bitte. Am 24. Mirz fliege ich ab nach
Indien.

Fiir Thre Arbeit wiinsche ich Thnen weiterhin viel Lust, Freude, Ideen und Erfolge,
daB Thnen auch Kathmandu nicht zu schwer aufliegt - Thnen vor allem, Herr
Friedrich. Noch einmal ganz herzlichen Dank und viele GriiBe auch von den anderen
Gossners.

Ih‘r/. | ;
{‘L DA ( (> .C:(“(_ /Q e

Ursula Hecker
Nepal-Referentin
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UMN, Health Services Office, P.O.Box 126, Kathmandu / Nepal, Fax: 00977-1-225559 (d), Tel:
00977-1-527907(p) IP R T OA D

12.02.1995
Liebe Frau Hecker,

diesmal soll der Brief elekrtonisch bei Ihnen ankommen. Ich hoffe, es klappt.

r- Ko e F PN ﬂ .)
Hoffentlich ist auch mein Brief vom 26.1., den ich per Einschreiben von hier wegschickte, ““** 5-'3-’“" o ’
angekommen. Unsere Erfahrungen mit der Post sind inzwischen wirklich sehr schlecht.

Das ist auch der Grund, daR wir Sie fir unseren neuen Rundbrief um Versand von Berlin aus bitten
mochten. Und zwar ist auf der beiliegenden Diskette der Rundbrief unter Rundbr4.doc gespeichert. Da
ich nicht genau wei, ob die Formatierung in Ihrem Biiro mit unserer Gbereinstimmt, habe ich
vorsichtshalber einen Ausdruck des Rundbriefes beigelegt. Uber eine gelegentlich Nachricht, ob die -
Computer-Formatierungen kompatibel sind, wire ich dankbar. :

Der Rundbrief soll dann an die in der Datei Rund4Adr.doc gespeicherten Adressen geschickt werden.
AuBerdem sind in der Datei Briefe.doc noch 33 Einzelbriefe so gespeichert, daR sie jeweils auf die
erste (oder letzte) freie Seite des 6-Blatt-Rundbriefes ausgedruckt werden konnen. Da sind jeweils die
Adressen schon reingeschrieben.

Unter NepChri.doc ist der Artikel meines Mannes Gber die Situation der Nepalischen Kirche.

Die Beschreibung der 4 Dias-Serien (200 Bilder) findet sich unter Dia2.doc. Zur Zeit habe ich noch
nicht mehr Bilder vom Terai, da ich dort nur im vorigen Jahr einmal 4 Tage und einmal 1 1/2 Tage war.
Das wird sich demnachst vermutlich andern. Beziiglich der ethnischen Zugehorigkeit von Menschen bin
ich mir auch oft unsicher.

AuBerdem gebe ich noch zwei unentwickelte Dias-Filme mit. Kénnen Sie die wohl fiir uns entwickeln L Ny
und rahmen lassen und bei nachster Gelegenheit jemandem hierher mitgeben. « fvitvireed U Fedhry

Ay

Ich hoffe, alles kommt wohlbehalten bei Ihnen an und bedanke mich schon sehr herzlich fir all die
Arbeit, die Sie nun damit haben.
Morgen geht’s los nach Indien. Ich bin gespannt, was ich erreichen kann.

Viele herzliche GriiRe an Sie und die anderen in Berlin
lhre

Georgia und Helmut Friedrich
—~ n f g A | f ‘ / I~ I'_ RS . oy
Lo X o '(f T A Ol Jevanasta "
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Georgia und Helmut Friedrich

UMN, Health Services Ofice, P.0 Box 126, Kathmandu / Nepal, Fax 00377-1-225553 (d), Tel 00377-1-527307(p|

Rundbrief Nr. 4
Ende Januar 1995

Hallo. Ihr Lieben, Namaste!

GruBe aus Nepal im Neuen Jahr 1995. Wir haben den Jahreswechsel tuberraschend
und nicht geplant in Deutschland verbracht. Nachdem wir am 19. Dezember die
Nachricht tiber Helmuts Mutter erhielten. die auf der StraBe gestirzt war und mit
schweren Briichen an Schulter und Arm im Krankenhaus lag., haben wir uns kurz
entschlossen. nach Deutschland zu fliegen. Wir bekamen einen Flug fur den 23.
. Dezember und saBen also schon Heiligabend in der kalten (aber heizbaren!!) und
etwas miuffelnden Kolner Wohnung. Zwei Wochen blieben wir, besuchten sie im
Krankenhaus und konnten uns selbst vom guten Fortschreiten der Gesundung
Uberzeugen. An unserem letzten Tag in Deutschland erfuhren wir. daB sie am Tag
darauf aus dem Krankenhaus entlassen wurde. Da konnten wir beruhigt wieder nach
Hause fliegen. Natirlich haben wir die Zeit genutzt. Freunde und Verwandte zu
sehen. Das war sehr schon. So kennen einige von Euch die folgenden Ereignisse
schon aus personlichen Berichten oder aus zwischenzeitlicher Korrespondenz.

Trecking
Unser Trekk - der erste unseres Lebens - im vergangenen Oktober hat viele von
Euch interessiert. Wir sind wie die Weltmeister rauf und runter gelaufen: haben im
Zelt geschlafen, das morgens mit Eis bedeckt war; haben morgens, mittags. abends
alle Mahizeiten, alle Pausen auf dem Boden in Hockstellung mit untergeschlagenen
Beinen verbracht; alles total neue Erfahrungen fiir uns und wer uns kennt. glaubt es
T vermutlich nicht. Nach den ersten zwei Tagen dachten wir schon, wir werden nie in
drei Wochen in Jiri, unserem Zielort, ankommen. Und wir hatten wunderbare
Erinnerungen an frithere Urlaube, die so gemiitlich waren, wo wir nur ein biBchen
Sightseeing gemacht haben, Tempel angeschaut. Stadte und Dorfer besichtigt
haben, jedoch die dazwischenliegende Landschaft mit Hilfe von Auto, Bus oder Bahn
durchquerten. Aber das anderte sich ganz schnell. Wir kamen mit dem Leben nah
am Boden und dem vielen Bewegen immer besser zurecht und es war einfach
faszinierend, die Landschaft und die Menschen zu erleben.
Statt eines Berichtes sollen hier einige Notizen aus unserem Tagebuch folgen. /

Uber Nacht unter der Hangebriicke
Losgeflogen wvon Kathmandu sind wir am
Samstag, den 8. Oktober mit einer kleinen
zweimotorigen Maschine. Bereits nach 40
Minuten landeten wir auf einer Graspiste in
Lamidanda (1400 m), einem Dorf im sudlichen
Solukhumbu-Gebiet. Der Fiihrer, der Koch und
funf Trager erwarteten uns da schon. Am
gleichen Tag ging es zu FuB3 noch hinunter zum
Raha Khola (700 m). Direkt unter einer

Hangebriucke haben wir ubemachtet. Von don
muBten wir am nachsten Tag auf der anderen
Seite des Flusse 1.400 m steil aufwarts bis nach
Aishelu Kharka (2100 m). Der dritte Tag verlief
dann etwa humaner. Wir wurden unterwegs ein
paar Mal in die Hauser eingeladen; es sollten
die letzten Siedlungen fur die nachsten Tage
werden. Weiter ging es durch menschenleere
Gegend in Richtung auf den Dharma Daa:Daa.,
den heiligen Berg der Sherpas.
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Nebelbaume und Blutegel
Das liest sich dann am Dienstag. 11 Oktober in
unserem Tagebuch so:
"Nach einer nebeligen Nacht die allerdings
gegen 4 Uhr sterklar wird, gibt es am Morgen
strahlenden Sonnenschein. Erst blicken wir auf
den Himalaya. der uber den weiBen Wolken
herausschaut. und dann von unserem Rastplatz
hinunter auf die Terrassen und sehen ganz
unten ein Bauernhaus und eine Bhaisi (das ist
eine Buffelkuh) im Stall und spater auf dem Feld.
In der Nacht war nichts von dort unten zu sehen,
wohl zu horen.
Um 8 Uhr geht es dann los. Gleich steil hinauf
durch den Wald uber Bache, an Nebelbaumen
vorbei: es ist wie ein Urwald. Gleich zu Beginn
machen wir mit ein paar Jugas (Juga ist der
nepalische Name fir die in der Regenzeit
beriichtigten Blutegel) Bekanntschaft. Ein Juga
wird zur Strafe wverbrannt Er wverldscht sein
Dasein mit einem lauten Knack.

Lunch im Urwald
Unterwegs gibt es eine Entscheidung: langer
Wegq iiber einen sehr steilen Berg oder kurzen
Weg mehr unten herum. Da uns jetzt schon
etwas die Puste ausgegangen ist entscheiden
wir uns fur "unten herum”. Oben ist es ohnehin
nebelig. Unterwegs haben wir Bilderbuch-
Ausblicke auf einen Schneeberg, den unsere
Begleiter als den Tam Serkhu bezeichnen. Um
11 Uhr gibt es eine groBe Pause mit Lunch auf
einer Lichtung inmitten des dichten Urwaldes
aus Rododendron. Tengi Dinghma. Um 12.30
Uhr geht es weiter. Georgia tragt "tapfer" den
Rucksack. Ich bin nicht so gut drauf. Die Wege
sind und bleiben krumpelig und schmal. “Oralo”
und "ukalo" (nepalisch: "steil hinauf" und "steil
herunter") sind sie sowieso. Selbst gerade
Stucke machen mich nicht so richtig munter.
Trotzdem ist alles sehr eindrucksvoli: der Wald
mit faulendem Holz kreuz und quer, roten und
blauen Beeren und orange leuchtendem
Aaronstab. Die Tragergruppe ist immer wieder
laut singend zu horen. Und immer wieder
Pausen. Plotzlich sehen wir einige mit dem
Khukri durch den Wald schleichen und einen,
wie er Wasser holt. Es kann nicht mehr weit sein
bis zu unserem Tagesziel. Und richtig: um 15.30
Uhr steht auf einer Lichtung an einer Manimauer
(Mauer aus Steinen, in die der buddhistische
heilige Spruch "Om mani padme hum"
eingemeiBelt ist) unser heutiges Lager: Dauphe
Bhir Daa:Daa:. 2920 m ( die hochste Stelle war
heute 3.100 m). Am Anfang ist es noch nicht zu

kalt Baume ringsherurn. Bald hont man fleiBig
Holz schlagen. Es muR herhalten fur einen
Kuchenunterstand. Dann fur Feuer chnehin. Von
unserem Zelt hangt zu den Baumen gespannt
Wasche zum Trocken. die nie trocken wird. Von
der einen Seite zieht der Nebel hoch, vom
anderen Ende der Rauch des Feuers. AuBier
uns und der Sherpatruppe: kein Mensch, kein
Dorf in der Nahe, nur das Gezirpe der Grillen.
Gerademal ein Vogel. Dann wird es Nacht Der
Halbmond scheint auf die Lichtung. Einige
Steme sind zu sehen.

Mittwoch, 12. Oktober. Wir starten kurz nach 8
Uhr. Es ist bewolkt. Es geht gleich steill nach
oben durch viel Wald buchstablich uber Stock
und Stein. Viele Verschnaufpausen sind notig.
Zwischendurch geht es mal kurz uber einen Rim
(einen Grat). Dann und wann haben wir auch
einen kurzen Ausblick aus dem Wald. Die
Tragerkolonne ist schon vorweq. Nach einer
Stunde jodelt sie uns von einem Felsvorsprung
hoch oben uber uns entgegen. Fur uns braucht
es noch einige Zeit, bis wir sie erreichen. Es gibt
viel Rhododendron, der aber nicht bluht. Oben
aut dem Felsplateau (3.160 m) wird uns
bedeutet daB da noch viel hcaher der Dharma
DaaDaa: ist.

Enzian und Lowenzahn
Nach einer langen Pause brechen die Trager
wieder auf zunachst an einer Mani-Mauer
entlang. Tensing, der Koch, wedelnd mit seinem
Latti {das ist der nepalische Wanderstock) in
der einen Hand, in der anderen Hand das Ol
den Rucksack auf dem Rucken, lauft die
klobigen Stufensteine hinauf als handle es sich
um eine kleine Rheinpromenade. Nun - wir
ziehen ganz langsam hinterher. Inzwischen wird
die Gegend almartig. Viel blaue Enziane und
gelber Berg-Lowenzahn und rote Busche
bestimmen das Bild Nach einer halben Stunde
jodelt es wieder frohlich von oben. Bis wir dann
die Gruppe auf den Dharma Daa:Daa: (3.486 m)
schnaufend erreichen, ist es 11 Uhr. Da erleben
wir einen wundervollen Blick: schubweise
geben weiBe Wolkenmassen immer wieder
groBe Bergsticke vom Himalaya frei. Zwei
Spitzen links, in der Mitte und rechts je ein
Massiv. Wir konnen noch eine Stunde das
Schauspiel beobachten, wie sich der
Wolkenvorhang weiterschiebt und wechselnde
Stiicke der Bergkulisse zu sehen sind. Unsere
Begleiter hauen in der Zwischenzeit schon
wieder kraftig Holz. Mit den verschiedenen
Zelten und Feuerstellen ist es schon ein




richtiges Biwak. Um Mittag gibt es wieder einen
tollen Lunch mit Eierkuchen, Karel. Fritten,
geschmorte  Tomaten - ein  wahrer
Essenszauber in dieser Hohe. Dann zieht die
graue Wolkenwand. die uns die Tage begleitet
hat langsam uber uns hinweg und verdeckt den
Himalaya. Wir machen es uns an diesem Tag
nach den Anstrengungen der ersten wvier
Trekking-Tagen gemutlich. Mal uberkommt uns
eine kalte Wolkenwand, mal warmt die Sonne
den Rucken. Abends gibt es ein groBes Feuer
auf dem Berg. Unsere Truppe singt Der
leuchtende Schein signalisiert nach Kurima,
ihrem Heimatdorf, hinunter, daB wir alle hier
oben sind.

Ewverestim Morgenrot
Donnerstag. 13. Oktober. Die Nacht war
diesmal eisig kalt. Auf dem Zelt und im Gras hat
es gefroren. Aber nichtsdestotrotz - wir werden
am Morgen um 6 Uhr geweckt mit dem Ruf: Der
Himalaya ist zu sehen - und richtig - auf dem
tiefblauen Hintergrund des Himmels ein
wundervolles Panorama vom Tam Serkhu bis
zum Mira-Peak. Die ersten Sonnenstrahlen
fallen auf eine kubusartige Spitze: es ist der
Everest Tensing erklart uns, daB da " UUUU-
tya" (wortlich: dort drilben) noch der Lhotse und
der Nuptse sei. Wie dem auch sei, wir genieBen
das Panorama in seinen wverschiedenen
Beleuchtungen vom Early Moming Tea bis zum
Breakfast Von unten wabern schon wieder die
Wolken. Aber auch die andere Seite ist
interessant. wie die Sonnenstrahlen langsam
von oben nach unten die einzelnen Hauser am
Hang inmitten der Maisfelder Kurima in ein
dunstiges Morgenlicht tauchen. Auch unsere
Tragergruppe ist begeistert
Plotzlich ist sie wild bei der Arbeit mit dem
Khukri wird Rasen ausgestochen. Steine
werden in die Hohlraume hineingekippt bis
nach einer halben Stunde am Abhang des
Dharma DaaDaa: die Inschrift prangt "First
Trekk on Dharma".

* 'runter kommen sie immer"
Diesmal geht es dann erst um 9 Uhr los - und -
wie sollte es anders sein - nach dem
Steilaufstieg vom Vortag geht es nun steil
senkrecht nach unten - erst wieder uber das
almenartige Gelande, dann durch die Busche
und weiter durch den Wald, Bachbetten - dann
am schmalen Rim entlang. an der Man-Mauer
vorbei - uber Lichtungen, bis wir gegen 12.30
Uhr dann an einem schonen Platzchen Lunch

machen. Um 13.30 Uhr geht es gleich weiter: wir
haben das Gefuhl es geht nach Kurima im
freien Fall hinunter. Motto: auch wo kein Weg ist,
istein Weg. Es ist schon fast an der Grenze des
Abseilens SchlieBlich kommt kurz nach 16 Uhr
das Dorf in Sicht erst ein paar Ziegen im
Gebusch - dann spricht Phuri (das ist unser
Fuhrer, ein junger Mann) langanhaltend mit
jemand Unsichtbarem durch die Busche - unser
Trager kommuniziert singend mit den bereits
angekommen durch den Wald.

Um 16.30 Uhr erreichen wir Tensings Haus - ein
einstockiges weiBes Gebaude (die anderen
Hauser in dem Sherpa-Dorf Kurima sind
durchweg zweistockig). Wir sind wieder herunter
auf 2430 m. Auf einer abgeemteten
Maisterrasse ist bereits unser Zelt aufgebaut
Unsere Tamang-Trager verabschieden sich
zum Dasai-Fest fur die Tika lagaune (das ist die
wichtige rituelle Handelung an diesem Tag' alle
Familienmitglieder erhalten eine rotes Stiick
Paste auf die Stirn geklebt) im Familienkreis in
thr Dorf. Neugierig und schiichtern zugleich
schauen uns einige Kinder zu, wie wir
ankommen und uns auf dem Gaste-Acker von
Tensing zurechtfinden. Ein niedliches Klo mit
spanischer Wand wird fur uns am hinteren
Feldrand eingerichtet Und dann brutzelt es
schon wieder unter einem Bastdach auf freier
Flur. Wir sortieren uns.

Gegen 18 Uhr werden wir zum Abendessen in
Tensings Haus eingeladen. Es ist ein groBer
Raum - ringsherum an der Wand sind Betten
und etwas erhohte Sitze mit Bankchen davor -
an den Wanden in den Regalen sind groBe
Kesselbehalter und Koffer fir die Vorratshaltung.
In der Mitte des Raumes sind Strohmatten, auf
denen Frauen sitzen mit dem Kindem
drumherum. Auf einem erhchten Sitz thront der
weiBstoppelbartige Babu (Vater). Gegenuber
der Eingangstur ist eine offene Feuerstelle im
Raum. Nach dem Essen sind wir hundemiide
und fallen nur noch zum Schlafen ins Zelt. Hoch
uber uns ist der Halbmond. Tief unten rauscht
der Bach."

Die ersten "WeiBen" am Ende der Welt
Wir haben dann, als erste Auslander, einen Tag
in diesem Dorf am Ende der Welt - chne Strom,
ohne StraBe, ohne Health Post - verbracht
waren bei verschiedenen Leuten eingeladen,
einschlieBlich dem Lama des Dorfes. Der
Bruder unseres Trekking-Agents. Angdawa
selbst Lama, machte fiir uns extra am Abend
eine Tempeltanz-Zeremonie.




Blumen und Gliicksschleifen um den Hals
Am ibemachsten Tag ging es dann weiter
Aber zum Abschiednehmen braucht es in Nepal
Zeit. Das war dann so am Samstag. den 15,
Oktober "Heute verzagert sich unser Abmarsch
stark. Zunachst kommen erst einmal unsere
Trager aus dem Dort zurick wo sie Dasal
gefeiert haben. Dann gibt es bei Tensing groBe
Verabschiedungs-zeremonie mit Mallas
(Blumnen-girlanden fur den Hals) und Kattas
(weiBe seidene Glucksbander fur den Hals) von
der Aama (Mutter) Tensings Frau, wvon
Angdeawa und Jambus Bahini (jungere
Schwester). Als wir auforechen kommen wir
nicht weit. Da sind wir schon bei Da Wangtschu,
dem 15 jahrigen quirigen Kiichenjungen, ins
Haus eingeladen. Er bleibt in Kurima. Wir
werden hier mit Bhaisi-Milch empfangen. In dem
bescheidenen Wohnraum prangen drei sehr
schone Buddha-Figuren. Auch hier bekommen
wir eine weitere Katta umgehangt. Nachste
Station ist die Gompa. Dort enteilt uns der Orts-
Lama den Tashi-Delek-Reisesegen. Und
wieder gibt es Tee und eine Katta. SchlieBlich
sind wir um 10 Uhr sozusagen endlich zum
Tempel hinaus.

Ubernachtung auf dem Maisacker
Der Weg geht nun gleich steil auf die Hohe
Danach laBt er sich aber ganz gut gehen. Wir
haben das wundenolle Himalaya-Panorama
im Blick. Es konnte so bleiben. Unterwegs
kommen wir am Haus unserer Tamang-Trager
vorbei. Alles ist fiir einen weiteren Empfang fur
uns bereit Es ist extra eine Matte hingelegt
worden mit Stihlchen drauf. Eine umwerfende
Herzlichkeit und Frohlichkeitt Die ganze Joint
Family hat sich parat gemacht: der 80 jahrige
Patriarch an der Spitze, der 58-jahrige Alteste -
dann jede menge Frauen, Sohne, Tochter.
Schwiegertochter, Enkel. Es wird eine groBe
Foto-Session gemacht Es gibt Bhaisi-Milch und
wieder eine Malla. Wir ziehen weiter. Bald gibt
es wieder eine Unterbrechung: Lunchtime mit
Blick auf den Himalaya auf einer Wiese am
Bach. Nach dem Lunch geht es nun mal wieder
gnadenlos bergab. Es wird sehr mihsam.
Bemerkenswert ist daB sich unterwegs der
FuBgangerverkehr gegeniiber den Vortagen
deutlich belebt Dann stellt sich heraus, daB wir
heute die geplante Etappe mit Sukra Phokar
nicht mehr erreichen. So machen wir nach
Durchquerung zweier Bergflisse - noch einmal
geht es steil nach oben - Quartier auf einem
abgeemteten Maisacker. Es weht ein kalter

Wind, sodaB3 wir nach dem Abendessen bald
im Zelt sind."

Tibeter und Apfelbaume

Der folgende Teg fihrte uns nach Chialsa. Wir
erreichten es am Nachmittag:

Dienstag. 18. Oktober “.. Chialsa. eine
tibetische Fluchtlings-Ansiedlung. Die
buddhistischen Gebetsfahnen und Wimpel
lassen es von weitem schon erkennen. In der
Dorfmitte empfangt uns ein kleiner untersetzter
Herr mit vielen Schlisseln in der Hand und
erzahlt uns viel uber die Entstehung dieser
Ansiedlung. Er scheint der Bo des Anwesens
zu sein. 1963 zahite das Fliichtlingslager 2.500
Leute. Es gab viel auslandische Unterstutzung.
Inzwischen sind die letzten individuellen
Sponsoren langsam am Aus-sterben. Heute
wohnen in der Ansiedlung noch 200 Leute. Es
gibt eine eigene Schule medium ( 5 Klassen),
um die tibetische Kultur hochzuhalten. Seit 1986
hat das Dorf Strom. Es wirkt alles sehr ordentlich
und gepflegt Das Lager ist eins von vier in
Nepal. Der BoB denkt sehr zukunftsorientiert. So
pflanzte er 2000 Apfelbédume auf den groBen
Grundstiicken Sein Ziel sind 8000 Stick. dann
ware seine Anpflanzung groBer als die in Jumlal
Er zeigt wuns die Werkstatten der
Teppichknupfer und -kniipferinnen. Viele von
ihnen sind nach KTM gezogen, deshalb stehen
etliche Kniipfstihle unbenutzt. Wir gehen dann
mit ihm nach oben zur Gompa (Tibetisch:
Tempel). Sie ist schon ein Schmuckstiick. Es
soll auch so bleiben, selbst wenn Tibet morgen
befreit wiirde und alle dorthin zurickkehren
Bemerkenswert ist daB die groBe Buddhafigur
im Inneren - abweichend von der Norm - nach
Norden schaut - also nach Tibet"

Uben fir den Tempeltanz
Nahe bei ist das Kloster von Chialsa. wo wir an
diesem Abend die Zelte aufschlugen.
" Fur den Abend sind wir ins Kloster
eingeladen Als wir alle um 7 Uhr vom Zeltplatz
weggehen - es ist sehr kalt - ist schon der
Vollmond aufgegangen. Wir traben uber die
Ackerschollen auf den Weg zum Kloster. Dort
wird noch an der Musik geubt.
Wir sitzen beim Kiichen-Lama im Zimmer -
offenes Feuer in der Ecke. Saile (der lustigste
unserer Trager) warmt sich kraftig daran: immer
wieder fihrt er seine gewarmten Finger an
seine kalten Ohren. Als die Musik aufhort
scheint der Lama zu essen. Danach sind wir in
sein Zimmer eingeladen.




Da gibt es erst einmal Tee. SchlieBlich gegen
20 Uhr geht es los. Im Klosterhof, sparlich mit
Licht (aber elektrisch!) erleuchtet, tont es schon
mit den bekannten Handbecken. Dann fangen
sechs Gestalten in schnellen und langsamen
Bewegungen an zu tanzen. Im ganzen sind es
sechs Tanze. Diese nachtliche Probe ist sehr
beeindruckend. Zuruck zum Zelt sehen wir. wie
der Vollmond sein milchiges Licht uber den
Dudhkunda-Berg ergieft."

Drei Wochen spater haben wir dann die
vollstandigen Tanzsfestspiele von Mani Rimdu
in diesem Kloster gesehen.

Wassergebetsmuhlen

Noch ein Kloster haben wir einige Tage spater
besucht Es liegt in der Nahe von Junbesi wo
wir nach 2 Wochen angekommen waren und wo
wir auf die bekannte und vielbenutzte Route, die
ins Everest-Gebiet fuhrt stieBen In unserem
Tagebuch steht ua: Samstag. 22. Oktober: " .
Wahrend unseres Fruhsticks ziehen die
Trekkerkolonnen alle an uns wvorbei Ein
Kanadier, befragt warum er nach Nepal kommt,
obwohl es in Kanada doch auch Mountains gibt,
antwortet nur knapp: "Here higher!"

Wir machen stattdessen eine Wanderung zur
Tupten Choling Gompa ... Es ist ein schoner
Weqg: immer weiter aufwans, erst moderat an
Feldem vorbei, wo viele Bauern beim Pfligen
sind. Ganz lange Mani-Mauemn gibt es
unterwegs. Spater geht es uber den FluB. In der
Ferne auf der Hohe sehen wir eine
Ansammlung weiBer Hauser mit einem groBen
rotoraunen Gebaude mittendrin und wvielen
Gebetsfahnen in grin und Gebetswimpel bis
oben auf die Hohe. Nun geht es wirklich steil
nach oben Immer wieder Mani-Steine und
Gebetsfahnen, mal ein einzelnes Haus. Als wir
kurz nach 12 Uhr dann die Hauseransammiung
erreichen, sehen wir, daB es
Monchswohnungen sind, die alle das Kloster
umgeben Wir passieren verschiedene
Wassergebetsmuhlen, die unterschiedlich hohe
Tone von sich geben.

*Lebender Teppich®
Um 1230 Uhr betreten wir den groBen
Klosterhof (2980 m). Vom Inneren der Halle
heraus bis in den Hof sind ca 400 Lamas in
allen Altersstufen ver-sammelt. Auch Nonnen
sind dabei. Vormne auf dem erhohten Podest sitzt
Tulshing Rimpache. Er leitet die Versammlung,
erst wohl erzahlend, lehrend, dann mit allen
rezitierend und betend. Zwischendurch wird aus

groBen Kannen Buttertee ausgeschenkt Phuri
ist in der Zwischenzeit mit zwei der Tamang-
Bruder nachgekommen. Als die Zeremonie zu
Ende ist und der Rimpoche in seiner Wohnung
in den ersten Stock uber dem Kloster
zuruckgeht, sehen wir, wie einige Tibeter, die mit
einer Maultierkarawane gekommen sind, sich
quer vor thm auf den Boden legen. Von zwei
Monchen abgestiitzt kommt dann der Rimpoche
und tritt symbolisch auf sie. Einer kann sein
Gluck kaum fassen und zwingt den Rimpoche,
richtig auf ihn zu treten. Dies alles wird mit
Homerschall begleitet Georgia halt alles im
Bild fest Sie hat das Einverstandnis Auge in
Auge mitdem Rimpoche.

Audienz bei "Seiner Heiligkeit"

Dann besichtigen wir das Tempelinnere.
Danach werden wir zur Audienz beim Rimpoche
eingeladen. Wir steigen in den ersten Stock
uber eine stockfinstere Treppe und warten in
einem Raum, der sich als Kiichenanbau
herausstellt Es gibt Tee und Platzchen und ein
geschaftiges Hin- und Herlaufen. Irgendwo
mussen Kattas besorgt werden. In der
Zwischenzeit scheint der Rimpoche zu essen.
Nach einer halben Stunde werden wir
vorgelassen. Wir erhalten an der Tur die Katta,
die wir dem Rimpoche bringen, damit er sie uns
umhangt. Wir erhalten dazu ein rotes Band, das
wir uns um den Hals binden, vemeigen uns und
werden mit einem Tibetischen Ritualdolch
gesegnet. Wir uberreichen ihm dabei ein
kleines Koin-Biichlein mit den 12 romanischen
Kirchen ("Mandir ustai" soll heiBen: "so ahnlich
wie Euer Kloster hier"). Danech gibt es ein
kleines Gesprach uber das Kloster. Wir erfahren
von seiner Flucht 1959, sehen ein Bild des
zerstorten Klosters Tashigang in der Nahe des
Everest in Tibet. Das hiesige Kloster besteht
nun seit 1367. Georgia wiinscht dem Rimpoche
Freiheit fur Tibet. Alles wird huldvoll zur Kenntnis
genommen, nachdem ein Monch unser
Nepalisch fur Hochwirden ins Tibetische
ubersetzt hat Offensichtlich spricht Tulshing
Rimpoche trotz 35-jahriger Anwesenheit in
Nepal kein Nepalisch. Noch ein paar
Hoflichkeiten werden ausgetauscht Dann
verabschieden wir uns. Wir geben als Donation
fur die Kattas 50 Rs. Wir erfahren dann noch die
Bedeutung der grinen Gebetsfahnen. Jeder
hohe Guru hat eine besondere Farbe - und hier
ist es in diesem Fall grin. Alles sehr
eindrucksvoll. "




Die hochste Stelle des Trekk

Am nachsten Tag ging es noch einmal steil
hoch bis zum Lamjura-PaB mit 3530 m Schon
Tage vorher hatte unsere Mannschaft davon
bedeutungsvoll geredet wie anstrengend das
sei. War es sicher auch, aber nach 2 Wochen
uber Stock und Stein nicht mehr unmoglich fur
uns. Es folgten nun die Orte Sete, Khenja
Bandar: diese stehen in jedem Nepalfuhrer, der
den Weqg zu Everest behandelt So kamen sie
uns entgegen die energiegeladenen Trekker,
die diese Strecke dorthin "machen”. Wir lieBen
uns Zeit, so auch am Deorali PaBi.

Alles Kase

So erlebten wir von dort am Miftwoch, 26
Oktober das folgende: "Heute gibt es wieder
einmal schon um 6 Uhr Early Moming Tea
Denn wir wollen an Vormittag einen Ausflug aut
die Hohe machen und 2war zum Kloster
Todung und zur Kaserei in dessen Nahe. Mit
einem groBen Anlauf in die Hohe landen wir
gleich in einem steilen Bachbett an dessen
Ende wir auf einen etwas besseren breiten 'Weqg
stoBen und vor allem auf einen nepalischen
Kaser, welcher in der besagten Kaserei
beschaftigt ist und dorthin zu seiner Arbeit
unterwegs ist. Wir lassen uns uberzeugen, erst
dorthin zu gehen So ist weiterhin starkes
Aufwars angesagt Nach 1 1/2 Stunden
kommen wir aus dem Wald auf eine Lichtung
und sehen kurz dahinter :wel Gebaude: das
Guesthouse und die Verwaltung der Kaserei
(3.080 m). Ein groBer Zaun umschlieBt das
Gelande. Dsahinter hort und sieht man laut
bellende Hunde.

Zum Kasereibetrieb selbst fuhrt wieder ein Weqg
hinunter zu einem Bach, der unmittelbar aus den
Felsen kommt Die Anlage erinnert mehr an
eine groBere Hiitte als an eine Fabrik. Innen im
Gebaude lodent im ersten Raum ein groBes
Feuer, uber dem die Kupferkessel hangen. Die
groBen Milchkannen werden gerade mit viel
Wasser gereinigt Daneben ist der Raum mit
vielen Regalen, auf denen die Todung-
Kaselaibe in allen GroBen von 3.5 und mehr Kg
liegen. In einem anderen Raum werden diese
alle mit Salzwasser behandelt. Die Milch kommt
von Yaks, die in viel hoheren Regionen weiden.
Der Kase selbst kommt nach Jin im Dhoko (mit
dem Stimband getragener groBer Korb) und
von dort mit dem LKW nach Kathmandu. 48
Stunden dauert die Herstellung eines Kases.
Vier Stick werden pro Tag produziert. Der
Betrieb beschaftigt 15 Angestellte. Es besteht
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seit 1959. Es war die erste Kaserei, die die
Schweiz in Nepal einrichtete Im ubrigen haben
wir von dort oben einen Blick durch die Tannen
auf den Gaurishankar und einen anderen Berg

Buddha ohne Gesicht
Danach gehen wir weiter durch den Wald zum
Kloster, Es ist umgeben wvon schmucken
Hauschen mit Vorgarten, in denen hubsche
Blumen stehen. Das Kloster selbst wird gerade
wieder einmal ausgemalt Die Buddhas haben

‘noch keine Gesichter, nur die Damonen. Auf der

einen Seite ist erst die Vorzeichnung auf der
weiBen Wand zu sehen.

Dann geht es steil wieder hinunter. Um 11.30 Uhr
sind wir in Deorali zurick. Lunch. Danach
brechen wit auf nach Shivalaya Es geht
zunachst steil abwarts, danach in groBen Bogen
so in Hanghohe bis nach Sangbadanda.
Unterwegs begegnen wir vielen Lastentragern
und Trekkern - darunter teils nette, teils eilige.
Hinter Sangbadanda - wie konnte es anders
sein - fuhrt der Weq mehr oder minder senkrecht
nach unten auf den Talgrund des Khimt Khola
(Shivalaya 1.660 m). Unser Zeltplatz ist mitten im
FluBbank-Gelande. Wir erleben wieder einmal
eine "rauschende" Nacht"

Totenprozession

Und das war dann der letzte Trekking-Tag:
Donnerstag. 27. Oktober. "Am Morgen - bevor
wir losmarschieren - erleben wir erst ein
eindrucksvolles Geschehen. Zuerst horen wir
nur Muschelhomer-Blasen. Dann sehen wir
durch die Baume auf der Hohe, wie ein Toter, in
goldgelbe Tucher gehullt auf der Bahre steil
von ganz oben hinunter zum Flui3 getragen wird:
vomeweg der Mann "mit dem Buch”, dann die
Muschelhomblaser, dann die Trager mit der
Bahre und dahinter viele Manner, die halbe und
ganze Baumstamme auf den Schultemn tragen.
Sie gehen ein Stuck unten am FluB entlang, bis
sie auf einer Kiesbank, wo der andere FluB in
den Khimti Khola mundet den richtigen Platz fur
die Verbrennung finden. Diese kann aber noch
nicht losgehen, weil immer noch zuwenig Holz
da ist So schwarmen einige Manner auf die
Hohe aus, um weiteres gqutes Baumholz zu
fallen.

Wir sehen das auch auf dem Weq, den wir
selber einschlagen, eben in jenes FluB-
Seitental hoch in Richtung auf den letzten PaB
unseres Trekks, der durch die Patashe
DaaDaa: fuhrt.




Huhn unterm Dhoko

Es geht wieder Zug um Zug steil nach oben mit
den Kleinigkeiten: an Lodges vorbei, Trager,
die ihre Last auf den langen Steinbanken
abgeladen haben oder schlicht die Dhokos auf
die THormigen Stocke stutzen und selber dabei
stehen bleiben auf dem Weg. Auf den
gegenuberliegenden Steilfelsen sind
Wasserfalle auszumachen, davor rosa
bluhende Busche. So kommen wir nach Mali.
Vor dem letzten Anstieq gibt es Lunch (2.270 m).
Inzwischen i1st auch das erste der beiden
Huhner eingekauft die wir fur heute zum
AbschluB-Abendessen gestiftet haben. Es wird
erst unter dem umgestulpten Dhoko venwvahrt,
dann von Saile in der Hand getragen.

Beim Weitergehen nach dem Lunch kammen
wir an einer Schule vorbei, wo gerade das
Unterrichts-Drilling im Freien auf der Wiese
veranstaltet wird. So kommen wir schlieBlich auf
den Pafl 2400 m). gekennzeichnet durch
Gebetsfahnen und fliegende Handler. die ihre
Schatze auf der Erde ausgebreitet haben Dort
findet sich nun auch das zweite Huhn. Hinter
dem Pal3 geht es nepalisch-eben weiter durch
eine  sehr erodiete Landschaft die
heideahnlich wirkt. Es weht ein kaiter Wind. Die
Wolken nehmen zu, auch die steileren Abwarts-
Stucke auf dem Weq. SchlieBlich konnen wir
den ersten Blick ins Tal werfen, wo Jiri liegt.
Auch die AutostraBe, die zu diesem Ort fiihrt, ist
schon in der Ferne auszu-machen Nach
einigen Steilheiten sind wir um 15 Uhr in Jin
(1.940 m).

Der Asphalt hat uns wieder

Die letzten Schritte unseres Trekks machen wir
auf den Kurven einer breiten unbefestigten

Tihar und Neujahr 1115

StraBe durch den Wald. Wir erreichen uber sie
den Endpunkt der AutostraBe in Jiri: erst Mull,
dann Gestank. dann lammiges Treiben der
Menschen, viele Verkaufsstande, LKWs, deren
Versorgungsguter, ua. Nudeln, Mineralwasser,
Bier. abgeladen werden. Auf einen anderen
LKW steigen viele Menschen auf. Auch eine
Bhaisi und ein Fahrrad hat drauf Platz Wir
gehen auf der asphaltieten StraBe den
Héusern mit ihren Laden entlang. Ein
merkwurdiges Gefuhl. diesen geteerten Boden
nach drei Wochen wieder unter sich zu haben.
Wir besorgen noch zwei Flaschen Rum fiir das
finale Essen heute abend. Dann gehen wir auf
den Zeltplatz, den Tensing in etwas ruhigerer
Lage vor Jiri herausgesucht hat Hinter uns das
Hospital, vor uns ein Landwirtschaftszentrum mit
Vieh-zucht. Das Abendessen ist nun feudal mit
Reis. Huhnchen, Rum. Zum Dessert gibt es
ErdnuB-Kuchen "

Am letzten Tag gab es noch noch die 12
stindige Busfahrt nach Kathmandu zurick - und
das sind die letzten Zeiln des Tagebuch-
Berichtes:

"...Wir verabschieden uns von Tensing. Phuri
und Sailes Bruder. Mit dem Taxi sind wir schnell
zu Hause. Im allerletzten Abendlicht (das
einzige Licht das es heute am Freitagabend.
dem Stromausfallitag. gibf) tapsen wir mit steifen
Knien unseren Weg nach oben in die Wohnung,
stellen unsere Seesacke in die Diele und
begeben uns gleich in die kihle Abendluft auf
dem Dach. Dann gehen wir bald ins Bett, das so
merkwurdig hoch uber dem Boden steht
kuscheln uns in die neue Daunenbett-Winter-
Garnitur und traumen von einem
selbstbewaltigten 3-Wochen-Trekk "

Kurz wieder zuriick in Kathmandu war Tihar, ein fiinftigiges Fest. Am ersten Tag
werden die Raben verehrt. indem ihnen Reis und andere Kostlichkeiten auf den
Déchern der Hauser dargebracht werden. Immerhin sind sie die Uberbringer
schlechter Nachrichten und man mochte sie auf diese Weise fiir wiederum ein Jahr
freundlich stimmen. Am néachsten Tag sind die Hunde dran, die sonst meist mit
FuBtritten oder Steinwiirfen bedacht werden. An diesem Tag werden sie geehrt,
bekommen eine Blumengirlande um den Hals und die rote Tikka, das
Segenszeichen, auf Stirn oder Hinterhaupt. AuBerdem wird ihnen eine Mahlzeit
serviert. So sah man also die struppigen StraBenkoter mit goldgelben
Blumengirlanden um den Hals, die sie meist versuchten, gleich aufzuessen. Im
Nachbarhaus wurde der Hund extra angekettet, damit er sich den Wohltaten nicht
entziehen konnte. Und so saB die Frau des Hauses auf der Treppenstufe und fiitterte
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abwechselnd ihr kleines Séhnchen und den Struppi mit gekochtem Ei, Fleisch und
Gemiuse.

Der dritte Tag gilt der Verehrung der Kihe, die ja das ganze Jahr heilig sind. deren
Heiligkeit an diesem Tag ebenfals mit Blumengirlanden und Tikka unterstrichen wird.
Sie sind insofern wichtig, als sich an ihrem Schwanz festhaltend man sicher (ber
den reiBenden Strom ins Todesreich eingeht. So sah ich denn auf der Miillkippe, die
unmittelbar vor der Geburtenklinik wachst, eine Herde dieser bekranzten Kiihe den
Abfall recyclen.

Der vierte Tag ist der Gottin Laxmi gewidmet, die fiir Reichtum im kommenden Jahr
zustandig ist. Deshalb werden arn Abend alle Vorratsraume - und in der Moderne
auch alle Tresore - geodffnet. Damit Laxmi den Weg dorthin findet, zeigt von der
StraBe aus ein brauner Lehmstreifen den Weg. Auch die Haustiiren stehen offen und
so erwartet man den Segen. An diesem Tag ist gleichzeitig das Lichterfest und das
Newarische Neujahr, da ist das Jahr 1115 angebrochen. Wir waren bei unserer
Hauswirts-Familie eingeladen, die Puja mitzumachen. Das ist eine groBe Ehre und
wir sind nun sozusagen in die Familie aufgenommen.

Der letzte Tag ist der Ehrung der Briider gewidmet. Es ist einer der wenigen Tage im
Jahr, an denen die Frauen in ihre Elternhauser zu Besuch gehen diirfen. Sie bringen
dem oder den Briidern Blumengirlanden und Kastlichkeiten zum Essen.

Ollampchen und Kracher dem Dach mit ihrem funzeligen Licht die Nacht
Im Tagebuch liest sich das so: Donnerstag, 3. erhellen - dazu eben auch viele Kerzen. Wir
November. Heute ist Laxmi-Puja, ein sehr bummeln uber den Hanuman Dhoka und dann
vielseitiger Feiertag. Fur uns beginnt er in die anschlieBenden GeschaftsstraBen um
zunachst damit. daB wir zum ersten Mal das den Indrachowk. Da sehen wir, wie in einzelnen
volle Panorama der Schneeberge, die hinter Geschaften Puja gemacht wird, u.a. die neuen
dem Kathmandu-Valley hervorragen, zu Gesicht Rechnungsbiucher eingeweiht werden. Dazu
bekommen, darunter der Ganesh Himal und der kracht es dauernd. Laute Musik heult auf. Und
Langtang und andere. .....- Also, was den Laxmi- die Hausturen und Fenster stehen offen, damit
Tag betrifft so sehen wir schon am Morgen Laxmi uberall einkehren und den Weg bis zum
unsere Nachbarschaft sehr aktiv bei der Tresor finden kann. So haben wir nun innerhalb
Beschaftigung, Strippen mit wvielen bunten von 11 Monaten unser fiunftes Neujahr gut hinter
Gluhbirnen, blinkend und nichtblinkend zu legen, uns gebracht.
fur den abendiichen Beleuchtungszauber. Und
dann in Patan: vor den Eingangen zu den ' Segen fur den Besen
Hausern sehen wir die lehmbraunen Freitag. 4. November. Am Morgen sind die
Farbkreisen auf den Boden wvor die Schneeberge wieder wunderschon zu sehen.
Hauseingange gemalt die sich dann in einer Dann klingelt unser Hauswirt und ladt uns fur
Spur ins Hausinnere fortsetzen. Am Durbar den Abend zu Puja bei ihm ein. Der 4. Tihar-Tag
Square selbst und in den HauptstraBen ist gilt der eigenen Gesundheit. Nun, zunachst
lebhaftester Einkaufsbetrieb. Uberall sind verbringen wir den Feiertag in der warmenden
Obststande. SuBigkeiten und jede Menge Glanz Sonne auf dem Dach mitLesen. .....
und Glitter und Kerzen und Gluhbirnchen werden Am Abend also gegen 19.30 Uhr werden wir
verkauft. Und immer wieder knallen also von unserem Hauswirt abgeholt. Er tragt
Feuerwerkskracher dazwischen. Das alles ist sein Topi. Ich habe fur die heilige Handlung
aber nur die Vorstufe zu diesem Tag. Als wir bei auch eine Mutze aufzusetzen. So werden wir
Einbruch der Dunkelheit nach Kathmandu druben imHhaus in den zweiten Stock gefuhrt in
hineinfahren, sehen wir wie nun an wvielen den Vorratsraum. Auf dem Boden sind
Hausern die bunten Gliihlampen leuchten, aber druidenartige bunte Kreise gelegt die eine
vor allem, we es offensichtich der Lotusblute  symbolisieren.  Wasserglaser.
ursprunglichen Tradition entspricht viele kleine Weihrauchstabchen, ein neuer Besen und vor

Ollampchen in den Fenstern, vor den Turen, auf allem die Rakshikanne (Rakshi = Schnaps)




sind bereitgestelit. Wir nehmen mit ihm und
einem kleinen Jungen und den Méadchen des
Hauses einschlieBlich der Bahini Platz auf
Kissen, jeder wvor einem Kreis. Die
Schwiegermutter des Hauses erzahlt dann
immer, was zu tun ist - und die Frau des
Hauswirtes ist nun beschaftigt alles ordentlich
fur die Puja auszurichten.

Ritual mit Bliiten, Ei und Rakshi

Es geht los damit daB in alle Kreise Dochte
hineingelegt und angeziindet werden. Dann
erhalten wir dreimal hintereinander Bliiten mit
rotem Abir-Pulver vermischt in die Hand. die wir
mal in das kreisrunde Gebilde werfen, mal nach
oben an die Decke und mal zwischen zwei
brennende Dochte. Dann erhalten wir alle eine
Tika an die Stirn, daraufhin eine Malla und eine
Schnur umgehangt. Opferteller mit Friichten und
SuBigkeiten werden geweiht. Danach stellen wir
sie hinter uns. Danach werden Bliiten iiber uns
ausgeleert. Dann erhalten wir ein Glas in die
Hand - Manner in die rechte, Frauen in die linke.
und jeweils in die andere Hand ein Schalen:
darauf ist ein Ei. eine SuBigkeit In das Glas
kommt Rakshi und dann essen wir direkt vom
Teller das Ei und die SuBigkeit Spater kommt
ein Schlag Dohi (Joghurt) dazu. Dafur muB unten
ein Loffel fur uns besorgt werden Jedenfalls
folgt eine rtuelle Handlung auf die andere -
keine Lesungen - nur ab und zu das Gesprach
dariiber, was nun kommt Und unser Hauswirt
betont daB das alles gut sei fir die eigene
Gesundheit. Richtig - und dazwischen wird der
neue Besen fiirs neue Jahr eingeweiht Mit ihm
wird einmal rituell iiber den Boden gewischt, und
zwar so, daf alle Kreise miteinander verbunden
werden.

Nachdem die Session zu Ende ist erhaben wir
uns mit steifen Knien wieder asus dem
Schneidersitz und dann geht unten Essen und
Rakshi-Trinken weiter - immer nur mit dem
Hausherrn - die Familie drumherum bedient

Christsterne, rot und braun

bzw. schaut zu: es ist wieder eine ahnliche

Litanei wvon bestimmten Gemise - und
Fleischsoten his hin zu dem kleinen
vitaminreichen  sauerlichen Friichtedessert

Dann ist schlieBlich auch alles schnell z2u Ende
Wir verabschieden uns und sind beeindruckt
von so viel Tradition.

Blumenketten fir den Bruder
Samstag. 5. November. Wir machen heute
einen kleinen Ausflug um unsere FiiBe in
Schwung zu halten. Von der Ringroad gehen wir
hinunter nach Nakhu, dort auf der Hohe dem
FluBchen entlang, um dann weiter ins Bagmati-
Tal zu laufen. Vorbei an einigen Gehdften in
Richtung Sannokokhna und Khokna. Wir laufen
durch Felder. die groBtenteils abgeerntet sind.
Nur von wenigen werden noch die geemteten
und ausgedroschenen Reiskdmer in groBen
Sacken ins Dorf getragen. Auf einer ganzen
Reihe wird noch das iibriggebliebene Stroh
getrocknet und gebiindelt. Auf einigen wird
schon der Boden wieder neu bearbeitet Auf
einem Feld sehen wir, wie eingesat wird. Trotz
dieser emsigen Arbert ist nicht zu Ubersehen,
daB heute der letzte Tag von Tihar ist
Unterwegs sehen wir, wie feingekleidete Frauen
offensichtlich unterwegs zu ihren Elternhdusern
sind und die Briider. die von ihnen dont geehrt
werden, mit stolzgeschwellter Brust ihre
umgehangten Mallas tragen. AuBerdem sehen
wir die Kinder auf den 2wischen Baumen
aufgehangten  Schaukeln. Wir kommen
schlieBlich nach Bungamati. Offensichtlich wird
der festiche Tag auch unter reichlichem
Zuspruch wvon  Alkohol begangen. Am
Spatnachmittag fahren wir mit einem Taxi
zuruck. An Bord: ebenso drei mallabehangte
Bruder! ..Spater zu Hause zuriick erhebt sich
um Mittemacht vom Dach des Hauswintes
groBes Geschrei. Das endgiiltige Ende von
Tihar wird mit groBen Feuerwerk beendet
nachdem man sich viel Mut angetrunken hat.

Im November bliihten dann iiberall in Katmandu riesige (3 - 4 m hohe) Christsterne,
die hier sozusagen wild wachsen. Es war ein herrlicher Anblick. wenn die Sonne
schien: die groBen roten Bliiten gegen den blauen Himmel und die am Horizont
manchmal sichtbaren Schneeberge des Himalaya. Als wir dann jedoch von
Deutschland zuriickkamen, war alles erfroren. Einige Nachtfroste hatten die
Bananenstauden mti ihren herrlichen groBen griinen Blattern gekippt, die letzten
Blatter waren von den Baumen gefallen und eben auch die Christsterne waren nun
geknickt und braun. Welch ein Unterschied dagegen das Terrai, das wir eine Woche
spater bei unserer Projektvisite sahen. Dort ist es grun, die Bougainvillea blilhen
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immmer noch Uppig lila an Zaunen und Hausern. Gelbe. weiBe Blitenpracht, griin in
Hille und Fiille.

Ja. kalt ist es immr noch in Kathmandu. Aber uns gelingt es inzwischen gut . die
Zimmertemperatur von 8 - 10° um den Kerosin-Heater herum abends bis auf 18 -19°
zu steigern. Morgens ist immer dichter Nebel und sie sagen 100 % Luftfeuchtigkeit
an. Aber wenn die Sonne herauskommt, ist es tagsiiber richtig friihlingshaft.

Projektvisite

Im Januar waren wir zum ersten Mal eine Woche auf Besuch von drei Projekten der
UMN . und zwar in Butwal, Tansen und Andhikhola. Sie liegen alle an der StraBe, die
von der indischen Grenze nach Pokhara herauffiihrt.

Unser Besuch begann in Butwal, wo die Terai-Ebene direkt an die Berge stoBt. Acht
Stunden hat die Fahrt vom eisig kalten Kathmandu bis dorthin gedauert. Die Warme,
die einen dann da schon um diese Jahreszeit empfangt, tut wohlig gut. Der Ort ist
absolut keine Reisefiihrer-Schonheit. Es war der TinaufluB. der sich hier aus dem
steilen Bergland in die Ebene ergieBt, der vor 30 Jahren der UMN den AnstoB gab,
sich im industriellen Bereich zu betatigen. Grundlage: Stromerzeugung durch
Wasserkraft. Man baute dabei keinen aufwendigen hohen Staudamm. sondern
machte sich den hohen Niveauunterschied des FluBlaufes zunutze und baute einen
Geféalle-Tunnel durch den Berg. Es gab dann Folgeprojekte: Kleinindustrielle
Fertigung fiir den Bereich der Landwirtschaft. eine Sperrholz-Fabrik. entsprechend
Lehrlingsausbildung. Die meisten Beschiftigte sind Nepalis. Es sind nur noch eine
Handvoll Auslander tatig. So wie sich das fiir eine sinnvolle Entwicklungshilfe gehort.
Es ging dann nach Tansen: das ist der mit dem Hauch der Missions-Historie
umwehte Ort. Dort liegen die Einrichtungen des Krankenhauses, mit dem die UMN
die Arbeit in diesem Land begann. Das ist inzwischen rund 40 Jahre her. Es liegt
oben auf an einer Anhohe und man hat von dort nach der einen Seite einen
wunderschonen Blick in die hiigelige Gegend von Palpa, nach der anderen Seite,
nach Norden. kann man an klaren Tagen die Berge des Himalaya sehen. Wir
erlebten in diesen Tagen eine sehr gestreBte Mitarbeiterschaft. Das hat woh! etwas
damit zu tun, daB es in diesem Land noch immer wenig genug arztliche Versorgung
gibt, aber es hangt auch sicher mit dem eigenen Anspruch zusammen, immer noch
etwas besser zu sein als die anderen vergleichbaren Einrichtungen.

Andhikhola - das dritte Projekt, das wir dann besuchten, ist jiingeren Datums. Vor 10
Jahren wurde hier auch die Tunnelbau-Methode angewandt, um mit Wasserkraft
Strom zu erzeugen. Allerdings gibt es soviel Strom, daB das meiste schlicht ins
nepalische Stromnetz auBerhalb dieser Region eingespeist wird. Der Haupteffekt fiir
die ansaBige Bevolkerung ist ein ausgedehntes Bewésserungsprogramm, das durch
die FluBableitung maoglich wurde. Solche Nuancen in der Entwicklungshilfe werden
einem erst deutlich. wenn man sozusagen mit den eigenen Augen und der eigenen
Nase ganz dicht davor steht. So haben wir viele interessante Einblicke in die Projekte
bekommen. Viele Kontakte haben wir gekniipft, formale und informelle Beratungen
gemacht, sowie Abende mit Bibelarbeit und Selbsterfahrungsanteilen zu Bereichen
wie Kommunikation. Kooperation und Kontakt durchgefiihrt. Sehr deutlich spiirbar
war bei etlichen der dort lebenden Menschen viel StreB, viel Burn-out, viel
unterschwelliger Druck mit z.T. erheblichen Auswirkungen auf die psychische und
physische Gesundheit der Frauen und Kinder.
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Eine Verschnaufpause von diesen neuen Eindriicken und Begegnungen {und nicht
zuletzt den Rappeleien der offentlichen Busse) haben wir uns dann an dem freien
Samstag im Idyll des Phewa-Sees in Pokhara gegonnt, bevor es wieder ins
Kathmandu-Tal hinaufging.

Die neue Regierung

Der Wahlsieg der UML (Kommunistisches Parteibiindnis) im letzten November hat
wahrscheinlich mehr die hier lebenden Auslander als die Nepalis selbst irritiert. Doch
war die Besorgnis uber eventuelle Unruhen nichts als heiBe Luft. Es gab dagegen
eine einzigartige Szenerie: der Konig des einzig hinduistischen Konigreiches der Welt
berief den demokratisch gewahiten Kommunistenfiihrer Manmohan Adhikhari zum
Premierminister. Da seine Partei nicht die absolute Mehrheit im Farlament hatte, war
nach vier Wochen Amtszeit die Vertrauensfrage im Parlament fallig. Bis auf drei
Abgeordnete stimmten alle fir die neue Regierung. Der neue Premierminister stellte
sich sofort auf den Boden der freien Marktwirtschaft, rief alle Krafte des Landes
(einschlieBlich der Religionen) zur Mithilfe in der Entwicklung auf. So hat es keinen
Stop in der Entwicklungshilfe gegeben. Die Regierung hat nun mutig alle heiBen
Eisen angefaB3t: so z. B. die langst liberféllige Landreform. die Revision der Vertrage
mit Indien, das Staudamm-Projekt Arun 3 und die Privatisierung des Rundfunks. Der
Korruption und der Preistreiberei wird der Kampf angesagt. All das muB immer
wieder in Absprachen mit den anderen Parteien im Parlament ausgehandelt werden.
Zu welchen Ergebnissen das alles effektiv fiihrt, bleibt sicher abzuwarten. Aber
faszinierend ist das schon, wie eine noch nicht fiinf Jahre alte Demokratie sich im
Gesprach libt und nicht etwa in Gewalt.

Wenn |hr diesen Brief bekommt, sind wir gerade in Indien unterwegs. um dort
fachliche Kontakte zu kniipfen und bei der WHO (Weltgesundheitsorganisation) iiber
zukinftige Finanzierungsmoglichkeiten zu verhandeln. Anfang Marz sind wir wieder
zurick.

Dieser Brief kommt via Berlin, da wir in der Zwischenzeit leider sehr schlechte
Erfahrungen mit dem Postweg gemacht haben. Im letzten halben Jahr sind ca 50 %
der Briefe nicht angekommen !! Das ist sehr traurig. Von Deutschland hierher ist der
Faxweg verlaBlich. Und da die Deutsche Post ja keinen Brief verloren gehen 1Bt
sind wir dieses Mal sicher, daB Ihr alle unseren Brief bekommen werdet.

Mit dieser GewiBheit griiBen wir ganz herzlich aus Kathmandu
Eure

Georgia und Helmut*

"Das ist der Preis der modernen technischen Disketten-Ubermittlung. daB wir nicht
mehr personlich unterschreiben kénnen.
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Georgia und Helmut Friedrich

Erledigti . vvsvvavina,
UMM, Health Services Office, P.OBox 126, Kathmandu / Nepal, Fax 00977-1-225553Ta1"Ter T-

Liebe Frau Hecker, 26. 01, 1995

vielen Dank flr lhren Brief vom 16.1., der uns gestern erreichte. Und besonderen
Dank, daB Sie so schnell auf meine Anfrage reagiert und sie positiv beschieden
haben. Die Regelung statt Tagegeld nur die entstandenen Kosten zu {ibernehmen ist
far mich ok.

ich habe gleich gestern begonnen, die notwendigen Vorbereitungen zu treffen und
hoffe, daB ich Ende Februar / Anfang Méarz nach Delhi und Bangalore gehen kann
(inwieweit Kanke sich praktikabel einbauen 1aBt, muB ich noch priifen). Das ware
dann genau im Zeitplan, und ich kénnte danach gleich mit dem Erarbeiten der
nachsten Schritte beginnen. Wie ich lhnen schon kurz am Telefon in Deutschland
sagte, ist mein Plan nochmals modifiziert und erweitert worden. Die wichtigste
Erganzung ist die Idee, in den Dorfern "Community Counselling Volunteers" zu
trainieren und "Counselling Centres" einzurichten. Das kiingt groBartig (in Nepal muB
alles einen kiangvolien Namen haben, der dann meist abgekurzt gebraucht wird:
CCV, CC), ist jedoch auf ganz einfachem Niveau gedacht. Frauen (und Manner)
sollen Anlaufstelle fiir Familienfragen, Problemen in der Erziehung, in Partnerschaft
und bei bescnderen stressvollen Ereignissen sein und gleichzeitg mit den
bestehenden Helfersystemen kooperieren. Ich bin selber gespannt, wie sich das
einmal entwickeln wird. Die anfallenden Kosten sind natiirlich wieder ein Problem.
Ein Teil, und zwar der Research-Anteil, wird voraussichtlich von einem
Norwegischen Fond finanziert werden konnen, da sich meine Zielsetzung mit deren
Vorstellungen fast vollkommen deckt. Der Anteil fir Trainings und die Einrichtung
der "Counselling Centres” ist noch offen. Ich hoffe, dai ich Dr. Helmut Sell in Deihi
dafir gewinnen kann, eine Finanzierung durch die WHO zu ermdgiichen. Auch unter
diesem Gesichtspunkt bin ich sehr dankbar, daB ich bald mit ihm personlich Kontakt
aufnehmen kann. Ich rechne mir dann weitaus groBere Chancen aus, als wenn man
nur schriftliche Antrage stelit.

Soviel also vom momentanen Stand meiner Planungen.

Zunachst aber auch noch herzlichen Dank fir die Sendungen nach Kernen, fiir das
Hebraisch-Buch, fir lhre guten Winsche fur uns und fur die WeihnachtsgriiBe von
Frau Strittmatter. die wir gerne erwidern. Meine Schwiegermutter ist zwei Tage,
nachdem wir wieder in Nepal waren, aus dem Krankenhaus entlassen worden. Mit
dieser Nachricht sind wir beruhigt abgefiogen. Ich denke aber, es war fiir sie - und
fur uns - sehr gut, daB wir da waren.

Ja, wir sind von Deutschland wieder gut hier gelandet und hatten so richtig das
Gefiihl, "nach Hause" zu kommen. Maya hatte fiir uns einen Kuchen gebacken und
nach all den Kastlichkeiten des Essens in Deutschland haben wir ihr Daal Bhaat
richtig genossen. Kalt war es und ist es immer noch. Die Bananenstauden und
Christsterne waren alle erfroren und hingen braunblattrig herum. Aber uns gelingt es
inzwischen gut , die Zimmertemperatur von 8 - 10° um den Kerosin-Heater herum




abends bis auf 18 - 19° zu steigern. Morgens ist immer dichter Nebel und sie sagen
100 % Luftfeuchtigkeit an. Aber wenn die Sonne herauskommt, ist es tagsiiber

richtig frihlingshaft.

Unsere project visits in Butwal, Tansen. Andhikhola waren sehr interessant. Wir
haben viele Kontakte gekntipft, formale und informelle Beratungen gemacht, sowie
Abende mit Bibelarbeit und Selbsterfahrungsanteilen zu Bereichen wie
Kommunikation, Kooperation und Kontakt durchgefuhrt. Im néchsten Rundbrief
werden wir ein wenig dariiber berichten. Sehr deutlich splirbar war bei etlichen der
dort lebenden Menschen viel Stre3, viel Burn-out, viel unterschwelliger Druck mit z.T.
erheblichen Auswirkungen auf die psychische und physische Gesundheit der Frauen
und Kinder.

Ihrer Bitte bzgi. der Dias will ich gerne nachkommen. Ich habe sowiese schon einen
ganzen Stapel Dias hier, die ich nur noch sortieren und kommentieren muf3, damit
sie fir Sie verwendbar sind. Wenn sich demnéachst eine Gelegenheit ergibt, werde §
ich sie mit nach Deutschiand geben.

Mein Mann sammelt schon eifrig Materiai fiir einen Bericht (iber die nepalischen
Kirchen. Wie Sie selber ja erfahren haben, wird es zunachst immer komplizierter und
undurchsichtiger, je mehr man einsteigt. Rechtzeitig fiir das geplante Heft werden sie
den Bericht bekommen.

Nun noch einige formale Dinge:

Ich habe mich entschlossen, die Pflegeversicherung bei der Familienflreorge,
unserer privalen, 2.Zt. ruhenden Krankenversicherung abzuschlieBen.
Dementsprechende Mitteilungen habe ich noch von Deutschland aus an die
Familienfiirsorge und an DU gesandt. Dies zur Kenntnis fiir Frau Dupke, bei der wir
uns fiir die Ubersendung all der Unterlagen bedanken, damit sie weiB, wie sie
weiterhin verfahren soll.

Anbei die Abrechnung fiir die vergangenen zwei Monate. Fir viele Ausgaben, nicht
fiir alle, habe ich Belege, groBere und kleinere Zettel, z.T. in Nepali geschrieben. Sie
hatten "mal gesagt. es sei nicht notwendig, die auch zu schicken. Ich behalte sie
deshalb hier. Wenn sie dennoch benotigt werden, bitte ich um kurze Mittellung.

Wir haben unseren Deutschiandaufenthait zu einem Besuch bei unserem
Steuerberater genutzt. Fiirs Finanzamt muB eine Inlandadresse angegeben werden,
wohin Steuerbescheide und Unterlagen der Vorjahre gesendet werden konnen. Da
der Postweg hierher so unsicher ist, haben wir ihre Adresse benannt, da doch immer
mal wieder jemand von Gossner hierherkommt. So bitten wir Sie also, Unterlagen,
die vom Finanzamt fur uns bei lhnen eingehen, dem nachsten Besucher fiir uns
mitzugeben. Danke daflir schon im voraus.

Soviel fir heute von uns. Morgen abend ist Deutsche Gruppe, da werden wir auch

Pfr. Geller treffen.
So griiBen wir Sie sehr herzlich. Bitte Gbermitteln Sie auch unsere GriiBe an die

anderen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, insbesondere Frau Strittmatter.
lhre




Georgia und Helmut Friedrich

UMN, Health Services Office, P.0.Box 126, Kathmandu / Nepal, Fax 00977-1-225559 [d), Tek 00977-1-527907(p)

16.12.1994

Liebe Frau Hecker,

soeben erhielt ich vom Bliro den beiliegenden Brief an Sie. Wir hatten ja seinerzeit
schon kurz dariiber gesprochen, daB es vom Mental Health Program fiir sehr
nitzlich angesehen wird, wenn ich Kontakt zum NIMHANS Institut in Bangalore
aufnehme. Seit langerem bestehen Kontakte dorthin, in die ich miteinbezogen
werden soll. AuBerdem wurde mir Helmut Sell vom WHO-Office in Delhi als der
erfahrene Experte auf dem Gebiet der Forschung im Mental Health- und
Familienbereich genannt, der etliche Fragebogen und Forschungsinstrumente mit
besonderem Schwerpunkt fiir Dritt-Welt-Lander entwickelt hat. Mit ihm eine
Adapatation auf nepalische Verhéltnisse zu Uberlegen, ist ein Schwertpunkt des
geplanten Kontaktes.

Vielleicht 1aBt sich mit einem Abstecher auch noch das psychiatrische Krankenhaus
in Kanke, von dem Sie ja so angetan waren, besuchen. Konnten Sie mir da eventuell
Kontaktpersonen nennen?

Die United Mission hat vor ca einem Jahr ihre Politik dahingehend geandert, daB
fachliche Kontakte, Teilnahme an KongreBen etc. nur noch fiir Nepalis, aber nicht
mehr fiir Auslander finanziert werden. Bei den Expats wird erwartet, daB die
entsendende Mission die Kosten ({ibernimmt. So beantrage ich hiermit die
Kostentibernahme fiir Flug, Ubernachtung und Tagegeld.

Damit Sie genauer informiert sind, wie meine Planungen fiir die konkrete Arbeit hier
aussehen, schicke ich lhnen den kirzlich erstellten Entwurf fiir meine Arbeit im
Morang-Distrikt zur Kenntnis mit.

Da hier ja alles etwas langsamer geht und auch mehr Zeit braucht, wére ich fiir eine
baldige Antwort sehr dankbar.

Fur heute herzliche GriiBe - auch von meinem Mann -
lhre




December 15, 1994

Mrs. Ursula Hecker
Gossner Mission

Berlin 3 SE 5
Germany United Mission to Nepal
EsS s

Dear Mrs. Hecker

Re: Georgia Friedrich

I am writing to support Georgia’'s application for funding for a
visit to National Institute of Mental Health at Bangalore, India,
and to the South-East Asian Regional Office of the World Health
Organization in Delhi.

Georgia will have enclosed her research proposal with this letter,
and I think you will agree that it is extremely impressive. This
is an exciting area of work and one which is extremely relevant to
Nepal in general, and to our Mental Health Program in particular.
The concerns of women and children in disadvantaged areas are of
particular interest in these days, and as far as I know nobody is
considering a comparable project except Georgia.

Such research has reached a considerably more advanced stage in
India. At the National Institute in Bangalore, work that is
parallel to Georgia’s has been done and there are workers at the
Institute with years of experience in research in the
sub-continent. It would therefore be of benefit to Georgia to meet
members of that department and discuss her work with them - after
all it does not make sense to spend time on preliminaries that
someone else has perfected.

In terms of the WHO Regional Office in Delhi, Dr. Helmut Sell, who
is the psychiatrist in that office, has been a friend of this
program for some years. It would be most beneficial for Georgia to
take the opportunity of meeting with Dr. Sell and discussing her
work with him.

So we are recommending that Georgia visit Bangalore and Delhi to
facilitate her very important research.

Perhaps I ought to stress that communication with India, by phone,
mail, fax or any other medium, is next to impossible,

Yours sincerely

Dr. Sarah Acland
Psychiatrist
UMN Mental Health Program

PO Box 126, Kathmandu, Nepal. Tel (977 1) 228118, 228060. Fax 225559, Telex 2315 UMNEPA.




1. Draft, 06.12.1994
Georgia Friedrich. Clinical Psychologist

Mental Health Program of the United Mission to Nepal

Plan and Schedule for Pilot Study on Research and Training

Research

on family functioning (especially concerning children and women)

in three different ethnic groups (Terai. hills, mountains)

on psychosocial development in childhood and adolescence
regarding different family patterns (f.e. joint family vs nuclear family),
sociocultural influences (f.e. religious values and convictions from Hinduism, Buddhism
etc) and

environment factors ( f.e. housing, countryside, climate)

in order to develop detailed proposals and prevention plans
emphazising on mothers and children

by training the persons of the villages who are involved in the
traditional ways of treating. curing and

dealing with psychosocial problems and psychological disorders.

1. - 3. Month: Preparing

- collect and study specialized literature

- contact institutions which are involved in a similar field in Nepal
(psychological depariment of the University, South Asia Institut etc.)

- visit organizations abroad which are experienced in research and building up
trainings in third-world-countries

(South-East Asian Regional Office of WHO / Delhi. NIMHANS / Bangalore etc)
- establish relationship to Nepali counterparts

- contact resource-persons in the area

- collect inventories. questionairs, observation-guidelines etc.

- look through and adapt

- develop a semi-structured interview for families

- translate into Nepali




4. + 5. Month: Field studies in three ethnics (f.e. Limbu/Rai. Tharu, Chetri/Bahun)
( 10 days each )

- investigation about the social structure

- observation of family-life ( especially of women and children).

- collecting data about the psychosocial development in childhood and
adolescence. specific for this ethnic group

- semi-structured interviews with 10 - 20 families from each ethnic group
- observation of the traditional ways of treating, curing and dealing with
psychosocial problems and psychological disorders

- exploration of the persons of the "helping systems": traditional healers.
teachers, village leaders, traditional birth assistants, mother groups etc.

6. Month: Evaluation of the field-studies for outlining the research design

- description of the field-studies-results (qualifying) ®
- analysing

- puting into hypothesis

- determining the research design (sample, objects. methods of data-collecting,
statistic design, presentation the resuilts etc)

- working out instruments for research, inventories, observation-guidelines etc.

- developing training for interviewers

7. Month: Pre-test in the 3 villages.
collecting data in accordance with the research-design. (8 days each village)

- training of interwievers in the area.

- Well-Being / ill-Being of women / mothers (f.e. Subjective Weil-Being

Inventory SUBI/ Quality of Life Questionnaire Qol)

- quality of family functioning (f.e. Home Risk Card HRC) i
- cognitive and psychosocial development of children (f.e. Coloured Progressive
Matrices CPM. Development Scales)

- psychosocial problems and psychological disorders (f.e. symptom questionnaire
SQ)

- treatment-method and -strategy used by the persons of the "helping systems”

8. Month: Evaluation of the pre-test-data




9. Month: Training. planing and preparation

- determining a training-design in accordance with the pretest-results
- developing curricula and training material

10. +11. Month: First training phase (each village 10 half-days)

- introduction - awareness - basic training for the persons of the "helping
systems”

- first year of life / child development psychology 1

- life skills for psychosocial competence 1

- psychological counselling 1

12. + 13. Month: Second training phase (each village 5 haif-days)

- continuing the basic training for the persons of the "helping systems"
- childhood / child development psychology 2
- life skills for psychosocial competence 2
- psychological counselling 2

14. Month: Documentation and Report writing

Aftev one year:
22. Month: Third training phase ( 10 half-days, 1. village)

- Refresher and indepth training for the persons of the "helping systems"
- adolescence / child development psychology 3
- life skills for psychosocial competence 3
- psychological counselling 3
- behaviour modification 1

23. Month: Third training phase ( 10 half-days, 2. village)

- Refresher and indepth training for the persons of the "helping systems"
- adolescence / child development psychology 3
- life skills for psychosocial competence 3
- psychological counselling 3
- behaviour modification 1




24. Month: Third training phase ( 10 half-days, 3. village)

- Refresher and indepth training for the persons of the "helping systems”
- adolescence / child development psychology 3
- life skills for psychosocial competence 3
- psychological counselling 3
- behaviour modification 1

25. Month: Post-test (5 days each village)

- Well-Being / ll-Being of women / mothers (f.e. Subjective Well-Being

Inventory SUBI/ Quality of Life Questionnaire Qol)

- indicators for the quality of family functioning (f.e. Home Risk Card HRC)

- cognitive and psychosocial development of children (f.e. Coloured Progressive
Matrices CPM, Development Scales) W
- psychosocial problems and psychological disorders (f.e. symptom

questionnaire SQ)

- interviews with the persons of the "helping systems”

- referals

26. + 27. Month: Counselling Centre in each village

- preparing, establishing and opening a Counselling Centre

28. + 29. Month: Results,
Evaluation and follow-up, Consequences for Refresher

- check the hypothesis .
- influences of family patterns, ethnic culture and other factors on psychosocial
problems

- traditional treatment and healing

- comparing pre-test and post-test concerning children and women

- comparing pre-test and post-test concerning the "helping systems”

- cross and longitudinal evaluation

- hints for ongoing research and training

- Report writing

30. Month: Writing for Publishing
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Georgia und Helmut :drich

UMN, Health Services O P.OBox 126, Kal fu/ Nepal 00877-1-2: (). Tel: 008
527907(p)

EVANGELISCHE KIRCHE IM RHEINLAND
DAS LANDESKIRCHENAMT

Geschiliszeichen (bel Antwort bille angeben):. 40476 Diisseldorf, Hans Bockler-Stiafie 7
Nr. 15460 III ' 40418 Diisseldor!, Postlach 32 03 40
Az.: 22-32-16 Telefon (02 11) 45 62 - 0 (Zentrale) 4

Telefax (02 11) 4562 - 4 44

Durchwahl 4562- 364

Herrn Pfarrer 5. Dezember 1994
Helmut Friedrich

d.d. Leitung der
Gossner Mission
Fennstrapfe 31

. 12439 Berlin

Betr.: Eingeschrédnktes Dienstverhdltnis bei der Gossner Mission

Bezug: Thr Schreiben vom 27.09.1994 an die Gossner Mission

Sehr geehrter Herr Pfarrer Friedrich,

wunschgemdp bestdtigen wir Thnen hiermit, dap die zwischen der
Gossner Mission und uns abgeschlossene Vereinbarung vom
13.12.1993/23.02.1994 - Nr. 33550 II1I/93 Az. s.O. weiterhin
giiltig bleibt. Die von Thnen im eingeschrdnkten Dienstver-
hidltnis verbrachte Dienstzeit wird jedoch nach den zur Zeit

. geltenden Bestimmungen nur zu 50/100 auf die ruhegehaltfdhige
Dienstzeit angerechnet.

Bei einem dreijdhrigen eingeschrdankten Dienstverhdaltnis, das
50/100 eines uneingeschrdnkten Dienstverhdltnisses entspricht,
errcichen Sie nach den zur Zeit geltenden Bestimmungen bei
einem angenommenen Eintritt in den Ruhestand mit Vollendung
des 65. Lebensjahres den Hochstruhegehaltssatz von 75 % der
ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige.

Mit freundlichen Griifien

gez. Pawlowski Beglaubigt:
s - + - {"..-‘}_’{[ /, /

(Léntzsch)
ILk.-Oberamtsrat

Konten der Bank fiir Kirche und Vereinshank eG. igiroamt
_lLandeskirchenkasse: Diakonie, Duisburg Duisburg n
(BL.Z 350 601 90) (BLZ 350 603 86) i1 Z 370 100 50)

Kto. Nr. 101 017 7037 Kto Nr. 340 772 Ouiod Ko, Ni. 973 47-504

a1} " "



Georgia und Helmut Friedrich

UMN, Health Services Office, P.0.Box 126, Kathmandu / Nepal, Fax: 00977-1-225559 (d), Tel 00977-1-527907(p)

04.12.1994

Liebe Frau Hecker,

da morgen einige Leute nach Deutschland fliegen, kdnnen wir unsere Filme zum
Entwickeln mitgeben. Da die beiden aus Berlin kommen, haben wir vereinbart, daB
sie die entwickelten und gerahmten Dias bei lhnen abgeben. Irgendwann im Januar
wird doch ein Pfarrer, wie ich von Dorothea horte, iiber Gossner zum Training
hierherkommen. Diirfen wir Sie bitten, ihm die Filme mitzugeben. Vielen Dank!

Ansonsten geht es uns weiterhin gut, auch wenn die Kalte allmahlich nicht mehr zu
verbannen ist. Wir hatten noch versucht, Sie am letzten Tag zu erreichen. um Sie zu
verabschieden, aber Sie waren schon unterwegs zum Flughafen. Wir hoffen, Sie
hatten noch eine schone Zeit in Indien.

Wir sitzen gerade bei zwei Adventskerzen hier und relaxen nach unserem
Bibliodrama-Wochenende, das sehr gut gelaufen ist.

Fir heute wiinschen wir lhnen, lhrem Mann und allen Gossner Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern eine schone, ruhige und friedvolle Advents- und Weihnachtszeit,
verbunden mit allen guten Wiinschen fiir das Neue Jahr 1995

lhre

QWEH t e, A Feihond B




Familie
Georgia und Helmut Friedrich
Post Box 126

Kathmandu - Nepal
Berlin, den 7. November 1994
Liebe Familie Friedrich,

da Dorothea Friederici gerade nach Nepal zuriickfliegt, mochte ich ihr diesen Brief an Sie
mitgeben. Haben Sie vielen Dank fiir IThren Rundbrief No. 3, der erst nach der Abreise
meiner Frau nach Indien hier ankam. Er seit sehr interessant geschrieben und gibt einen
guten Einblick in Ihre Arbeit und Ihre Beobachtungen. Wir wiiren wirklich sehr froh, wenn
wir aus Zambia jemals solche Briefe bekommen wiirden, um die Informationen auch in
unserer Offentlichkeitsarbeit und in den Gemeinden weiterzugeben.

Sie haben ihn bereits an Ihre Bekannten verschickt. Ich kann das gut verstehen, nachdem
mein Begleitbrief zu Ihrem ersten Rundbrief unbeabsichtigt Irritationen unter Ihren Bekannte
verursacht hat. Ich méchte nochmals betonen, daB mir das leid tut. Vielleicht ist es aber auch
zusitzlich interessant, Post aus Nepal zu bekommen, und die Portokosten sind erfahrungs-
gemdB bei dem Umrechnungskurs aus Nepal auch nicht viel hiher als in Deutschland. Ich
hatte Sie aber richtig verstanden, daB Sie nichts dagegen hitten, wenn wir ihn an andere
Interessierte verschicken wiirden, also an unseren Nepalverteiler, an das Kuratorium und die
Lippische Landeskirche, die sich ja fiir Ihre Arbeit sehr eingesetzt hat. Wir werden das in
den niichsten Tagen tun. Leider ist die Kopie nicht von so guter Qualitiit, so daB es etwas
schwierig wird, sie noch einmal zu vervielfiltigen. Wenn Sie uns vielleicht in Zukunft einen
Originalausdruck schicken konnten oder den Text auf Diskette wire das sehr hilfreich. Sie
haben ihn so schon formatiert, daB wir ziemlich viel Miihe aufwenden miifiten, das genauso-
gut zu machen. Da wir die Dokumente iiber unsere Auslandsarbeit aber gerne speichern,
auch fiir spitere Zeiten, wiren wir Thnen dankbar, wenn Sie meiner Frau die letzten beiden
Rundbriefe auf eine Diskette kopieren konnten. Ich lege dazu zwei leere Disketten bei.

Wir wiinschen Ihnen weiterhin viel Freude bei der Arbeit. Meine Frau wird ja nach Ihrer
Riickkehr noch mehr iiber ihre Gespriiche mit Ihnen berichten. Mit einem herzlichen Gruf
von allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Gossner Mission bin ich

Ihr

Dieter Hecker, Direktor
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Georgia und Helmut Friedrich
UMN-Health Service, Post Box 126, Kathmandu /Nepal - Tel. 00977-1-527907 - Fax: 225559

Auszug aus einem Brief vom 29.7.1994

Manches machen wir gemeinsam, so waren wir letzte Woche zum Besuch eines Health-Posts in
Gotikhel, in den Hills, Luftlinie vielleicht noch nicht einmal 25 km von Kathmandu entfernt. Ich
drucke fiir Euch den Tagebuchbericht von Helmut, da kénnt Ihr einen kleinen Einblick bekom-
men, wie unser Dienst-Trecking im Monsun verlduft. Ubrigens, die vielzitierten Blutegel haben
wir zwar in einigen Exemplaren gesehen, sie sind jedoch nicht iiber uns hergefallen.

Dienstag, 19. Juli

Um 9 Uhr treten wir bei CDHP im Patan-Hospital fiir unser Trekking zum Health Post von Go-
tikhel im Lalitpur-Distrikt an. Die gute Nachricht ist dann: sie haben in der Tat nichts an diesem
Plan geéindert. Der zustindige Mann fiir den dortigen Health Post wird sich heute auf jeden Fall
auf den Weg machen. Die schlechte Nachricht ist: wegen des General-Streiks morgen (weil Koi-
rala zuriickgetreten ist, er aber weiterhin bis zu den Neuwahlen am 13.November vom Konig als
Interims-Premier im Amt bestitigt wurde), kann uns an diesem Tag kein Fahrzeug fiir den Riick-
weg nach Kathmandu abholen. Es gibt dann ein Hin- und Her-Uberlegen, das damit endet, daB
wir fest entschlossen sind, nach Gotikhel zu gehen und erst iibermorgen zuriickzukehren. Aus
dem Palaver 4Bt sich noch etwas entnehmen von Problemanzeigen wie Monsunregen, lingeren
FuBBmirschen als vorgesehen So fahren wir noch einmal bei der Wohnung vorbei, um Maya Be-
scheid zu sagen und noch ein paar Socken mehr einzustecken. SchlieBlich geht es kurz nach 10
Uhr los: wir, Uddbaw in Turnschuhen (der diensttuende Health-Post-Mitarbeiter), die zierliche
Purnimaa angetan mit Schiihchen und Sari-bekleidet, eine Health Workerin, die fiir einen Monat
Dienst in Gotikhel machen muB, und wie es sich dann spéter herausstellt, zum ersten Mal auf
einer solchen Tour ist, und noch ein junger Mann, der uns als der leitende Mitarbeiter des Health
Post von Chaughare vorgestellt wird.

Der Jeep fahrt durch das uns schon bekannte Thecho, Chapagaau und iiber den Berg hiniiber ins
nichste Tal nach Lele, einem Ort, der noch eine durchaus respektable GroBe hat. Die StraBe
zeugt vom vergangenen néchtlichen Regen. Dann geht die StraBe in steilen Serpentinen hoch. Der
Fahrer rutscht ein paar Mal mit dem Jeep. SchlieBlich sind wie auf der Héhe von Nahlu (2010
m), kenntlich an ein paar einzelstehenden Hausern. Wir haben einen wundervollen Blick auf die
bis obenhin griin bewaldeten Berge und vor allem hinunter in ein Tal, dessen Grund gar nicht
mehr recht erkennbar ist. Wir steigen aus, schultern den Rucksack. Uddhaw hat noch rechtzeitig
zwei Bambusstécke zum Wandern besorgt. Einen bekomme ich - das war wohl die segensreichste
Idee fiir das, was uns nun bevorsteht.

Es geht zuerst steil hinunter bis zu einem laut rauschenden Gebirgsbach (1800 m). Kleine Bret-
terbriicken iiberqueren seine Seitenarme. Uber das FliiBchen selbst kommen wir noch auf einer
halbwegs akzeptablen Briicke, einem etwas breiteren Baumstamm mit Handlauf, Triger, vor al-
lem mit Milchkannen, sind unterwegs und machen an dieser Stelle Rast.

Auf der anderen Seite geht es steil hoch. Regen setzt ein. Wir holen die Regenjacken aus dem
Rucksack. Aber dennoch trieft alles an uns. Was nicht der Regen besorgt, verursacht der
Schweif. Nach zwei Stunden sind wir oben auf der Hohe in Chaughare . Wir machen an einer
Teebude Rast (2075 m). - Danach geht es noch einmal fiir eine Viertelstunde steil nach oben.
Dann sind wir im dortigen Health Post (2110 m), den wir ausgiebig besichtigen. Er ist von der
UMN fiir drei Jahre iibernommen worden und macht einen properen Eindruck. Zur Zeit sind we-




nig Patienten da. Grund dafiir ist nicht etwa strotzende Gesundheit, sondern die Tatsache: da das
neue nepalische Rechnungsjahr angefangen hat, muB der Beitrag von 50 Rs zum Versicherungs-
system von den Leuten erst wieder verdient werden. Besonders schwer haben es die Leute, wel-
che einen zusétzlichen Risikozuschlag (insgesamt 75 Rs) zahlen miissen, wenn sie noch immer
nicht ihr Klo auf dem Hof nach einem der beiden Modellen (ohne/mit Wasser) gebaut haben, wie
sie als Demonstrationsstiick in jedem Health Post zu sehen sind.

Aber schlieBlich miissen wir weiter. Um 14 Uhr geht es an einen erneuten Abstieg in das néchste
Tal (1720 m). Es wird einem schon ganz schon zittrig in den Knien. Auf der Talsohle tut sich
uns der herrliche Anblick eines FluBlaufes auf, der rechts und links von Kanilen, die zuweilen
eine Miihle betreiben und fiir Bewisserung sorgen, begleitetet wird. Eine Weile geht es neben
dem FluB gerade und eben entlang - wie das immer im Nepalischen genannt wird - im Klartext:
immer noch krumpelig genug und unmerklich aufwarts. Dann i{iberqueren wir ihn auf einer Hin-
gebriicke. SchlieBlich verlassen wir die Talsohle. Es geht wieder gnadenlos steil hinauf - iiber
mehr oder minder gut gebauten Steintreppchen. Um 17 Uhr erreichen wir oben auf der néchsten
Hohe eine Erd-StraBe, die wihrend der Regenzeit schlecht bzw. gar nicht zu befahren ist. Rast an
einer Teebude (2060 m). Wir folgen ein Stiick der StraBe. SchlieBlich geht es in einem letzten
Akt wieder steil hinunter ins Tal von Gotikhel (1570 m). ' )

Die Geduld von Uddhaw mit unserem Schneckentempo ist bewundernswert. Gliicklicherweise ist
von Purnimaa, unserer nepalischen Mittrekkerin, auch wenig Kondition zu sehen. Um 19 Uhr -
gerade als die Dunkelheit einbricht und der Regen losbricht - kommen wir in Gotikhel an. Wir
lassen uns in einem zweigeschossigen Gebdude mit Hof nieder, wo fiir die Mitarbeiter (und G-
ste) des Health Post Wohnriume angemietet sind. Erschossen von der 7-stiindigen Wanderung
lassen wir die Dinge auf uns zukommen. :

Es gibt Tee, dann ein Zimmer in dem Stil, den wir von unseren verschiedensten Landpartien her
kennen, nicht zuletzt von Nau:Daa:Daa: zwei harte Bettgestelle, ein Tisch, ein Stuhl, in den Fen-
steroffnungen lediglich Fliegengitter. Es folgt die Einweisung fiir das Charpi (Toilette). Die Pe-
troleumfunzel wird fiir uns angeworfen. Wir nehmen nur noch so in etwa wahr, daB seit zwei
Tagen das neue Zeitalter in Gotikhel eingekehrt ist: eine Gliihbirne, die den Hof des Health Post
erhellt, erinnert uns daran, daB wir unterwegs zwei Leute getroffen haben, die uns stolz von ih-
rem erfolgreich abgeschlossenen Projekt erzihlt haben, wie sie mit einem 20-kW-Kleinkraftwerk
aus dem nahegelegenen FluB seit kurzem Strom erzeugen: eine respektable Privatinitiative! Es
gibt an diesem Abend noch in einer rauchigen Kneipe Daal-Bhaat und eine Diskussion mit
Uddhaw zur gegenwirtigen politischen Lage. Seine Parteinahme fiir die UML (Kommunisten) ist
nicht zu iibersehen, aber auch der Mangel an einer alternativen realistischen Perspektive. Um 10
Uhr fallen wir erschopft ins Bett.

Mittwoch, 20. Juli

Gegen Morgen regnet es nicht mehr. Der Himmel klart sich. Wir stehen auf, blicken in die be-
waldeten steilen Berge hinauf, mit den vereinzelten Gehoften dazwischen, und sortieren uns nach
den gegebenen Moglichkeiten. Wasser gibt es wegen eines Leitungsdefektes schon seit einigen
Tagen nicht mehr (obwohl der FluB am Dorf vorbeibraust - aber da gibt es offensichtlich unter-
schiedliche Verantwortungen und Zusténdigkeiten). Uddhaw sitzt im Lungi (dem kniekurzen um
den Leib gewickelten Stiick Tuch) auf einer Liege auf dem Veranda-Umlauf. Es gibt Tee. Wir
diskutieren die Situation der nepalischen Mitarbeiter der UMN.

Langsam kristallisiert sich ein Programm fiir den Tag heraus. Wir besichtigen den Health Post

(HP) mit seinen verschiedenen Abteilungen. Es werden wieder Unmengen Zahlen aus den Repor-
ten zitiert: Einzugsbereich sind 4 “Dorfentwicklungseinheiten” , wie das hier heift, 28 000 Men-
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schen z.T. in Streusiedlungen weit iiber die steilen Berghéinge der Umgebung verteilt. Ziemlich
einmalig fiir Nepal gibt es ein Versicherungssystem, bei dem pro Familie fiir ein Jahr 50 Rupien
(1,75 DM) zu bezahlen sind. Alle Familienmitglieder (statistischer Schnitt: 6,6 Menschen pro
Familie) werden kostenfrei behandelt. Im letzten Jahr kamen 8864 Patienten, ca. 40 am Tag. Es
sind mehr Frauen als Ménner (etwa 1 1/2 mal soviel), und besonders viele Médchen unter 5 Jah-
ren. Darin spiegelt sich die traditionelle Vernachlissigung der Madchen gegentiber den Jungen
und die hohe Arbeits- und StreBbelastung der Frauen wieder. An Krankheiten sind besonders
hidufig Wurmerkrankungen, Magen-,Darmprobleme auf Grund von unsauberem Wasser. 163 Fille
von Unterernihrung gab es, zwei von ihnen sind gestorben. Man versucht bei Hausbesuchen, die
Miitter zu richtiger Emnihrung ihrer Kinder anzuhalten. Gut angenommen in der Bevolkerung ist
das Impfprogramm fiir die Unter-5-Jahrigen: 85 % sind inzwischen geimpft. Auch das Familien-
planungsprogramm liuft gut in diesem Health-Post: die Frauen bekommen die Depot-Spritzen,
nur wenige lassen sich sterilisieren. Da sie noch relativ jung sind - viele haben Anfang 20 schon
3 - 4 Kinder, heiit das, daB sie iiber einen langen Zeitraum ihres Lebens regelmiBig zum HP
kommen miissen. Der clevere Uddhaw rechnet uns vor, wieviel Milliarden Dollar von den ver-
schiedenen Welt-Hilfe-Organisationen in diese Programme gepumpt werden, denn die Familien-
planung ist fiir die Leute hier frei, und der nepalische Staat hat auch kein Geld dafiir.

Das ganze Gesundheitswesen funktioniert nach dem System: was beim traditionellen Healer
nicht mehr geht, kommt zum Health Post, und was beim Health Post nicht mehr zu regeln ist,
wird ans Patan-Hospital iiberwiesen (im letzten Jahr 134 Leute). Dieses Verfahren hort sich ein-
fach an. Doch wenn man sich die Menschen und ihre Wohnlagen 2, 3 und mehr Wegstunden
vom Health Post entfernt anschaut, hinterlaBt das den Eindruck: das ist die Arbeit von Sisiphos,
der den beriihmten Stein ukalo (nepalisch: “steil hoch”) hinaufwilzt, welcher dann immer wieder
donnernd uralo (nepalisch: “steil abwirts”) hinuntersaust.

Um 11 Uhr gibt es Daal-Bhaat. Danach geht es mit der Besichtigung weiter. Es folgt die Mutter-
Kind-Abteilung und dann die Familienplanung (s.0.). Es schlieBt sich ein interessanter Gang
durchs Dorf an. Attraktion sind die wasserbetriebenen Getreidemiihlen. Dann bekommen wir die
Originalvorfiihrung von Olpressen. Erhitzte Senfkorner werden in einem total schwarzen eisenge-
flochtenen Korb mittels eines riesigen holzernen Schraubengewindes unter enormem Menschen-
Kraftaufwand zusammengepreBt. Ganz klein und unscheinbar steht unter den riesigen Holzbalken
der Presse das Tpfchen, in das die Olfliissigkeit lduft.

Dazwischen besuchen wir die einzige Boarding School des Dorfes. Sie ist relativ neu und wird
von einem indischen Lehrer geleitet, der sich viele tiefe Gedanken zu einer modernen Erziehung
macht, so u.a. :” Sollen die Kinder nur aus dem Buch lernen oder sollen sie spielen?”, "Wie kann
ich die Eltern einbeziehen?”, “Kann ich meine Ideen gegen die Eltern durchsetzen?” Er ist sehr
interessiert an der Moglichkeit eines psychologischen Trainings.

SchlieBlich erreichen wir die gegenwirtig groBte Attraktion des Dorfes: das kleine Gebéude, in
dem der Strom erzeugt wird. In das Gebédude, wo die Turbine steht, ist gleich eine Reismiihle
eingebaut worden, ein Unikum: Entlang der einen Wand stehen die Stromkisten mit den zugeho-
rigen Aggregaten und vielen Anzeigen, Kndpfen und Leuchten. Gleich daneben findet sich in der
Wand eingelassen die Gotternische mit allen Zeichen gehabter Puja. Die Turbine selbst ist noch
einmal von einer Extra-Puja mitbedacht worden. Das zeugt doch vom Bllick fiir das Wesentliche.
Weiter sieht man eine Menge Transmissionsriemen, welche wechselweise die Mahl-Maschinen
fiir den spelzenfreien Reis und das Reismehl betreiben. Sie werden uns vorgefiihrt. Wir sind nicht
die einzigen Zuschauer. Als wiirde man den Maschinen nicht alles zutrauen, wird noch viel mit
der Hand nachgeholfen. Zwischen den Maschinen sind abenteuerliche Holzkonstruktionen zu se-
hen und nicht zuletzt hoch oben driiber eine Zwischendecke, einem Heuboden in der Scheune
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dhnlich, welche iiber eine Leiter erreichbar ist: die Bleibe fiir den Miihlenbetreiber. Nachts, wenn
er schlift, arbeitet der Strom fiir die bereits schon oben erwihnten Gliihbirnen im Dorf.

Am Spitnachmittag ist die Besichtigung zu Ende. Wir erholen uns ein wenig auf dem Bett in
unserem Zimmer, tragen wir doch schon den ganzen Tag den Muskelkater von gestern mit uns
herum. Aber immerhin: bei uns ist die Motivation zum Gehen wenigstens noch geblieben. Purni-
maa wiirde am liebsten nur sitzen, liegen oder schweben. SchlieBlich ist Tee in einer der Lokali-
titen des Ortes angesagt. Da setzt der Regen wieder mit Macht ein. Es kiibelt vom Himmel. Im
Dunkeln tapsen wir wieder zu unserer Behausung. Spiter gibt es Daal-Bhaat. Dann sind wir um
21 Uhr auch schon im Bett. '

Donnerstag, 21. Juli

Nun, trotz langanhaltendem Regen in der Nacht: als wir um 5 Uhr aufstehen, existiert die Welt
noch und ist nicht weggeschwommen. Wir machen uns rasch fertig und starten um 5.30 Uhr: zu-
nichst den steilen Weg wieder hoch zur StraBe. Immer schon langsam mit Pausen. Es geht iiber-
raschend gut und ziigig. Der Himmel hellt sich schon auf, aber nicht zu stark, Die Sonne hilt
sich vornehm bedeckt. Es reicht auch schon so zur SchweiBbildung. Aber herrlich ist das viele
Griin und die Luft und die Sicht auf die Berge. Auf der StraBe steigen wir zweimal iiber einen
Mini-Erdrutsch.

Wir erreichen schlieBlich wieder einen der Fixpunkte es Weges: den Teastall. Es begegnen uns
immer die Triger mit den Milchkannen. Um diese Zeit sind sie offensichtlich erst unterwegs, die
Milch abzuholen. Spéter werden sie uns bergabwirts im Eiltempo, bergauf im Schnauftempo ein-
holen und iiberholen. Sie bringen die Milch nach Lele in einer Zeit, wo wir noch kaum die Hilfte
des Weges geschafft haben. Wir steigen nun wieder den langen Weg ins Tal zu dem rauschenden
Gebirgsbach hinunter. Immer hiibsch langsam. AuBer den Trigern treffen wir auch auf Leute, die
betonen, daB sie nach Kathmandu zu FuB unterwegs sind. Auf der anderen Seite wieder nach
Chaughare hinauf.

Beim zweiten Teastall ist unser mitgenommenes Wasser langst getrunken und verschwitzt. Nun
steigt die Premiere: wir lassen uns unterwegs ungekochtes Wasser geben und werfen 1 Micropur-
tablette hinein. Weiter geht es: noch einmal uralo und wieder ukalo. Langsam keuchend mit et-
was schlappigen Knien kommen wir aber kurz nach 12 Uhr am verabredeten Punkt an - und es
ist nicht zu fassen: in diesem Land ohne Uhren kommt doch in derselben Minute der Jeep an, um
uns wieder nach Kathmandu zuriickzubringen.

Es gibt nichts Schéneres, als wenn man Stressiges geschafft hat und geschafft ist (Immerhin ha-
ben wir in den 7 Stunden insgesamt 1670 Hohenmeter bewiltigt, 1055 m rauf und 615 m run-
ter!!). :

In Kathmandu empfingt uns die iibliche staubige schwiilheife Luft. Dieser haben wir dann mit
unserer Dusche zu Hause Paroli geboten. Dann Gang zum UMN-Hauptquartier wegen Post. Am
Abend haben wir den “zweiten Mann” der Deutschen Botschaft zu Besuch. Es ist ein anregendes
Gespriich zu politischen Tagesfragen des Landes, Entwicklungspolitik und Demokratieverstiandnis,
aber auch zu so naheliegenden Dingen wie Umzugsbedingungen Edelklasse A und dem Zwang,
nun 3 Bediéenstete und 2 Hunde aus Griinden der Repriisentation und Sicherheit halten zu miissen.
Nun - es ist fiir uns nichts Neues, solch ein hartes Los mit unserer Anteilnahme zu begleiten.So,
das wiir's fiir heute von uns.

Viele herzliche GriiBe

Eure

Georgia und Helmut Friedrich




Helmut Friedrich / é’l’ ' c/o United Mission
/\ /Du Health Services Office
P.O.Box 126

Kathmandu / NEPAL
Fax: 00977-1-225559

27.9. 1994

Sehr geehrter Herr Hecker,
vielen Dank fiir lhren ausfihrlichen Brief vom 15. 8. 1994.

. Da es sich bei der Regelung der Versorgungsbeziige um eine sehr wichtige Sache
handelt, die zudem erst zu einem spateren Zeitpunkt realisiert werden wird, bin ich -
genau so wie Sie - daran interessiert, da8 mir keine Nachteile entstehen.

Deshalb werden Sie sicherlich Verstandnis dafiir haben, wenn ich Sie bitte, mir eine
schriftliche Bestatigung der EVANGELISCHEN KIRCHE IM RHEINLAND dariiber zu
besorgen, daB bei der von lhnen vorgeschlagenen Regelung die mir vorliegende
VEREINBARUNG zwischen der Gossner Mission und der Rheinischen Landeskirche
(von lhnen am 13.12.1893 in Berlin ausgefertigt und von der Rheinischen
Landeskirche in Diisseldorf am 23. Februar 1994 unter AZ.: 22-32-16 Nr. 33550
/83 unterzeichnet) weiterhin in vollem Umfang in all den darin aufgefiihrten
Leistungen und Regelungen guiltig ist.

Sobald mir diese schriftliche Bestatigung voriiegt, ist mein Einverstandnis gegeben.

. Mit freundlichem GruBB
lhr
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Georgia und Helmut Friedrich
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RUNDBRIEF NR 3

Liebe Freunde, Verwandte und Bekannte -
MNamaste!

ein Viertel Jahr ist seit dem letzten Rundbrief ver
Wochen in unseren ersten Urlaub - Trekken im

25. September 1394

gangen und ehe wir nun vom 8. Oktober ab fiir drei
Solu Gebiet von Nepal - aufbrechen, wollen wir uns

wieder mal melden. Der Postweg von Nepal nach Europa scheint ja ganz gut zu klappen, meistens
brauchen unsere Briefe 1 - 2 \Wochen. Umgekehrt scheint es ofter Probleme zu geben. Wir wissen
inzwischen definitiv von 6 Briefen, die uns nicht erreicht haben. Schade - wir hatten sie geme gelesen.
Uber die Post die uns emreicht hat haben wir uns sehr gefreut und haben auch in jedem einzelnen Fall
darauf geantwortet. Solltet Ihr also geschrieben haben und keine Reaktion von uns erhalten, dann hat

uns Eure Post vermutlich nicht erreicht. Aber bitte, |

alle Zeichen der Verbundenheit

Da es einige Nachfragen gab, warum wir die Brief

aBt Euch nicht entmutigen. Wir freuen uns sehr iiber

e klammern, mochten wir jetzt das Geheimnis liiften:

das ist die ubliche - und recht prakfische - VerschluBmethode hier, da erstens die Gummierung meist
schlechtist und zweitens in der feuchten Monsunzeit sich sowieso lost.
Faxe erreichen uns schnell; zurickfaxen geht leider schlecht da es sich hier um ein Dienstfaxgerat

handelt. Aber seit kurzem sind wir nun auch durch ei

n Telefon mit der Welt verbunden (Nummer siehe

Briefkopf. Die nepalische Zeit ist der deutschen um 4 Stunden und 45 Minuten voraus: d.h. wenn bei
Euch der Nachmittag beginnt sitzen wir beim Abendessen).

Alltag in Nepal - neue Erfahrungen und Gewohnheiten

Graser, Schilf und Stein
In unserer Wohnung. die wir Mitte Juni bezogen
haben, fuhlen wir uns sehr wohl, auch wenn im
Laufe der Monsunzeit das Regenwasser an

vielen Stellen durch die Wande gedrungen ist. .

Das gehort hier sozusagen zum Standard. In
vielen Hausern zeugt der leichte Muffelgeruch
von ahnlichen Problemen. Unsere "Bahini® die
"jungere Schwester®, die im Haushalt hilft. ist
sehr tiichlig und vertreibt mit ihrem Besen aus
Grasem die vielfach anstirmenden kleinen und
kleinsten Tierchen. Das Kiichengerat das wir fiir
sie angeschafft haben, ist wirklich herlich
Neben dem Grasbesen fiir die Zimmer gibt es
noch einen aus harerem Schilf fiir die Dachter-
rasse

Um den "Asar®, die scharfe Wiurzung fir's Daal
Bhaat zuzubereiten, ist eine Art steinerner
Marser notwendig. Die Frauen im Dorf gehen
vermutlich nur vor die Tir und suchen sich einen
schonen groBen Stein aus, der eine flache Seite
hat auf der sie dann mit einem Kkleineren faust-
keilartigen Stein die Zutaten zu Mus machen.
Hier in der Stadt kann man so etwas im Laden

kaufen. Helmut hatte das iibemommen, aber
der Stein, den er angebracht hat gefiel Maya
(“die Liebe", so heiBt unsere Bahini) nicht und in
einer Umtauschaktion suchte sie schlieBlich ei-
nen schonen schwarz-weiB gemusterten Stein
von 8 kg (1) Gewicht aus. Seitdem gibt es bei
uns taglich henlich scharfes Essen.

Worfeln in der Kiiche

Auch zur Essenszubereitung gebraucht wird ein
*Nanglo®, eine flache Bastschale von ca 12m
Durchmesser. In den Dérfern wird damit der
Weizen oder Reis im Wind geworfelt Maya be-
nutzt den Nanglo in der Kiiche, um eventuelle
Steinchen aus dem Reis zu beférdem. Anfangs
habe ich gesehen, wie sie es im Stehen an der
Arbeitsplatte der Kiiche versucht hat Aber im
Stehen kann sie es offenbar nicht Die Nepali
haben ja nicht solche Mébel wie wir, sondem
das meiste spielt sich dicht am Boden ab. Da
hockt sie dann auf der Bastmatte, die den
Kiichenboden bedeckt und schieudert den
Reis mit gekonntem Schwung in die Hohe.




Bunt ist schon

Vor der Einrichtung der Wohnung hatte ich et
gentich an andere natirliche Materialien ge-
dacht. In Patan hatte ich die vielen herrlichen
groBen kupfergetriebenen Knige fur Wasser
und schusselartige Behalter, die zum Wasche-
waschen benutzt werden, gesehen und hatte im
Geiste schon eine hubsche Kollektion zusam-
mengestelit Als ich dann aber mit Maya einkau-
fen ging. hatte sie damit gar nichts im Sinn, das
hatten sie fruher und das nehmen heute nur die
Frauen in den Dorfern. Und sie suchte mit
groBer Freude knallbunte Wannen und Eimer
aus Plastik aus. Und so sitzt sie nun fast jeden
morgen auf dem Rand unserer Dusche und
wascht per Hand mit Rubbeln unsere Wasche
in bunter Plastik.

Maya

Eigentlich hatten wir ja nur vor. jemand fur 2
halbe Tage als Hilfe zu beschaftigen. Aber fur
Maya. die in einer GroBfamilie ven 10 Leuten
lebt ist eine ganze Stelle lebensnotwendig. Ihr
Mann arbeitet fur zwei Jahre in Saudi-Arabien
und tragt auf diese Weise zum Familienein-
kommen bei, zwei Sohne gehen zur Schule, was
hier eine Menge Geld kostet Und inzwischen
haben wir uns schon schnell an die Annehry
lichkeit gewohnt daB die tagliche Routine-
Hausarbeit erledigt wird.

Daal-Bhaat

Einmal am Tag kocht sie fiur uns Daal-Bhaat
und unsere Magen danken es. Nachdem wir im
ersten halben Jahr jeden Tag irgendwo in kier
nen Lokalen gegessen haben, gab es doch
gelegentlich Probleme. Das ist nun alles vorkel.
Und wir freuen uns. daB wir immer schnell mal
Leute zum Mitessen auf ein einfaches
(vegetarisches) Daal-Bhaat einladen konnen.

Tropische Fruchte
Da wir eigentlich immer noch suf dem Trip sind,
wenn wir schon in Nepal leben, dann wollen wir
uns weitgehend auf die nepalische Lebens-
weise einlassen, genieBen wir auBer dem tagli-
chen Daal-Bhaat auch die tropischen Frichte,
die es hier saisonweise gibt Uber drei Monate
haben wir fast jeden Tag henlichste Mangos
gegessen. Auch Lichies gab es eine zeitlang.
Jetzt sind neben den ganzjahrigen Bananen
hauptséchlich Ananas auf dem Markt Kostlich!
Vom GenuB der Trauben haben wir bisher Ab-
stand genommen, da es unbedingt empfeh-
lenswert ist, die alte Reise-Weisheit fir Obst und

Gemiise "schal es, koch es oder vergeB es
einzuhalten. Von der Nutrition-Expertin wird noch
ein mindestens 20-minutiges Bad in Jod-Tinktur
( nicht wir, - das Obst und Gemuse!) empfohlen.
Angeblich soll man das Jod kaum schmecken.
Aber darauf haben wir bisher verzichtet

Trinkwasser

Unverzichtbar ist jedoch ein auBerst sorgsamer
Umgang mit Wasser. Alles zum Trinken oder
zur Essenszubereitung benutzte Wasser muB
unbedingt gefiltert bzw. abgekocht werden, da
alles Wasser unsauber und verseucht ist Als
wir das am Anfang horten, bekamen wir einen
Schreck und dachten, das sei sicherlich sehr
umstandlich. Inzwischen ist uns das so zur Rou-
tine geworden. daB wir es gar nicht mehr be-
merken. Wir haben einen guten Katadyn-Filter
aus Deutschland mitgebracht der ein zusétzg
liches Abkochen uberflissig macht Und M
sorgt immer fur genugend abgefillte Flaschen
Wasser im Kiihischrank.

Wasser, Wasser..

Um den Bericht iiber die kleinen Alltaglichkeiten
zu vervollstandigen: seit wir in unserer Wohnung
sind, ist der Wassermangel, der uns vorher fast
drei Monate beeintrachtigt hat zu Ende. AuBer
dem Stadt+Wasser gibt es auf dem Grundstiick
einen eigenen Brunnen, der in Zeiten von Was-
serknappheit zur Entlastung beitragt Und war-
mes Wasser bereitet ein elektrischer Geysir, s0
daB wir auch bei bedecktem Himmel duschen
konnen. Das wird uns sicherlich besonders im
kalten Winter zustatten kommen.

Sterne in der Nacht l.
Die beiden stromiosen Abende in unserem je

zigen Viertel sind dienstags und freitags, da
machen wir dann Candle-Light-Dinner. Und daB
seit letzter Waoche ein dritter Abend wochentlich
stromfrei ist, 188t uns noch einen weiteren Abend
auf dem Dach im Dunkeln die Steme genieBen.
Ja, denn auch das gibt es wieder. Steme in der
Nacht nachdem nach gut drei Monaten der
Monsun sich dem Ende zuneigt Die Luftfeuch-
tigkett war heute zum ersten Mal seit langem
wieder bei nur () 96 %. Wochenlang schwankte
sie immer um 38% und 939%. Wenn ich abends
ins Bett ging. hatte ich oft den dringenden Ein-
druck, die Laken muBten eigentlich auf die Let
ne. Die Temperaturen waren seit Mai ziemlich
konstant zwischen 26°C und 32°C. Uber Wolken
waren wir eigentlich ganz froh, da sonst die




Sonne unheimlich heiB schien, wenn sie denn
mal kam.

Besuch in Deutschland
So spielt sich also unser Alltag hier ab. Einigen
von Euch hatten wir zwischenzeitlich schon in

Briefen davon berichtet anderen haben wir
kiirzlich bei unserem Ubemaschungstrip nach
Deutschland, den wir wegen des Gesundheits-
zustandes meiner Mutter untemommen hatten,
davon erzahit

Arbeit in Nepal - viele Ideen und Aufgaben

lch mochte heute daruberhinaus von meinen ersten Eindricken und dem Beginn meiner Arbeit berich-
ten. Schon vor der Abreise aus Deutschland war mir haufig die Frage gestellt worden, warum braucht
man eigentlich eine Psychologin in Nepal? Und um ganz ehrlich zu sein, so ganz genau wuBte ich es

da auch nicht

Anfragen und Plane

Inzwischen habe ich mit vielen Leuten hier ge-
sprochen, habe etliche Einrichtungen kennen-
gelemt habe Einblick in die Gesundheitsver-
sorgung bekommen und habe Programme der
Entwicklungshilfe sowie insbesondere Projekte
der United Mission unter die Lupe genommen.
Und so habe ich ein deutlicheres Bild von dem,
was ich hier machen kann und mochte. Natiir-
lich ist das alles noch nicht volistandig und er-
schopfend betrachtet, die Vielfalt ist einfach zu
groB, und um die kulturellen Implikationen er-
messen zu konnen, muB ich noch sehr viel de-
taillierter einsteigen. Aber auch bis jetzt habe
ich schon soviel Anfragen und Wiinsche ge-
hort und soviel Ideen und Plane entwickeit
daB die nachsten drei Jahre damit fast schon
ausgefillt sind.

Es stimmttatsachlich, ich bin die erste klinische

Psychologin in Nepal fir diese Arbeit Es gibt -

ein oder zwei auslandische Psychotherapeu-
tinnen, die jedoch nur in kleinem Umfang in
freier Praxis mit Auslandermn arbeiten.

Im Dorf
Um beim scgenannten "grass-rooHevel® anzu-
fangen: ich habe zB. efliche Gesundheits-
stationen (*Health Post®) in Dorfern besucht Da
wird auf einem sehr einfachen Niveau eine
Grundversorgung fiir die Bevolkerung bereit-
gesielt. Die Mitarbeiter werden in kurzen
Ausbildungen und zusétzlichen Trainings auf
diese Aufgaben vorbereitet "Normale® Krank-
heiten werden in der Regel mit Medikamenten
behandelt wenn es komplizierter wird, werden
die Patienten zum nachsten Krankenhaus. das
oft mehrere Tagesreisen zu FuB entfernt ist,
uberwiesen. Es gibt viele Magen-Darm-

Erkrankungen, Durchfalle, die besonders wah-
rend der Monsunzeit auf Grund der zunehmend
schlechten Wasserqualitét ansteigen. Haut-
ausschlage sind ein weit verbreitetes Ubel
Viele Knochenbriuche passieren, wenn die
Menschen auf Baume klettern, um das Griin-
zeug fur ihre Buffelkuh zu schneiden, und herun-
terfallen. Bei den immer wieder auftretenden
Epidemien (wie zur Zeit in einigen Regionen
Cholera. in anderen Encephalitis) sind die
Gesundheitsstationen die erste Anlaufstelle.
Familienplanung - finanzient iber die WHO
(Welt-Gesundheits-Organisation) - nimmt einen
breiten Raum ein, dazu Gesundheitserziehung
und Emahrungstraining. Recht erfolgreich lau-
fen die Vorsorge-mpfungen fir die Sauglinge
und Kleinkinder. Laut Statistk haben ca 85%
der Einjghrigen an den Impfungen teilgenom-
men. Dennoch ist die Sterblichkeitsrate der
Unter-Funfighrigen (sowie wvon Miittern) mit
eine der hochsten in der Welt .

MCC
Ich habe etliche dieser MCC (wie hier in der
Begeisterung fir Abkiirzungen die "Mother and
Child Clinic® = "Mutter und Kind Sprechstunde®
genannt wird) besucht Man muB sich vorstel
len: irgendwo im Dorf ein Haus mit zwei, drei
Réumen, einer offenen Terrasse mit gestampf-
tem Lehmboden und einem Schilt oder Blat
terdach gegen Sonne bzw. Regen, - wie die
Hauser hier so gebaut sind. Auf dieser Terras-
se sitzen auf Bastmatten am Boden 30, 40 oder
50 Frauen, jede mit einem Baby im Arm. Es ist
ein buntes Bild. Typisch fir Nepal sind ja die
vielen Ethnien, die hier oft dicht zusammen-
leben. Sie unterscheiden sich in Aussehen
Kleidung und insbesondere im Schmuck So
sieht man unterschiedliche Ohrgehénge,




Nasenringe, Tatowierungen an Armen, Han-
den. Beinen. im Gesicht usw Die Babys tragen
Ketten und Amulette um den Hals, manchmal
silberne Reifen um die FuBgelenke. lhre Augen
sind gelegentlich schwarz umrandert. Das alles
hilft gegen den basen Blick. halt Unheil und
Krankheit fern, verschreckt bise Geister. Sie
haben nur ein Jackchen an, der untere Teil
des Korpers ist frei. Windeln sind hier unbe-
kannt. So sieht man immer mal wieder eine
Frau mit einem Blatt das sie von den sparli-
chen Buschen ringsum abgerissen hat. sich ein
Haufchen des Kindes vom SchoB entfernen.
Die Frauen sitzen geduldig. reden Ieise mitein-
ander oder schauen vor sich hin. Sobald sich
emnes der Kinder muckst bekommt es die
Brust - bei dem kurzen leibchenahniichen
Oberteil. das die Frauen tragen, ein schneller
Handagriff. Und schon kehnt wieder Ruhe ein.
Die Frauen sitzen sn schon etliche Zeit wenn
dann schlieBlich das Gesundheitserziehungs-
programm beginnt. D.h. ein Mitarbeiter des
Health Post erzahlt etwas iiber sauberes
Trinkwasser, iiber den Sinn und Nutzen einer
Toilette (dazu werden kleine Modelle aus Holz
gezeigt). die nchtige Zahnpflege wird mit einem
Gips-GebiB und einer Zahnbiirste demonstnert
usw. Die Frauen sind immer noch geduldig. die
Kinder ruhig Dann beginnt das Wiegen und
Messen, Eintragen auf einem KinderpaB, den
jede Mutter fiir ihr Kind mitbringt Dann kommt
die Spritze ins Beinchen des Babys, das die
Mutter festhalten muB. Und wenn es dann vom
Schmerz des Einstiches schreit ist das eine
gute Gelegenheit, die Impftropfchen in den so-
wieso offenen Mund zu geben. Fir besondere
Frobleme gibt es dann noch die Sprechstunde,
in der sehr viele der Kinder wegen Durchfall,
Hautausschlag etc vorgestellt werden. Da wird
den Muttern dann Medizin mitgegeben und die
genaue Instruktion fiir die Einnahme Die Dorf-
frauen in Nepal haben keine Handtaschen,
sondem stecken gewohnlich Gegenstande
zwischen Taille und den als Rock umgewickel-
ten Stoffsreifen. Da landen denn auch die in
kleine Zeitungspapier-Tutchen eicewickleten
Pillen. Wie die nach einem vielleicht dreistiin-
digen Marsch durch Hitze und Monsunregen
bis zum eignen Dorf aussehen, davon hat mir
eine der Mitarbeiterinnen erzahlt. 95% dieser
Miitter sind illiterate, d.h. kénnen nicht lesen und
schreiben. Deshalb werden wahrend der gan-
zen Prozedur wieder und wieder die Namen
der Kinder verlesen, damit eine Verwechslung
ausgeschlossen ward.

\ <
Entwicklungsverzogert ?

Nachdem ich mehrfach solche MCC gesehepm
hatte, war mir aufgefallen, daB viele der Kinder
ungewohnlich ruhig trége, inaktiv waren und
entwmicklungsmaBig schon retardiet  erschie-
nen und daB die Mutter mit den Kindem meist
weder redeten, noch spielten oder sich ihnen
sonstwie zuwandten, auBer dem beschriebe-
nen Nahren. Ich diskutierte diese Beobachtun-
gen mit etlichen der Mitarbeiterinnen, mit Kran-
kenschwestern, Eméhrungs-Trainerinnen, He-
bammen etc  Sie alle bestatigten meine
Beobachtungen und beklagten, daB die Miitter
einfach nicht wissen, was sie mit den Kindem
machen sollen, wie sie sie anregen und auf sie
eingehen konnen. Und auch die Mitarbeiterin-
nen haben daruber eigentlich keine Ideen, wie
die Mutter sich den Kindem gegeniiber verhal-
ten sallen '

Erstes Trainingshandbuch
Und so ist eine meiner ersten Aufgaben, ein
Cumiculum und Trainings-Manual fur die Health-
PostWorker zu entwerfen und einfaches Bild-
material fur die Mutter zu entwickeln, das die
normale Entwicklung des Kindes im ersten Le-
bensjahr zum Inhalt hat Manchmal kommt mir
dabei die Erinnerung an meine ersten Yortra-
ge. die ich vor 25 Jahren in der (damals noch)
Mutterschule gehalten habe. Das so eniste-
hende Manual soll dann erweitert werden, da
auch Krankenschwestern und Arzte in Nepal
bisher keine Informationen iber Entwicklungs-
psychologie in ihrer Ausbildung bekommen
Und der Plan fur die Zukunft bezieht die ge-
samte Kindheit und Jugendalter mit ein. .

Alle wollen "*Counselling®
Ein weiterer Schwerpunkt der Arbeit soll dann
das Training in "Counselling® (= "Beratung®)
sein, das ebenfalls vom "grass-root-level® bis
2ur Arzte-Ausbildung gewiinscht wird. Bisher
werden psychisch Kranke in Psychosen, De-
pressionen und Epilepsien diagnostiziert und
entsprechend mit Medikamenten behandeit
Alle Arten von Psychotherapie oder Beratung
sind weitgehend unbekannt In Zusammenhang
mit den Gesundheitsstationen und den Kran-
kenhdusern wollen wir nun also den "non-
medical approach® (= "Behandlungsmaglich-
keiten ohne Medikamente) einfihren. Dar-
uberhinaus habe ich die Idee, in den Dorfern
mit den Personen zusammenzuarbeiten, die
auch bisher schon von Menschen mit Fami




lienproblemen. Angsten und anderen psycho-
sozialen Schwierigkeiten aufgesucht werden,
namlich die Lehrer, die traditionellen Geburts-
helferinnen, die Friester, die Wunderheiler usw.

Sexualkunde-Unterricht

Die Furchtvor Aids hatin Nepal auch schon die
Schulen erreicht. Etliche Rektoren haben sich
tusammengetan. um Uberlegungen fur Sexual-
erziehung enzustellen. Das ist etwas ganz
Neues und fast Undenkbares in der hiesigen
Kultur. Deshalb haben diese Rektoren die Be-
ratung und Zusammenarbeit mit der United
Mission gesucht. Und so bin ich auch in dieser
Planungsgruppe mitbeteiligt

Gelegenheit zum Lernen

Das Interessante fiir mich an diesen praventi-
ven Aufgaben ist daiB sie natirlich immer in
enger Zusammenarbeit mit Nepalis stattfinden.
Ich leme dabei ungeheur viel iiber 2 B. die Auf-
wachsbedingungen. die Familienregeln, die
Normen und Tabus in der Erziehung usw.

Die vorbereitenden Gespréche laufen sprach-
lich meist Englisch-Nepali gemischt das Mate-
rnal muB zunachst in Englisch erstellt werden,
dann wird es von den beteiligten Nepali iiber-
tragen. So ist fur mich immer auch ein erhebli-
cher Teil Sprachtraining eingeschlos-sen.

Psychiatrie im Krankenhaus

In der psychiatrischen Abteilung des Teaching
Hospitals, das der Universitat angeschlossen
ist haben wir iiber Kontakt-Training fir Patien-
ten. iiber Angehorigen-Gruppen van Psychisch
Kranken und von Alkoholikem erste Ideen ent-
wickelt Interessierte Arzte und Krankenschwe-
stern wollen so etwas unter Anleitung und mit
Eupervision von mir durchfuhren.

Psychisch Kranke im Gefangnis
Im peliticchen Bereich war vor einiger Zeit ein
Symposion, an dem ich tellgenommen habe,
das einen ersten Hoffrungsschimmer auf An-
cerurg aufkommer 1aBt Immerhin sind schon
mal zwei Kommissionen gegrundet worden Ob
sie mehr als nur Papier herausbringen, bleibt
allerdings abzuwarten. Die Hauptfordenung, die
sich in der Gesetzgebung niederschlagen soll,
ist die Giiltigkeit der Menschenrechte auch fur
Psychisch Kranke. Ich hatte friiher wohl schon
mal geschrieben, daB schwer Psychisch
Kranke und Umtriebige hier ins Gefangnis
kommen Immerhin gibt es in einem Gefangnis

nun schon eine medikamentdse Behandlung
und eine wochentliche Visite durch einen
Psychiater fur solche *Gefangenen®. DaB, sie
menschenwiirdig untergebracht medizinisch
behandelt und rehabiliert werden, ist eine
wichtige Forderung hier. die kiirzlich nach dem
Symposion sogar schon in der Zeitung zu le-
sen war.

Suicid ist strafbar

Noch gar nicht diskutiert wird, daB Suicid und
Suicid-Versuch in Nepal eine kriminelle Hand-
lung und strafbar ist So tritt bei jedem Suicid-
Versuch die Polizei auf den Plan und stellt Er-
mitlungen an. Eventuell muB der Suicidant
nach einer Krankenhausbehandlung dann noch
ins Gefangnis. Und auf dem besagten Sym-
posion erzahlte mir ein nepalischer Psychiater
von einem Fall und meinte im Brustton der
Uberzeugung: wenn nach dem wvielen Streit mit
dem Mann die Frau sich das Messer in den
Bauch gerammt hat gehort sie auch bestraft

Listener Training

Auch wenn der Schwerpunkt meiner Arbeit den
Nepalis gilt habe ich doch auch einiges mit
den "Expats®, den auslandischen Mitarberterin-
nen und Mitarbeitern der UMN und deren Fami-
lien zu tun. Dies ist die Arbeit. die ich zusam-
men mit Helmut machen. Und so haben wir vor
einer Woche ein “Listener Training® (= *Trai
ning in Zuhoren®) gehabt In der Abgeschie-
denheit eines katholischen Ashrams am
Rande des Kathmandu-Valleys haben wir an
wel Tagen Kommunikationsiibungen und
Selbsterfehrung mit einer Gruppe von Interes-
sierten durchgefiihrt Sie stehen in den Projek-
ten Einzelnen und Familien zu klarenden Ge-
sprachen bei Problemen zur Verfigung, so et
wa wie Seelsorgehelfer oder Telefonseelsor-
ger. Durch Roilenspiele mit Video-Feed-back
(die mit einer Video-Kamera aufgezeichnete
Sequenz wird hinterher gemeinsam ange-
schaut und ausgewertet) ist das eine sehr in-
tensive Ubung gewesen. Die Teilnehmerinnen
heben das als sehr hilfreich erebt Premiere fiir
mich war. solche Art von Arbett in Englisch zu
machen. Es war zwar anstrengend, aber es hat
sehr gut geklappt. Und wir gewinnen auf diese
Weise auch noch tieferen Einblick in die fiir un-
ser Empfinden z.T. recht eigenartigen From-
migkeitsstile und Glaubensiiberzeugungen der
*Missionaries” (= "Missionare®. wie sich die
Mitarbeiter der UMN selbst nennen).




Feste in Nepal - vielfdltige Traditionen und Bréuche

Trotz der vielen zT. recht zeitraubenden Vorbereitungen fiir die Arbeit finden wir abends und am

Woche

immer wieder Zeit. die nepalischen Feste mitzuereben. Der Bezirk in dem wir wohnen,

nende
gehdrt zu Lalitpur (Patan), wo der uberwiegende Teil.der Bevdlkerung Newari sind. Das sind die
Ureinwohner des Kathmandu-Tales. hauptsachlich Buddhisien, die auf eine lange ungebrochene
Tradition religioser Riten und Brauche zuriickblicken und diese lebendig erhalten haben.

Schnaps gegen Monster

An einem Abend waren wir zusammen mit den
Jepanem, die inzwischen im ErdgeschoB unse-
res Hauses eingezogen sind, bei unserem
Hauswint eingeladen. Wie sich herausstelite
war es das “Ghantakama"- Fest An diesem
Tag wird im Kathmandu-Valley eines ganz
schrecklichen Monsters gedacht. das mit Diirre
das Tal bedroht hatte Die Bevalkerung hat es
schlieBlich getdtet bevor es Unheil anrichten
konnte. Diese Tat ist bis heute Grund fiir ein
groBes Fest

Es gab allerlei Kostlichkeiten zu essen
(insbesondere die Innereien der Ziege, die sie
als Opfer dargebracht hatten), aber zuerst
muBten wir dem Hauswirt helfen. den bosen
Geist zu bannen. Dazy goB er uns immer wie-
der aus einer hiibsch ziselierten  silbernen
Kanne den starken Rakshi (= Schnaps) ein.

Moderne und Tradition
Und er meint das sehr emst - unser Hauswirt,
der als Flugingenieur jahrelang auf der Boeirg
707 nach Asien und Europa unterweqs war und
von diesen Trips alle modermen Errungen-

schaften mit nach Hause brachte. So steht bei

thm im ‘Wohnzimmer auch eine Spulmaschine
aus Deutschland, der ganze Stolz der Familie.
Allerdings ist cie seit iber einemJahr un-
brauchbar. weil sich eine Ratte eingenistet
hatte und die wichtigsten Schlduche verzehrt
hat

Er hat sich auch sahr fachmanrnisch mit Heimut
uber Bluthochdruck-Medikamente unterhalten. -
Und dann brachte er noch eine schwarze Fliis-
sigkeit an, - ein ayurvedisches Mittel gegen
dieselbe Krankheit - Die nimmt er vorsichts-
halber auch jeden Morgen.

Ja. das faszinier uns immer wieder. dieses
Nebeneinander von so unterschiedlichen
Uberzeugungen und Weltbildemn, gleichzeitig
tolerant und naiv.

Indrajatra - die groBe Vielfalt
Auch die Feste selber zeugen von solchem
Nebeneinander, das oftmals gar nicht mehr zu
entwirren ist Aber wahrscheinlich machen nur
westlich erzogene Menschen wie wir uns uber-
haupt soiche Gedanken.
Da ist zB. vor zwei Tagen ein einwtichiges
Fest zu Ende gegangen, das als das bed
tendste Hindu-Fest im Valley angesehen w
Indrgjatra.
FurIndra. den Kénig der Gatter, wird ein groBer
Mast auf dem Platz vor dem alten Konigspalast
erichtet an dem Pujas stattfinden. Gleichzeitg
wird - nur fir diese Woche im Jahr - das drei
Meter hohe goldene Antlitz des Bhairav, der als
Schutz-Damon fiir das Valley verehrt und ge-
furchtet wird, offentlich gezeigt Zu bestimmten
Zeiten flieBt Bier aus seinem Mund. zur Freude
der Nepalis. Eine wichtige Rolle spielt auch
noch die "Kuman®, die *lebende Géttin® von
Kathmandu. ein kleines Madchen, das nur in
dieser Woche des Jahres seinen Palast ver-
laBt um auf einem groBen Tempelwagen durch
die Altstadigassen gefahren zu werden. Auf
diese Weise wird ihre Herrschaft iiber das Tal
fur ein weiteres Jahr emeuert und, indem sib
dem Konig die Tika (= das rote Segenszeiche
auf der Stim) anbringt bestatigt sie dessen
Herrschatft fur das nachste Jahr. Und schlie-
lich wird auch nach des Prithvi Narajan Shah
gedacht des Hemschers, der just in dieser
Festwoche die Konigsreiche des Valley iber-
fiel. besiegte und sie so zum Voraufer des
heutigen Nepal einte. An Indrajatra im Jahr
1768 bestieg der Begriinder der jetzigen Ko-
nigsdynastie den Thron von Nepal.

Diplomaten und lebende Géttin
Wir waren am Sonntag unterwegs, um die an-
gekundigtigten Feierlichkeiten zu sehen. Schon
seit dem Vormittag hatten sich unzahlige nepa-
lische Frauen in ihren bunten Saris zusammen
mit ihren Kindem auf den Tempelstufen ver-
sammelt. Ein wunderbares buntes Bildl Am




Nachmittag dann gab es eine lange Vortahrt
aller Diplomaten vor dem alten Konigspalast,
eine Menge Militar in bunten Unformen mar-
schierte auf. SchlieBlich kamen Palitiker, allen
voran der Premier-Minister und der Kronpnnz
(der Konig und die Konigin waren gerade zum
Staatsbesuch in Frankreich). Ein Tanzer mit
Maske und ein Elefant dargestellt von rwei
Jungen. unterhielten die auf dem Palast-Balkon
Versammelten. SchlieBlich wurde die Kumar
eine Runde um die Tempel herum und spater
dann zu threm hohen Zeremonialwagen getra-
gen. Sie wird von allen hochverehrt, deshalb
soll sie auch nicht den Boden betreten. Als sie
ein Stickchen zu FuB gehen muB3, wird vor ihren
FuBen der Boden mit schnell ausgebreiteten
weiBen Tuchern abgedeckt Standig wird ihr mit
einem roten Brokatfacher Luft zufachelt. Ernst
schaut dieses kleine Madchen mit der typi-
schen roten Bemalung auf der St und den
schwarz umranderten Augen in die Menge und
nimmt die Huldigung entgegen. Zwei andere
kieine Jungen, die auf den begleitenden ber-
den Wagen vomeweq fahren, verkorpern Bhar-
rav und Ganesh. Und so werden nach wvielen
vorbereitenden Pujas und anderen Zeremo-
nien schlieBlich die Wagen an dicken Tauen
von jungen Mannem uber den Platz vor dem
Konigspalast gezogen und weiter durch die
Gassen, angefeuert von der Erregung und ge-
I0sten Spannung der Massen, die ihnen zuju-
beln.

Maskentanze im Yollmondschein
Am nachsten Abend nimmt das Ganze seine
Faﬂsetzung_ allerdings ohne Diplomaten und

Militarparaden. Wieder tauchen der Tanzer und
der Elefant auf. dieses mal mitten in der Men-
schenmenge, die sie anfeuert und bei Naher-
kommen zuruckweicht. Wieder werden die
Kumari und ihre zwei Begleiter in ihren Tempel-
Wagen durch die Gassen gezogen, gefolgt
von einer wilden Menschenmenge. Inzwischen
ist es dunkel geworden und die Tempel des
Durbar Square, des Platzes um den Konigspa-
last. sind von Hunderten von kieinen Ollamp-
chen erhelit Ein wunderbares Bild Und dann
gibt es direkt vor dem Eingang zum alten Pa-
last Maskentanze! Eine kleine Musikgruppe mit
Trommeln und Zimbeln sitzt am Boden Im Nu
bildet sich ein Kreis von Zuschauern. In deren
Mitte wirbeln und tanzen dieTanzer - grellbunte
Masken auf dem Kopf - rasseln mit den
Schellen an ihren FuBen. Plotzlich dringt aufge-
regtes Gejohle wvon hinten und der Kreis offnet
sich. Der erste der Tempelwagen kommt von
seiner Runde durch die Altstadt zuruck. Vorne-
weqg eine schrage Musik blasende Ghurka-
Truppe im Schnellschntt. Hunderte von Halb-
wiichsigen ziehen an den Tauen des Tempel-
wagens oder laufen schreiend vomeweg. EI-
tern heben thre Kinder auf den Arm, damit sie
etwas vom Segen abbekommen und damit sie
besser sehen konnen. Erwachsene murmeln
Mantras (= heilige Formein) vor sich hin. Bei all
dem Getummel ist eine groBe Andacht zu spi-
ren. Emeut kommt eine Maskentanzgruppe und
€0 geht es uber zwei Stunden unter dem Voll-
mond und beim flackernden Ollampenlicht. Ei-
ne zauberhafte und ergreifende Atmosphaéare!
So muB es schon im Mittelalter hier gewesen
sein.

Soviel also fiir heute von unserem Leben in Nepal. Das nachste Fest, Dassai, steht schan vor der Tiir,
Es dauert zehn Tage und ganz Nepal trifft sich mit der Familie und feiet. Die Biiros arbeiten nicht es
gipt vorher schon groBe Markte, da auch hier ein - wenn auch bescheidener - Kaufrausch auskricht
Die Angestellten bekommen ihr 13. Monatsgehait und alle sind in freudiger Erwartung. Diesbeziiglich
wird es haufig mit unserem Weihnachten verglichen. Die UMN gibt nur drei Tage frei. die wir zu
unserem Urlaub dazunehmen. Wir werden Dassai also unterwegs in Ostnepal in den Bergen sein. Wir
sind gespannt, ob wir in den Dorfern etwas davon mitbekommen.

Herzliche GruBe
Eure

e + folinA—
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Georgia und Helmut Friedrich

UMN, Health Services Dffice, P.0O.Box 126, Kathmandu /Nepal, Fax 00577-1-2256559 [d), Tel D0S77-1-527907(p)

9 gMM /// 5. A0. 3V o2y L«,erﬁ;w.e.\,,m}

27.8.1994

Betr.: Kostenerstattung und Mieterstattung, |hr Brief vom 19.8.1994

Liebe Frau Hecker,

mit der von |lhnen vorgeschlagenen Regelung beziiglich des Gaskochers und des
Kilhlschrankes sind wir einverstanden. Diese beiden Gerate gehen nach unserer
Vertragsbeendigung an die UMN fir den weiteren Gebrauch im Rahmen der
Gossner Mission.

Den von lhnen angestellten Uberlegungen zur Mieterstattung kénnen wir so nicht
folgen und uns damit einverstanden erklaren. Es handelt sich nicht darum, daB
unsere "Raumwiinsche im tblichen Rahmen der UMN nicht zu realisieren sind", -
unsere Wohnung entspricht genau dem Standard, den die UMN fur Singles und
Paare vorsieht. Vielmer ist das auf dem Dach gelegene Zimmer - mit separatem
Eingang und vollig getrennt von der Wohnung - als Dienst- und Besprechungsraum
fir meinen Mann vorgesehen. Diese Regelung ist aus Grunden der
Vertraulichkeit/Verschwiegenheit fiir die Arbeit als "pastoral worker" mit Bedacht so
gewahlit worden. Noch vor dem MietabschluB haben wir uns diesbeziiglich mit der
Personal-Dierektorin der UMN in Verbindung gesetzt, die ihrerseits diese Losung
ausdricklich begriBte und sich sogar personlich beim Executive Dierector fir eine
Kosteniibernahme eingesetzt hat. Nachdem das abgelehnt wurde, ist nun auf die in
der Erklarung der Gossner Mission vom 12.1.1994 unter Punkt 3 zugesicherte
Ubernahme ‘“aller anfallenden Sachkosten, die in Zusammenhang mit dieser
Tatigkeit entstehen,” zurickzugreifen.

Ich bitte, die in Rechnung gestellten Kosten auf unser Konto zu Gberweisen.

Ansonsten geht es uns gut. Der Monsun ist seit einer halben Woche vorbei -
hoffentlich. Wir sitzen gerade an unserem dritten Rundbrief, der in den néachsten
Tagen rausgeht.

Wir freuen uns, Sie im November hier in Kathmandu zu sehen und griiBen Sie bis
dahin

lhre
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Georgia und Helmut Friedrich

Abrechnung fiir August / September 1994
Fahrtkosten Helmut Friedrich, Pastoral Work:

Mi 21.9. Besuch Harald in Nakhu-Prison
Fahrtkosten Kupondol - Nakhu und zurtick 120 Rs

Miete fiir Arbeits-Besprechungsraum Helmut Friedrich:
Monat Bhadra 2051 (17. August - 16. Sepetember) 2500 Rs

2620 Rs
= 86,75 DM

Ich bitte um Uberweisung auf unser Konto.

Kathmandu, 27. 09. 1994

2% K. Foc Kalsu A2 0.2
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Georgia und Helmut Friedrich '
UMN. Health Services Office, P.0.Box126, Kathmandu /Nepal, Fax 00977-1-2p55Hedigts. 993??4-52?50.?1;:1#

22.8.1894
Liebe Frau Hecker,

vielen Dank fiir lhren Brief aus dem heiBen Deutschland.

Ilch schreibe heute nur kurz, da wir ibermorgen Uberraschend nach Deutschiand
fliegen. Meiner Mutter mit ihren 91 Jahren geht es nicht gut und wir haben uns
entschlossen, sie kurzfristig zu besuchen.

Ansonsten macht unser Eingewohnen in die Arbeit gute Fortschritte. Wir haben jeder
in unserem jeweiligen Bereich viele Kontakte zu unterschiedlichen Personen und
Institutionen, so daB sich allmahlich konkrete Aufgaben und Arbeitsansatze
herauskristallisieren und erste Schritte getan sind.

In der Zwischenzeit waren wir schon drei Tage auf einem Dorf im Lalitpur-Distrikt
beim dortigen Health-Post. Wegen der Regenzeit konnte der Jeep nicht sehr weit
fahren und wir muBBten noch 7 Stunden (1690 Hohenmeter: 1050 m rauf und 640 m
runter!) laufen. Auch die psychiatrische Abteilung im Hospital in Pokhara sowie
etliche Health-Posts im Kaski-Distrikt habe ich schon kennengelernt.

Ilch werde zuerst mit zwei Aufgaben einsteigen: einmal entwicklungs-psychologisch
orientierte Trainingseinheiten auf dem "grass-root-level”, d.h. fiir health-post-workers,
traditional birth assistants. traditional healers, Lehrer etc. zu entwickeln. Hintergrund
sind meine Beobachtungen z.B. in den verschiedenen mother-child-clinics tber die
sehr sehr haufig anzuireffenden Entwicklungsverzogerungen der Kinder schon im
ersten Lebensjahr. Wir wollen nun ein awareness- und Forderprogramm entwickeln,
das im Sinne der Pravention wirksam werden soll. Der zweite Bereich ist
"Counselling”, das auf allen Ebenen (von den grass-root-Leuten bis zu den
Krankenschwestern und Arzten) gewiinscht wird und wo es bisher kein
systematisches Training gibt.

In einem n&chsten Rundbrief werde ich dariiber ausfiihrlicher berichten.

Ich lege das soeben fertiggesteilte Heft des Health Services Forum bei, das als
"Mental Health Special” iiber die Aktivitaten des Programms berichtet, in dem ich
mitarbeite. Ich finde. das Spektrum der Aufgaben wird recht gut deutlich. Wenn Sie
es fir Informationszwecke benutzen mochten, es kann ohne Weiteres vervielfaltigt
werden.

Soviel fiir heute. Herzliche GriiBe an alle in Berlin und seien Sie besonders gegriiBt

vOn uns
lhre
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Landeskirchenamt

Postfach 320340 m%&,

D-40418 Diisseldorf

Berlin, den 19. August 1994

Betr.: AnschluB an die Versorgungskasse von Pfr. Helmut
Friedrich
Bezug: Ihr Schreiben vom 18.7.94 - Nr. 15460, Az.: 22-32-16

Zu Threm oben genannten Schreiben méchte ich Ihnen mitteilen,
daB wir die Angelegenheit gerade mit Herrn Pfarrer Friedrich
beraten. Ich méchte Thnen von unserer Seite aus keine endgiiltige
Stellungnahme schicken ohne seine Antwort aus Nepal abzuwarten.
Bitte, haben Sie etwas Geduld. Wir haben so lange jetzt auch die
Zahlung des Beitrages fiir das dritte Quartal aufgeschoben. Dies
wird sofort nachgeholt, sobald die Frage der endgiiltigen H&he
mit Thnen gekldrt ist. - Es tut mir leid, daB wegen der von
Deutschland abweichenden vertraglichen Situation in Ubersee, vor
allem in Nepal fiir Theologen, wir etwas Zeit brauchen, um Ihnen
endgiltig zu antworten.

Mit freundlichen GriiBen,

ihrx

Dieter Hecker
Direktor




' Gossner

" Mission
FennstraBe 31
D-12439 Berlin
Telefon
Gossner Mission FennstraBe 31 D-12439 Berlin 030/6317809

Telefax

Familie

Georgia und Helmut Friedrich 030/6361198

c/o UMN

Post Box 126

Kathmandu / Nepal

Berlin, den 19. August 1994
Betr.: Kostenerstattung fiir lhre Abrechnung vom 10.7. 1994
Sehr geehrte Familie Friedrich,
Zu lhrer Abrechnung vom 10.7. 1994 m&chte ich lhnen mitteilen, daB wir normalerweise bisher

keinerlei Antrage von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern aus Nepal fiir l:laushaltsausstattung erhalten
haben, da wir davon ausgehen, daB dies die UMN besorgt. Laut DU Richtlinien steht Ihnen eine

Ich wiinsche Ihnen weiterhin alles Gute fiir lhre Arbeit, ein immer besseres Hineinkommen in die
Situation des Landes. Wir haben gerade auch im VerwaltungsausschuB iiber Nepal gesprochen, und
ich kann Ihnen auch von dessen Mitgliedern alles Gute wiinschen.

Mit einem freundlichen GruB bin ich,

Ihr
Dieter Hecker
Direktor

Kopie zur Information an das Personalreferat der UMN

Postgiro Berlin West BLZ 100100 10 Konto 52050-100 EDG Kiel (Filiale Berlin) BLZ 10060237 Konto 139300




Familie

Georgia und Helmut Friedrich
c/o UMN

Post Box 126

Kathmandu / Nepal

Berlin, den 19. August 1994
Betr.: Kostenerstattung fiir lhre Abrechnung vom 10.7. 1994
. Sehr geehrte Familie Friedrich,

Zu lhrer Abrechnung vom 10.7. 1994 méchte ich Ihnen mitteilen, daB wir normalerweise bisher
keinerlei Antrage von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern aus Nepal fir Haushaltsausstattung erhalten
haben, da wir davon ausgehen, daB dies die UMN besorgt. Laut DU Richtlinien steht lhnen eine
Wohnung mit dem Grundmobiliar zu, das Herd und Kiihlschrank umfaBt. Da es aber nicht sinnvoll
ist, daB dies fir alle neuen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter jeweils neu passiert, bedeutet dies, daB
wir die Geréate fir den weiteren Gebrauch im Rahmen der Gossner Mission anschaffen und die UMN
bitten, daB diese nach lhrer Vertragsbeendigung dann weiter verwendet werden kdnnen. Diese
Regelung praktizieren wir auch fiir die Wohnungen in Zambia seit Jahren. Daher werden wir Ihnen
die Kosten fur Herd und Kihlschrank in diesem Sinne erstatten.

Wegen der Mieterstattung sehen wir eine Schwierigkeit. Das Stellen von Wohn- und Dienstraumen
ist Sache der UMN. Falls die von dort vorgesehenen R&ume nicht ausreichend sind, miiBte das in
Kathmandu selbst geklart werden. Wir méchten aus grundsétzlichen Erwédgungen heraus und
aufgrund der Tatsache, daB viele der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in entlegenen Projekten oft
in sehr beengten Verhaltnissen leben muBten im Sinne einer Gleichbehandlung auch keine
Ausnahmen machen. Wir mdchten Sie daher bitten, wenn ihre Raumwiinsche im Gblichen Rahmen
der UMN nicht zu realisieren sind, die Zusatzkosten selbst zu tragen. Nach unseren Erfahrungen

. haben Ausnahmeregelungen frither oder spater immer zu Schwierigkeiten mit anderen Betroffenen
gefilhrt. Daher bitten wir Sie um Verstéandnis fir diese Entscheidung.

Ich wiinsche Ihnen weiterhin alles Gute fiir lhre Arbeit, ein immer besseres Hineinkommen in die
Situation des Landes. Im VerwaltungsausschuB wurde gerade iiber Nepal gesprochen, und ich kann
Ihnen auch von dessen Mitgliedern alles Gute wiinschen.

Mit einem freundlichen GruB bin ich,

e

Ursula Hecker -
Nepalreferentin

Kopie zur Information an das Personalreferat der UMN




Herrn

Pfarrer Helmut Friedrich

c¢/o UMN Health Services Office
P.O. Box 126

Kathmandu / Nepal

Berlin, den 15. August 1994

Sehr geehrter Herr Friedrich,

haben Sie vielen Dank fiir Thren Brief vom 9. Juli 1994, Ich muB mich zuniichst entschuldi-
gen fiir zwei Dinge. Wir hatten zu lhrem ersten Rundbrief einen Begleitbrief von der
Gossner Mission geschrieben, um den Empfingern die Gossner Mission vorzustellen. Dieser
ist wohl in einzelnen Fillen so miBverstanden worden, als wiirden die Empfinger die
weiteren Rundbriefe nur erhalten, wenn sie der Gossner Mission etwas spenden. Dies war nie
beabsichtigt und ich mochte mich in aller Form dafiir entschuldigen, wenn einige IThrer
Bekannten dadurch irritiert wurden. Sie haben den letzten Brief selbst verschickt, und wir
werden auf jeden Fall darauf achten, daB sich so etwas nicht wiederholt.

Ich muf mich weiter entschuldigen, daB durch ein Versehen mein Brief an das Rheinland
wegen der Beitriige zur Pensionskasse nicht direkt von uns Ihnen zur Kenntnis gegeben
worden ist.

Zur Sache mochte ich von unserer Seite avs sagen. Wir haben eine Stelle ausgeschrieben zur
Besetzung. Wir waren aber von Anfang an bereit, uns dafiir einzusetzen, daB Sie die
Moglichkeit zu einer Beschiftigung haben sollten, vor allem im Hinblick auf eine mogliche
Beurlaubung, was bei einem Pfarrer im Gegensatz zu Angestellten mit erheblichen Kosten
verbunden ist. Wir haben von Anfang an gesagt, daB ein Ehepartnervertrag in Nepal fiir
einen Theologen aus arbeitsrechtlichen Griinden nicht méglich ist. Es wiire fiir uns aber auch
finanziell nicht moglich gewesen, einen zusitzlichen Ehepartnervertrag fiir einen Theologen,
der so von der UMN nicht angefordert wurde mit Thnen abzuschlieBen. Es war unter diesen
Umstinden nicht einfach und selbstverstindlich, iiberhaupt eine Beurlaubung bei der rheini-
schen Kirche zu erreichen. Da wir bisher keine Erfahrungen mit Theologen bei der UMN
hatten, war es uns auch nicht bekannt, ob ein Lokalvertrag oder eine andere Vereinbarung
mit Thnen getroffen werden konnte. Offensichtlich ist die jetzige Regelung, das was in Threm
Falle von der UMN her moglich war. Wir wiirden uns freuen, wennSie dieses Angebot der
UMN in der von Ihnen beigefiigten Form wahrnehmen konnten und mit Thren Gaben und
Fihigkeiten im Team der Pastoral Workers mitmachen konnten.




erscheinen.

Nun zu der Frage der Hohe unseres Beitrages zur Ruhegehaltskasse. Selbst bei einem
reguliren Ehepartnervertrag hat die Gossner Mission bisher in Anlehnung an die D{J
Regelungen immer nur einen Vertrag iiber ein halbes Deputat abgeschlossen, gewissermafen
als Ersatz fiir einen sonst iiblichen Lokalvertrag. Das bedeutete in den Fillen von Zambia
und Nepal, wo ein zweiter Vertrag abgeschlossen wurde, immer eine Vergiitung von 50%
der normalen Sitze, was gegeniiber einem Lokalvertrag in Nepal sicher ein Vielfaches eines
lokalen Einkommens bedeutete. Das war auch die Grundlage, auf der ich mich bei der
ini das fiir Auwirkungen auf Thre Ruhegehaltsbeziige
ten, daB bei einer Reduzierung des Beitrages fiir

ein halbes Deputat um 25% (von monaltich DM 3185.-) Ihnen bei einer normalen Dienstzeit

keine Nachteile entstehen wiirden, d.h. Sie wiirden 75% der ruhegehaltsfihigen Dienstbeziige
erreichen.

Ich méchte an diesem Punkt natiirlich nichts gegen lhren Willen entscheiden und méchte
daher bei Ihnen anfragen, ob Sie damit einverstanden sind, daB wir mit der Rheinischen

irche vereinbaren, daB Sie auf der oben genannten Basis der iiblichen Ehepartnervertriige
als mit 50% beschiiftigt behandelt werden. Ich warte also auf Thre Antwort und werde der

Rheinischen Kirc i kurzen Zwischenbescheid geben. Unter diesen Umstinden
kann ich mir eigentlich nicht vorstellen, daB Sie nach Ihrer Riickkehr arbeitsrechtliche
Nachteile haben kinnen, denn Thre Beurlaubung durch die Rheinische Kirche ist in jeden Fall
gewibhrleistet.

In Erwartung IThrer Antwort bin ich mit gtuten Wiinsche fiir Thre Arbeit im Rahmen der
UMN und einem freundlichen GruB auch an Thre Frau,

Ihr

Pler aotyo;

Dieter Hecker
Direktor
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EVANGELISCHE KIRCHE IM RHEINLAND
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Geschiftszeichen (bei Antwort bitte angeben); 40476 Diisseldorf, Hans-Bbckler-Strape 7
Nr. 15460 40418 Diisseldorf, Postfach 32 03 40
Ag.: 22-32-16 Telefon (02 11) 45 62 - 0 (Zentrale)

Telefax (02 11) 45 62 - 4 44 |
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An die 18. Juli 1994

Gossner Mission 20, Juliied4
Fennstrafe 31 2

WY LR P
12439 Berlin Erledigti £

sy A {
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Betr.: Anschluf an die Versorgungskasse fiir Pfarrer und
Kirchenbeamte in Dortmund
hier: Stelle bei der Vereinigten Nepalmission

Bezug: Ihr Schreiben vom 05.05.1994

In Threm Schreiben teilen Sie uns mit, daf3 Herr Pfarrer Helmut
Friedrich einen halben Dienstauftrag hat. Wir sind aufgrund
der uns eingereichten Unterlagen bisher davon ausgegangen, dap
Pfarrer Friedrich vollbeschidftigt ist, zumal Sie uns in Ihrem
Schreiben vom 13.12.1993 mitgeteilt haben, daf er bei der
Vereinigten Nepalmission einen vollen Dienstauftrag hat.

. Da ein eingeschrédnktes Dienstverhdltnis Auswirkungen auf die
H6he der Stellenbeitrdge und auf die Festsetzung der ruhege-
haltfédhigen Dienstzeit hat, bitten wir uns verbindlich mitzu-
teilen, in welchem Zeitraum Pfarrer Friedrich vollbeschdftigt
war und seit wann und in welchem Umfang er in einem einge-
schridnkten Dienstverhdltnis steht.

Inzwischen haben wir festgestellt, dap Pfarrer Friedrich nach
den z.Z. geltenden Bestimmungen bei einem dreijdhrigen einge-
schrédnkten Dienstverhdltnis, das 50 % eines uneingeschrédnkten
Dienstverhdltnisses entspricht, bei einem angenommenen Ein-
tritt in den Ruhestand mit Vollendung des 65. Lebens jahres den
H6chstruhegehaltssatz von 75 % der ruhegehaltfdhigen Dienstbe-
ziige erreicht. Fiir den Fall, daf das Dienstverhdltnis auf 50 %

Konten der Bank fiir Kirche und Vereinsbank eG. Postgiroamt
Landeskirchenkasse: Diakonie, Duisburg Duisburg Kéln
(BLZ 350 601 90) (BLZ 350 603 86) (BLZ 370 100 50)
Kto. Nr. 101 017 7037 Kto. Nr. 340 772 0003 Kto. Nr. 973 47-504

.f Das Dienstgebaude ist vom Hauptbahnhof aus mit den U-Bahn-Linien U 78 und U 79 (Haltestelle "Kennedydamm®; ]
Fahrtzeit: 8 Minuten) und mit den Bussen 722 und 727 (Haltestelle "Frankenplatz"; Fahrizeit: 15 Minuten) erreichbar.




eingeschrdnkt wird, ermdfigt sich der von Ihnen zu zahlende
Stellenbeitrag zur Versorgungskasse jedoch nicht um 50 %,
sondern gem. § 22 Abs. 5 Unterabsatz 2 der Satzung der Ver-
sorgungskasse i.V. mit den entsprechenden Beschliissen der
Kirchenleitungen um 25 %.

gez. Hildebrandt Beglaubigt:

i

(Lentzsch)
Lk.-Oberamtsrat




United Mission UMN
27. Juiil9% Health Services Office
PXO.Box 126
ertediar:.5.8: 9Y... Kdthmandu / NEPAL
Fax: 00977-1-225559

Georgia und Helmut Friedrich

10. Juli 1994

Liebe Frau Hecker,
liebe Frau Strittmatter,

wieder ist ein Monat vergangen und wir wollen uns melden. Vielen Dank flir den
Brief, die Unterlagen und vor allem fir die Filme. Es ist alles gut hier angekom-
men. Offensichtlich hat es sich gerade mit unserem Brief + Rundbrief uber-
schnitten.

. Wenn Sie Verwendung fur mehr Dias haben, machen wir gerne weiterhin solche
Zusammenstellungen. Inzwischen haben wir auch die Berichte Gber die Reise mit
Shanti und Shanta durch Deutschland gelesen - sehr interessant! Es scheint fur
alle ein gutes Erlebnis gewesen zu sein - so liest es sich zumindest. Noch einen
anderen Bericht haben wir gerade gehabt, den von Herbert Igihaut, der ja fur Sie
geschrieben wurde - auch der ist sehr anschaulich verfaBt. Besonders interes-
sant war er fir uns zu lesen, da wir ja etliche Erlebnisse ganz frisch und noch
weniger verarbeitet von ihm hier geschiidert bekommen hatten.

Wir sind nun seit drei Wochen in unserer Wohnung, haben sie schiitiweise einge-
richtet und fihlen uns sehr wohl. Nach fast einem Jahr (am 13. August vorigen
Jahres war der Umzug von Diisseldorf) haben wir nun wieder etwas mehr Platz,
das ist wunderbar. Da unsere Wchinung im obersten Stockwerk liegt, haben wir
das Dach mit zur Verfiigung. Und da sitzen wir oft schon beim Frithstiick und
schauen Uber abenteuerliche Dachaufbauten nach Norden auf die "Hiigel" des
aq Kathmandu-Tales, sehen manchmal sogar einige der dahinteriiegenden Schnee-
berge und beobachten die Monsunwolken, wie sie aufsteigen, sich zusammen-
ballen, irgendwo mit Blitz und Donner sich entladen. Das ist herrlich und wir ge-
nieBen es sehr.
Die Wasserlage hat sich durch den einsetzenden Monsun etwas entspannt.
AuBerdem sind wir in dem Haus mit drei Wohnungen bisher die einzigen Mieter,
so daf} der ganze Wasservorrat zu unserer Verfiigung ist. Die Tanks sind auch
recht groB, so daB wir weiterhin auf problemlose Zeiten hoffen, auch wenn im
nachsten Monat eine weitere Wohnung bezogeri wid.
Nach einigen Uberiegungen haben wir uns dazu enischieden, eine Bahini fuiltime
zu beschaftigen. Natiirlich brauchen wir das eigentlich nicht, aber der Gesichts-
punkt, da3 dann wieder eine Frau eine Arbeitsstelle hat und so fiir den Unterhalt
auch ihrer beiden Sohne sorgen kann, hat schiieBlich den Ausschiag gegeben.
Maya - "die Liebe" - heiBt sie und ist eine sehr nette Frau. Und das Schéne ist, sie
kocht fiir uns mit groBer Begeisterung Daal-Bhaat, so daB wir jetzt oft Gaste zum
Essen einladen konnen. Also, wer immer von lhnen demnéachst nach Kathmandu
kommt: Sie sind schon jetzt herzlich zum Daal-Bhaat eingeladen.

S L s el




Wir haben spaar Ausgicht. ab dem 15, Juli Telefon zu bekommen, das freut yns
besonders, denn fiir die Kommunikation hier in der Stadt ist das sehr wichtig. Wie
wir lhnen, Frau Hecker, ja seinerzeit schon erzahiten, ist auf dem Dach ein
separater Raum, der als Arbeils- und Besprechungszimmer fir meinen Mann die-
nen soll. Im Moment stehen wir mit der UMN in Verhandiungen uber die Grund-
moblierung dafiir. Mal sehen wie es ausgeht. Inzwischen hat sich auch herausge-
stellt, daB die UMN fiir die Wohnung nur ein sehr begrenztes Mobiliar vorsieht und
davon ausgeht, daB die heimischen Missionen Gerate wie Kihlschrank und Herd
stellen. Ich fiige deshalb die entsprechenden Rechnungen bei.

In Bezug auf das Sprachelernen sind wir nun in die zweite Phase getreten, die ei-
ne individuelle Weiterfiihrung des Unterrichtes in Absprache mit dem Programm-
Direktor vorsieht.

Und es hat nun endlich die "richtige” Arbeit angefangen. Ich bin im ersten Monat
dem CDHP (Community Development and Health Project ) im Lalitpur-Distrikt
(d.h. in der Hill-Region sldlich: von Kathimandu) zugeleill. Im Kennenlernen aller
Strukturen und Angebote der UMN fiir die Darfer ( der sogenannte grassroot-level)
werden schon viele Ideen tiber eine Integration psychosozialer Aspekte entwickelt.
Den nachsten Monat soll ich im Teaching Hospital Erfahrungen sammeln und
Ideen entwickeln und im dritten Orientierungsmonat dann im Mental Hospital (der
Regierung). Einzelheiten dazu liegen noch nicht fest. Denn das ist eine der ersten
Lektionen hier: es wird nicht weit im voraus geplant. Am liebsten nur fiir diese Wo-
che und das kann morgen sowieso schon wieder alles ganz anders sein. Erstaun-
lich erscheint es uns auf den ersten Blick, wieviel bei dieser Methode geschafft
und erreicht wird.

Mein Mann hat schon verschiedentliche Kontakte. die zu Bibel-Ashram,
Gefangnisbesuch, Fellowship-Abend usw. fiihren. Heute friih hat er in der Inter-
national Church gepredigt, da deren Pfarrer seinen Dienst hier beendet hat und
nun fiir eine Interimszeit Prediger gesucht werden.

Der Monsun verhindert zur Zeit, daB wir zu den entfernteren Projekten gehen kon-
nen, das soll dann im Herbst folgen.

Also alles in allem, wir fiihlen uns sehr gut, sind weiterhin ganz begeistert von
Land, Leuten, Aufgaben und genieBen unser Zuhause ( Ubrigens in einer Gegend,
die nur von Nepalis bewohnt wird, was uns gefallt).

Ach ja. und seit zwei Wochen sind wir wieder voll im InformationsfluB integriert:
der Spiegel kommt! Vielen Dank! Wir teilen ihn mit Dorthea Friederici und bringen
ihn dann fiir einen deutschen Inhaftierten ins Gefangnis.

So griiBen wir Sie und alle Gossner Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter herzlich

lhre

g_ + /L/ %‘M'Cg

Anlagen
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Eingegangen
21, Jun 1994

} Ectedigr: ... .. c/o United Mission MHP

""""" - P.O.Box 126
Kathmandu / NEPAL
Fax: 00977-1-225559

Georgia und Helmut Friedrich

12. Juni 1994

Liebe Frau Hecker,
liebe Frau Strittmatter,

vielen Dank. liebe Frau Hecker. fiir Ihr Fax gleich nach lhrer Rickkehr nach Berlin.
So wuBten wir doch, daB8 Sie gut durch den Streik zum Flughafen gekommen
waren und nichts von Steinwiirfen etc., von denen wir am nachsten Tag in der
Zeitung lasen, abbekommen hatten.

Inzwischen ist lhre Rundreise mit den beiden nepalischen Damen beendet und wir
hoffen, daB es fiir alle Beteiligten ein Erfolg war.

Wir haben die "Annual Conference” hinter uns, das "Language and Orientation
Program" ist fast beendet. der Umzug in die Wohnung steht bevor, und wir sind mit
Vorbereitungen zu unserer Arbeit befaf3t.

Uns geht es weiterhin gut. Wie die Nepalis plagen wir uns etwas mit der schwiilen
Hitze und warten auf den Monsun. der Kiihiung (?) bringt, aber hoffentlich nicht
wieder Uberschwemmungs-Katastrophen wie im letzten Jahr.

Wir haben gerade unseren zweiten Rundbrief fertiggestellt und schicken lhnen ein
Exemplar zur Kenntnis. Den Versandt an unsere Verwandten und Freunde haben
wir von hier aus bereits vorgenommen, scdal3 von threr Seite da nichts mehr zu
tun i1st. Wenn Sie Teile des Briefes zur Weitergabe oder flir Ihre Veroffentlichun-
gen benutzen mochten, so sind wir damit gerne einverstanden.

Als Anlage finden Sie noch einen Brief an Herrn Damm, der uns seinerzeit um
eine Rickmeldung Uber das Bewerbungs- und Vorbereitungsverfahren nach
einem halben Jahr im Lande gebeten hatte.

Und schlieBlich folgt umseitig die Abrechnung fiir den inzwischen vergangenenen
Zeitraum.

Wir wiinschen lhnen allen eine schérie Sommerzeit und gute Erholung in den
Ferien. Herzliche GruiBe
lhre




Abrechnung

Unterkunft wahrend des-l.anguage and Orientation Programms:

Guesthouse UMN April-Mai (1)
Miete flir Arbeits-Besprechungsraum Helmut Friedrich:
Monat Jestha 2051 halb (1.-15. Juni) (wird abgebucht)
Annual Conference (2)
Faxe Januar, betr. verlorenes Umzugsgut (3)
Faxe Februar, betr. verlorenes Umzugsgut (4)

(Die Nummern verweisen auf die Belege).
268,27 DM

Ich bitte, den Betrag auf unser Konto in Deutschland zu Gberweisen.

ki MR
2,2.3¥
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Georgia und Helmut Friedrich
‘ /o UMN MHP
P.O.Box 126
Kathmandu / NEPAL
Fax: 00977-1-225559

12. Juni 1994

Gossner Mission
z. Hd. Herrm Damm.

Sehr geehrter Herr Damm,

in der letzten Stunde unsetes Berlin-Aufenthaltes, bevor wir zu unserem Flug nach Nepal gestartet sind,
waren wit bei lhnen zum Gesprach. Sie baten uns damals darum, nach einem halben Jahr
ruckblickend eine Beureilung iiber das wvon Gossner durchgefiihite Bewerbungs- und
Vorbereitungsverfahren abzugehen. Es sind zwar erst 5 Monate, daB wir in diesem Land sind, aber ich
denke, der Abstand zu Deutschland und die Ersterfahrungen hier sind schon groB genug, einen
RPuckblick zu wagen.

1. Inhalte der Arbeit Die im Bewerbungsverfahren uns gleich zu Beginn - bzw. nach Frau Heckers
Besuch in Nepal - uUberlassenen Informationen tber die UMN (iiber Mental Health Projekt
Stellungnahme zu nepalischer Kirche etc) waren ausfiihrlich und kamen zum richtigen Zeitpunkt um
die Entscheidungsfindung (Bewerbung fiir die Mitarbeit ja oder nein) zu ermoglichen. Und diese
Unterlagen wurden uns, ohne daB wir nachfragen muBten, zur Verfugung gestellt. Das war sehr
hilfreich.

2. Arbeitsrechlliche Aspekte det Arbeit Informationen iiber die vertraglichen Bedingungen und
Implikationen kaman viel zu spat (mein Kiindigungsdatum war der 30 6. 1993). Alle Details iiber
rechtliche Stellung. Arbeitsvertrag. Gehalt Versicherungen, Abziige etc. wurden uns erstim Laufe des
Herbst 1883, 2 T erstim Januar 1994 in Berlin gegeben: das Entwicklungshelfergesetz und Merkblatter
von DU zur Vorbereitung der Ausreise erreichten uns erstim Februar 1494 in Nepal.

Die aligemeinen Merkblatter und Richtiinien. die ja zur Verfigung stehen, soliten einem Bewerber zu
seiner Entscheidungsfindung varher zugénglich gemacht werden. Dann weil3 der, auf was er sich
einiabt

Bei uns hat das dazu gefilhrt daf ich fremillig auf die mir zustehende Gehaltsgruppe verzichtet habe,
und mir erst hinterher die ganze Reihe von Abzigen, die trotz Steuerfreiheit getétigt werden,
bekanntgemacht wurde. Fiir meinen Mann wurde zum Ende des Vorbereitungskurses entweder eine
halbe Stelle oder ein lokaler Arbeitsvertrag als maglich in Aussicht gestellt. Buchstablich eine halbe
Stunde vor Abfahrt in Berlin bekam er dann eine Vertragserg&nzung zur Unterschrift vorgelegt, in dem
eine nur ehrenamtlicher Tatigkeit festgeschrieben wird.

3. Vorbereitungskurs bei der Basler Mission Die allgemeinen Punkte "Wer bin ich. woher komme ich,
wohin gehe ich und warum” waren fiir uns nicht sehr ertragreich, da der bevorstehende ja nicht unser
erster Auslandsaufenthalt war und wir uns mit dieser Thematik schon auseinandergesetzt hatten. (Wir
waren damals zu diesem Themenbereich ua. bei einer einwichigen Veranstaltung fiir ausreisende
Fuhrungskréfte der Industrie in Bad Boll. durchgefiihrt von professinnellen Trainem, die in dieser Zeit
die wesentlichen Aspekte an Hand von Selbsterfahrungen und Informationsvermitiung wirksam
weitergegeben haben). Obwohl in Basel die vierfache Zeit dafiir aufgewendet wurde, war es durch die
wenig professionelle Art nicht sehr effektiv. AuBerdem hegann das LOP (Language and Orientation
Program) in Nepal wieder mit diesen Fragen und Spieichen.

Einige gute Infos gab es, 2B technische Hinweise (Solar etc).

Hilfreich im Sinne der Vorbereitung auf die Situation in der United Mission in Nepal war fiir uns, die wir
bisher kaum Beriihrung damit hatten, das néhere Kennenlemen einer Missionsgesellschaft. Wir
erlebten sie als eine Gesellschaft im Ghetto, auf der Suche nach einem neuen Selbstverstandnis. in
dem Partmerschaft immer wieder beschworen wurde, wobei Verthalten wie auch Inhalte der
Verkindigung oftmals genau das Gegenteil aufzeigten.




Insgesemt war der Aufenthait in der Basler Mission auch deshalb wenig hilfreich, da dont keinerlei
Kenntnisse, Informationen oder Unterlagen uber Asien oder gar Nepal vorhanden waren.

Von daher waren diese 5 Wochen fiir uns zu lange. Vieles konnte durch gezieltes Info-Material weitaus
effektiver vermittelt werden, z B. alles was die Ausreise beifft angefangen von Packlisten, Adressen
fir Umzug, PaB und Zollbestimmungen im Detail auf das Land bezogen efc. Ein gutes Beispiel haben
wir bei Helvetas, der schweizerischen Entwicklungshilfeorganisation, z.B. fur Bhutan gesehen. So
etwas konnte von der Gossner Mission fiir ihre Zielgebiete erarbeitet und immer wieder aktualisiert
werden.

4. Kontakte zu Riickkehrem. Wir hatten z.T. iiber die Basler Mission, z.T. iiber eigene Bekannte
Adressen von Napal-Riickkehremn gehabt und haben so mehrere Familien zu ausfiihrlichen
Gesprachen aufgesucht Das war mE. die beste Vorbereitung fiir unseren Aufenthalt hier, da wir aus
erster Hand nicht nur detailliere und genaue Informationen, gerarde auch den Alltag betreffend,
bekommen haben. sondem sich uns gleichzeitig viel iber die Befindlichkeit. iber Freuden und
Probleme beim Leben in diesem Land mitgeteilt hat. Wichtig war, daB wir mehrere (11) solcher
Familien gesprochen haben, die in sehr unterschiedlicher Position, in verschiedenen Gegenden und
mit sehr verschiedenartigen Entsende-Organisationen hier geiebt haben. Auch Kontakte zu anderen
Hilforganisationen, die in Nepal tatig sind, fanden wir hilfreich. Sie erleichtern uns jetzt hier den Blick
uber den Bereich von UMN hinaus und verhinderm, daB wir uns zu sehr an das UMN-Ghetto klammermn,
wie wir es bei eflichen, insbesondere der Neuankommlinge sehen.

5. Orientierung_in_der Gassner Mission. Hilfreich und nitzlich fanden wir es, die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sowie die Strukturen und Aufgabenfelder mit ihren Chancen und Problemen
kennenzulemen (und dabei einen deutlichen Unterschied zu den Verkrustungen in Basel zu
entdecken). Zu einem detaillierteren Einsteigen war die Zeit etwas kurz, auBerdem der Zeitpunkt nicht
S0 gunstig, da die unmittelbar bevoistehende Ausreise unser Interesse vor allem auf den Nepal-
Bereich konzentrierte. Ausgesprochen niitzlich war das Studium der Sitzungsprotokolle der UMN-
Board/ECC-Meetings der letzten Jahre. Auf diese Weise haben wir Einblick und Informationen
bekommen, die uns hier gar nicht zugénglich sind, und die uns Verstandnis fiir Entwicklungen und
Probleme ermaglicht und Kenntnis iiber Strukturen und Personen vermittelt haben.

b. Sprachauffrischungskurs in Englisch Den hatten wir nicht und ich habe das vom ersten Tag an als
Handicap erlebt und so geht es mir eigentlich mehr oder weniger bis heute. Uns war vorher nicht so
klar. daf in der UMN jegliche Kommunikation und alies in Englisch geht. daB auch alle Nepalis zuerst
Englisch lemen miissen, ehe sie mitarbeiten kénnen ete. So haben alle Neuankommlinge, die nicht
englisch-muttersprachlich sind, einen mindestens dreimonatigen England-Aufenthalt hinter sich. Fiir
uns heeBfdas. daB das Auffrischen unseres Englisch mit dem Neuleren des Nepali zusammenfallt

Das sind unsere sehr persénlichen Erfahrungen und Einschatzungen bzgl. der hinter uns liegenden
Bewerbungs- und Vorbereitungszeit. Vielleicht kinnen Sie oder lhre Kolleginnen und Kollegen einige
Hinweise verwerten. Sollten auf diese Weise fiir zukunftige Bewerberfinnen ein paar Frustrationen
reduziert werden kinnen, wiirde uns das freuen. ;

Mit freundlichem GruBB

(. + 4 Pk
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RUNDBRIEF Nr.2 » Im Juni 1994
Namaste,
liebe Freundinnen und Freunde,
liebe Verwandte,

nun melden wir uns wieder - dieses Mal direkt aus Nepal (siehe Briefmarke). Wir nehmen den langeren Postweg in Kauf und
hoffen, daB Euch die Briefe auch wirklich erreichen. Unser erster Rundbrief ist ja tatsachiich noch vor Ostern angekommen, da
ervon Berlin versandt wurde. Ohne Absprache mit uns ist offensichtlich ein Spendenaufruf und andere Schriften von der Goss-
ner dazugetan worden. Sorry! Von uns war der Brief privat gedacht, und es tut uns leid, wenn |hr den Eindruck gewonnen habt,
Ihr bekommt weitere Briefe nur. wenn |hr der Gossner Mission etwas spendet.

Sehr gefreut haben wir uns iiber Briefe, Kommentare, Gliickwiinsche zum Nepalischen Neuen Jahr, iiber Faxe, Zeitungsaus-
schnitte aus Deutschland und Berichte, wie es Euch geht. Es ist immer sehr schon, Post im Postfach zu finden. Besonderen
Dank sage ich allen, die mich mit Gratulationen und guten Wiinschen zu meinem Geburtstag erfreut haben. An solchem Tag
merkt man erst einmal, wie weit weg von Freunden und Verwandten wir sind, und Zeichen der Verbundenheit tuen da beson-
ders gut. Wieder einmal ist dabei die Technik des Faxens zu loben: es ist schon ein tolles Gefiihl, ein Fax zu bekommen und
zu wissen, da hat heute frith oder gestern abend jemand in Deutschland gesessen und geschrieben und an uns gedachti!

.ti’ier folgt nun - wie angekiindigt - Helmuts Essay iber unseren Dorfaufenthalt und einige Berichte iiber religiose Feste und

'was uns sonst noch so beschaftigt hat

DREI WOCHEN AUFS LAND - AUFBRUCH UND ANKUNFT :

Also am 4. April. Ostermontag - in Nepal ganz normaler Arbeitstag - ging es los. Aufgeriistet mit den vielerlei kulturellen Vor-
ibungen und ausgeristet u.a. mit Schlafsack, Isomatten, Solarlader fiir Batterien. Miickenspray, jede Menge Taschenlampen
starteten wir frihmorgens um 7 Uhr mit unserem Lehrer im Bus von Kathmandu aus in Richtung Westen. Acht Stunden fahrt der
Bus bis nach Pokhara. Danach geht es nocheinmal eine 3/4 Stunde mit einem Taxi weiter. Dann sind wir hoch iiber Pokhara
auf einem Bergkamm in Nau:Daa:Daa (ausgesprochen: Naudara). Wir sitzen erst ein wenig erwartungsvoll herum, umgeben
von ein paar neugierigen Leuten. Dann wird uns unsere Bleibe gezeigt. Wir werden im ersten Stock eines Hauses unterge-
bracht in einem Zimmer mit zwei Betten, zwei Tischen. Eine Nagelleiste zum Kleideraufhingen ist vorhanden. Dazu ein offe-
nes Fenster (Scheiben kennt man hier nicht). Es scheint offensichtlich die gute Stube von Lila Adhikari zu sein, der sich als der
Hausbesitzer vorstelit. Im ersten Kennenlernen bekommen wir mit, daB er Brahmin, KongreBpartei-Sekretir und Privatschul-
Besitzer ist. Es folgt nicht mehr viel an diesem Tag. Es wird dunkel und wolkig. Wir gehen ein wenig spazieren, sprechen ein
biichen mit den Nachbarn und ein paar Schulkindern. Um 19.30 Uhr ist dann das Daalbaath-Essen (Reis mit LinsensoBe und
Gemiise - nepalisches Nationalgericht) angesagt. Wir hocken in der Kiiche auf einer Matte, die auf dem FuBboden liegt. Es
werden uns aber Loffel angeboten. Wahrend wir in der Hock-Biick-Haltung den Daalbath aufessen, unterhilt sich Lila iber
unseren Ricken hinweg mit uns und erzahlt uns einiges aus dem Dorf. Es ist alles ein biBchen viel und ungewohnt. Es fangt zu
regnen. Wir sind miide und gehen bald zu Bett.

ER ERSTE TAG - DIE EINGEWOHNUNG INS UNGEWOHNTE
Das war also unser Einstieg ins dreiwdchige Dorfleben. Der nachste Morgen hat uns dann erst einmal die gewaltige Schonheit
dieses Ortes nahegebracht Hinter dem Haus mit seinem kleinen Hof, dem Gemisegarten und dem Toilettenhdauschen
(nepalisch: Charpi) gibt es die atemberaubende Kulisse der schneebedeckten Berge des Machhapuchre und des Annapurna
gegen den blauen Himmel. angereichert durch ein paar weiBe Walkchen. Nach vorne. von der Veranda hat man direkt den
Blick auf den Weg durchs Dorf und dahinter den Abhang hinunter in der Ferne den Phewa-See von Pokhara.
Natiirlich kampfen wir an diesem ersten Tag mit samtlichen Umstindlichkeiten des Waschens an der &ffentlichen Wasserlei-
tung vor dem Haus, mit dem Gang zur Charpi, und dem morgendlichen Daalbaath-Essen mit seinen riesigen Portionen. Die
Aamaa, sprich. Muttern in der Kiiche, besteht darauf. Denn - so ihre Meinung - wer viele nepalische Worter lernen muB, der
muB auch viel Reis essen -sprichts - und schon ist der Nachschlag auf dem Teller wieder fallig.
Um 8.30 Uhr steht unser Lehrer vor der Tiir. Auf einem Holzstapel vor dem Haus im Freien findet dann unser erster Unterrichts-
tag statt. Einige neugierige Erwachsene (die Kinder sind um diese Zeit gliicklicherweise schon in der Schule) aus dem Dorf
beobachten unser merkwiirdiges Treiben. Fremde kommen normalenweise, wenn uberhaupt. nur als Trekker durchs Dorf."
Doch ist dann auf diese Weise nach wenigen Tagen den Bewohnern Sinn und Zweck unseres Aufenthaltes klar. Uberdies.
werden sie von unserem Lehrer ermahnt, mit uns in ganzen vollstandigen nepalischen Satzen zu reden.
Als Unterrichtspause ist ein Spaziergang durchs Dorf bis zur Teebude angesagt. Interessiert schauen wir auf das, was uns
rechts und links am Weg begegnet: der Schneider beim Nahen, Frauen beim Getreideschiitteln, Manner beim Hausbau. Am
Nachmittag besuchen wir im Oberdorf die schon erwéhnte Schule. Im Handumdrehen ist der erste Tag zu Ende. Wir lernen
noch die Vokabeln des heutigen Tages und schon geht es wieder in die bereits oben erwihnte Daalbath-Prozedur. Ab jetzt
wird unseren ungeiibten Gelenken die Bodenhocke erspart. Ein kleines Bankchen mit zwei Hockern in der Kiiche machen das
Ganze komfortabler.
Dann ist auch schon die Nacht hereingebrochen. Wir sitzen auf der Veranda im Dunkeln und lauschen in die Stille der Nacht:
ein faszinierendes Erlebnis. Wir hatten es nicht jeden Abend. Denn es gab auch Abende, an denen die Stromversorgung (seit
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einem Jahr gibt es hier Elektrizitat ) funktionierte. Da liefen beim Nachbarn rechts und links die Fernsehprogramme auj
Hochtouren. Die moderne Zeit macht vor den Dérfern in Nepal keinen Halt
L L}

JEDER TAG EINE NEUE ENTDECKUNG

Manches von dem, was wir so am ersten Tag als neu und ungewohnlich erlebten, kehrte nun in den folgenden Tagen wieder.
man gewohnte sich daran. Aber selbst diese gewthnlichen Abliufe hatten dann ihre Varianten.

So waren wir am nichsten Tages schon seelisch stirker auf unsere morgendliche Wasche in aller Offentlichkeit eingestelit, da
hatte sich das Problem von selbst gelost: es kam kein Wasser aus der Leitung der cffentlichen Wasserstelle. Aus zwei kleinen
Wasserkriigen konnten wir uns dafiir im Hof hinter dem Haus waschen. Bei dieser Prozedur ist es dann in den folgenden Wo-
chen geblieben, auch als der Wasserhahn wieder lief. Unser Unterricht verinderte sich ebenfalls gleich am nichsten Tag.
Hatten wir am Morgen noch “schulmaBig" Konversation und etwas Grammatik gemacht, so ging am Nachmittag der Spazier-
gang gezielt zu einer der kleinen Schulen und der Krankenstation des Dorfes, dem sog. "Health Post". Das war dann der
Anfang unserer Orientierung lber die Situation des Dorfes und seiner Bevélkerung. Diese Erkundung Tag fiir Tag wurde dann
so spannend, daB wir chne Ubetreibung sagen konnen: "Es gab nicht einen einzigen langweiligen Tag wahrend unseres Dorl-
Aufenthaltes".

Wenn wir im folgenden iiber Nau:Daa:Daa erzahlen, dann ist dies natiirlich nur iiber eines unter vielen Dorfern in Nepal, Was
waren die dringendsten Probleme in diesem Dorf? Antwort: Trinkwasser, Bewasserung fiir die Felder, Wege- und Briicken-
bau, der Erhalt des Bodens und der damit verbundene Kampf gegen die Erosion und Erdrutsche. Man las uns beim Gesprach
mit der Gemeindeverwaltung bereitwillig aus den letzten Protokollen der Gemeinderatssitzungen vor. Wichtig ist immer wi
der: woher bekommen wir Geld fiir die wichtigsten Arbeiten? Von der Zentrale in Kathmandu gibt es Zuweisungen. die hins
und vorne nicht reichen. Die Umsatzsteuer der wenigen Ladenbesitzern im Ort macht den Kohl auch nicht fett (die kleinen
Geschafte zahlen 2 Rupien = 8 Pig, die groBen Geschafte 7 Rupien = 25 Pfg im Monat Steuern I1). Bleibt dem Vorsitzenden
nichts anderes iibrig, als auf die Suche nach privaten Gebern zu gehen. Oder, was dann eben auch angesagt ist: die Dorfbe-
wohner leisten ihren Anteil mit ihrer eigenen Arbeitskraft. Das letztere klingt noch nicht einmal so schlecht Aber gemessen an
den Erfordernissen ist es ein miihseliges Geschaft. So ist es kein Wunder, daB der Vorsitzende des Dorfkomitees diese Lei-
tungsaufgabe schon seit 15 Jahren wahrnimmt, Er hat im alten System gedient (dem sog.Panchayat). Aber er ist auch nach der
nepalischen Wende 1990 Vorsitzender geblieben, gewahlt als Kandidat der kommunistischen Partei.

DIE STRASSE

Interessant war dann auch gleich zu Anfang zu entdecken. was eigentlich die wichtigste Veranderung fiir Nau:Daa:Daa ausge-
macht hat Es ist die StraBe, deren Bau vor sechs Jahren die Chinesen begonnen haben. Davor muBte alles zu FuB bewaltigt
werden: alles fiir den taglichen Bedarf aus Pokhara herauf und fiir Behordengange, Krankenhaus alles nach Pokhara hinunter.
Fir die Dorfbewohner ist jetzt vieles leichter. Doch gibt es auch Nachteile. Das Geschaft mit den Trekkern gestorben. Es sind
nur noch wenige kleine Lodges, Herbergen zur Ubernachtuhg, am Leben geblieben. Der groBe Strom der Trekker fahrt nun
auf der StraBe vorbei.

SCHULKLASSEN UND KLASSENSCHULE

Ja. weiter oben haben wir die Schulen erwahnt. Es ist erstaunlich. wieviel auf dem Erziehungssektor passiert. Wir haben 5
Schulen gezahlt Alle Stufen sind vertreten von der Grundstufe bis zu den Hoheren Klassen. Wir wollen uns nun nicht iber d
doch etwas komplizierte Schulsystem im einzelnen verbreiten, das offensichtlich dem englischen ahnelt. Was ins Auge g
sprungen ist: das ist das Nebeneinander der privaten und staatlichen Schulen. Private Schule heiBt in der Regel: englisch-
sprachig von der ersten Klasse an, einheitliche Schulkleidung. Morgens ziehen sie, die Schulkinder, aus den Dérern in langer
Reihé an uns vorbei, in der einheitlich weiBen oder blauen Schulkieidung. Da zieht die 7-jahrige Schwester ihren 4 Jahre alten
Bruder mit Schlips und dem umgehangten Essenskinnchen hinter sich her. Der schwere Schultornister auf dem Riicken hangt
ihm fast in den Kniekehlen.

Wenn um 10 Uhr die Schule beginnt, tritt alles mit den Lehrern in Reih und Glied an: zum Trommelschlag einige gymnastische
Ubungen - Hiande hoch und runter, starkes mit dem FuB Auftreten, riihrt euch, Nationalhymne, Gebet und vielstimmi-
ges:"Gudmooningtitschers”. Abmarsch mit den Handen auf dem Riicken in die Klassen: das ist Disziplin - und die Schulen sind
stolz darauf. und die Eltern legen sich krumm - gemessen an den Niedrigsteinkommen ist es viel Geld fiir sie. was sie fiir
diesen Schulbesuch zu zahlen haben.

So sehen wir nun schon manchen unter Euch mit der Stirn runzeln (oder einige unserer Freunde aus dem padagogischen
Bereich schon im Karree springen) - aber: die Kehrswite ist ohine Frage: diese Schulen sind leistungsbetont. Ihre Lehrer sind
motiviert. Sie haben sich nicht damit abgefunden, keine Stelle zu bekommen oder gar an der staatlichen Schule
unterzukommen, nur weil der Priifer der Bewerbungen zufallig wieder einmal aus der weitverzweigten Verwandtschaft war.
Viele dieser Schulen werden mit Internat gefiihrt. Der tagliche Schulweg von einigen ganz entlegenen Ddrfern wire auch fiir
nepalische Verhaltnisse zu weit.

Ja - und die staatlichen Schulen: wir wollen nicht schwarz-weiB8 malen. Aber es ist einfach eine Tatsache: im Grundschul-
bereich sortiert es sich in Dorf schon von weitem: unordentlich, rotznasig, frech und aufdringlich - das sind die Kinder von der
staatlichen Schule. Ordentlich, freundlich, beflissen (und sicher auch: gehemmt). das sind die Kinder von den privaten Schulen.
Bei der staatlichen Schule, die nun auch die obersten Klassen im Dorf mit abdeckt, ist dann dieser Unterschied nicht mehr so
ins Auge fallend, weil natiirlich auch hier der Ausleseproze stattgefunden hat. Aber es fehlt dieser Schule vorne und hinten an
Geld. Und von der Moglichkeit, Feiertage einzulegen, wird mehr als groBziigig Gebrauch gemacht.
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Die andere Einrichtung. die wir bereits .oben erwahnt haben. das ist der Health Post im Dorf. Er wird sicher in unseren 2uklinft

gen Berichten noch 6fters erwahnt werden, da die Arbeit von Georgia u.a. auch in diesem Bereich stattfindet. Mangels Arzte im
Land, sind diese Einrichtungen im Laufe der letzten Jahre fiir eine medizinische Grundversorgung der landlichen Bevélkerung
geschaffen worden. Wir konnten das mit einer einfachen Sanitatsausbildung vergleichen.

In Nau:Daa:Daa gibt es 11 Mitarbeiter. DaB auch hier das liebe Geld schon wieder eine groBe Rolle spielt, wird uns aus der
Tatsache deutlich, daB es vor einem Jahr noch 15 Mitarbeiter waren. Die verbliebenen miissen die gleiche Arbeit fiir einen
Einzugsbereich von 30.000 Einwohnern tun. Wir sprechen mit der einzigen Dame unter dem Mitarbeitern. Sie ist die zustan-
dige Hebamme fiir die oben erwahnte Einwohnerzahl. Wir bekommen einiges erzahlt iber die gangigen Krankheiten. Wurm-
krankheiten sind dabei, Hautkrankheiten. Dann gibt es ein groBes Impfprogramm im Kleinkindbereich. Was die psychischen
Krankheiten betrifft, so erfahrt Georgia an dieser Stelle, wie das Mental Health Programm konkret in einem solchen Dorf aus-
sieht. Man kann Epilepsiefalle erkennen - diese werden medikamentos behandelt. Diese Patienten tauchen erst wieder auf,
wenn die Arznei zu Ende ist. Dann gibt es Psychosen, Neurosen und Angste . Diese Patienten tauchen natiirlich ofters wieder
auf. Georgia: "Und was machen Sie damit?" Antwort" Mit denen muB ich halt reden!" Georgia: "Was bereden sie?" Antwort;
"Wir sollen da 'Counselling' (=Beratung) machen. Aber so genau wissen wir das auch nicht" DaB hier ein weites Arbeitsfeld
vorhanden ist, bedarf wohl kaum noch einer weiteren Erlauterung.

GENOSSENSCHAFT
Neben dem Health Post liegt direkt die Landwirtschafts-Cooperative. Der Leiter - ein junger dynamischer Mann - ist begierig
darauf uns, alles zu erklaren: ein Zusammenschlu3 von 1400 Bauern, davon ubrigens 350 Frauen! Existiert seit 18 Jahren.
.. Hauptpunkt ist der Diingereinkauf. Doch auch Reis muB eingekauft werden. weil der angebaute Reis nur fiir den Eigenbedarf
reicht und nicht den Gesamtbedarf des Einzugsgebietes abdeckt. So sitzen wir in der Halle und sehen auf die Diingersacke,
Speisedlkanister, Holz und andere Klamotten. Auf einem kleinen Regal ist der GroBeinkauf der Genossenschaft: Tee, Seife,
Zigaretten und Bonbons. Der letzte Sack Zucker wird gerade kiloweise verkauft (zur Zeit ist Zuckerknappheit in Nepal). Haupt-
problem der Genossenschaft sind die hohen Kreditzinsen: 18%.

POLIZEI UND POST

Ein Besuch hier durite auch nicht fehlen. Der Polizeiposten war nun wirklich ein liebenswertes Stilleben: im unteren Raum war

auBer einem runden Tisch, der aus einer umfunktionierten Kabeltrommel aus der Zeit der Elektrifizierung stammt, nichts und

niemand zu sehen. Wir werden nach oben gerufen: wir klettern liber eine Leiter in einen Dachbodenverhau mit 5 Feldbetten.

Irgendwo ist eine Leine mit Wasche quergespannt. 2 Polizisten treffen wir an

Zunachst sind sie da fir "Shaanti" und "Suraksha": Friede und Sicherheit (wir wiirden wohl an dieser Stelle sagen: fiir Ruhe und

Ordnung). Sie kontrollieren am Ortseingang von Nau:Daa:Daa die Genehmigungen fiir die Trekker. Wer die nicht hat, wird Zy.

riickgeschickt. Einmal muBten sie nach einem Unfall, bei dem zwei Menschen getotet wurden, einen Busfahrer nach Pokhara

ins Gefangnis bringen. Einmal ging es um einen Ladendiebstahl von Kindern. Viel Dramatisches passiert nicht.

Das Ganze tun sie bei freier Kost und Waschegeld fiir die Uniform fiir 1200 Rupien im Monat (50 DM).

Beim Postamt erfahren wir, daB die Briefe bis zum heutigen Tag von Pokhara heraufgebuckelt werden (richtiger

"heraufgestirnt” - im mit dem Stfnband befestigten Tragekorb ). In zwei Monaten soll sich das andern: der Tragekorb wird

durch die Busbeforderung auf der neuen StraBe ersetzt. Probleme? Ja - die gibt es auch. Es fehlen die in der Monsunzeit not-
.wendigen Schirme und Regenjacken. Staatlich sogar vorgeschrieben. aber einfach nicht vorhanden, auch nach vielen Anmah-

nungen nicht.

ABENDSCHULE DER FRAUEN

Allen diesen bisher erwahnten Orientierungs-Exkursionen ist gemeinsam, daB sie natiirlich am Tage statigefunden haben. Nur
eine haben wir in der Dunkelheit gemachtweil es nicht friiher ging. Das war der Besuch eines der popularsten Entwicklungs-
Programme in Nepal: das Fravenbildungsprogramm., die sog. Nonformal-Education, abgekirzt NFE.

Im allerletzten Licht der Dammerung getien wir zu dem Haus, wo das NFE jeden Tag stattfindet. Als wir ankommen, ist zu-
nachst kein Mensch zu sehen. Doch nach einiger Zeit wird des munter. Erst kommen einige junge Manner den Pfad herauf,
dann tatsachlich einige Frauen. Es wird auf dem iiberdachten Vorplatz des Hauses aus Stampflehm rege. Matten werde geholt,
dann zwei Kerosinfunzeln, zwei Bast-Hiihnerkifige. auf welche die Wandtafel gestellt wird: das alles gruppiert sich zu einem
“Unterrichtsraum” Es kommen weitere Frauen und die Lehrerin. Am Anfang sind es 7 Frauen, zum SchiuB sind es 12. Zwei
Kinder sind dazwischen. Die Tafel verrutscht sich ein paar mal fauf dem Hihnerkafig. Die Manner reden lauthals dazwischen.
Doch die Lehrerin tont sich einfach durch. Hausaufgaben werdén nachgesehen, und das alles im Dammerlicht der Funzeln. Ein
Bild aus dem uns schon bekannten NFE-Buch wird aufgehangt: es geht um das Thema: " Griinfutter schneiden". Leute sind da
bei dieser Arbeit. Weiterhin ist eine Kuh auf dem Bild zu sehen. Das erkennen die Frauen. Dann muB die Lehrerin noch auf-
merksam machen, daB da ganz entfernt im Hintergrund ein Wald zu sehen ist. Denn um die nepalischen Worte von Kuh und
Wald handelt es sich in dieser Lektion. Dann geht es los mit viel Vor- und Nachsprechen dieser und ahnlich strukturierter
Worte, immer begleitet von dem Dazwischenreden der Manner - aber auch deren hilfreiches Verbessern. Die Lehrerin drilit,
wie man halt so mit einem Heft in der Schule drillt: von oben nach unten, auch wenn sich die Buchautoren in ihrer didaktischen
Weisheit dieses Lesen und Sprechen von links nach rechts, Zeile fiir Zeile vorgestellt haben. Doch dieser methodische Lapsus
der Lehrerin tut dem Eifer und Spaf der Leute keinen Abbruch. Um 9 Uhr ist die Schule zu Ende. Wir gehen in der Dunkelheit
nach Hause, angetan von so viel Bildungsbeflissenheit.
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UMGEBUNG

Ach - es ist so viel zu schreiben, Wir konnten nun von unseren verschiedenen Wanderungen in der Umgebung erzahlen, Wy
waren an einem Wochenende mit unserem Lehrer auch in Pckhara. Wir fuhren dorthin auf der Ladfeflache eines LKWs. Die
frische Luft dort oben war angenehmer als die stickige Enge des voligestopften Busses. Ubernachtet haben wir beim Bruder
unseres Lehrers, der in dieser Sadt eine groBe Privatschule mit 1200 Schiiler betreibt. Sehr schon in Pokhara ist die Natur. Mit
seinen Bergen, Seen und Waldern ahnelt das Gebiet ein wenig unserer Voralpenlandschaft. Nur die Schneeriesen des Anna-
purna und Machhapuchre (wortlich: Fischschwanz-Berg) machen das Ganze gewaltiger und wuchtiger.

EIN HINDUFEST

Als letztes von unserem Dorfaufenthalt noch ein Stimmungsbild vom kleinen Dasai-Fest. Es fand an einem unserer letzten
Tage statt. Und zwar wurde es in der Nahe von unserem Dorf in Kaskikot besonders eindriicklich gefeiert. Dort gibt es hoch
oben auf dem Berg ein Tempel der Gottin Durga, wo dieses Fest mit Tieropfern begangen wird. Als wir um die Mittagszeit dort
oben ankemmen, sehen wir viele Menschen auf einem Plateau herumsitzen, auch einige Musikanten mit alten lurenformigen
Blasinstrumenten und kleinen Handtrommeln und Handpauken und vor allem verschiedeneTieren: Schafen, Ziegen, Hihner,
Ganse. Wir haben von dort ein phantastische Aussicht auf den Phewa-See. Einige Treppenstufen hoher liegt der eigentliche
Tempel, umgeben von einer Mauer ringsherum. Dort gehen die Leute barfuB hinauf. Wir kommen durch das Tor direkt an
einem Stall vorbei, wo 5 stattliche Biiffel stehen. Dann umrunden wir den kleinen Tempel, wo im Innenraum die Priester Gebe-
te sprechen, und Opfer mit Reis und Friichten aufgehauft sind. AuBerdem ist ein groBer Holzsto3 zu sehen. in dem Geviert vor
dem Tempel steht ein kieines Baumchen und ein Viereck mit einigen Steinen im Rasen. Es erinnert etwas an Theater. Von
unten ertont inzwischen Musik - ganz archaische Toéne durch die Blashorner. Es wird getanzt. Nach einer Stunde kommt die
Musik heraufgezogen, ebenso die vielen Leute mit ihren Schafen, Ziegen und Huhnern. Da kommt auch schon aus dem T‘
pel die Gruppe der Priester heraus - einige mit hoch aufgerichteten Krummessern, offensichtlich fiir die Opferung. Mit einem
Biffel und viel Musik machen sie einen Umzug um den Tempel. Dann wird der Stein auf die Seite geraumt, sodal ein Stick
Erdboden sichtbar wird. Der Buifel wird an diese Stelle gefiihrt und mit viel Wasser und Bliiten und rotem Farbpulver bestreut
und besprengt und bemalt. SchlieBlich wird er an Kopf und Schwanz festgehalten, und einer der Priester tritt nun echt mata-
dormaBig auf mit einem der groBen krummen Opfermesser und trennt erst einer kieinen schwarzen Ziege mit einem Schlag
den Kopf ab, danach dem Biiffel. Das Blut flieBt in den Boden an der Stelle, wo der Stein gezeichnet worden ist. Der Kopf
wandert in den Tempel ab. Die Priester ziehen wieder in den Tempel. Viele Leute folgen ihnen vor allem mit den Hihnern und
dem Kleingetier.Diese kommen etwas spater einen Kopf kiirzer wieder in der Tasche wieder zurick.

Ein weiterer Akt findet statt. Die Priester treten wieder auf fir die weitere Opferung im Hof: erst mussen einige Hiuhner dran

giauben, dann werden eine Ecke weiter zehn Ziegen im Eiltempo geopfert, eine Ecke weiter ebensoviel Schafe. Schlielich
kommt das Finale: die restlichen vier Biffel sind jan der Reihe. Jetzt gibt es richtige Priesterhelden. Jede einzelne Opferung ist
eine Tat, die bejubelt wird. Um den Kopf des jeweiligen Helden wird ein weiBer Turban geschlungen, mit viel rotem abir-Pul-
ver bestaubt. Er bekommt Geldscheine zugesteck{. Dann ist das Fest zu Ende. Georgia hat dieses Fest wie einiges andere
von unserem Dorfaufenthalt auf ihrem erstem Videofiim festgehalten.

RUCKKEHR

Die Riickfahrt nach Kathmandu fand just am 22. April statt Wer hatte das geahnt, daB wir unseren 25. Hochzeitstag als acht-
stindige Reise im Rappelbus von Pokhara nach Kathmandu verbringen? Jedenfalls haben wir uns nach unserer Ankunft hier
sehr liber alle Eure geschriebenen und gefaxten Gliickwinsche zu diesem Tag gefreut. .

Affen und Hasch
Religiose Feste gibt es hier jede Menge. Ein groBer Feier-
tag ist das Shivaratri-Fest der Hindus. Im Mittelpunkt steht
Pathupashinath, das groBte Hindu-Heiligtum in Nepal: eine
groBe Tempeanlage am heiligen Bagmati-FluB, wo es auch
die Ghats fiir die rituelle Totenverbrennung gibt. {Nicht-Hin-
dus diirfen diesen Tempelbezirk nicht betreten. Man hat
aber vom gegeniiberliegenden FluBufer einen Blick auf die
gesamte Anlage). Zu diesem Tempel kommen dann Tau-
sende von Leuten, vor allem, wie uns eindriicklich erzahit
wurde, aus Indien. Vor unseren Augen entstand ein Bild von
chaotischen drangenden Menschenmassen, ausgéﬂlppter;
verlumpten Sadhus, Hashishrauchern und Taschendieben.
Was wir dann in Patupashinath erlebten, das waren schon
groBe Menge von Menschen, aber sie standen diszipliniert
in zwei riesigen Schlangen. jeweils eine von Mannern und
eine von Frauen gebildet, liber den ganzen Hugel, um ihre
Puja im Shivatempel zu verrichten. Polizisten hatten mit
Schniiren den Weg der Schlangen begrenzt und sorgten fur
Ordnung. Es gab Andenkenhandler und Leute, die die not-
wendigen Opfergaben - rotes und gelbes Pulver, Bliten,
Friichte, Reis - verkauften. Und dazwischen sahen wir also
die Fakire. die in Stacheldraht eingehiillt dalagen, mit Asche

gefarbte Typen, Yogis, die sich kunstvoll gefaltet hatten und
dann die schon fast bieder wirkenden bartigen Sadhus in
gelben Gewandern mit drei weiBen Streifen auf der Stirn
und mit dem Shiva-Dreizack in der Hand. Die zum Tempel-
bezirk gehcrenden Affen waren ob der vielen Menschen
etwas irritiert und turnten an den Tempeldachern und
Baumen rauf und runter, manchmal von einigen Jungen mit
Steinen gejagt. Schlangenbeschworer hatten viel Publikum.
An einigen Stellen sah man, wie Hasch geraucht wurde.
Aber das war mehr die kuriose Begleiterscheinung eines
Festes, das echt engagiert von den Leuten wahrgenommen
wurde.

Tempelwagen und lebende Gottin
Im letzten Monat haben wir das bedeutendste Fest der
Newaris, der Ureinwohner des Kathmandutales, die
Buddhisten sind, miterlebt. das in Patan gefeiert wird. Da
wird mehrere Tage ein groBer Tempelwagen gebaut: zwei
massive Holzrader mit mehr als 2 m Durchmesser, ein lan-
ger Baumstamm als Deichsel, vorne dran ein rituell gemal-
tes Bild einer Gottheit, von einer Messingmaske geschiitzt,
darauf ein Aufbau aus riesigen Bambusstangen und -gerten,




der die Hohe eines 5-stockigen Hauses erreicht (und damit
uber die meisten Hauser, die gar nicht so hoch sind, driiber-
guckt). Das Fundament dieses Aufbaus bildet ein kleiner
Tempelraum mit allen dafiir notwendigen rituellen Verzie-
rungen und Ausschmiickungen, in dem das Standbild des
roten Machhendranath, der Schutzgottheit des Kathman-
dutales, durch die StraBen von Patan gefahren wird.
Gefahren heiBt in diesem Fall, daB3 dieses riesige Ungetiim
von Wagen an dicken Seilen von Hunderten von Mannern
durch die schmalen holperigen StraBen gezogen wird. Das
geht naturlich nur unter anfeuernden Rufen einer groBen
Menschenmenge, die immer wieder kraftig mitanpackt, denn
das befreit von Stinden. Wenn sich der Wagen dann tatsach-
lich langsam in Bewegung setzt, schwankt der Aufbau ge-
fahrlich hin und her, bleibt auch schon mal an einem Balkon
oder der Stromleitung hangen. Jedes Schlagloch ( und da-
von gibt es viele) versetzt die von oben herabhiangenden
Bander in Schwingungen und bringt das Gefahrt zum Still-
stand. Hinter diesem Wagen wird ein zweiter etwas kleine-
rer (nur drei Stockwerke hoch!!) von Jungs gezogen.
Diese beiden Ungetiime sind nun schon seit gut drei

ochen unterwegs. An manchen Tagen schaffen sie nur
eine kleine Strecke, manchmal bleiben sie irgendwo lange-
re Zeit stehen, wenn die Astrologen den Tag als ungiinstig
firs Weiterziehen herausgefunden haben. In dem Hauser-
viertel, wo sich die Wagen gerade befinden, wird von ailen
Leuten groB3 gefeiert. Die Anwohner zihlen es sich zur Ehre.
die Manner, die den Wagen ziehen, mit gutem Essen zu
belohnen. Tagsiiber wird von morgens bis abends FPuja ge-
felert. das heiBt, die Leute kommen mit Opfergaben, bren-
nen Butterlampen, spenden Geld, bekommen dafiir Bliiten.
die sie sich auf den Scheitel des Haares tun, umrunden die
Wagen im Uhrzeigersinn und murmeln Mantras. Mopedfah-
rer, die vorbeikommen, beriihren sich ehrfurchtsvoll an der
Stirn.
Wir hatten das Gliick, just an dem Tag dazuzukommen. an
dem sich die beiden Wagen begegnen, um dann gemein-
sam weiterzufahren. Eine schmuck gekleidete Gurkha-Kom-
panie war beteiligt und vor allem fand die Zeremonie im
Beisein der Kumari, der lebenden Gottin von Patan. statt
ﬂies ist eine Besonderheit der drei Konigsstadte im Kath-

andutal, dafl sie je eine solche lebende Géttin haben, ein
Madchen, das so lange als Inkarnation angebetet wird, bis
sie den ersten Tropfen Blut verliert Die Kumari von Patan ist
. ein zur Zeit vielleicht vierjahriges Kind. Sie saB vor dem Tor
eines kleinen Tempels auf einem Thron, begleitet und be-
wacht vom Vater und zwei ilteren Briidern. Die Menschen
kamen zu ihr, verneigten sich vor ihr, hingen ihr schwere Sil-
berketten als Gabe um, beriihrten ihre FiiBe ehrfirchtig mit
der Stim, Gebete murmelnd, - wahrend sie hingebungsvoll
mit einem Luftballon, den ihr der Bruder ans Handgelenk
gebunden hatte. spielte. dann neugierig in meine Kamera
schaute.
Der geklaute Knochen

Am 11. des nepalischen Monats Jeth (in diesem Jahr der 25
Mai) wird Buddhas Geburtstag gefeiert. Dafiir gibt es am
FuBe der beriihmten Stupa von Swayambunath ein kleines
Kloster mit einer Buddha-Reliquie - einem Fingerknochen
Buddhas. Leider ist diese Reliquie vor ein bis zwei Jahren
(genau weiB man das gar nicht, da das Verlies im Boden, in
dem sie aufbewahrt wird, eben nur einmal im Jahr zu
Buddhas Geburtstag geofinet wird) gestohlen worden. Ohne
Reliquie ist die Feier aber nur halb so gut. deshalb hatte
man einen anderen Knochen Buddhas aus Sri Lanka einge-
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flogen, der dieses Mal verehrt wurde. Nach den Feierlich-
keiten kehrt er nach Ceylon zuriick.
In dem Hof des kleinen Klosters saBen Ménche und Nonnen
in langer Reihe und die Pilger zogen an ihnen vorbei, indem
sie jedem eine Rupie und etwas Reis in den bereitgehalte-
nen Sack gaben. Rings um das Kloster hatten sich viele Leu-
te an den Abhingen niedergelassen zur groBen Speisung.
Da wurden unter Baumen in riesigen Kesseln auf sehr
urigen Feuerstellen groBe Mengen von Reis und dicken
Saucen verschiedenster Art gekocht. Etwas weiter gab es
(bei gut 30 Grad im Schatten) eine groBangelegte Blut-
spende-Aktion mit Liegestiihlen unter Baumen. Das war die
groBe Attraktion fiir alle, stand sogar am nachsten Tag in der
Zeitung.
Irgendwann erscheint bei all diesen Feiern der Konig oder
wenigstens der Premierminister, aber aus Sicherheitsgriin-
den weiB niemand so recht wann.

Leidvolle GroBe
Bei all solchen Menschenansammlungen haben wir immer
einen freien Blick auf das Wesentliche, da wir die Nepalis
um gut einen Kopf iberragen. Was sich hier jedoch als Vor-
teil erweist, macht sich bei Tiirbdgen, Geriisten und Durch-
gangen oft schmerzhaft als Nachteil bemerkbar. Inzwischen
haben wir uns schon eine leicht gebiickte Haltung ange-
wohnt, sobald wir aus dem Freien irgendwo reinkommen.

Weltuntergang
Kirzlich war fiir einen Montag fiir 11 Uhr, 10 Minuten und 11
Sekunden der Weltuntergang vorausgesagt worden. Irgend-
ein Mensch, ein Yogi, aus Sikkim hatte das getan, da sich in
diesem Moment die Planeten alle auf einer Linie hinter-
einander befinden wiirden. Ein solches Ereignis wird hier
sehr beachtet, es wurde in Zeitung und Radio verbreitet. die
Leute auf der StraBe, bei der Arbeit redeten dariiber.
Wir hatten schon am Vorabend bei einer Einladung das
Thema beim Wickel und ein katholischer Pater. seit fast
dreiBig Jahren im Land, berichtete von Eltern der renom-
mierten katholischen Schule in Patan, die ihren Sohn fiir den
morgigen Tag wegen Weltuntergang entschuldigt hatten,
"....aber ibermorgen kommt er wieder zur Schule.*
Unser Sprachlehrer hat das bevorstehende Ereignis dann
auch mit uns erortert. Er wuBte noch beizutragen, daB der
Mensch aus Sikkim eingesperrt werden soll, wenn seine
Voraussage nicht zutrifit. Wenn er recht hat, solle er geehrt
werden, ... von wem, dariiber wurde nicht weiter nach-
gedacht. Im iibrigen seien VorsichtssaBnahmen getroffen
worden. Pujas wurden abgehalten. Nun, es ging gut aus. Es
verdisterte sich zwar alles und am Nachmittag regnete es
dann kraftig. Wir hatten jedoch den Eindruck, daB das mehr
mit dem sich ankiindigeniden Monsun zusammenbhing.

Wasser und Luft
Nach der groBen Wasserknappheit im Marz-April und bis in
den Mai hinein (die uns oft trockene Wasserhihne brachte,
wo dann schlieBlich nur noch der Wasserwagen helfen
konnte) ist seit einiger Zeit der kommende Monsun Thema
hier. Schon am 12. Mai stand die Vorhersage in der Zeitung,
daB in diesem Jahr ab der zweiten Juniwoche mit dem
Monsun zu rechnen ist, daB bis dahin nachmittagliche und
nachtliche Gewitter mit Tagestemperaturen bis zu 38 Grad
abwechseln. Und tatsachlich haben wir seitdem fast jeden
Tag Regenschauer, die mit fiir uns ungewohnter Heftigkeit
herunterkommen.
Was wir in Deutschland an Regen kennen, wiirde hier
hochstens die Bezeichnung "Nieselregen” erhalten. Wenn
es hier regnet. entstehen auf den StraBen sofort Sturzbiche.




die abgerissene Zweige, Geroll, tote Ratten und einiges
mehr mit sich fiikren Wir hatten schon seit geraumer Zeil
beobachtet, wie Leute die Hofe ihrer Hauser mit Wellblech-
dachern versahen, wie sie uber Fenstern Verblendungen
anbrachten, wie Drainagegraben ausgehoben wurden. In-
zwischen ist uns klar warum.

Interessant sind auch die Gewitter iiber dem Kathmandutal.
Offenbar hangen sie iber dem Tal fest, sodaB wir manchmal
iiber Stunden Donnergrollen horen, aber nur gelegentlich
mal einen Blitz sehen, ehe sich schlieBlich die Schleusen
offnen. Fiir eine kurze Zeit ist dann der viele Staub aus der
Luft weg, der neben den Abgasen. die an den meisten
Tagen wie ein blauer Schleier iiber den StraBen hangen,
die groBte Plage fir Hals und Lunge ist. Die Luftverschmut-
zung hier ist tatsachlich schlimmer. als wir das je irgendwo
erlebt haben. Selbst Mexico-City habe ich weitaus klarer und
sauberer in Erinnerung. Helmut hat seit iiber drei Monaten
nun schon einen schrecklichen Reizhusten. Und ich habe
mir angewohnt, nur ganz fiach durch die Nase zu atmen,
solange wir drauBen unterwegs sind.

In unserer unmittelbaren Nachbarschatft ist eine kleine Tem-
pelanlage, bei der sie kirzlich die funf Kuppeln und die
Mauern frisch weil3 gestrichen haben. Das sah genau eine
Woche schon frisch weiB3 aus, dann kam der erste Regen
und vom runterlaufenden Wasser waren schwarze Striemen
sichtbar. Jetzt. nach zwei weiteren Wochen ist vom Weil3
kaum noch was zu ahnen.

...kleine Welt

Und dann etwas zum Thema: so klein ist die Welt. Kiirzlich
waren wir in kieiner Runde mit einigen deutschen und nepa-
lischen Wirtschafts-Leuten beim Deutschen Botschafter ein-
geladen und da hat sich herausgestellt, daB3 seine Lebens-
gefahrtin auf demselben Gymnasium in Bonn wié ich war
und wir dieselben Lehrer hatten. Nur drei Klassen haben
uns damals getrennt.

Kinderarbeit

In der Presse hort und liest man hier wenig von Deutschiand.
Gelegentlich wird uber rechis-extremistische Vorfalle berich-
tet und da@ Herr Kohl sich anstrengen muf3. wenn er wie-
dergewahlt werden mochte. Auch der Tod Honeckers wurde
gemeldet, Mehr Aufmerksamkeit hat die Panorama-Sendung
uber die Kinderarbeit in den Teppichknupfereien bekom-
men. Immerhin ist der Teppichexport nach dem Tourismus
der zweitgroBte Devisenbringer in Nepal und iiber 85 % der
hier gefertigten Teppiche werden nach Deutschland expor-
tiert, sodaB ein Kaufboykett in Deutschland sehr negative
Folgen hatte. Zwar wird zugestanden, daB es soiche Kin-
derarbeit (von unter 14-Jahrigen) gibt, aber sie sei langst
nicht so vebreitet, wie in Deutschland dargestellt. So gibt es
Uberlegungen fiir ein spezielles Zertifikat, daB keirts Kinder
am Teppich gearbeitet haben. Der Staat hier wird aufgeru-
fen, das seit einigen Jahren geltende Verbot der Kinderar-
beit strenger (bzw. uberhaupt) zu iberwachen.

Uns fielen bei der Gelegenheit einige Gesprache mit Nepa-
lis ein, in denen uns z.B. erzahlt worden war, daB3 die Arbeit
in der Teppichknupferei fir Madchen durchaus eine positiv
bewertete und damit von ihnen selber angestrebte Tatigkeit

ist. Frilher gab es fiir sie nur die Mitarbeit in einem Haushalt,
was einer rund-um-die-Uhr-Beschaftigung entspricht, meist
nur gegen Kost und Logis (d.h. nicht oder kaum bezahlt) .
Die Arbeit in der Teppichknipferei hat ein deutlich héheres
Sozialprestige, weshalb diese Madchen von ihren Familien
leichter bzw. besser verheiratet werden konnen. Und
manchmal wird ihnen sogar ein Schulbesuch ermaoglicht,
Vieles hat eben doch mehrere Seiten.

vier mal "t"....
In der letzten Mai-Woche ist der Intensivsprachkurs mit einer
kleinen Prifung zu Ende gegangen. Inzwischen sind wir so-
weit, daB wir - wenn auch langsam und nicht immer gram-
matikalisch richtig - Uber die Erlebnisse des Alltages reden
und mit Leuten kleine Unterhaltungen fiihren konnen.
Wir sind auch in die Anfange der Devanagari-Schrift einge-
stiegen, mit ihren 36 Konsonanten und ca 10 Vokalen. Dazu
kommen jeweils ncchmaiscviele halbe Buchstaben. Aber
wenn man die alle kennt, dann kann man alles lesen. Es ist
nicht wie damals beim Arabisch, wo die Vokale ein’.
weggelassen werden.
Fiir unsere Ohren schwierig zu unterscheiden und fiir die
Zunge manchmal noch schwieriger zu formen sind die Laute
(z.B. vier verschiedene t-Laute, vier d-Laute etc), die sich nur
unterscheiden je nachdem, wo die Zunge am Gaumen oder
an den Zahnen sein soll. ob man aspirieren (also noch ein "
h" dazusprechen oder auch es weglassen) muB Was fiir uns
oft gleich klingt, wird sehr unterschiedlich geschrieben.
Fur etliche aus unserem Vorbereitungskurs, die ihre Arbeit
in Englisch tun werden, ist damit das Sprache-lernen been-
det. Da ich sicherlich viel in Nepali arbeiten muBB. habe ich
den Eindruck, jetzt muB das eigentliche Lernen erst losge-
hen. Na, mal sehen!
Die Vorbereitungen fiir unsere jeweilige Arbeit sind ange-
laufen. Zunachst werden wir jeweils eine intensive Einfuh-
rung und Orientierung mit Kennenlernen von Leuten, Struk-
turen, Aufgaben absclvieren. Sowohl fiir Helmuts als auch
fiir meine Arbeit gibt es keine Vorganger, an denen man
sich ausrichten konnte. Das ist ja gerade das Spannende!.

Umzug

Bevor es so ganz richtig losgeht. ziehen wir nun endlich in
eine kleine Wonnung. Bisher leben wir ja immer noch aus
unseren Umzugstonnen auf engstem Raum. Das neue Do-
mizil ist nicht weit entfernt (wer von Euch einen Stadiplan
von KTM hat: nur iber die Bricke des heiligen - stinkenden -
Bagmati-FluBes im Bezirk Kupondol von Lalitpur-Patan ). In
einem neugebauten Haus haben wir die oberste (dritte)
Etage gemietet. dazu gehort auf dem Flachdach ein separa-
ter Raum, den Helmut als Besprechungszimmer nutzen
wird. Fiirs Umziehen hoffen wir auf einen trockenen Monsun-
Tag.

Angunserer Erreichbarkeit andert sich dadurch nichts. So-
wohl die Postanschrift mit2.0.Box 126 als auch die Fax-
Nummer {s. oben) bleiben gleich, da wir weiterhin unsere
Post uber das "Hauptquartier" der United Mission bekom-
men. Denn eine andere Art der Postzustellung ist hier unbe-
kannt , Brieftrager gibt es nicht, StraBenbezeichnungen
kaum. Nur einige groBe HauptstraBen haben einen Namen.

So wiinschen wir Euch allen einen schonen Sommer, vielleicht eine interessante Reise mit neuen Erlebnissen und guter Erho-
lung. Wir werden im Oktober (ab 8.10.) 3 Wochen Urlaub hier im Land machen. Viele herzliche GriiBe
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9. Juni 1994
. Liebe Frau Friedrich,

lieber Herr Friedrich,

die Zeit der beiden nepalesischen Frauen in Deutschland geht zu I:mde Es waren funf
schone, erfrischende, anregende Wochen, die mich die Anstrengung, d}e sie auch bedeuteten,
nicht so fithlen lieBen. Ich denke, es wurden auch viele Gemeinden und vor allt_em
Frauengruppen auf das Leben in Nepal aufmerksam - das Schone daran war, daB nie eine
Atmosphire der Hoffnungslosigkeit und Depression aufkam, sondern L_he beiden den
Deutschen eher noch Freude und Mut vermittelten. Wir haben auch viel gelacht }und
gesungen. Sie alle haben in Kathmandu Shanti und Shanta gut auf Deutschland vorbereitet.
Ich hatte nicht das Gefiihl, daB sie sich so fremd und heimatlos fithlen.

Wie es Thnen wohl geht? Bestimmt haben Sie jetzt besonders viel zu tun - im Endspurt des
Sprachkurses. Mit Schrecken denke ich auch daran, daB bei der Hitze das Wasser wohl noch
knapper geworden ist. Konnten Sie sich gut damit arrangieren? Ich kam mir auch vorstellen,
daB Sie sich freuen, nach dem vielen Pauken mit Ihrer eigentlichen Arbeit anfangen zu

konnen. Haben Sie, Herr Friedrich, schon ein bifichen herausfinden konnen, wie Thre Arbeit
. praktisch aussehen kann - und konnen Sie manches gemeinsam machen? Z. Bsp. zusammen
zu den Projekten reisen? Ich wiinsche Ihnen viel Freude, einen schonen Start und nicht zu
viele Frustrationen am Anfang.

Nach dem Besuch von Shanti und Shanta glaube ich, daB Verstehen zwischen Nepalis und

moglich sein kann und daB Sie wirklich etwas dazu beitragen konnen. Natiirlich
ist es nicht so leicht wie unter Deutschen. Immer wieder hore ich das Argument, ob €s
sinnvoll sei, eine Psychologin in Nepal arbeiten zu lassen. Aber ich habe auch gemerkt in
den letzten Wochen, daB Shanti und Shanta manches sehr viel genauer gesehen haben, wo
wir leicht dariiber hinweggehen oder es schon fir so selbstverstindlich und unabwendbar

halten, daB wir uns gar nicht mehr damit beschiftigen. Ich wiinsche Ihnen beiden auf jeden
Fall alles Gute und viel SpaB bei der Arbeit.

Auch nochmals herzlichen Dank fiir die wunderschonen Bilder. Ich geben ein paar Filme mit
- in der Hoffnung, daB Ihnen das Fotografieren weiterhin SpaBl macht.

EDG Kiel (Fil. Berlin) -
iel (Fil. Berlin) - BLZ 100 602 37 - Konto 139 300 - Postgiro Berlin West - BLZ 100 100 10 - Konto 520 50-100




Von allen Gossner Leuten herzliche GriiBe. Ich hoffe, jetzt wieder kontinuierlicher im Biiro
zu sein und eventuelle Anfragen und Probleme besser losen zu kinnen. Ich freue mich iiber
ein Lebenszeichen von Thnen.

Herzliche Griifie
lhre

Ursula Hecker
Nepal Referentin
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Georgia & Helmut Friedrich

Kathmandu/Nepal
o~
il
Ihre Zeichen Ihre Nachricht vom Unsere Zeichen Ihr Korrespondenzpartner/Hausapparat
Strittma-ter
Mit der Bitte um: Priifung Genehmigung Angebot Riicksprache
Kenntnisnahme Erledigung Stellungnahme Unterzeichnung
Betrifft:

Liebe Frau Friedrich,
lieber Herr Friddrich,

hier sind die gewiinschten 10 Fuji-Dia-Filme.

Machen Sie weiterhin so schie Fotos wie bisher.

Grup

szé1oxa» /QZ422&aé?h

Datum
7. Juni 1994

wie besprochen
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Gossner Mission FennstraBe 31 D-12438 Berlin Telefon
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Telefax

Lid Kreutzer

Globetrotter Service 030/6361198
Konstanzer Strabe 50
10707 Berlin

6. Juni 1994

Bareinkauf vom 11.01.1994

Sehr geehrte Damen und Herren,

wie Sie den beigefiigten Unterlagen entnehmen konnen, haben Georgia & Helmut Friedrich,
die im Januar 1994 fiir drei Jahre nach Nepal ausgereist sind, die aufgefiihrten Artikel aus
der Bundesrepublik ausgefiihrt.

Wir bitten aus diesem Grunde um Riickiiberweisung der Mehrwertsteuer in Hohe von DM
41,64 auf das folgende Konto: Stadtsparkasse Koln, Konto-Nr. 37153459, BLZ 37050198,
Konteninhaber Georgia & Helmut Friedrich.

Im voraus besten Dank fiir Ihre Bemiithungen.
Mit freundlichen Griiben

(R

Aloisia Strittmatter
Nepal Referat

Anlage

Postgiro Berlin West BLZ 100100 10 Konto 52050-100  EDG Kiel (Filiale Berlin) BLZ 10060237 Konto 139300
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Gossner Mission FennstraBe 31 D-12439 Beriin Telefon
030/6317809

An die Telefax

Evang. Kirche im Rheinland s ik e o )
Postfach 32 03 40 030/6361198

40418 Dusseldorf

Berlin, den 5. Mai 1994

Beitrdge flr die Pensionskasse fiir Pfarrer Helmut Friedrich, zur Zeit beur-
laubt zum Dienst Uber die Gossner Mission in der Vereinigten Nepalmission
(UMN) - lhr Schreiben vom 31.3.194 Gz No. 33550 |1l / 93 AZ 22-32-16.

Sehr geehrter Herr Landeskirchen Oberamtsrat Lentzsch,

haben sie vielen Dank fur die Regelung der aus der Beurlaubung von Pfarrer
Friedrich resultierenden Vereinbarungen iber die Zahlungen an die Pensions-
kasse. Wir haben damit nur eine Schwierigkeit. Nach den Richtlinien von
Dienste in Ubersee kénnen keine zwei volie Vertrdge an ein Ehepaar vergeben
werden. Auch wir haben uns daran gehalten. D.h. Pfarrer Friedrich hat als
Ehepartner der Hauptvertragsnehmerin, Frau Georgia Friedrich, einen halben
Dienstauftrag. Das bedeutet nach allgemeiner Praxis, die wir mit den beur-
laubten Pfarrern hier haben, daB auch nur 50 % der Beitrdge flr die Pensions-
kasse anfailen wirden. Auf der anderen Seite méchten wir natiriich nicht, daB
Herrn Friedrich durch seine T&tigkeit in Nepal spater ein Nachteil bei der
Altersversorgung entsteht. Kénnten Sie daher bei der Altersverscrgungskasse
einmal feststellen, ob durch eine dreijdhrige Reduktion des Anstellungsgrades
und damit der Beitrdge zur Altersversorgungkasse bei einer normalen Dienst-
Zeit bis 65 Jahren Herrn Friedrich ein Nachteil bei der H&he der Pension ent-
stinde. Wenn das nicht der Fall ist, wirden wir Sie bitten, bei der Altersver-
sorgungskasse zu veranlassen, daB der Beitrag dem Umfang des Anstellungs-
auftrages gemas auf 50 % angepaBt wird.

Meine Frau ist gerade von einer Dienstreise nach Nepal zurickgekehrt. Das
Ehepaar Friedrich hat sich gut eingelebt, und sie werden nach AbschiuB® des

Sprach- und Orientierungskurses dringend fur ihre Aufgaben in der UMN
erwartet.

Mit freundlichen GruBen,
I hr

Dieter Hecker
Direktor

B b o sl B Qe AL BY

Postgiro Berlin West BLZ 10010010 Konto 52050-100  EDG Kiel (Filiale Berlin) BLZ 10060237 Konto 139300




Kurzbrief

Georgia & Helmut Friedrich
Kathmandu/Nepal

Ihre Zeichen Ihre Nachricht vom Unsere Zeichen Ihr Korrespondenzpartner/Hausapparat Datum
27.02.94 Strittmatter 37 19.4.1994
Mit der Bitte um: Priifung Genehmigung Angebot Ricksprache wie besprochen
Kenntnisnahme Erledigung Stellungnahme Unterzeichnung
Betrifft:

MWST-Riickerstattung

Liebe Frau Friedrich,
lieber Herr Friedrich,

heute bin ich nun endlich dazugekommen, die Briefe weaen der Riicker-
stattung der MWST. zu schreiben (eine Kopie fiige ich zu Ihrer In-
formation bei). Desweiteren erhalten Sie die Rechnung von INterFracht
fir Ihre Unterlagen.

Liebe GriiBe
Ihre




" Gossner
- Mission

Telefon
030/ 6317809
Telefax

Gassner Mission - Fennstrafe 31 - O-1190 Berlin - Neve PLZ 12439 030/6361198

Neue Postleijtzahl
Europe Tax Free Shopping 12439
ETS GMBH
Niederstralie 6

40224 Diisseldorf

19. April 1994

Bareinkauf vom 27.12.1993

Sehr gechrte Damen und Herren,

wie Sie den beigefiigten Unterlagen entnehmen kénnen, haben Georgia & Helmut Friedrich,
die im Januar 1994 fiir drei Jahre nach Nepal ausgereist sind, die aufgefiihrten Artikel am
3.1.1994 als unbegleitetes Fluggepiick aus der Bundesrepublik ausfiihren lassen.

Wir bitten aus diesem Grunde um Riickiiberweisung der Mehrwertsteuer in Hohe von DM
83.00 auf das folgende Konto: Stadtsparkasse Koln, Konto-Nr. 37153459, BLZ 37050198,
Konteninhaber Georgia & Helmut Friedrich.

Im voraus besten Dank fiir lhre Bemiihungen.

Mit frt:zndlichcn Griiflen

7,

Aloisia Strittmatter
Nepal Referat

EDG Kiel (Fil. Berlin) - BLZ 100 602 37 - Konto 139 300 - Postgiro Berlin West - BLZ 100 100 10 - Konto 520 50-100




Gossner
Mission

Telefon

030/6317809

Telefax
Gossner Mission - Fennstrafle 11 - O.1190 Berlin - Neua PLZ 12439 030 }" 636 I I 98

Neue Postleitzahl

DaresSalaam 12439

Expeditions- und Reiseausriistung GmbH.
Venloer Straie 234

50823 K O L N

19. April 1994

. Bareinkauf vom 18.12.1993

] Sehr geehrte Damen und Herren,

wie Sie den beigefiigten Unterlagen entnehmen kénnen, haben Georgia & Helmut Friedrich,
die im Januar 1994 fiir drei Jahre nach Nepal ausgereist sind, dic aufgefiihrten Artikel am
3.1.1994 als unbegleitetes Fluggepick aus der Bundesrepublik ausfiihren lassen.

® Wir bitten aus diesem Grunde um Riickiiberweisung der Mehrwertsteuer
auf das folgende Konto: Stadtsparkasse Koln, Konto-Nr. 37153459, BLZ 37050198,
L Konteninhaber Georgia & Helmut Friedrich.

Im voraus besten Dank fiir lhre Bemiihungen.
’ Mit freundlchen Griien (’d ""'( JH 3 9 '?- , 87 %
L 223, 0

Aloisia Strittmatter
Nepal Referat

Anlage

EDG Kiel (Fil. Berlin) - BLZ 100 602 37 - Konto 139 300 * Postgiro Berlin West - BLZ 100 100 10 - Konto 520 50-100
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Gossner Mission © Fennstrafle 3| - O-1190 Berlin - Newe PLZ 12439

Herder
Biicher am Dom
Komdodienstralie 11

50667 K O L N

Bareinkauf vom 30.12.1993

Sehr geehrte Damen und Herren,

Gossner
Mission

Telefon
030/ 6317809
Telefax
030/6361198

Neue Postleitzahl
12439

19. April 1994

wie Sie den beigefiigten Unterlagen entnehmen konnen, haben Georgia & Helmut Friedrich,
die im Januar 1994 fiir drei Jahre nach Nepal ausgereist sind, die aufgefiihrten Artikel am
3.1.1994 als unbegleitetes Fluggepiick aus der Bundesrepublik ausfiihren lassen.

Wir bitten aus diesem Grunde um Riickiiberweisung der 7 %igen Mehrwertsteuer
auf das folgende Konto: Stadtsparkasse Koln, Konto-Nr. 37153459, BLZ 37050198,

Konteninhaber Georgia & Helmut Friedrich.

Im voraus besten Dank fiir Thre Bemiihungen.

Mit t'rcunllichen Grifien

f

Aloisia Strittmatter
Nepal Referat

Anlage

EDG Kiel (Fil. Berlin) - BLZ 100 602 37 - Konto 139300 - Postgiro Berlin West  BLZ 100 100 10 - Konto 520 50-100
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Gossner

" Mission
Telefon
030/6317809
Telefax

Gossner Mission - Fennstrafie 31 - ©-1190 Berlin - Neue PLZ 12439 030/6361198

Neue Postleitzahl

Europe Tax Free Shopping 12439

ETS GMBH
Postfach 2217

2400 Liibeck

19. April 1994

Bareinkauf vom 30.12.1993

Sehr geehrte Damen und Herren,

wie Sie den beigefiigten Unterlagen entnchmen kinnen, haben Georgia & Helmut Friedrich,
die im Januar 1994 fiir drei Jahre nach Nepal ausgereist sind, die aufgefiihrten Artikel am
3.1.1994 als unbegleitetes Fluggepick aus der Bundesrepublik ausfiihren lassen.

Wir bitten aus diesem Grunde um Riickiiberweisung der Mehrwertsteuer in Hihe von

DM 107.00 auf das folgende Konto: Stadtsparkasse Koln, Konto-Nr. 37153459, BLZ
37050198, Konteninhaber Georgia & Helmut Friedrich.

Im voraus besten Dank fiir lhre Bemiihungen.
Mit freundl'Zen Griiflen
J [

Aloisia Strittmatter
Nepal Referat

Anlage

EDG Kiel (Fil. Berlin) - BLZ 100 602 37 - Konto 139 300 - Postgiro Berfin West - BLZ 100 100 10 - Konto 520 50-100
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Gossner Mission < FennstraBe 31 - O-1190 Berlin - Neue PLZ 12439
dm Drogerie Markt
Hohe Straie 67

50667 K O L. N

Bareinkauf vom 27.12.1993

Sehr geehrte Damen und Herren,

Gossner
“ " Mission

Telefon
030/6317809
Telefax

030/6361198
Neue Postleitzahl

12439

19. April 1994

wie Sie den beigefiigten Unterlagen entnehmen kinnen, haben Georgia & Helmut Friedrich,
die im Januar 1994 fiir drei Jahre nach Nepal ausgereist sind, die aufgefiihrten Artikel am
3.1.1994 als unbegleitetes Fluggepiick aus der Bundesrepublik ausfiihren lassen.

Wir bitten aus diesem Grunde um Riickiiberweisung der Mehrwertsteuer in Hohe von DM
21.01 auf das folgende Konto: Stadtsparkasse Koln, Konto-Nr. 37153459, BLZ 37050198,

Konteninhaber Georgia & Helmut Friedrich.

Im voraus besten Dank fiir lhre Bemiihungen.

Mit I'rzndlichen Griilen

Aloisia Strittmatter
Nepal Referat

EDG Kiel (Fil. Berlin) - BLZ 100 602 37 - Konto 139300 : Postgirc Berlin West - BLZ 100 100 10 - Konto 520 50-100




Gossner
Mission

FennstraBe 31
D-12438 Berlin

Telefon
030/6317809
Telefax
030/6361198

Gossner Mission Fennstrafe 31 D-12439 Berlin

Berlin, den 30. Marz 1994

B @ Liebe Freundinnen und Freunde der Nepalarbeit der Gossner Mission,

gerade noch rechtzeitig kam gestern per Telefax der 1. Rundbrief von Familie Friedrich zu Ostern.
Sie berichten von ihren ersten Erfahrungen in Nepal, von den Begegnungen, die sie hatten und vom
Eintauchen in die uns fremde Kultur mit allem Faszinierenden, aber auch Bedriickenden, wenn man
etwa die Lage der Frauen in Nepal betrachtet. - Gleichzeitig erhielten wir Post von Familie Rothlis-
berger aus dem neuen Projekt im Jaajarkot. Auch darin finden Sie interessante Informationen tber
das, was unsere Mitarbeiter in Nepal bewegt.

Wir méchten Sie bei dieser Gelegenheit auf unsere eigene Situation hin ansprechen. Nachdem 1992
unsere Beteiligung an der UMN durch auslaufende Vertrége auf ein Minimum zusammengeschmol-
zen war, haben wir im vergangenen Jahr den kithnen EntschiuB gefaBt, die bereits friiher vorhande-
nen drei Stellen wieder voll zu besetzen. Es hat sich auch ergeben, daB gerade gut qualifizierte
Leute nicht nur fir Nepal gesucht, sondern auch von uns gefunden wurden. Wir sind sehr froh
dariiber, daB unser Beitrag zur Arbeit der UMN seit Jahren nicht so gut war wie heute. Die Kehrseite
fir uns ist, daB dies gerade in eine Zeit fallt, wo bei fast allen Landeskirchen wegen ihrer eigenen
finanziellen Schwierigkeiten die uns zugedachten Mittel eingefroren werden missen. Wir sind sehr
dankbar dafir, daB wir eine der drei Stellen weitgehend durch Sondermittel finanzieren konnten. Wir
freuen uns auch dariiber, daB einige Gemeinden und Kirchenkreise uns erhebliche Betrége als
. Projektmittel zur Verfligung gestelit haben. Heute ist es aber fir die UMN durchaus moglich,
Projektmittel von Organisationen wie "Brot filr die Welt" zu erhalten, die keine Personalstellen unter-
stiitzen dirfen. Wir haben daher entschieden, daB unser Beitrag fir Nepal schwerpunktméBig auf
der Entsendung dringend benétigter, gut qualifizierter Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen liegt. Dazu
gehort ein langer Atem, aber dieser Einsatz lohnt sich auch heute noch. Wie Sie aus den beiliegen-
= den Briefen ersehen kénnen, ist dieser ékumenische Austausch auch fir uns und unsere entwick-
lungspolitische Bildungsarbeit sehr wichtig.

Wir mdchten Sie daher bitten, ob Sie uns nicht in den néchsten Jahren gerade dabei helfen kénnten,
dies weiterzufithren. Konkret wiirde das bedeuten, daB diejenigen, die bestimmte Projekte in Nepal
unterstiitzen méchten, in diese Unterstitzung auch die Personalhilfe mit einbeziehen, ohne die z.B.
ein neues Projekt wie die Alphabetisierung im entlegenen Jaajarkot gar nicht denkbar wére. Wir
mdchten lhnen ganz offen sagen, daB wir auf diese Art von Unterstiitzung in den néchsten Jahren
vermehrt angewiesen sein werden, wenn wir die Menschen in Nepal nicht im Stich lassen wollen.
Zu tun gibt es wohl mehr als genug, und wir bieiben dabei, da8 wir auch in Zukunft unsere Mitarbeit
vor allem da einsetzen wollen, wo neue Regionen oder neue Arbeitsfelder erschlossen werden, wie
wir es in Jaajakot und mit der Psychosozialen Versorgung getan haben.

Postgiro Berlin West BLZ 10010010 Konto 52050-100 EDG Kiel (Filiale Berlin) BLZ 10060237 Konto 139300




' ‘Bitte, entschuldigen Sie diesen dringen Hilferuf. Wir werden selbstverstandlich mit lhnen weiter
im Gespréch bleiben, ganz gleich ob Sie darauf eingehen mdchten oder nicht. Wir wiinschen
Ihnen alles Gute und freuen uns auf jede Art der Verbindung und Zusammenarbeit in der
néchsten Zeit.

Mit einem herzlichen GruB sind wir

I
lhre

Ursula Hecker, Nepalreferentin Dieter Hecker, Direktor




Gossner Mission

Fennstr. 31, 12438 Berlin
Tel. 0049 /30/ 6317837 - Fax: 0049-30-6361198

United Mission to Nepal

att. Georgia & Helmut Friedrich
P.O.Box 126

Kathmandu/Nepal

28. Mirz 1994

Liebe Frau Friedrich,
lieber Herr Friedrich,

mit schlechtem Gewissen wurde mir beim Lesen Ihres Rundbriefes bewuBit, dafl die Gossner
. Mission, daB ich nicht zu der Senderin Ihrer vielen Geburtstagspost gehore. Es tut mir sehr
leid, irgendwie bin ich wohl immer noch nicht fahig, alles im Blick zu haben. Trotzdem
wiinschen wir lhnen, Herr Friedrich, noch nachtriglich weiterhin soviel Offenheit und
Neugier fiir neue Erfahrungen, wie wir es Threm Rundbrief entnehmen, und daB Sie auch die
notige Gesundheit haben, um sich allem aussetzen zu konnen, daB Sie immer wieder
‘Menschen finden, die IThnen helfen, Ungewohntes und Schwieriges zu verstehen.
‘Manches, was Sie in Ihrem Rundbrief géschrieben haben, ist fiir mich nach Indien nicht neu,
manches aber doch ganz anders, und ich glaube, es ist immer noch schwierig fiir mich, zu
differenzieren und nicht "indisches" Verstindnis in die nepalische Situation einzutragen, Ihr
. Rundbrief machte es mir wieder deutlich. - Wir wollen uns bemiihen, ihn noch vor Ostern
fertig zu kriegen. Versprechen kann ich es nicht, da einige vom Biiro in Urlaub sind.

Ein bifchen neidisch habe ich auch gelesen, was Sie jetzt gerade tun. Ich kann nicht
behaupten, daB die Arbeit hier gerade sehr hoffnungsvoll ist. Eine Finanzplanung jagt die
andere - nur leider vermehrt sich das Geld dadurch nicht. Die finanzielle Situation ist
bedngstigend, die sachliche Arbeit dadurch erschwert, daB wir jetzt immer erst nach der
Finanzierung schauen miissen. Ich bin heilfroh, daB die drei Stellen in Nepal besetzt sind. In

. diesem Jahr wire sicher eine gestrichen worden. Ich hoffe, Sie sind damit einverstanden,
wenn wir Teile Ihres Rundbriefes weiterverarbeiten. Die einzige Moglichkeit, noch
finanzielle Mittel zu bekommen, scheint zu sein, einzelne Gemeinden mit ganz konkreten
Informationen zu versorgen. So war ich die letzten Wochenenden immer unterwegs, gestern
gerade in Hamburg. - Ich freue mich auf meine kurze Reise Ende April nach Indien und
Nepal und auch auf ein Wiedersehen mit Thnen. Danach kann ich wahrscheinlich die
Situation hier eher varkraften.

Wir wiinschen Ihnen alles Gute bei Ihrer exposure im Dorf. Es wird bestimmt eine gute
Erfahrung. GriiBen Sie auch die anderen Deutschen.

Ihnenl)giden herzliche GriiBe auch von Frau Strittmatter und den anderen Gossners.

CIEZEMZCL éﬁ@?\

Ursula Hecker
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RUNDBRIEF Nr. 1

Namasté,

TEL B8977-1-225559

Georgia und Helraut Friedrich
c/o UMN, P O Box 126
Kathmandu / NeBaI

Fay 00973 -4- 22 §£55q

Im Marz 1994

80 mOchten wir Zuch heute allo mit unserem croten Rundbrief eus Nepal grifen. Diesos Wonr
zusammen mit der Geste der in rusthohe 2ussmmengelegten Handfldchen stehtfir all das, was
wir unterschiedlich fur "Guten Moigen' "Guten Tag® "Guten Abend", "4uf Wiedgersehan"
gebrauchen. So einfach, wie diesas Wori sich anhin, st auch der Kontakt zu den Menschen. Ob
auf der SiraBe, im Laden, im Bus, unterwegs durrh die Felder, durch die Darer: die Nepalis sind
immer Rerait zu inem Schwatz, Was wir dabei cclion erohren unid erfebt haben. schiagt sich auf

den folgenden Seiten dieses Rundbrietes nieder.

Doch zunachst sinmel ganz herzlichen Dank
fur die Glickwinache 2 meinem
Geburtstag! Wir hatten ja eine Zeitlang
Bedenken uber den Postwag. Es wai nu
verainzelt mal ein Fax ader ein Bret
angekommen. Eine Briet mindestens ist
auch nachwaislich irgendwo auf der Strecke
geblieben. Aber im M&rz kemen sie dann,
die Briefe 2u meinem Gebunrsteg, und ebhen
die wvielen Faxe i einer Lange von
zusammen 450 m.  Dieses Sysiem
funktioniert ausgezeichnet ich habe mich
sehr gefreut uber die vieien Yarnunten der
yuten Wiinsche Ebenso danken wir fur die
damit verbundsnen Ostergriite

Wie haben wir meinan Gebunstag gereien?
Nun - er stand zunachst einmal ganz in dem
Zusammenhang, in dem wir leben und
arbeten: némlich unserem Sprachkurs
Georgia hatte fuir mich als
Gebunstagsgeschenk ein  wissenschaft
liches Worterbuch Nepali-Englisch auc dem
Johre 1931 in eimem Reprint von 1991
aufgetrieben. Es war =ine echte
Uberraschung fiir mich. Zwar gibt ec aine
Reihe Taschenworerbicher recht unter-
schiedlicher Qualitat. Aber wemessen

U AR, QAR SR, 2L
englischer SanskntProfessor, sein Laben
lang nie in Nepal gewssen nber dafur
jahrelang Offizier in einem Gurkha-Battalion
an dar indisch-nepalischen Grenze hat 16
Jahre lang alles gesammelt was er uber
die nepalische Sprache in dicser Situation
erfahren konnte. Es scheint bis zum heutigen
Tage nichts Vergleichbares zu geben.

Ein aweiter Um- und Notstand st die
Tatsachse. dafl &s bis heute kiein nepaliach-
deutsches Worarbuch oibt  (offiziells

Auskunft des Goethe-Institutes Kathmandul)

Hier ist Georgia auf dem bestem Weg
Abhilfe zu schaffen, wie thr weiter unten im
Briet lesen werdet Ein entsprechendes
Erstlingswerk, von ihr im Computer erstall
das auf uneerem augenblicklichen Kenntnis-
stand der nepalischen Sprache basisrt war
der weters Bestandteil des Geburtstags-

geschenkes.

Fur den Tag selbst wa Unseren
Sprachkurs ein  gemeinsan Ausflug
vargasehen nach Godavar. Das st einer
der hiubschen und erholsamen Platze. wo

der Rand des Kathmandutale: langzan in
die Hugel ubergeht sprich. in Hohen van
2000 in ( Berge werden hier erst ab 3000 m
gerechnet ab 5 6000 m werden oo dann
langsam die Schneeberge. Dieses wird hier
naturlich in d=i Sprache alles fein sauberlich
unterschieden). Wie auch immer. schon
nach zwei Monaten empfinden wir s, wie so
vigle, als &in Segen, fiit ein paar Stunden
der Dunst- und Smogglocke von Kathmandu
zu entgehen,

Godavar  hat ale Aftraktion eine heilioe
Quelle. deren Wasser alsbald versicken
und in;e;.,r Hu_.-ndene von Kilometern in Indie
JARITEI AL RINID, 3, Aiinucht e o
schichten,  von denen Nepal voll st
Danehen findet sich eine mehr westliche
E.rrungenschaﬂ - ein Botanischer Garen,
eine Mischung von offentlichem Park und
Gewachshausem, wia wit eie sus wnseren
Gérincreicn kennan, Im iibrigen hat sich hier
die katholische Kirche mit einer Schule und
ginem klenen Ashram ( wir wiirden schiicht
von cinem "Tagungshaus einfachen Stiles"
sprechen) angesiedelt. Wir haben dort zu
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Mittag gegessen - wie immer in diesem
Land: Daalbhaat

Der Abend meines Gehurtstages wurde
dann mehr familiar, Am Nachmittag trafen
némlich Ihgeborg und Hans-Digter aus
Diiren in Kathmandu ein fur ihre Trekking-
Tour nach Mustang. Wir haben dann den
Rest des Tages in ihrer Bleibe, dom Vajra-
Hotel, gefeiet, Es gsb ein Stick
Geburtstagskuchen mit einem Geburstaqs-
licht. Sie haben auch die erston 20 Diafilme,
welche Georgia bersits in Nepal gemacht
hat und die wir einem Bekannten nach
Deutschland mitgegeben hatten, ontwickelt
zuruckgebracht mit den entsprechenden
Magazinen (und noch einiges mehr an
Unentbehrlichkeiten, die es hier nicht gibt).
Da wir diese Filme zu Flause noch alle
gleich anschauten. endete mein Geburtstag
orst lange nach Mitternacht.

Soweit dieses Ereignis aus jungster Zeit
Uber die erste Zeit unseraes Hierseins hatten
wir ginigen von Euch schon verschiedentlich
geschrieben, deshalb folgt nun ein
rusammenfassender Bericht

Ankunft in Nepal

Da dae Flugsoug mit 8 Etundon Veropétung
von Frankfunt losgeflogen ist, haben wir
Deutschland alsc em 13. Januar veriassen
Die vorher 'mal angeplante Wanderung ficl
aus, weil vom ersten Tag en Programm aut
uns wartete. Wir wurden herumgetuhrt, mit
Leuten bekannt gemeacht und ab 13, Janus:
war dann jeden Tag von morgens bis nach-
mittage Orientierunge-Programm fir die ge-
samte Gruppe der Neuanfénger hier, d.i.
Vortrage (in Nepal ist der jetzige Stand der
Padagogik: einer steht 1 1/2 Stunden vor
der Klasse und redet an einem Stiick [Dann
gibt @¢ eine vienel Stunde fir Fragen. Die
United Mission unterscheidet sich nut do-
durch. dafd sie noch eine halbe Stunde Sin-
gen und Beton voranstellf). Manchmal hatten
wir keinen Raeferenten, donn mulitan wir uns
in Zweier- oder Dreer-Grupp=n Fragen
beantworten (z.5. was geféllt mir an meinom
Heimatiand, was an Nepal, und was miBfall
mir jeweils. Oder. welche Hoffrungen, wel-
che Angste habe ich.). Aber bevor es im Zu-
sammentragen der Antworten zu personlich
wurde, kam zum Gliick immer die Tep-
pause. So war unsere Zait hier van Ankio:
girn an ausgefillt aber so richtig anstren-
wend wurde aa arst hrim Sorache-l smen

TEL 88377-1-225559

Alitag in Kathmandu

Wir 1enen hier z.2. in einer kleinen 1 1/2-
Zimmer-Wohnung, Das ist fir den Anfang
recht angenehm. Die ersten Wochen waren
unheimlich kalt. die Tageshochsttempera-
turen lagen bei 5 - 7 Grad. Wenn wir mor-
gens aus dem Foenster schauten, war das
freie Grundstuck nebenan weil vom Reif.
Die Innentemperatur in unserer Wohnung
hiel cich kanstant bei 7 Grad Auch wenn wit
in der ersten Januarwoche in Berin  bei
der Geasner-Mission unter dem Dach schon
die Raumtemperatur von 15 Grad als Vor-
Ubung fur Nepal verstanden hatten, so
haben wir hier doch méchtig gefroren
Heizungen gibt @8 in diesen Hausern nicht
Deshalb haben wir bald einen Kerosin-Oten
gekauft der die Raumtemperatur immerhin
auf 39 Grad anhob. AuBerdem konnte man
sich um ihn versammeln und so die
Strahlungswarme genieBen. Nativiich riecht
das wic aul dom Flughafen, aber wann man
die Wahl zwischen Geruch und Kalte hat
dann ist doch klar was man bevorzugt Vier
Pullover unter der Daunenjacke. doppelte
und dreitache Thermohosean, dicke Schals,
das halfuns iber dis arsten Taye. Man el
auch ¢chnell, daB man sich fur's Batt besser
nicht auszieht sondem anzieht Eine dicke
Schat-Waollmutze, wie sie die Nepalis zu der
Zeit viel trugen, half nachts gegen Unter
kilhiung des Gehims. Bald kam dann
wenigstens tagsiber die Sonne raus, sodaf
Wir uns mittags auf dem Dach unseres
Hauses ganz schon aufwérmen konnten.
Leider hat unsore Wohnung kein Fenster in
Sonnenrichtung, sodafl unsere Zimmertem-
peratur noch lange unter 10 Grad war,

Auch anderes Iamten wir bald: daB bei dem
solargeheizicn Wasser ein Duschen nur an
sonnigen Tagen und da am besten am
frihen Nachmitag statfindet - wenn denn
uberhuupt Wasser da ist, Eine hollandische
Fomilie mit 2 Kindem, die jeden Tag
Windein waschdw verbraucht da leicht das
gesamte Wasser, das sigentlich fir vier
Familien vorgesehen ist Aber irgendwie
pieft sich alles ein. Auch. daB an zwes
Tagen in der Woche der Strom fir ginige
Zeitabgestellt ist, ist fir uns inzwischen ganz
normal une wird miteinkalkuliern

Das Wetter hat sich inzwischen sehr

geandert. Es ist an den ‘meisten Tegen
SAnnin mitane steigan din Thrmncoratiicnn

Ay
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noch bis 10 Grad ab. Fdrmifmge sind schon
diz Sommersachen in Betrieb. Seit zwai
Wa-chen liegt der Hund unscres MHauses
nicht rmehr an den geschiitzten sonnigen
Stellen des Hofes, sonderm sucht den
Schatten.  Einige Skandinavier stohnen
achon unter der Mitze. Die Geschafte haben
die Kerosin-Heizer weggestelit und hieten
seit einigen Tagen jede Menge
Moskitonetze an, So weiR man srhnn was
auf einen zukemmt,

auf uber 20 Grad, auch nachts kuhlt 28 1y

Unsere Tonnen mit allen Sachen drin waren
eine Woche nach uns hier. Mit giner Jangen
Prozedur und dem Auspacken bis auf den
Grund haben wir sis aus dem 7nll gehnlt
Dabei haben wir festgastelt daf die
Epedition in Deutschland die Tonnen nicht
verschlossen hatte. Aber alles war drin und
unberihrt! 8o viele ehrliche Menschen gio
es zwischen Europa und Asienl Ein
Gepackstick war nicht angekommen, hat
sich aber nach gut einem Monat in Karachi
gefunden.

Wir filhlen uns sahr wohl hiet. Unsere ersten
Eindricke von Nepal es ist cin seh
Interessantes Land mit siner groBartigen
Kultur. beeindruckenden religiosen Tradi-
tionen, mit herrlicher Landschaft sehr netten
offenen Leuten, aber auch vielen Probleman
we  Amut  Umwelzerstrung,  Luftver
schmutzung ete, Bildung, Gesundhei! und
Ermabrung liegen im Argen. Und vieles ist
einfach anders ale bei uns.

Der Wochenfeiertag zB. ist der Samstag
und das Wachenande beginnt fiir viele such
schon am Freitag mittag. Die United Migsion
hait dagegen die christiche Tradition

aufracht sodaf3 da den Freitay ganz go-
CUMEHIEE WU WU Qann QRIS una Honn-

tag frei sind. Das beschert uns im Sonntag
ginon freien Tag. an dem alle Geschafie
und Behorden gedfinet haben, und an dem
wir Besorgungen erledigen konnen.

Leben in vier Jahrhunderten
Vieles relativien sich hier,
Soelbstverstandlichkeiten gelten nicht mehr
Ein henliches Beispisl dafir ist die
Zeitrechnung . Dag merkt man schon bei der
Einreise, da muBten wir namlich unsere Uh
um 4 Stunden und 45 Minuten vorstellen. Mit
dieser krummen Zeit unterscheidet sich

TEL @@3877-1-225559

Nepal von seinem sudlichen Nachbarn
mdien um 15 () Minuten Geht man nach
Narden uber oie Grenze nach Tibet, das zu
China gehort und damit auch wie ganz China
cie Peking-Zeit hat, gehen die Uhren 2
Stunden und 15 Minuten vor.

Als wit am 13. Januar hier ankamen, lasen
wir in der Zeitung, daB em Vonag das Lho-
sar-Jahr 1830 der Tamang und Gurung

(Volkerstamme mit eigener Tradition und
Snrarhn) hagonnen hatte. Magh aico.,

Rechnung wird hier jedoch seltener gezahit.
Dafur ist der ofizislle nepalische Kalender
bereits im Jahr 2080 (heute, da ich diese
ceilen schreibe. am 27. Marz 1994, ist hier
der 14 Cheitra 2050). am 14. April unserer
Zeitrechnung beginnt hier das Jahr 20511
Damit aber nicht genug: am 10, Februar war
bai den tioeticchen Buddhisten dor letzte
Tag des Waceser-Vogel-Jahres 2120, Nun
bafinczn wir uns im Molz-Hund-Jahr 2121,
dessen Beginn mehrere Tuge lang
besonders im Tibetervierel von Bodnath
gefeiert wurde. Da umrundeten feierlich
ganze  Scharen von rotgekleideten
Ménchen und tibetischen Pilgerm  clock-
weise die groBe Stupe von Bodnath, zogen
neue Gebetsfahnen-Girlanden auf feienen
Puja (religiose Zeremonien) mit Musik von
tommeln, Muschelhmem und langen
Trooten. Alles Volk war schion neu ange-
togen. Wir waren bei einer tibetischen
Familie  eingoladen, Morgens 2ur Be-
gruBung bekaman wir Teampa (Gersten-
mehl) dargeboten, das wir unter Razitieren
von Spriichen. die uns der Senior der
Familie vorsprach, iiber die Schuker werten
muBten. ‘Wir haben tapfer den gesalzenon
und mit Butter versehenen Tee getrunken
und sind auch vor dem sogenannten Bier,
eingr miichiq--hfumninnn Mrsen A
jegorenem | campa,  nicht zuriickge-
sthreckt,

S0 Ieben wir quasi in vier Jahrhundernen
gleichzeltig und vieles, was wir hisr sehen
und erleben unterstreicht das durchaus.

_ Die Gottin
Mepal ist eines der armsten Lander der
Welt. Das nnechnete Bruttosozialein-

ommnn pra Kopfliegtim Jahr bei 170 US §,
Jie Analphebetenrate ist immer noch fast
/5% (bal den Frauen soger 87 %). Die
durchschnitiliche Lebenserwartung nahen
sich langsam 50 Jahre. E¢ ist schon ein
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merkwlirdiges Gefiihl, daid wir bereits Uber
dieses durchschnitiche Lebensomwanungs
aiter hinaus sind. Wit merken ras an sinem
kiginen Punhl in Nepul ol es ublich, sicl
nicht mit Herr oder Frau sondem mit groBer
Bruder/kleiner Bruder bzw. groBe Schwester
/kleine Schwester anzuredsn, je nachdem
ob das Gegenuber alter oder junger ale
men selber ist. Fur uns kommen da in der
Regel also die Anredeform der jungeren
Geschwistar in Frage. Umgekehrt werden
wit aber nicht immer nur mit lterer Bruder
bzw. Schwester angesprochen., sondem
gemaB der Tradition, die Alter in
besohderer Weise ehr, als Vater oder
Mutter tituliert. MuB? man sich much erst tran
gewohnen!

In dem Zusammenhang fallt mir aine
Bermerkung unseree Sprachlehrers ain, als
er zu Ubungszwecken nach unseren
Familienangehorigen fragte und ich ihm
sagte, daB meine Mutter 30 (inzwischen ist
sie 91) Jahre altist "Das kann ich mir ger
nicht vorstellen. Fur mich ist sie kein Mensch
meht, fur mich ist sie cine Gottin "

Nepalilernen
Dus Sprachelemen ist zwar ganz schon
anstrengend, mecht aber sehr viel Spall.
Seit der 2weiten Februarwoche haben wir
jeden Tag 5 Stunden Sprachunterricht und

2war zwei l.eute - ein Lehrarl In den ersten 5
ywwocnan nmuen wir schun 1300 vukabiel

gebabt Da es kein Nepali-Deutsches
Worterbuch gibt haben wir mit unserem
Computer selber eins angelegt. Da sind nun
all die vielen Warer drin, leider noch nicht
g0 vollsténdig in unseren Kdpfen. Aber wir
merken deutliche Forschrite. Besondors
frouon wir uns, wenn wir aut Spaziergangen
oder in den Léden uns schon auf Nepali
verstandigen konnen.

Neulich sind wir an einem Nachmiltag am
Rande des Valley durch die Felder spazien
und haben uns dann an cinem schonen
Fleckchen hingesetzt und die Terrassen-
Felder-Landschaft mit den Bergen dahinter
genossen. Da kamen zuerst enige Kinder,
die eigentlich die GeiBen huten sollten, dann
gin GroBvater. schlieBlich noch drei Frauen,
die mit groBen Korben (die sie mit dem
Stirmband ouf dem Riicken tragen) Erde und
Schutt irgendwohin befdderten. und die

fragten uns sus und wir sie und wir haben
uns gegenseity verstanden! Es war en
herdiches Erebnis! Nechher haben wir uns

fad s \;’UIIIL“.»I W, Jdufd Jue dewwi Louls YL,
vie als Muttersprache Newsari haben - eine
vom  Nepeli ganz  versthiedens, vig!
sthwialigere Sprache -, und fur die Nepali
gben auch Zweitsprache ist. Das heif}t sie
sprechen schon langsam, haben auch nur
ainen  begrenzten  Worschatz  usw
Varmutlich konnten wir sie deshalb so gut
verstehen.

Verwandte
Im Sprachkurs lemen wir uber die Sprache
vieles van der Kultur, der Lebensweise und
ton Einstellungen der Menschen hier. Zum
Beispiel wird sehr schnell die groBe
Hedeutung dei Femilie deutlich, Es gibt eine
fir uns gar nicht vorstellbare Vielfalt an
Bezeichnungen fur Familienmitglieder. Was
hei uns "Onkel" 1et, wird hier sehr fein
unterschieden, ob es sich um den alteren,
den iweitéltesten etc oder den jungsten
Eruder des Yaters oder der Mutter oder
vielleicht des alteren Bruders des Veters
vder des Vaters der Mutter oder, oder,
nder,. handelt. Natirlich ist die Tante, die
angeheiratet 18t jeweils zu unterscheiden,
ob sie den alteren usw. oder jungsten
Bruder geheratet hat Und selbstver
otendlich  werden die Tanten, die

Gechwestemn des Vaters aoder der Mutter sind,
2 wigden andeis beceiclinel. Und Jda sie

moist auch schon verheiratet sind, muB man
nun wiederum die unterschiedlichen Worte
fir ihre Ehemanner - eigentich auch
"Onkels" fir unser Gefuhl - kennen. Ja, und
dann haben die nun ihrerseits Kinder. die
jedoch such klar bestimmt nach Sthne und
Tochter und nach alter, jlnger usw.
unterschiedlich bezeichnet warden. Blickt lhr
noch durch? Wir auch nicht. Es ist namlich
&in anderes Wor zu benutzen, wenn ich als
Frau von dem Sohn meines alteren Bruders
urzéhle, als wenn dieses ein Mann tate

Andrerseits es gilt ja hier des “"concept of
the joint famiv*. wie die Nepalis das
nennen. Das heiBt deB die gesamte
GroBfamilie  mit  allen  Generationen
usammeniebt Wie solite man da die
varschiedenen Personen, die wir alle mit
demselben Waon "Onkel" bezeichnen, denn
auseinanderhaften und anreden konnen?
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*timi* und “tapaai*
Sehr  interessant  s8ind auch die
Anradeformen, deren es mehrere gibt Wir
lernen zunachst zwei, die dem "Sie" und
dem "Du" im Deutschen ahneln. Allerdings
muB man hier auch unterschiedliche Formen
der Hoflichkeit gebrauchen, wenn man in
der dritten Person iuber andere redst. \Wen
man mit welcher Form anspricht dafur gibt
@s sehr differenzierte Regeln: dic hofliche
“tapaai”-Form muB man bei alien Leuten,
die alter sind als man selber, benutzen, und
bei Manschen. denen man mii Respekt
begagnet In der vertrauteren "tim{"-Form
gpricht man Kinder und enge Freunde an.
So weil so gut kennt men ja auch im
Deutschen. Vielleicht nicht ganz so streng.
lch muB also meinen alteren Bruder mit
"tapaai’ ansprechen, wahrend ein jungerer
Bruder "tim" fur mich ware. Dieser altere
Bruder sagt denn zu mir "timi", der jungere
mllte mir y=sanibor "opaot” yobrauchon.
Die Ehefrau des &lteren Bruders, selbst
wenn sie denn jiinger ware als ich, ist und
bleibt fur mich “tapaai®. Ihrer beider Kinder
sind "timi". Mein Vater und meine Mutter sind
selbstverstandlich immer "tapaal” Meinen
Ehemeann muB ich mit "tepaai" titulieren
weahrend er zu mir als Ehefrau "timi" sagen
muf3.
Spatestens bet diesem Punkt fangen alle
Europer und Amerikaner  heftige
Diskussionen mit den Nepalis an. Schon
war dann die Antwort einer sehr gabildeten,
aus der SrahminKaste stammenden
Nepalin. die uns sinen sozologischen
Vonreg uber das Leben der Frau in Nepal
hielt in dem sie sich ale sehr madern zeigte,
auf die Frage, warum sie thren Mann nicht
mit “timi* anredet "imi klingt eintach fur
unsere Ohren nichtl"

Kastensystem
DaB es hier ein sehr ausgepragtes
Kastensystem gibt war uns vorher gar nicht
g0 klar. Zwar sind schon 1962 in einer
Verfassungsanderung die Strafen  ful
Vergehen gegen die Kasten weggefailen.
sodaB im Gesetz dieser Begriff gar nicht
mehr suftaucht Die Kasten wurden mber

nicht verbotan, wie man degs meanchmal
looonn kann. Und dio sozialo Kontrollo wirkt in

diesem Bersich sehr die Kastenregeln
bewahrend.

TEL 88377-1-225559

Daber unterscheidet sich das hiesige
ovetem in entscheidenden Punkten vom
indischen, Der fur mein Gefuhl wichtigste
Punktist es gibt keine Kastenlosen hier, alle
Mcnechen sind in das Systam integrien
Auch die verschiedenen Bergvblker, die
Moslems  die Chrsten, sogar die
Auslandorl!

Jeder wird in eine Kaste hineingeboren und
bleibt darin. Fur jede Kaste gelten unter-
schiedliche Regeln, die Essen, Trinken,
Umgang mit Menschen und Reinlichkeit etc
betrefferr,. Dabel haben die hochsten
Kasten, die Brahmins und die Chhetns, die
strengsten Regeln zu befolgen. Die Auffas-
sung hier besteht nun, daB jeder die Regeln
seiner Kaste in hochstmoglichem Grade 2u
pefolgen hat Wenn man das tut dann
sammell man Vardienste fur das nachste
I eben. Wenn ein Niedrigkastiger gemaR
seinen Kastenrageln lebt, hat er im nachstan
|.eben bessere Chancen, als ein Brahmn,
dor nicht allo dio wviolon fir dio Brahmin
geltenden Regeln wirklich einhalt

aanz grob unterscheidet man die reinen
Kasten von den unreinen. Das wichtigste
Merkma! st daB die Rein-Kastigen niemals
‘Wasser von den Unrein-Kestigen anneh-
men. Taten sie @s dennoch, miiBten sie sich
Iangen Reinigungstitualen unterziehen, um
die entstandens "pollution” wegzubekom-
rnen.

Die reinen Kasten unterscheiden sich
nochmals in disjenigen, die die “heilige
Schnur" tragen (eine Kordel iiber der linken
Schulter der Manner, die ihnen in einer
bedeutsamen Zeremonie im Jungendalter
verliehen wird) und diejenigen, die Alkohol
frinken (damit ist den Sitten der Bergstamme
Rechnung getiagen, die bereits in vorhin-
duistischer Zeit solche Gsbrauche, zT.
sOgar auch religitse Rituale mit Alkuhol
und Drogengetrauch ausgebildet hatten ).
Die unreinen Kasten unteneilen sich grob in
die berihrbaren und die unberuhrbaren.
Das heiBt - wie der Name sagt - . def die
reinen Kasten die einen berihran konnen
ohne "polluted” zu werden. wahrend nach
der Beruhrung dar anderan ebenfalis lange
Reinigungstrituale notwendig sind.

Fur une wirkt dirne anfange alles aphr fremn
und seltsam, nher im Laufe der Zeit wird
doch die Funktion, die ein solches System
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in der Gesellschaft und im Zusammenieben
ja auch im alitaglichen Loben hat deutich.
Und wir greifen begietig die 'nformationen
euf, die wir von den unterschiedlichen Leu-
ten bekommen. Zur Zeit sind das die Refe-
renten in unserem Varbereitungskure., aber
auch Ladenbesitzer. Restaurantmanage:
und sonstige Fersonen, mit denen wir in

‘1FIJ|'II’III'IH knmmen F’i IqI ﬁl’ﬁlg[‘iﬂ“m IF
schnell man her auf so hemen zu
sprechen kommt, und wie offen sich die
Menschen auBBern, wenn sie unser Interessc
merken. Auch uber religioee Themen und
Familienangelegenheiten haben wir aut
diese Weise schan vieles erfahren und
konnen so Mosaiksteinchen an Mogaik-
steinchen fligen.

Arrangierte Ehen

Unsere bisherigen Kenntnisse der "joint
family" stammen meist aue solchen
Begegnungen. Die strenge Gliederung nech
Alter und Rang ist ja schon in den
Bezeichnungen deutlich geworden. Eine der
Grundiagen der Familien ist die "arranged
marriage"”. Bis heute werden 45 - 98 % (1)
der Ehen hier durch die Familien arrangien
Es gibt nicht mehr so viele Kinderheiraten
wie friher, nach dem Gesetz sind sie sogar
verboten, aber in den |landlichen Cebieter
des Teral kommeh sie immer noch vor.

Fur uns eigentlich erstaunlicher ist die
Tatsache, daB gerade auch die vielen
gebildeten, z.T. im Ausland studienen jun-
gen Leute es als normal, ja besser anse-
hen, wenn ihre Eltern den Eheparner fir sie

aussuchen. Dahinter steht we. =in vollig
unorechittortor Moopold Lor dom Alter und

der Evfshrung der Eltern. AuBerdem sind
hier alle der Meinung, daB arrangiene Ehen
hesser halten als die "love-martinges”, dic
83 in letzter Zeit gelegentlich hier gibt. Die
anderen Lander im Wasten beweisen das
doch zur Genlige.

So gibt es zwer ein nepalisches Won fur
Scheidung, sie kommt aber kaum vor. Aus
unserer Sicht bleibt gerade don Frauen
eigentlich nichts anderes iibrig. als in der
Ehe zufrieden zu sein. Denn mit der Heiral
verléBt die Frau thr Elternhaus, um in die
GroBfamilie des Ehemannes zu zighen. Bis
sie den ersten Sohn geboren hat ist gie in
der Rangfolge von Schwiegermutier uber
Tanten und Schwagerinnen die unterste
Allmeahlich mit Anzahl der Sohne und Alter

TEL 28977-1-225559

kann sie dann aufsteigen, Aber sis weild ja.
Jal irgendwann auch sie Schwiegercchter
ins Haus hekommt. In thr Elternhaus kann
sie jedenfalls nicht zuriick,

[Z¢ gibt 2wei oder drei Feste im Jahr an
denen es Brauch ist daB die Frauen ihre
Elternhauser besuchen und dont dann auch
ihre Schwestern, die ja ebenfalls in den
hmlﬂnmmﬂn Hiil Mnnnﬂr Enhnf'n Sehen
Oter die eignen Eltern besuchen geht
genausowenig, wie Eltern ihre verheirataten
Tachter besuchen konnen. Die oben schon
zitierte Brahmin-Frau meinte dezu: “Wenn
meine Tochter nech der Heirat bei mir
aufteuchen wiirde, dichte ich, ich habe was
falsch gemacht Und dasselbe wirden die
Nachbern denken. Ich wiirde ihr entgegen-
gehen und cie bitten umzukehren und unser
Haus nicht 2u betraten.”

Totenritual

Das Verhaltnis der Mutter zu den Sdhnen
und Tochtern ist uberhaupt sehr speziell.
Wenigstens einen Sohn zu haben st
auBerst wichtig. Denn nur der alteste Sohn
kann des Totenritual fiir die Etern (u.a. das
Anzinden des Scheiterhaufens  zur
Yerorennung) ausfuhren. Und das ist unbe-
dingt notwendia dafiir, dafl der Zwischen-
raitraum bis zum néchsten Leben richtiq
vetbracht wird und demit die nachste
Wiedergeburt moglich ist Wenn es in einer
Familie nur Tachter gibt oder viellaicht gar
Keine Kinder. muB dieses Totenritual von
2incm mannlichen alteren Venvandten oder
eventucll von einem Brahmin durchgefuhn
werden. aber ob das wirklich den Weq ins
nachotn lLobon obnot deiion iot man nicht
unbedingt uberzeugt Und so hat denn auch
der Vortrag uber "die Situation der Frau in
Nepal* mit der Beschreibung der Rolle des
altesten  Schnes  beim  Totenritual
angefangen. sodafl wir zunéichst dachten,
die Referentin hatte das Thema verfehit

Auch hier erscheint uns vieles zuarst fremd

und exotisch. Aber je mehr wir an Details
von verschiedenen Leuten erfahren, desto
besser konnen wir manches nachvollzizshen
uder verstehen, chne daB wir das alles fiir
uns als gultig ansehen. Ein seht intaressan-
ter Amerikaner. Jesuit seit uber dreiBig Jah-
renim Land, der 8in ungeheures Wissen hat
und bei dem gleichzeitiy eine tiefe
Sympathie fiir die Menschen hier deutlich zu
spuren ist hal uber den "Glauben an die
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Wiedergeburt" gesagt _idas ist keine Glay-
bunssache. Es istfur jeden hier einfach sine
Tatsache, uber die zu diskutieren gensuso
muBig ist wie die Diskussion uber endere
Tatsachen."

'Und so gibt es vieles, was fur die Menschen
hier so selbstverstandlich ist dal sie daru-
ber nicht weiter nachdenken. Unseren so
merkwurdigen Fragen nach dem warum und
wieoo begegnen sic mit Nachaichi

Stark diskutiert wurds allsrdings ein Ereig-
nis, das sich vor kurzem zum ersten Mal in
Nepal zugetragen hat dal namiich eine To-
chter den Scheiterthaufen fiir den Vater an-
geczundet hat, Die Begrindung van ihr war,
dal sie die ietzten Jahre sehr intensiv fur
diesen Vater gesorgt und ihn gepflegt hat
und damit die Funktion des dltesten Sohnes
ubemommen hatte. Dies Ereignis hat
groBes Aufsehen erregt aber die weitaun
maisten Stimmen waren strikt ablehnend -
und besonders die Fraven fanden dies
Verhalten nicht richtig,

Frauen sind nicht geschaftsfahig
Die Stellung der Frau ist echon besonders:
sie ist im Grunde nicht geschaftsfahig. Sie
kann weder Grundbesitz erwsrben. noch
einen Kaufvertrag verbindlich unterschrei-
ben. Auch das hélt Freuen In einer Ehe,
sprich bei einem Ehemann. dessen Namen

sie bei allen Geschéaften angeben muB. Das
IUNM OBNN Zu SCNON QroESKEn SILayenen,

daB auch eine alleinstehende Auslanderin
2.B. ein Auto nichtim eignen Narrien kaufen
kann. Und wenn sie denn keinen Ehemann
hat g0 muB der Iangst verstoroene Vater
benannt warden, damit ein Verray seine
Giittigkeit bekommt.

Die Frauen sind hier auch nicht erbbe-
rechtigt. Wann der Ehamann stirbt. erben die
Sohne, und zwar bekommt der alteste in der
Regel Haus und Feider Die Ehefrau muf
sich also besonders mit ihram Altesten Sohn
nutstellen, um auch in einem solchen Fall
weiterhin in threm Haus leben zu konnen.
Tochter erben ebenfalls nichts. [Das kann
dann dazu fihren. dai Mitter ihrer Tochtain,
solange diese noch nicht vierheirotet sind.
ofter was zustacken und auch Geldge-
schenke machen, in dem BewuBtsein, daf
mit der Heirat die Tochter nichts mehr vom
alterichen Vermogen het Ist die Tochter

FUREN Sr§t sinmal YRINGIMGIEY Snas §ich

]
das vollstandig. Unsere Brahmin-Referentin

TEL 283877-1-225559

1B, erzohlte. “wenn meine Tochter dann
Geld braucht, dann wiirde ich ihr dieses nur
leihen und auf der Rickzahlung unbedingt
begtehan " Andernfalis wiirde sie sich als
Mutter ganz miserabel fihlen. Denn nun soi
d'e Tochter doch Mitglied der anderen und
nicht meht der eigenen GroBfamilie und
jede Firsorge vei beendet

Auf den erstan Blick scheinen solche
Megulielungan tur uns garadezu sisulich-
kend. Andrersnits sind das Regeln, die
jeder kennt auf die hin die Erziehung (8uft
die soziel enerkannt und erwiinscht sind und
die natirlich such das gesamta System
stabilisioren.

Whas ist normal in der Familie
An einem Ahend waren wir in siner
nepalischen Familie 2um Abendessen ein-
geladen. Der Mann ist Professor fiir Newari-
Literatur und het sich schon mit psycho-
logischen Fragen beschaftigt Des hatte
denn den Effekt daB wir an diesem Abend
nicht sehr viel lber die Newari erfahren
haben, sondern daf3 er uns sehr ausgefragt
hat da er noch nie in einem westlichen Land
war.
Und de kem er denn auch darauf ob es
warklich wahr sei, daR in unserer Kultur Ellem.
die mit thran orwachsenen Kinder zusam-
menieben. fur nicht normal angesehen
werden. Er hatte gelssen, daB man da so-
gar penanaiungsprogramme antwickelt hat,
Das cei fur ihn ganzlich unvorstellber. In
Nepal sei o nicht nomal  wenn
erwachsene Kinder ihr Efernhaus verlas-
sen. "Man lebt zusammen und wenn dem
eigenen Sohn el erste Sohn geboren wird,
right man cich von der aktiven Arbeit im
Huaus oder auf dem Feld zuriick. wendet sich
starker den religiosen Themen zu ung
verbringt sein Leben beschaulich.”
Wie es nepalische Sitte ist hat der Hausherr
den Abend allcin mit uns verbracht Seine
Frau kam nach 2 Stunden herein. um uns
dee Essen zu bringen, much seine drei
Tachter cetzien sich dann dazu Allerdings
320 e nur fir den Hausherrn und fir uns
=ssen: Frau und Tochter schauten nur zu,
salien n enifomten Sesseln und saglen
lkaurn zwai Satze.

Ich k6nnte noch viele Seiten fiillen mit dem,

YRS Wir RIANRM dchon iher ns | ahen der

Menschon hier aifahren haben. Und das st
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ja erst der Anfang; taglich arweitent sich
unser Blick Zu einem spateren Zeitpunkt
schreibe ich mehr dariber Vor ollem
kommen mir naturlich auch immer gleich
Gadankan, welche psychologische Bedeu-
tung soiche Lebensformen. soiche Aut-
wachsbedingungen und soiche Narmen tur
den einzelnen Menschen hier haben. De

lirnt neeh viel Sranngndes vor mir.

Essen mit den Fingern
Im Moment bereiten wit uns auf unseren
Doreufenthalt vor Wir werden also nach
Qstern fur drei Wochen zusammen mit
unserem Lehrer in ein Dorf gehen, dort mit
ainer Familie zusammenieben und auf
dicee Weise tdas Leben. das die meisten
Nepalis fuhren, kennenlernen. Immaerhin
laben noch uber 90 % der Menschen hier
auf dem Lande und auch von der (z T recht
spariichen) Lanowinschaft Die Laule des
Vorbereitungskurses werden uber verschie-
dene Doder verteilt. Und so haben wir in
diesen Tagen schon mal das Essen mit der
~and geubt Ennnerungen an fruhere Crzie-
hungsmeaBnehmen, da men uns als Kinner
genau digse Art des Essans abgewohnt hat,
wurden susgetauscht. Hier kann man nach
Horzensiust auf dem Teller rummatscchen
Man dar j@doch nur die rechie Hand zum
Essen benutzen, da die linke als unrein gilt
(10 Istfur die Tolllettengeschafte rcoevien).

Zu Essen gibt ss im Dorf immer dasselbe
und awer morgens um 9 Uhr  und
Nachmittags um 5 Unr Dasl-Bhaat Dies
Garicht besteht aus Reis. einer Lingensolle
uhd giner Gemusebeilage entweder aus
MuUise uing wder nysindyelulisn Qi
Oazu gt es enen kleinen Schiay ener
ChiliFTomaten-Mischung, die des CGanze
wiirtzt. Das klingt sehr eintnig. @ber durch
verschiedans Arten von Gemusen - so sie
denn vorhanden sind - [&Bt @g sich auch
Varieren,

in Nepal sitzt man auf dem Boden, such dag
mussen wir erst uoen - vor alem unier

TEL @283977-1-225559

Beachtung aller Regeln, was man von den
Hemmen zoigen und wohin man die
FuBsohlen auf keinen Fall richten dart. Dali3
rman. wenn man eine Wohnung, bzw. im Hof
des Dorhauscs cine Bastmatte betritt, die
Schuhe auszieht, ist uns inzwischen schon
zur Gewohnhelt gewarden, Nachdem wir
wahrgenommen  haben, durch welchen

Dreck und Unrat man hier mit den Schuhen
QUL AR WY QU MET WD Wi Ol e

sehir schnell vor der Tur gelassen

Schultern ja, Knie nein

Eine ganze Unterichtseinheit wurde auch
darauf verwandt uns in das offentiicke
Waschen am winzigen Dor-Wasserhahn
cinzufubren. MNicht das Waschen von
Wasche ist gameint nein wie wir uns offent
lich unter Beachlung durch die gesamnte
Dorfhevilkeruny waschen Auch da gibt 6s
viele Regeln, die zu kennen und 2u
beachten wichtig ist. Spezielle Kleidung muf3
het, bei den Frauen muB3 viel mmerzu
bedeckt sein, z.B. die Schultern dad man
zeigen. die Knie nicht

Ein eigenes Kapitel ist det Tolleftengang In

vielan Dorfern wird ainfach die | itz
Selbst in Kathmandu habe fansichilich
sehr viele Menschen kene Trilleten
moglichkeit, wenn man die vielen Manner an
Mauem Zaunen, Leternenpfshlen :ishen

und auf Schutthalden, in Ecker
StraBenrandem hocken sieht Besc
beliebt ist der fast kilometarlange Steinzaun
der den Tundkhel, eine grofe Grasfiach,
zum Aufmarsch cer Militarparaden mitt
der Stadt umg 2mentsprechend ist de:
Geruch, ler uber der ganzen Gegend liegt

bl v RIS =lirshotey ol=e srafles
Spekioke! don ndet wird am Vortag

cinmal ringsur Kalk zum Desinfizierer
gestreut Da: macht es aber richt viel
bescer. Der “prachkursleiter. der unsere
Cofauferthelt-  orgenigie nutzt uncere
Anwgsenhet  dot,  um  irgendwo  ein
Toillettenhauschen zu installieren und so
gleichzeitig Dordentwicklung zu batraiban

Es gaba noch sehr viel 2u harichicn, 2 B. unsere C101on Eindrucke von danverschiadenen Riten
und Festen der Religionen hier, von der United Mission, deren 40-JahrFaiatichkeien wir mier-
labten usw, doch das soll dem néchsien Fundbinet vorbehallen sein, in dem wir dann auch
unsere Efahrungen vom Dorfautenthalt (4. - 22 Apnl) miteilen werden

Heute wiinschen Euch frohe Osterdeietage - i dar Hoffiung, del Jie Versendung das Briefes

varher kiappt -und gruBen Euch alle sehr herlich

(porye + H
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Eingegangen
Georgia und Helmut Friedrich % c/o United Mission,
04 Marz 1934 P.O.Box 126 / Salyan
Kathmandu / NEPAL,
Ertedigt: ., .....coorissse 27.02.1994

Liebe Frau Dupke,
liebe Frau Hecker,
liebe Frau Strittmatter,

da wir morgen jemanden treffen, der am Mitiwoch nach Deutschland fliegt. wollen wir ihm diesen Brief
mitgeben. Das erscheint uns fiir das Versenden der Unterlagen doch besser, als sie der nepalischen Post
anzuvertrauen, bei der wir immer noch nicht ganz kiar sehen, wie lange eigentlich die Postlaufzeiten sind.
Auf jeden Fall wohl lang.

Wir sind soeben von dem "Wochenendseminar" in Nagarkot zuriickgekehrt. das Dorothea Friederici fiir die
beiden nepalischen Damen, die im Mai nach Deutschland kommen, in die Wege geleitet hat.
Rothlisbergers und Pfarrer lglhaut waren auch dabei. Es war eine angenehme Atmosphare. Ich hatte
speziell die Information liber Familie, Frauen etc. in Deutschland ibernommen und habe selber sehr viel
uber deren Situation in Nepal erfahren. Ich bin immer sehr an solchen Schilderungen aus erster Hand
interessiert und freue mich uber jedes Mosaiksteinchen.

Ansonsten sind wir jetzt sehr durch den Sprachunterricht in Anspruch genommen. Wir haben einen sehr
guten Lehrer, der padagogisch wirklich ausgezeichnet ist und sich sehr auf uns eingestellt hat. Da macht
das Lernen richtig SpaB. Aber der Tag ist im Nu vorbei: 5 Stunden Unterricht pro Tag und dann noch Zeit,
um die taglichen 50 - 70 Vokabeln zu lernen, auf Band zu sprechen und abzuhdren, im Computer-
Worterbuch festzuhalten... Schon ist es, wenn wir dann unterwegs. beim Einkaufen, im Lokal schon einiges
anbringen konnen.

Anfang Ferbruar hatte ich die Gelegenheit, an einem ganztagigen Team-training der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sowohl des UMN als auch des Governmental Mental Health Programmes teilzunehmen, das
Chris Wright organisiert hatte. Es waren zwei Trainer von England da. Und es war das erste Mal, daB die
zehn Mitarbeiter in dieser Weise zusammen waren. Der Hintergrund sind Spannungen und
Unzufriedenheiten. die die Zusammenarbeit offensichtlich erschwert haben. Fiir mich war das ein sehr
interessanter erster Einblick und eine gute Moglichkeit. die verschiedenen Leute differenzienter
kennenzulernen .

Wir planen, bevor wir zum dreiwochigen village-stay gehen, voraussichtlich Ende Marz, in einem ersten
Rundbrief etwas ausfihrlicher zu informieren.

Herr Igihaut hat die von thnen. liebe Frau Dupke, zusammengestellten Unterlagen mitgebracht. Vielen
Dank dafir. Als Anlage erhalten Sie zwei Exemplare des DU-Vertrages unterschrieben zuriick. Warum der
Vertrag ein halbes Jahr vor dem Dienstvertrag endet. miiBten Sie mir allerdings 'mal erklaren.

Unser verlorenes Gepackstiick ist - oh Wunder - nach 1 Monat schlieBlich doch in Karatschi aufgetaucht,
nachdem sich unsere deutsche Spedition nochmal eingeschailtet hatte, und wir haben es am 11. Februar
hier am Flughafen abholen konnen. Alles war tatsachlich noch drin, obwohl der Koffer selber sehr
beschadigt war. So ist an die Versicherung also die beigelegte veranderte Aufstellung weiterzuleiten.
Beziiglich der Gehaltsabrechnung ware ich lhnen dankbar, wenn Sie mir bei Gelegenheit einmal den
Posten "Sozialversicherung 1401.25 DM" aufschlusseln konnten.

Die Sprachkursgebiihr in Hohe von 2600 US $ haben wir inzwischen an die UMN bezahit.

Daf3 das Abo der "Psychologie Heute" jetzt schon gekiindigt werden soll, wundert mich. Ich kannte bisher
die Regelung, daf3 man die Zeitschrift bestellt und sich das Abo jahrlich verlangert, wenn man es nicht bis
zu einem bestimmten Zeitpunkt kiindigt. Aber wenn es denn jetzt schon entschieden werden muB3, sollte es
m.E. erst einmal bis Ende 1996 festgelegl werden. Dann wird man weitersehen.

Als zweite Zeitschrift fur uns soll nun doch "Der Spiegel” bestellt werden. Wir haben das mit Dorothea
Friederici, die ihn nicht bezieht, abgesprochen.

Liebe Frau Strittmatter, fur Ihr Fax herzlichen Dank. Ich hoffe, daB Sie wieder richtig gesund sind.
Daf Sie die MWSt-Riickerstattung fiir uns regeln wollen, finde ich prima. Danke dafiir.
Die Ubrigen Abrechnungsangelegenheiten sind inzwischen soweit alle klar (s.0.)

Soviel fir heute. Uns geht es gut, wir sind gesund, wir fuhlen uns wohl in Nepal.
Wir gruBBen Sie alle sehr herzlich

7@"{ g + /. %MJ?
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“ 7 Mission
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030/6317809
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eorgid EHETMIL Pt e’ 03076361198
c/o UMN
P:0:Box 126 Neue Postleitzahl
12439
Kathmandu/Nepal

17. Februar 1994
Thr Fax vom 24.1.1994

Liebe Frau Friedrich,
lieber Herr Friedrich,

nachdem ich 2zweieinhalb Wochen das Bett gehiitet habe, bin ich
nun wieder im Biiro und hoffe, daB die Krdfte bis zum ndchsten
Urlaub reichen...

Nach einem ganz miesen Januar, der nur grau und nass war, ist
der Winter nun wieder mit voller Kraft zuriickgekehrt, d.h. wir
haben jetzt so -8%dafiir aber strahlenden Sonnenschein - fast wie
in Nepal, nur ohne Berge.

Threm Fax nach zu urteilen, sind die ersten Tage in Kathmandu
sehr gut verlaufen, und es ist schén zu lesen, daB das Nepali-
Lernen sehr viel SpaB macht.

Nun zu den "geschdftlichen" Dingen:

Die in Ihrem Fax aufgelisteten Kosten in H6he von DM 693,40 fir
Ausriistung und Visa und die Kosten fiir den Sprachkurs in Héhe
von DM 4.544,80 sind am 27.1.1994 auf Ihr Konto bei der
Stadtsparkasse Koéln Uberwiesen worden. Die Liste der abhanden
gekommenen Gegenstédnde ist ebenfalls am gleichen Tage an unser
Versicherungsbiiro weitergeleitet worden.

Wegen der Kosten fir den Sprachkurs kam am 21.1.1994 ein Brief
von Suzanne Harding, dessen Text ein bisschen miBversténdlich
ist. Sie schreibt u.a. "... Georgia and Helmut Friedrich have
asked that we send this notification to your office - prior to
billing their new account here in Nepal." Da Ihr Fax jedoch
spdter geschrieben wurde, nehme ich an, daB es seine Richtigkeit
hat, daB Sie den Kurs bezahlt und wir den Betrag an Sie
Uberwiesen haben. OK?

Wie ich bereits erwdhnte, war ich krank, so daB ich von Iglhauts
Abreise nichts mitgekriegt habe. Die von InterFracht
abgestempelten Belege sind jedoch hier (sonst kam, soviel ich
weiB, keine weitere Post). Da ich es nun ein bisschen
umstédndlich finde, die Quittungen an Sie zu schicken und Sie
diese dann wieder bei den Firmen einreichen, wiirde ich das von
hier aus machen mit der Anmerkung, daB die MWST-Rickerstattung
auf Ihr Konto erfolgen soll. Ist das in Ihrem Sinne?

Ihnen weiterhin eine schéne Zeit in Nepal.
4
Lt

EDG Kiel (Fil. Berlin) - BLZ 100 602 37 - Konto 139 300 - Postgiro Berlin West - BLZ 100 100 10 - Konto 520 50-100




Jan.26 'B1 B:38

L |

S

L

s 1 .2.8Y 2k

Georgia und Helmut Friedrich ¢/o United Mission
P.O Box 126 / Salyan
Kathmandu / NEPAL
Fax. 00877-1-225558
24.01. 1994
Gossner Mission
Fennstr. 31

12439 Berlin / GERMANY
Fax 0049-30-6361198

Liebe Frau Hecker,
liebe Frau Strittmatter,

der Einfachhait halber schreiben wir an Sie heida

Am vorletzten Donnerstag sind wir also gut in Kathmandu gelandet, Wie Sie sicherlich inzwischen von Fray
Kulschke erfahren haben, hatten wit noch eine Holelibernachiung aul Kosten der Fluggesellschalfl in
Mannheim, muBten aber schon kurz nach 3 Uhr wieder autstehen. uin morgens mit dem Taxi zum
Flughafen zurickzufahren. Der Flug sefbst war sehr schén. Nash 4 Stunden sahen wir die Schneeberge
der Sstlichon Tlrkei mit dem Ararat und spéter dom Elbrus im Kaukasus. Nach waiteran 2 Stunden
landeten wir im sommerlich warmen Dubai an der Goltkliste Von dort ying es dann eine Stunde spiiler
waiter.

Gegen 22 Uhr kamen wir im Kathmandu an Dort klappte alles vorziglich, Wir wurden van Heidi
Rothlisberger abgeholt, die ja im Augenblick unsere Wohnungsnachbarn sind. Und so haben wir noch bis
nach Mitternacht arzahit und erste Erfahiungen gehan,

Der erste Tag empfing uns mit blauem Himme! und viel Sonne. Es wurden uns die Ortlichkeiten der UMN
gezeligt und eine ganze Menge Leute vorgestelit Ietar Harwoned nahm uns am néchsten Tag - dem
arbeitsfrelon Samstag - auf einen kieinen Ausfiug ins nahe gelegenas Bhaktapur mit Das ist noch ain wanig
urspriinglicher als Kathmandu. Es regnete zwar da in Strsmen. Dus (4l aber den interessanten Gesprachen
keinen Abbruch,

Am Sonntag waren wir gleich hei Chris Wright eingeladen. Sie ist eine sehr nette und beeindruckende
Frau und ich denke, ich werde gut mit ihi zurechtkommen, Gle wohnt in Patan am Hang und wir hatten
einen schénen Blick auf die bis yanz unten verschneiten Berge. Erst am néchsten Tay lasen wir in der
Zeitung, dald die Regenmenge und Kalte dieser beiden Tage recht ungewdhnlich waren und seit uber drei
Jahren nicht mehr vorgekommen sind. Das war also unsar Anfang hier!

Inzwischen sind wir auch mal bis ing Zentrum von Kathmandu gekommen. Die altan Hauser und Tempel!
sind wie damals, als wir 1987 hier waren. Aber inzwischen ist der Verkehr sehr angestieyen. Die damals
noch gebrauchlichen Fahrrad-Rikschas sind nur noch fiir die Touristen da. Die Sicht auf die Higel um
Kathmandu und - bei klarem Wetter - dahinter in der zweitan Reihe auf die Spitzen der schneebedeckten
8- und 7000er ist wunderschon.

Wir versuchen ein weniy der Kiille zu trotzen, die doch stirker geworclen ist, als es zunachst spUrbar war.
Aber jeder sagt: das gaht bald vorbei, Am letzten Mittwoch hat dann unser Orientierungs- und Sprachkurs
begonnen. Erster Eindruck: Nette Leute in der Gruppe: Nepali-lernen macht SpaB. wir freuen uns, wenn
@s intansiver wird; das viele Muttersprachen.Engliseh lat manchmal otwas anstrengend.

Am Donnerstag konnten wir unser Umzugsgut bein Zoll abholen. Bei strahlender Sonne mute alles im
Freien bis auf den Grund ausgepackt werden. Leider ist ain Kofter nicht angekommen. Darin waren alle
unsere Schreibtisch- und Biirosachen. die psycholagischen Tests, thenlogische Arbeitsmappen und vier
Ordner mit schriftlichen Unterlagen und Aufzeichnungen und noch einigas. Wir hatten etwas Laufarei zur
Luftfahrigeselischall und Faxerei zur Spedition, aber der Kufler blieb verschwunden. Er mufd zwischen
Karatschi und Kathmandu vom Himmel getallen sein. Na, wie dem auch sei. Jetzt gaht o3 an die
Versicherung. Da uns Frau Dupke weder Police-Nr noch tiehtige Anschrift der Versicherung gesagt hatte,
schicke ich die Verlustliste, sowie dio Angqaben der paar beschadigten Sticke mit und bitte um
Schadensregulierung von Berlin aus. Die Ubeiweisuny soilte aui unser Konto in Kéin gehan,

Und da wit gerade beim Geld sind: wie in Berlin besprochen hatten wir bisher folgende Auslagen:

Wasserilter etc 31930DM # 324
Visa2x40$ 14080DM 7 ’bi'(c;
Kerasin-Heizofen 8300 Ry 233.30 DM W 322

693.400M / LY

Q.

Dia Originalrechnungen bzw.PaBkopien sammeln wir hior und schicken sie spiter zusammen

P28 UMN NEPAL - FAX: TEL 2@977-1-225559 Pl
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Die UMN stellt fiir jeden von uns fiir den Sprach- iid Orlentierungskurs 1300 $ in Rechnung (also

Insgesamt 2600 $), dle sie bald mal von unserem hiesigen Konto abbuchen mdchte. Ein Brief darlber ist
an Sie untarwegs. Das einfachste (und billigtaa) Ist wohl, Gie Uberweissn dan Detrag auf unser deutsches

Kanto und wir geben hiar einen Euroscheck In 2&hlung. Dadurch werden die hohen Auslands-
Bankliberwelsungskosten eingespart.

Und zum Schiuf noch eine Bitte: varmutlich ist noch ainige Post flli uns (2.B. von Imocontract. Interfracht
eto.) nach Betlin geschickt worden. Konnten Sle veranlassen, dal) Herr Igalhaut, der unseres Wissens am

1. ader 2, Fabruar nach KTM kommt, diese mitbringt? Danke.

So. das war's fir heute. Wir fiihlen uns gut und griiBan Sia ganz harzlich
Ihre

(? M ?;W‘&(V"I);
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Georgla und Helmut Friedrich o/o United Mission
P.O.Box126 ' -

Kathmandu - NEPAL

Zur Vorlage bei der Versicherung

Betrifft: Umzug von Deutschland nach Nepal
Bezug: unsera Anmeldung zur Versicharung vom 30.12.1993 mit anliogender Lis

. |

Verlust: Blromaterlal wie aufgalistet 170 DM .

5 theologische Schriften/Blcher 150DM  °

4 psychologische Tests 120 DM

3 Computer-Bicher - 65 DM

1 Koffer 80 DM
BeschidigV/ kaputt.

1 Kofter 80 DM

Diskettenbox 12DM

Thermokanne 15 DM

Handrihrgerat 25 DM

7CDs 1050

822'DM

Wir bittan um Uberwaisung auf unser Konto 37153459 bel der Stad isparkasse Kijin BLZ 37050198,
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An die Outre-Mer

Cossner Mission Mﬂmwmmﬂmpﬂldm
z. Hd. Frau Dupke on Utiramer

Fennstr. 31 Abt. TII Sonderprogramme

12439 Berlin

Leinteiden-Echlerdingen, ‘B_‘ 01.1994

Gewihrleistungsvertrag Georgia Friedrich / Nepal

‘Liebe Frau Dupke,

beiliegend iibersenden wir Ihnen den Geuﬂhr]eistungsvertrag fiir

Frau Friedrich in dreifacher Ausfertigung. Bitte lassen Sie wie
gewohnt Frau Friedrich alle Exemplare unterschreiben und senden Sie
dann eines davon an uns zuriick.

Der Gewlihrleistungsvertrag ist bis zum 31.12.1996 ausgestellt, analog
zur Laufzeit der Finanzierungszusage; diese kann auf Antrag um bis zu
12 Monate verlingert werden. Parallel dazu kann dann auch der Cewihr-
leistungsvertrag verlingert werden.

Das beigefiigte Informationsmaterial und die Schadenformulare der Europa-
Krankenversicherung wollen Sie bitte ebenfalls an Frau Friedrich weiter-
leiten.

Zum SchluB michten wir Ihnen und allen Mitarbeitern der Cossner Mission
alles Gute fiir das begonnene Jahr wiinschen. Wir freuen uns auf eine
. amvweiterhin gute Zusammenarbeit.

Mit herzlichen Grﬁqsn 2
! L L E4

Wilhelm Weidi%

Sachbearbeiter fiir Kooperationsvertriige

—
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DIENSTE IN UBERSEE Anlggo 7
z. Ralmenvereinbarur
zwischen M.0. und

Gewadhrlefistungsyertrag

fdr Entwicklungshelfer im Sinne des Gesetzes

zwischen

"Dienste in Ubersee" - Arbeitsgemeinschaft evangelischer Kirchen in
Deutschland e.V. - nachfolgend "Dienste in Ubersee" genannt -

und

Georgia Friedrich Dipl.-Psych. /-Therapeutin
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01.06.1947 Berlin
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nachfolgend "Entwicklungshelfer" genannt.

Der Entwicklungshelfer hat in Absprache mit "Dienste in Ubersee” den Dienst-
vertrag
02.12.1993 Gossner Miesion / UMN
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(Uberseepartner und M.0.)

als Dienstgeber abgeschlossen.
01.01.1994
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30.06.18987
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Auf der Grundlage und in Ergdnzung dazu werden folgende Vereinbarungen ge-
trof fen:

Grundsatz
1. Die nach dem vorgenannten Dienstvertrag vom Entwicklunghelfer zu leistende
Tatigkeit ist Entwicklungsdienst im Sinne des EhfG vom 18. Juni 1969.

Vertragsdauer 8. unter " Sonstige Vereinbarmungen "

2. Der Gewdhrleistungsvertrag ist geschlossen fiir die Dauer des vorgenannten
Dienstvertrages. Durch Kindigung des Dienstvertrages gilt auch der GewiAhr-
leistungsvertrag als gekfindigt. Er kann unabhdngig von diesem Dienstvertrag
in den unter Nummern 8 und 9 genannten F&llen gek(indigt werden.

Verpflichtungen von "Dienste in Ubersee

3. "Dienste in Ubersee" leistet dem Entwicklungshelfer dafir Gewshr, daB er
die ihm nach dem Dienstvertrag zustehnden Leistungen erhilt.
Gleichzeitig Obernimmt "Dienste in Ubersee" die einem anerkannten Trager
nach dem EhfG obliegenden Verpflichtungen gegeniiber dem Entwicklungshelfer.
Dariuber hinaus kann "Dienste in Ubersee" nicht in Anspruch genommen werden.

Soziale Sicherung

4. Die soziale Sicherung des Entwicklungshelfers und seiner AngehSrigen richtet
sich nach den Bestimmungen des FhfG. Einzelheiten sind den besonderen




Merkbladttern zur Haftpflicht-, Kranken-, Renten- und Unfallversicherung
in der bei AbschluB dieses Vertrages geltenden Fassung zu entnehmen.

Besondere Pflichten des Entwicklungshelfers

S. Der Entwicklungshelfer darf wdhrend der Zeit seines Entwicklungsdienstes
keine entgeltliche Nebentdtigkeit oder Nebenbesch&ftigung (bernehmen.
Das gilt nicht fir eine schriftstellerische, kinstlerische oder wissen-
schaftliche Tadtigkeit, sofern dadurch seine vertraglichen Pflichten nicht
beeintrdchtigt werden.

6. Der Entwicklungshelfer muf den Weisungen von "Dienste in Ubersee" unver-
ziglich Folge leisten, wenn Gefahr fiir Leib und Leben besteht (Rickruf-
recht) .

7. Der Entwicklungshelfer muB sich spitestens drei Monate nach Beendigung
des Entwicklungsdienstes einer &rztlichen AbschluBuntersuchung unter-
ziehen.

Kindigungsrecht in Sonderfdllen

8. Unabhdngig vom Dienstvertrag kdnnen "Dienste in Ubersee™ und der Ent-
wicklungshelfer durch auBerordentliche fristgem3fBe Kindigung diesen Ge-
widhrleistungsvertrag vorzeitig beenden. Die Kindigung wird wirksam mit
Ablauf der ihrem Zugang folgenden sechsten Kalenderwoche. Die auBerordentliche
fristgemdfle Kindigung kann nur aus triftigem Grund ausgesprochen werden. Fin
triftiger Grund ist es besonders, wenn

8.1 die Voraussetzungen fir die Vermittlung des Entwicklungshelfers entfallen
sind,

8.2 Gesundheitsgriinde dem Aufenthalt des Entwicklungshelfers im Gastland ent-
gegenstehen,

8.3 die fachliche Eignung oder das persdnliche Verhalten des Entwicklungshelfers
dies fordern,

8.4 der Entwicklungshelfer erheblich gegen vertragliche Vereinbarungen ver-
stoBt,

8.5 der Dienstgeber die Abberufng des Entwicklungshelfers verlangt,

8.6 die Regierung des Gastlandes die Abberufung des Entwicklunghelfers verlangt,
bzw. wenn Aufenthalts- und/oder Arbeitsgenehmigqung nicht erteilt oder ‘
wieder entzogen werden,

8.7 die Rickberufung des Entwicklungshelfers wegen Gefahr fiir Leib und Leben
erforderlich ist,

8.8 der Entwicklungshelfer im Gastland ein Verhalten zeigt, das geeignet ist,
das Ansehen der Bundesrepublik Deutschland oder des Trlgers oder deren
freundschaftliche Beziehungen zu diesem Land zu gef&hrden.

9. Unabhdngig vom Dienstvertrag kann dieser Gewihrleistungsvertrag fristlos
gekiindigt werden, wenn ein wichtiger Grund die Fortsetzung dieses Vertrages
- sei es auch nur bis zum Ablauf der nichsten Kindigungsfrist nach Nummer 8. -
unzumutbar macht. Als wichtiger Grund fir eime fristlose Kindigung durch
"Dienste in Ubersee" ist es besonders anzusehen, wenn der Entwicklungshelfer

9.1 die Ausreise ins Gastland nicht antritet,

9.2 trotz schriftlichen Hinweises schwerwieqend oder wiederholt gegen die
getroffenen Vereinbarungen verstdft,



9.3 durch sein Verhalten die Regierung des Gastlandes zu einer Beanstandung
veranlaft, die die sofortige Rickberufung notwendig macht und der Ent-
wicklungshelfer die Griinde hierfiir zu vertreten hat,

den Weisungen von "Dienste in Ubersee" nicht Folge leistet,

oder wenn die Anerkennung von "Dienste in Ubersee" als Tr3ger des Ent-
wicklungsdienstes im Sinne des EhfG widerrufen wird.

. Wird dieser Gewihrleistungsvertrag gekindigt, so endet die Eigenschaft als
Entwicklungshelfer im Sinne des EhfG mit Wirksamwerden der Kindigung. Von
diesem Zeitpunkt an hat der Entwicklungshelfer nur solche Anspriiche aus

dem EhfG, die im ursichlichen Zusammenhang mit der vorausgegangenen
Vertragszeit stehen.

Rechtsweg

11. Die Rechtsbeziehungen zwischen "Dienste in Ubersee" und dem Entwicklungs-
helfer regeln sich bei der Durchfithrung dieses Vertrages ausschlieBlich
nach deutschen Recht. Anspriiche des Entwicklungshelfers nach ausl&ndischem
Recht sind von diesem Vertrag ausgeschlossen.

Fir bidrgerlich-rechtliche Streitigkeiten sind die Gerichte flr Arbeits-
sachen zustidndig.

Schriftform

12. Abweichende Vereinbarungen bediirfen der Schriftform, wobei Briefwechsel
ausreichend ist.

Sonstige Vereinbarungen

abweichend von 2. " Vertragsdauer ":

Der Gewihrleistungsvertrag beginnt am 01.01.1994
und endet am 31.12.1996

R Uethliae o, aun .25 2.74.
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Unterschrift: das Entwicklungshelfers

GCachbearbeiter Referent
fiir Kooperationsvertrige




Evangelischer Stadtkirchenverband
Bliro des Stadtsuperintendenten
Kartausergasse 9

50678 K O L N

13. Januar 1994

Abschiedsgottesdienst fiir Georgia Friedrich am 17.12.1993

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir méchten uns auf diesem Wege nochmals bei Thnen fiir die
Ausrichtung des Abschiedsgottesdienstes fiir Frau Georgia
Friedrich, die gerade heute morgen, gemeinsam mit ihrem Mann,
nach Nepal ausgereist ist, bedanken.

Bedanken méchten wir uns auch bei allen Beteiligten fiir die
grofzligige Kollekte in H&he von DM 505,22, die von Pfarrerin
Ursula Hecker iberbracht wurde, und unserer Nepalarbeit zur
Verfligung gestellt wird.

Mit fre lichen GriiBen

LY
Aloisia Strittmatter
Nepal Referat




Ansprache bei der Verabschiedung und Aussendung der Psychotherapeutin
Georgia Friedrich durch den Kirchenkreis Koin und die Gossner Mission am 17.
Dezember 1993.

Nepal - ein Land, das sich lange Zeit von der Ubrigen Welt abgeschlossen hatte, ist
heute in der Zeit des modernen Tourismus vor allem bekannt durch seine herrliche
Landschaft, durch Exotik und die vielen Méglichkeiten zum Wandern. Menschen
suchen in Nepal Erholung von der westlichen Zivilisation. Oft beachten wir dabei
nicht, dall Nepal auch zu den armsten Landern der Welt gehért. Die Nahrungsmittel-
und Wasserversorgung ist ungentigend, die Abholzung der Walder fuhrt zu Erosion
und immer gréReren Katastrophen, wie gerade auch in diesem Jahr.

Das Land ist der einzige Hindustaat der Welt, bis vor kurzem war oéffentliches
christliches Zeugnis verboten. Aber die nepalische Regierung hat schon lange einen
Vertrag mit der Vereinigten Nepalmission fur die Zusammenarbeit bei
Entwicklungsprogrammen. 37 Organisationen aus aller Welt gehéren dieser
Vereinigten Nepalmission an, uber 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus aller Welt
und Uber 2.000 aus Nepal versuchen Menschen in Nepal ein menschenwirdiges
Leben zu erméglichen. Die medizinische Hilfe in kleinen Dorfgesundheitsstationen und
in vier gut funktionierenden und fachlich kompetenten Krankenhausern, zum Teil in
ganz entlegenen Gegenden, ist ein Teil der Arbeit der Vereinigten Nepalmission.

Bis vor drei Jahren, als die Vereinigte Nepalmission das Mental Health Program
anfing, gab es kaum eine Hilfe fur psychisch Kranke in Nepal. Friher dachte man,
dall psychische Krankheiten ein Problem der westlichen und der verstadterten
Gesellschaft sind. Jetzt wei® man, daR es auch in den entlegenen Berggegenden
Nepals psychisch Kranke gibt. Nepal hat ungefahr 20 Millionen Einwohner. Ungefahr
14 % sind psychisch krank und bréuchten psychiatrische Behandlung. Es gibt 13
Psychiater im Land, 6 Schwestern fur psychisch Kranke, aber es gibt keinen
klinischen Psychologen und nur 64 psychiatrische Betten. Die Fachleute sitzen vor
allem in Kathmandu. Es sind aber nicht nur die Krankheiten selbst, sondern auch die
Folgeerscheinungen, die beachtet werden missen: Okonomische Probleme, Verlust
der Arbeit, Zusammenbruch der Familie und Gewalt, die wiederum zu schlimmen
Konsequenzen in der emotionalen Entwicklung der Kinder fuhrt, da vor allem auch
Frauen betroffen sind.

Zur Zeit sind die psychisch Kranken in den Dérfern in ihrem Familien oft in einem
engen Raum verbannt, manchmal angebunden, geschlagen oder eingeschlossen. Die
Familie sucht normalerweise Hilfe bei einem traditionellen Heiler oder Priester, fir den
die psychischen Krankheiten kein medizinisches Problem sind sondemn ein spirituelles,
die Menschen sind von den Géttern mit einem Fluch beladen. Und selbst wenn man
beim Gesundheitsarbeiter Hilfe sucht, werden psychische Erkrankungen oft nicht
erkannt.

Als letzte Moglichkeiten werden die Patientinnen und Patienten in ein Gefangnis
gebracht, wo sie angekettet dahinvegetieren.

Die Vereinigte Nepalmission hat ein Modell entwickelt, das eine Grundversorgung fiir
alle psychisch Kranken zum Ziel hat durch die existierenden lokalen




Gesundheitsfursorgestrukturen. Dieses Modell mul3 realistisch sein, was die
Mitarbeiter betrifft und es muR finanzierbar sein:

Es geht um Diskussionen mit den Dorfgemeinschaften, mit Lehrern, Geschéftsleuten
und traditionellen Heilern, um sie auf psychische Krankheiten aufmerksam zu
machen. Es geht um Training und Ausbildung fur die Mitarbeiter. Es geht darum, die
Patienten zu finden und zu identifizieren.

Schon lange suchte die Vereinigte Nepalmission eine erfahrene klinische Psychologin
fur diese Arbeit. Und wir sind sehr glicklich, da Sie sich, Frau Friedrich,
entschlossen haben, die Arbeit anzufangen. Es ist gar nicht selbstverstandlich, und
ist Ihnen bestimmt auch nicht leicht gefallen, dal3 Sie alles, was Sie bis jetzt getan
haben, hinter sich lassen und neu anfangen. Aber eine solche Arbeit kann keine
Anfangerin tun. Sie werden sehnsichtig erwartet in Nepal - mit viel Offenheit und
Freude. Ich wunsche lhnen, dalR auch Sie Freude finden werden an lhrer neuen
Aufgabe, die nicht einfach sein wird, aber sehr "challenging”. Wir sind Gberzeugt, dal
Sie gute Arbeit leisten werden - zum Wohl wirklich der Armsten unter den Armen. Wir
wunschen lhnen und lhrem Mann alles Gute, daR Nepal ein bisschen fur Sie zur
neuen Heimat wird.

Ein besonderer Glicksfall sind Sie beide zusammen, Ihr Mann als Theologe und
Pfarrer. Offiziell kbnnen Sie, Herr Friedrich, ja nicht arbeiten in Nepal, Sie haben ja
auch keinen Arbeitsvertrag. Aber die nepalischen Christen warten schon gespannt
auf lhre Zusammenarbeit, vor allem in der theologischen Ausbildung und die
Vereinigte Nepalmission auf lhre seelsorgerliche Arbeit mit den auslandischen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Wir von der Gossner Mission freuen uns sehr auf die Zusammenarbeit mit lhnen
beiden. Ihre Arbeit wird Menschen befreien aus Vorurteilen, Ausgeliefertsein und aus
Fesseln. Gott zeigt sich da, wo Menschen ihre Fesseln und Ketten verlieren und
Menschen in Solidaritat mit ihnen leben. lhre Arbeit wird ein solches Zeichen der
Befreiung und Gemeinschaft sein.

Berlin, den 18. Dezember 1993

Ursula Hecker
Nepalreferentin




An die
Evangelische Kirche im Rheinland
Postfach 32 03 40

D-40418 Diisseldorf
Berlin, den 13. Dezember 1993

Betr.: AnschluB von Pfarrer Helmut Friedrich an die Versorgungskasse. - lhr Schreiben:
33550 Az. 22-32-16 vom 16. November 1993

Sehr geehrter Her Lentsch,

haben Sie vielen Dank firr die Zusendung der Unterlagen zum AnschluB von Herrn Pfarrer Helmut
Friedrichan die Versorgungskasse fiir Pfarrer und Kirchliche Bedienstete in Dortmund. . Wir legen
Ihnen die von uns unterschreibenen Vereinbarung nach dem von lhnen vorgelegten Muster in 5-
facher Ausfertigung bei.

Mit dem Dienstvertrag ist eine gewisse Schwierigkeit verbunden. Da Pfarrer Friedrich nicht in
Deutschland auf einer reguléren Pfarrstelle angestellt ist, kann der Vertrag auch nicht nach diesen
Richtlinien abgeschlossen werden. Wie Ihnen bekannt sein durfte, hat Frau Georgia Friedrich mit uns
einen Haupvertrag nach den Richtlinien von Dienste in Ubersee. Es ist uns nicht méglich, zwei
reguldre Dienstvertrage zu schlieBen. Im allgemeinen bekommt der Ehepartner, wenn eine volle
Tatigkeit fur ihn vorgesehen ist, einen sog. Ehepartner-Vertrag. Im Falle der Tatigkeit von Herrn
Friedrich als Pfarrer ist eine zusatzliche Erschwernis, daB er als Theologe in einem hinduistischen
Staat keine offizielle Arbeitserlaubnis mit einem dort registrierten Dienstvertrag bekommen kann. Er
hat von uns bei der Vereinigten Nepalmission einen vollen Dienstauftrag. Wir tragen auch die
gesamten Kosten fiir seine Krankenversicherung und die Beitage zur Versorgungskasse nach den
Richtlinien und in der Hohe der Kosten der Rheinischen Landeskirche. Sein Dienstvertrag muB aber
eine Sondervereinbarung nach dem Muster eines Ehepartnervertrages sein. Wir legen lhnen diesen
Vertrag bei zu lhrer Information. Er wird in den néchsten Tagen noch von Herrn Friedrich
unterschrieben werden und lhnen dann in glltiger Form vorgelegt werden.

Da die Zeit bis zum 1. Januar 1994, dem Beginn der Vereinbarung sehr kurz ist, bitten wir Sie, die
Frage in Ihren Gremien bereits jetzt mit den vorliegenden Unterlagen zu entscheiden. Wir
garantieren lhnen in jedem Fall die Zahlung der Beitrage an die Versorgungskasse und die
Tatsache, daB Pfarrer Helmut Friedrich mit einem Dienst in Nepal beauftragt wird, der einem Pfarrer
entspricht.

Es tut uns leid, daB wegen der politischen Lage in Nepal und den Regelungen fir den
Auslandsdienst nach DU-Regeln das alles etwas kompliziert wird. Wir hoffen, daB Sie die F rage des
Erhalts der Versorgungsleistungen doch auch in diesem Sonderfall regeln kénnen.

Mit guten Wiinschen fiir lhre Arbeit und einem freundlichen GruB bin ich,

lhr

Dieter Hecker
Direktor

PS.: Kopie zur Information an Herrn Pfarrer helmut Friedrich.



Prasidentin:

Sekretariat:

Beisitzerin:

KONFERENZ DER EVANGELISCH-KIRCHLICHEN EHEBERATER EUROPAS
CONFERENCE DES CONSEILLERS CONJUGAUX PROTESTANTS D'EUROPE
EUROPEAN CONFERENCE OF PROTESTANT MARRIAGE COUNSELLORS

Georgia Friedrich Tunisstr. 3, D-5000 Kéin 1

Telefon Deutschland: 0221/257 7461
Telefon Ausland: Vorwahi D + 221/257 7461
Fax Vorwahl D + 221/251 643

Walter Ritter, Hirschengraben 7, CH-8001 Zirich
Telefon Schweiz: 01/258 91 11
Telefon Ausland: Vorwahi CH +1/258 91 11

Fax: Vorwahl CH + 1/258 92 19
Gabrielle Bastian, 8, Quai Finkwiller, F-67000 Strasbourg Arbeitsausweis
Tt VVRUIT .00 90 96 % Evang.Eheberater Europas

Fax: Vorwahl F + 88 37 36 75
' fiir Georgia Friedrich

16.11.93

Georgia Friedrich arbeitete vom November 1986 bis zum November 1993 fiir
die Evangelischen Eheberater Europas.

thr vorbildliches Management einer Jahreskonferenz 1988 in Kéin begeisterte
die grosse Teilnehmerschar.

Gleich begann ihre geschickte Tatigkeit als Prisidentin des internationalen
Vereins. Dazu gehdrte enorm viel Idealismus, Einsatz, Engagement und
Ausdauer. Frau Friedrich organisierte brillant Vorstandssitzungen, begleitete
weitere Konferenzen (1990 Helsinki und 1992 Dresden), spannte
Beziehungsfaden ({iber diverse Landesgrenzen, betreute treu den
Biiro-Kleinkram.

lhre Ausstrahlungskraft ist gross. Ihr Optimismus ist ansteckend. lhre
Zuversicht, grad auch in Krisen, machte Mut. lhre Zuverldssigkeit schitzten
wir alle. Ihre Herzlichkeit und ihr Humor wirkten ansteckend, heil-bringend.

Wir danken ihr herzlich, nehmen traurig Abschied und hoffen auf ein

AL

freundschaftliches Wiedersehn.




EVANGELISCHER STADTKIRCHENVERBAND

Gottesdienst zur Aussendung von

Georgia Friedrich

in den Dienst

der Gossner Mission in Nepal

am Freitag, 17.12.93 - 11 Uhr

in der Kartiuserkirche
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Nepal - ein Land, das sich lange 2Zeit von der tUbrigen Welt
abgeschlossen hatte, ist heute 1in der Zeit des modernen
Tourismus vor allem bekannt durch seine herrliche Landschaft,
durch Exotik und die vielen Méglichkeiten zum Wandern. Menschen
suchen in Nepal Erholung von der westlichen Zivilisation. Oft
beachten wir dabei nicht, daB Nepal auch zu den drmsten Lé&ndern
der Welt gehdért. Die Nahrungsmittel- und Wasserversorgung ist
ungeniigend, die Abholzung der Wédlder fiihrt zu Erosion und immer
gréBeren Katastrophen, wie gerade auch in diesem Jahr.

Das Land ist der einzige Hindustaat der Welt, bis vor kurzem war
6ffentliches christliches Zeugnis verboten. Aber die nepalische
Regierung hat schon lange einen Vertrag mit der Vereinigten
Nepalmission fir die Zusammenarbeit bei Entwicklungsprogrammen.
37 Organisationen aus aller Welt gehdren dieser Vereinigten
Nepalmission an, lber 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus
aller Welt und iUber 2.000 aus Nepal versuchen Menschen in Nepal
ein menschenwiirdiges Leben 2zu ermdglichen. Die medizinische
Hilfe in kleinen Dorfgesundheitsstationen und in vier gut
funktionierenden und fachlich kompetenten Krankenhdusern, 2zum
Teil in ganz entlegenen Gegenden, ist ein Teil der Arbeit der
Vereinigten Nepalmission.

Bis vor drei Jahren, als die Vereinigte Nepalmission das Mental
Health Program anfing, gab es kaum eine Hilfe fiir psychisch
Kranke in Nepal. Frither dachte man, daB psychische Krankheiten
ein Problem der westlichen und der verstaddterten Gesellschaft
sind. Jetzt weiB man, daB es auch in den entlegenen Berggegenden
Nepals psychisch Kranke gibt. Nepal hat ungefdhr 20 Millionen
Einwohner. Ungefdhr 14 % sind psychisch krank und brduchten
psychiatrische Behandlung. Es gibt 13 Psychiater im Land, 6
Schwestern fir psychisch Kranke, aber es gibt keinen klinischen

odey’ Psychologeft und nur 64 psychiatrische Betten. Die Fachleute
A sitzen vor allem in Kathmandu. Es sind aber nicht nur die
,? Krankheiten selbst, sondern auch die Folgeerscheinungen, die
beachtet werden missen: Okonomische Probleme, Verlust der

. Arbeit, Zusammenbruch der Familie und Gewalt, die wiederum zu

schlimmen Konsequenzen in der emotionalen Entwicklung der Kinder
fihrt, da vor allem auch Frauen betroffen sind.

Zur Zeit sind die psychisch Kranken in den D&rfern in ihrem
Familien oft in einem engen Raum verbannt, manchmal angebunden,
geschlagen oder eingeschlossen. Die Familie sucht normalerweise
Hilfe bei einem traditionellen Heiler oder Priester, filir den die
psychischen Krankheiten kein medizinisches Problem sind sondern
ein spirituelles, die Menschen sind von den G&ttern mit einem
Fluch beladen. Und selbst wenn man beim Gesundheitsarbeiter
Hilfe sucht, werden psychische Erkrankungen oft nicht erkannt.

Als letzte Méglichkeiten werden die Patientinnen und Patienten
in ein Gefédngnis gebracht, wo sie angekettet dahinvegetieren.

Die Vereinigte Nepalmission hat ein Modell entwickelt, das eine
G?undvgrsorgung fir alle psychisch Kranken zum Ziel hat durch
die existierenden lokalen Gesundheitsfiirsorgestrukturen. Dieses
Modell muB realistisch sein, was die Mitarbeiter betrifft und es
muB finanzierbar sein:




Es geht um Diskussionen mit den Dorfgemeinschaften, mit Lehrern,
Geschdftsleuten und traditionellen Heilern, um sie auf
psychische Krankheiten aufmerksam zu machen. Es geht um Training
und Ausbildung fiir die Mitarbeiter. Es geht darum, die Patienten
zu finden und zu identifizieren.

Schon lange suchte die Vereinigte Nepalmission eine erfahrene
klinische Psychologin fir diese Arbeit. Und wir sind sehr
glicklich, daB Sie sich, Frau Friedrich, entschlossen haben, die
Arbeit anzufangen. Es ist gar nicht selbstverstdndlich, und ist
Ihnen bestimmt auch nicht leicht gefallen, daB Sie alles, was
Sie bis jetzt getan haben, hinter sich lassen und neu anfangen.
Aber eine solche Arbeit kann keine Anfédngerin tun. Sie werden
sehnslichtig erwartet in Nepal - mit viel Offenheit und Freude.
Ich winsche Ihnen, daB auch Sie Freude finden werden an Ihrer

s« "challenging". Wir sind liberzeugt, daB Sie gute Arbeit leisten
(i oftregWerden — zum Wohl wirklich der Armsten unter den Armen. Wir

wiinschen Thnen und Ihrem Mann alles Gute, daB Nepal ein bisschen
. flir Sie zur neuen Heimat wird. o

Ein besonderer Glicksfall sind Sie beide zusammen, Ihr Mann als
Theologe und Pfarrer. Offiziell kénnen Sie, Herr Friedrich, ja
nicht arbeiten in Nepal, Sie haben ja auch keinen
Arbeitsvertrag. Aber die nepalischen Christen warten schon
gespannt auf Ihre Zusammenarbeit, vor allem in der theologischen
Ausbildung und die Vereinigte Nepalmission auf TIhre
seelsorgerliche Arbeit mit den ausldndischen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern.

Wir von der Gossner Mission freuen uns sehr auf die
Zusammenarbeit mit Ihnen beiden. Ihre Arbeit wird Menschen
befreien aus Vorurteilen, Ausgeliefertsein und aus Fesseln. Gott
zeigt sich da, wo Menschen ihre Fesseln und Ketten verlieren und
Menschen in Solidaritdt mit ihnen leben. Ihre Arbeit wird ein
solches Zeichen der Befreiung und Gemeinschaft sein. Gott segme
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|Eingegangen| Evangelischer
26,05.1983 Stadtkirchenverband

Erledigt:...... e | K(.jln

=] .
alle Protlaitoel
Neue | ostle]

tzahlen fir:  Der Stadtsuperintendent
ergasse 9: 50678 Haus der Evangelischen Kirche

Ev. Stadtkirchenverband Kéin - Postfach 250104 - 5000 Kéin 1

An die _ Postfach 1 50517  Kartdusergasse 9 - 5000 K&in 1
Gossner Mission % 0221/3382-100

z. H. Frau U. Hecker Telefax 0221/3382-103 é
FennstraBe 31

Frau Hiller
12439 Berlin

Datum und Zeichen Unser Zeichen é-
Ihres Schreibens bei Antwort bitte angeben Datum Parkplatz und Eingang
. 13.10:1993 1 13-40/EEL 20.10.1993

Aussendungsgottesdienst Frau Friedrich

Sehr geehrte Frau Hecker,
— wir bedanken uns recht herzlich fir die obige Anregung.

Es ist vereinbart, daB der Gottesdienst am 17.12.1993 fir die Aussen-
dung der Frau Friedrich stattfinden wird.

Gerne werden wir uns daran beteiligen.

Zu Ihrer Unterrichtung lberreichen wir eine Kopie unserer Einladung,
die wir an das Kuratorium des Amtes fir Erziehungs-, Ehe- und Lebens-
. beratung, an den Verbandsvorstand, an unsere Amter und Einrichtungen
sowie an unsere Verbandspfarrer verteilt haben.

Wir werden uns mit Frau Termath wegen der weiteren Planung mit Ihnen
in Verbindung setzen.

Mit freundlichen GriiBen

s

(Manfred Kock)

Stadtsparkasse Kéin Kreissparkasse Kdin Bank fir Kirche und Diakonie, Postscheckamt Kéin
BLZ 370501 98 BLZ 37050299 Duisburg - BLZ 350601 90 BLZ 37010050
Kanto-Nr. 556002850 Konto-Nr. 4404 Konto-Nr. 1010677 013 Konto-Nr. 56-507




Evangelischer
Stadtkirchenverband
Koln

Der Stadtsuperintendent

Haus der Evangelischen Kirche
Kartdusergasse 9 - 5000 Kéin 1

&®0221/3382-100
Telefax 0221/3382-103 QL
Einladung

Die Gossner Mission veranstaltet am

Freitag, dem 17. Dezember 1993 um 11.00 Uhr
in der Karté&userkirche in Kéln, Kartéusergasse 7,

einen Gottesdienst fiir die Aussendung der Frau Dipl.-Psychologin
Georgia Friedrich - bisherige Leiterin unseres Amtes flir Erzie-
hungs-, Ehe- und Lebensberatung - fir ihre neue Aufgabe bei der

Vereinigten Nepalmission.
Ich lade zu diesem Gottesdienst herzlich ein.

Im AnschluB daran haben Sie Gelegenheit, sich im Haus der Ev.
Kirche, Koéln, Kartdusergasse 9, von Frau Friedrich zu verabschie-

den.

(v

(Manfred Kock)




Gossner
Mission

Telefon
030/ 6317809
Telefax
Gossner Mission * FennstraBe 31 - O-1190 Berlin - Neue PLZ 12439 030/6361198

Evangelischer Neue Postleitzahl
Stadtkirchenverband Ko&ln 12439

Der Stadtsuperintendent
Kartausergasse 9

pD678 'K o 1I'm

13, Oktober 1993

. Sehr geehrter Herr Superintendent Kock,

leider konnte ich Sie telefonisch vor meiner Abreise nach Indien
und Nepal nicht mehr erreichen.

7undchst méchte ich mich fiir das Zeugnis fiir Frau Georgia

Friedrich herzlich bedanken. Wir denken, Frau Friedrich wird in

Nepal gute und notwendige Arbeit leisten. Es ist zur Zeit sehr

schwierig, fiir die Arbeit im Ausland erfahrene und qualifizierte

Menschen zu bekommen. Die Vereinigte Nepalmission hatte schon

lange hdnderingend nach einer geeigneten Person fiir das Mental

Health Program gesucht. Wie Frau Friedrich Thnen vielleicht

gesagt hat, wdre es dann bei uns fast an der Frage der Finanzen

gescheitert.

Vielleicht waren Sie im Stadtkirchenverband liber die Kiindigung

von Frau Friedrich auch etwas enttduscht. Wir wissen, daB sie

nicht leichten Herzens ihre Arbeit aufhéren wird in Kéln, daB
sie aber die Herausforderung der Arbeit in Nepal annimmt. Und
wir sind sehr froh, daB Menschen so etwas noch wagen.

’ Ieh denke auch, Frau Friedrich {ibernimmt nicht einfach eine
andere Arbeit irgendwo sondern sie - und auch wir - sind darauf
angewiesen, mit Ihnen und Thren Gemeinden in K&ln auch in
Zukunft verbunden zu bleiben.

Die psychisch Kranken brauchen auch bei uns eine Lobby und
Menschen, die sich um ihre Belange kiinmern, wieviel mehr noch
die Menschen in Nepal. Es lage uns daran, in den Gemeinden auch
ein Gefithl wvon Solidaritit und Mittragen 2zu wecken. Frau
Friedrich ist dafiir bestimmt die geeignete Mittlerin.

Die Gossner Mission - und damit auch ich - denken dabei nicht
suerst an finanzielles Mittragen, obwohl wir natiirlich dafiir
auch dankbar sind, sondern vor allem an BewuBltmachen der
Probleme, an Austausch, an Verstehen lernen. Wir sind gern
bereit, in Thren Gemeinden in Kdéln iiber unsere Arbeit und die
von Frau Friedrich und der Vereinigten Nepalmission zu
herichten.

EDG Kiel (Fil. Berlin) - BLZ 100 602 37 - Konto 139 300 - Postgiro Berlin West: BLZ 100 100 |0 - Konto 520 50-100



Ich habe noch eine konkrete Frage wegen des Abschieds-
gottesdienstes von Frau Friedrich am 17. Dezember. Leider komme
ich erst am 24. November wieder nach Deutschland. Ihre
Sekretirin erklarte mir, daBl dieser Gottesdienst von

Frau Friedrich und evtl., der Gossner Mission allein verantwortet
wird, weil bei einer Kiindigung keine Verabschiedung gemacht
wird.

Daran habe ich natiirlich nicht gedacht und hatte angenommen, daB
dieser Gottesdienst auch ein Abschied von der Arbeit in Koln
sein wird, So weifl ich jetzt nicht, inwieweit Sie bei der
Durchfithrung des Gottesdienstes beteiligt sein werden, von
RPerlin aus es es ziemlich schwer zu planen, zumal ich auch Frau
Friedrich nicht mehr erreichen kann vor meiner Abreise.

. Ich faAnde es schon, wenn sich der Stadtkirchenverband von Kdln
an diesem Gottesdienst beteiligen konnte, denn es ist ja nach
meinem Verstindnis keine '"normale" Kiindigung. Frau Termath,
Pfarrerin in IThrem Stadtkirchenverband, ist Mitglied in unserem
Kuratorium. Vielleicht kann eine Planung iiber sie laufen, bis
ich wieder in Deutschland bin.

Haben Sie nochmals herzlichen Dank fiir die Unterstiitzung der
Arbeit der Gossner Mission.

Mit freundlichen Griilen
oo

‘il !
fatace &

ll'rsula Hecker
Nepal Referentin
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lNinal Conc lusions/Recommendat ions

Ihe cardinal point in the self-management is to include women and youths in
ihe scheme and in the Board. New high-yielding varieties of seedlings will
he produced at the scheme’s nursery and these should be provided to women’s
groups and youths as well. The Board should be instructed to issue plots to
women fairly and to include them in the election of new Board members.
Nkandabbwe has already begun this process by the inclusion of one female

Board member.




United Mission to Nepal
attn. Jane Andrews
Application Officer
P.O.Box 126

Kathmandu/Nepal

August 27, 1993
References for Georgia Friedrich

Dear Ms Andrews;

we now received the third reference for Georgia Friedrich which
we alreday mentioned in our letter from August 12, 1993.

The letter was written by her superior Mr Manfred Kock who wrote
this reference as head of the church district of Cologne and as
her pastor.

We haven’t received the medical examination reports for the

Friedrichs. As soon as we have them on our desk we will send the
papers to Nepal.

Cordially yours

Aloisa Strittmatter
Ass. Secretary for Nepal




Georgia Friedrich Einged ange n Wangeroogestr.2a
pifears: 40468 Diisseldorf
Tel 0211-4230091

25, hua 1333 Fax 0211-4201929
grledigt: f»d‘_%;bb- g ] 24. August 1993
...;ﬂ'%‘:l'ﬂ-"‘-'_

An die Gossner Mission
z.Hd. Frau Hecker
FennstraBBe 31

12439 Berlin

Sehr geehrte Frau Hecker,

nun endlich ist auch die dritte Referenz iiber mich fertig, die ich
Ihnen als Anlage iibersende.

Mit freundlichem GruB
Ihre



Frau
Georgia Friedrich
WangeroogestraBe 2a

40468 Diisseldorf
12. August 1993
Vorbereitungskurs bei der Basler Mission

Sehr geehrte Frau Friedrich,

danke fiir Ihren Brief vom 7. August 1993; die Referenzen sind inzwischen
schon auf dem Weg nach Nepal.

Am vergangenen Dienstag habe ich Sie und Ihren Mann bei der Basler Mission
fiir den Vorbereitungskurs vom 8. November bis 11. Dezember 1993 angemeldet.
Fiir Samstag, den 11. September 1993, ist ein Vortreffen aller Kursteilinehmer
geplant mit dem Ziel des Kennenlernens und der Grobplanung des Kurses. Hierzu
werden Sie jedoch von der Basler Mission - Kursleiter Ernst Engler -
gesondert eingeladen.

Damit Sie vorab schon ein bisschen eine Vorstellung erhalten, was Sie und
Ihren Mann in Basel "erwartet" finden Sie die
Programmibersicht des letzten Kurses, der im Mai/Juni stattfand.

Frau Hecker hat heute an die Evangelische Kirche im Rheinland in Diisseldorf
wegen der Freistellung Ihres Mannes geschrieben. Zu Ihrer Information
erhalten Sie eine Kopie dieses Briefes.

Aus dem Urlaub bin ich wohlbehalten und vor allen Dingen entspannt und mit
neuer Kraft zuriickgekommen. Jetzt versuche ich, mich nicht gleich wieder von
der Hektik des Biiroalltags einfangen zu lassen. Bis jetzt ist mir das ganz
gut gelungen, und ich hoffe, ich kann diese Entspanntheit noch eine gewisse
Zeit aufrechterhalten.

Freundliche GriiBe
Ihre

Aloisia Strittmatter
Nepal Referat

Anlagen
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United Mission to Nepal
atitn. Jane Andrews
Application Officer
P.0.Box 126

Kathmandu/Nepal
August 12, 1993

References for the Friedrichs
Dear Jane Andrews,

Just the other day we received some references for Georgia and Helmut
Friedrich which you find enclosed:

- professional reference from Corinna Zieleke, Kéln

- reference from Dr. Hedi Neugebauer-Roevenich as a personal friend
of Georgia Friedrich

- reference from Otto Teigeler as a personal friend of Helmut
Friedrich

Still missing is the reference from Georgias superior who is currently on
holidays. He not only will write the other professional reference for her but
§ simultaneously a reference as her Pastor.

L Furthermore we enclose the Passport photos of each of them.

They have had their medical examination but we haven’t received the reports
so far. As soon as we have them we will send the papers to you.

Am I right, if you have received ali these papers I mentioned above the
documents you need are completed now?

\

Cardia?i: yours

Aloisia Strittmatter
Ass. Secretary for Nepal

PS: You will receive this letter by fax and by mai].




Pedagogical-Theological Institute
of the Evangelical Church of the Rhineland

5300 Bonn 2, Akazienweg 20, Telefon 0228/321061/62, Fax 0228/323939

Rev. Otto Teigeler - Assistant Professor

Reference for Rev. Helmut Friedrich 8.7.1993

I have known Helmut Friedrich now for more than 10 years. We became
acquainted with in countless discussions, in conferences and in visiting each
other. Last but not least visiting him in Zypern and going on a walking-tour
at Mt Athos made us even more familiar with each other. Therefore it is easy
for me to write this-reference for him.

I came to know and to appreciate Helmut Friedrich in his ecumenical openness.
The ecumenical service and the simple, everyday work he does for his
colleqgues from other denominations goes without saying. His hospitality knows
neither denominational nor racial borders; it is just the opposite: His
christian commitment Jeads him to an ongoing dialog with people of a
different mind and faith. These private or official meetings are tactfully
arranged and led by Helmut Friedrich. His theological knowledge and his
curiosity demonstrate that such meetings are determined by his deep
understanding of the way of thinking and the customs of other people.

] want to emphasis his humorous and warm-hearted manners and his interest in
so many different things. Furthermore I was very impressed by his judgement
and his ability to accept himself and others in their strenght and in their
weakness. I also don't want to hold back my knowledge about Helmut
Friedrich’s talent to organize things such as appointments and to order
transport even if the conditions are rough and the areas are remote. In doing
all these things he never gets hectic or unfriendly and he always stays calm.

I wish Helmut Friedrich all the best and therefore I am very sorry that he is
going so fare away. But as far as I know him he will always be able to keep
in touch even if the conditions and circumstances are difficult. I am really
looking forward to receive his pictorial reports.

Kind regards

Otto Teigeler
(signature)

tranlated by Gossner Mission

This is to certify that the foregoing translation (comprising of one page) is
a true and correct translation from the German-1language document presented to

us in the original version.

Wilhelm Damm, Rev.

Berlin 12439, August 12, 1993




Basler Mission
zu Hd. Ernst Engler
MissionsstraBe 21

CH-4003 B a s e ]
12. August 1993

Vorbereitungskurs fiir Erstausreisende

Sehr geehrter Herr Engler,

wie mit Ihnen am 10. August tel. besprochen, erhalten sie nachstehend einige
Angaben iber unsere beiden VorbereitungsteiInehmner, fiir den Zwischen dem 8.
November und 11. Dezember 1993 stattfindenden Kurs:

- Friedrich, Georgia, geb. 1.6.1943
Diplom-Psychologin, zuletzt Leiterin des Amtes fiir Erziehungs-,
Ehe- und Lebensberatung im evangelischen Stadtkirchenverband Koln

= Friedrich, Helmut, geb. 19.3.1940
Pfarrer in der Gemeinde Disseldorf-Unterrath

Georgia und Helmut Friedrich sind seit dem 22.4.1969 verheiratet und haben
keine Kinder.

Zu erreichen sind Friedrichs unter der folgenden Anschrift:

Wangeroogestrasse 2a, 40468 Disseldorf
Tel.:0211-4230091 - FAX 0211-4201929

Helmut Friedrich wird - allerdings ohne Vertrag von der Gossner Mission -
einerseits in der Seelsorge an Mitarbeitern der UMN tiatig sein, andererseits
auch Mitarbeiter in der nepalischen Kirche theologisch ausbilden.

Wie abgesprochen, laden Sie die Fheleute Friedrich fir den 11. September 1993
ein, damit Anregungen und Winsche der Teilnehmer in der Programmp] anung
beriicksichtigt werden kinnen. Die Einladung zum Vorbereitungskurs wird
ebenfalls von Ihnen ausgesprochen.

Bitte lassen Sie uns auch eine Programmibersicht Zukommen, sobald diese
erstelit ist. Vielen Dank.

Mit freund?i;g:n GriiBen

Aloisia Strittmatter
Zambia-Nepal Referat




Wangeroogestr.2a
40468 Dusseldorf
Tel 0211-4230091
Fax 0211-4201929

seorgia Friedrich

7. August 1993
An die Gossner Mission

z.Hd. Frau Strittmatter
FennstraBe 31

12439 Berlin

Sehr geehrte Frau Strittmatter,

wenn ich richtig mitgerechnet habe, sind Sie in diesen Tagen aus
dem Urlaub zuriick. Ich hoffe, Sie hatten eine gute Zeit und sind
wohlbehalten zuriickgekehrt.

Ich méchte Ihnen heute einige weitere Unterlagen zusenden:

- Referenz fiir mich von Frau Corinna Zieleke, Diplom-Psychologin
und Psychotherapeutin in freier Praxis. (Englisch)

- Referenz fir mich von Frau Dr. Hedi Neugebauer-Roevenich als
Freundin. (Englisch)

- Referenz fiir meinen Mann von Herrn Otto Teigeler als Freund.
(Deutsch)

Die dritte Referenz fiir mich habe ich von Herrn Stadtsuper-
intendent Manfred Kock erbeten. Er hatte sie mir auch vor seinem
Urlaub versprochen, hat es aber offensichtlich nicht mehr
geschafft. Er wird mich sowohl fachlich als auch pfarramtlich
beschreiben. Da ja der zustadndige Gemeindepfarrer fiir mich mein
Mann ist, fand ich es angebracht, das pfarramtliche Zeugnis von
Jjemand anderem ausstellen zu lassen.

-~ Weiterhin lege ich Ihnen in Kopie das Schreiben der Rheinischen
Landeskirche meinen Mann betreffend bei und bitte um weitere
Veranlassung.

- SchlieBlich waren wir Anfang der Woche in Tiibingen zur Tropen- @ua
tauglichkeitsuntersuchung. Die Bescheinigungen werden Ihnen von 'K J~&
dort direkt zugesandt werden. Ich fiige die Quittungen iiber die Vi -
Fahrtkosten bei und bitte um Erstattung auf unser Konto. A0 fﬁ53

So, das wéar's fiir heute. Ich wiinsche Ihnen ein gutes Eingewdhnen
nach dem Urlaub und verbleibe

mit freundlichen GriiBen
Ihre




Tel: 228118, 228060, 221379
Velex: 2315 uMNEPA
Telegrams: UMNEPAL
Fax: 977-1-225559
Location: K-1-325 Thapathali

Executive Directop: Mr. Edgar Metzler
Treasurer: Mp, Myles Walburn

. - Mailing address:
Eingegangen i g
POST BOX 126
Georgia and Helmu! Friedrich 07 RUQ-1993 KATHMANDU, NEPAL
Wangerongestr, 2a
D-404468 Dusseldorf
Germany LT O R A 3

28 July, 1993
Dear Georgia & Helwmut,

We were very pleased that your application for service with the United Mission to Nepal was
accepted at a recent meeting of the UMN Coordinating Committee, and we are now able to say
q-ff:icially that your assignment will be as €linical Psychologist, Mental Health Programee,
athmandu. With this position you will be working under the direction of Mental Kealth
rogramme Director, Dr Chris Wright. Your headquarters contact will be through the Health
‘ervices Director.

Briefing information on the Language and Orientation Programese (LOP) and also arrangesents
within UMN (including suggestione on what to bring, what is available here etc.) will be sent
out by our LOP Coordinator, Suzanne Harding. If in the meantime you have any questions,
please feel free to write to either myself or Suzanne.

I am enclosing project details for you, which will give information on facilities there. We
would encourage you to find out all you can about Nepal and the work of UMN, while still in
your home country. Your mission will have videos and leaflets produced by UMN, and a number
of books on Nepal, both Christian and secular, have been published.

We are planning to begin our LOP course on 19 January 1994, and are therefore asking new
personnel to plan to arrive between 12-17 January. This will be subject, however, to visa
clearance being obtained. We will infors your mission when you have visa clearance from the
Nepal government, and you should not come to Nepal until this has been obtained. You can
"IEH enter Nepal on a tourist visa, which will be transferred to an official visa here. Your
ission should let us have travel arrangements, and we will meet you from the airport when |

‘ou arrive.

We are looking forward to you joining us in UMN, and be assured of our prayers for you as
prepare to come to Nepal.

Yours sincerely,

-— ] -
Y Tude o'
Dorothea Friederici
Personnel Director

United Mission to Nepal

DF/rt : (inf=11r)

£Cs Hrsula Hecker, Gossner Mission
Dr Chris Wright, Mental Health Frogramme Director
Health Services Director
Language Supervisor
AS0, Health Services




EVANGELISCHE KIRCHE IM RHEINLAND __
DAS LANDESKIRCHENAMT Dect A/) o A 979
b

Geschéftszeichen (bei Antwort bitte angeben): 40476 Disseldorf, Hans-Bockler-StraBe 7
Nr. 23258 40418 Diisseldorf, Postfach 32 03 40
Az. 41 D’dorf-Unterrath 3-1 Telefon (02 11) 45 62 - 0 (Zentrale)

Telefax (02 11) 4562 - 4 44

Durchwahl 4562- 387

28. Juli 1993

Herrn Pfarrer

Helmut Friedrich Kirehenikrews Dimsaldor!-Nard
Diisseldorf

d.d. Superintendenten >
des Kirchenkreises Tgb. Nr. vz

‘Diisseldorf-Nord ’ xA

Betr.: Freistellung fiir den Auslandsdienst

Bezug: Ihr Schreiben vom 08.07.1993

Sehr geehrter Herr Friedrich,

das Pfarrerdienstgesetz (PfDG) sieht zwei M&glichkeiten einer
Freistellung fiir den Auslandsdienst vor:

1. Wenn die Gossner Mission fiir die Zeit des Dienstes in
. Nepal die Stellenbeitrdge zur Versorgungskasse aufbringt,
kbnnen Sie nach § 21 (2) PfDG durch Versetzung in den

Wartestand ohne Wartegeld freigestellt werden.

2. Ist die Gossner Mission nicht zur Aufbringung der Beitrédge
zur Versorgungskasse bereit und in der Lage, kann eine
Freistellung ebenfalls durch Versetzung in den Wartestand
ohne Wartegeld nach § 61 d PfDG (fiir 3 Jahre mit der
MOglichkeit der Verldngerung) erfolgen. In diesem Falle
wird allerdings die Wartestandszeit nicht auf die ruhege-
haltfdhige Dienstzeit angerechnet.

Konten der Bank fiir Kirche und Vereinsbank eG. Postgiroamt
Landeskirchenkasse: Diakonie, Duisburg Duisburg Kaln
(BLZ 350 601 90) (BLZ 350 603 86) (BLZ 370 100 50)
Kto. Nr. 101 017 7037 Kto. Nr. 340 772 0003 Kto. Nr. 973 47-504

Das Dienstgebaude ist vom Hauptbahnhof aus mit den U-Bahn-Linien U 78 und U 79 (Haltestelle "Kennedydamm?®;
Fahrizeit: 8 Minuten) und mit den Bussen 722 und 727 (Haltestelle "Frankenplatz"; Fahrtzeit: 15 Minuten) erreichbar.

e




= o0

Wir bitten Sie nun, selbst mit der Gossner Mission abzukldren,
wie Ihr Dienst beschaffen sein wird, und ob die Weiterzahlung

der Versorgungskassenbeitrdge gewdhrleistet werden kann.

Mit freunlichem GruB

Im Auftrage:

e

(- B rso-d. )

Nach Kenntpisnampe wejtergereichs.

Der Superintendent
dos Kischenkrelses Diissoldort-Nord
LV.

LY 1A

Synodalassessor




Georgia Friedrich E'ngeﬂ"xﬂ'*geﬂ Wangeroogestr .2a

: 40468 Diisseldorf
14, yun 1993 Tel 0211-4230091
Fax 0211-4201929

Erledigti ... 08 | 13. Juli 1993
An die Gossner Mission
Fennstrapfe 31

12439 Berlin

Sehr geehrte Frau Pohl,

" da ich nicht'weiﬁrfob der unterschriebene Vorbereitungsplan bis
zur Ruckkehr von Frau Strittmatter bzw. Frau Hecker liegen bleiben
kann, sende ich ihn Ihnen zu.

Und hier gleich noch einige Anmerkungen und Angaben:

Mission sich um 1 Woche mit dem von unserer Gemeindefreizeit (9. -
23. 10.93) tiberschneidet. Wir finden es sehr schade. Das miiten
Sie mit dem Kursleiter, Herrn Engler, abgesprechen. .

Q;g ) Es stimmt, daB der Termin fiir den Vorbereitungskurs bei der Basler

Gibt es auch schon Terminvorstellungen fur die 14 Tage bhei der
Gossner Mission in Berlin? Wir wiirden das gerne rechtzeitig in
unsere Planung miteinbeziehen.

Und dann noch eine Angabe zur ZVK: ich werde bei der Kirchlichen
Zusatzversorgungskasse Rheinland-Westfalen, (Postfach 10 22 41,
44135 Dortmund) unter Vers-Nr. 055887 und Bet-Nr. 101247 gefihrt.

€ oo Vf.z

Mit freundlichen GriiBen

(. Fonislom £
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POST BOX 128
KATHMANDLU, NEPAL

Gossner Mission, Berlin/Germany
zur Welitergabe an die

Ev. Kirche im Rheinland
Duesseldor f/Germany 12 July, 1993

Beztr.: Herrn Pfarrer Helmut fFriedrich, Duesseldort

Frau Gecrgia Friedrich wird ab Januar 1994 bei uns als Psychologain

und Psychotherapeuli mitarbeiten. S.e soll beratend bBeim Aufbau

siner Arbeit mit psychisch kranken Menschen helfen und Mitarbeiter

und Mitarbeitsrinnen fuer diese Arbeit ausbilden. - HWaabhrernd Frau

friedrich also denArbeitsvertrag mat uns, durch die Gossner Mission

Hariin, hat, erhoffer .ir uns von Herrn Pfarrer Helmut Friedrich

Mitarbeit aut folgende: CGebieten: .
Seelsorge an Mitarbeitern und Mitarpeiterinnen de nited

Mission to Nepal (UMN):
bie UMN beachaeftigt zur Zeit etwa 200 Mitarbeiter/ir =

4 U RAPHE0PD. ARNGRIN YARIE, RANK M8, 40780 Eams)asn Jedeen

der UMN 1n Nepal arbeiten. Die seelaor liche Betreuuny all die-
s&@r Menschen wird zur Zeit von einen ohr enamtlichen Team getar
Wir erhoffen uns, dass Herr Pfarr: redrich dieses Team bera
. tend und ausbildend begleiten kann vie selbst such Seaelsorge
wird. Wir hopffen, dass =r berei: n wird, die zum Teil
welt abgelegenen Projekte zu bes BN, wn dort mit den dort
'ebenden Christen und Christinnen Gotrtesdiencte und Bobelarbeit
halten.
7. Die noch rich rfasste nepalische Nirche hat noch keaum theo—
logisch ausgeb: Mitarbeitar, geschwe ge deann - Mitar L -
innen. Wir hof ass hier von einem ertahrensn, nicht
3anz jungem Ths N wichtiye Anstoesse gegeben wardsn
Um diese Arbeit 1. =rmoen) My wird Herr Pfarrer Fried:
neinsam mit seiner Frauw rem tuenf-monatigen "Language .
Orientation Programm® shmen. Nach dess mochluses ist wes
terer Sprachunterrich #0l11Ch, vielleicht arwuenscht .
War sind der Ev. Kirche in Rheinlarnc sehr '®r die Be-
urlaubung von Herrn Pfarrer Friedrich und f 7 auf seine
Mitarbeit hier.

T 1Ll R

=
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An die Kathmandu
Gossner Mission, Berlin 12.7.1993

zur Weitergabe an die Ey, Kirche im Rheinl. - Diisseldorf

Betr.: Herrn Pfarrer Helmut Friedrich, Diisseldorf

Frau Georgia Friedrich wird ab Januar 1994 bei uns als Psychologin und
Psychotherapeutin mitarbeiten. Sie sol1 beratend beim Aufbau einer
Arbeit mit psychisch kranken Menschen helfen und Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen fiir diese Arbeit ausbilden.

Wahrend Frau Friedrich also den Arbeitsvertrag mit uns, durch die
Gossner Mission Berlin, hat, erhoffen wir uns von Herrn Pfarrer

Helmut Friedrich Mitarbeit auf folgenden Gebieten:

1. Seelsorge an Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen der United
Mission to Nepal (UMN):

Die UMN beschdaftigt zur Zeit etwa 200 Mitarbeiter/innen aus

18 verschiedenen Landern. Viele sind mit ihren Familien hier,

so daB wir von ca. 500 Missionaren und Missionarinnen sprechen,
die mit der UMN in Nepal arbeiten. Die seelsorgerliche Betreuung
all dieser Menschen wird zur Zeit von einem ehrenamtlichen Team
getan. Wir erhoffen uns, daB Herr Pfarrer Friedrich dieses

Team beratend und ausbildend begleiten kann, sowie selbst auch
Seelsorge tun wird. Wir hoffen, daB er bereit sein wird, die

zum Teil sehr weit abgelegenen Projekte zu besuchen, um dort

mit den dort lebenden Christen und Christinnen Gottesdienste

und Bibelarbeit zu halten.

2. Die noch nicht verfaBte nepalische Kirche hat noch kaum
theologisch ausgebildete Mitarbeiter, geschweige denn Mit-
arbeiterinnen. Wir hoffen, daB hier von einem erfahrenen,
nicht mehr ganz jungen Theologen wichtige AnstdBe gegeben
werden kdnnen. ;

Um diese Arbeit zu ermdglichen, wird Herr Pfarrer Friedrich
gemeinsam mit seiner Frau an unserem fiinf-monatigen "Language
and Orientation Programme" teilnehmen. Nach dessen AbschluB
ist weiterer Sprachunterricht moglich, vielleicht sogar
erwiinscht.

Wir sind der Ev. Kirche im Rheinland sehr dankbar fiir die
Beurlaubung von Herrn Pfarrer Friedrich und freuen uns auf seine
Mitarbeit hier.

Dorothea Friederici
Personaldirektorin




Frau Georgia friedrich
WangeroogestraBe 2a

40468 Diisseldorf
7. Juli 1993
Vorbereitungskurs bei der Basler Mission

Sehr geehrte Frau Friedrich,

heute melde ich mich nochmal, um dann fir vier Wochen in Urlaub zu fahren, so
daB Sie jetzt vielleicht mal "ein bisschen Ruhe" von der Gossner Mission
haben werden. Frau Hecker ist ab dem 12. Juli bis zum 15. August in Urlaub.
Falls trotzdem Fragen auftauchen, wenden Sie sich bitte an Barbara Pohl, Tel.
030 631 78 09, die dann versuchen wird, {hnen weiterzuhelfen.

Gestern erhielten wir tel. von der Basler Mission die Nachricht, daB der
nachste Vorbereitungskurs vom 18.10. bis 17.11.1993 stattfinden wird.
Themenschwerpunkte werden u.a. sein:

Anndherung an fremde Kulturen, medizinische Probleme,
Missionstheologie, Erwartungen der Ausreisenden, und dann ganz
praktische Themen wie Reparatur eines Autos usw.

Einige Kursteilnehmer werden sich an einem Wochenende davor treffen, um
einerseits Themenschwerpunkie zu setzen und um andererseits die Themen
einzubringen, von denen diese Kursteilnehmer meinen, daB sie von allgemeinem
Interesse sind. Nahere Angaben wird uns der Kursleiter nach seinem Urlaub
Zukommen Tassen.

Irgendwie habe ich im Kopf, daB sich der Kursbeginn mit Ihrer
Gemeindefreizeit iiberschneidet. Falls dies der Fall ist miissen wir versuchen,
mit Ernst Engler, dem Kursleiter bei der Basler Mission, eine Einigung zu
erzielen, da bei der Basler Mission groBen Wert darauf gelegt wird, daB die
Teilnehmer die gesamte Kurszeit iiber anwesend sind.

Ich hoffe sehr, daB wir Ihnen soweit alle Informationen, die wichtig sind,
haben zukommen lassen.

Mit freundlichen GriBen

Aloisia Strittmatter
Nepal Referat




Frau
Georgia Friedrich
WangeroogestraBe 2a

40468 Diisseldorf

5. Juli 1993

Sehr geehrte Frau Friedrich,

heute méchte ich Ihnen offiziell mitteilen, daB Sie am 28. Juni
1993 vom VerwaltungsausschuB der Gossner Mission von Januar 1994
an als Mitarbeiterin im Mental Health Program der UMN in Nepal
eingestellt worden sind. Die Zustimmung aus Nepal 2zu Ihrer
Anstellung liegt ebenfalls vor. Die UMN bittet nun, daf wir
moglichst bald sdmtliche Papiere nach Nepal schicken.

Da wir vor den Ferien wahrscheinlich nicht mehr 2zu einer
endgiiltigen Entscheidung kommen werden, in welchem Umfang und
wie die Mitarbeit Ihres Mannes geregelt werden kann, bitte ich
Sie und Thren Mann noch etwas Geduld zu haben. Wir versichern
Ihnen, daB wir zusammen mit Ihnen alle Méglichkeiten in Betracht
ziehen werden. Von der UMN wurde uns auf jeden Fall versichert,
daB fiir Thren Mann gute Arbeitsmdglichkeiten bestehen.

Mit freundlichen GriiBen

Ursula Hecker
Referentin fiir Nepal

PS: Wir bitten um Unterschrift und Riicksendung des beigefii
Antrages. Danke. - " e 3
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Gossner Mission 12439 Berlin - FAX > 0049 30 < 636 11 98

United Mission to Nepal
attn. Dorothea Friederici
P.0.Box 126

Kathmandu/Nepal

July 1, 1993

Application of Georgia Friedrich
Your FAX from this morning

. Dear Dorothea,

we are astonished about the UMN reaction for accepting Mrs. Friedrich.
Already at the 5th of January we wrote to Trevor Durston about the
Friedrich’s qualifications. While in Kathmandu for the Executice Committee
meeting I had a very long conversation with Dr. Sarah Acland. Having with me
the documents in German naturally I translated most of it to her and she
wrote a letter (find enclosed a part of it) to us that they defenitely wanted
a person with these qualifications - so we thought this would be clear at
least for the UMN. During my staying in Nepal I also talked to Jane Andrews
and I mentioned that Georgia Friedrich is already accepted by Gossner Mission
but due to financial problems we couldn’t offer a contract immediately.
Having talked about the Friedrichs to many more people at UMN I think I made
it clear that there is no doubt for us about the persons. We really hurried
the application because we felt an urgent need from UMN. Not before yesterday
we got the final agreement for grants so we could have sent the documents
only from today on if everything would have gone correctly in our office.

We will fax the documents we have received so far. Mrs. Friedrich will supply

. us with the references and her recent work-certificate as soon as possible.
We didn’t want to put pressure on her for it was uncertain if we could employ
her - for only financial reasons. We already had Georgia Friedrich in our
office in March as our candidate. She also had a telephone conversation with
Dr. Chris Wright in May and both sides assured me that they wanted to work
together. So fare I hope everything will be fine. Mrs. Friedrich has already
resigned her present job now.

We don’t have any doubts about the qualification of Mrs. and Mr. Friedrich
and we are quiete sure that they will do a good work for the Nepali people.

Greeli

', s;_e_ﬁ(?c, é{v@)\ /3 ZLMWW

ula Hecker

Secretary for Nepal + OZQM?““;‘”’Q{ y(u. AAAA)
UO-rOu'.?&«, %y#
PS: I will write a Tetter to you soon.
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extremely useful to
the program, and wj 'l complement our experience and fill in
important gaps, As explained, there are no fully trained
olinical Psyechologists working in Nepal. Therefore, the special
approach of the Psychologist's ijg enlirely missing from our
program, and from anr Lraining input. Additionally, Dr. Friedrich
has special experience which we lack at present (with only a few
Program  members, gaps are inevitahble! ), Particularly, her
cxperience  and training in Psychiatrie rehah_ilit;ation, in the
treatment of children, and in behavioral therapy, will he of very
sreat benefit, I can not say what exactly Dr Friedrich will end up
doing here, bhut 7 think the design of training Programs in the
Ahove areas will be very helpful, This will also come at a time
when we npre work i'nq with the Institute of Medicine to develop a
urriculum for psy¥chiatrie rostgraduate training in the country:
With only 11 Nepal i psychiatrists, MAnpower development is a major
Priorilt ¥

Pr. Friedrich’s special expertise will he




D, Friedrich’s special expertise will he extremely useful to
the program, and will ecomplement our experience and THLL an
important gaps, As 1 explained, Lhere are no fully trained
~linieral psvehologists working in Nepal. Therefore, the special
approach of the psychologist’s is entirely missing from our
program, and from our training input. Additienally, Dr. Friedrich
has apecial experience which we lack at present (with only a few
o ram members, gaps are inevitable! )., Particularly, her
axperience and training in psychiatric rehabilitation, in the
treatment of children, and in hehavioral therapy, will be of very
¢real henefit. T can not say what exactly Dr Fri edrich will end up
iloing here, but I think the design of training programs in the -
Ahove areas will be very helpful. This will also come at a time
when we are working with the Institute of Medicine to develop a
currienlum for psschiatric postgraduate training in the country:
with only 11 Nepali psychiatrists, manpower development is a major

priority.
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Frau
Georgia Friedrich
WangeroogestraBe 2a

W-4000 Diisseldorf 30

25. Juni 1993
United Mission to Nepal

Sehr geehrte Frau Friedrich,

wie mit Frau Hecker heute morgen tel. besprochen, erhalten sie
Unterlagen/Informationen iber das Mental Health Program der UMN.
Die Fotokopien konnen Sie behalten, bei "Five Years of Community Mental
Health Services - An Evaluation Report" bitten wir um Riickgabe.

Da es jetzt so aussieht, als ob nach so vielen Wochen des Stillstandes
endlich Bewegung in Ihre Bewerbung gekommen ist, méchten wir Sie bitten, sich
um Referenzen und um die Tropentauglichkeit zu bemiihen.

Die UMN héatte gerne 2 Professional References, wobei ein Zeugnis (vom
Kinderheim Anna-Stiftung) uns schon vorliegt. Vielleicht ist es ja méglich,
daB Ihr jetziger Arbeitgeber Ihnen ein vorldufiges Zeugnis ausstellt. Aber
wenn es damit Probleme gibt, ist die UMN gewiss auch mit dem vorhandenen
Zeugnis zufrieden. Weiterhin bendtigen wir eine Referenz Ihrer
Kirchengemeinde und eine Referenz aus Ihrem Freundes- bzw. Bekanntenkreis.
Gut wédre es, wenn wir fir Ihren Mann ebenfalls ein Zeugnis aus dem
Freundeskreis bekommen kénnten. Ich denke nicht, daB von ihm als Pfarrer eine
kirchliche Referenz verlangt wird.... Es wdre schén, wenn die Referenzen in
englisch gehalten wédren, es erspart und das leidige Ubersetzen. Aber es ist
naturlich kein Beinbruch, falls dies nicht méglich ist.

Beziiglich der Tropentauglichkeit haben wir mit DIFAM (Deutsches Institut fiir
drztliche Medizin) in Tubingen sehr gute Erfahrungen gemacht. Falls Sie nach
Tibingen fahren wollen, ist es ratsam, 10-14 Tage vorher einen Termin
abzumachen. Die Untersuchung nimmt etwa einen halben Tag in Anspruch (Tel.:
07071-206-0). Sie konnen jedoch auch ein in Ihrer Nihe Iliegendes
Tropeninstitut in Anspruch nehmen. Die Kosten fir die Tropentauglichkeit
tragt die Gossner Mission.




1

Gak
doitbet1d sip108d

88 aBs1i2sponiagnsid

G2 Yvobiazaiil OO0 -%

o
=4
o
—
P
=
‘.
Vo ¥
]

Tsnall o) aofzzif bedinld

LTkt ustd adadesp st

8tz ®olledty odsongzed  Lied . s3uad  yadAsal we3l Yim ofw
MY ‘ob mepoNS i insH 26D tadil naneiismoinl\feps 1 yainl
sinall itaummod Yo av6sY ovil Iafad 272 nanndd nsigoieled sl

. SAGRANA EY NN 183374 "Yiogof notisnisvd o - 2927V A3 (8ol

20bna3211532 260 aand0W meleiy oz duen do 2l: vizews oz sdal 28 sl
foie  Mo¥iid ot 1t OIASEOM (J2T mammoiso poudiowsd el n gnupewsd dotThas

nofbmed us r8ddatipusinagetl oth mu bru nasnsiaish my

moV)  2iapuat nis  todod RenpsNeNsR Tcnniz2eo® Sooptap 23¥Ed WU ail
Ao1igom 51 29 Iet ¥A3¥alBEN (3psti-n ey {onutVii2-sonk misdtabath
todf . 3TTadz2us 2topusN ZepituBlizoy nio A1+ vedeg nisyat, il Reb
nensbasinoy meb s Aous 2THORN Al eth S27 L 3dio aneidesd. Simeb 23 nnswW

L 194l sasvsiaf anie WM neah¢h”4ﬂ dysiiod  .nebsiyRus z2iapual
2tainetanedef Lwsd -zabaustd SANMERRNE wosaisl ante Daw abatomapnadotth

mabh 2u8 2 “'_'-\“:‘. nts  2listneds ﬂ'."E-“ el 1 1tw OnsW .25 e%EW  Iud

ante a4 21 mdT nov Bsh IADIn e;:?“ sl naﬁanii narmoiad zotizabnusty
At pasaeneeR ofb anaw ( ndfdz oEwW 23 ... DYEW Jpasivey nusvoaf si: *;f,f*:
2% 28 16dh .nosioazodl e 28D by wip.aa 5 tr,-:v na¥isfap dozilpns

ST 2e%h 2808 L ASusidnts® atod tﬂ\.nw“

WA 3u113299 zatnz suaf) MAALO SN w 11 adsT ?*Aiﬂﬁifghr*' Wrwi ab fdatiptnaed
dogn av2 21is2 .Yﬁﬁhﬂ“* "0"41dﬁ§13 830 ez nopn ALY Al {nTsibel ¢ i {154k

:mta‘ nanis 1adtoy o L1000 Yo natio
T,‘I. 1o\ “q&{‘h T DB 1 nsdl Y P o ouzta il atll  nad- ‘un\ﬂg as
49bn3g911 sik\ ~w-n* 3 n‘s ﬁ“ R cohst ononnda. a1 L6 -a0S-1N0R0
Yraddatipusinsqer’ oth WA As8z0) memdon doutgeal at JudidantasgonY
: aei22ith ¥enezod atb Spetd

noidsY nepnidil

o —t
o
-
@
2
-
w A
s




g

Die Unterlagen iiber Vorbereitungskurse bei der Basler Mission habe ich
angefordert. Falls ich Nadheres weiB, setzte ich mich mit Ihnen sofort in
Verbindung.

Ich freue mich, daB nun so viele Hiirden dibersprungen sind und Ihrer
Anstellung bei der Gossner Mission hoffentlich nichts mehr im Wege steht.

Liei:ﬁrﬁ&e

Aloisia Strittmatter
Nepal Referat

Anlagen
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Gossner Mission 12439 Berlin - FAX > 0049 30 < 636 11 98

United Mission to Nepal
attn. Jane Andrews
Applications Officer
P.O.Box 126

Kathmandu/Nepal

June 24, 1993

Application Georgia Friedrich
Telephon conversation with Dorothea Friedrici from this morning

Dear Jane,

just yesterday we received the financing guarantee for Georgia
Friedrich’s position. Gossner Mission is now able to employ her
by January 1, 1994 and we recommend her for service to UMN.

We also recommend her husband Helmut, a pastor, who is
experienced in working abroad for he used to be the chaplain for
German workers in Saudia Arabia, worked as a pastor in Sweden
and was for one year studying in Italy.

With greetings

Yours sincerely,

Cone

Ursula Hecker
Secretary for Nepal
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Gossner Mission 12439 Berlin - FAX > 0049 30 < 636 11 98

United Mission to Nepal
attn. Jane Andrews
Application Officer
P.0.Box 126 .

Kathmandu/Nepal
June 24, 1993

Application for the Friedrichs
Dear Jane Andrews,

Ursula Hecker was able to raise the money for the Friedrichs, so
moneywise we can employ them. Can you tell us now if Georgia
Friedrich was accepted by your Coordinating Committee last week.
We need this information for our managing committee meets' on
Monday (June 28, 1993) and Frau Friedrich has to be accepted
there as well. So far this will be no problem but before we
present her application at this meeting we would like to know
how’s your decision. Please glve thls good news also to Dorothea
Friederici. Thanks. - ‘; 4 RINISHLNON
With greetings h eaiie A6V bl 8tEo1odD yeh gmet

"s:-.ll.\.f-" 1948 (

Yours sincerely,

U6%§&doth_ .Jé&%%ﬁ%kaé?étl
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Gossner Mission Berlin - Telefax: 030 /636 11 98

United Mission to Nepal
attn. Jane Andrews
Application Officer
P.O.Box 126

Kathmandu/Nepal

June 16, 1993

Your FAX from June 11, 1993
References for the Friedrichs

Dear Jane Andrews,

I am sory for being so late and I guess it’s too late now for
the CCmeeting was being helt already.

We do not have references concerning the Friedrichs by now. But
they are accepted by Gossner Mission so far and we are
desperately trying to raise some money so that we can employ
Frau Friedrich as early as possible which will be January 1994.
Do you want us to get the church and the personal references for
both of them now so you might present the papers in one of the
next meetings? Does this make sense? We might have problems to
get the professional reference but this is something, Georgia
Friedrich has to defide because it is very uncommon here.

I again apologize for not responding in time but I just couldn’t
make it. I really hope that our communication will improve.

Yours sincerel
/‘m QJ
Aloisia “Strit¥matter

Ass. Secretary to Nepal
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Gossner Mission Berlin - Telefax: 030 /636 11 98
United Mission to Nepal
attn. Dorothea Friederici
P.O0.Box 126

Kathmandu/Nepal
June 14, 1993

Dear Dorothea,
thanks for the Fax from yesterday.

the Roethlisberger’s have the following phone number:
0041 81 771 4043.

Please forward the second page of this fax to Jane Andrews as
she asked for it with her fax from June 11. The letter about the
references for the Friedrichs will follow soon. I am sorry that
things are not going as they should. But Ursula Hecker and I are
doing this application business for the first time and we
therefore didn’t know what is needed in Nepal.

Greetings to all of you

Yours sincerely

o/ St bl

Aloisia Strittmatter
Ass. Secretary for Nepal




Jun. 13 '93 19:21 o UMN NEPAL - FAX: TEL @8977-1-225559 i

(RMN FAX TRANSMISSION
(NEPAL 977 01 225559)

To: Ursuala Hecker Date: 11 June, 1993
Gosener Mission, Germany
From: Jane Andrews Fax No:00499 30 6368 1198

Applications Officer

Dear Urasula,
Re: Friederich

Thank you for pasaing on the application forms for the Friederichs.

Unfentunatoly in Looxgio o form, pvoame P was sepled bwice and poge
4 omittig, and 30 1 would be grateful if you couldasend page 4 to
mec\.{ o

1 realize that according to German regulations, you are unable to
supply us with copies of referencea. However, iz it possible for
you to send a letter =aying that you have received and accept the
references (professional, church and pers=onal), and that you
recommend this couple for asrvice to UMN. 1 could then include
that with their application forma for aubmizzion to Coordinating
Committee.

Please can you respond early next wee) in time for the
Coordinating Comnittees meeting.

With greetings.

Yours sincerely,

;JCLLAQJ¢%MI(¢N5
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THE UNITED MISSION TO NEPAL

H Tel: 228118,228060,221379
: Executive Director: Mr, Edgar Metzler Telex: 2315 UMNEPA
Treasurer; Mr. L, Miller Telegrams: UMNEPAL

Fox: 977-1-225559
Location: K-1-325 Thapathali
Mailing address:

POST BOX 126
Date: May 10, 1994 KATHMANDU, NEPAL

To: Gossner Mission Representative,.

From: Sarah Acland, Psychiatrist; mcting Director of Mental Health
Program.

Dear Mrs. Hecker

It was good to meet you on Saturday. I enclose some
information about the Mental Health Program, and a few pictures, of
rather variable quality I am afraid.

. As I think we discussed, and as the data show, we do work at
an extremely "grassroots level", and among the most disadvantaged
of the poor.

Why then do we need such highly qualified staff ? The answer
is that although the training we deliver is very simple, it has
been distilled from The experience and training of many years. We
are involved in training health post paramedics, paramedics in
hospitals, nurses in hospitals and in the community, general
practitioners, medical students, and young psychiatrists. As 1T
explained to you, our emphasis throughout is on making these
trainees capable of sharing their training with other workers -
Village Health Workers, Traditional Healers, Health volunteers and

ultimately the community at large. Nepal's manpower problem,
especially in the field of mental health, makes this approach
mandatory. But the design of such training is not simple or
unsophisticated !

Dr. Friedrich’s special expertise will be extremely useful to
. the program, and will complement our experience and fill in
important gaps. As I explained, there are no fully trained
clinical psychologists working in Nepal. Therefore, the special
approach of the psychologist’s is entirely missing from our
program, and from our training input. Additionally, Dr. Friedrich
has special experience which we lack at present (with only a few
program members, gaps are inevitable!). Particularly, her
experience and training in psychiatric rehabilitation, in the
treatment of children, and in behavioral therapy, will be of very
great benefit. I can not say what exactly Dr Friedrich will end up
doing here, but I think the design of training programs in the
above areas will be very helpful. This will also come at a time
when we are working with the Institute of Medicine to develop a
Curriculum for psychiatric postgraduate training in the country:
with only 11 Nepali psychiatrists, manpower development is a major
priority.




All in all, I am still praying fervently that Dr.
will be able to join us, possibly in Jan 94.

Thank you for making time for me.

Your sincerely,

unidand.

Dr. Sarah Acland, M.B.B.S., M.R.C. Psych.
Acting Director,Mental Health Program
United Mission to Nepal

Friedrich




Frau
Georgia Friedrich
Wangeroogestr. 2 a

W-4000 Diisseldorf 30

29. April 1993

Liebe Frau Friedrich,

am ndchsten Mittwoch fliege ich zum Executive Committee nach
Kathmandu. Ich will mich dort auch ndher i{iber das Mental Health
Program erkundigen. Die UMN hat es wiederholt sehr bedauert, daB
wir Sie noch nicht angestellt haben, deshalb haben wir auch

n verstéidrkt versucht, Geld dafir zu beschaffen. Natirlich ist noch
keine Entscheidung gefallen, aber es sieht doch hoffnungsvoll
aus. So mdchte ich Sie noch um ein biBchen Geduld bitten. Wir
sind Ihnen sehr dankbar fir Ihr Verstédndnis.

Mit freundlichen GriiBen, auch an Ihren Mann

Ursula Hecker
Nepalreferentin
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THE UNITED MISSION TO NEPAL

Tel: 228118,228060,221379
Executive Director: 'ir. Edgar Moetzler Telex: 2315 UMNEPA
Treasurer; Mr. L, Miller Telegrams: UMNEPAL

Fex: 977-1-225559

Location; K-1-325 Thapathall

Malling address:

POST BOX 126
KATHMANDU, NEPAL

Fax no. 030 6361198

Gossner Mission Berlin
Attn., Ms Alopisia Stritimatter
Asst. Secretary for Nepal

Dear Ms. Strittmatter:

ol

Thank you for your fax. I am sorry to inform you that Dr. Chris
Wright is on furlough until end of June.

I am happy to meet Mrs, Ursula Hecker whenever she has time during

her stay in Kathmand in May. But 1 don't know how far I would be

helpful to satisfy her query.

yours sincerely,

S’I‘;(\wu— :{j %\'\.“‘h\"“ﬁ'

Dl‘.‘- S&I‘ﬂ.h .\Clﬁnd, M-BnBuSc, .MDF-}-.‘_‘-- PS}"’:'}I.
Psychiatrist

Mental Health Program

Unjited Mission to Nepal
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Gossner Mission Berlin - Telefon/Fax: 030 / 6361198

United Mission to Nepal
attn. Dr. Chris Wright
P.0.Box 126

Kathmandu/Nepal

April 26, 1993
. Executive Committee Meeting

Dear Mrs. Wright,

our secretary for Nepal, Mrs. Ursula Hecker, will join the Executive
Committee Meeting in May. During her staying in Kathmandu she would very much
like to meet you to get some more information about the Mental Health Program
your are coordinating.

Could you please find some time to meet her and kindly give us the date and
time?

Cordial]y.

o - St
Alof;!; Stf?%%ﬁﬁ ter'LJ

. Ass. Secretary for Nepal




Gossner
Mission

Telefon
003 72 [ 635 11 98
Telefax

Gossner Mission FennstraBe 31 D-1190 Berlin 003 72 [ 635 11 98

Frau Georgia Friedrich C:}%7€51

Herrn Helmut Friedrich
WangeroogestraBe 2 a

W-4000 Dusseldorf 30

Berlin, den 23, Marz 1993

Sehr geehrte Frau Friedrich,
sehr geehrter Herr Friedrich,

es tut uns aufrichtig leid, Ihnen mitteilen zu miussen, daB der
VerwaltungsausschuB einzig aus finanziellen Griindenn Ihre
Anstellung zum jetzigen Zeitpunkt nicht vornehmen kann. Von dem
fachlichen und persénlichen Eindruck waren wir Uberzeugt, daR
Sie gute Mitarbeiter in Nepal widren. Wir kdnnen aber derzeit
wirklich bei unserer Gehaltsstruktur nur zwei Stellen besetzen.
Das wurde leider erst kurz vor der Sitzung am Donnerstag abend
SO klar. Wir in der Geschaftsstelle wurden angewiesen, uns fir
zusatzliche Mittel einzusetzen, damit Uber kurz oder lang die
dritte Stelle wieder besetzt werden kann.

So ist meine Frage, ob wir Sie eventuell in einem halben oder
einem Jahr nochmals ansprechen kénnten, wenn wir in der

. Zwischenzeit zus&dtzliche Mittel zur Verfiigung hatten. Naturlich
kdnnen wir nicht erwarten, daB Sie Ihre Lebensplanung nach
unseren finanziellen M&glichkeiten richten, aber fiur die Arbeit
in Nepal wdre Ihre Mitarbeit bestimmt sehr winschenswert.

Haben Sie nochmals herzlichen Dank fiur Ihre Bewerbung, wir
bitten um Ihr Versténdnis flUr unsere Entscheidung.

Vielleicht k&nnen wir nochmals telefonisch miteinander sprechen.

Mit freundlichen GriuBen

(Ursula Hecker)
Nepalreferentin

Postgiro Berlin West
BLZ 100 100 10
Konto 520 50-100

EDG Kiel (Fil. Berlin)

BLZ 100 602 37
Konto 139 300

B e e e




U977 1 222927 e
r, 18 '93 10:48 PPP® UMN NEPAL - FAX: TEL @@377-1-225559 P, 171

UMH ¥AX TRANSMISSION | |
(NEPAL B77-1-226668) -_
1.
10: G-ossuer Hission DATE: AS. 3.9 3%
rrot: UK N | Dovotlece Friederc, NO. OF PAGBS: A | |
: . (RO~ 635 1198
SUBJECT: Percoum el | ggxng_(@l

@ Ve Urnula | dear Borlel,

Hiawk you for~ Birbely To . DA Biu ob ek

im dhgsen th Aod JA Lo amobr Adocitn e
Mc.t'w Verroral "MW.M.M& Ao, padr
duer (A oplen b) Jode |

4 D“’T—ﬂhﬁ"’_"l““p"’.._ L WE UWHN madhb o pledl Vardiiga
Wt i e Vhe porkune  alo a Queft- dovr yod] —
th &l d\\‘&e‘“ r -WMM " Tﬂ- et %‘HWJ:'_
g/f%hoﬁ&ﬂé‘»g&ma- Jun TReol - Coblege mui¥ -~
B Y R (gute ') bufpabdew Gbb-
ﬂ:.e(:',l'ﬂgw.?(/lm-aﬂb %‘Wlw A g~
& Qone bin. Aoro 00 G- Reiue Uiinclerd e
Yo jlrn yi 2o | A Gegbv:m. B v
Wiudeitius 76 gebyree W Gie mb o A, ohue
“ oY i eblenn Wﬂ{;‘ . o
9. thade Ao Troas ot Qoun ik O-Gaggugout (
D W§ BLin QL ool Woh Aued Lk Lym«.& "
el gk ‘8;&7':: D amelt Dou-:M %‘"‘--—
ik D imsal Eduoatibe Wi

Iwo&mmx o~ gk |
N ko gk B giok sl g erpiden
Bl prooer Job obue- A~ JoarSBrensad~ |
e Goix oo Bowih o oeblesn s

7wﬁi’ecﬁ.




Gossner Mission

Fennstr. 31, O - 1190 Berlin, Tel. [ Fax: 030 / 6361198

Wir laden ein zu einem
Seminar

in Berlin-Schoneweide

vom 23.-24.April 1993
uber das Thema

Neuer religioser Fundamentalismus in Indien -
Bleiben die Minderheiten auf der Strecke?

Programm:

Freitag, 23. April
18.00 Uhr: Podiumsdikussion zum Thema

Frau Dr. Hiltrud Ristau, Asienwissenschaftlerin, Berlin
Dr. Marsallan Bage: Religionswissensschaftler, Indien
Frau Shalini Randeria, Soziologin, Berlin
Dieter Hecker, Gossner Mission, Berlin

Samstag: 24. April
9.00 Uhrt Dr. M.Bage
Adivasis in der indischen Gesellschaft.

11.00 Uhsr: Dr. Hiltrud Ristau
Kommunalismus als indische Erscheinungsform des
Fundamentalismus.

14.00 - 15.30 Uhr: Arbeitsgruppen

1. Ureinwohner als gesellschaftliche Kraft.
2. Gesellschaftliche Entwicklungen und
religioses Bewufitsein in Deutschland.

16.00 - 18.00 Uhr: Schlufigesprach.
Mit Gen.Sup. Dr. G. Krusche, Berlim:
- Visionen fiir Wege aus der Krise
- Hoffnungen fiir die Welt

- Erwartungen an die Religionen.

Wir bitten um Anmeldung!
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M FAX TRANSMISSION
(NEPAL 977 01 226669)

To: Ursula Hacker Date: B8 March, 19898

From: Jame Arvirews Fax Mo: D30 _6235; 11 QE

Thank you for sending information on Mre Friederich. We would be _
interested in perusing an offer of service for Mres Friederich in !
the mental health programme. 1f she held the visa, then her husband '
would be unassigned and be able to give support to Nepali
theological colleges in Kathmandu. It might also be possible for

him to be involved in some pastoral work among UMN appointees.

Please can you arrange to send further details or an application !
form Af it ie currently available, mso that we can continue with the
process.

Re:

The lnformt.lon.
candidates has
openings within

loisia Strittmatter passed on about the NFE !
paen circulated to see if there are possible '
Ny for them.

firat two people, we are unable to consider
them for a position here. The situation for the third candidate,
a female, 34 years old,yis asTittle different. Ghe would be
sujitable for a place in one ‘our projects, but currently there is
another application in ppocCess for that post. 1 am not able to say
now that we would likesto consider this candidate for UMN, as there
is no opening avallable. However, if the other applicant does not
proceed, we would'be interested if going ahead with your candidate.
f %

. Unfortunately, for th

1 don°t know how this fits in with Your procedures, and Af 1 can
follow up the availability of your dandidate at a later stage.
Pleame can you let me know if we could stil) consider this lady if
a msuitable vacancy does arise.

Yours sincerely, ' - ¥ 3 |
- . ‘!
1 \jo‘/“‘{ ﬂ{h—dwg‘

il




Gossner Mission

Fennstr. 31, O - 1190 Berlin, Tel. / Fax: 030/ 6361198

Wir laden ein zu einem
Seminar

in Berlin-Schoneweide

vom 23..24.April 1993
iiber das Thema

Neuer religioser Fundamentalismus in Indien -
Bleiben die Minderheiten auf der Strecke?

Programm:

Freitag, 23. April
18.00 Uhr: Podiumsdikussion zum Thema

Frau Dr. Hiltrud Ristau, Asienwissenschaftlerin, Berlin
Dr. Marsallan Bage: Religionswissensschaftler, Indien
Frau Shalini Randeria, Soziologin, Berlin
Dieter Hecker, Gossner Mission, Berlin

Samstag: 24. April
9.00 Uhrt Dr. M.Bage
Adivasis in der indischen Gesellschaft.

11.00 Uhr: Dr. Hiltrud Ristau
Kommunalismus als indische Erscheinungsform des
Fundamentalismus.

14.00 - 15.30 Uhr: Arbeitsgruppen

1. Ureinwohner als gesellschaftliche Kraft.
2. Gesellschaftliche Entwicklungen und
religioses Bewufitsein in Deutschland.

16.00 - 18.00 Uhr: Schlufigesprach.
Mit Gen.Sup. Dr. G. Krusche, Berlin:
- Visionen fiir Wege aus der Krise
- Hoffnungen fiir die Welt

« Erwartungen an die Religionen.

Wir bitten um Anmeldung!




Frau
Georgia Friedrich
wangeroogestraBe 2 a

W-4000 Diisseldorf 30

25. Februar 1993

Ihre Bewerbung vom 19. Dezember 1992

Sehr geehrtqf Frau Friedrich,

wie bereits telefonisch mit Frau Hecker besprochen, méchten wir
Sie nochmals zu einem Gesprdch einladen, damit Sie vor unserem
Nepal- Dbzw. Verwaltungsausschuf Ihre Beweggrinde darlegen
kénnen, die Sie zu einer Bewerbung bewogen haben.

Diese beiden Ausschiisse tagen am Donnerstag, dem 18. Midrz, und
wir bitten Sie deshalb, sich an diesem Tag um ca.l1l9.30, wenn
méglich zusammen mit Ihrem Mann, hier in der FennstraBe 31
einzufinden.

Da Sie wahrscheinlich dann an diesem Tag nicht mehr nach
pDiisseldorf fahren kénnen, waren wir Ihnen dankbar, wenn Sie
privat unterkommen konnten, da zu der Zeit - bedingt durch die
verschiedenen AusschuB-Sitzungen - unsere Zimmer alle belegt
sind. Falls Sie jedoch ein Quartier bendtigen, bitten wir um
eine Nachricht. Die Kosten fir die Ubernachtung werden von uns
ibernommen, ebenfalls die Fahrtkosten bis zur Héhe einer
Bahnfahrt 2. Klasse (selbstversténdlich auch fir Ihren Mann).

Wir freuen uns auf eine erneute Begegnung mit Ihnen und
verbleiben

mnit freundlichen GriBen

Aloisia Strittmatter
Nepal Referat




Gossner
Mission

Telefon
003 72 /6351198
Telefax

Gossner Mission FennstraBe 31 D-1190 Berlin 003 72 [ 635 11 98

The United Mission to Nepal
Mr. Trevor Durston

Acting Personnel Secretary
P.O.Box 126

Kathmandu/Nepal
January 5, 1993

Dear Trevor,

for the New Year we wish you and your family God’s blessings,

. all the best and a good start back in Europe. We hope you don’t
find it too hard to leave Nepal, but I am sure God will give you
the patience and the strengh for all the steps necessary.

According to our talks in Kathmandu I send you some facts about
a couple asking you, if we should go on in the procedure of
employment because we think they could be suitable for the work
in UMN. Before I left for Nepal we had advertised a position in
non formal education and therefore we got a lot of applications.
Although we know that you don’t need so many expatriates in this
field anymore, Gossner Mission agreed that there might be a
possibility for the woman working as a mental health
professional.

=
I will give you some details about them and it would be grateful
if you could give us - as soon as possible - an answer whether
we should continue or not. As it is the law in Germany one can
only quit a job after a certain period of notice. Therefore it
takes quite a while until a contract is signed and so we would
. like to start the whole procedure as early as possible.

The woman asked for an employment. She is a clinical
psychologist, born in 1943, and from 1968 till 1974 she was
working for the church in a welfare and councelling center.
From 1974 till 1977 she worked as a therapist in a protestant
children’s home for disturbed children, doing also supervision
and advanced training for the staff, was an adviser for the
direction and worked with the parents. Since 1977 she is the
head of a protestant councelling and welfare center and
therefore the head of 20 people. She is trained in behavioral
psychology, in psychodrama and structural family therapy, taught
psychology for nurses,_ was leading seminars and andvanced
training for theologists., psychologists, teachers and social
workers, and did supervision for hospital chaplains, nursery
school teachers and woman fellowship groups.

Postgiro Berlin West
BLZ 100 100 10
Konto 520 50-100

EDG Kiel (Fil. Berlin)

BLZ 100 602 37
Konto 139 300
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The husband is a pastor and is working in a town parish. He is
willing to do something - if possible - in Nepal, such as
councelling or helping in theological training within the Nepali
Church.

They both are experienced in working abroad. He used to be the
chaplain for German workers in Saudi Arabia (for three years),
worked as a pastor in Sweden and was for one year studying in
Italy.

The couple knows Asia and Nepal from several holiday

trips and both are willing to live in a remote area. They have
no children. Their English is very good and the Christian
commitment is of no doubt for us.

It is sometimes difficult to find the correct expressions but I
hope you can get some ideas about them.

Looking forward to your reply (if possible by fax)
I remain with best regards
yours- sincerely ~

>cel cr é@‘/czjf

Ursula Hecker
Secretary for Nepal




Frau
Georgia Friedrich
Wangerooger Strafe 2 a

W=4000 Diisseldorf 30

14.

Stellenausschreibung "nicht formale Bildung" Nepal

Sehr geehrte Frau Friedrich,

wir danken Ihnen fidr Ihr Interesse an der von uns
ausgeschriebenen Position in Nepal.

Wie abgesprochen, erhalten Sie einiges Informationsmaterial, aus
dem sich bestimmt einige der offenen Fragen beantworten lassen.
Falls Sie noch Informationen aus "erster Hand" winschen, kdnnen
sie gern Gerhard Honold anrufen, der mehrere Jahre in diesem
Projekt gearbeitet hat, und der sich nun seit einigen Wochen
wieder in der Bundesrepublik aufhdlt. Sie erreichen ihn unter
der Telefon-Nummer 07364 6865. '

Falls Sie sich fiir eine Bewerbung entscheiden, wédren wir TIhnen
dankbar, wenn diese noch im Laufe des Dezember bei uns eingehen
wiirde, da wir das Bewerbungsverfahren baldmdglichst abschlieBen
méchten.

Wir wiirden uns natiirlich freuen, bald von Ihnen, in Form einer
Bewerbung, zu héren und verbleiben

mit freundlichen GriiBen

Aloisia Strittmatter
Nepal Referat
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To: Norma Kehrberg
Dorothea Fredericci

From: Lukas Réthlisberger, Project Director, Jajarkot NFE Project
(Extremely frustrated)

Re Harsh letter from Education Department Director, which reached us in a difficult time in
Jajarkot and demoralized me and the whole Senior Staff of the Project.

1. Case

On November 26 we received an angry power letter from Norma Kehrberg, Education Department
director Re: Annual Leave Request. The tone of the letter shocked me and my family deeply. We
have no motivation to go ahead with our difficult and stressful work here in Jajarkot.

i ated with this | 3
a. A concrete holiday date, which UMN HQ disapproved.
b. A gravely concern, for not being enough in Jajarkot
. c. A strict request for detailed personal activity report.

Answer in summary :
a. To disapprove the holiday date is a power play against our family, of course superiors are

authorized to do this if they disagree with the performance of their staff.
We obeyed and canceled our urgent needed Christmas holiday.

b. In the last 365 days, approximately 60% of our time we were in Jajarkot and only 10% traveling
from and to Jajarkot, 10% in Meetings etc., 10% on leaves and 10% in Gossner Consuitancy.

¢. The harsh request of activity justification is a clear signal of dissatisfaction with my performance. |
produced a summary paper. | see it as a provocative demonstration of distrust in my ability to
manage my time and the Project. | offer my immediate resignation. | am ready to stay in the
Project for an easy job like community development consultant.

2. Unidentified dissatisfaction

As we were working extremely hard in the last two years and we built up a high performing and
high quality task force Project | have to suppose, that the given reason (to be away too long from

. Jhapral) is a pretext for an unknown dissatisfaction from UMN side. Please feel free to fill my seat
immediately with somebody who meets UMN HQ expectation (of physical presence etc.) at your
satisfaction. Under this clime of distrust and reproaches | feel impossible for me to bear the difficult
and heavy responsibility as Project Director for the Jajarkot NFE Project as well as for my family to
support my extreme work schedule.

3. Formality mistake

It was my fault not to request formally for annual leave approval from education Department Director. |
was not aware that this formalities were so important for ED Director. But: The leave schedule is
not at all a secret, and it is discussed in our Project team carefully. | did not know either, that in UMN
Department Directors decides when a Project Director should go on leave and when not.
Nevertheless, as HQ authorities in Kathmandu think, that Christmas-New Year period is not the right
time for leave in Jajarkot District, we canceled our Christmas holiday. This means, that we will have to
take our increasing leave balance in an inappropriate and busy time like spring or monsoon. | just
can't understand this strange policy.

The letter also teaches me, that in a year with Mid term break | am not allowed to full leave. In my
holiday register the quantity of holiday for 95-96 shows 89% or 20. 5 days This is a correct pro rata
calculation on basis of 23 days yearly leave.




4. Nepali Staff

ED Director is gravely concerned that, as soon as Project Director leaves Jajarkot, the Project may
not run because of lack of guidance. This confused me completely :

{5

We agreed to put a deputy Director during my absence. There is no reason to blame me: the
Project Director was present (in another person). It was the first time, that a Nepali Senior Staff
has been PD in Jajarkot. It was a great success and | am very happy and proud about Indra’s good
performance in my absence. How can we build up trust and self-confident to our Nepali
colleagues, when we distrust after even such a short and successful period?

In my opinion, a Project which just runs when a specific person is physically present, is somehow
wrong. The foreigners, (and PD is not an exception) should work hard on making themselves
indispensable. | know, this was never the strength of our consultants here in Jajarkot. But if we go
for Nepalisation, this has to be absolute priority.

. Compared with other institutions, the presence time of the Project Director during 60% of the days

during the year is surprisingly high. In my opinion, a Project Director should be every month in HQ
to talk with Education Director and others to avoid misunderstandings. Probably this terrible letter
is another proof of this my opinion.

Last but not least | remember, that Jajarkot Project working area actually has an extension of
800 square km and is going to extend to 1600 square km. The staff is distributed in this whole
area. Obviously most of the staff is not aware, if the Director is in Jajarkot in a certain week or not.

No holiday since half a year

Since six month we didn’t take holiday. | have no interest to accumulate holidays and my family is
insisting a lot to go for the urgent needed leave. Please note:

In our first year (93/94)we just took one third of our leave on request of Education Department
and former Project Director, just to have full benefit of the overlapping period with the former PD.
The time was shifted to the new year and | got reassurance that UMN is a very flexible institution
in this matter.

In the second year (94/95), we took only the 94/95 holiday, because the Project was growing a lot
and needed my presence to stabilize. In the same period we suspended planed trips including
annual conference, because we felt the need of being present in the Project.

In the third year (95/96),the increased team of Nepali Staff got experienced to the size of the
Project. The Gossner Consultancy (six weeks only!!!) we shifted from July/August to
September/October, because Dashain period (like Christmas) is a quiet time for the Project.
Gossner was not very pleased about the postponing, but in my ambitious vision for the Project it
was better to do so. At the same time we agreed, that while going for Nepalisation this could be a
good opportunity for our Nepali deputy to experience the duty of being acting PD during a less
busy period.

The fact, that Education Department Director distrusts my ability to calculate and plan the holiday on
right time and made it necessary to Education Department Director to write a harsh letter that we can't
go now (without consulting me) shocked me.

Confusing concern

In the fourth paragraph the gravely concern about our non-presence is based on the date between
August 30 and December 6, during this mentioned 14 weeks :

a.

| was on business Consultancy in Berlin during 8 weeks. During this time Indra did an
excellent job and qualified himself to be PD designate.
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b. 3 weeks we lost because of UMN HQ. We planed to fly back four days after arrival from Germany
(11), but UMN HQ was not able to buy the tickets within the given 8 weeks. We tried with travel
agency, paying hundreds of dollars for tickets and spending in total 14’000 NRs for bus, hotel,
porters, food etc. and had to walk in five days, loosing more than three weeks of Jajarkot
presence. _

c. In the 5 remaining weeks | worked my eight week planed schedule.

UMN HQ makes the mistake and then blames us for not being in the Project.
Really incredible I
| am completely lost |

7. How it looks from our side :

e e —————————t

UMN HQ does not buy the ticket. Ke garne. We didn’t blame the staff in CSD. He said it was the
fault of Mosaic Travel, they could not buy the ticket because their Boss was on leave in Europe.

uences forus :

: 1. Lost of planed Tihar Holiday with friends in Jhapra.

2. Spent one week admits heavy fighting and killing in Nepalgunj.

3. Walking in, 5 days trip (10 hours a day) with the seven year old girls; no proper shoes,
rucksacks, food; suffering an accident on the third day - a porter slipped and the load felit
over a high cliff in the Bheri river. Lost of food and property and sick family.

4. Bills of more than 14’000 NRs for the three weeks trip (porters, guesthouses, buses).

5. Double work schedule because of the reduced time (ask Sahadev or Sharmila, T&D)

6. Lost of Christmas Holiday because of HQ decision. Already bought air ticket on 6
December for 19000 NRs Jajarkot-Kathmandu. Who will pay this ?!

The sentence ‘for whatever reason’ hurts me gravely. For me in this case the reason really matters
extremely a lot! UMN makes the mistake and punishes us six times.

8. The sentence: | need a record of your time in and out...

The record of my time is not a secret, it is hanging on the wall, visible for everybody.

But: The way you insist in the letter to send it immediately, combined with the prohibition of an urgent
needed holiday results in an angry demonstration of dissatisfaction with me. For me as Project
Director it is frustrating, ridiculous as well as humiliating, that distrust has reached at this level. | have
to spend hours nowadays to justify, that I'm working properly | This really never happened to me
before. I'm confident to say that | am working more than most of the staff within UMN. Last year, |
seldom went home before six p.m. and often | was back in office at seven am (when the children
started their hometeaching). | have my second office at home where | worked often till after midnight.

By the way, to be only 10% of the time in Kathmandu is (compared with other Expatriates here)
a very low number.

The whole tone sounds like looking for a pretext (‘Last year, Lukas was only 220 days in Jajarkot!").
Should it be a good reason for annulment of more of our holidays? To restrict travel time or meeting
time? To keep Project Director under strict control, because he is too lazy?

Till now | was voluntarily in Jajarkot and worked under conditions, under which | have seen other
expatriates running away or becoming psychically sick.
Whenever | do something voluntarily, | have nearly infinite energy.

Now to stay in Jajarkot sounds suddenly like a punishment. UMN has to chess Project Director with a
stick to Jajarkot. At this stage | have no interest to go ahead with my heavy work schedule.

T P A ™ . 2




9. What happened after such a letter :

« On Saturday we had an important meeting with five powerful political leaders in our office. We just
experienced the two most difficult months in Jhapra but getting many good support from Nepali
Colleagues. One of the problems was, that we run out of food, because the load from Kathmandu
delayed for five weeks (UMN HQ is not innocent in this issue). In this time of the year it is also very
hard to get any fruit or vegetable.

» At eight a clock at night, a mailrunner reached Jhapra. We were happy to get letters after a long
time and opened them unfortunately in the evening. First we could not belief, that this is Normas
letter. We were just completely shocked. After discussing the whole night with my wife, we
decided to accept the order and to cancel the holiday. | decided, that it is better to give
resignation from this extremely busy job as Project Director. | am happy to stay in Khalanga as
agricultural consultant.

* | made an emergency meeting with Senior Staff, sharing that we can’t stay longer in the Project
getting this shoots in our back. My new area visit with Program In Charge and Coordinators got
canceled. At this size of a program, we need full trust from HQ to the Project Director and

. Nepali team.

« The next day we phoned UMN Personnel Director and needed to make several International calls
to get the holiday canceled. | made a copy of my agenda and started writing justifications.

¢ Since then | am seriously sick (for the first time in Nepal) and | could not work properly.
Nevertheless | went to the office daily to try to finish some urgent things. _

* We did not cancel our Kathmandu trip, because (1) cancellation charge only would be 2000 NRs.
(2) We had already scheduled activities with Senior Staff in Kathmandu. And (3) at least we would
like to buy some Christmas gifts for our children.

10. Options

If UMN accepts our resignation, | may stay in Khalanga as agricultural consultant. | have excellent
qualification in this topic and would appreciate the more quiet life as consultant.

In this case | recommend to reduce the Program by not moving to a new area next year and to split it
in three smaller Projects with three Directors but no more than twenty-five staff each.

To comfort the highly alarmed Senior Staff we should in any case make sure that:

. 1. UMN HQ accepts, that the Project team plans the holidays for Senior Staff including Project
Director; and that the same team is authorized to fix the time, when this holiday can be taken.

2. That Project Staff (Nepali as well as expatriates) are entitled to all their holidays and lieu leaves
based on rules and regulations of the Jajarkot NFE Project.

3. Project Director should be authorized to go to Nepalgunj or Kathmandu whenever he and/or the
Project team decides, that this is necessary, without need of bargaining for the days later.

4. That actual and specially future Project Director is evaluated by the performance of the Program
rather then by counting the days of being in Jhapra, on Airports, Nepalgunj etc.

5. That UMN encourages expatriates as well as Nepali Senior Staff to leave Project area every 7 to
10 weeks rather than to try to force staff to stay excessively long (for whatever reason). This
brakes can be made for business trip, trainings, leave or to buy goods for the Project.

8. Project is not expecting any appreciation from UMN HQ, but it would be nice, if UMN HQ would try
at least not to write harsh and aggressive letters to the hard working team. Please speak with the
people when they are in Kathmandu if there is any doubt.

7. Increased remuneration for all Senior Staff. More flexible leave schedule for them.
Possibility to become confirmed staff for all Senior Staff.

| know, that those expatriates, who are living in Kathmandu are considering the city as a terrible
place. Nevertheless in the city we can get food, medical treatment, space to relax, access to
newspapers and many other kind of new inputs. All this is most essential for those living in the field.




' SOME PERSONAL WORDS:

In the following | remember under which conditions | am living in Jajarkot with
my wife and two little children.
We decided to do it voluntarily and with big enthusiasm.

| remember that, since beginning of 1994 we are living most of the time in a
remote village, three days walk from the next airport. We stay in a house,
where non of the window has glass. Actually it is 10°C inside the house and 6-
8°C outside. Since two weeks our small Kerosene Stove don’t work. In summer
we measured 40°C, there is no air-condition in the bedroom (as they have in
other projects). In the attic even the eight year old girl can’t stay upright. It is
their room anyway. In rainy season we have six to seven buckets there,
because roof always is leaking. In winter we have limited solar light at home
because of lack of sunshine. We have only one room to live in, 2 by 3 meters,
which serves as living room, parents dormitory, guest room and tutorial room.
The kitchen is much smaller. It is in the room were the stairs are. My wife is
cooking on a very small kerosene stove, whose black smoke burns in the eyes
and three times the cooking stove already exploded dangerously. In one room |
have my home office, where | used to work till late at night. There are three
dumpy rooms downstairs, where usually the buffaloes are. | can’t stay upright
in any of them. The rats even struggled through the plastic taps of the food
barrels. There are many snakes around and within the houses here. We had
problems with scorpions and many other small animals.

The district hospital is one day walk away. There is no doctor there. There is
no helicopter landing place nearby. The Phone works irregularly but is a great
help when it goes. There were ongoing threats from powerful people in the
region. Recently the rumor that a left-wing guerrilla group will kill twenty-seven
people in Jajarkot created some unrest among Staff.

We are earning a salary which is far beyond what | earned in Switzerland. We
spent a high percentage of our salary for directly Project related things, like
airticket for business trips, portering and cargo charges, all office materials,
most of the furniture, all cost for solar system, all cost for computer equipment
(my own computers are used 95% for UMN). When we are in Kathmandu, we
spend thousands of rupees just for guesthouse rent, food, taxi etc. where
other UMN staff have their big houses free of cost and their nice kitchen to
make cheep food. By the way, for the food we have to pay transportation
charges which results to be each time many thousand rupees. In the first year
we lost thousands of Rupees because of wrong packing by UMN HQ. We had
to pay several times dollar tickets which results to be 840 US$ for a round trip
to Kathmandu for the whole family. This is more than a return ticket to
Germany. In the last two months we spent a fortune just for lazy mistakes of
UMN.

We never complained about all this because of our commitment to the
undeserved people of Jajarkot and to this Project of UMN.
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| worked restlessly to get things going and to train Nepali Staff. | worked
thousands (!!) of hours overtime without any request for compensation. Even
waiting for planes or getting stocked in Nepalgunj | am working on Project
things. In Kathmandu | just forgot to have lunch many times, because | tried to
fit a huge schedule in short time (to travel back quick to Jajarkot). Being in
Dulikhel for a short rest | have my Palmtop Computer on the knees, writing
stories for money rising purpose. Even in Mission Consultancy in Berlin | was
working on an impact evaluation system for the Project. In Jhapra | usually
went home after six a clock in the evening, just to go on working on Project
papers at home. During weekends, while UMN HQ staff may relax or go for little
trips, we are just sitting in our house near the office, and always Project Staff
is coming from the field, we have informal meetings or somebody is just
requesting for something. At nighttime porters are arriving and when | am on
field visit there is no private minute anyway.

After the recent harsh letter from Kathmandu | somehow woke up:

| am just incredible stupid! Why am | doing all this? Why am | putting my family
in danger and why am | working day and night for an ambitious vision, just to
end up justifying with a long letter, that | am working something and
bargaining for days | went to Kathmandu or begging for our holidays which we
need since half a year...

I never requested any appreciation.
But we were not prepared to get this kind of paper.

For the remaining sixteen months | will only stay in Nepal, if we get much more
(and absolutely not less !!!) time outside the Project area. My family will only
accept if | am really allowed to take the holiday we have. By the way, in my
experience only 23 days is very little holiday anyway! | will strictly reduce my
work schedule in Jajarkot in benefit of my family. We need much better living
conditions in Jajarkot and much better support from Kathmandu. We may need
to hire at least three more Senior NFE Staff just to reduce work load from the
actual staff. We need much better facilities for Nepali Senior Staff in
remuneration, work equipment as well as in leave facilities. All Senior Nepali
Staff should have the opportunity to become confirmed staff from next
Shrawan on if they wish so.

Lukas Réthlisberger

cc. Gossner Mission
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Gossner Mission
Fennstr. 31, D-12439 Berlin, Tel. 030/6317809 / Fax: 030/6361 198

By Telefax!

To the

United Mission toNepal

c/o Director Edicational Dept.
Post Box 126

Kathmandu / Nepal

Berlin, den 8. August 1995

Ref.: Special leave for Mr. Lukas Rothlisberger on behalf of work for his sending
agency

Dear Norma Kehrberg,

Gossner Mission has a request to the Educational Department of UMN. Lukas Rothlisberger
who is working as Director of the Jajarkot project has been asked by our Curatorium, if he
could not take over a service for our Berlin Office from 1st September ot the 15th October
1995. This seems to us a very urgent task for the future planning of our work. We would
therefore request you to grant him special leave for this purpose according to the rules of
UMN on behalf of work for his sending agency.

We do hope, that this will not hamper the work in Jajarkot too much. We have tried to adjust
the timing as good as possible with the normal UMN schedule.

Thanking you in advance for your cooperation, I remain with all good wishes and kind
regards,

Yours sincerely,

Jetor m
Rev. Dieter Hecker
Director

PS : - Please forward this fax also to Lukas Rothlisberger. Letter of the original follows.
- Dorothea Friederici has arrived safely in Germany and is at present in Stuttgart.
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o - Familie
: Heidi und Lukas Réthlisberger
United Mission To Nepal

(_ Rundbrief TS

Nepal
Tk 1995 _
| = ,J(,l)e Freunde : )

Theater unterm Pipal Baum

Om ist einer der vierzig Mitarbeiter, die eben von den entfernten, unwegsamen
Gebirgstélern zuriickgekommen sind. Wir sitzen unter dem riesigen Pipal Baum im Kreis. Om fihrt
zusammen mit seinen vier Teammitgliedern als Theater auf, was sie in den drei Wochen erlebt
haben: Da haben Sie ein Baby gesehen, das einen Kopf so gross wie ein Riesenkdrbis hat, ein Rind,
das weder Mannchen noch Weibchen sei und Menschen mit Lepra in einsamen Hitten. Sie zeigen
theatralisch, wie manche Leute aus Aberglauben, Angst oder Ehrfurcht keine Namen aussprechen.
Tagelange Fussmarsche, wenig Essen. Aber sie haben den Auftrag erfullt;

Alle sechs Teams brachten genaue Zahlen mit, wie viele Menschen namlich in jeder Region
leben, wie viele von ihnen lesen und schreiben kénnen, wie hoch die Kindersterblichkeit ist.

DAHA
Zum Beispiel Daha. Ein Gebiet, das sich ;
von 1600 bis auf 4500 m Héhe erstreckt.
3200 Menschen leben da. Und Lesen und
Schreiben kénnen unter den erwachsenen
Frauen gerade 1,4 %. Kindersterblichkeit ist
30%.

Jeden Abend!

In wenigen Wochen werden wir auch in Daha mit vielleicht zwanzig Alphabetisierungsklassen - vor
allem fur Frauen - beginnen. Mit dem Lesen und Schreiben werden die Menschen eine erste Ttr
bekommen, um aus der Armut herauszukommen. Aber nicht nur in Daha werden Klassen beginnen.
Durch unser Projekt bekommen auch dieses Jahr wieder viele tausend Menschen die Méglichkeit,
selbst in extrem abgelegenen Talern jeden Abend zum Lernen zusammenzukommen.

Seit zwei Jahren im Himalaya..

Kaum zu glauben, aber bald sind es zwei Jahre, dass wir in
Nepal leben! Das erste halbe Jahr verbrachten wir in
Kathmandu, bei Sprachkurs und Kulturbegegnung.
Kathmandu ist eine faszinierende Stadt Hunderte von
Tempeln, pagodenartiy gebaut, eine Altstadt, die
ihresgleichen sucht. Seit wenigen Jahren wird die Stadt aber
auch Uberschwemmt mit modernen Gitern wie Kristallglasern,
drahtlosen Telefons oder Computern. Supermarkts schiessen
aus dem Boden wie Pilze. Nach sechs Monaten hatten wir
aber die grosse Stadt mit ihrer chronischen Wasserknappheit,
mit taglichen ‘Stromausféllen, mit den Schweineherden mitten
in der City, den allprasenten heiligen Kihen und dem L&rm
einigermassen satt. Nun leben wir tief im weglosen
Himalayavorland.




Und komisch - wir freuen uns wieder jedesmal riesig, in die Stadt zu gehen: da gibt's wieder mal ein
gutes Essen, sogar mit Eiscreme zum Dessert, da ist das Leben komfortabel wenn man einen
Geldbeutel besitzt. Da kann man sich einfach eine Zeitung kaufen, ein Newsweek, den Spiegel!

Ein gutes Jahr leben wir nun also hier in Jhapra.

ABC far 20000 Menschen

Das Jajarkot NFE Projekt ist das grosste
Alphabetisierungsprojekt in Nepal. Die United
Mission to Nepal hat mit der Nepalischen
Regierung ein Abkommen: Die Alphabetenrate in
Jajarkot im Rahmen eines Zehnjahresplans auf
30% zu erhdhen!

1991 begann das Programm mit den ersten zehn
Alphabetisierungskiassen und seit einem guten
Jahr bin ich nun Projektleiter dieses Programms.
Jajarkot ist eine riesige Gegend - so gross wie
das Saarland. Die 120 000 Menschen leben in
ihren Lehmhatten in zerklifteten Talern und auf
Hochplateaus, an reissenden Flissen oder in
einsamer Hohe. Strassen oder Funkverbindung
gibt es nicht. Wie kann man die alle erreichen? In
diesem Jahr werden 80 nepalische
Projektmitarbeiter in dem grossen Unternehmen
mitarbeiten. Das weitaus Meiste sind Trainer, sie
mussen also die vielen hundert freiwilligen Lehrer,
welche in den Klassen unterrichten, schulen und
unterstitzen. Das heisst: lange Fussmarsche,
jeden Abend in eine andere
Alphabetisierungsklasse gehen und dort Tips

geben, wie's noch besser gemacht werden kann. /< . /'_:“}\ - AW

Leopard und Blutegel

Das Leben ist nicht einfach hier in Jhapra. Besonders jetzt in der Regenzeit. Wir leben in einem
Stein-Lehmhaus, wie es die Menschen hier benttzen. In den Fenstern gibt es keine Scheiben und
der Wind wirbelt einem alles im Zimmer herum, was nicht mit einem Stein beschwert ist. Wenn es
regnet, schliesst man von innen die schweren Holzladen, damit der Regen Bucher, Kleider oder
Bambusmatte nicht nass macht - trotzdem rinnt das Wasser unter den Laden durch oder tropft vom
Dach in die aufgesteliten Eimer. Wasser wird in grossen Kragen von weit her geholt - da hilft uns
allerdings ein junger Bursche. Nach einem finftagigen Fussmarsch kann eine Autostrasse erreicht
werden, in zwei Tagen (zu Fuss) eine Landepiste im Nachbardistrikt. Doch der Weg ist steil, steinig
und von Blutegeln verseucht - aber sine traumhafte Landschaft und interessante Tiere (von der
Affenherde Uber den Leopard zum Himalayahirsch)
kénnen einen wieder entschadigen. Man ist dann schon
recht isoliert. Und wie wunderbar mutet einem da das
Hochfrequenztelefon an, das wir seit einigen Monaten
haben (Tel 00977 89 49 301). Auch wenn der Clerk
manchmal eine halbe Stunde lang wéhlen muss, bis
eine Verbindung aufgebaut ist. Auch wenn ein
Monsunsturm die neue Repetitionsantenne schon
wieder geknickt hat. Im ganzen Distrikt gibt es nur drei
sffentliche und fanf private Telefonanschlusse!




Sinnvoll ?

Als wir uns entschlossen, nach Nepal zu gehen, war ich ganz erfalit von
der Herausforderung. Aber ich muss zugeben, ein wenig Unsicherheit war
auch dabei: Hatte ich mich nicht eben erst selbsténdig gemacht? Hatte ich
nicht ein recht gut gehendes Beratungsbtiro? Wird das Projekt wirklich so
spannend sein? Wird es nicht eine Art Wiederholung von Erfahrungen , die
ich in Lateinamerika bereits gemacht hatte?

Bilanz ?

Und wie sieht nun, nach einem Jahr , die Bilanz aus? Ich glaube, es gibt
wenige derart sinnvolle und wirkungsvolle Entwicklungsprojekte wie dieses.
Und das ist weitaus Grund genug, dass sich die Zeit, die Aufgabe lohnt.
Die Menschen méchten lesen und schreiben lernen, und sind dankbar fir
7 das Angebot. Aber auch beruflich komme ich nicht zu kurz: Im

g vergangenen Jahr konnte ich in einem stufenweisen

[

- Reorganisationsprozess eine Projektstruktur schaffen, die in  solch

schwierigem Gelénde und in dieser Grésse leistungsfahig bleibt. Ich
|| .= konnte Aufgabenablaufe entwickeln, mit welchen die gesteliten Ziele
"= schnell erreicht werden kénnen. Ich habe als Projektleiter ein grosses Team
von interessanten Fachleuten nepalischer, amerikanischer, finnischer
schwedischer und englischer Nationalitdt. Was hétte ich mir Spannenderes
wunschen kénnen ?

Zweifel ?

Und doch, bei meinen ausgedehnten Besuchsreisen zu allen Mitarbeitern; beim Waten
durch Gebirgsbache; beim balancieren (iber bretterlose Hangebricken; beim Tasten entlang
schroffer Felswénde; beim Stapfen durch sumpfige Niederungen - kreisen die Gedanken im Kopf :
KONNEN WIR DIE NOTIGE VERANDERUNG BRINGEN ? Der Bevélkerungsdruck ist gross, die
Abholzung schnell, Hunger, Not und Tod begegnet einem auf Schritt und Tritt,

Biuffel, Mais und Spinnen

Der morgentliche Weg ins Buro ist nicht weit. Drei Minuten nur. Aber es sieht grotesk aus: in der
einen Hand halt er einen Echolac-Aktenkoffer und in der andern den aufgespannten, ausgefransten
Regenschirm. Und wegen dem matschigen Weg an den Fissen nur die Badeschlappchen aus
Gummi. Der nasse Mais streift an den Kleidern, von den riesigen Bananenbléttern tropft das Nass
aut den Schirm. Die machtigen Buffel des Nachbarn versperren den Weg. An der triben
Wasserstelle grissen einige Madchen. Sie fillen ihre grossen Gagris, die Wasserkriige. Das Haus,
in'dem ich mein Blro habe, ist wie alle Hauser hier aus Steinen, Lehm und Kuhmist gebaut. Das
Dach ist mit Steinplatten vom Fluss gedeckt. Es hat vier Raume. In den unteren beiden Raumen sind
normalerweise die Tiere untergebracht. Da ist nun der Post- und Telefonraum und das feucht-
verschimmelte Sitzungszimmer. Im oberen Stock ist in einem Raum die Sekretarin und der
Administrator, im andern bin ich mit Indra, meinem Assistenten, dem Programmkoordinator. Aber es
ist noch niemand hier. Ich klappe die Fensterladen aus rohem Holz nach innen auf. Kleine Spinnen
rennen auf die Rlckseite des rustikalen Ladens. Kihl kommt der Morgenwind rein. Ich nehme
meinen Laptop aus dem Koffer. Ich staune jeden Tag, dass er noch geht: bei derart extremer
Belastung durch Staubstirme im Marz, Hitze im Mai. tropischer Feuchtigkeit im August und bitterer
Kalte im Januar. Ich schalte den selbstproduzierten Sonnenstrom ein und schreibe am
Jahresbericht.




"Bus,Twin-Otler und Monsun ﬂ

Kamal, der Administrator, ist nicht in Jhapra. Er hatte vor einer Woche
von einer kurzen Reise nach Kathmandu zurtck sein sollen. Aber der
Bus von Kathmandu nach Nepalgunj an der indischen Grenze blieb in
einem Fluss im Tiefland stecken. Mit zwei Tagen Verspétung traf er in
Nepalgunj ein - der Flug nach Chaurjhari war verpasst. Drei Flige gibt
es pro Woche: der nachste war vollstandig ausgebucht, der
tbernachste kam nicht wegen dem Regen. Wenn die Landewiese nur
ein kiein wenig feucht ist, kommen die kleinen Twin Otter Flieger nicht.
Ob er wohl nun angekommen ist? Zwei Tage Fussmarsch hierhin stehen
ihm dann noch bevor. In dieser Jahreszeit warten Tausende von
Blutegeln an Blattern und Grasern, an Rastplatzen und auf Zweigen auf
den miden Wanderer. Aber Kamal wird kommen.

Der Job

Um neun Uhr wird es lebendig. Die drei Gebaude des
Projekthauptquartiers fillen sich. Der Postkurier holt die Briefe
fir die Mitarbeiter im Sudwesten. Er wird in sechs Tagen
wieder zuriick sein. Gestern Abend kam der Postkurier von
Khalanga, allerdings ohne Post von aussen. Chandra, eine
Mitarbeiterin, bringt einen grossen Papierbogen voller Zahlen:
etwa ein Drittel der Leute, die letztes Jahr
Alphabetisierungskiassen begonnen haben, haben die
Schlussprifung nicht gemacht - weshalb nur ? Die meisten
Griinde hangen mit der Armut zusammen. Tausende von jungen Mannern gehen wéhrend der
Trockenzeit als Tageldhner nach Indien. Sie bringen manchmal Reis mit, manchmal Geld, manchmal
gar nichts. Der Geschaftsflhrer bringt einen grossen Stapel Belege zum Quittieren, Ein so grosses
Projekt ist nicht billig. Und doch: wenn man sieht, dass es nur 70.- FR/DM kostet, jemandem zur
gréssten Veranderung in seinem Leben zu verhelfen - zur Schrift - so ist das Geld doch gut plaziert!
Ein interessanter Gedanke.... auch wenn ich sehr vorsichtig bin, bei solchen Projekten Erfolg mit
Geld und Zahlen zu messen.

Heidi :

Morgen

Draussen ténen laute Stimmen. Die dominierende Stimme gehért meiner Nachbarin. Eine
starke Stimme, die sich jedoch oft Gberschlagt, vor allem wenn sie aufgeregt wird, laut und schrill
und grell wird. Ich schaue auf die Uhr. 5 Uhr morgens. Worum es wohl geht? Eine Streiterei mit
ihrem Mann, weil er bei seiner zweiten Frau in der Nacht war(hier haben viele Manner mehrere
Frauen, die in verschiedenen Hausern wohnen) oder weil das Essen hinten und vorne nicht reicht,
oder weil sie auf dem Feld arbeiten muss und mide ist. Vielleicht ist es auch nur eine morgendliche
Plauderei, ein lautstarker Tratsch mit ihrer Nachbarin, die weit oben am Berg wohnt. Ilch weiss es
nicht, ich verstehe es nicht, werde diesen fremdartigen Bergdialekt wohl auch nie verstehen.

Eine Weile holt mich noch der Schiaf ein, bevor ich dann aufstehe, die Moskitonetze
susammenziehe und unsere klitzekleine Kiche fir einen kleinen Moment in eine Dusche verwandle.
Die vollen Wassereimer vom Balkon hereinschieppe, die Wanne von draussen hereinhole, das
ungewaschene Geschirr auf die Fensterbanke plaziere, um auf den Kiichentisch Schopfkelle, Eimer
und Seife stellen zu kénnen. Alles wie zu Grossmutters Zeiten. Im Winter koche ich zuerst heisses
Wasser auf einem Petrolkocher, im Sommer bergiessen wir uns direkt mit frischem Quellwasser,
das ein junger Mann uns tagtaglich holt , 30 Minuten hin und zurlck.
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Ein Tisch

Wir frihsticken alle miteinander, in unserer Kiche. Dann beginnt unsere Schule. Es lernt und
schreibt sich oftmals leichter am Tisch als auf dem Boden, so muss unser Klchentisch abermals
herhalten zu einer erneuten Verwandlung. Manchmal laufen Asti und Ari erst ins Biro zu Lukas,

manchmal rennen sie auch nur einfach drei Runden im Hof und
machen 10 Kniebeugen, um so doch einen Abstand zwischen
Fruhstlck und Schule zu bekommen. Die Fernschule dauert etwa 2
Stunden pro Tag, im Sommer etwa von 7 bis 9, im Winter von 8 bis
10. Asti und Ari sind beide in der gleichen Kliasse, eine kleine
Klasse also, doch wir haben es oft lustig miteinander. Sie lernen

leicht und schnell.

Heidi, was machst du so den ganzen Tag, so werde ich oft gefragt.

Nun ja, viel Zeit verbringe ich im Haus und im Garten.
Ohne elektrische Gerdte, ohne Kuhlschrank, ohne
fliessendes Wasser, ohne einen normalen Herd (wir
haben nur 2kleine Petrolkocher) braucht das Kochen
und Zubereiten der Nahrung etwas Zeit. Ob nun Joghurt
oder Brot oder Kuchen, es muss alles selbst gemacht
und am gleichen Tag gegessen werden. Alles, was wir
an frischem Gemuise essen wollen, muss zuerst gesét,
gepflegt, ausgedinnert, umgepflanzt, gegossen und
irgendwann einmal geerntet werden, falls die Pflanzchen
dann noch da sind. Das kann dauern, vor allem in einem
Klima, das so ganz anders ist. Und der néachste

Frischkostladen ist 2Tagesmérsche und 2Stunden

‘ Flugzeit entfernt.

Buffeldung

Karsing, ein junger Mann, holt das Wasser und wéscht
die Wasche an der Quelle. Er bestreicht auch alle 2
Wochen die Fussbdden mit einer Mischung aus
Buffeldung und roter Erde. Das ist in etwa vergleichbar
mit dem, was wir daheim mit Schrubber und Seife tun.
Nur dass die Duftnote nicht unbedingt die gleiche ist
und die Béden hier bei uns etwas ldnger zum Trocknen
brauchen.

Ich habe angefangen, Mitarbeitern im Projekt Englischunterricht zu geben, einige lernen Gitarre, wir
haben eine Frauengruppe gegrindet, immer wieder gebe ich Shiatsu oder Massagen. Die
Begeisterung der Menschen, der Wunsch, Neues zu lernen und ihre Ausdauer, unter so einfachen
Bedingungen mit so wenig Hilfsmittein so viel lernen zu wollen, diese Begeisterung und Freude
steckt mich jedesmal wieder aufs Neue an.

Bin ich in Kathmandu, gehe ich bei einem uralten Inder in die Lehre und lerne weiter Massage. Das
ist sehr spannend. Meine Méadchen sind grésser geworden, selbstandiger, helfen ofters mit und
“haben Lust, Neues zu lernen. Sie haben viele Brieffreunde, sie weben gerne, vor kurzem haben sie
sich z.B. einen Rock genaht oder sie stellen mit Begeisterung handgerihrte Cremen her.




Manchmal falit es mir schwer, hier zu leben. So weit weg, so isoliert, so ohne Arzt und ohne
Krankenhaus. Einen so einfachen Lebensstiel zu praktizieren und doch immer in den Augen der
Leute diejenige zu sein, die alles hat. Meine Vorratskammern voll mit Lebensmittein zu haben unc
gleichzeitig zu wissen, das hier viele nicht genug zum Essen haben.

Mein eigener Alitag: jeden Tag so nehmen, wie er kommt, Regen- und Sonnenzeiten kommen und
gehen lassen, nach innen gehen, sich aufrichten lassen von innen heraus, vom eigenen Herzen,
Susanna Tamaro schreibt, geh, wohin dein Herz dich fiihrt, Es ist ein schoner Gedanke. Er gibt uns

Hoffnung.

ASTRID :

Spenden firs Projekt dber :
GOSSNER MISSION
Postbank Berlin BLZ 100 100 10
EDG BLZ 100 602 37
Stichwort :Jajarkot
Fur Fragen Telefon 0049 030 631 78 09
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Notizen 14

Lukas Réthlisberger
02. August 1985

Der méachtige Mann
Gouverneur

Ich trete durch den reich mit Schnitzereien verzierten, halbrunden Eingang.
Das groRe, klobige Haus ist im Stile der Rana Fursten gebaut. Es war friher der
Palast des K&nigs von Jajarkot. Der Konig lebt langst in der groen Stadt und sein
Kénigssitz steht nun der Distriktregierung zur Verfugung. Den dinnen Vorhang
schwinge ich elegant zur Seite und dann bin ich im langen Saal. Den Distrikt-
Gouverneur besuche ich immer wieder mal, wenn ich in Khalanga bin. Der Saal ist
vielleicht fiinfzehn Meter lang. Am andern Ende hinter einem méchtigen Schreibtisch
sitzt der fillige Mann, fast lauernd wirkt er auf mich. Schmunzelnd kommen mir die
Lehrbuchanweisungen in den Sinn, wie man mit Prestigeobjekten Macht ausiiben
kann. Links und rechts der Wand entlang stehen Polstersessel in zwei langen Reihen
nebeneinander. Sie sind alle mit dem selben, olivfarbenen Leintuch bedeckt, und ein
Dutzend Leute sitzen da.

Die Fenster sind alle halbrund oben und die Bogen reich verziert. Ich blicke
raus - dort stehen einige Polizisten im Hof. Dahinter die enorme Weite, der machtige
Bheri River weit unten im Tal, der Horizont umsdumt mit grinen Hugeln. Einige
Bauern warten unten auf der Mauer auf die Hilfslieferungen von Reis, die hier verteilt
werden. :

Drei der Leute, sie sitzen ganz vorne links, sind Meldelaufer. Sie warten auf
einen Wink des Gouverneurs, um mit einem Zettel in ein anderes Biro zu eilen. Den
kleinen drahtigen Mann vorne rechts kenne ich, es ist einer der Spione. Der
Gouverneur ist verantwortlich fiir den-ganzen Distrikt Jajarkot. Zahllose vollamtliche
Spione reisen pausenlos durch den weglosen und zerfurchten Himalajadistrikt.
Hundertzwanzigtausend Menschen leben da, und es gibt keine Strallen, keine
Telefone, kein Funk. So weil der Herr Gouverneur schneller als man denken kann,
dass in Pauk einer der Dorfschullehrer mit.dem Cousin des Schahs in eine Schiagerei
verwickelt war. Der Spion berichtet ihm leise und doch verstandlich, dass es in
Thalaraikar immer noch nicht geniigend regnen wiirde fir den Reis. Der méchtige
Malc;m?1 guckt fast muffig, aber die kleinen Auglein bewegen sich listig und unruhig hin
und her.

Neben den Meldeldufern sitzen auf der linken Seite weitere vier Manner. Sie
sind sauber angezogen und tragen alle den typischen Nepalischen Topi auf dem
Kopf. Sie unterhalten sich untereinander. Zwei sind Handler, sie wollen sich Gber die
zu tiefen Festpreise von einigen Lebensmitteln beschweren. Der Dritte ist ein Lehrer
und wollte um Versetzung bitten. Der Vierte wollte sich wohl einfach wieder mal
zeigen - er guckt seine schwarz polierten Schuhspitzen an. Gegeniber den
Meldelaufern, gleich neben dem Spion, sitzen zwei Berater des Gouverneurs. Der
eine liest eine Zeitung und ddr andere macht sich gelangweilt Notizen in einen Block,
der ihm auf den Knien liegt. Zwei zerlumpte, barfiige Bauern sitzen neben den
Beratern, steif und unsicher. Vielleicht sind sie in einen Gerichtsfall verwickelt und
wollen vom méchtigsten Mann des Distrikts Rechtsprechung.
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Ich lasse mich mit Indra, meinem Kollegen, am Ende der Reihe in den Sessel
fallen. Wir unterhalten uns leise. Der Gouverneur schenkt uns keine Beachtung. Ich
blattere in meinem Notizbuch. Er klingelt mit einer riesigen Fahrradglocke und ein
Diener erscheint. Er gibt ihm einen unverstindlichen Befehl und er verschwindet.
DrauBBen hért man Pferdegetrappel. Und plétzlich wendet sich der Gouverneur mit
einem strahlenden Lacheln an mich - was gibt's Neues? Ich antworte ein paar Séatze
und bald schon spricht er wieder mit einem der Geschéftsleute. Ein Bote bringt einen
Zettel und er unterzeichnet. Ein Bauer kommt und will jodiertes Salz haben, er schickt
ihn weg und wendet sich plétzlich wieder zu mir. Er ist freundlich. Fragt nach den
Klassen in Gurkhakot und ob wir wieder Probleme in Matellaphul gehabt héatten.

Nach einer halben Stunde gehen wir wieder. DrauBen salutiert ein Polizist
einem Manne zu. Ich schreite die zierliche Treppe runter. Riesige Risse in der Wand
des Palastes erinnern an das groe Erdbeben im letzten Jahr. Damals landete der
Premierminister mit dem schnittigen Helikopter auf dem Platz vor dem Palast und
brachte Zelte. Vom Gouverneurssitz zuoberst auf der Bergspitze vom Khalanga fihrt
ein feierlicher Steinweg steil runter ins Dorf. Ich versuche meine Gedanken aus der
Méarchenwelt wieder in meinen Koérper zuriickzuholen.
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Warten
Das Ende der Trockenzeit

Es ist dreiundzwanzig Uhr. Ausdauernd grillen die Riesenzikaden in der
dunklen Nacht. Es ist laut hier drinnen, denn die hélzernen Fensteridden unseres
Wohn- und Schlafzimmers sind offen. Fensterscheiben gibt es nicht. Und trotz des
Mickengitters hat ein Schwarm gefliigelter Ameisen den Weg ins Zimmer gefunden.
Sie schwirren um die Laterne. Ein Blick auf das Thermometer: es ist 32° C. Wenn Du
nicht schlafen kannst, so lausche den Grillen.

Zwei Uhr Nachmittags, ich sitze in meinem Buiro. Die Temperatur im
Lehmzimmer ist 38°C. Bringt der scharfe Wind, der von Suden durch das Fenster
hineinfegt. Bringt er Erleichterung? Er kommt von den westindische Wusten und ist
noch heiler. Die Stubenfliegen, die einen noch vor einigen Wochen auf Schritt und
Tritt verfolgten, sind verschwunden. Es ist nur noch einfach heif3.

Die Menschen liegen im Schatten ihrer Hauser. Sie warten. Sie warten auf
Regen. Langst ist der Weizen geerntet. Langst streunen die Kihe, Buiffel und Ziegen
auf den kahlen Feldern herum und suchen einen Halm. Alles wirkt gelb. Jeden Tag
wische ich die dicke Staubschicht von den Papieren, vom Computer, vom Tisch. Alles
hat denselben Farbton: die Bananenstauden, die Hausdé&cher, die Acker. Und die
Leute bangen. Was ware, wenn es gar nicht regnet dieses Jahr? Eine Hungersnot
gédbe es, in ungeahntem AusmafR. Niemand hat Reserven. Man mifte den Buffel
verkaufen, die Matten, das Land - fir Reis.

Und wieder ist eine Woche vorbei. Drauen ist es kaum auszuhalten: mein
Thermometer geht nur bis 50°, und er blieb am Anschlag. Wasser mul3 von einer weit
entfernten Quelle hergeschleppt werden. Die meisten Wasserstellen sind trocken.
Weiter oben in den Bergen hat es geregnet, erzahlt ein Handler. Der Mais ist schon
eine Spange gro3. Aber hier?

Die Menschen suchen Grunde: der eine sagt, es sei wegen der KongreRpartei,
die im Distrikt an der Macht sind, der andere sagt, es sei erst, seit die Amerikaner
hier ein Projekt haben. Ich denke an die Klimakatastrophe, an den Treibhauseffekt.
Geschehnisse wollen eingeordnet sein! Warum regnet es bloR nicht?

Und dann plétzlich: schweres Donnerrollen weit oben, von den Bergen
Gurkhakots. Am FluR hért man Trommeln. Die Menschen sind aufgeregt, es ist wie in
einem Bienenhaus. Der Dorfchef liegt unter dem Strohdach und sagt: Es regnet wohl
bald. Vielleicht. Aber am nachsten Tag ist es wieder wie zuvor. Britend heil®. Aber
die Hoffnung hat wieder neue Nahrung bekommen. Und jeder, jede sehnt sich mit
jeder Faser seines Leibes nach Regen. Und wirklich, am Freitagabend fallen die
ersten paar Tropfen. Am Samstag auch, aber kaum spurbar - es ist viel zu wenig. Am
Sonntag ist Vollmond. Am Shivatempel beim Dorfeingang wird eine Zeremonie
durchgeflihrt, ebenso beim Pinienwald jenseits des Flusses.

12ZWARTEN.DOC Seite 1




‘ Notizen 12
Lukas Rothlisberger
08. Juli 1895

Und dann kommt er, der Monsun. Peitschende Regengtsse fegen Ubers Land
und ‘waschen alle Blische und Décher, alle Bananenblatter und Pipalbdume rein: wie
durch zauberhafte Kinstlerhand wird alles tiefgriin und lebendig. Der Acker saugt das
Wasser auf, wie ein Schwamm, und die Luft, der Boden, die Steine kuhlen ab. O
herrliches NaR! Am Abend schreien die Papageienschwarme in den Futterbdumen
und in der Nacht quaken die Frésche in den jungen Pflitzen.

Am folgenden Morgen ist bereits um halb funf Uhr friih das Schnalzen und
Rufen der Manner zu héren. Schwer stapfen Ochsen unter ihrem Joch. Die Erde wird
von zahlreichen Pflligen aufgerissen und die Frauen legen die kostbaren Maiskorner
in den dunkeln SchoR. Schenke uns der Schépfer das Gedeihen!

Drei Wochen spater ist alles wie verwandelt: die Acker sind griin geworden
von den jungen Pflanzen, Stechmicken verfolgen einen auf dem abendlichen
Heimweg, Nebelschwaden hdngen morgens im Dschungel, Blutegel tauchten auf,
aus dem Nichts, Schlangen kreuzen den steinigen Weg und in tiefer Nacht hért man
wieder die Schakale im Maisfeld rufen.
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Das Wasserrad
Reich und Arm

Kalibadur ist der reichste Mann im Dorf. Er hat mehrere Biffel, eine kleine
Ziegenherde und acht Hithner. Er hat auch ein groRes Haus, und seine Frau hat Gold
an der Nase und an den Ohren hangen. Zudem besitzt er eine nette Menge Bargeld,
und die leiht er andern Leuten. Fir ein kleines Entgelt, versteht sich. Kalibadur
unterscheidet sich auch sonst von den Leuten im Dorf: er hat viele Ideen, er ist
schlau, er erkennt Mdglichkeiten zum Geld Verdienen sofort.

Kalibadur's Sohn geht in die Dorfschule. Aber, wie das meist so ist in den
Dorfschulen: die Lehrmittel sind schlecht, die Klassen gro? und die Lehrmeister nicht
sehr motiviert, denn sie bekommen nur nen Hungerlohn. Privatschulen gibt es weit
und breit auch nicht - und, nur so in Klammern bemerkt, so reich ist Kalibadur nun
auch wieder nicht. Er ist ja lediglich ein Kleinbauer in einem weglosen, unwirtlichen
Gebirgstal im Westhimalaya.

Aber Kalibadur ist wie gesagt schlau. Er hat einem der jungen Lehrer ein
Angebot gemacht: Du kannst bei uns kostenlos wohnen und essen, daflr gibst du
unserem Sohn in der Freizeit Zusatzunterricht. Der Lehrer war auBer sich Uber sein
Glick, und die Symbiose funktioniert seither bestens.

Es traf sich nun, dass auch der Dorfschullehrer ein kreativer Mensch ist. Immer
wieder mal erfinden sie zusammen etwas oder haben originelle Ideen. Als sie sich
wieder mal tGber den hohen Preis des Petrols - der hier von manchen Leute fir ihre
Funzeln gebraucht wird - schimpften, kam die Idee: ein Wasserkraftwerk fur die
Stromherstellung! Aber, so reich ist er leider auch nicht, der Kalibadur.

Trotzdem: von seiner nachsten Reise brachte er das alte Hinterrad eines
Fahrrades eine Fahrradkette und ein Zahnrad, einige sonstige Blechteile und einen
Dynamo. In tagelanger Arbeit wurde nun ein héizernes Wasserrad am kleinen
Béachlein neben dem Haus gebaut, das Wasserrad mit dem Zahnrad versehen, dies
treibt Uber die Kette das Fahrradrad an und dieses wiederum dreht den Dynamo,
welcher dann den Strom produziert. Ein langes Kabel soll dann den Strom ins Haus
bringen, wo damit alle Zimmer hell beleuchtet werden kénnen. Teile des
Wasserkraftwerkes funktionierten: zum Beispiel das Wasserrad, ja sogar der Dynamo
vermochte ein kleines Lampchen zum Leuchten zu bringen. Aber das Hauptziel
wurde nicht erreicht.

Indessen beobachteten die Nachbarn Kalibadur's Lichtmaschine mit Neugier
und Verwunderung. Weitherum war das Kraftwerk ein Gesprachsthema am
abendlichen Herd oder in der Pause am Acker. Und dass das Experiment milriet, tat
eigentlich niemandem weh. Kalibadur ist der reichste Mann im Dorf.
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J Das ist die Aufgabe der reichen Leute im Dorf: Risiken einzugehen. Keiner der
armeren Bauern hat die geringste Lust, sich auf irgendwelche Experimente
einzulassen. Das Essen reicht hinten und vorme nicht, Hunger ist ein bekannter Gast
und es ist keine Uberfliissige Rupie aufzutreiben. Aber wenn dem Reichen mal etwas
gelingt, wenn es zudem noch sinnvoll ist und wenn es auch kopiert werden kann -
dann wird es zuerst der Zweitreichste, dann des Dorfes Mittelklasse und vielleicht am
Ende auch die Niedrigkastigen, die Armsten im Dorf kopieren. Das war so mit dem
Gemisegarten, den Gurken, den neuen Maissorten, dem Zwiebelanbau statt Tabak.

Reicher sein als andere birgt also die groe Verpflichtung: Nein, nicht (nur)
zum spenden - sondern um Neues auszuprobieren. Die Verpflichtung, Risiken
einzugehen. Die Verpflichtung, anschlieBend die weniger Bemittelten am Ergebnis
des Experiments teilhaben zu lassen. Sei es nun, dass diese das Erfolgreiche
nachahmen kénnen, oder sei es, dass sie dieselben Fehler nicht wiederholen.
Kalibadur spielt diese Rolle exzellent. Er nimmt seine Verpflichtung wahr. Leider ist es

nicht bei allen Reichen so...
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Feuerschlange
Waldbrande in Westnepal

Die Feuerschlange sieht man vor allem nachts. Dann zieht sie sich manchmal
als kilometerlanges Band Uber die nahen oder femen Bergriicken. Es sind die
riesigen Buschbrdnde am Ende der Trockenzeit. Nepal - friiher dicht bewaldet mit
Dschungel im Tiefland und Hochwalder bis auf 3800 m, steht heute vor einer
Okologischen Katastrophe durch die Abholzung. 95 % der Bodenflache sind durch
Erosion gefahrdet. Bergrutsche und Landverlust sind die Folge.

Schrecklich also, wenn der wenige Wald, das biRchen Buschwerk solchen
riesigen Flachenbranden, der Feuerschlange, zum Opfer fallen. Wie beginnt er denn
zu brennen? Durch Zufall oder Achtlosigkeit? Nein, der Wald wird von Bauern
angezindet. Manchmal ganz systematisch. Und das bei dem Mangel an Feuerholz
fur den Herd, dem Mangel an Futterbdumen, dem Mangel an Bauholz fir die Hauser!
Warum?

Gyan, ein Bauer von Karkigaun, erklart mir, dass nach dem Abbrennen der
Wald viel griner wird und die Bodenvegetation besser und frischer wachst. Dann
kann der Wald ergiebiger beweidet werden. Khim fiigt noch hinzu, dass er dort dann
Mais anbauen wolle, und das Abbrennen erleichtert das Roden gewaltig.

Tul, ein Handler vom Bergland, erklart, dass die vielen Kiefemmnadel auf dem
Weg die Saumpferde zum Ausgleiten bringen wiirden, und deshalb wiirden sie den
trockenen Boden immer wieder mal anstecken. Nein, nein, das mache dem Wald
nichts aus, sobald der Regen kommt, sei er wieder ganz grin.

Chuna ist Bauerin in Ailakatia. Sie muR taglich viele Stunden Holz fir die
Feuerstelle holen. Aber auch sie sieht im Abbrennen kein Problem: im Gegenteil,
nach einem Brand gébe es viel mehr tote Baume und Fallholz. Das kann dann viel
einfacher eingesammelt werden.

Und Hikmat Chhetri, der Ranger, der Regierungsbeamte der regional fir den
Wald zustandig ist, weshalb tut er nichts? Was soll er schon tun? Kiar ist es streng
verboten, des Kénigs Eigentum anzuziinden (denn noch gehdért der meiste Wald dem
Kdnig von Nepal). Aber bislang habe eben noch niemand der Brandstiftung Uberfihrt
werden kdénnen. Na also.

Ubrigens : kirzlich hat einer der Kénigsfamilie einen Parlamentsabgeordneten
zur Jagd eingeladen. Und die Jagd ist ja so viel einfacher, wenn der Wald brennt.
Dann fliehen namlich vom Perlhuhn Uber den Himalayahirsch bis zur Jaguarfamilie
alle eintrachtig vor der Feuerschiange - hinein in die Jagdflinten.
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WUnd doch gibt es positive Zeichen: Dort in Daha zum Beispiel gibt es die
,Nutzergruppe“, welche gemeinsam ihr Waldstick schitzt und aufforstet. Die
Regierung unterstiitzt das aktiv und berschreibt solche Waldparzellen dem Verein.
Driiben in Matela hat das ganze Dorf beschlossen, den Wald in ihrer Region vor
Feuer zu bewahren und das selber zu Uberwachen. Es gibt immer mehr Leute, die
sich Gedanken {ber die Zukunft der Walder - und der Kinder macht.

Von wo kommt dieses neue Reflektieren? Gewil zu einem wichtigen Teil von
der Alphabetisierungskampagne unseres Projektes! Denn der Wald ist ein Thema im
Kurs. Und dabei werden eben nicht nur die vier Buchstaben WALD gelernt, sondern

auch die Bedeutung, der Sinn des Waldes - fur Dich und mich.
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Lukas Réthlisberger
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Dynamitfischerei

Seit Menschengedenken haben die Bauern von Thalaraikar ihren Speisezettel
durch Fische aus dem Sime FluR bereichert. Die Acker in dem steilen Himalayatal
geben nicht viel her, sind steinig und karg. Friher reichte es doch einigermafRen hin:
der Reis, von den warmen Niederungen, dann Mais von den Sudhangen und
Kartoffeln von den héhergelegenen Feldern. Aber heute leben da viel mehr
Menschen. Jedes Jahr leeren sich im Dachstock die Kérbe mit den Vorraten ... und
der Hunger schleicht ins Heim. Die Acker bringen weniger, Erosion wéscht
Ackerkrumen in die Fliisse und Fische gibt es auch nicht mehr wie friiher.

Und doch gibt es da eine Lebensform, einen Rhythmus, dem die Menschen
folgen. Der Rhythmus hat sich wahrend Jahrhunderter bewahrt. Saat und Ernte,
Rinder und Schafe, Tausch und Verkauf. Aber - heute funktioniert auch der
Rhythmus nicht mehr: Zu wenig Furchen fiir die Saat, zu viele Mauler fir die Ernte,
zu viele Rinder fir das Futter, zu viele Schafe fir die Steinbriiche. Und doch, wie
jedes Jahr, gehen die Bauern von Thalaraikar auch in diesem Mai zum Sime Flu®
zum Fischen.

Nach dem Wintermonsun gab es friiher viele Fische. Auf dem Acker war wenig
zu tun, Zeit genug, um mit Steinen Wasser aus den Bergbachen umzuleiten, damit es
in geflochtene Korbe flieRe, wo dann die Bergforellen in der Falle sitzen. Zeit genug,
um in einer Laubhltte neben einer Reuse am FluR zu wohnen, und die Fische
einzusammeln.

Ein® ohrenbetaubender Knall. Wir rennen auf die halsbrecherische
Hangebrucke und blicken auf den machtigen Strom. Vier Frauen stehen in ihren Saris
im hufttiefen Wasser und haben Korbe in der Hand. Am Ufer stehen viele schreiende
Méanner und Frauen, die gestikulierend auf die weilen Bauche der toten Fischchen
weisen. Die vier Frauen im Wasser versuchen mit ihren Koérben, diese rauszusieben.
Von der Briicke aus kann man sehen, wie wenig effizient dieses System ist:
unzahlige Fischleichen werden unter der Brucke durchgetrieben und verschwinden in
den Stromschnellen. Weiter unten sind zwar noch Knaben, die ihr Glick versuchen,
aber das sind Zufalle...

Mit Dynamit zu fischen ist wohl der letzte und wirkungsvollste Schritt, um ein
Okosystem zu zerstéren. Bei der Explosion sterben alle Wassertiere, die im Umkreis
der Druckwellen im Wasser lebten. Also auch Jungfische, Frésche und
Insektenlarven. Gehort dies auch zum oben genannten Rhythmus? Nein. Dynamit ist
neu. Die Bauern von Thalaraikar fischen modern. Es ist eine Veranderung, die sie
selber ausprobieren, eine Veranderung, von der sie sich Hilfe, mehr Essen - mehr
Fische versprechen.

Nicht nur in Nepal gibt es immer mehr Situationen, wo Altbewahrtes nicht mehr
funktioniert. Dinge miissen anders gemacht werden, neue Wege missen gefunden
werden. Was gibt es denn fur Alternativen? Wohl eine ganze Menge. Aber in der
ganzen Welt fallt es Menschen schwer, Dinge plétzlich anders zu machen. Ein
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biRchen anders geht ja noch: mit Dynamit fischen zum Beispiel. Aber sehr vieles
anders machen? Die Landwirtschaft aufgeben zugunsten von Handwerk?
Abwandern? Familienplanung? Lesen und Schreiben lernen?

Es geht nun darum, auch mit den Bauern von Thalaraikar neue Varianten flr
die Zukunft zu finden. Das ist fur alle eine neue Sache. War es doch bislang so, dass
Zukunft sich von alleine gestaltete. Dass jeder erwarten durfte, dass die Zukunft in
etwa so aussieht wie die Vergangenheit. Dass sich eben alles von Jahreszeit zu
Jahreszeit, von Lebensabschnitt zu Lebensabschnitt, ja, von Generation zu
Generation wiederholen wiirde. Das funktioniert nicht mehr. Die Zukunft bringt
__unertragliche Dinge. Und niemand hat Erfahrung, wie man mit dieser Situation

zurecht kommen soll: Zuwenig Land? Das gab’s noch nie. Hunger? Das gab’s nur in
ganz schlechten Jahren. Keine Fische? Weshalb denn?

Neue Situationen, schnell verdnderndes Umfeld, hoffnungsiose Zukunfts-
Szenarien - kennen wir das nicht auch bei uns?. Und die Antwort lautet auch fir die
Bauern und Fischer in Nepal: Mut machen zum Modellieren, zum Suchen und Finden,
zum Gestalten von neuen Wegen. Dabei sollen die neuen Wege nicht nur besser
sein als das bisherige, sie sollen auch umweltvertraglich sein (also kein Dynamit),
sozialvertraglich (also Fische nicht nur fir einen) und kulturell sensibel. Keine
einfache Sache.
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Futtere Dein Haus
Wohnhauser in Jajarkot (Westnepal)

Wie lauernde Katzen vor den Mauseléchern im Weizenfeld, so kauern die
rotbraunen Erdhduser zwischen den Felsen oder auf Landzungen, am Rand des
Urwalddickichts oder zwischen den kleinen Acker. Man hat das Gefiihl, sie wirden
einen anschauen, diese schwerfalligen Gebilde. Die Fenster im ersten Stock sind
dunkel, wie zwei weit aufgerissene Augen... Sieht das Fenstergitter, gezimmert aus
rauhem Holz, nicht aus wie Wimpern der Augenlieder? Und die niedere Tur unten -
genau wie ein erstaunter, leicht gedffneter Mund!

Langsam kommen sie ndher. Hauser aus Steinblécken, Lehm und Erde, mit
Giebeldachern aus Steinplatten oder Stroh, ohne Fensterscheiben und andern Luxus.
Wenn der Sohn eine Familie griindet, baut er ein Haus. Ohne Bauplane, einfach so,
versteht sich. Und es entsteht ein Erdhaus, das genau so aussieht wie alle andern.
Es ist, als ware da ein genetischer Code, ein verstecktes Programm, das bewirkt,
dass die Hauser, die sich hier rasant vermehren, immer gleich bleiben! Ja, als ware
es eine Tierart, eine Pflanzensorte, die immer wieder selbstahnlich neu entsteht.

Immer gleich? Man Singh schittelt unverstandig den Kopf. Das sieht doch
jedes Kind, dass die vollig verschieden sind! Von weitem wirde er die Hauser von
Sharma, Dangi und Rawal auseinanderhalten kénnen! Und das Haus von Shaha ist
doch wie Tag und Nacht verschieden vom Haus der Chanara Familie! Mihsam lerne
ich die kleinen Nuancen und erkenne die Unterschiede. Ich erinnere mich an die
traditionellen Bauernhauser, vom schweizerischen Graubinden bis nach Friesland:
jede Gegend hat ihre regionaltypischen Hauser.

Aber wenn man langer in einem soichen archaischen Haus wohnt, beginnt
man zu merken, dass das Haus lebt. Es atmet. durch das Steindach, durch die
Farnbéden, durch die windigen Fenster. Es lebt in Symbiose mit zahlreichen Tieren:
Eidechsen, Spinnen, Holzwiirmern, Skorpionen, Mausen. Ein kleines Okosystem.
Das Haus braucht auch die richtige Menge Wasser: Ist es zu trocken, krimelt die rote
AuBenwand ab, ist es zu naB, zieht das Wasser die Mauer hoch und geféhrdet die
Stabilitéat der Wande. Aber nicht nur das: es braucht auch Futter. Sie wundern sich?
Doch, denn wird das Haus nicht gefuttert, stirzt es nach wenigen Jahren ein. Der
FuBboden des oberen Stockwerks, zum Beispiel, ist ja aus Asten gemacht ,welche
mit einer dicken Schicht Krautern belegt wird. Darauf kommt eine Mischung aus roter
Lehmerde und Kuhdung. Wird nun nicht wéchentlich der Boden neu mit Lehmerde
und Kuhdung eingeschmiert, beginnt er zu zerbréckeln, und irgendwann féllt man
hinunter, in den unteren Stock. Ebenso die AuRenwéande: Wird nicht jedes Jahr etwa
im Oktober die AuRenwand frisch mit Erde beklatscht, wird der Monsun die Mauer
zersetzen. Und so wird eben das Haus auch gefiittert, so wie die Biffel und die
Ziegen, die im Erdgescho3 wohnen.

Das Haus lebt, kauert, fri3t und gibt als Gegenleistung Schutz und Sicherheit.
Ist seine Lebenszeit abgelaufen, sei es weil ein Erdbeben es zu sehr verwundet hat,
sei es, dass Krankheit oder Alter es unbewohnbar macht, zerfallt es langsam und
einsam und wird wieder zu dem, aus dem es gemacht wurde: zu Erde. Und es wachst
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dann ein neues Haus aus dem Boden, gendhrt durch den Schweifl eines halben
Dutzend Frauen und Manner. Uber viele Monate trégt da einer nur die Steine herzu,
jeden Tag, immer etwa finf Brocken pro Korb. Tagelang zerséagen zwei Burschen
einen Baumstamm in Bretter und Leisten, von Hand natirlich, die dann far den
Dachstock, fiir die Fensterstirze verwendet werden. Und wieder entsteht dann ein
Haus, dem man die Verwandtschaft zu all den andern aus dem Gesicht geschnitten
sehen kann. Und jeder weiB, dass genau so und nicht anders ein Wohnhaus
auszusehen hat.

Bis jemand fragt: Warum eigentlich so und nicht anders? Eine Frage, die
Veranderung einleitet, eine Frage, die festgefahrene Spuren verlaRt. Eine Frage, die
in vielen Situationen der einzige Weg zu besserem Leben ist. Aber es ist vielleicht
auch eine der bedrohlichsten Fragen - haben Sie sich (brigens gestern bei irgend
etwas gefragt ‘Warum eigentlich so und nicht anders?’. Und machen Sie seither
etwas anders? Sehen Sie, es ist keine einfache Sache.
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Postkurier

Haben Sie heute friih schon lhren Briefkasten geleert? GewiR. Wenn sie es
morgen wieder tun, dann halten Sie zwei Sekunden inne und erinnern Sie sich, wie es
an lhrem Ort vor zweihundert Jahren war, wie vor hundert und wie vor fiinfzig. Und
dann denken Sie daran, wie es heute in Jajarkot, im Bergland Westnepals, ist:

Von den hundertzwanzigtausend Menschen, die hier in den zerklifteten Talern
des Vorhimalajas leben, bekommt kaum jemand Post. Denn die meisten kénnen
weder lesen noch schreiben. Wenn Laxmi's Mann, der in Indien arbeitet, doch mal
schreibt, geht es viele Monate, bis der Brief die Laxmi erreicht. Und Dhan, der #lteste
Sohn ihrer Schwester, wird ihr den Brief vorlesen, denn Dhan, er kann lesen.

Privilegiert sind wir also, mit unserem Projekt-Postkurier. Und doch wird es Sie
interessieren zu lesen, wie ein Brief, ein Packchen oder eine Zeitung zu uns kommt:

lhr Brief kommt also ins Postfach Nummer hundersechsundzwanzig der
Hauptpost in der Tempelstadt Kathmandu - meistens, denn auch da geht schon mal
was zwischen Europa und Asien verloren. Ein Angestellter der internen Post der UMN
holt mit seinem klapprigen Fahrrad die Post im Postfach ab, und im Postbtro der
UMN wird sie wahrend einer Woche gesammelt. Am Dienstagmorgen wird alles in
Plastik verpackt - wegen dem Regen und Schnee - und kommt dann in den Postsack
aus kraftigem Leinen mit schwerem VorhangeschloR.

Die UMN gibt den Postsack (diesmal 28 kg) auf dem Flughafen in Kathmandu
als Cargo bei der Kéniglichen Nepalischen Luftfahrtgesellschaft RNAC auf. Er soll am
nachsten Tag mit einem der kleinen Flieger zu uns, nach Chaurjhari kommen. Am
néchsten Tag fliegt eine Gruppe Touristen zum Everest. Der Flieger fliegt nicht zu
uns. Aber am Freitag geht der Postsack dafir nach Nepalgunj, einem heien
Stédtchen an der Indischen Grenze, in Westnepal.

Janak, unser Postkurier war am Mittwoch an der Flugpiste in Chaurjhari, aber
der Flieger kam nicht. Janak marschierte zuriick zum kleinen Biiro in Khalanga, wo
der Pariwar, der zweite Postkurier statt dem Postsack nur die Mitteilung in Empfang
nehmen konnte: Auch diesmal ist die ‘Mailbag’ nicht gekommen. Eine Tagesreise
weiter, in Jhapra (wo wir Zuhause sind) bekommen wir am Freitagabend die
Mitteilung, dass der Flieger wieder nicht gekommen sei. Ein Seufzen. Seit sechs
Wochen ist kein Postsack mehr punktlich gekommen. Der Sack 256 und 257 ist
immer noch vermit. Ganz verloren ging aber noch nie einer.

Seit zwei Monaten haben wir ein solarbetriebenes Hochfrequenztelefon und
versuchen nun, mit Nepalgunj Verbindung zu bekommen. Gopal, der dritte Postkurier,
der die Post hier in Empfang nimmt und wahrend einem filnftigigen anstrengenden
FuBmarsch (jede Woche !) zu den sechzig Mitarbeitern in den fernen Talern bringen
muB, geht halt ohne Kathmandu-Post los.
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Die Telefonverbindung klappt. Aber der Lagermitarbeiter im Flughafen in
Nepalgunj versichert, hier seien keine Postsdcke fiir uns. Wir rufen also gleich
Umesh, unserem Vertreter in Nepalgunj an. Er will morgen auf den Flughafen raus
fahren, um den Postsack zu suchen. Aber das ist ein Samstag, da wird in Nepal nicht
gearbeitet. Er kann nichts ausrichten. Am Sonntag ruft Umesh an - ein Postsack sei
hier, der Lagermitarbeiter hitte sich geirrt. Aber von den beiden vermiften ist immer
noch keine Spur. Auch der Manager der RNAC am Flughafen kann nicht helfen: der
Sack sei wohl verirt und komme dann schon. Am Sonntag geht leider kein Flug zu
uns, aber am Montag will unser Vertreter versuchen, den Mitarbeiter der
Flugfahrtgesellschaft zu Gberzeugen, dass der Sack mit muf3.

Seit Anfang Jahr, als eine der zwdif kleinen Flieger der RNAC kurz nach dem
Start abgestirzt ist, sind die Angesteliten sehr strikt. Die alten zweimotorigen Twin
Otter durfen auf keinen Fall Oberladen werden. Da wir mit denselben Maschinen ja
auch regelmaBig mitfliegen, soll es uns recht sein - aber unser Postsack?

Janak geht wieder zum Flugfeld am Montag, aber wegen den stiirmischen
Winden kann der Flieger nicht landen. Er wird auf den Dienstag verschoben. Am
Dienstag kommt der Flieger, aber aus unerfindlichen Grlinden ist der Postsack nicht
dabei! Inzwischen ist Ubrigens von Kathmandu bereits wieder ein neuer Postsack

unterwegs...

Wenn der Flieger um halb funf hiipfend mit seinen Spinnenbeinen auf dem
Flugfeld aufsetzt und der Staub hoch aufwirbelt, beobachtet Janak mit Spannung wie
er dann wippend auf das Huttchen am Rande der umzaunten Wiese zurolit. Das
Tarchen geht auf, ein Dutzend Menschen steigen aus, die Ladelucke geht auf und -
neben Koffern und Pfannen, Stoffballen und Reisséacken: ein Postsack!

Es ist aber heute zu spat zum Losmarschieren. Janak Ubernachtet mit seiner
kostbaren Fracht auf der harten Bambusmatte in unserem kleinen Raumchen in
Chaurjhari und geht am néchsten Tag los: iiber die heiRe Ebene mit den Reisfeldern,
Uber die machtige Hangebriicke und dann hoch nach Khalanga, wo schon von
weitem das SchloB des K&nigs von Jajarkot gesehen werden kann. Gegen Mittag ist
er oben.

Pariwar, der zweite Postkurier, solite am Abend eintreffen. Er kann den
schweren Sack am néchsten Tag Uber den PaR nach Jhapra bringen. Auf dem PaR
hat es im Winter Schnee, im Monsun ist es stirmisch und naR, verseucht von
Blutegeln und Zecken. Im Dschungel auf der andern Bergseite hat es Affenherden
und in der Dammerung reift schon mal ein Panther ein Schaf. Pariwar hat einen
harten Job. GroB ist aber unsere Freude, wenn der Postsack dann ankommt: Briefe,
Packchen, Bestellungen, Lebensmittel und eine Zeitung, viele Wochen alt.

Wenn Sie also morgen wieder zum Briefkasten gehen, und die Tageszeitung
eine Stunde Verspatung hat, oder die Post fiir einen Brief vier statt den versprochenen
zwei Tagen gebraucht hat - dann regen Sie sich ruhig auf. Aber nicht zu fest.
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Zerschmettert

Ihr Griff war fest ,aber der Ast brach und Bimala schrie, als sie durch das Holz
brach, und die Zweige schnitten ihr ins Fleisch wie Messer. Uber zwanzig Meter
stlrzte sie dann runter und blieb unter dem Baum bewegungslos liegen. Bimala ist
sechsundzwanzig Jahre alt und hat vier Kinder.

Behende klettern die andern Frauen von den Baumen runter. Die meisten
Baume haben unten keine Zweige mehr und die Frauen in ihren gewickelten blauen
Saris laufen riickwarts - mit fast gestreckten Knien - den glatten Stamm runter, wobei
sie mit den Handen den Stamm festhalten. Die Sicheln, mit denen sie die fetzten
beblatterten Aste in den Wipfeln der Baume abgehackt haben, stecken in ihrem
. Kécher auf dem Rucken. Auf dem Boden liegen (berall die Zweige, die sie wie jeden
Tag so auch heute fir lhre Haustiere runtergeworfen haben. Zuhause werden die
Rinder die Blatter abknabbern und was dann noch tbrigbleibt, dient als Feuerholz.

Laut jammernd kniet Bimala's Mutter (sie ist vierundvierzig) neben ihrer
dltesten Tochter. Auch die achtundfunfzigjahrige GroBmutter war auf einem der
Baume. lhr Leben lang hat sie Tag fur Tag, Jahr flr Jahr so Futter fur die Tiere
gesammelt. Aber friher muBte man nicht so hoch hinaufklettern. Da gab es noch viele
Baume im Himalaya. Heute sind die Hugelziige kahl, Bergrutsche reiRen die
ungeschutzten Hange auf. Es ist schwierig geworden, genug Futter zu finden. Immer
mehr Familien gibt es, mit immer mehr Buffel und Ziegen, und Futterbdume gibt es
kaum mehr. Alle sind verstimmelt. Bimala stohnt leise. Sie blutet aus vielen Wunden
und ihre Kleider sind zerrissen.

Eine der Frauen rennt heim ins Dorf. Fast zwei Stunden entfernt liegt es. Aber

der Weg ist gut bekannt, jeden Tag geht sie ihn ja zum Futterholen. Am spaten

. Nachmittag sind dann viele Ménner am Ungliicksplatz. Die meisten Frauen sind

inzwischen mit ihrer riesigen Last heimgegangen - denn ihre Kinder warten,

Ehemé&nner kommen vom Feld heim, wollen Reis. Wasser muR geholt werden.
Bimala’s Mann trégt die junge Frau auf dem Riicken heim.

Am néchsten Tag wird eine Bahre gezimmert. Bimala lebt noch, aber sie
spricht nicht und bewegt sich nicht. Ein Dutzend M#nner machen sich auf den Weg.
Es sind etwa zehn Stunden zu FuR bis nach Khalanga, dem Distrikthauptort, wo es
eine kleine Klinik gibt. Am Abend kommen sie an. Aber in diesen Tagen ist leider kein
Arzt da. Die Krankenschwester kann nicht helfen. Sie tragen Bimala am nachsten
Morgen zum Flugfeld in Chaurjhari. Es sind wieder funf Stunden. Die Sonne brennt.
Ob heute ein Flieger kommt. Ob er sie mitnimmt?

Bimala bewegt sich nicht mehr. Sie stshnt auch nicht mehr. Die Bahre,
improvisiert aus rauhen Asten liegt neben dem kleinen Flugfeld. Unter der rauhen,
wollenen Decke sieht man undeutlich die Umrisse der jungen Bauerin. Um halb vier
kommt ein Flieger. Nein, fur Bimala ist kein Platz. Hat sie ein #rztliches Zeugnis?
Nicht? Nein, dann kann sie nicht mit. Passagiere steigen ein und aus.

BEMissien . o TR



