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Liebe Freunde in fast aller Welt!

Hier kommt einmal ein Rundbrief aus dem Offentlichkeits-
Referat. Warum soll es immer umgekehrt gehen? Ich habe
Ihnen einiges zu sagen, und will das auf diesem Wege ver-
suchen zu tun.

Rundbriefe

Einige von Ihnen haben es schon entdeckt, Ihre Rund-
briefe, die Sie sicher ab und zu an Ihre Freunde und
Bekannten schicken méchten, k®nnen hier gedruckt wer-
den, Seit einigen Monaten geht es sogar, daB wir Bil-
der darin abdrucken (schwarz/weiB). Wir sind auch ger-
ne bereit, die Rundbriefe fiir Sie zu verschicken, wenn
Sie uns Ihre Anschrift-Listen geben.

Meine Fragen diesbeziiglich: Darf ich Ihre Berichte ganz
oder @usschnittweise fiir die Uffentlichkeitsarbeit ver-
wenden? Diirfen Ihre Rundbriefe auch an Leute geschickt
werden, die nicht auf Ihrer Liste stehen? z.B. mdchten
unsere Kuratoren gerne auch Ihre Briefe haben., Es gibt
Gemeinden, die sich besonders fiir Nepalyg oder Zambia in-
teressieren, oder wo der eine oder andere von Ihnen be-
kannt ist. Es wdre gut, wenn wir an solche Gemeinden auch
Ihre Rundbriefe schicken diirften, Bitte lassen Sie mich
das wissen,

Projekte

Immer wieder werden wir hier in Deutschland gefragt, fir
welches "Projekt" denn Unterstiitzung gebraucht wird. Die-
se Frage f&llt uns immer schwer zu beantworten, denn un-
sere gréBten Kosten sind ja Personalkosten. Es widre viel
leichter, wenn wir sagen k&nnten, wir brauchen Hilfe fiir
den Einsatz oder die Arbeit eines Mitarbeiters. Dazu a-
ber miiBten wir Thren Namen nennen diirfen. Und das Hie-
Be, daB Sie dann u.U, Post bekZmen, oder Ihren Rund-
brief schicken solltenian Ihnen v8llig unbekannte Per-
sonen,

Bitte verstehen Sie mich récht) ich meine nicht, daB

es dazu kommen sollte, daB hier Leute fiir Sie sammeln
und Ihnen dann das Geld zusdtzlich fiir Ihre Arbeit ge-
schickt wird. Ich meine, daB es eine ganze Reihe Leute
gibt, die monatlich eine bestimmte Summe an uns schicken,
damit wir Herrn XY oder Frau YZ im Ausland unterhalten
konnen und die dann die dort so nétige Arbeit tun kén-
nen. - Dieses wiirde ein Versuch sein, ein mehr persén-
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liches Interesse der Menschen hier an Ihrer Arbeit

zu férdern. Ich glaube, daB das ein ganz legitimer Weg
widre flir viele hier, sich an der L&sung der Probleme

in Indien, Zambia, Nepal oder wo auch immer, zu betei-
ligen, auch wenn sie selbst nicht dort sein k&nnen. Je-
denfalls wiirde ich das fiir richtiger halten, als z.B.
"Patenschaften fiir ein armes Waisenkind", das dann mit
16 Jahren, wenn der GeldflufB aufhdrt, auch nur einer
mehr der "bettelnden Gebildeten"ist,

Bitte duBern Sie sich doch einmal dazu. Vielleicht ist
das ein gangbarer Weg?

Berichte

Wir brauchen laufend Berichte von Ihnen, nicht nur ilber
Ihre Arbeit - aber auch, Uns interessieren aber auch Zei-
tungsartikel aus Ihren Lé&ndern und alle mdglichen Ver-
6ffentlichungen und Stellungnahmen. Wir sind wviel inte-
ressierter, als Sie das meinen und ich brauche viel, sehr
viel Nachrichten und Berichte, Bilder étc. um wirklich
hier Ihre Arbeit bekannt zu machen.

Herzliche GriiBe an Sie alle

(Dorothea Friederici)
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Nachrichten aus der Gossnerkirche Nr. 6

Jahresbericht des Direktors des Fudi Technical Training Centre's 1979

(vorgetragen auf der Vorstandssitzung im Mirz 1980)
Sehr verehrter Herr Vorsitzender und sehr geehrte Mitglieder!

Lassen Sie uns Gott danken, der uns bewahrt hat und der es uns erméglichte, nun-
mehr seit neun Jahren im Fudi Technical Training Centre arbeiten zu k&nnen. Ich
freue mich, Ihnen bei dieser Gelegenheit einen kurzen Uberblick tiber das Leben
und die Aktivitdten dieser Institution geben zu kdnnen.

In Anbetracht der finanziellen Lage hatten wir im Dezember harte Tage. Bis zu
diesem Zeitpunkt hatten wir erst die erste Halfte unseres jihrlichen Zuschusses
von der Gossner Mission erhalten. Die zweite Hdlfte wurde erst in der letzten
Dezemberwoche lberwiesen. Jetzt ist das Geld noch unterwegs. Ungefdhr Rs. 48.500,
die wir noch auf dem Bankkonto hatten, wurden vom Finanzamt gesperrt, das die
Einkommensteuer von uns forderte. Durch unseren Rechtsanwalt legten wir beim Be-
vollmédchtigten der Steuerbehdrde Einspruch dagegen ein. Durch diese Umstdnde wur-
den wir gezwungen, eine Anleihe von Rs. 71.000 aus dem Abschreibungs-Fond zu ent-
nehmen, um Reis einkaufen und die Geh&dlter zahlen zu kénnen. Gleichfalls muBten
wir von der Gossnerkirche im Januar 1980 einen Kredit in H&he von Rs. lo.o0o auf-
nehmen, um die Dezembergehdlter zahlen zu kénnen.

Die Gossner Mission erwartet von uns, daB wir uns mit Hilfe von hiesigen Geld-
mitteln oder durch Zuschiisse der drei Triger-Kirchen finanzieren. Der Direktor
hat mich entsprechend informiert, daB er iiber diesen Punkt mit den Mitgliedern
des Vorstands sprechen wird, wenn er im Mirz 1980 hier sein wird.

Im Januar 1979 hatten wir insgesamt 20 Mitarbeiter: 4 Dozenten, 3 Biiroangestellte
und 13 andere Mitarbeiter. Im Dezember 1979 verlieB Herr Peter Ekka Fudi. Der
Posten blieb bis Juni 1979 unbesetzt, bis dann Mr. Vincent Marki, ein Elektroin-
genieur, seine Arbeit als technischer Leiter bei uns aufnahm. Von August 1979

an war Mr. Acharjee in Das Nagar, Howrah, zum Training am C.T.I.. Nach erfolg-
reicher Schulung nahm er seine Arbeit hier in Fudi auf.

Die Gesamtzahl der Studenten im Januar 1979:

Schlosser, 2. Jahr, = 28
Schlosser, 1. Jahr, = 32
Zimmerleute = B ;
Zusammen = 69

Vom 23.1.1979 bis 18.3.79 streikten die Studenten zur Unterstiitzung der All-
Bihar-I.T.I.-Kursteilnehmer. Als Ergebnis des Streiks durften alle abwesenden
Studenten des 1. Jahres ihr Studium im 2. Jahr bedingungslos wieder aufnehmen.
Die gesamtindische Facharbeiterpriifung, die im Juli 1979 stattfinden sollte,
wurde in Bihar auf den Oktober verlegt.




Der Streik der Studenten beeintrdchtigte die Ergebnisse wie folgt:

Handwerk: Anwesend: Bestanden:
Schlosser - 27 21 (1.Versuch)
Schlosser - 2 - (2.Versuch)
Zimmerleute - 8 7

Die zwei Ex-Studenten (2. Versuch) erschienen nur zu einem Studienfach und
laut Anwesenheitsliste haben sie bestanden, doch durch einen Irrtum wurden sie
fiir nicht anwesend erklédrt. Beim Verwaltungsbezirk wurde der Antrag auf Aner-
kennung der Priifung beantragt. Das Ergebnis liegt zur Zeit noch nicht vor.

Im Jahr 1979 konnte der jdhrliche Ausflug aufgrund des Streiks der Jungen nicht
stattfinden, wir hoffen, daf das Programm in der ersten Mirzhdlfte 1980 arran-
giert werden kann.

Das akademische Jahr beginnt an den I.T.I. Schulen im August. In Fudi wurden
neue Studenten zugelassen. Neu hinzugenommen wurde die Ausbildung zum Schweis-
ser ab August 1979. Entsprechend setzt sich die Zahl der Studenten zusammen:

Schlosser im Abschlufjahr = 27
Schlosser im 2. Jahr = 32
Schlosser im 1. Jahr = 32
Zimmerleute im Abschlufjahr = 8
Zimmerleute im 1. Jahr = 9
SchweiBer # T
o B o S = 121

Im Oktober 1979 wurde Mr. Phillimen Tirkey vom I.T.I. zum SchweiBerlehrmeister
ernannt. Aufgrund einer Forderung der Behdrde wurde im November 79 auferdem

Mr. Joseph Goy vom I.T.I. als weiterer Lehrmeister ernannt. So erhdhte sich die
Zahl der Dozenten von 4 auf 7.

Als Neuerung bieten wir Spiele im Freien und drinnen an. Wir haben ein Spielfeld,
wo die Jungen Hockey und FuBball spielen kénnen. Fiir Volleyball haben wir eine
weitere Spielfldche. Den Studenten ist es erlaubt, an externen Wettkadmpfen teil-
zunehmen.

Von Zeit zu Zeit werden Veranstaltungen wie kulturelle Shows und Kinovorfiihrun-
gen organisiert.

Der 15. Dezember ist unser Griindungstag. Wie in fritheren Jahren gedenken wir der
Bedeutung dieses Tages mit einem Dankgottesdienst und beschlieBen ihn mit den
Jahressportveranstaltungen. Daflir ist Mr. Thakur, der Principal, I.T.I. Hehal
verantwortlich. Kinder, Frauen und Minner aus dem Dorf Fudi nehmen an den Feier-
lichkeiten teil und einige beteiligen sich an den Sportiibungen. Dann werden Prei-
se an die Gewinner vom Ehrengast ilibergeben. Mit der Verteilung von Tee und Murhi
endet das Fest.

Einen Tag vor den Weihnachtsferien feierten wir Weihnachten. Bei dieser Feier
sind alle Mitarbeiter des gesamten Komplexes anwesend einschlieBlich der Dorf-
dltesten von Fudi-Dorf. Dr. Marsallan Bage war diesmal als Ehrengast eingeladen.
Wie immer wurde allen Tee und Kuchen gereicht, nachdem der Ehrengast die christ-
liche Botschaft verkiindet hatte, Chordle und Bhajjans gesungen wurden.

Der Tag ging zuende mit - Bara Khana, dem Festmahl, fiir alle Dozenten und Einge-
ladenen.

Mr. Aind, Director of Fudi Technical
Training Centre
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Nachrichten aus der Gossnerkirche Nr. 5

Krankenhaus Amgaon

Aus einem Brief von Dr. Horo vom 28.8.1980.

Zur Zeit haben wir in der Klinik sehr viel zu tun. Die Zahl der Patienten ist
enorm gestiegen. Wir behandeln t&glich mehr als loo Personen ambulant und zwi-
schen 8o und 90 stationdr. Wir haben nur 7o Betten und miissen zwischen 8o und
90 Patienten unterbringen. Manchmal sind es sogar loo. Unsere Arbeit beginnt
morgens um 7.30 Uhr und vor 14.oco Uhr kdnnen wir nicht Mittag essen. Zwischen
16.00 und 16.30 Uhr gehen wir wieder ins Krankenhaus und gegen 19.c0 Uhr been-
den wir unsere Arbeit. Dann sind wir so miide und abgespannt, daB wir fiir ande-
re Arbeiten am Abend keine Kraft mehr aufbringen kénnen.

Anfang Juni 198c hat unser Geschiftsfiihrer, Mr. G. Lakra, gekindigt und Amgaon
verlassen. Dadurch hat sich meine Arbeit verdoppelt. Nach meiner Arbeit muB ich
mich um die Verwaltung kimmern, Auftrdge an die Firmen schicken, die Biicher fiih-
ren und die Korrespondenz auf dem Laufenden halten. Es ist uns bisher auch nicht
gelungen, einen neuen Geschiftsfiihrer zu finden. Ein erfahrener, guter Bewerber
wdre bereit gewesen zu kommen, doch sein Arbeitgeber wollte ihn nicht aus dem
Vertrag entlassen. Er war bei der Jeypore Lutheran Church in Koraput.

Die meisten Patienten, die zur Behandlung kommen, leiden an Erkdltungskrankhei-
ten, Malaria, Durchfédllen, Ruhr und Typhus. Gleichzeitig stieg die Zahl der an
Tuberkulose erkrankten Patienten. Die TB-Station ist ebenfalls stdndig voll be-
legt.

Ein Gesundheitsberater, der Ehemann einer unserer Krankenschwestern, hat im Juni
seine Arbeit aufgenommen, aber durch die starke Mehrbelastung im Krankenhaus und
die Regenzeit, konnten wir dieses Programm noch nicht beginnen.

Am 19.8./20.8.80 riefen wir eine Sitzung des geschaftsfilhrenden Ausschusses fiir
Amgaon zusammen. Das Komitee besteht aus finf Mitgliedern, dem Kirchenpréasiden-
ten (Vorsitzender), dem medizinischen Leiter (Schriftfihrer), dem Leiter der
Orissa-Kirchenprovinz, Dr. Paul Singh, und dem Schatzmeister unserer Kirche,

Mr. P.Topno. Nur zwei Personen kamen von auBerhalb: Der Prisident und Mr. Topno.
Dr. Singh sandte die Nachricht, daB er aufgrund unvermeidbarer Umstinde nicht an
der Sitzung teilnehmen konnte. Unser Anchal Adhyakhs war zu dieser Zeit krank.
Trotz allem wurde die Sitzung abgehalten, und viele Dinge wurden diskutiert. Es
wurde nachdriicklich betont, daB eine Gesundheits-Abteilung ins Leben gerufen wer-
den sollte, die fiir die medizinischen Belange in unserer Kirche verantwortlich
sein sollte. In Anbetracht der schweren Arbeit im Krankenhaus und des geplanten
Aufbaus einer dérflichen Gesundheitsberatung wurde die Notwendigkeit eines drit-
ten Arztes flr Amgaon diskutiert. Gleichzeitig wurden die speziellen Probleme
der Takarma-Krankenstation zur Sprache gebracht.Wie schon in fritheren Briefen an
Mr. P.Barjo, den Vorsitzenden des Takarma-Krankenstation-Komitees, erwdhnt, sind
andere Mitglieder unseres Komitees auch der Ansicht, daB die Hauptschwierigkeit
beim dortigen Verwalter, Mr. N.Surin, liege. Durch sein Verhalten verhindere er
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einen ordentlichen Arbeitsablauf unter der Leitung der dortigen Brztin. Die
anderen Mitglieder des Takarma-Komitees sind zu schwach, um Mr. Surin zur Ord-
nung zu rufen. Aus diesem Grunde ist die Bildung einer Gesundheitsabteilung
fir die gesamte Kirche eine gute Voraussetzung, jede Krankenstation und medi-
zinische Dienstleistung in der Kirche zu lenken und zu beraten.

Die Amgaon-Oberschule hat zur Zeit drei Klassen. Es wurden zwei Rdume angebaut
und ein dritter entsteht gerade. Wir haben an die Oberschule bisher Rs lo.o0o0o0

Uberwiesen. Sie haben gerade ihren Antrag auf Anerkennung bei der zust&ndigen

Regierungsstelle in Bhubeneshwar eingereicht.

Unsere eigenen Bauarbeiten sind noch im Gange. Allerdings wurde die Arbeit
mehrere Male zwischendurch unterbrochen, weil wir durch eine Knappheit an Ze-
ment nicht regelmdBig damit beliefert werden konnten. Wir hoffen, mit dem Bau
im September 1980 fertig zu werden. AuBerdem bauen wir noch einen extra Raum
fir die Community-Health-Schwester, die spdter eingestellt werden soll und eine
komplette Wohnung flir den Community-Health-Berater, den wir ja schon eingestellt
haben.

Yishu sahai und viele Griife von Dr. Horos und den anderen Mitarbeitern.

Dr. Walter Horo
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Nachrichten aus der Gossnerkirche Nr. 4

1. Amgaon und Takarma

Die Arztin Dr. Naik hat in Takarma gekiindigt. Dr. Horo hat daraufhin des Managing
Committee der Gemeinde Takarma beschuldigt, die Arztin ungerecht behandelt und ge-
geniiber den unkooperativen Mitarbeitern allein gelassen zu haben. Pfarrer Barjo

aus Takarma hat dagegen Frau Dr. Naik fiir die Entwicklung an der Dispensary allein
verantwortlich gemacht.

Inzwischen ist der Compounder, Herr Niarjan Surin wieder der Leiter der Dispensary.
Er schreibt, daf das Dach des Doktor-Bungalows jetzt repariert ist. Das Tbc-Gebdu-
de ist dagegen noch nicht angefangen, weil erstens die Finanzierung nicht gesichert
schien (diese Frage ist inzwischen gekldrt) und zweitens kein Baumaterial zu bekom-
men war.

2. Fudi

Aus dem Jahresbericht 1979 des Fudi Technical Training Centre geht hervor, daB im
Laufe des Jahres die Zahl der Lehrlinge auf 121 und die der Lehrer von 4 auf 7 ge-
stiegen ist, weil 1979 neben den Kursen fiir Schlosser (dreijdhrig) und Tischler
(zweijdhrig) auch ein Kurs fiir SchweiBer eingerichtet wurde. Dieser neue Kurs hat
13 Teilnehmer, die Tischler sind 17, alle andern sind Schlosser.

Die ehemalige Produktionsabteilung ist erneut an eine Firma aus Kalkutta vermietet
worden. Der Technische Direktor ist ausgewechselt worden. Direktor Pfarrer Aind ist

60 Jahre alt geworden und muB damit aus diesem Amt ausscheiden. Er ist zum Up-Adhyaksh
im Slidost-Anchal (Stellvertreter von Dr. Bage) gewdhlt worden.

Es ist geplant, Kurzlehrgdnge fir Pumpenwarte einzurichten, weil Pumpenwarte gesucht
werden.

3. Bibelschule Govindpur

An den zwei Schulen filir Evangelisten und Bibelfrauen studieren 1980 27 Minner und
11 Frauen, davon 13 im zweiten und 25 im ersten Jahr. Von den 6 Lehrkriften an bei-
den Schulen sind 3 hauptamtlich angestellt, die andern arbeiten auf Honorarbasis.

4. Theologisches College Ranchi

Erstmalig seit 1976 liegt wieder ein kurzer Jahresbericht des Theologischen College
vor. Danach hatte das College auf die vier Studienjahre verteilt insgesamt 56 Stu-
denten, darunter 2 Studentinnen im 1. Jahr. Die ersten 2 Studentinnen hatten im
letzten Jahr Examen gemacht.

Der Lehrkdrper besteht aus 6 Hauptamtlichen und 4 Teilzeit Lehrkridften. Ein Dozent,
Rev. Dang, studiert zur Zeit in den USA mit einem Stipendium des LWB.

Ein weiterer Dozent, Rev. Tirkey, hat ein Stipendium fiir ein Halbjahresstudium in
Bossey im Winter 1980/81 erhalten. Die Zustimmung des Principal des Theol.College
Ranchi steht aber noch aus.

Die Kirchenleitung der Gossnerkirche hat beschlossen, das Theol. College aufzuwer-
ten, so daB dort auch der B.D. erworben werden kann.




5. Gossner College Ranchi

Der jahrelange Rechtsstreit zwischen der Kirchenleitung und dem Principal des Goss-
ner College ist beigelegt. Dr. Minz wird wieder als Principal anerkannt. Es ist al-
lerdings fraglich, ob dieses Amt mit seinem neuen Bischofsamt vereinbar ist (s.u.).

Ein Antrag auf Mittel zum Bau von Gebduden fiir das Gossner College soll jetzt bei
deutschen Geberorganisationen vorgelegt werden.

6. Mission der Gossnerkirche

Eine dltere Dame aus Ranchi hat der Gossner Mission aus Dank fiir die missionarische
Tatigkeit, die zur Verbreitung des Evangeliums in Chotanagpur gefithrt hat, lo.coo
Rupien (DM 2.200) aus ihren Ersparnissen gespendet. Wir haben dieses Geld der Nepa-
li Christian Fellowship {ibergeben.

In seinem Halbjahresbericht 1980 beschreibt Dr. Singh seine erste Besuchsreise per
Jeep nach Assam. Dabei hat er auch Taufbewerber in Nepal besucht, die an der Grenze
nach Indien leben und Kontakt zu Gossnergemeinden haben. Sie m&chten von Gossnerpa-
storen getauft werden.

Damit wiirde die Gossnerkirche jedoch in das Gebiet der Nepali Christian Fellowship
eindringen. Dr. Singh hat diese Frage im April in Kathmandu mit Mr. Sodemba, dem
Vorsitzenden der NCF besprochen. Auch die NCF will sich damit beschdftigen.

Die Frage der Bezahlung der NW-~GELC-Missionare ist immer noch nicht endgililtig ge-
kldrt. Dr. Singh mdchte die Zahlungen gegen alte Schulden des Missionsfeldes an die
Missionsabteilung verrechnen, dagegen wehrt sich Dr. Minz. Pr. Grothaus wird im Ok-
tober versuchen, eine Kldrung herbeizufiihren.

7+« Nordwest-Gossnerkirche

Am 3. Juni ist Dr. Nirmal Minz von der NW-GELC zum Bischof gewdhlt und eingefihrt
worden. Eine Bischofsweihe hat nicht stattgefunden.

Der neue Bischof ist auch flir die Mission der NW-GELC verantwortlich. Daraus haben
sich im Verhdltnis zur Missionsabteilung der Gossnerkirche bereits erste Schwierig-
keiten ergeben.

Der bisherige Pramukh Adhyaksh der NW-GELC, Rev. N.Ekka, ist anstelle von Dr. Minz
Arch Deacon geworden. Einen Pramukh Adhyaksh hat die NW-GELC jetzt nicht mehr.

Die Gossnerkirche hat heftige Kritik an der Entscheidung des Bihar Christian Council
getibt, der NW-GELC eine vorliufige Mitgliedschaft zu gewdhren. Der BCC ist damit die
erste Institution, die die NW-GELC offiziell anerkannt hat.

8. Indische Kirchen allgemein

Im August 1981 findet in Gurukul/Stdindien ein Lehrgang fiir kirchliche Verwaltung
fir Teilnehmer aus Asien und Afrika statt, die in ihren Kirchen leitende Verwaltungs-
damter innehaben.

Im Dezember 1979 befaBte sich am selben Ort ein Seminar mit der Frage, wie man "die
Plage des Prozessierens, von der einige Kirchen heimgesucht werden, lindern kd&nne.".
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Nachrichten aus der Gossnerkirche Nr. 3

Indische Sonntagsschule sucht Briefpartner

Der folgende Brief aus der Gossnerkirche in Indien ist absichtlich auf
Englisch abgedruckt. Denn nur, wer Englisch lesen und schreiben kann,
kommt als Briefpartner fiir unsere indischen Freunde infrage. Welche
Kindergottesdienstgruppe, Religionsklasse oder Jugendgruppe fiihlt sich
angesprochen? Die Anschrift der indischen Gemeinde kann bei uns in Ber-
lin erfragt werden.

Our dear brothers and sisters,

thanks to all of you by our Sunday School here. In this first letter
we are going to tell you about our Sunday School, how it is directed
or guided. This we want to tell you in detail in a few lines.

The number of children of our Sunday School is about one hundred and
fifty. They have been divided in three groups or classes, according to
their age: 1 to 8 years old children are admitted in the sub-junior
class, 8 to 12 years old children are admitted in junior class, and

12 and above boys and girls are admitted in senior class.

Their courses are different. Subjunior children are taught the stories
from the 0ld Testament and the Decalogue. Junior children are taught
the Small Catechism and quotations from the New Testament. Senior boys
and girls are taught the New Testament and other books in detail. In
the last month of the year an annual examination takes place.
According to the results, awards are distributed among the brillant
students.

Now the request all of you to tell us about your Sunday School and
other religious institutions in your country.

Not only this. Please, we want advise from you to guide the Sunday
School and other institutions how these may be directed, because we
are weak of mind and due to that we can't progress.

S0, we shall be waiting for your suggestion and welcome your advice.
May God help all of us and all of you.

For Sunday School: Yours faithfully,

John Herenz
Secretary, Sunday School




Bericht aus der Bibelschule Govindpur Mai 1980
von Seteng Jojo

Unser "Jesu sahai" unseren Freunden in Deutschland!

1. Prifungen

Die Schule hat jetzt Ferien. Davor hielten wir fiir die Jungen und fiir die Mad-
chen die Priifungen ab. Bei den Madchen fielen sie nicht schlecht aus auBer bei
zweien. Beim Prifen fanden wir heraus, daB sie noch nie eine Priifungsarbeit in
Religion geschrieben hatten, und darum wuBten sie nicht, wie sie die Fragen be-
antworten sollten, obwohl sie den Stoff gelernt hatten. Viele haben jedoch kei-
ne Bibelkenntnis, und darum war es nicht leicht fiir sie, den Sinn dessen mitzu-
bekommen, was sie drei Monate lang unterrichtet worden waren. Alle haben sich
indessen groBe Mihe gegeben, und wir hoffen, daB die, die sich schriftlich nicht
ausdriicken kénnen, durch ihr Leben ausdriicken werden, was sie gelernt haben.

Die Prifungsergebnisse von Jilani Bage und Bahalen Kandulna waren gut. Damit die
Schwachen lernen, die Fragen richtig zu beantworten, haben wir beschlossen, sie
noch einmal in denselben Fachern zu priifen, wenn sie aus den Ferien zuriickkommen,
vor allem in den drei Fachern Altes Testament, Neues Testament und Katechismus.

Bei den Evangelisten war es ebenso. Alle haben sich groBe Mihe gegeben. Die Stu-
denten aus Assam hatten Sprachschwierigkeiten. Allgemein kann man sagen, daB alle
ihr Bestes gegeben haben.

2. Gebdude

Die Gebdude der Midchenbibelschule und der Evangelistenschule miissen repariert
werden. Einen Teil der Evangelistenschule haben die Schiiler selbst repariert.

Wenn sie aus den Ferien zuriickkommen, werden wir die Tabitaschule reparieren.

3. Landwirtschaft

Das Land ist fertig fiir die Aussaat. Wir planen, am 21. und 22. Mai den Reis zu
sden. Ein biBchen Hirse ist schon ausgesdt. Wir legen groBen Wert darauf, die
Studenten auf'eine gute Vorbereitung des Bodens hinzuweisen, damit die Ertrige
besser werden. Im Gemiisegarten, wo wir einen Brunnen haben, ist zur Zeit nichts
angebaut auBer Zwiebeln. Denn im Brunnen ist zur Zeit kaum Wasser. Um gute Er-
trdge zu erzielen, haben wir viel Mist gekauft und auf die Felder gebracht. Wir
hoffen und glauben, daB Gott unseren Ackerbau segnen wird.

4. Finanzen

Weil im letzten Jahr nicht genug Regen gefallen ist, gehen die Preise sehr in
die HShe. Wdhrend dieser Ferien miissen wir einen Vorrat an Reis, Petroleum und
Brennstoff anlegen fiir die Regenzeit. Bestimmte Spendengelder aus Deutschland
haben wir noch nicht erhalten. Wenn wir den Gesamtbetrag auf einmal erhalten
kénnten, wire es eine groBe Hilfe fiir unsere Schule, denn dann kdnnten wir die
Sachen einkaufen und lagern, solange die Studenten noch weg sind. In der Regen-
zeit ist der Einkauf viel schwieriger, und die Preise sind zu hoch.

5. Lehrer

Beim Unterrichten haben wir uns angestrengt, alles zu tun, was uns mdglich war.
Obwohl es den Anschein hat, daB einige Lehrer schwach sind, wird Gott selbst




schlieBlich entscheiden. Denn was immer ausgesdt wird, wird sicherlich Frucht
tragen. Gott wird seine Herrlichkeit offenbaren, auch durch eben diejenigen,
die wir heute filir schwach halten. Was immer aufgrund unserer Schwachheit im Un-
terricht zu Winschen Ubrig bleibt, mége Gott zu seiner Zeit vollenden und die
Zeit unserer Studenten hier bei uns segnen.

6. Dank

Wir danken Ihnen allen, die ihre Hdnde 6ffnen und uns reichen und die mit ge-
falteten Hénden ihre Knie zum Gebet beugen, damit wir die Schule weiterfiihren
und leiten kénnen. Mdge Gott alle segnen, die in seinem Weinberg arbeiten.

Rev. Martin Jojo ist nicht zu Hause. Er ist nach Jorabandh gefahren. Er ladsst
ebenfalls herzlich griifen.

Es grift Sie im Herrn
Seteng Jojo

Schiiler und Schiilerinnen Ehepaar Jojos
der Bibelschule
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Ingrid und Christoffer Grundmann
T.T.S. Arasaradi
MADURAI - 625010 im Oktober 1980

Liebe Freunde!

«+++ Wir registrieren erleicﬁtert, daB es uns immer besser gelingt, diese
einerseits so staubig-heiBe, oft Ubelriechende, schmutzige, andererseits

so vitale Stadt (Madurai), in der das Leben in unvorstellbar mannigfalti-
ger Weise Ausdruck findet, zu bejahen. Eine Hilfe dazu ist natiirlich der
Dienst, dessentwegen man uns hierher gerufen hat; denn je intensiver und
gewissenhafter die Vorbereitungen z.B. fiir den Unterricht geschehen, de-

sto stdrker, - zwangsldufig - wird der Blick von den so bedrdngenden All-
tagsproblemen abgelenkt. So selbstverstdndlich wir geneigt sind, diese Pro-
bleme zu bagatellisieren, so bleibt doch die Frage bestehen, wie angesichts
solch struktureller Widerspriichlichkeit unser Dienst, unser christliches
Zeugnis, glaub-wiirdig werden kann. Alles Engagement trdgt die Gefahr in
sich, blind zu machen. Aus diesem Widerspruch gibt es wohl kein Entrinnen;
und doch staunen wir dariiber, daB sich echte Kommunikation ereignet, echte
Mit-Teilung geschieht. Das zeigte sich uns im Verlauf des ersten Semesters
deutlich. Obwohl der Unterricht (Synoptiker) in Englisch gehalten wurde,

das hier von den wenigsten Studenten wirklich beherrscht wird, war das Echo
auf den Unterricht so lebhaft, daB die Studenten schlieBlich sogar nach Son-
dersitzungen verlangten. Das war eine ermutigende Erfahrung: jenseits aller
Struktur- und Sprachprobleme tat sich hier eine Verstdndigungsebene auf, die
sogar geistliche Begegnung und geistlichen Austausch mSglich werden lieBen.

An dieser Stelle ist es wohl angebracht, einmal unser T.T.S. (Tamilnadu Theo-
logical Seminary) vorzustellen. Das TTS ist eines der wenigen theologischen
Seminare in Indien, die das offiziell anerkannte grundstdndige theologische
Studium in der Regionalsprache (Tamil) anbieten. Dazu muB man wissen, daB al-
le héhere Bildung in Indien in Englisch bzw. der indischen Einheitssprache,
Hindi, stattfindet. 1969 wurde durch die Zusammenlegung der bislang von den
Trdgerkirchen unterhaltenen theologischen Ausbildungsstitten das TTS ins Le-
ben gerufen. Mit dieser Zusammenlegung wollte man nicht nur die finanziellen
Belastungen in ertrdglichen Grenzen halten, sondern vor allem auch den Willen
und das Ziel eines Skumenischen Miteinanders bekunden; und genau das ist der
neuralgische Punkt. Tragerkirchen sind die CSI (Church of South India; 1947
aus einem ZusammenschluB der anglikanischen, presbyterianischen, methodisti-
schen, congregationalistischen, baptistischen und anderer Kirchen entstanden),
der TELC (Tamil Evangelical Lutheran Church) und der ALC (Arcot Lutheran Church).
Im alltdglichen Miteinander wird leider die groBe Aufgabe einer 'praktizier-
ten Okumene' zu oft der kirchenpolitischen Wirklichkeit geopfert. Die luthe-
rische Minderheit in der Studentenschaft (32 von 147), dem Lehrkdrper (8 von
36) und den verantwortlichen Gremien fiihlt sich oft unterdriickt und benachtei-
ligt. Inwieweit zu Recht, das vermSgen wir oft nicht zu durchschauen. Aber es
bedrlckt uns schon, wenn wir sehen, daB z.B. die Besetzung bestimmter Amter
eben nur nach politischen und nicht nach den Gesichtspunkten der Bef&higung
und Eignung vorgenommen wird. Doch werden auch viele Chancen Skumenischer Be-
gegnung genutzt.

Der Seminartag beginnt um 6.30 Uhr in der sehr schénen, schlichten Kapelle mit
einer fiinfzehnminlitigen Schweigezeit, der sich die Morgenandacht in unterschied-
lichster liturgischer oder freier Form anschlieft; einmal in der Woche mit Abend-
mahl. Nach dem Friihstiick beginnt um 8.c0 Uhr der Unterricht, der, von Pausen
unterbrochen, bis 13.00 Uhr dauert. Wahrend der groBen Pause findet fiir alle

und mit allen ein kurzes Flirbittengebet statt. Unterrichtsficher sind zundchst
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einmal die klassisch-theologischen wie Altes Testament, Neues Testament,
Kirchengeschichte, Ethik, Systematik, dann aber auch Facher wie 'Das indi-
sche Erbe', 'Indisches Christentum', 'Tamil Erbe', 'Zeitgen&ssische indi-
sche religidse Bewegungen', 'interreligidser Dialog' u.a. .... Flr den Kun-
digen wird darin deutlich, daB hier der Versuch einer Integration der theo-
logischen Ausbildung in den indischen, besonders den tamilischen Kontext un-
ternommen wird. Das theologische Konzept des TTS, wodurch es in der Welt der
Okumene recht bekannt geworden ist, wird als 'doing theology' umschrieben,
als Theologie, die ihre AnstdBe und Problemstellungen aus den konkreten Le-
benssituationen 'vor Ort' empfdngt (im 'doing') und ihre Inhalte daraufhin
reflektiert und konkret bewdhrt (wiederum im 'doing'). Dieses Konzept ist
zwar nicht in Madurai geboren worden, sondern im World Council of Churches,
aber in Arasaradi wird versucht, es in die Tat umzusetzen. Das zeigt sich

in Ergénzung zum Studienplan in einer Fiillle von Projekten. Diese 'Projekte'
sind alle vom TTS bzw. mit ihm verbundenen Menschen angeregt und eine zeit-
lang geleitet worden; inzwischen haben sie sich aber mehr oder weniger ver-
selbstdndigt. Eines dieser Projekte ist das 'Jail Ministry'. Direkt dem Se-
minar gegeniiber liegt das Zentralgefdngnis von Madurai mit gut 3.o000 Gefan-
genen. Dort werden allsonntdglich von einer Gruppe Studenten sowie einem Do-
zenten die Gefangenen besucht, mit ihnen gesprochen und eine gottesdienstli-
che Andacht gehalten. Es ist schon beeindruckend zu sehen, wie aufgeschlos- .
sen die meist hinduistischen Gefangenen dem kleinen Trupp gegeniiber sind und
wie sie sich auf den Besuch freuen. Aus dieser vor nunmehr zehn Jahren begon-
nenen Arbeit erwuchs 'Arulacham', was lbersetzt 'Haus der Freundlichkeit'
heiBft. Dieses Haus, in dem Ingrid zweimal die Woche Freizeitges®ltung anbie-
tet, beherbergt Frauen von Gefdngnisinsassen, die in der Gefahr stehen, von
den eigenen Familienmitgliedern aufgrund der durch den Ehemann {iber die Fami-
lie hereingebrochenen Schande umgebracht zu werden; auferdem wohnen hier ehe-
malige Prostituierte und anders gefdhrdete Frauen und Mddchen. Weitere Pro-
jekte des TTS sind ein kleines Krankenhaus mit AuBenstelle fiir Leprakranke,
ein kleines Waisenheim, ein Seelsorgezentrum, eine Druckerei fiir arbeitslose
Jugendliche, zwei Altenheime und etliche Kleinprojekte in den verschiedenen
Slums von Madurai, von denen es nach letzten Zahlungen 98 geben soll. Seit
zwei Jahren gehdrt auch noch die, hauptsdchlich mit Hilfe deutschen Geldes
erbaute 'Bethel-Farm' zum TTS, die weniger eine Musterfarm sein will als
vielmehr ein 'Rural Theological Institute' (RTI), in dem versucht wird, die
ddrflichen und bduerlichen Probleme - Indien ist das Land des Dorfes! - theo-
logisch zu durchdenken und deren mdgliche Einfllsse auf die Theologie zu pri-
fen. Man hofft, auf diese Weise zu einer angemesseneren indischen Theologie
zu gelangen. .

Ein weiteres Kennzeichen der 'doing theology' ist, daB die Studenten im Lau-
fe ihres in der Regel fiinf Jahre dauernden Studiums fir ein Jahr auBerhalb
des Seminargeldndes in einem selbstgesuchten Zimmer oder Slum leben miissen
(Environment-Studien) und an einem viermonatigen Praktikum teilzunehmen ha-
ben. Neben diesem Praktikum wird erwartet, daB sich die Studenten Zeit ihrer
Ausbildung in bestimmten Projekten stdndig engagieren, um so den Praxisbezug
nicht zu verlieren. Eine im Ansatz gute Sache finden wir. Doch leider fihrt
diese anspruchsvolle Zielsetzung oft dazu, daB weder das intellektuelle Stu-
dium noch der praktische Einsatz zu ihrem Recht kommen; geschweige denn das
geistliche Leben. Das Studium in diesem TTS bietet sicherlich phantastische
M&glichkeiten, zumindest fiir solche, die sich der Problemlage bewuft sind
und denen es um ein wirklich glaubwiirdiges christliches Engagement im Indien
des 2o0. Jahrhunderts geht. Doch leider wird es oft von den Studenten sowohl
als auch von den Mitgliedern des Lehrkdrpers, als ein Sprungbrett fir héhere
akademische Grade bzw. fiir ein, wenn auch mageres, so doch gesichtertes, regel-
miBiges Einkommen benutzt. Prestige und der bereits im Seminar antizipierte




Respekt vor dem 'Reverend' sind uns Anfechtungen. - Doch zuriick zum Seminar
selbst. Eine Fiille von Sonderveranstaltungen wird in den Nachmittags- und
Abendstunden absolviert. Besonders schén sind die Sonntagabend-Gottesdienste,
die oft in der im TTS selbst entwickelten wunderschénen Karnatik-Liturgie
(Karanatik ist die klassische, ureigene Musik der Tamilen) gehalten wird.
Diese wirklich 'indische' Liturgie beeindruckt uns jedesmal neu, weil hier
Musik und Sprache zusammenstimmen. Bisher hat sie sich in den Gemeinden, be-
sonders den lutherischen, nicht durchsetzen kénnen, da die Hochschétzung der
von den Missionaren geprdgten Liturgien ehernen Widerstand leistet. In der
hinduistis'ch geprdgten Umwelt f&llt es noch schwerer als etwa in Deutschland,
Traditionen zu &ndern, zumal die von den Missionaren gebrachten. Fast kdnnte
man das indische Luthertum in dieser Hinsicht mit der Formel beschreiben, daB
das gédnzlich Fremde, das, was nicht ohne weiteres nachvollzogen werden kann,
das, was keinen Briickenschlag zum Hinduismus erlaubt, daf8 eben gerade dies als
das wahrhaft christliche erscheint. Das tamilische lutherische Gesangbuch ist
voll von Ubersetzungen deutscher Kirchenlieder, wobei leider nur die Texte,
nicht aber die Melodien ibersetzt wurden. DemgemiB gehdrt zu jeder 'echt luthe-
rischen' Gemeinde ein - fast stindig desolates - Harmonium und eine Geige, die
die deutschen Melodien mit gewissen Knderungen in Tonlage und Rhythmus (Indi-
sierungen?) begleiten; dabei gibt es eine Fiille wirklich guter geistlicher Lie-
der, die den Tamilen aus dem Herzen kommen. Doch erscheinen gerade diese, wie
auch die Verwendung von Trommeln, der Vina, von Cymbeln, Ollampen, Blumengir-
landen usw. als zu 'indisch' (=heidnisch). DaB dies vornehmlich den Lutheranern
(zumindest in der TELC) passiert, ist schmerzlich und jedenfalls nicht Luther
gemdB. Die rdmischen Katholiken, die Mar Thoma Kirche (in Kerala) und selbst
die CSI sind da schon erheblich weiter. Was ist das fiir ein Christentum, das
nur die Selbstverneinung kennt? Stehen hier nicht status confessionis und Mis-
sionstheologie in Gefahr, zu einander ausschlieBenden Gegensdtzen zu werden?
Wen nimmt es da Wunder, daB zunehmend nach 'Indischer Theologie' verlangt wird?
Aber nicht nur hinsichtlich Theologie und Liturgie, sondern auch im Blick auf
die Organisation und Verwaltung der Kirche empfinden wir einen erschreckenden
Mangel an indischer Eigenstdndigkeit. Ist es denn z.B. nur fiir vollamtliche,
das aber heiBt vollbezahlte, Theologen méglich, die Kirche geistlich zu ver-
sorgen? Warum wird so wenig echtes Interesse fiir die Ausbildung und Schulung
der Laienkrdfte gezeigt? Fir die 8konomische Struktur Indiens ist eine von
hauptamtlichen Kriften geleitete Kirche viel zu teuer, weshalb die Kirche
notwendigerweise auf kridftige finanzielle Unterstiitzung von den nicht indi-
schen Kirchen angewiesen bleibt. Die Herausforderung, eigenstdndig zu werden
in Theologie, Liturgie, Verwaltung und Organisation scheint nicht erkannt bzw.
nicht ergriffen worden zu sein; aber haben wir es denn im Blick auf unser Ver-
stdndnis - und unsere Praxis - von Mission? ....

«+..Das 'missionarische Jahr' neigt sich dem Ende zu. Wir haben wohl noch

‘ langst nicht den Punkt erreicht, an dem es uns deutlich wdre, worin eigentlich
unser 'missimarischer Beitrag' (im kirchenrechtlichen Sprachgebrauch heiBen
wir noch 'Missionare') besteht. Wir sind aber gewisser geworden, daB es eines
solchen als besonders definierten Beitrags gar nicht bedarf. Vielmehr fragen
wir uns, ob es nicht um etwas allgemein christliches, n&mlich das glaubwiirdige
Zeugnis geht, das keineswegs nur in der Verkiindigung des Wortes geschieht. Das
mag, wer will, dann 'missionarisch' nennen. Uns ist deutlich, daR sich dies
nicht auf bestimmte Rollen verteilen und mit bestimmten Amtern ausfiihren l&sst;
damit wdre der Widerspruch innerhalb der christlichen Kirche vollkommen. Weil
es um die Glaubwiirdigkeit unser aller Zeugnis, um die klare Nachfolge an dem
Ort geht, an dem wir leben, darum gestaltet sich ein jeder Dienst anders. Wir
haben von dem unsrigen ein wenig erzdhlt, auch deshalb, um Flirbittenanliegen
weiterzugeben. Wir wiirden uns freuen, wenn sich unser diesbeziiglicher Austausch
vertiefen kdnnte, zum Zeugnis dafiir, daf wir im gleichen Dienst verbunden sind.

In diesem Sinne griBfen Sie herzlich,
Ihre
Christoffer und Ingrid Grundmann




Rudolf und Marianne Ficker
11, Harris Road 7
BANGALORE - 560 o046 1. Advent 1980

Liebe Freunde!

Die letzten Wochen des Jahres sind ja zu Hause in Deutschland eine fest-
liche Zeit. Auch hier in Indien ist die zweite Jahreshdlfte die Zeit der Fe-
ste. In dieser Zeit wird besonders sichtbar - und hdrbar - daB wir in einem
Lande leben, in dem viele Religionen nebeneinander lebendig sind. In Bangalo-
re sind die grdBeren Feste der Hindus, Moslems und Christen deutlich im &ffent-
lichen Leben zu spliren. Da die Feste jeweils von weiten Teilen der Bevdlkerung
gefeiert werden und die Festtage sich auf das gesamte Leben auswirken, stellt
sich flr die Christen sehr ernsthaft die Frage, wie sie sich den Festen ihrer
nichtchristlichen Nachbarn gegeniiber verhalten sollen. Was machen wir, wenn
unsere Nachbarn Onam, Dussera, Divali oder Bakr Id feiern? Sollen wir einfach
alles mitfeiern, oder sollen wir uns von den Feiern ausschlieBfen? Gibt es ei-
ne Méglichkeit, solche Feste christlich mitzufeiern? Im U.T.C. wird seit eini-
gen Jahren versucht, Hindu- oder Moslemfeste in christlicher Interpretation
aufzunehmen und mitzufeiern. Solche Experimente sind nicht immer {berzeugend,
aber sie sind eben doch auch notwendig, denn es geht in ihnen nicht nur um das
Feiern dieses oder jenes Festes, sondern um eine positive Auseinandersetzung
mit der eigenen kulturellen und religidsen Tradition. Kann dieses Erbe christia-
nisiert werden? Das ist flir viele Christen eine entscheidende Frage.

Wir haben in diesem Jahr Onam und Bakr Id im U.T.C. gefeiert. Onam ist eigent-
lich das Hauptfest in Kerala, es wird aber auch anderwdrts in Silidindien im Au-
gust/September gefeiert. In diesem Fest wird die jdhrliche Wiederkehr des le-
genddren Kénigs Mahabali gefeiert, der von Vamana, der sechsten Inkarnation
Vishnus, in die Unterwelt verbannt wurde. Da Mahabali sein Land und seine Unter-
tanen liebte, bat er, doch wenigstens einmal im Jahr zu seinem Volk zuriickkeh-
ren zu dirfen. Sein Wunsch wurde erfiillt, und nun kommt er am Onamfest, sein
Land zu besuchen. Sein Besuch erinnert an das goldene Zeitalter seiner Regierung,
wihrenddessen es weder Uberschwemmung noch Diirre, weder Hungersnot noch Seuchen,
weder Verbrechen noch Ungerechtigkeit gab und jeder in Frieden lebte. Das Onam-
fest 14Bt jdhrlich ein Stilick dieses goldenen Zeitalters lebendig werden. Als

wir das Fest im U.T.C. feierten, haben wir versucht, es im Sinne der K&nigsherr-
schaft Christi zu deuten, aber {iberzeugend erschien dieser Versuch noch nicht.

Das muslimische Fest Bakr Id scheint sich leichter mit der christlichen Tradi-
tion vereinbaren zu lassen, da es an die Gestalt Abrahams anknipft und des Op-
fers des Sohnes Abrahams gedenkt. Im Koran selbst ist die Priifung Abrahams nur
kurz erwdhnt, aber in der islamischen Tradition wird die aus dem ersten Buch
Mose bekannte Erz&hlung in folgender Variation tiberliefert: Abraham sollte sei-
nen Sohn Ismael (!) in Mina in der N&he von Mekka opfern. Da Abraham sich nicht
im Stande sah, das Opfer zu vollziehen, schlug Ismael ihm vor, sich doch die Au-
gen zu verbinden. Abraham folgt dem Rat und kann nun das Opfer vollziehen. Als
er die Binde von seinen Augen entfernt, wird er gewahr, daBR er einen Widder ge-
opfert hat. Sein Sohn Ismael steht lebemd neben ihm. Der Engel Gabriel hatte den
Sohn gegen einen Widder ausgetauscht. An Bakr Id, das den Beginn der muslimi-
schen Wallfahrtssaison markiert, versammeln sich die Moslems in Festgdrten un-
ter freiem Himmel zum Gebet. Anschliefend werden in den Familien im Gedenken an
Abrahams Opfer Tieropfer - meist werden Schafe geopfert - vollzogen. Das Fleisch
wird in einem Gemeinschaftsmahl verzehrt, zwei Drittel des Fleisches jedoch wer-
den an Arme verteilt. Da dieses Fest letztlich mit der alttestamentlichen Abra-
hamiiberlieferung zusammenhdngt, scheint es leichter fiir Christen ihm einen Sinn
abzugewinnen. Es erdffnet die Mdglichkeit, Abrahams zu gedenken, der ja auch

fiir uns der Vater des Glaubens ist. Zur Feier dieses Festes im U.T.C. hatten wir
in diesem Jahr einen muslimischen Gelehrten eingeladen, der die Ansprache hielt.




In die zweite Jahreshdlfte f&llt auch das Divalifest, ein allgemein gefeier-
tes Hindufest, das eine Art Neujahrsfest ist, in verschiedenen Gegenden In-
diens allerdings in verschiedener Weise gedeutet wird. Das Fest wird haupt-
sdchlich nachts mit viel Feuerwerk, Knallkdrpern und Illumination der Hiuser
gefeiert. Festlichkeiten sind hier ilibrigens allgemein sehr laut. Die Leute

in unserer Nachbarschaft pflegen gemeinschaftlich eine starke Lautsprecheran-
lage zu mieten, die dann bei gr&Beren Festen die ganze Gegend von morgens um
6 bis tief in die Nacht mit "indischer" Musik beschallt. Diese indische Musik
ist natiirlich keine klassische indische Musik, sondern moderne indische Film-
musik, die neben klassischen indischen Elementen auch Elemente westlicher Un-
terhaltungsmusik enthdlt. Die Mischung ist fiir unsere Ohren furchtbar, zumal
die Lautstdrke den Eindruck entstehen ldsst, daB man in einer Art Diskothek
wohne. Wir sind immer froh, wenn solche Festtage vorfiber sind.

Es sind nicht nur die Christen, die durch die uniibersehbare und uniiberhdrbare
Anwesenheit anderer Religionen zur Auseinandersetzung und zur Stellungnahme ge-
zwungen werden. Die Anwesenheit der christlichen Minderheit (ca. 2 %) in In-
dien hat auch ihre Auswirkungen auf Anh&nger anderer Religionen, manchmal in
einer Weise, die den Christen selbst nicht bewuBt wird. Ein Beispiel dafir be-
richtete der indische Kiinstler Jyothi Sahi, der im Juli einige Vortrige im
College hielt. Er erzdhlte, daB mehr und mehr nichtchristliche Kiinstler in In-
dien und anderwdrts in Asien christliche Themen darstellen wiirden. Auf seine
Frage, warum sie das titen, hdtten sie meist geantwortet, daB die Hindu-Ikono-
graphie ihnen nicht die M&glichkeit biete, sich intensiv mit den gegenwdrtigen
Problemen Asiens, ndmlich mit dem Hunger, dem Leiden und der Ungerechtigkeit
auseinanderzusetzen. Die M8glichkeit der kritischen Auseinandersetzung mit der
Realitdt Asiens aber biete die christliche Ikonographie, da hier das Leiden in
der Welt nicht ausgeklammert werde in der Darstellung des GSttlichen, wdhrend
in der Hindu-Ikonographie das GSttliche als vollkommen und vom Leiden der Welt
unberiihrt dargestellt werde. So wirkt offenbar die Botschaft Christi auBerhalb
und ziemlich unabhingig von den Kirchen hier, die ja auch meist nicht so attrak-
tiv sind, da sie in vielfiltige innere Schwierigkeiten verstrickt sind und sich
in ihrer Arbeit oft selbst l&hmen.

Im September nahm Rudolf in Kottayam (Kerala) an einer Konferenz iiber "Herme-
neutik im indischen Kontext" teil. Es ging bei dieser gut einwdchigen Konferenz
um das Schriftverstdndnis und um grundsatzliche Fragen der Bibelauslegung. Ins-
besondere wurde diskutiert ob und wie die Umwelt, die durch ungeheure soziale
Probleme und Gegensdtze einerseits und durch die Anwesenheit zahlreicher Reli-
gionen andererseits gepridgt ist, den Vorgang des Verstehens und Auslegens der
Bibel beeinfluBt. Wie sieht giiltige Bibelauslegung unter diesen Voraussetzungen
aus? Welche Bedeutung hat die indische kulturelle und religiése Uberlieferung
fir das Verstehen biblischer Texte? Die Bedeutung der Konferenz filir die indi-
sche Theologie liegt wohl zundchst darin, daB sie auf relativ breiter Basis -
es nahmen theologische Lehrer aus fast allen theologischen Colleges und Semi-
naren Indiens teil - zum Nachdenken iiber diese Fragen angeregt hat und die Fra-
ge nach den Grundsidtzen des Verstehens und Auslegens als grundsdtzliche theolo-
gische Frage ins BewuBtsein gehoben hat. Fiir die indische Theologie sind diese
Fragen neu.

Die Arbeit im College macht weiterhin Freude, sofern sie sich auf die Studen-
ten und die Theologie bezieht. Besonders erfreulich war im vergangenen Term

ein Kurs {iber "Gottesdienst im Alten Testament". Erfreulich war auch, daB sich
auf Initiative eines M.Th.-Studenten eine studentische Arbeitsgemeinschaft ge-
bildet hat, in der die Studenten theologische Themen besprechen, an denen sie
besonders interessiert sind. Weniger erfreulich ist, daB sich das College durch
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Ubertriebene Bilirokratie und Selbstverwaltung in seiner Arbeit selbst lahm-

legt. Es vergeht keine Woche, in der nicht wenigstens eine dreistiindige Sit-
zung in irgendeinem der zahllosen Gremien ansteht. Zur Verwaltung des College
mit seinen knapp 150 Studenten miissen, wie ein Kollege ausgerechnet hat, die

28 Dozenten etwa 64 Posten und P&stchen in den stdndigen Gremien der Selbst-
verwaltung einnehmen. Hinzu kommen noch jede Menge Sondergremien und -sitzun-
gen. Manchmal diskutieren wir einunddasselbe Problem auf vier verschiedenen
Ebenen. Dieser Aufwand an Zeit und Kraft ist eigentlich nicht zu verantworten...

Mit herzlichen GriBen
Rudolf und Marianne Ficker




Peter Grosse
E.V.R. Nagar
TIRUCHIRAPALLI - 620 o005 Dezember 1980

Liebe Empfédnger des Briefes!

«.++. In diesen Tagen vor Weihnachten ist mir immer ein Wort von Sashti Brata,
einem kritischen indischen Schriftsteller, durch den Kopf gegangen. In seinem
Buch: "My God died young", sagt er: "Nur die Reichen kénnen sich den Luxus er-
lauben, ihr Gewissen mit Geld zu beruhigen". Dieser Satz hat mich betroffen
gemacht und sehr nachdenklich gestimmt, einfach deswegen, weil ich ja selbst
zu den Reichen gehdre und ich mir den Luxus erlauben kann, mein Gewissen ab
und zu mit Geld zu beruhigen. Ich weiB nicht, welche Gefiihle Ihr habt beim
Geben und aus welchen Griinden auch immer Ihr gebt, wenn Ihr dazu aufgefordert
werdet. Erst hier in Indien ist mir deutlich geworden, wieviel Wahrheit der
nichtchristliche Schriftsteller Brata entdeckt und ausgesprochen hat. Ich will
damit nun nicht etwa Euch auffordern, nichts zu geben wenn Weihnachten im Got-
tesdienst der Klingelbeutel an Euch voriiberzieht, damit das unruhige Gewissen
erhalten bleibt --- geben und teilen ist eine christliche Pflicht, der sich
die Christen nicht entziehen diirfen. Ich bin auch davon tiberzeugt, daB sich
inzwischen durchaus einiges an BewuBtsein in der D.D.R. und in der Bundesre-
publik gebildet hat, was die Beurteilung der Lage der Menschen in der sogenann-
ten "3. Welt" angeht. Es hat sich herumgesprochen, daR wir zu den Reichen die-
ser Erde gehdren und aufgefordert sind, dem lberwiegenden Teil der Menschheit
beim Kampf ums Uberleben beizustehen. In diesen Tagen und Wochen wird viel ge-
geben fir die Mission, fir kirchliche Entwicklungshilfe und fiir andere humani-
tdre Zwecke. Natilirlich sind alle Gaben nicht ausreichend, es wird mehr bendtigt,
um noch effektiver helfen zu k&nnen.

Mir ist aber noch sehr viel mehr durch den Kopf gegangen als ich Brata las, er
hat ja nicht etwa filir Europder geschrieben, sondern er wendet sich an Indien,

an die Reichen Indiens, die er anklagt; an ein System an dem wir Europder zum
Glick einmal kaum schuldig geworden sind, es ist die indische Gesellschaft, die
er anklagt. Und damit komme ich wieder zuriick zu uns. Ich habe in Indien entsetz-
liche Armut und Ausbeutung gesehen, die mir von Botswana her in diesem MafR unbe-
kannt war. Dieser Tage las ich in einer indischen Zeitschrift, daB ca. 50 %, d.h.
300.000.000 Menschen unter der Armutsgrenze leben, unvorstellbar. Was mich aber
ebenso entsetzt ist der unermeBliche Reichtum, der in der Hand weniger indischer
Familien liegt. Nur ein paar Familie in Indien haben fast die ganze Wirtschaft
in der Hand. Ohne Zustimmung dieser Leute kann sich in Indien nichts bewegen,
nichts entwickeln und nichts verdndern. Aber ich denke nicht nur an die Reichen
und Superreichen Indiens (und Latein- und Stidamerikas), ich denke auch an die
abertausend Bazarhdndler in Trichy, die keinen armen Eindruck machen, an gut be-
zahlte Angestellte im Staat und in der Wirtschaft. Seitdem ich hier in Indien
bin, frage ich mich immer wieder: "Was tun die Christen eigentlich angesichts
dieser Diskrepanz Einkommens?"

Viele Antworten auf die Frage habe ich noch nicht erhalten. Sicherlich, man kann
bei einem christlichen Institut in Bangalore ein kluges Buch bestellen, das ei-
nem eine perfekte Gesellschaftsanalyse liefert -- nur, dieses Institut scheint
mir nicht representativ fiir die Christen zu sein. Natiirlich ist ein BewuBtsein
unter den Christen vorhanden, daB den Armen dieses Landes geholfen werden muf.
Natirlich weiB man, daB tdglich Leute auf der StraBe umfallen und sind tot, weil
sie verhungert sind. Sei es hier in Trichy oder in Madras oder anderswo, wir
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sind an Menschen voriibergegangen, sie' lagen auf der StraBe und wir wuBten
nicht, ob sie noch leben oder schon tot sind. Das sind Erlebnisse, die uns
sehr ohnmdchtig haben werden lassen. Das ist natlirlich auch eine Seite In-
diens, die der deutsche Tourist kaum sehen méchte, die der Selbstverwirkli-
chung bei Herrn Rajneesh in Poona nicht zu sehen bekommt und die der Sri
Aurcbindo Jilinger halt iliber seinen Meditationen schlichtweg verdrdngt.

Wenn nun schon die Christen hier, wenig Antworten geben kénnen, so frage ich
Euch, was kann man tun? Ich habe noch nicht herausgefunden, warum die indi-
schen Christen nicht sprechen oder besser, so wenig und nicht laut genug an
die Reichen ihres Landes appellieren --- es wédre ndtig, um des Evangeliums
willen. Wenn das, was wir beobachtet haben richtig ist, so sollten wir fir
Christen in Indien sprechen, so wie wir es tun und getan haben in Silidafrika,
hat nicht auch Aaron sprechen miissen fiir Moses?

Es scheint mir nicht genug zu sein, wenn in der Adventszeit, zu Weihnachten

und in der Nachweihnachtszeit uns immer von neuem ins BewuBtsein gerufen wird,

daB wir aufgefordert sind zu geben, denn dies ist der Luxus, den sich nur die
Reichen erlauben kénnen. Es wdre aber viel mehr, wenn zum Gebet und der Gabe

auch noch die Aufforderung an die Reichen der sogenannten "3. Welt" trdte, auf-
zuhéren mit der Ausbeutung der Armen. In der indischen Zeitung "himmat" las .
ich, daB ein Landlord (Grundbesitzer), seine Landarbeiter hat 8 Jahre arbeiten
lassen, weil sie ihm 150,- Rupees schuldeten --- keine auBergewbhnliche Sache.

Lasst uns in dieser Zeit nachdenken, wie wir den Menschen in der sogenannten
"3. Welt" dazu verhelfen kénnen, Mensch zu sein und nicht ldnger geknechtete
Kreatur.

Wenn es so ist, daB das Evangelium von Jesus Christus in Afrika den Afrikanern
die Zukunft erschlossen hat, d.h. Afrikaner aus dem zyklischen Rhythmus von Ge-
burt, Erwachsensein und Tod herausgeholt hat und nun ihnen die Zukunft Gottes
erschlossen hat, so sollen wir den Menschen in Sitidasien dazu verhelfen, ihnen
das Kreuz abzunehmen und es mit ihnen zusammen tragen.

So bitte ich Euch als Gemeindeglieder, als Leute der Mission, als Kirchliche
Mitarbeiter in Euren Gemeinden und Entscheidungsgremien einmal dariliber nachzu-
denken, welchen Anteil Ihr haben kénnt fiir eine gerechtere Umverteilung der Gii-

ter dieser Welt, die nicht nur wenigen gehdren dirfen. Wenn Ihr zu dieser Zeit

gebt oder schon gegeben habt, so sorgt dafiir, daB Eure Gabe Gerechtigkeit schafft.
oder nicht ungerechte Strukturen untermauert.

Ich griBe Euch mit einem Wort aus dem Evangelium des Johannes: (Joh. 3, 16)
"Denn also hat Gott die Welt geliebt, daB er seinen eingeborenen Sohn gab, daB
alle, die an ihn glauben, nicht verloren werden, sondern das ewige Leben haben."

Euer
Peter Grosse




Dr. Gottfried Rothermundt

93, Nandidurga Road
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BANGALORE 560046 Dezember 1980

Liebe Freunde!

Der ndchtliche Himmel ist klar. Die Grillen zirpen. Es ist fast wie eine hoch-
sommerliche Nacht in der Heimat. Die Regen haben aufgehért. Die Abende sind so-
gar heller geworden seit die schweren Wolken gewichen sind. Man m&chte fast
meinen, die Tage wiirden ldnger. Und doch haben wir die Wintersonnenwende noch
nicht erreicht.

Was uns hier oben in Karnataka freut, bereitet in Andhra Pradesh und in ande-
ren Teilen des Landes Kummer. Der Nordostmonsun ist dort zu spat gekommen und
zu frih gegangen. Das bedeutet diirftige Ernten und damit Sorge und Not fir vie-
le, allzu viele. In Indien fragt man selten "Habt Ihr schénes Wetter gehabt?".
Man fragt eher "Habt Ihr guten Regen gehabt?". Regen, sofern er nicht gleich
sintflutartig f&llt und Verwiistungen anrichtet, bereitet Freude. Auf dem Land
waten Kinder und Erwachsene dann barfuB durch den Schlamm, sind munter und la-
chen. Wenn man jemand bei Regenwetter besucht, kann es passieren, daB man mit
den Worten begriit wird "Sie bringen Gliick - Sie bringen Regen mit".

Ich bin eben von einem buddhistischen Meditationskurs bei Jaipur (Rajasthan,
Nordindien) zurlickgekehrt. Es war ein Zeltlager in steppenartiger Landschaft.
Der Tag begann mit dem Weck-Gong mofbens um vier, bei stockfinsterer Nacht. Er
endete abends um neun, nach langer, systematischer "Arbeit". Alle Teilnehmer
hatten sich verpflichtet, zehn Tage lang das Lager nicht zu verlassen, keine
Post zu empfangen, keine Besucher zu haben, nichts zu lesen, nichts zu schrei-
ben und vor allem - "vornehmes Schweigen" zu wahren. Die Zunge sollte stille
halten, der Geist klar und ruhig werden. Es war ein strenges Training unter der
Leitung eines Meisters der burmesischen Vipassana- ("Klarblick") Meditation, die
letzten Endes auf das Ziel "nirvanischen Friedens" hin gerichtet ist. Fiir mich
waren diese Tage ein eindriickliches und zugleich seltsames Erlebnis. Was ich
bisher vom Buddhismus wuBte, hatte ich aus Biichern, aus der Betrachtung buddhi-
stisch-religiéser Observanz in Tempeln, an Stupas und an Wallfahrtsorten, aus
Gesprédchen mit Buddhisten und aus der Begegnung mit den Zeugnissen buddhisti-
scher Kunst gewonnen. Aber der Disziplin und dem Erlebnis buddhistischer "Exer-
zitien" hatte ich mich noch nicht ausgesetzt. So lieB ich mich zu dem Experiment
herausfordern. Es zeigte sich schnell, daB ich bei den Ubungen, beim H&ren auf
die Worte des Meisters in seinen Lehrvortrigen - tiberhaupt die ganze Zeit des
Kurses Uber, eigentimlich zwischen ganzer Teilnahme und beobachtender, kriti-
scher Distanz hin- und herschwankte. Das konnte wohl nicht anders sein. Die gan-
ze meditative Disziplin und Methode ist so eindeutig auf das buddhistische Heils-
ziel hin orientiert, daB sie kaum vorbehaltlos von einem dberzeugten Christen
praktiziert werden kann. Ich fand aber, daB ich gerade in meinem Oszillieren
zwischen Engagement und innerer Reserve viel gelernt habe, und daB sich mein
Verstdndnis der Buddha-Botschaft durch diese Exerzitien vertieft hat.

Die Christenheit in Indien und anderswo hat ihr eigenes kontemplatives Erbe
weithin vernachldssigt und vergessen. Mir scheint, daB es an der Zeit ist, die-
ses Erbe wiederzuentdecken und neu zu begreifen. Christen kénnen sicher nicht
einfach Ubernehmen, was Hinduismus und Buddhismus an Meditationswegen entwickelt
haben. Sie kbénnen sich aber durch die in Indien geborenen Religionen anregen las-
sen zu einer vertieften Bemiihung um die geistlichen Kr&dfte, die aus stiller, ge-
sammelter Betrachtung flieRen.
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Doch nun zurlick zu den Ereignissen seit. meinem letzten Weihnachtsbrief. Die
Wahlen im Januar 1980 haben Frau Gandhi erneut an die Macht gebracht. Indiras
Congress-Partei erhielt etwa 42 Prozent der abgegebenen Stimmen und das gentlig-
te bei der hoffnungslosen Zersplitterung der anderen Parteien zu einer beque-
men Zweidrittel- oder gar Dreiviertelmehrheit in der Nationalversammlung. Das
reine Mehrheitswahlrecht britischen Musters macht's m&glich. Frau Gandhi kann
nun ganz legal die Verfassung nach ihren Winschen &ndern. Sie scheint aber in
dieser Hinsicht vorsichtiger geworden zu sein. Zwar ist die Vorbeugehaft er-
neut legalisiert worden. Es wird aber selten von ihr Gebrauch gemacht. Wer al-
lerdings einen Parteiposten unter Indira hat, muB mit allem rechnen. Als vor
zwei Monaten der Erziehungsminister der Zentralregierung hier in Bangalom ein
neues Institutsgebdude der Universitdt einweihte, wuBte er noch gar nicht, daB
er am Morgen des gleichen Tages seines Amtes entsetzt und von der hohen Herrin
mit einem anderen Minister-Portefeuille begliickt worden war. Er erfuhr es, wie
die anderen Teilnehmer der Einweihungsfeierlichkeiten, nachmittags aus dem Ra-
dio. Er wird die Entscheidung aber als hdhere Filigung hingenommen haben, hatte
er in seiner Rede vorher doch Frau Gandhi als seine "Go6ttin" gepriesen. Poli-
tik ist manchmal eine wunderliche Sache, besonders in Indien.

Hier werden Riesensummen fiir die Atomforschung und fiir die Entwicklung neuar-
tiger Nachrichtensatelliten ausgegeben. Zugleich fehlt es an Mitteln fir die .
notdirftigsten sozialen Sicherungen zur Verhiitung massenhaften Elends.

Bei uns in Bangalore sieht man davon allerdings wenig. Es gibt gewiB auch hier
Slums. Aber man stSBt nicht dauernd darauf. Dominierend ist der Eindruck einer
modernen, westlich geprdgten Industriestadt, die in bedngstigendem Tempo wéchst.
1963 waren es 1,6 Millionen, heute sind es gut 2,5 Millionen Einwohner. Immer
mehr nationale und transnationale Firmen siedeln sich an. Der Maschinenbau, die
Flugzeugindustrie, die Elektroindustrie - alles ist gewachsen. Der typische In-
dustrielle in Bangalore sieht nicht ein, warum in Indien nicht machbar sein soll,
was in Singapore, Hongkong oder Taiwan mdéglich ist.

Aber diese Entwicklung kommt nur einem winzigen Teil der Bevdlkerung zugute. Fir

die Masse des Volkes bedeutet der Anblick der schdénen neuen Welt mit ihrem Au-
toverkehr, mit ihren Industrieanlagen und Veraltungsbauten nur ein zunehmendes

MaB an Frustration. Es ist ein Jammer, anzusehen, wie das mit so vielen Talen-

ten begabte indische Volk fast hilflos erscheint angesichts seiner riesengroBen
sozialen Probleme. Die Frage, wie Indien zu einer Entwicklung kommt, die den
Fdhigkeiten und Traditionen des Landes entspricht und die dem Volk zugute kommt, .
wartet jedenfalls schon allzu lange auf eine Antwort.

In den Schaufenstern der Buchhandlungen ist jetzt fiberall ein neuerschienener
Pracht-Bildband "Eternal India" zu sehen. Er kostet ungefdhr den doppelten Mo-
natslohn eines Landarbeiters. Ein franzésischer Meister-Photograph zeigt Tempel,
Maharaja-Paldste, brahmanische Riten, Kunsthandwerk, Volksfeste, prdchtige Trach-
ten und was der Herrlichkeiten mehr sind. Es ist fast zu schén, um wahr zu sein.
Und das mbéchte man erst recht vom Text des Buches sagen, der von Indira Gandhi
stammt. Hier wird der Eindruck erweckt, als sei dieses Land eine heile Welt un-
gebrochener Kulturtradition, in die man sich als Angehdriger dieses Volkes ei-
gentlich nur stolz und gliicklich einreihen kann - dankbar fir dieses "ewige",
unverwesliche Erbe. Von ProblembewuBtsein ist im ganzen Buch keine Spur zu fin-
den. Es fehlt jegliche Reflexion darauf, was es kostet, dieses Erbe zu erwerben,
um es heute zu besitzen. Hier spiegelt sich ein Traditionsverstdndnis, das zu-
gleich kiimmerlich und gefdhrlich ist, weil es gegenwirtiger Geschichte und ihren
Herausforderungen ausweicht. Hier liegt nach meinem Eindruck ein Grundproblem
Indiens. Das ist mir nie so klar geworden wie beim Bl&ttern in diesem Buch, das
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ausgerechnet von der Frau geschrieben ist, die filir die Politik dieses Landes

weithin verantwortlich ist. Nicht, daB Deutschland und die Linder Europas von |
den angedeuteten inneren Widerspriichen v8llig frei wdren! Aber das Abendland

hat doch ein Bewufitsein von Geschichte ausgebildet, daBf ihm ermdglicht, Pro-
bleme zu sehen und Krisen zu erkennen und - machmal - auch zu bewdltigen. Das
hat nichts mit h&herer Intelligenz oder grdBerem FleiB zu tun. Davon kann iiber-
haupt keine Rede sein. Es liegt vielmehr an einem anderen Wirklichkeitsverstind-
nis. Das ist eine Lektion, die ich langsam, ganz langsam lerne.

Im Marz fand eine weitere Runde des vor einigen Jahren begonnenen Dialogs zwi-
schen Lutheranern und Orthodoxen statt. Man sah - diesmal im Studien- und Be-
gegnungszentrum der syrisch-orthodoxen Kirche in Kottaya/Kerala - wieder die
vertrauten Gesichter. Interessant war vor allem ein Referat des Metropoliten
Paulos Mar Gregorius ilber das Augsburgische Bekenntnis. Ich war ziemlich tber-
rascht von seiner scharfen Kritik, die sich vor allem gegen die Artikel von der
Erbsinde und von der Kirche richtete. Die Lehre Augustinis und der an ihn an-
schlieBenden westlichen Tradition ist in der Perspektive der indischen Ortho-
doxen "Hiresie". Bezeichnend fiir die Dialogsituation war, daB Mar Gregorios

und seine Freunde die Einladung, zum lutherischen Bekenntnis Stellung zu nehmen,
als Aufforderung verstanden, zu priifen, ob sie dieses Bekenntnis "unterschrei-
ben" kdnnten. Ein solches "Unterschreiben wére fiir sie gleichbedeutend mit Selbst-
preisgabe. Hier brach das tiefe Trauma der orthodoxen Kirche Indiens auf, filir die
die Begegnung mit den westlichen Kirchen (besonders der katholischen und angli-
kanischen) immer wieder zu Abspaltungen fiihrte, zu einem AderlaB, der auch heu-
te noch nicht beendet scheint. Fiir die Orthodoxen sind die Mar-Thoma-Kirche und
die katholische Kirche des syrisch-orientalischen Ritus das Resultat pseudo-bri-
derlicher Abwerbung. Selbst das Wort "Mission" ist fiir sie untrennbar mit die-
sem Vorgang verbunden. Ich hatte eigentlich nitht damit gerechnet, daf dieses
Trauma auch die Gesprdche mit uns Lutheranern belasten kénnte. Doch die Tatsache,
daB man ein konfessionelles Dokument diskutierte, brachte orthodoxe Empfindlich-
keiten an die Oberfldche, mit denen der Dialog in Zukunft stdrker als bisher
rechnen sollte.

Fir mich war im Zusammenhang der Konferenz der Besuch einer othodoxen Wallfahrts-
kirche in der Ndhe Kottayams besonders eindrucksvoll. Da er in die Passionszeit
fiel, war der Wallfahrtsbetrieb zum Grab des heiligen Gregorios in vollem Gang.
Ich fihlte mich stark an das erinnert, was ich vor Jahren auf der griechischen
Insel Tinos als orthodoxe Volksfrémmigkeit zum ersten Mal kennengelernt hatte....

«+.. Im September ist Dr. Chandran, der Prinzipal unseres College von seinem
Sabbatjahr in den USA zurilickgekehrt. Es f&llt ihm nicht schwer, Studenten und,
wenn es sein muB, auch Kollegen wissen zu lassen, wer Herr im Haus ist. In zwei
Jahren wird er endgililtig in den Ruhestand gehen. Dann geht eine Ara zu Ende.
Wie sich unser College danach wohl entwickeln wird?

Aus meinen eigenen Lehrveranstaltungen und aus Gespr&chen mit Kollegen weiB ich,
daB die Studenten im groBen Ganzen ihre Arbeit ordentlich tun. Sie werden aller-
dings wdhrend ihres Studiums von viel zu viel Dingen gleichzeitig beansprucht.
Die Folge ist, daB sie sich mehr verzetteln als fiir ihre Entwicklung gut ist.
Wer munter ist und eine rasche Auffassungsgabe hat, kann die Masse seiner
"assignments" verhdltnismiBig leicht bewdltigen. Es gibt kein umfassendes Ab-
schluB-Examen. Dadurch werden viele dazu verleitet, sich pragmatisch oder oppor-
tunistisch den Gegenstinden und Kursen zuzuwenden, in denen man wirklich oder
angeblich eine gute Note ohne groBe Anstrengung bekommen kann. Unter solchen Um-
stdnden ist es schwierig, zu einem systematisch aufbauenden Studium zu kommen.
Immerhin - es gibt eine ganze Reihe von Leuten die das schaffen, obwohl das
“System" ihnen nicht gerade giinstig ist. Man merkt bei Gesprdchen allemal schnell,
ob jemand flr die Sache der Theologie Feuer gefangen hat, oder ob er nur seine
Hausaufgaben absolviert.
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Ich wiirde eigentlich ganz gerne einige unserer Studenten nach einigen Jahren

in ihrem Pfarramt besuchen, um zu sehen, was aus ihnen geworden ist. Vielleicht
ist das ansatzweise m&glich, wenn ich in den kommenden Weihnachtsferien nach
Kanyakumari, zur Silidspitze Indiens fahre. Darauf freue ich mich sehr.

Vor einigen Monaten wurde in Indien eine eigenartige Gesetzesinitiative er-
griffen. Dem Parlament liegt der Entwurf eines "Gnadentodgesetzes" vor. Da-
nach sollen kranke Menschen, "die entweder vollkommen invalid sind, oder un-
ter Krankheiten leiden, die in Indien nicht behandelt werden kénnen", ihre
Tétung durch den Arzt beantragen kénnen. Eine entsprechende Gesetzgebung sei
"winschenswert", damit sofort Abhilfe geschaffen werden kénne, wo Menschen
"sich selbst, ihren Familien und der Gesellschaft zur Last fallen". Als ich
diesen Euthanasie-Gesetzentwurf zum ersten Mal sah, war ich vollkommen per-
plex, daB so etwas im klassischen Land von Ahimsa ("Nichtverletzten","Gewalt-
losigkeit") ernstlich vorgeschlagen wird. Noch mehr verwunderte mich aller-
dings, daB die Christen des Landes bisher so gut wie ganz dazu geschwiegen
haben. Der National Christian Council of India hat in einer Reihe kirchlicher
Zeitschriften zur Stellungnahme aufgefordert. Aber bisher ist mir noch keine
einzige &ffentliche Erkldrung von christlicher Seite bekannt geworden. Diese
Indifferenz steht in scharfem Kontrast zu dem Aufschrei, der letztes Jahr durch
die Christenheit Indiens ging, als der Entwurf einer "Freedom of Religion Bill" .
bekannt wurde. In unserem Dozentenkollegium gab es nun eine Diskussion {iber die
Euthanasie-Gesetzesvorlage (wegen des Kurses in Jaipur konnte ich nicht teil-
nehmen). Offenbar ist es bei dieser Diskussion gar nicht selbstverstdndlich ge-
wesen, daf diese Gesetzesvorlage grundsdtzlich, konsequent und kompromifilos
abzulelmen sei.

Nun hat mein Freund und Kollege Dr. Rudolf Ficker ein ausgezeichnetes Papier
vorgelegt, daB vom Menschen als zum Bild Gottes geschaffen ausgeht, und klar
macht, was zum menschlichen Leiden vom Kreuz Christi her zu sagen ist. Wir
haben uns beide gefragt, ob man in dieser Sache als Christ nur dann sprachfa-
hig wird, wenn man aus einem Land kommt, das die Beseitigung "lebensunwerten
Lebens" erlebt hat....

In herzlicher Verbundenheit
Euer
Gottfried Rothermundt




Die beiden folgenden Berichte wurden von den Pfarrern Dieter und Ursula
Hecker geschrieben, die drei Jahre am theologischen College der Gossner-
kirche in Indien unterrichteten. Welche Probleme die Sprache dabei ge-
spielt hat, verdeutlicht der folgende Ausschnitt aus einem Bericht der
beiden.

Was heisst Gott auf indisch?

"Papa, was haben wir denn morgen in der Schule gelernt?" - "Das heisst doch
gestern und nicht morgen. Morgen kommt doch erst." - "Aber in Hindi sagt man
doch auch zu beidem 'kal'!" - So erleben Kinder Probleme, die uns als Erwach-

sene auf ganz anderer Ebene auch beschdftigen. In Hindi, der offiziellen Spra-
che Nordindiens, gibt es keinen Unterschied zwischen gestern und morgen. Es
gibt nur das Heute; davor und danach ist alles gleich. Der Verlauf der Zeit
wird relativ; die geschichtlichen Zusammenhinge interessieren einen Hindu we-
nig. Auch der Unterschied von Tatsachen, Ereignissen und Mythen oder Erz&h-
lungen spielt keine sehr groBe Rolle in der hinduistischen Tradition.

Wie lbersetzt man die christliche Botschaft in so eine fremde Sprache und Ge-
dankenwelt? - Flir uns schwer begreifliche Glaubenssédtze wie die ewige Existenz
Jesu Christi vor seiner Geburt und sein Menschwerden sind fiir Hindus ganz all-
tdgliche Dinge - zu alltédgliche Dinge, so daB man sie zum richtigen Verst&nd-
nis erst komplizieren muB. Fir die Hindus hat jeder Mensch eine unsterbliche
Seele, die schon Tausende von
Existenzen durchlebt hat. Nach
dem Tode muB sich die Seele
einen neuen Kérper suchen. Je
nach Verdiensten in diesem Le-
ben wird sie entweder ein Brah-
mane, ein Heiliger, oder aber,
wenn sie {ibel gelebt hat, nur
eine Frau, ein Hund oder ein
Stein werden. So k&nnen wir

die besondere Existenz Chri-
sti sicher nicht verstehen. Es
reicht aber auch nicht, ihn als
die Inkarnation eines Gottes zu
begreifen (avatar). Man kann Je-
sus z.B. nicht einfach in die
Reihe der Verkdrperungen Wisch-
nus aufnehmen, der sich in ganz
verschiedenen Gestalten auf der
Erde gezeigt hat und nach der
Bhagavat Gita je wieder zeigen
wird, wenn immer das B&se auf
dieser Welt Gberhand nimmt. Der
war nie ganz Mensch und wird es
auch nie werden. Die indische Der Gott Wischnu

Theologie leidet nicht unter einem

Mangel an religidsen Fachausdriicken der Landessprachen, wie etwa bei vielen ur-
timlichen Stdmmen, sondern an deren Uberfiille. So ist die Klage eines Arztes
beim Sprachstudium verstdndlich: "Ich weiB dreiBig verschiedene Worte fiir Gott,
Sinde und Gnade, bevor ich einen Menschen fragen kann, ob er Bauchweh hat!"
Welchen von den Hunderten von Ausdriicken fiir Gott in Hindi soll man als den
christlichen nehmen - oder sollte man gar auf die iiber 3.000 in Sanskrit zuriick-
greifen? - Ist es besser, sich an Urdu, die Sprache der indischen Moslems, zu
halten, die mit ihrer arabischen Herkunft den biblischen Gedanken viel ndher
steht? Damit entfernt man sich von der Mehrzahl der national gesinnten Hindus
und erkauft die leichtere Ubersetzung von biblischen Gedanken mit dem Verzicht
auf eine nétige Auseinandersetzung mit der hinduistischen Gedankenwelt.
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Dies alles sind wichtige Grundentscheidungen, bei denen die Mitarbeit ausl&n-
discher Theologen bis heute noch wichtig ist. Sie k&nnen mit ihrem westlichen
Hintergrund Hilfestellung bei der Neuorientierung geben. Gerade an den kleine-
ren theologischen Hochschulen, die in den Landessprachen unterrichten, sind
meist nicht die am héchsten ausgebildeten indischen Dozenten; sie ziehen die
groBen Institutionen mit Englisch als Unterrichtssprache vor. Wirkliche Umset-
zung westlicher Theologie in indische Kategorien kann aber nur {iber die jewei-
lige Muttersprache erfolgen. Dies war ein kleiner Hinweis auf die theoretischen
Probleme, die sich uns beim Unterricht am Gossner Theological College in Ranchi
im indischen Buridesstaat Bihar stellte. Es gab aber auch die anderen, die Frage
eines christlichen Lebensstiles unter verdnderten Umstinden, die Probleme der
Studiensituation, des Ausbildungsganges und schlieBlich noch die brennenden po-
litischen und sozialen Probleme, mit denen wir tdglich konfrontiert wurden.

Gossnerkirche - oder das Problem der Finanzen

"Wenn ein Auslénder in Indien eine Fliege in der Milch findet und die ganze
Milch wegschittet, ist er noch v6llig unangepasst! - Fischt er die Fliege
heraus und trinkt die Milch, hat er sich hinldnglich eingelebt. - Féngt er
an, Fliegen in die Milch zu werfen, wird es hdchste Zeit, daB er wieder nach
Hause geht!"

Was hat diese kleine Geschichte mit Partnerschaft zu tun? - Sehr viel, denn
Partnerschaft ist nicht nur ein Problem der Einstellung, sondern auch der M&g-
lichkeit, sich in einen anderen hineinzuversetzen. Die Unterschiede im Denken
zwischen Indien und Europa sind nach wie vor betrdchtlich. Man kann sich das
nicht anlesen oder durch kurze Besuche beobachten, man muf es tatsédchlich er-
lebt haben. Die Ereignisse der letzten Jahre in der Gossnerkirche beweisen,
daB mit unseren einsichtigen Ratschldgen und Argumenten keine Verdnderungen

zu bewirken sind. Der Anlass des Riicktritts der gesamten Kirchenleitung der
Gossnerkirche im Jahre 1973 und der Aufhebung der Verfassung waren finanzielle
UnregelmdBigkeiten in verschiedenen Teilen der Kirchenleitung. Aus diesem Grun-
de mbchte ich mit ein paar Gedanken iliber die Rolle des Geldes und der Finanzen
in der Kirche beginnen.

Geld und Finanzen sind nicht dasselbe. Geld ist etwas, was man braucht zum Le-
ben, was man ausgibt, wenn es nétig ist - in Indien meist noch nicht einmal in
der Form von Miinzen oder Banknoten, sondern von Naturalien. Finanzen dagegen
sind abstrakt, etwas, das man verwaltet, das nicht nach persdnlichem Empfinden,
sondern nach Richtlinien verwendet werden muB. Sie kennen nicht Freund, Bruder,
Notleidenden oder Verhungernden, sie kennen nur Verteilerschliissel und Erstat-
tungsrichtlinien.

Flr eine kompetente Verwaltung der Finanzen braucht man nicht Pfarrer, Seelsor-
ger, sondern Verwaltungsfachleute, die die Korrektheit in finanziellen Dingen
als beinahe absoluten Wert verstehen. Von diesen Fachleuten besitzen wir genii-
gend in Deutschland, aber in der Gossnerkirche sind sie ausgesprochen Mangel-
ware. Dort gilt Geld vor allem noch als Geld und nicht als Finanzen; dort sind
die persdnlichen Beziehungen und Bindungen immer noch stirker als Verwaltungs-
richtlinien. Die Geschichte der Gossnerkirche hat gezeigt, daB der Umgang mit
Geld und Finanzen eingebettet ist in das gesamte Lebensverstdndnis der Adivasis.
Dies haben die ersten Gossner-Missionare in konsequenter Weise ausgenutzt - im
Gegensatz zu vielen anderen Missionsgesellschaften. Man kann heute in Indien
anderswo noch héren, daf Dorfgemeinden nichts opfern kénnen, weil die Dorfbewoh-
ner ja nicht dber Bargeld verfiligen. Solche Kirchen sind heute noch in viel h&he-
rem MaBe als die Gossnerkirche auf Gelder aus dem Ausland angewiesen.

Wie sieht es zur Zeit in der Gossnerkirche aus? - Die Grundlage der kirchlichen
Finanzen sind die Opfer und Abgaben der Einzelgemeinden. Sie sind weitgehend auf




den Lebensrythmus und die Gewohnheiten der Dorfbewohner abgestimmt. Uberwiegend
werden heute noch Naturalien gegeben - bei Kollekten wird der Reis am Ende des
Gottesdienstes durch ein groBes Sieb vom Geld getrennt! Diese Gaben werden an
einer besonderen Stelle im Gottesdienst sichtbar dargebracht, so daB die Verbin-
dung von Leben, Gottesdienst und Erhaltung der kirchlichen Organisation fir je-
den einsehbar ist.

Darum ist es nicht verwunderlich, daB die &rtlichen Finanzen funktionieren. Die
Einzelgemeinden haben bisher die meisten Krisen in der zentralen Kirchenleitung
ganz gut Uberstanden. Soweit die Gemeindeglieder und die Pfarrer die kirchliche
Arbeit Uberblicken kénnen, hat man es immer geschafft, die kirchlichen Mitarbei-
ter zu versorgen - wenn auch nicht immer mit vollem Gehalt - und die Schulen und
Einrichtungen, die man selbst gegriindet hat, zu unterhalten.

Kritisch war es immer bei den zentralen Einrichtungen der Kirche und tberall da,
wo betrdchtliche auslédndische Mittel in ein bestimmtes, &rtliches Projekt (Schu-
le, Krankenhaus, Trainingszentrum) geflossen sind. Diese Einrichtungen funktio-
nieren oft nur solange, wie auslindische Gelder oder ausldndische Kontrolle da
sind.

Die jlngste Krise der Gossnerkirche muB in diesem Lichte gesehen werden.

Das Dilemma ist folgendes: Wie kann die zentrale Verwaltung so stark gemacht
werden, daB sie ihre nétigen Aufgaben erfiillen kann, ohne von den Einzelgemein-
den so sehr abgehoben zu sein, daB man sich fiir sie nicht mehr verantwortlich
fihlt? Darum ist eine Unterstiitzung (finanziell und mit Argumenten) der zentra-
len Leitung von auBen immer nur eine Notl&sung, weil sie selbst im Falle des Er-
folges die ndchste Krise bereits vorprogrammieren wiirde.

Gibt es Losungen fiir die verwickelten Probleme? - Keine, die man von hier aus
vorschlagen kdnnte. Man kann versuchen, Zusammenhdnge im Gesprédch bewuBft zu ma-
chen, aber letztlich missen die oft aufgeschobenen und {iberdeckten Probleme an
Ort und Stelle geldst werden. Partnerschaft heiBt hier vor allem, den anderen

zu respektieren, ihn zu einer eigenstindigen L&sung zu ermuntern und auch der
Versuchung zu widerstehen, Einladungen und dringendes Zureden von einzelnen Grup-
pen zu bereitwillig anzunhemen. Was von den Gemeinden der Gossnerkirche innerlich
getragen wird, kénnen sie auch finanziell erhalten! Was finanziell nicht von
ihnen getragen wird, ist kein so wichtiger Teil des kirchlichen Lebens, daB seine
Existenz um jeden Preis gesichert werden miiBte.

Wir sollten aus den bisherigen Ausfiihrungen nicht den Eindruck erhalten, als sei
die Lage in der Gossnerkirche nur als abschreckendes Beispiel zu sehen. Die Tat-
sache, daB trotz des fast totalen Ausfalls der Kircheleitung tber Jahre hinweg

die Gemeinden weitergelebt haben, ist als sehr ernste Anfrage an uns zu verste-
hen: Ware das bei uns vorstellbar? Wovon lebt die kirchliche Organisation bei uns?
- Um es lberspitzt auszudriicken: Man hat den Eindruck, daB es in der Gossnerkirche
unter einer zerstrittenen und unfihigen, teilweise nicht existenten Kirchenlei-
tung lebendige und aktive Gemeinden gibt, wihrend es bei uns gut funktionierende
Kirchenleitungen schaffen, fast tote Gemeinden gerade noch ausreichend geistlich
Zu versorgen. Man muB sich ernsthaft fragen, was davon vorzuziehen ist.

Dieter Hecker
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Missionsabteilung (BEL) der Ev.-Luth.Gossnerkirche

Direktor Dr.Paul Singh
Ranchi

JABRESBERICHD"T

Im Jahre 1978 wurde unsere Kir-
che mit vielen Schwierigkeiten
und Problemen konfrontiert. Or-
ganisation, Finanzen und geist-
liches Leben wurden besonders
von der inneren Krise in Mit-
leidenschaft gezogen. So blieb
auch die Arbeit der Missionsab-
teilung nicht unbertihrt. Dennoch
danken wir Gott und allen unse-
ren Freunden, daB wir in diesem
Bericht folgendes feststellen
kénnen:

I. Reisen und Besuche

Nach langer Pause konnte ich

alle Missionsgebiete in allen

Kirchenkreisen bereisen: Assam,

Bihar, Bengalen, Orissa und

Madyah Pradesh. Wenn auch nicht

alle Gemeinden besucht werden

konnten, wurde doch allen Mit-

arbeitern und Vertretern der

Gemeinden die Mdglichkeit gege-

ben, sich an bestimmten Orten

zu treffen, um christliche Bru-

derschaft zu haben, Informatio-

nen zu erhalten und auszutau-

schen und sich geistlich ermu- Dr.Singh im Gesprdach

tigen und leiten zu lassen.

Wahrend dieser Reisen haben wir Grundsteine gelegt, neue Gebdude eingeweiht,
Gebets- und Sakramentsgottesdienste abgehalten und iiber 3oo Erwachsene ge-
tauft, in einer Gemeinde 85 an einem einzigen Tag. Ich nahm auch an Semina-
ren, Sitzungen, Bibelklassen teil und begleitete G&dste. Zur Kuratoriumssitzung
der Gossner Mission war ich in Deutschland, auch hier besuchte ich verschiede-
ne Gemeinden, Institutionen, Gruppen und Kirchenfiihrer.

II. Weiterbildungskurs

Dieses Jahr wurde zum ersten Mal ein Weiterbildungskurs mit Bibelklasse fiir
die Mitarbeiter in Karbi Anglong und neu gewonnene Christen in Assam abgehal-
ten, und zwar in der zweiten Oktoberhdlfte. Die fiihrenden Pfarrer des Assam-
Anchals (Kirchenprovinz) leiteten die einzelnen Klassen.

Flir die Mitarbeiter des Slid-Ost-Anchals, des Orissa- und des Madyah-Pradesh-
Anchals fand der Weiterbildungskurs in der ersten Dezemberwoche in Mancharpu
statt mit ca. 1lo Teilnehmern. Einige kamen auch von den etablierten Gemein-
den. In Ambikapur sollte vom 14.-18.Dezember ebenfalls ein Aufbaukurs fir die
Mitarbeiter von Surguja und Udaipur abgehalten werden, aber wegen der gegen-
wdrtigen Krise in der Kirche konnte er nicht stattfinden. Zusdtzlich zu den
Ublichen Berichten, Diskussionen und dem Erfahrungsaustausch fanden eine Bi-
belarbeit tiber den Galaterbrief und Vorlesungen iber die Reformation statt.




- -

III. Verdffentlichungen, Druckerzeugnisse usw.

In diesem Jahr konnten keine neuen Ver&ffentlichungen gedruckt werden, Manu-
skripte flir eine neue Ausgabe von Bhajanawali (Gesangbuch) sind der Drucke-
rei libergeben worden. Wir benutzten und verteilten in diesem Jahr ein paar
neue Reihen der Bibelgesellschaft, besonders die New Readers Series. Sie soll-
te von den Mitarbeitern sowohl zum Predigen als auch fiir Abendkurse verwendet
werden.

Mit der Bibelgesellschaft von Indien haben wir gemeinsame Verteilungsprogramme
von Bibeln, Bibelteilen, Traktaten und Filmen im Rahmen von Evangelisations-
kampagnen durchgefiihrt.

IV. Finanzen

Wir sind dankbar fiir die regelmédBigen Zahlungen. Es gibt aus organisatorischen
und praktischen Griinden gelegentlich UnregelmdBigkeiten und Schwierigkeiten.
Besonders die Mitarbeiter in Udaipur und Surguja konnten wegen der augenblick-
lichen internen Krise der Kirche nicht bezahlt werden. Ich hoffe, diese Ange-
legenheit so bald wie mdglich kld&ren zu kdnnen.

Berichte aus den einzelnen Missionsgebieten

1. Bamra-Sundargarh-Gebiet

In diesem Gebiet haben zwei Pastoren und 18 Katechisten gearbeitet. Sie pre-
digten meist einzeln, gelegentlich auch gemeinschaftlich. In diesem Jahr gab
es keine besonderen Schwierigkeiten. Die Mitarbeiter trafen sich monatlich,
berichteten liber ihre Arbeit, erhielten Rat und Ermutigung, weiterhin das
Wort Gottes zu predigen, Sonntags- und Abendschulen abzuhalten und ihre Ge-
biete zu besuchen.

31 Erwachsene wurden getauft. Insgesamt sind es jetzt 1092 getaufte und 499
konfirmierte Gemeindeglieder. An ein paar Orten werden Taufanwdrter unterrich-
tet, aus ein paar anderen Orten wurde darum gebeten. Das Gebiet braucht zu-
sdtzlich ungefdhr 6 Katechisten und 2 Pastoren. An manchen Orten haben die
Mitarbeiter Schwierigkeiten, Unterkiinfte und Gottesdienstgebdude zu finden,

so daB dringend an zwei Orten solche Gebdude errichtet werden missen.

Ich besuchte das Missionsgebiet mit dem Superintendenten zusammen zweimal,
einmal davon mit den Gasten aus Deutschland, dem stellvertretenden Vorsitzen-
den des Kuratoriums der Gossner Mission und dem Missionsdirektor. Diese Besu-
che haben sowohl die Christen wie auch die Mitarbeiter ermutigt.

Insgesamt betrug das Aufkommen aus dem Gebiet Rs. 7.102,72, fiir die Ausgaben
dagegen Rs. 43.608,46. Fiir Bauarbeiten sind Rs. 11.500,00 ausgegeben worden,
einige Betrédge bleiben noch offen.

2. Sld-Ost-Gebiet

Mit B Pastoren, 34 hauptamtlichen und 14 nebenamtlichen Mitarbeitern sowie
einem Lehrer dehnt sich das Missionsgebiet in Singhbum (einschlieBlich Anand-
pur) in Bihar, Midnapore in Bengalen, sowie Mayurbhanj und Keonjhar in Orissa
aus. Sie arbeiten unter den Mundas, Hos, Santhals, Kodas, Gaurs und Bengalen.
Die meisten Bekehrungen finden unter den Santhals, Hos und Mundas statt. Ge-
zdhlt wurden 2.493 getaufte und 857 konfirmierte Gemeindeglieder, in diesem
Jahr wurden 23c Erwachsene getauft.

Die Missionierungsarbeit geschah in Form von Gebetsgottesdiensten, persén-
lichen und Gemeinschaftskontakten, Theaterauffilhrungen, Abendschulen und Ge-
betsheilungen. Die Arbeit war erfolgreich besonders in Singhbum. In Midna-
pore, Mayurbhanj und Keonjhar machten die ortsansdssigen Reichen gelegent-
lich Schwierigkeiten.
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Die Mitarbeiter trafen sich monatlich in den einzelnen Gemeinden, um die Ar-
beit und Pléne fir die Zukunft zu besprechen. An drei Orten wurden Bibelklas-
sen durchgefiihrt fiir biblische und sonstige niitzliche Unterweisungen. Diese
Treffen erwiesen sich als sehr nilitzlich sowohl fiir die Mitarbeiter als auch
fir die Neubekehrten.

An einigen Orten ist Land gekauft worden, um darauf Kapellen und Wohngeb&u-
de zu errichten. An einigen Orten ist es sehr schwierig, das Land ins Grund-
buch eintragen zu lassen. An 7 Orten sind die Bauvorhaben abgeschlossen, an
zweien noch nicht. In Chapua haben die Pastoren des Gebietes Land fiir Rs.
13.200 ,70 verkauft. Das Geld wurde fiir den Bau eines kleinen Gastehauses
(Chaibasa), eines Schiilerwohnheimes (Jagnathpur) und Kapellen in Hessapi
usw. ausgewiesen.

Die Missionsarbeit wird aus mehreren Quellen finanziert:

1) dem Revolving Fund (von mir eingerichtet),

2) dem Genosschenschaftsfonds (von den Mitarbeitern eingerichtet),

3) dem Land protection fund (von mir, dem Siid-Ost-Anchal und den Christen
des Missionsgebietes eingerichtet)

4) dem Selbsthilfe-Fonds (Getreidespeicher usw.) der Ortsgemeinden.

Dorfbewohner und Christen stehen z.Zt. vor Gericht wegen Abgaben flir Feste
anderer religidser Gruppen, an denen die neu getauften Christen sich nicht
beteiligt hatten. Aber die geschdftsfiihrenden Pastoren versuchen, die Ange-
legenheit durch Kompromisse auf beiden Seiten beizulegen. Rs. 9.634,98 sind
eingenommen worden, die Missionsabteilung hat insgesamt Rs. 130.118,58 gezahlt.

3. Baghima-Gebiet

Der Superintendent hat keinen schriftlichen Bericht vorgelegt, er sandte nur
einen Finanzbericht, demzufolge sich die Einnahmen auf Rs. 859,23 beziffern.
Demgegeniber stehen regelmdBige Zahlungen an das Missionsgebiet von Rs. 1.1959,58
und Rs. 20.000,00 fiir Bauvorhaben.

Kirche von Baghima
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4. Karbi-Anglong/Assam

Auch hier fehlt ein schriftlicher Bericht, es liegt nur die Mitgliederz&dhlung
vor, aus der eine betrichtliche Zunahme hervorgeht. Im ersten Halbjahr wurden
ein Missonarswohnhaus und eine Kapelle gebaut, im 2.Halbjahr ein Schiilerwohn-
heim. Ich habe das Missionsgebiet zusammen mit den Gésten aus Deutschland und
dem Pramukh Adhyaksh besucht.

5. Surguja

Kein schriftlicher Bericht.

B Udaigur
Kein schriftlicher Bericht.

Die Zentrale der Missionsabteilung hat die Ilakas (Kirchenkreise) dieser beiden
Gebiete durch ihre Vorsitzenden aufgefordert, Berichte iliber die Missionsarbeit
zu schicken, aber nur wenige Berichte sind eingetroffen, obwohl aus anderen
Quellen bekannt ist, daB in vielen Ilakas Missionsarbeit geleistet wird und es
also Bekehrungen geben muf. Ich selbst habe an einem Tag in einem Ilaka 85 Per-
sonen getauft.

Ein paar Bemerkungen und Empfehlungen

1) Es wird héchste Zeit, daB die Kirchenleitung die Missionsarbeit aus aller
Kirchenpolitik heraushdlt, und daB alle auf dem Missionsfeld Arbeitenden sich
aus der Kirchenpolitik heraushalten und sich voll und ganz ihrem Auftrag widmen.

2) Es liegt ein MiBverstdndnis vor, daB es fiir die Mission reichlich Geld ge-
be, daB es im UberfluB vorhanden sei. In bestimmten F3llen ist es deswegen plan-
und ziellos ausgegeben worden. Das Ziel sollte nicht sein, mehr Geld zu erhal-
ten, sondern besonnen damit umzugehen.

3) Ernennungen und Versetzungen von Mitarbeitern sollen keine Strafe fir die
Betroffenen sein, sondern finden im Interesse einer erfolgreichen Missionsar-
beit statt, denn ein enger Kontakt zwischen dem Missionsfeld und dem Kirchen-
kreis ist unabdingbar.

4) Fiir die Missionsabteilung ist es auch sehr nétig, daB die Anchals die Ar-
beit und die Finanzen der Missionsfelder kontrollieren und iiberpriifen.
25.Januar 1979

Dr.C.K.Paul Singh
Direktor (BEL)




Halbjahresbericht der Missionsabteilung der Gossnerkirche

(Januar bis Juni 1978)

Liebe Freunde!

Wir danken Gott, dass unser Halbjahresbericht wie folgt gegeben werden kann:

T

IT.

IIL.

Reiseprogramm des Direktors Dr.Singh

Nach einer langen Pause von ungefdhr vier Jahren habe ich in dieser ersten
Hdlfte des Jahres 1978 ausgedehnte Reisen in die Missionsgebiete des Std-
Ost- , Nordwest- und des Orissa-Anchals (Kirchenprovinzen der Gossnerkirche)
geplant und durchgefdhrt. Leider war die Zeit im Einzelnen zu knapp, aber
es war doch gut, die Gemeinden besuchen zu k&énnen, besonders die neuen, um
sie zu ermutigen, anzuleiten, ihnen zu helfen und Gemeinschaft mit ihnen

zu haben. An ein paar Stellen sind mit unseren Zuschiissen Gebdude fertig-
gestellt worden. Die haben wir eingeweiht. Mehr als hundert Erwachsene wur-
den getauft. Solche Besuche sind nicht nur nilitzlich flir die Gemeinden, son-
dern auch fir die Kirchenfiihrer, einschliesslich derer der Anchals. Sie
lernen dadurch die Arbeit, Plédne und Probleme an der Basis kennen und koén-
nen sie bei der Planung besser berlcksichtigen.

Ich besuchte auch Hongkong und Deutschland.

Ich konnte durch die Teilnahme an diesen Konferenzen neue Einsichten gewin-
nen und Hoffnung fiir die Arbeit schépfen. Es liegen kurze Berichte dariiber
bereits vor. Als Mitglied der Exekutive der Bibelgesellschaft von Indien

nahm ich an deren Jahresversammlung in Bangalore teil. Da die Bibel-
gesellschaft mit unserer Missionsabteilung direkt zusammenarbeitet bei der
Versorgung mit und der Verteilung von Material zur Verkiindigung des Evan-
geliums, war das Treffen fruchtbar und nitzlich.

Druck und Verdffentlichungen

Da die Missionsabteilung innerhalb der Erwachsenenbildung an Abendschulen
unterrichtet, haben wir ein paar geeignete Schriften ausgewdhlt und einige
Verleger in dieser Hinsicht angesprochen. Der Katechismus in Karibi Anglong
ist auch unter diesem Gesichtspunkt gedruckt worden. Wir selbst haben auch
Vorbereitungen flir solche Drucke getroffen. Zur besseren Information ilber
diese Evangelisationsarbeit haben alle Pastoren ein Rundschreiben erhalten,
das sie auffordert, uns liber ihre Aktivitdten zu informieren. Die Antwort
ist sehr ermutigend.

Finanzen

Die meisten Missionsgebiete haben ihre Rechnungen regelmissig und termin-
gerecht eingereicht und die Zahlungen sind nach sorgfdltiger Priifung er-
folgt, aber es ist irgendwie schwierig, die Einnahmen aus den Missionsge-
bieten in der Zentrale zu erfassen. Es scheint, dass ein paar Missionsge-
biete bzw.-gemeinden ihre Einnahmen nicht ordnungsgemidss abfiihren. Auf l&n-
gere Sicht werden dadurch Mitarbeiter, Programme und auch der entspre-
chende Anchal betroffen werden, ebenso wie die Missionsabteilung.




IV. Mitarbeiter

Da die Mitarbeiter in den Missionsgebieten von den Anchals betreut werden,
hat die Missionsabteilung hier nichts zu sagen.Aber die Kirchenpolitik in
der Gossnerkirche hat auch die Mitarbeiter draussen mit betroffen. In Ran-
chi ist mein Assistent am 21.Mai 1978 ordiniert und an die Gemeinde Ranchi
versetzt worden. Wir erkennen dankbar seinen Dienst in unserem Bliro und
auch im Missionsgebiet an, besonders wdhrend der Weiterbildungskurse. Wir
winschen ihm das Beste fiir sein zukinftige Pfarramt. Kandidat John Kandulna
wurde zu meinem neuen Assitenten mit Wirkung vom 16.Juli 1978 ernannt.

V. Berichte von den Missionsgebieten

a)

b)

An diesem Punkt bin ich sehr entmutigt und enttduscht, und ich méchte meine
tiefe Sorge lber die Nachléssigkeit einiger Missionspastoren Ausdruck geben,
die nicht einmal den Jahresbericht fiir 1977 eingereicht haben, geschweige
denn den Finanzbericht. Im ersten Halbjahr 1978 haben alle ihre Berichte
vorgelegt:

Pfarrer H. Tutti, Gebiet Bamra, Orissa-Anchal: Im Aussendienst arbeiten
20 Mitarbeiter (8 Katechisten, 2 Pastoren). Die Arbeit wurde durchge-
fihrt durch persénlichen Kontakt, Hilfe fiir die Armen und Kranken, Ge-
betstreffen, Sonntagsschulen, Abendschulen. An ein paar Orten musste be-
sonderer Umstdnde wegen die Abendschule. eingestellt werden.Augenblick-
lich gibt es 1.032 Mitglieder, 499 sind konfirmiert und nur 5 Erwachse-
ne wurden getauft.

Ein besonderes Evangelisationsereignis in der Gegend war der 6.Januar,
an dem ein Missionsfest zusammen mit dem benachbarten Ilaka (Kirchen-
bezirk) gefeiert wurde. In diesem Jahr besuchte ich mit dem Superinten-
denten des Anchals wdhrend unserer Visite viele Gemeinden in den Di-
strikten Sundargarh und Sambalpur. Wir sprachen verschiedene Christen
und ermutigten die Mitarbeiter in ihrem Glauben und in ihrer Arbeit.
Auch die Mitarbeiter von "Everyhome Cruisade" (Kreuzzug in jedes Haus)
haben das Gebiet besucht. Mit dem benachbarten Ilaka hat ein Austausch
von Mitarbeitern stattgefunden. Aber es werden immer noch sowohl Kate-
chisten als auch Pastoren gebraucht. In Taldih wurde eine Kapelle ge-
baut und eingeweiht. Die gesamten Einnahmen in H&he von Rps 3.438,67
sind Uber den Anchal an die Zentrale weitergeleitet worden.

Pastor I. Guria, Stidostgebiet, Slidost-Anchal: Das Gebiet umfasst die
Distrikte Midnapore (Westbengalen), Mayurbhanj, Keonjhar (Orissa), und
Singhbhum (Bihar). Es arbeiten dort 57 Mitarbeiter (7 Pastoren, 2 Kan-
didaten, 35 hauptamtliche Katechisten, 12 nebenamtliche Katechisten,

1 Lehrer). 112 Erwachsene wurden bis Juni 1978 getauft. Es besteht Hoff-
nung auf eine besondere Ausweitung der Arbeit im Distrikt Mayurbhanij.

Gebetstreffen, Hilfe an Armen und Kranken, persdnliche Kontakte verschie-
dener Art waren Anlédsse, die Arbeit zu tun. Das Evangelium wurde beson-
ders mit Hilfe von Flanellbildern und biblischen Darstellungen gepre-
digt. Um die Gemeinden ausserhalb der Sonttagsgottesdienste zu festigen,
wurden auch Gebetstreffen, Sonntagsschulen, Abendschulen und Bibelklas-
sen durchgefiihrt.

In diesem Jahr haben Bibelklassen an drei verschiedenen Orten stattge-
funden, an ihnen nahmen ca. 400 Personen teil. Sie verpflegten sich
selbst und trugen auch die dbrigen Kosten. Die Mitarbeitertreffen finden
auf Gemeindeebene statt. Die Mitarbeiter miissen (ber ihre Arbeit berich-
ten und ihre Plédne erdrtern. Geplant ist ein Treffen aller Pastoren an

einem bestimmten Ort. In Singhbhum wurde eine Gemeinde in einen Prozess
verwickelt wegen erzwungener Beitrdge zum Gotzendienst.
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d)

Da ein guter Plan fir Bauten und Grundstiickserwerb vorlag, wurde der vor-
gesehene Betrag dementsprechend verteilt. An drei Stellen sind die

Bauten bis jetzt fertiggestellt, aber an anderen Orten mussten sie we-
gen einer Materialknappheit unterbrochen werden.

Fir das Missionsgebiet gibt es einige besondere Fonds fiir die Arbeit und
die Mitarbeiter: den Kredit-Fonds, den Genossenschafts-Fonds und den
Grundstiicks-Fonds, alles zusammen Rps 8.693,09. Sie werden in verschie-
denen Sparprogrammen verwaltet.

Die Einnahmen aus dem Missionsgebiet in HShe von Rps 4.580,-- sind {iber
den Anchal abgefiihrt worden.

Pastor M. Baa, Karibi Anglong, Assam-Anchal: Das Gebiet hat sieben Mit-
arbeiter (2 Pastoren, 5 Katechisten), es gibt 4 Gemeinden:

1. Rongkhilan: Die Arbeit dieser Gemeinde war unterbrochen worden, da-
durch sind die Christen verlorengegangen. Nun ist ein Katechist dorthin
geschickt worden. Es gibt nur eine christliche Familie.

2. Rangagora ist das Zentrum des Gebiets. Hier wurden eine Kirche und
Hauser fiir den Pastor und die Katechisten fertiggestellt, ein Schiiler-
wohnheim soll begonnen werden. 5 Personen sind in der Gemeinde getauft
worden.

3. Borpung liegt weit im Innern und ist schwierig zu erreichen. So war
die Gemeinde vielen Versuchungen und Unruhen ausgesetzt. Nun ist der

neu ordinierte Pastor in dieser Gemeinde. Vor 6 Jahren wurde hier eine
Schule begonnen. Wir hoffen, dass der neue Pastor die Schule leiten kann.
In diesem Jahr wurden 24 Erwachsene am 14.3.1978 getauft.

4. Tarapung liegt neben Borpung und besteht aus drei verschiedenen D&r-
fern. Es ist sehr schwierig, mit ihnen zu arbeiten, deshalb benétigen
wir einen zusdtzlichen Katechisten. Als am 12.3.1978 Fiihrer des Anchals
die Gemeinde besuchten, wurden 24 Erwachsene getauft. Ein vordringliches
Bedlirfnis in dieser Gegend ist die Hilfe flir die Kranken.Sie sind mittel-
los und ungebildet, und die Mitarbeiter miissen tatenlos zusehen, wie sie
sterben. Die Einnahmen sind sehr unregelmdssig, obwohl es welche gibt,
aber sie werden nicht ordnungsgemiss abgefihrt und verbucht. Alle Ein-
nahmen wurden an das Anchalbiiro abgefiihrt und beim Evangelisationsfonds
verbucht.

Pastor 0. Toppo, Surguja-Gebiet, Nordwest-Anchal: Der Bericht beginnt
mit Dankbarkeit dafiir, dass trotz der unglinstigen Situation der Kirche
wie im Lande 1.) 93 Erwachsene getauft werden konnten, 2.) regelmdssige
Zahlungen durch die Missionsabteilung erfolgten, 3.) der Direktor der
Missionsabteilung das Missionsgebiet besuchen konnte, 4.) Bibelklassen

in 4 Orten abgehalten werden konnten. Sie haben die Christen und die Mit-
arbeiter sehr ermutigt. In dem vergangenen halben Jahr sind an vier Or-
ten Hauser mit dem bewilligten Geld fertiggestellt worden.Reparaturen und
Landkdufe wurden ebenfalls abgeschlossen. An der privaten Missionsschule
wurden gute Examina abgelegt. Es gibt zwei Wohnheime, in denen neben an-
deren Jungen und M&dchen auch solche mit Kindernothilfe-Stipendien woh-
nen. Zehn junge Minner sind mit einem Stipendium zum Bibel- und Katechi-
stenstudium in die Madhya-Pradesh-Kirche geschickt worden. Einige der Mit
arbeiter im Missionsgebiet wurden versetzt. Das geistliche Leben und Ak-
tivitdten wie Gottesdienstbesuch, Sonntagsschule, Abendschulen, Gebets-
treffen werden als "mittelmdssig" bezeichnet. Aber es wird der Hoffnung
Ausdruck gegeben, dass Zusammenarbeit und Hilfe das geistliche wie auch
das wirtschaftliche Leben der Menschen aufbliihen lassen wiirden. Nach der
Abrechnung wurden Rps 1.302,70 abgefiihrt.
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Pastor S.DungDung, Baghimagebiet, Madhya-Anchal: In diesem kleinsten
Feld des Anchals arbeiten z.Zt. 4 Mitarbeiter (1 Pastor, 3 Katechisten).
Es gibt 20 christliche Familien mit 106 Christen. Im Bericht werden neu
getaufte Christen filir 1978 nicht erwdhnt. Der Missionspfarrer hat die
Arbeit der Heilung sehr detailliert beschrieben. Die Leute kamen aus
verschiedenen Dorfern, gehdrten verschiedenen Kasten und Religionen an
und litten an unterschiedlichen Krankheiten. Insgesamt wurden 1.902
Menschen im Namen Jesu geheilt. Das hat ein grosses Gewicht bei der Ver-
kiindigungsarbeit in dieser Gegend. Sie planen ein Zeugnis-Programm fir
die Zeit nach dem Regen. Die Mitarbeiter treffen die Leute in ihren eige-
nen Dorfern, Reisfeldern usw. Sie haben auch mit Abendschulen angefangen.
Bei Baghima besitzt die Kirche 14 ha Land. Dies Jahr haben sie geplant,
das Land zu nutzen. Sie haben Obstbdume gepflanzt. Das Gebiet hat

Rps 376,30 als Einnahmen aus dem Missionsfeld abgefiihrt.

Pastor S. Tirkey, Udaipurgebiet, Nordwest-Anchal: Hier arbeiten zusammen
46 Mitarbeiter (3 Pastoren,4?2 Katechisten;l Gemeindeschwester) .1978wurden
insgesamt 121 Erwachsene getauft. Eine neue Gemeinde wurde gegriindet und
sie erwarten, spdter eine weitere griinden zu kénnen. Auf dem Bausektor
haben sie viel getan. Sie haben einen Brunnen in Lureg fertiggestellt,
Ziegel fiir den Kirchenbau gebrannt, an zwei Stellen Land erworben und an
einigen Pl&tzen Reparaturen ausgefihrt.

Zur gemeinsamen Unterweisung der Christen wurde in diesem Jahr eine Bi-
belklasse durchgefiihrt, an der ca. 800 Christen teilnahmen. Es gibt
Sonntagsschulen, Abendschulen, Gebetstreffen, Mitterkreise an vielen Ge-
meindezentren. Es gibt auch ein Schiilerwohnheim, an dem Kindernothilfe-
Stipendiaten zusammen mit anderen Jungen wohnen.

Es gibt zwei verschiedene wirtschaftliche Programme, einen Kredit-Fonds
flir Arbeiter und einen Getreide- und Vorratsfonds fiir christliche Mit-
glieder. Wahrend unserer Visite wurden 75 Erwachsene getauft, bei dieser
Gelegenheit wurde auch die neue Gemeinde gegriindet. Da der Missionspfar-
rer fir die gesamte Missionierungsarbeit, die Gemeinde und das Schiller-
wohnheim (neben seinem Ilaka) verantwortlich ist, ist er stark lberla-
stet. Das Gebiet braucht einen zusédtzlichen Pastor. In seinem Bericht
erwdhnt der Missionspfarrer nicht die H6he der Einnahmen.

Bemerkungen und Empfehlungen

a)

b)

c)

Die Auseinandersetzungen in der Gossnerkirche haben in den Missionsgebie-
ten Zweifel und Furcht ausgeldst und manches zerstdért. Die Superinten-
denten (Missionspfarrer) haben sich entweder zu sehr kirchenpolitisch
engagiert und ihre eigentliche Arbeit vernachldssigt, oder sie haben
jedes Interesse gegeniiber ihrem Auftrag verloren, da niemand sie mehr
kontrolliert. Die Mitarbeiter erledigen die routinemdssige Gemeindear-
beit. In der Tat arbeiten nur noch sehr wenige verantwortlich. Gelegent-
liche und lberraschende Besuche der Anchal-Fiihrer, um nach dem Rechten
zu sehen, erscheinen dringend nétig.

Die Missionszuschiisse werden dazu benutzt, die Gemeinden zu erhalten und
sie zu festigen. Die Zuschiisse und Einnahmen werden sehr verantwortungs-—
los verwendet, die Buchfihrung scheint sehr unregelmdssig. Besonders
einige der Superintendenten haben keine Anstalten getroffen, auch nach
wiederholten Aufforderungen ihre Abrechnungen einzureichen. Die betref-
fenden Anchals sollten Schritte unternehmen, hier eine Verschlimmerung
dieses Zustandes zu verhindern.

Da die Verwaltung der Missionsgebiete bei den Anchals liegt, werden die
Mitarbeiter direkt von den Anchals ernannt-

In gewissen Fédllen waren dies politische Entscheidungen, das stellt ein
grosses Hindernis bei der Missionsarbeit dar. Die Ernennungen sollten
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nicht unter dem Gesichtspunkt getroffen werden, dass die Situation im
Anchal oder des betreffenden Mitarbeiters geldést wird, sondern um die
Arbeit im Missionsgebiet voranzubringen.

Oftmals lassen die Leute Auftrige von denjenigen ausfiihren, die von der
Missionsabteilung bezahlt werden. Sie merken nicht, dass dieses billi-
ge"Erledigen" der Arbeit die Missionsabteilung belastet. Es muss ganz
klar gemacht werden, dass jemand, der von der Missionsleitung bezahlt
wird, auch nur fir sie zu arbeiten hat, d.h. er soll nur Missionierungs-
arbeit leisten  und nicht (auch nicht gegen Entgelt) anderweitig einge-
setzt werden.

Wir danken unseren Freunden hier und in tibersee fiir ihre Hilfe, ihre Anleitung
und ihre Gebete.

27.7.1978

Rev. Dr. K. Paul Singh

Direktor der Missionsabteilung
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3. Freundschaftsreise nach Indien und Nepal

Wenn jemand eine Reise tut, so kann er was erzdhlen. Je ldnger die
Reise, je mehr Beobachtungen und Erfahrungen, desto breiter die Er-
zdhlung. Aber so eingehend soll dieser Kurzbericht nicht ausfallen.

Also am Sonnabend, dem 21.Januar, flogen wir im dichten Nebel von
Hannover nach Frankfurt. In Mainz traf sich die ganze Gesellschaft
mit zwei erfahrenen Indien- und Nepalkennern, M.Seeberg und D.Frie-
derici, um einige Informationen iliber Land und Leute und iiber die
Gossnerkirche in Bihar und Assam zu erhalten. Am ndchsten Tag flo-
gen wir von Frankfurt {iber Amsterdam (von dort mit einem KLM-Jumbo),
Athen, Dubai nach Delhi. Nachdem wir unsere Uhren auf die indische
Zeit eingestellt hatten (Indien ist uns um 4 1/2 Stunden voraus),
trafen wir uns gegen 5 Uhr morgens zum breakfast im Flughafen. Von
dort ging die Fahrt per Bus weiter nach Agra. Es herrschte anfangs
dichter Nebel. An einem Bahniibergang muSten wir l&ngere Zeit warten
und kniipften die ersten Kontakte mit Indern an, die sich neugierig
um unsern Bus scharten. Die Neugier bestand auf beiden Seiten. Nach
einigem Hin und Her der Dampf und
Feuer speienden Lokomotiven, die
schlieBlich mit langgezogenen
Pfeif- und Heultdnen im Nebel ver-
schwanden, konnten wir uns miihsam
im dichten, angestauten Verkehr
iber den Bahndamm weiterbewegen.
An der Strafe zwischen Delhi und
Agra wird eifrig gebaut, wohl der
Touristen wegen, die diese Stras-
se benutzen miissen, um das Wahr-
zeichen Indien, das Taj Mahal, zu
besichtigen. Seit meiner letzten
Reise 1974 ist mir aufgefallen,
daB fiir die Touristen einiges ge-
tan wird. Trotz mancher diisterer
Prophezeiungen bei der Reisevor-
bereitung in Mainz klappte fast
alles bei den indischen Reisebe-
treuern. Der Zufall ist ihnen
dabei ein wenig zu Hilfe gekom-
men. Organisation nach deutschem
Muster ist in jenem Land kaum
méglich, soll man sagen: Leider?
Oder soll man sagen: Zum Gliick?
Funktiondre sind dort jedenfalls Das Taj Mahal in Agra
ziemlich rare Figuren und selbst

in den martialischen Uniformen (mit Munitionsgurt {iber der Schulter)
entdeckt man ohne Schwierigkeiten einen meist freundlichen Menschen.
Nervositdt, Schimpfen, agressives Verhalten sind kaum anzutreffen,
selbst im dichtesten StraBengewiihl und bei feuchtschwiilen Tempera-—
turen in Calcutta nicht. Man sagt, diese Gelaasenheit entsprédche der
indischen Mentalit&t. Ich wiinsche mir etwas von dieser Mentalitat,
fir mich und fiir unser Volk. - In Agra habe ich diesmal an einer
Mondscheinbesichtigung des Taj Mahal teilgenommen. War ganz ein-
drucksvoll bei dem Zirpen der Grillen und den wenigen Besuchern im
Park. Aber das ist etwas fiir Liebespérchen.

Von Agra dann per City-Jet nach Varanasi, dem Wallfahrtsort aller
frommen Hindus. Stadtbesichtigung mit einer deutschsprechenden Inde-
rin, die in Hamburg widhrend des Studiums ihres Mannes (Atomphysiker)
ihre Sprachkenntnisse erworben hat. Am nidchsten Morgen die obligate




Gangesfahrt im Kahn. Der
Sonnenaufgang war etwas
verregnet, die Tempera-
tur flir indische Verhdlt-
nisse ziemlich kiihl, so
daB nur wenige Pilger am
unteren Ende der Ghats
sich im schmutzigen, aber
heiligen Wasser badeten.
1974, am Tage nach dem
eindrucksvollen Dhiwali-
Fest, als ganz Varanasi
am Abend im Schein von
abertausend Kerzen auf-
leuchtete, war am Ganges
bedeutend mehr Betrieb.
Mit dem Mann unserer
Fremdenfiihrerin auf dem
An den Ufern des Ganges in Varanasi Hinterdeck des etwas
wackligen Kahns hockend,
wurden wir am Ufer ent-
lang gerudert. Der Inder wollte von mir wissen, ob sich seit meiner
letzten Reise etwas im Lande gedndert habe. Nun, das Strafenbild mit
den Verkaufsbuden an und iiber dem stinkenden Abwasserrinnsal, dem
wimmelnden Verkehr, mit den Kiihen und Hunden, die den iliberall herum-
liegenden Abfall nach etwas FreBSbarem durchschniiffeln, mit den in
bunte Saries und weiBen Dhoties, aber auch in schmutzige Lumpen ge-
hiillten Passanten ...., dies Bild hat sich nicht gedndert. Vielleicht
trifft man etwas weniger Bettler, oder sind sie nur angewiesen, uns
Touristen etwas mehr in Ruhe zu lassen? Aufgefallen ist mir, daB in
den und im Umkreis der Bahnh&fe (Ranchi, Rourkela, Calcutta) nicht
mehr so zahlreiche Obdachlose liegen. Auch heute noch muB man bei
Nacht {iber schlafende Gestalten, die manchmal wie in Decken gehiill-
te Leichen am Boden liegen, vorsichtig hinwegsteigen, um den Zug zu
erreichen. Doch dieser Zustand hat sich gegeniiber 1974 "normali-
siert". Und dann sieht man tatsdchlich einige landwirtschaftliche
Maschinen, Trecker, die iliber die staubige StraBe rattern. Zaghaft
hdlt die Technik ihren Einzug in den D&rfern. Im Ganzen herrscht aber
immer noch der Eindruck vor, als sei auf dem Lande - und etwa 8o %
der indischen Bevdlkerung lebt hier - die Zeit stehen geblieben,
als sei seit zweitausend Jahren hier gar nichts verd@ndert. Nach wie
vor wird mit dem Holzpflug gearbeitet, werden die kleinen Parzellen
primitiv und unrentabel bewirtschaftet. Dennoch: Der indische Pro-
fessor fiir Atomphysik lehnte ZwangsmaBnahmen fiir eine Umstruktuie-
rung der Verhdltnisse wie etwa durch die Notstandsgesetze Indhira
Gandhis kategorisch ab. Er wollte auch nichts von einer marxisti-
schen Revolution nach dem Muster Chinas wissen. Verstdndlich, denn
er war Wissenschaftler und schdtzte die Freiheit der Forschung, und
er lebte in relativ guten Verhdltnissen. In Calcutta erlebten wir
bereits beim Verlassen des Express-Zuges die erste Demonstration
einer kleinen Gruppe mit roten Fahnen. Und spdter auf den StrafBen
dieser Riesenstadt der krassesten sozialen Gegensdtze begegneten
uns die roten Fahnen mit Hammer und Sichel wieder. Die Inder nahmen
dieses Schauspiel gelassen hin,, wenn dadurch im Verkehrsgewiihl auch
eine Stauung entstand. Sie nahmen es hin und werden es wohl auch in
Zukunft kommentarlos hinnehmen, wie sie eben auch vieles Andere in
ihrem Land und auf ihren StraBen hinnehmen. In diesem Land sind ur-
alte Traditionen und Lebensformen lebendig. Die Vergangenheit ist
weithin gegenwdrtig. Daneben sind die moderne Technik und Atom-
physik, die Industrie, die neuesten Typen der Dilisen-Jets selbstver-




= 3 -

verstdndlich und manchmal stolz vorgezeigte Errungenschaften. Das
Faszinierende ist, wie in diesem Land beides nebeneinander und mit-
einander gelebt wird.

Warum besuchen Sie unser Land? Was soll man auf diese Frage antwor-
ten? Wer dieses Land zum ersten Mal besucht, wird es aus einer ge-
wissen Neugier tun. Er hat dariiber manches gehdrt und gelesen. Nun
méchte er den Menschen persdnlich begegnen. Es ist denkbar, daB die
erste Begegnung mit Land und Leuten den Besucher derart erschiittert,
daB er schleunigst wieder nach Haus in die vertrauten Verhdltnisse
zuriickkehren méchte. Aber auch das Gegenteil ist m&glich: Die Men-
schen in diesem Land gehen ihm nach, die im Kontakt mit ihnen ausge-
l6sten DenkanstOBe miissen verarbeitet werden, man sieht die eigene
Welt und Lebensweise pldtzlich mit andern Augen. Eine Tiir wird auf-
gestoBfen. Man hat den Wunsch, wieder einmal durch diese Tiir zu ge-
hen. - Schwerpunkt unseres Reiseprogramms war der Besuch in der
Gossnerkirche. Hier zeigte sich erneut die herzliche Gastfreund-
schaft, mit der wir gerade in den armen Dorfgemeinden empfangen
wurden. Mit Blumenkr&n-
zen, Trommelklang, Ge-
sang und Tanz wurden wir in
die noch weihnachtlich
geschmiickten schlichten
Lehmkirchen geleitet.
Wadhrend wir als Géaste

die Ehrenpldtze besetz-
ten, setzte sich die Ge-
meinde in der typischen
Hockstellung auf die am
Lehmboden liegenden Reis-
matten, auf der einen
Seite des Mittelganges

die Mdnner, auf der an-
deren Seite die Frauen

und Mddchen mit den Kin-
dern. In den Gottesdien-
sten sind wir immer
freundlich begriift worden, Das Innere einer Kirche

hat man uns auch GriiBe

aufgetragen an die vielen Freunde der Gossnerkirche in Deutschland
und uns ersucht, der indischen Christen in unserer Fiirbitte zu ge-
denken. Die Gossnerkirche Indiens steht in einer schwierigen Situ-
ation, in der Kirchenleitung ist Streit. Dieser Streit beschidftigt
sogar die mit nichtchristlichen Juristen besetzten indischen Ge-
richte. Die Dorfgemeinden sind davon weithin unberiihrt geblieben,
und das ist gut so. Es ist keine Frage: Gott hat unter den Armsten
dieses Landes groBSe Dinge getan und durch die Predigt des Evange-
liums eine lebendige Kirche gebaut. Aber in dieser Kirche trifft
man eben auch eigensinnige, ehrgeizige Menschen wie bei uns, die
die Sache Gottes mehr hindern als f&rdern - wie bei uns, und viel-
leicht geh6ren wir selbst auch dazu, ohne es zu wissen. Vor diesem
Hintergrund leuchtet die liebevolle Gastfreundschaft, die uns iiber-
all und besonders eindrucksvoll am Ende des Besuchsprogramms bei
Dr.Horo und seiner Frau und den Schwestern im Krankenhaus von Amgaon
begegnete, um so heller auf und hat unser Herz mit dankbarer Freude
erfillt. -

In der Industriestadt Rourkela hielten wir mit der Eisenbahner-
Christengemeinde in einer wahrhaft "offenen Kirche" - die Kirchen-
widnde aus durchl8chertem Wellblech trennten nur stellenweise Drin-




nen und DrauBen, so daB die drauBen sich Drdncenden eigentlich mit
drinnen waren - einen schlichten Gottesdienst, in dem auch unser
"Touristenchor" noch einmal sang. Von dort ging die Fahrt mit dem
Nachtexpress weiter nach Calcutta. Nach kurzem Aufenthalt mit sight-
seeing erreichten wir mit dem Airbus die letzte Station unserer
Indien-Reise, Delhi.

Bliebe noch liber einen viertdgigen Abstecher nach Nepal zu berich-
ten, dem kleinen Nachbarland zum mdchtigen Subkontinent Indien.

- Zwischen Indien und dem anderen mdchtigen Nachbarn, China, versucht
das kleine K&nigreich Nepal seinen Weg zu gehen. Seit der Offnung
seiner Grenzen zur AuBenwelt vor etwa 25 Jahren hat Nepal sich auf
manchen Gebieten weiterentwickelt. Und doch bleibt im Gesundheits-
wesen, in der Bildungspolitik und im Energie- und Industriebereich
viel zu tun. Nepal ist eben ein Land auf dem Dach der Welt, dem
gewaltigen Gebirgsmassiv
des Himalaya. Das bringt
Probleme besonderer Art
mit sich, etwa im Acker-
bau oder im StraBenbau.

Es sind Wasserkraftwerke
gebaut worden, und es
kénnten noch mehr solcher
Anlagen gebaut werden,
aber das Land ist arm an
Bodenschédtzen. Der Besuch
in der UMN (United Mission
to Nepal) war reich an
Informationen, der Besuch
im Hause Dr.Kulessa eben-
falls. Wir begegneten Men-
schen, die z.T. seit vie-
len Jahren in diesem Land
Entwicklungshilfe leisten,
denen hier ihre Lebensauf-
gabe gewiesen wurde. Die Mission tut hier auf etwas unkonventionelle
Weise ihren Dienst, indem sie Lehrer, Techniker und Schwestern aus-
bildet und einsetzt. Der Staat sucht qualifizierte Lehrer fiir seine
Schulen und ist froh, sie unter den Christen zu finden. Gesprdche
zwischen Christen und Nichtchristen und dffentliche Treffen von
Christen bleiben nicht ohne Wirkung. Nach Auskunft der UMN ist die
Zahl der Christen in den letzten zwei Jahren von etwa 500 auf etwa
1800 gestiegen. -

Am Sonntag, dem 12.Februar, trafen wir nach einer langen Nacht wieder
in Frankfurt ein. Hier trennten sich unsere Wege. Einige reisten nach
Berlin, Hannover und Bremen weiter. Im April ist ein Treffen in Ber-
lin geplant. Vielleicht sieht sich die Gruppe dort noch einmal 2zu
einem Erfahrungsaustausch. Es gibt sicher viel zu erzdhlen und 2zu
zeigen, denn viele Bilder sind unterwegs gemacht worden. Bleibt zum
SchluBf der Dank allen gegeniiber, die diese Reise vorbereitet haben,
Dank vor allem der erfahrenen, sprachkundigen Leitung von Schwester
Ilse, Dank an die Gastfreundschaft der indischen Christen und Dank
Dem, der unsere Reise gesegnet hat, unter Dessen Schutz und Geleit
wir wohlbehalten zurilickkehren durften.

Pfarrer Eberhard Stickan

.,
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GOSSNER MISSION

Rundbdbrie f

von Schwester Ilse Martin

Berlin, im September 1975
Liebe Freunde!

"Jishu Sahay" - "Ishwar ki Ashish
apke sat ho - jiwan ki ant tak."

Jesus hilft - Gottes Segen sei mit
Ihnen bis ans Lebensende!

So klang es mir immer wieder nach
bei den Abschiedsfeiern wdhrend mei-
ner letzten Tage in Indien. Was kann
man 8ich auch Besseres wiinschen, als
dass Gott bei uns bleiben moge bis
ans Ende der Tage?

Der Abschied von Indien war nicht

leicht, aber er war eingebettet in

den Dank fiir alles, was Gott an uns getan hat. Dank fiir alle Hilfe
in schwierigen Situationen, Dank fiir Krankenheilungen, Dank fiir gute
Mitarbeiter, Dank fiir Gesundheit und Kraft fiir jeden Tag.

Aus diesem Dank heraus ist uns auch die Gewissheit gekommen, dass
Gott sein Werk weitertreiben wird.

Danken mdchte ich Ihnen auch, dass Sie in a2ll' den Jahren mit Gaben
und treuer Fiirbitte unsere Arbeit mitgetragen haben.Wir spiirten
es wohl, dass in der Heimat fiir uns gebetet wurde.

Ich habe meinen Mitarbeitern versprochen, ebenso an sie zu denken;
und ich mochte Sie bitten, das auch zu tun.

Da sich kein indischer Arzt gefunden hat, der meinen Dienst in Ta-
karma weiter tut, haben Niarjan Surin und die Schwestern Angst vor
der grossen Verantwortung, die sie nun allein tragen sollen.

Ich weiss nicht, ob Ihnen alle meine ehemaligen Mitarbeiter bekannt
sind, deshalb mochte ich sie Thnen der Reihe nach vorstellen:

Der Leiter der Dispensary - oder besser gesagt: Des kleinen Kranken-
Bauses mit 30 Betten - in Takarma, ist jetzt Niarjan Surin. Er ist
35 Jahre alt, sein Heimatdorf ist Govindpur. Er wurde in einem
Missionskrankenhaus in Assam vier Jahre lang in der Krankenpflege
ausgebildet und kam 1967 nach Takarma. Nach einer sechsmonatigen
Ausbildung fiir Dispensary-Arbeit bei mir leitete er selbsténdig

eine Dispensary in Govindpur. Als sich herausstellte, dass dort
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zwei Arzte in Privatpraxis fiir die Landbevilkerung zur Verfiigung
standen und Niarjan nicht ausgelastet war, holte ich ihn nach Ta-
karma zuriick. In Takarma war inzwischen die Arbeit so angewachsen,
dass ich es mit dem alten Pastor Kiro allein nicht mehr schaffen
konnte. Als dann die Aussenstellen Khuntitoli und Purnapani einge-
richtet wurden und ich viel unterwegs war, iibernahm Niarjan die
Leitung von Takarma einschliesslich der Buchfiihrung, Medizinbestel-
lungen u.s.w.

Er ist mit vollem Herzen und viel Liebe bei der Arbeit, und die
Kranken haben grosses Vertrauen zu ihm, und ich bin sehr froh, dass
er in Takarma ist.

Ihm zur Seite stehen die beiden Krankenschwestern
Ruth Guria und Hamida Kujur. Beide haben eine Krankenpflege- und
Hebammen-Ausbildung.

Sie arbeiteten friiher in unserem Hospital in Amgaon. Da ihre Heimat-
dorfer aber in der Ndhe Takarmas liegen, baten sie um ihre Verset-
zZung zu uns.

Ruth Guria iét verheiratet und hilft vor allem in der Ambulanz.
Hamida Kujur betreut die stationidren Patienten.

Aus Amgaon kam auch Christina Sahu zu uns. Sie ist zuckerkrank und
wurde deshalb von ihrem Mann verlassen. Sie hat bei uns eine neue
Heimat gefunden und hilft auf der Station Kranke zu betreuen, Babies
zu fiittern, Spritzen zu kochen u.s.w. Diese Arbeit tut auch Asisan
Topno. Nach ihrer Genesung von einer Driisen-Tuberkulose bat sie,
dableiben und in der Krankenpflege mithelfen zu diirfen; siec hat

sich gut eingearbeitet. In einem Krankenhaus muss aber auch viel
Wdsche gewaschen werden; diese Arbeit tun Hulda Horo und Mariyam
Singh.

Mariyam ist die Frau meines tddlich verungliickten ersten Fahrers.
Sie blieb mit zwei kleinen Kindern mittellos zuriick, und wir haben
sie dann bei uns angestellt. So kann sie ihren Lebensunterhalt ver-
dienen und ihre Kinder versorgen.

Mukta Horo ist eine Frau aus Takarma, die morgens ein paar Stunden
kommt und die Fussbdden saubermacht.

Ein sehr wichtiger Mann ist auch Johann Guria. Er trdgt nédmlich den
ganzen Tag Wasser vom Brunnen ins Krankenhaus, ins Schwesternhaus,
in die Waschkiiche und in den Garten.

Wir haben natiirlich auch eine Krankenhaus-Kartei mit einer Karte
fiir jeden Patienten, der schon einmal bei uns war. Diese Karte muss
immer wieder herausgesucht werden, wenn der Patient wiedey kommt.
Diese Arbeit tutSutugan Lugun. Er ist aber hauptamtlich der Fahrer
unseres Krankenwagens und fdhrt auf unseren schlechten Wegen sehr
gut und vorsichtig und pflegt den Wagen gewissenhaft.

Ja, das ist unsere Takarma-Familie. Sie hat aber noch mehr Mitglieder,
die etwas weiter weg wohnen.

- 3 -
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50 km entfernt in Khuntitoli wohnt Sipora Kongari. Sie ist ver-
heiratet und hat zwei Kinder im Alter von fiinf und drei Jahren.
Ihr Mann ist beim Militar.

Sie hat ihre Krankenpflege- und Hebammenausbildung in einem Missions-
hospital in Nordindien erhalten und leitet die Dispenmsary in Khunti-
toli seit 1969. Wir kdnnen in Khuntitoli acht Patienten stationidr
aufnehmen, aber die meisten Patienten kommen in die Ambulanz. An
meinen Kliniktagen an jedem Mittwoch kamen etwa 180 - 220 Patienten.
Die ersten standen schon um 5.00 Uhr vor der Tir. Etliche, die einen
weiten Weg hatten, kamen schon am Abend vorher, um am Morgen schnell
dranzukommen und wieder nach Hause marschieren zu kOnnen. An diesen
Tagen habe ich Sipora immer bewundert mit welcher Ruhe, Gelassenheit
und Freundlichkeit sie von morgens bis abends jedem Patienten die
Medizin in die Hand gibt und erklédrt, wie sie einzunehmen ist, wie
sie die Spritzen gibt, die weinenden Kinder beruhigt, zwischendurch
Instrumente auskocht, nach den stationdren Patienten sieht. Ich
konnte selten ebensolche Geduld aufbringen. Ihr ist recht bange vor
der grossen Verantwortung, die nun auf ihr liegt, aber sie hat die
Moglichkeit, schwerkranke Patienten in das Regierungskrankenhaus nach
Simdega weiterzuschicken.

Elisabeth Pradhan, die Schwester in der Dispensary von Purnapani hat
es noch am leichtesten, weil zu ihr regelmédssig einmal in der Woche
Dr.Horo von Amgaon kommt (125 km entfernt) und Kliniktag hdlt. So

kann sie ihn immer um Rat fragen und ihm besondere Fiélle vorstellen.

Elisabeth ist ja vielen von Ihnen gut bekannt. Sie kam 1956 als Kranke
nach Amgaon und wollte nach ihrer Genesung bleiben und Krankenschwester
werden. Sie wurde mir damals bald eine gute Hilfe, konnte aber keine
Schwesternausbildung erhalten, da sie nur vier Jahre zur Schule ge-
gangen war. Wir hatten spédter die Moglichkeit, sie noch auf eine
Missionsschule zu schicken, wo sie in zwei Jahren noch drei Jahre
Schule nachholen konnte. Danach wurde sie in einem Regierungshospi-

tal zur Schwesternausbildung angenommen.

Sie versieht nun in Purnapani mit grosser Hingabe ihren Dienst an
den Kranken. Auch dort konnen wir acht Patienten stationdr aufnehmen.
In die Ambulanz kommen durchschnittlich 40 - 60 Patienten pro Tag.

Nun kennen Sie alle meine ehemaligen Mitarbeiter, und ich wiirde
mich freuen, wenn Sie nicht nur die Arbeit allgemein sondern auch
die einzelnen in Ihre Fiirbitte aufnihmen.

Die Arbeit geht weiter, auch wenn ich nicht nach Indien zuriickkehre.
Da auch in Zukunft die Armsten der Armen hilfesuchend in unsere Dis-
pensaries kommen werden, die oft nicht den vollen Preis der Medika-
mente bezahlen kOnnen, widre ich Ihnen dankbar, wenn Sie uns auch
weiterhin helfen wiirden, unseren Dienst zu tun. Wir brauchen immer
noch Spenden fiir Tuberkulose-Kranke, um sie langfristig und ausrei-
chend behandeln zu kOnnen. Sie miissen auch ab und zu zur Rontgen-
kontrolle nach Ranchi gebracht werden. Das kostet uns jedesmal ca.
DM 25,~-. Die wenigstens konnen diese Extra-Ausgabe bezahlen. Sie
ist aber notig, um die richtige Diagnoss zu stellen und den Verlauf
der Heilung zu kontrollieren.

A




Wir brauchen Spenden fiir Babymilch, fiir Stdrkungsmittel fiir elende
Kranke, fiir Leprakranko, die auch iiber Jahre hinweg rogelmasaig
ihre Medizin nehmen miissen.

Auch in Indien sind die Preise fiir die Grundlebensmittel und Medika-
mente in die HShe geschossen, chne dass die Ldhne erhoht werden konn-
ten. Ein TagelShner muss 1 1/2 Tag arbeiten, um 1 kg Reis kaufen

zu konnen, das fiir seine Familie einen Tag reicht. Und dann hat er
nicht einmal Linsen und Gemiise dazu, die einfachsten Beilagen.

Nach meiner Riickkehr hat mich der Gegensatz in der Lebensweise zwi-
schen Indien und Deutschland wieder sehr getroffen. Und ich kann
nur bitten, lassen Sie uns nicht miide werden im Helfen.

Ich werde in Berlin im Haus der Gossner.Hiaaion wohnen:uﬁd freue
mich schon darauf, viele von Ihnen im Reisedienst wiederzusehen.

Mit herzlichen Griissen
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28 .Mai
7 .Juni

25.Juni
“13.Aug.
23.Aug.

2.0kt.

17 .Dez.

Frau A.Daase
1-Berlin %0, Kurfiirstenstr. 8o

Prau Gundula Augustin
6271 Engenhahn, Schwalbenweg 21

Frau M.Schiitte
5 Hannover, Bodekerstr. 81

" Anneliese Hochmuth

4813 Bethel, Deckertstr. 49 °

Frau Gertraude Tilch _
8900 Augsburg, Heilig-Kreuz Str. 17

Dr.Joseph Miller
3180 Wolfsburg, Reislinger Str. 22

Frau Helene Seyger _ .
1000 Berlin 38, Spanische Allee 8

Bez.Verb.d.Ev.Frauenhilfe
Fr.W.Rieke
4980 Biinde

Ev.=Luth.Pfarramt - Auferstehungskirche
8900 Augsburg (Pfr.Eichner%
Hopfenseeweg 2

Curt Ploetz
1000 Berlin 46, Trachtenbergring 32

Lukas=-Kirchengem.
58 Hagen
Griinstr. 16

Frauenhilfe d.Ev.Kirchengem,
~Auferstehungskirche-

(Frau Praetz

4600 Do.Scharnhorst, Geismerg 18

Ev.Kirchengemeinde Siemshof
4974 Ldhne 4, Wietbrede 32




‘Tekarma, 1.AdYe;;“

]Ziebe Freunde!

" Lange habe ich Ihnen nicht geﬁchrleben, obwohl ic
viele Briefe und GriiBe zu dsnken habe,' Das letzte N2
ick Thnen von der Binweihung der Purnaépani Dzspensary béris
geitden haben wir schon viele Kranke dort behandeln kénnen. :
Es kommen 80 ga. 300 Patienten pro Weche in die Poliklinik.: Dazu:‘
konnen ‘wir 8 Krenke stationir aufnehmen, Durch freiwillige Spenden .
aus Indien, Australien und Deutschland war es uns méglich, die :
notigen Betten und Nachttische zu kaufen. Mit Beihilfe vom Staat
konnten wir den Brunuen bauen.So.geht ee immer wieder ein Stiick
weiter. Unser nichstes Ziel 'ist eime Mauer um das Grundstiick zu
bauen, damit ung die Kithe und Ziegea nicht immer alles Gemiise und
die Blumen abfressen, Schveshér Rligsabeth hat’ schon viele Bsche
und Striucher gepflanzt. Sie mdokterein Schmickstiick aus dieger
Dispensary uachen, wo tﬁch die Krauken avich an Blumen erfreuen
konnen.
In-@es, hountitoli Disppensary tat Schy estor gipore neech wié' yox
ihren Dierst. Aue! dort ReBem wir 5 Setten fiip Sttiﬂsare-ﬁranke.
Binige davon sind meist’ mi%, TubcrﬁuTO se-K ranken beleg
Seit Septenmber fahre ich ﬁicht meht nach Kamignﬁign Qas Hoﬂpiﬁal
der Angllkanlschﬂn Klrche, wo ich elnige Jehrepueccholfen habe. -
Deren Zentral-Kran (_hqua ljegt ja'in Remeh®s " Dot hdher 510 Jetzt
einen Gelindewagen bekommen, der mif DES: ¥ult, alsoim Betried
viel billiger dist al main Jeep. -Aull _ ben sié dort. junge
Arzte; die‘sehr gut diereigeren An pationer etuchen kounen,
Da sehe' ich nicht ganz.edn, WiesaEEeRTnoch einspringén muf.
So bin iech frei: fiir eve ntuel1e_ffb gel 4 i
In "rakarma l3uft auch all®e - scolir cut ohne mich, ‘Abh meinem’
o8 _Kraﬂk§h1wlg‘ p Niarjan 1at gin Doktor verlorengégaiifen. Er kann
Mgehr put Diagnosen stellen, die notige Medizin verschreilen,
Labor-Untersuchungen machem, @ie Biicher filhren und Beatel
. ‘mchreiben. Natiirlich wire €8 avch ihm 11+bar, wenn;ﬁ‘! j
JArzt oder -eine Arztin hEtten, dic die haunwarantwrtm
nihmen, ‘'wenn ich mal nidﬁt mehr hier bim, Wi beten_gﬁhy darum,
..daB" Gott uns den rechten Mempchen schicken mnchte,x evor ich
nach Deutaclland zoriickkehre. A o ;
Im Septeémber hebe ich einen gehr sG da-g-gﬁ“;?utererﬁantem Urlaub -~
4im Fernen Ogten: verlebh. . Ioh habe ;;_fﬁv'er Ursula v. Lingen :
1n Jayan hggneht, Sie arbeftet J& 00Tt im Auftrag der MBK-Wission
F shren in einem nmin'fur'iﬂrnwrupulnderte. B8 . hat .
: T beelndruckt diesc Mengchem'zu cehen, dié 'gelernt haben,
mit hrer Krenkheit zu leben. Sie miller-sich tiglich von Newem,
{'hre Behinderung zu Ube mren . 8ie stellen mit ungiglicher Miithe
wunderschone Gcronstande ‘her wle "%.B. Schmuck, gestickte Taschien
gg¢rickvaren etc. 2wei Ménner e B, stickten mit dem FuB und | .
frouten sich iber jed tguten sitéh “@er ihnen geleng - aber mit
welch unséglicher Hithe wa ”da& \ ﬁen! Ein anderer konute ngr
auf dem Bauoh“$1§£gn&‘f Seincr Sl 3
gromcrpn_sm Bgﬂﬂn bi : .':'kulaBCh‘lnen und ferti@ten
Pullover und’ Jaekans1 teh dicse 'Menschen, wenn man
“ $ir ihre Arbeit 1&“. ‘e d.ciec lobbe. v~ Noch eing mup
ich erzshle, was mick Besonders beeindriickte. Am letzten ‘Nach-

e L mitteg ging ich nit ﬁ. Ugﬁsla noch eipmal durch ﬁie Sile und be-

derte in einem Zimmer die dnr“-aufgeételltex Puppen, ‘die die
%ﬁan geschenkb hthmmen hatien Is ‘gie horten, daB in Indien
e Ki on und Spiedgeug Laben, schenkten sie mir zum
ghied zum Mitnehmen 2 Puppen und eih Glocanspield‘Das bewf@s 250
NaEr ‘wieder: Nens'ﬁh&; die selhat lnlapy“;habpn mehr“ orat&ndhig
e%r dle Not andqretu- ¢ i e e =




gﬁatt 2 zum Brlef vom 2 8 Advelt 1974

g Zurﬁckgekehrt ‘aus Japar zog ich wieder 4 Wochen meine Runden und
‘stirzte mich danm in ein meues Abenteuer: ale Reiseleiterin mit
einer Gruppe von 25 Besuchern @urch Indien zu gziehen. Ee war natiir-
lich eime besondere Gruppe xnsofetn,_“ 8- viala‘QQEBnax—Freunde da—~
bei .waren, die vor allem auch die 'Got 'I-Eirehs kannanlernen wollten.
AuBerden waren viele sute Freunde yom wir dabei. D e Okganisation
des auBerkirchlichen Teiles hatte eine 1nﬁisdh3 3& segesellschaft
{ibernommen. So fuhr ich algo mit denen am 29.lo. friihmorgens in
‘einem Bus zum Flughafen in Delhil) "Es dauﬁrte ﬁiﬁi lange, bis die
Gruppe durch den Zoll wer &bér ich konnte ihnen von der Besucher-
tribiine schon zuwinken und wir konnten uns mit EEichemgﬁhen*ﬁiejzeit
vertreiben, Pastor Heine, der dgutgebe Auslandahfﬁrrer\neghpelhi _
war” ‘auch mit am’ Flugplatz. §0 gZab ea‘glelch eine’ gr 5;;'5{*{th,~'
Yon..seiten der" Helaegeqellachafi bekam sogar jedgr;..*ﬂ er einen.
rigeed, Blumenkranz zur Begruﬁung unge gj'unqh&g Ereiﬁﬁis Igrig.gléian
Bl fotografiert.

e A Nachmittag wurde das a;te“Indlen lebenﬁlg, a}a*w1f ﬂi? vgraghleh
g denien ‘Banverke, Zeugen einer alten Kiltur, besgﬁhﬁenﬁg; = Gandhis ; *
'ﬁ%f“ﬁ[ff LU Gederkestathe wirdenTwin T, o DOTbE il W “inmal Vs AN
T .-'.' ;‘GE‘-PFt h&btn 5011 " ICh “éb% "TiElG, die m % __‘_ r e R %&b A T'_"_:!'!"wb ,f,nm
. der/mir folgt, der in meiuem Putapfen gﬁi /8 Ob ea heute in Indlen

- “anders aussibe, wenf man Gandhi nachgefolgt:
F'Am niehsten Teg besuchten wit Agra mit dem’
% ~ <2 m'gm folgenden Tag begann das Abenteuer u.zw,
Ll rﬁ".fﬂéf ‘schon”in Patna endefd,. weil die Flugbuchung nic
i LS B8 Dlieh uns welters nichts brig,al® nach @ om indisc hpn nsaen, 5
‘die lanrpe Strecke mit dem Buay gu lakrens Max stellte uns elnenalki,%-
i e 1ch slteraschwachen Bus 21t harten Sit zaa?’zuwlgen Fenstbrn
: ferflizung. In diegem ¥ 6,_;:.ﬁq
" 34 ie Nacht auf schlechter indlscﬁer"“_»f-“"‘
* Rl Eandstra@e. oo Terntcu up}5 9.%ﬁﬁﬁe Indien gleich ‘richtig kqnnen.~
« -;;;w ﬂ Qinige sagteq sogar” hin lw”é?, gie uochte" dle e urfph-_

kEsen., Gegen 11-Uhr _
rolen c&rlptggkf”hf ;Rmfgbl atatt In dar folggu_ =
@hrere Gemelnda'3¥ iCossmerkirché. besucht, darqphartagﬁh
Dort Hatben iiea. 1500 Mensehen ‘zum Enpfong: dénﬁ -
‘Auch in’Go¥ ';jﬁyaren es aghr viﬁie._naa Induatrisste
und: das gro &wi“"*che Stahlverk, ‘iu dengiele un °¥HFJ.
arbeiteﬁ, wnrden bBesicliyict. Das wat ¢hch‘faﬁﬁiﬂﬁ Qﬁéﬂ,?
ich ;n ein. ao;gges werk kam tmd ich muf sagen; 1ﬁh'war ﬂehr beelp— L
@-ugﬁtm Bl Wes dort r_H.A;’ha.fa‘i‘ﬁs:r wurde i eue Industrie~ ¥
ze _'£a 1&, bei Ranchi, wurde besichtlg¥ L
L63gt wapen uncere jesucher .vomsder herzTicJep Tiebe mlt der
,r_'&nfdan Gemelnden be-{‘TWTWeron .
e Brog: a‘mpuqlt Moelcutta. Viel hat pman von" Calﬂutta
R 1, beleéen und gehdxrt und doch trifft es - einen . e g
r Btadt u’d ihren Prohlemen, mit dgn =H-¢-¥i
naen konfrontiepd wird. s
q;flo; &ia Gruppe ‘allein ngeh Kathmanda wo sig
§ter Moniks und Sohwester Ellen bepriist wurdun. Ich.
Benares un@ erw §§$§te dort die Zurﬁokkahra en.
pte wir Blwalg 8 Lichterfent, Héujshr.‘}i Hi nds
.11 Am #9lzen Morgon vor SOnnenarr; ;z“ i .
8. und Dbeobachteten dag: Ba&el*«**'am USer,, w gl
. varen Wohl Tausendé dord en den Badestellen .
fﬁ 1193 alchsvon deit Nebepmana in‘seiner Andacht ¥4
n ibrec lebend Hatte sich erfu11§ Sie.waren nach A
;'I*Jatgdhaig Ganees ;E:adet und- konnteﬁ sich ﬁhn dqu
as 'B : (R . -
oSShepeiligan waﬁ r : i n Jgpu R o R 1«'.‘.?'—;. _5.;"'.'.' . e s =
L AR T e 4 .
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.+ ®r braucht uhs und unsere. Be reitechaft apeh nseh dem Festi:
JBr braweht uns bm sein Licht im die Dunkelheit von Herzehsnot
“und "Armpt zu tragen. Dl“se \ufgaoe ‘haben wir alle, Sie dort und

etwas _mebr aul Gen-Gabenteller fiir die Arwen 2, léegen aber Gott

B b #° SRS i - +

Am Nechmittag ging es wieder nach Delhi, wo noch ein ganzer Teg
zum Einkaufen iibrig war. In-der Nacht wvom 15./16.11. traten unsere
Giste den Heimflug an'und aueh ich begab mich wieder zuriick in den
Alltag. Ich habe diese drei Wochgn sehr genossen und vwerde noch
eine ganze Weile dayon zehren, Meine "Gruppe® ist mir ang Herz gew
wachsen in'der Zeit. Durch .das Zusamn efigein mit ihnen ‘hébe ich
manches hier wieder.neu -gehen r'eler'm:, was ‘mir sehon' ganz selbgt-
verstidndlich geworden war, Slcher haben’ auch die Reisetellnezmor
manche ihrer vorrefauten Helnungen korrigieren miigSen und konnen
in mencher Hinsicht.Indien und seine Menschen besger werstehen.

Vorige Wochen feierten wir Ernteda\kfe° und heute’ brachten die
Prauen noch eine extra~Erntedank-Gabe zum Altar.

In unserer G ““rd war .die Bpaite nicht so gut in diecem Jahr, weil
oo nicht genug regnete. So wiwd esg euch im ‘kommenden Jahr wieder
viel Not zeben. “Immerinoeh gind wir die Reicheén und idmer noch
habén wir Gelegenheit 2u geben und. dle UnF391chheit in der Welt
etwas zulebnen. h.turlleh 8ind wir Bereit, ferade zn Weihnachten

erbarmt cich unser und unsrer bruder micht nur«zu Giﬁhad ten.;

wip hier. ; i} A By ek
Mdthte Gott uns immer beregit findend- 4 R i

. Br pegne lhnen diese Weihnechtsz zeit qu‘sahaﬂkg Ihnen v1el
wlreude jetzt und auch im komm ondeg‘thky

Hit ganz: herzlifﬁen Gthen
: bll ich Ihre

R o )




‘als wir 1n mm
Bnﬂbrx und Freu MM

i 10e3 W rden suf fer zum Teil rech
muhtt durcheinandergeschiittelt, vergalen aber allem §
Hitze, als wir die festlich gekleidete Menge sahen, die uns dort

stes  Wie Ublich begriiSte man uns aﬂ Hindewaschen, ¥lumenkette

b+ Der Pastor aus kKarimati 3._;' 'Jojo nit peiner Frau Se
\r varen auch da. Sehr zu mefher Freude, denn Seteng, die me :
in Deutschland war, sprichi nogh so gut Deutsch, das ail Pastor Jec
Priedericis Ansprachen ubo 0]

T erinnerten uns an den alten EvanfSelisten J, Guria, der hier vulo_ ahre
3 grofem Segen gewirkt hatte. Man erzihlt von ihm, de8 er die Gabe hattbe
pa durch Gebet zu heilen. Eines Tages heilte er auch den Sohn eines
reichen Hindu, der ihm dafiir ein g:ﬁm Geschenk machen wolltei Aber J.(
mw es nicht annehmen. Da ging der Hindu zum Gericht und 1ie8 einen
ca Landes auf den Namen des Evan
te noch im Besitz der Pamilie. Als nun der Enkel von J« Curs
wir eine neue Dispensary bauen wollten aber kein Land dafir }
‘ungs ein schines sStiick direkt an hﬁﬁtm S0 wirkt der S
if die Arbeit von J.Guria legte, weiter bis in unsere Tage. |
iber une, iiber Elisabeth Pradhan, die hior arbeitet w
-3 Mal Dienst tun werden, ﬁmm Segen weiterstromenias
ten die darnach suchen, Heil fiir ihre Bularm Ml
r brlnsuh denn eins gehrt zum anderen.
--mto ma m nm aa daran denken, 1

aus einem kleinen mf - Jetxt um : .__baibmﬁﬁ. ve wortungs-
rankenschvester, die diese Stationpit Umsicht leitet, wﬁ Krank
S ‘und das BEvangelium weitertrigt, J ch heut
N Wunder. Mochte dieser Teg auch den vielen liﬂitﬂir:la_”_jf‘ S die

Peier kamen, ein Zeugnis der Liebe Cottes geworden sein, -
., Mut besonderer Freude wurden die GriiSe der Gemeindekreise und Hs.s
entgegengenonmen, die fir dieses Haus besonders gespendet hatten '
Beguchern wurden GriiBe und Zeichen der Liebe nitgekeben als Dank flr
Hilfe. Kinder hatten Taschentlicher gestickt, Frauen Ficher gearbeitet und
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Schwester
Ilse -Martin

GEL Church Dispensary
P,0, Lassia
Takerma/Bihar/India Takarma, den 18, Nov, 1973

Thr Lieben!

Gestern hat es ganz unprogrammgemdB wieder einmal geregnet,
und e&s wurde ziemlich kalt und ungemitlich, Es kamen nur
oa; 50 Patienten in die Ambulance, s-daB wir um 17.00 Uhz,
als es dunkel wurde, schon schlieBlen konnten. Um mich zu
erwidrmen, kochte ich erst einmal Gelee von Guaven, die es
jetzt reichlich gibt, Dann réstete ich Erdniisse. die Niar-
an auf unserem Hospitalgrundstiick ge. - ~+* b5 . SchlieB-
ich machte ich zum ersten Mal in diese. Jahe feuer in meinem
Kamin, Eigentlich wcllte ich dann vor dem Kamin sitzend
Briefe schreiben, aber ich war so fasziniert von dem Tanz
der Flammen um die bizarren Wurzelstiicke. dass ich nur da
saB und der Auffiithrung zusah. Dzbei kam ich ins Tr&dumen,
Ja, auch am indischen Kamin kann man tréumeni

Barte Wurzeln waren es, die den sie immer wieder anspringen=
den Plammen standhielten, es sich gefallen lieBen, umgaukelt
zu werden, Einige Holzstiicke waren noch feucht, sie zischten
leise im Feuer und lieferten sozusagen die Musik zum Ballett
der Flammen, Lange sah ich zu, bis des Feuer verglimmte,
Viele Gedanken zogen durch meinen Kopf, die nichts mit dem
Alltag zu tun hatten., Man miisste &fter solche Stunden ein-
schalten , die eine' zu sich selber kommen lassen, Als ich
dachte, das Feuer ware am Ausgehen, ziéingelten pldtzlich neue
Flammen hoch und ich muBte an das Wort gus Jesaja 42 V.3
denken, wo von Christus gesagt wird: Den glimmenden Docht
wird er nicht ausloschen,.. Auch ein Licht kann er wieder
gum leuchten bringen. Auch uns kann er wieder mit neuem
Geist erfilllen, dass wir in diesen dunklen Tagen sein Licht
und seine Freude unter die Menschen tragen konnen.

Am Hospital blitht jetzt schon der grofBe Busch Adventssterne,
Es sind mindestens 50 groBe rote leuchtende Sterne, von denen
ich Euch am liebsten einige schicken wiirde, um Euch damit

gum Advent zu griiBen und Euch eine gesegnete Weihnachtszeit
zu wiinschen,

Heute wurden 15 Mddchen und 13 Jungen aus der Oberschule
konfirmiert, Obwchl es nur wenige waren, war die Kirche bis
auf den letzten Platz gefiilllt, ja ¢ nige muBtern sogar vor
den Kirchentiiren sitzen. Da anschlieBend Abendmahl gefeiert
wurde, dauerte die Kirche 4 Stunden. Danach saBien die Kon=-
firmanden noch zum Tee ¢ sammen und hatten noch einmal eine
kurze Andacht in der Kirche.
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Als sie aus der Kirche kanmen, wurden sie von ihren Freun-
dinnen und Schulkameraden bekrdnzt und besungen, und noch
jetzt hdre ich von Fcrne Gesang und Geldchter, Es ist so
schon, dass sozusagen die ganze-Gemeinde, der ganze Ort,
mitfeiert.

Morgen beginnt wieder der Alltag, d.h. meine Runde zu den
Aussenstellen, so lange es noch moglich ist. Der Preis flr
Benzin, fiirs Auto, ist nd@mlich ganz plotzlich um Rs, 1.~-
erhht worden, ca. 60 % mehr, Dazu wird dauernd in der Zei-
tung davon geschrieben, dass es ration iert werden soll,
Wer weiB, ob wir dann auf den Dorfern uberhaupt etwas ab-
bekommen, Na, warten wir ab! Mit Petroleum-Knappheit ist
auch zu rechnen. Aber bei Euch wird es ja auch einige Ver-
@nderungen geben,

In Rmapani geht der Neubau der Dispensary gut voran, Eli-
sabeth hat viel zu tun dort. Es gibt in diesem Jahr besonders
viele neue Melariafdlle, Auch in der Khuntitoli-Gegend ist
die Malaria wieder aufgeflackert, und wir sind froh, dass
einige Evangelisten, denen wir zu Anfang der Regenzeit die
wichtigsten Medikamente fiir Fieber, Durchfdlle etc. in die
Hand gaben, regelmédBig kommen und sich neue Medizin holen,
9tolz berichten sie, wieviel Leuten sie helfen konnten und
wie sie immer mehr Patienten bekommen, Ich muB manchmal da-

- ran denken, wie die Jiinger zuriickkamen. die Jesus aucsandte

und wie auch sie berichten davon, was sie tun konnten.

In Kamdara sind nun Houstons vom Heimaturlaub zuriickgekommen,
Das ist sehr schin fiir mich, Nun habe ich wieder Gesellschaft
und Jjede Woche regen Gedankenaustausch. Nach Ranchi, zu Heckers,
werde ich wohl hochstens einmal im Monat kommen, wenn ich so-
wiese noch andere Dinge dort zu erledigen habe, Bei den hohen
Benzinpreisen wagt man ja gar nicht irgendwelche Privat-Fahrten
zu machen,

Ich vilnache .o allen, eine rechf frche und gesegnete Advents-
und Weihnachtszeit und ein gutco MWeues Jahr

Mit herzlichen GriiBen, auch von allen meinen indischen Mitar-
beitern

bin ich
Eure

Ilse Martin




