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In Heft 12/1970 Ist der Lohnsteuer-Jahresausgleich (LStJA) durch den Arbeitgeber behandelt worden.
Im Nachstehenden gibt Dr. Herbert Vogel einen allgemeinen Oberblick (iber den LStJA, den das FA
durchzufiihren hat. Wir werden Im niichsten Heft unter Berlicksichtigung der bis dahin In Kraft getre-
tenen Varordnun&nuher den LStJA 1970 ausflhrliche Erluterungen zu allen Fragen bringen, dle fir

die Stellung des

Lo 70

trags auf Durchfilhrung des LStJA von Bedeutung sind.

Lohnsteuer-Jahresausgleich 1970 durch das Finanzamt

Dr. Herbert Vogel, Selbitz/Obfr.

Der Lohnsteuer-Jahresausgleich,
den das Finanzamt durchzufih-
ren hat, unterscheidet sich vom
betrieblichen (vom Arbeitgeber
durchzufithrenden) Jahresaus-
gleich in wesentlichen Punkten:

Der vom Arbeitgeber durch-
zufilhrende unter Gesetzes-
zwang stehende Jahresaus-
gleich bedarf keines Antrages
durch den steuerpflichtigen Ar-
beitnehmer. Der Lohnsteuer-Jah-
resausgleich durch das Finanz-
amt ist nur auf Antrag madglich.

2. Der betriebliche Lohnsteuer-
Jahresausgleich beschréankt sich
auf wenige klar umrissene Fille,
in denen er durchgefiihrt wer-
den muB oder bei weniger als 10
Arbeitnehmern durchgefiihrt
werden kann. Das sind Félle,
bei denen es sich um eine reine
Rechenaufgabe handelt, um den
Ausgleich zwischen der Steuer
uf den Jahreslohn nach Abzug
és Weihnachtsfreibetrages und
den im Laufe des Jahres nicht
unbedingt vom gleichen Arbeit-
geber einbehaltenen Steuerbe-
tragen fiir die einzelnen Lohn-
zahlungszeitraume.

Fir das Finanzamt gibt es keine
Einschrankung. Es bearbeitet
nicht nur alle iibrigen Félle, son-
dern auch solche, die vom Ar-
beitgeber hétten erledigt wer-
den miissen.

3. Der Ausgleich im Betrieb be-
ginnt im allgemeinen mit der
letzten Lohnzahlung im Dezem-
ber. Er muB bis zum Marz durch-
gefiihrt sein (sonst wird der Ar-
beitnehmer trotz der gesetzli-
chen Vorschrift auf den Aus-
gleich durch das Finanzamt ver-
wiesen), wahrend die Bearbei-
tung durch das Finanzamt, von
Ausnahmen abgesehen, erst
nach Ablauf der Einreichungs-

frist zum 30. April 1971 aufge-
nommen wird.

Es gehort zur Firsorgepflicht
des Arbeitgebers, seinen uner-
fahrenen Arbeitnehmer auf die
Antragspflicht aufmerksam zu
machen, eventuell mit dem
Hinweis, der moglichst recht
friih erfolgen sollte, daB die da-
zu erforderliche abgeschlossene
Lohnsteuerkarte nach Mitteilung,
daB sie der Arbeitnehmer aus-
gehéndigt haben will, nach an-
gemessener Frist im Lohnbiiro
abgefordert werden konne. Die
friihzeitige Abforderung ist not-
wendig, um den betrieblichen
Ausgleich zu vermeiden, die an-
gemessene Frist, um den Ab-
schluB der Lohnsteuerkarten be-
werkstelligen zu koénnen. Alle
Lohnsteuerkarten missen so-
wieso abgeschlossen werden, so
daB die Herausgabe keine we-
sentliche Mehrbelastung zu be-
deuten hat. Die nicht abgeforder-
ten Lohnsteuerkarten liefert der
Arbeitgeber im Mai an das Fi-
nanzamt zu statistischen Zwek-
ken und zur Herausrechnung der
Kirchensteueranteile ab.

Es empfiehlt sich, daB der Ar-
beitgeber sich den Empfang der
Lohnsteuerkarte quittieren laBt,
wie er es bei voribergehender
Herausgabe auch tun sollte,
denn er ist bei Lohnsteuerau-
Benpriifungen Rechenschaft liber
fehlende Karten schuldig.

Der Arbeitnehmer braucht vom
Arbeitgeber nicht nur eine Un-
terlage liber den Jahresarbeits-
lohn, die Lohn- und Kirchensteu-
erabziige, die Ergdnzungsabga-
be, die Sozialversicherungsab-
zlige und die vermdgenswirksa-
men Anlagen, sondern auch die
Auffiihrung von Lohnteilen, die
einem beglinstigten Steuersatz

unterlegen haben oder steuer-
frei gezahlt wurden. Diese Anga-
ben kénnen alle auf der Lohn-
steuerkarte gemacht werden.
Die Angabe der vermégenswirk-
samen Leistungen ist in diesem
Jahre letztmalig steuerlich von
Bedeutung. Die bisher geltende
Befreiung von der Lohnsteuer
und den Abziigen zur Sozialver-
sicherung entfiel am 1. 1. 1971.
Sie machte der sozial viel ge-
rechteren Arbeitnehmersparzu-
lage Platz, die vom Arbeitgeber
ausbezahlt wird. Sie gehort nicht
zum steuerpflichtigen Arbeits-
lohn. In Berlin wird daneben die
scherzweise +Zittergroschen"
genannte Zulage gezahlt, ver-
mehrt um ein Kindergeld von
20,— DM vom 1. Kind ab. Dafiir
entfiel die Steuerpraferenz, die
nur mehr in der Veranlagung in
Erscheinung tritt. Die Zulage
wird auf die Praferenz in der
Veranlagung angerechnet. Sie
bleibt aber erhalten, wenn sie
die Préaferenz iibersteigt.

Zahlt der Arbeitgeber an den Ar-
beitnehmer Sozialversicherungs-
beitrdge zur Weitergabe an eine
Ersatzkasse aus, so hat er sich
von der Abflihrung am Jahres-
ende zu (iberzeugen und Uber
die Abzilige eine Bescheinigung
in der Lohnsteuerkarte auszu-
stellen. Ahnliches gilt fiir freiwil-
lige Leistungen auf diesem Ge-
biet.

Der Konjunkturddmpfungszu-
schlag spielt nur noch im ersten
Halbjahr 1971 eine Rolle. Er wird
nicht in den Jahresausgleich
einbezogen, denn er ist keine
Steuer, sondern ein an der Steu-
er gemessener, unverzinslicher,
zwangsersparter Geldbetrag.
Dagegen schlieBt der Lohnsteu-
er-Jahresausgleichsantrag im-
mer die Kirchensteuer und Er-
ganzungsabgabe mit ein.

Fiir den Antrag beim Finanzamt
bendtigt der Arbeitnehmer einen
amtlichen Vordruck (notfalls mit
Anlagen), der kostenlos vom Fi-
nanzamt zur Verfliigung gestellt
wird.
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Diese Antragsvordrucke, von de-
ren Ausfiillung und Unterschrei-
bung die Durchfuhrung des
Lohnsteuer-Jahresausgleichsab-
hédngig gemacht wird, konnen
vom Arbeitgeber im Lohnbiiro
oder beim Betriebsrat oder der
Betriebskrankenkasse bereitge-
halten werden. Diese Unterstiit-
zung sowie die Hilfe bei der
Ausfiillung des Vordruckes und
Beratung (ber Moglichkeiten,
Freibetrage in Anspruch zu neh-
men, gehodrt zur zulassigen, be-
trieblichen Firsorge und nicht
etwa zu unerlaubter den steuer-
beratenden Berufen vorbehalte-
nen Steuerberatung.

Aus der Tatsache, daB der be-
triebliche Lohnsteuer-Jahresaus-
gleich nur eine reine Rechenauf-
gabe sein kann, ergeben sich
die Félle, in denen der Arbeitge-
ber den Jahresausgleich nicht
durchfihren darf.

Diese Félle sind in der Lohn-
steuer - Jahresausgleichsverord-
nung aufgezdhlt. Die jlngste
Verordnung 1970/71 brachte
durch Ubergang zum Stichtags-
prinzip einen Wegfall der ein-
schrankenden Positionen fiir die
Félle, daB eine glinstigere Steu-
erklasse nicht das ganze Jahr
bestanden hat, aber die Erweite-
rung um drei Positionen:

a) Der Arbeitnehmer kann den
Antrag stellen, den Lohnsteuer-
Jahresausgleich nicht durchzu-
flithren (vielleicht um einer Pfan-
dung die Grundlage zu entzie-
hen).

b) Der betriebliche Ausgleich
unterbleibt, wenn die Steuer-
klasse V (Arbeitnehmerehepaa-
re, wo fiir den anderen Ehegat-
ten die Klasse Il gilt) oder VI (2.
oder weiteres Arbeitsverhaltnis)
anzuwenden war. VI kann auch
bei Lohnsteuerabzug wegen
schuldhafter Nichtvorlage der
Lohnsteuerkarte infrage gekom-
men sein.

Diese Arbeitsverhéltnisse geho-
ren immer zu einem Hauptar-
beitsverhéltnis. (Die schuldhafte
Nichtvorlage |4Bt ein anderes

Arbeitsverhaltnis vermuten, bei
V ist es das des Ehegatten, bei
VI das eigene.)

Der betriebliche Jahresausgleich
kénnte hier zu einer Erstattung
fiihren, die nicht erwiinscht ist.
Der Arbeitnehmer konnte dann
den vorgeschriebenen Lohnsteu-
er-Jahresausgleichsantrag oder
die Veranlagung ,vergessen®,
weil er beflirchten muB, durch
die Zusammenfassung seiner
Einkinfte aus nichtselbsténdiger
Arbeit in die Progression hinein-
zurutschen.

c) Der betriebliche Jahresaus-
gleich muB unterbleiben, wenn
der Arbeitnehmer nachtraglich
Freibetrdge geltend machen will

. oder gewdhrte héher angesetzt

wissen will oder abgelehnte er-
neutbeantragenwill. ImLaufe des
Jahres nicht voll gewéahrte Frei-
betrdge oder abgelehnte kénnen
im Jahresausgleich durch das Fi-
nanzamt, wo méglich besser be-
legt und begriindet, nochmals
beantragt werden.

Fiihrt der Arbeitgeber den Aus-
gleich zu Unrecht durch, so wird
dem Steuerpflichtigen dadurch
nicht der Weg zum Jahresaus-
gleich durch das Finanzamt oder
zur Veranlagung abgeschnitten.
Umgekehrt wird der Arbeitneh-
mer nicht von der Pilicht entbun-
den, den Antrag zur Durchflih-
rung des Lohnsteuer-Jahresaus-
gleiches zu stellen, wenn dieser
vorgeschrieben ist, aber der Ar-
beitgeber diesem Antrag durch
— falsche — betriebliche Erledi-
gung zuvorgekommen ist (z. B.
bei vorlaufiger Eintragung eines
Freibetrages).

Zusammenfassung:

1. Fir den Jahresausgleich
durch das Finanzamt besteht
Antragszwang. Ohne Antrag
kein Jahresausgleich.

2. Es besteht die Empfehlung
zur Verwendung amtlicher Vor-
drucke. Dariiber hinaus ist der
amtliche Vordruck eine wichtige
Hilfe durch die Aufzahlung der

Positionen, die zu einer Erstat-
tung fithren konnen. Wenn ein
Antrag unter Eintragung aller
notwendigen Angaben auf einen
Briefbogen gemacht wiirde, so
wire das kein Grund fiir die Ab-
lehnung.

3. Alle Angaben im Vordruck
missen belegt (nachgewiesen)
oder wenigstens glaubhaft ge-
macht werden (z. B. Fahrten zwi-
schen Wohnung und Arbeits-
stétte).

4. Letzter Termin fiir die Elnreb
chung ist der 30. April 1971.

Ein Antrag gilt als fristgerecht
eingereicht, wenn er sich bei der
ersten Leerung des Finanzamts-
hausbriefkastens am 2. Mai 1971
unter der Eingangspost befindet.
Es genlgt zur Fristwahrung, daB
der Antrag gestelit ist. Unterla-
gen konnen nachgereicht wer-
den.

Der Antragstellung kdme eine
Mitteilung an das Finanzamt
gleich, der Steuerpflichtige be-
finde sich ... beruflich unter-
wegs ... zur Kur ... im Kran-
kenhaus usw. Er bitte um Nach-
sicht. Er werde nach Rickkehr
alles Notige veranlassen o. a.
Beauftragt der Steuerpflichti
einen Angehdérigen der steui
beratenden Berufe mit der Er-
stellung und Einreichung des
Antrages, so kann auch bei ihm
eine versaumte Frist nur mit gu-
ter Begriindung zur Nachsicht
fithren.

Stellt es sich heraus, daB ein
Fall der Veranlagung vorliegt,
reicht die Lohnsteuerstelle den
Antrag an den Veranlagungsbe-
zirk weiter. Die Frist gilt als ge-
wahrt, Stellt es sich umgekehrt
heraus, daB eine Einkommen-
steuererklarung eingereicht wur-
de, wo ein Antrag auf Lohnsteu-
er-Jahresausgleich geniigt hatte,
wird er von der Lohnsteuerstelle
als fristgerecht eingereicht be-
trachtet, wenn nicht die Vermu-
tung besteht, daB die Veranla-
gung nur vorgetauscht wurde,
um die Fristversaumnis zu ver-
tuschen.
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Lo 90

Neue Wege der steuerlichen Arbeitnehmerférderung

in Berlin

Regierungsrat Peter Ninnemann, Bonn

Vorbemerkung

Durch das Gesetz zur Anderung
des Berlinhilfegesetzes und an-
derer Vorschriften vom 23. Juni
1970 (BGBI | S. 826, BSiBI |
S. 788) ist eine neue Form der
Arbeitnehmerbegiinstigung  auf
steuerlichem Gebiet geschaffen

orden. Um die Verbesserungen

s Berlinférderungsgeseizes
(BFG), wie die offizielle Bezeich-
nung des friiheren Berlinhilfe-
gesetzes (BHG) nunmehr lautet,
fur die Arbeitnehmer in finanziel-
ler Hinsicht deutlich zu machen,
ist zunachst ein kurzer Blick auf
die bisherige Regelung erforder-
lich.

Das BHG in der Fassung vom
1. Oktober 1968 (BGBI | S. 1049,
BSiBI | S. 1128), das mit einer
Ergdnzung durch das BFG bis
zum 31. Dezember 1970 gegolten
hat, sah fiir Arbeitnehmer, die
Arbeitslohn aus einem aktiven
Arbeitsverhaltnis in Berlin (West)
bezogen, eine weitgehend zwei-

eisige Forderung auf steuer-

hem Gebiet vor. Auf der einen
Seite wurde die Lohnsteuer, die
auf die Einkiinfte aus Berlin
(West) entfiel, ebenso wie die
Einkommensteuer um 30 v.H. er-
maBigt (Steuerpréferenz). Auf
der anderen Seite erhielten die
Berliner Arbeitnehmer aus dem
Lohnsteueraufkommen eine nach
der Hohe ihres Arbeitslohns be-
messene Zulage, die auch jenen
Arbeitnehmern einen Vorteil ver-
schaffen sollte, die wegen ihres
niedrigen Arbeitslohns keine
oder nur in geringer Héhe Lohn-
steuer zahlten, und daher aus
der Lohnsteuerpraferenz keinen
oder nur geringen Nutzen ziehen
konnten. Der Vomhundertsaiz
der Arbeitnehmerzulage wardes-
halb degressiv gestaffelt. Er be-
trug bei einem Monatslohn bis
zu 500 DM 5 v.H., sank dann stu-
fenweise auf 1 v.H., wobei die

absolute hochste Zulage bei
einem Monatslohn zwischen
1590 DM und 2109 DM mit einem
Betrag von 4580 DM erreicht
wurde. Bei einem Monatslohn
von mehr als 2840 DM wurde
eine Zulage nicht mehr gezahit.
Von diesem Betrag an erfolgte
die Arbeitnehmerférderung also
nur eingleisig (iber die Lohn-
steuerpraferenz.

Ausgangspunkt fiir die im BFG
vorgenommenen  Anderungen
war die Feststellung, daB die be-
stehende steuerliche Arbeitneh-
merférderung in Form der Lohn-
steuerpraferenz mit wesentlichen
Mangeln behaftet war. Fiir den
einzelnen Arbeitnehmer war die
Praferenz in ihrer konkreten
Hohe nicht Giberschaubar; auBer-
dem bewirkte sie bei Verheirate-
ten gegentiber Ledigen und bei
Verheirateten mit Kindern gegen-
tber Verheirateten ohne Kinder
bei gleichen Bruttoldhnen eine
geringere Verginstigung.

Gestaltung der Zulage
ab 1. Januar 1971

Im Mittelpunkt der Neuregelung
der Arbeitnehmerforderung nach
dem BFG steht das neugeschaf-
fene Zulagensystem (§ 28 Abs. 4
BFG). Danach erhélt jecler Arbeit-
nehmer eine Zulage von 8 vom
Hundert der Bemessungsgrund-
lage (im Regelfall des Brutto-
arbeitslohns) zuziiglich eines
Zuschlags von 22 DM monatlich,
5 DM wéchentlich oder 1 DM tag-
lich fiir jedes Kind, fiir das der
Arbeitnehmer beim Steuerabzug
vom Arbeitslohn fiir den jeweili-
gen Lohnabrechnungszeitraum
einen Kinderfreibetrag nach § 32
Abs. 2 Ziff. 1 bis 3 des Einkom-
mensteuergesetzes erhélt.

Der einheitliche Vomhundertsatz
der Arbeitnehmerzulage von
8 v.H. ist in etwa nach dem

hochstmoglichen Gesamtvorteil
aus der Lohnsteuerpraferenz
und der Arbeitnehmerzulage
nach dem geltenden Recht aus-
gerichtet. Dabei ist es jedoch
theoretisch moglich, daB sich
Verschlechterungen gegeniiber
der derzeitigen Rechtslage fiir
Arbeitnehmer in der Steuer-
klasse | mit Monatslohnen zwi-
schen etwa 1000 DM und
2800 DM und fur Arbeitnehmer
in der Steuerklasse |l (ohne Kin-
der) mit Monatsléhnen zwischen
etwa 1500 DM und 2800 DM er-
geben. Diese werden jedoch im
Einzelfall in dieser Gruppe nicht
mehr als 15 DM monatlich betra-
gen, weil auch bei diesem Per-
sonenkreis davon auszugehen
ist, daB ihm Steuerfreibetrdge
wenigstens im gewissen Umfang
zustehen.

Der Kinderzuschlag von 22 DM
monatlich je Kind, der im Rah-
men der neuen Arbeitnehmer-
zulage vorgesehen ist, soll einen
besonderen Anreiz auf groBere
westdeutsche Arbeitnehmerfami-
lien ausiiben, sich in West-Berlin
anzusiedeln. Gleichzeitig sollen
aber auch die gréBeren Stand-
ortnachteile Berliner Arbeiineh-
merfamilien mit Kindern gegen-
tber Arbeitnehmern ohne Kinder
im Rahmen des Méglichen finan-
ziell ausgeglichen werden. Der
Kinderzuschlag ist der Einfach-
heit halber an den steuerlichen
Kinderfreibetrag angekniipft.

Von dem Zeitpunkt an, von dem
bei Erhebung der Lohnsteuer
erstmals ein Kinderfreibetrag zu
berilicksichtigen ist, soll auch der
entsprechende Kinderzuschlag
gewahrt werden. In den Fallen
der Steuerklasse IV und des § 32
Abs, 2 Ziff. 4 Satz 3 EStG, in
denen bei der Besteuerung Kin-
derfreibetrdge nur zur Halfte be-
ricksichtigt werden, ist der Kin-
derzuschlag ebenfalls nur zur
Hélfte zu gewahren.

Welche @ Verbesserungen die
neue Zulage und insbesondere
der Kinderzuschlag fiir den ein-
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zelnen Arbeitnehmer mit sich
bringen, mdgen die folgenden
Beispiele zeigen:

Beispiel 1

Bruttolohn 1600,— DM, Steuer-
klasse UlI/0 (verheiratet, ohne
Kinder)

Verginstigung nach
dem BHG
(Praferenz u. Zulage): 113,— DM

Verglnstigung nach
dem BFG

(8 v.H.-Zulage): 128,— DM

Beispiel 2

Bruttolohn 1600,— DM, Steuer-
klasse IlIl/2 (verheiratet, 2 Kin-
der)

Verglnstigung nach
dem BHG:

Vergunstigung nach

dem BFG

(8 v.H.-Zulage

u. 2 Kinderzuschlage): 172,— DM

Das AusmaB der neuen Vergiin-
stigung 148t es nur als folgerich-
tig erscheinen, daB die Arbeit-
geber kiinftig verpflichtet sind, in
den Lohnabrechnungen und
Lohnsteuerbescheinigungen den
Arbeitslohn und die jeweilige Zu-
lage einschlieBlich etwaiger Kin-
derzuschldge getrennt auszu-
weisen (§ 29 Abs. 5 BFG). Diese
Erganzung soll sicherstellen, daB
die Arbeitnehmer die Zulage als
eine besondere Leistung des
Staates neben dem eigentlichen
Arbeitslohn ohne weiteres er-
kennen kénnen.

99,10 DM

Wie bisher gelten diese Zulagen
weder als steuerpflichtige Ein-
nahmen im Sinne des Einkom-
mensteuergesetzes noch als Ein-
kommen, Verdienst oder Entgelt
im Sinne der Sozialversicherung,
der  Arbeitslosenversicherung
und der Arbeitslosenhilfe. Sie
gelten auch arbeitsrechtlich nicht
als Bestandteil des Lohns oder
Gehalts (§ 28 Satz 3 und 4 BFG).

Die letztgenannte Regelung hat
zur Folge, daB der Arbeitnehmer
bei einer falschen Berechnung

der Zulage zu seinen Ungunsten
nicht gegen den Arbeitgeber
beim Arbeitsgericht vorgehen
kann. Im BFG ist daher wie bis-
her ein besonderes Festset-
zungsverfahren auf Antrag des
Arbeitnehmers beim Finanzamt
der Betriebsstatte vorgesehen.
Die in diesem Verfahren getrof-
fene Entscheidung liber die Héhe
der Zulage ist auch fiur den
Arbeitgeber verbindlich (§ 29
Abs. 2 BFG).

Im Verhaltnis Arbeitgeber/Arbeit-
nehmer findet die Lohnsteuer-
praferenz in Zukunft also — ab-
gesehen von Versorgungsbezi-
gen — keine Anwendung mehr,
sondern nur noch das neue Zu-
lagensystem. Trotzdem behalt
auch die bisherige Einkommen-
steuer-(Lohnsteuer-)-Préaferenz

fir die Einkiinfte aus nichtselb-
stdndiger Arbeit ihre besondere
Bedeutung, denn die Neukon-
zeption der Arbeithnehmerzulage
besteht in einer Zusammenfas-
sung der bisherigen Arbeitneh-
merzulage mit der Lohnsteuer-
praferenz. § 21 Abs. 2 BFG ist
deshalb dahingehend erganzt
worden, daB die Einkommen-
steuerpréaferenz insoweit, als sie
auf zulagebegiinstigte Einkiinfte
entfallt und die Zulage nicht
Ubersteigt, nicht gewahrt werden
darf. In den Féllen der hochver-
dienenden Arbeitnehmer, bei
denen die auf die zulagebegiin-
stigten Einkinfte entfallende
Einkommensteuerpréferenz die
Zulagen Ubersteigt, soll der
Unterschiedsbetrag  zusétzlich
zur Zulage gewahrt werden. In
diesen Fallen bleibt im Ergebnis
der derzeitige Besitzstand, nach
dem nur die Einkommensteuer-
préaferenz gewéahrt wird, erhalten.

Beispiel 3

Ein lediger Arbeitnehmer (StKI I)
hat einen Monatslohn von brutto
4500,— DM. Hiervon sind 1504,30
DM Lohnsteuer zu zahlen. Er er-
hélt jedoch die 8 v.H.-Zulage auf
den Bruttolohn von 360,— DM.
Bei der Veranlagung zur Ein-

kommensteuer ergibt sich dann

folgende Berechnung:

1. Jahreslohn 54 000,— DM
gezahlte Lohnst. 18 052,— DM
erhalt. Zulagen 4 320,— DM

2. Einkommensteuer-
praferenz 30 v.H.
der Jahressteuer 5 415,60 DM
davon ab erhal-

tene Zulagen 4 320,— DM
Unterschieds-
betrag 1 095,60 DM

Da der Gesamtbetrag der erh
tenen Zulagen hinter der Ein-
kommensteuerpréferenz zurick-
bleibt, hat der Arbeitnehmer
Anspruch auf Auszahlung
des Unterschiedsbetrages von
1 095,60 DM.

Eine wesentliche Verbesserung
fir Berliner Arbeitnehmer stellt
die Weitergewahrung der Zulage
in einer Reihe von Féllen dar,
bei denen die aktive Beschafti-
gung im Rahmen eines be-
stehenden Dienstverhéltnisses
unterbrochen oder eingeschrénkt
wird, z. B. bei Krankheit des
Arbeitnehmers (§ 28 Abs. 1
Satz 2 BFG). Diese Ausdehnung
der Zulagenbegiinstigung ist auf
Sachverhalte ausgerichtet,
der Gesetzgeber in den ver-
schiedensten Sozialgesetzen in
der Weise fiir forderungswiirdig
hielt, daB er Entschadigungs-
leistungen mit Lohnersatzfunk-
tion vorgesehen hat. Die Ent-
scheidung dariiber, ob nur eine
Unterbrechung oder Einschrén-
kung des konkreten Beschafti-
gungsverhaltnisses vorliegt, rich-
tet sich auch danach, ob der
Arbeitnehmer eine der im BFG
abschlieBend aufgezahlten Lohn-
ersatzleistungen erhilt. Eine
Weitergewdhrung der Zulage
scheidet natiirlich dann aus,
wenn das Arbeitsverhaltnis durch
Kiindigung beendet worden ist
oder wenn der Arbeitnehmer un-
bezahlten Urlaub macht.

Um dem Arbeitgeber die Berech-
nung der Zulage auch in den
Féllen zu erméglichen, in denen
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dem Arbeitnehmer solche Lohn-
ersatzleistungen zuflieBen, sind
im BFG besondere Regelungen
uber die Bemessungsgrundlage
getroffen worden, da dem Arbeit-
geber ein laufender Arbeitslohn
fir die Berechnung der Zulage
nicht zur Verfligung steht. Soweit
in diesen Féllen das Dienstver-
haltnis bereits in dem der Be-
schéftigungsunterbrechung oder
-einschrankung vorangegange-
nen Lohnabrechnungszeitraum
bestanden hat, soll sich die Hohe
Qer Zulage nach dem Arbeits-
ohn dieses Lohnabrechnungs-
zeitraums bemessen. Durch die
Bezugnahme auf einen abge-
schlossenen Lohnabrechnungs-
zeitraum wird die Feststellung
der Bemessungsgrundiage ob-
jektiviert und erleichtert.

Fir die Falle, in denen das
Dienstverhéltnis erst in dem
Lohnabrechnungszeitraum be-
gonnen hat, in dem die Beschaf-
tigungsunterbrechung oder -ein-
schrankung eingetreten ist, muB
jedoch an den Arbeitslohn dieses
noch nicht beendeten Lohn-
abrechnungszeitraums ange-
knipft werden. Es soll dann der
Arbeitslohn maBgebend sein, der

ch ohne die Beschéftigungs-
unterbrechung oder -einschrén-
kung fir den Arbeitnehmer bei
der fir ihn persénlich in Betracht
kommenden Arbeitszeit im Lohn-
abrechnungszeitraum ergeben
wirde. Im tbrigen soll in beiden
Fallbereichen die Bemessungs-
grundlage auf einen Kalendertag
umgerechnet werden, um eine
einheitliche Berechnung der Zu-
lage zu gewéhrleisten.

Im Zusammenhang mit der
Weitergewahrung der Zulage ist
noch von Bedeutung, daB der
Arbeitnehmer dem Arbeitgeber
den ZufluB der Lohnersatz-
leistungen nachweisen muB, so-
weit er diese nicht vom Arbeit-
geber selbst erhélt (§ 28 Abs. 6
BFG). AuBerdem erschien es
nicht gerechtfertigt, daB die in
den vorbezeichneten Féllen
weitergewédhrten Zulagen bei

einer etwaigen Veranlagung zur
Einkommensteuer auf die Préfe-
renz angerechnet werden, weil
diese Zulagenbetrdge in engem
Zusammenhang mit steuerfreien
Einnahmen stehen. Daher sind
in den Lohnbescheinigungen nur
die Zulagen offen auszuweisen,
die zum echien Arbeitsiohn ge-
wéhrt worden sind (§ 29 Abs. 5
BFG).

Unter dem Gesichtspunkt einer
einfacheren Berechnung der Zu-
lage ist die neue Aufrundungs-
vorschrift zu sehen (§ 28 Abs. 3
BFG). Bei der Aufstellung von
Zulagentabellen fiir monatliche,
waochentliche und tagliche Lohn-
abrechnung koénnen entspre-
chend den jeweiligen Rundungs-
endbetragen (bei téaglicher Lohn-
abrechnung Endbetrdge von
1 DM und 0,50 DM, bei wdchent-
licher Lohnabrechnung auf durch
2,50 DM ohne Rest teilbare End-
betrage, bei monatlicher Lohn-
abrechnung auf volle 10 DM-
Betrége) Tabellenstufen gebildet
werden, wodurch der Tabellen-
umfang auf ein vertretbares MaB
begrenzt wird. Bei mehrtagigen

Lohnabrechnungszeitraumen,

die weder eine Woche noch
einen Monat umfassen, soll der
sich flir den Arbeitstag er-
gebende Aufrundungsvorteil be-
riicksichtigt werden. Bei der
Ermittlung der Zahl der Arbeits-
tage soll allgemein von einer
5-Tage-Woche ausgegangen
werden. Die gleiche Aufrundung,
die bei taglicher Lehnabrech-
nung im Normalfall beim Tages-
arbeitslohn vorgenommen wer-
den soll, soll auch in Fallen der
Weitergewédhrung der Zulage bei
der auf einen Kalendertag um-
gerechneten Bemessungsgrund-
lage angewandt werden. Die ggf.
aufzustellende  Zulagentabelle
fir tagliche Lehnabrechnungen
ist hiernach auch fiir die Ermitt-
lung der Zulage in den Féllen
der  Zulagenweitergewéhrung
anwendbar, wodurch die verwal-
tungsméaBige Mehrbelastung der
Arbeitgeber eingeschrankt wird.
Lohnempféanger, die Arbeitslohn

aus einem fritheren Dienstver-
héltnis (Versorgungsbeziige) be-
ziehen, erhalten nach dem BHG
lediglich die Lohnsteuerpréfe-
renz. Durch die Novelle vom
23. Juni 1970 wird dieser Grund-
satz nicht beriihrt. In Zukunft ist
dies der einzige Fall der Gewéh-
rung der Steuerpraferenz nach
dem BFG im Rahmen der Lohn-
steuererhebung. Werden jedoch
Versorgungsbeziige gleichzeitig
mit Arbeitslohn auseinemgegen-
wartigen Dienstverhaltnis von
demselben Arbeitgeber oder aus
derselben offentlichen Kasse ge-
zahlt, so sind sie diesem Arbeits-
lohn zuzurechnen mit der Folge,
daB weiterbeschéftigte Pensio-
nare sowohl fiir ihre Versor-
gungsbezilige als auch fiir den
Arbeitslohn auf Grund ihrer
Weiterbeschéaftigung die Berlin-
zulage von 8 v.H. der Bemes-
sungsgrundlage zuziiglich des
Kinderzuschlags erhalten (§ 26
Abs. 1 BFG). Durch diese Rege-
lung soll eine Aufteilung der
Gesamtbeziige in zulagebegiin-
stigten Arbeitslohn und nicht-
zulagebeglinstigte, aber prafe-
renzbegiinstigte  Versorgungs-
beziige in den bezeichneten Fal-
len vermieden werden, da die
Beziige einheitlich der Lohn-
steuer unterworfen werden und
deshalb eine Ermittlung der auf
die Versorgungsbeziige entfal-
lenden Praferenz rechtlich und
tatséachlich schwierig wére.

Wie bisher soll die Finanzierung
der Zulage aus dem Lohnsteuer-
aufkommen erfolgen. Der Arbeit-
geber hat den Gesamtbetrag der
von ihm gezahlten Zulagen der
Summe der von seinen Arbeit-
nehmern einbehaltenen Lohn-
steuer zu entnehmen und von
dieser bei der nédchsten Lohn-
steueranmeldung offen abzuset-
zen. Ubersteigt der Gesamt-
betrag der Zulagen die Summe
der einbehaltenen Lohnsteuer,
so ist der ubersteigende Betrag
auf Antrag des Arbeitgebers von
dem Finanzamt zu erstatten, an
das er im Regelfall die Lohn-
steuer abzufiihren hat.
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Wegen der finanziellen Verbes-
serungen des BFG fir die Arbeit-
nehmer und im Hinblick auf die
nach dem 3. Vermdgensbildungs-
gesetz ab 1. Januar 1971 vom
Arbeitgeber zu zahlenden Arbeit-
nehmersparzulagen, die eben-
falls aus dem Lohnsteuerauf-
kommen finanziert werden sol-
len, kénnte hiermit vielen Arbeit-
gebern die Last einer standigen
Vorfinanzierung der Zulage nach
dem BFG auferlegt werden, was
nicht als wiinschenswert er-
scheint. In diesem Zusammen-
hang wird der in § 30 Abs.1 Nr. 3
Buchstabe b BFG enthaltenen
Ermachtigung der Bundesregie-
rung, durch Rechtsverordnung
eine Verrechnung der Berlin-
zulage mit anderen vom Arbeit-
geber einzubehaltenden Ab-
gaben und Beitrdgen zuzulassen,
eine besondere Bedeutung zu-
kommen.

SchlieBlich ist noch eine Ein-
schrénkung bei der Zulagen-
gewéahrung zu erwahnen. Nach
§ 28 Abs. 2 Satz 5 BFG sind Be-
ziige, von denen die Lohnsteuer
nach einer Rechtsverordnung auf
Grund des § 42a Abs. 1 Ziff. 2
oder nach § 42a Abs. 2 Ziff. 1
und 2 des Einkommensteuerge-
setzes mit einem Pauschsteuer-
satz erhoben wird, nicht in die
Bemessungsgrundlage fiir die
Zulage einzubeziehen. Diese
Anderung soll klarstellen, daB
mit Ausnahme des pauschal
besteuerten Arbeitslohns, der an
kurzfristig beschaftigte Arbeit-
nehmer oder an Arbeitnehmer,
die in geringem Umfang und
gegen geringen Arbeitslohn tatig
sind, bezahlt wird, pauschal be-
steuerte Beziige nicht zulage-
begiinstigt sind. Hierzu kénnen
z. B. steuerpflichtige Erholungs-
beihilfen, steuerpflichtige Sach-
zuwendungen aus AnlaB von
Betriebsveranstaltungen und
nachtréaglich als steuerpflichtiger
Arbeitslohn behandelte Zuwen-
dungen gehdren. In diesen Fal-
len erscheint dem Gesetzgeber
eine Zulagenbegiinstigung nicht
gerechtfertigt.

Die vorstehend behandelten An-
derungen, vom Kinderzuschlag
abgesehen, finden erstmals auf
den laufenden Arbeitslohn An-
wendung, der flir einen nach
dem 31. Dezember 1970 enden-
den Lohnzahlungszeitraum ge-
zahlt wird (§ 31 Abs. 1 BFG).
Diese wie auch die weitere For-
mulierung der Anwendungsvor-
schrift ist gewéahlt worden, um
Manipulationen zur Erlangung
der verbesserten Arbeitnehmer-
zulagen, die jeweils fiir einen
Lohnabrechnungszeitraum ge-
wéahrt werden sollen, auszu-
schlieBen. Es soll damit im we-
sentlichen nichts anderes gesagt
werden, als daB die Anderungen
am 1. Januar 1971 wirksam wer-
den.

Lo 80
Erhebung des Konjunkturzuschlags
im Dezember

Hinweis

Zahlreiche Arbeitgeber berechnen
die Lohnsteuer von den Arbeits-
I6hnen fiir den Monat Dezember
in der Weise, daB sie

a) zunéachst den Jahresarbeitslohn
feststellen,

b) fiir diesen Jahresarbeitslohn die
Jahreslohnsteuer ermitteln,

c) auf die Jahreslohnsteuer die fiir
die vorangegangenen Lohn-
zahlungszeitraume (in der Regel
fiir die Monate Januar bis No-
vember) des Kalenderjahrs
insgesamt einbehaltene Lohn-
steuer anrechnen und

d) die hiernach gegeniiber der
Jahreslohnsteuer zu wenlg oder
zuviel gezahlte Lohnsteuer als
Lohnsteuer fiir den Dezember-
lohn einbehalten bzw. erstatten
(verrechnen).

Bei diesem Verfahren werden die
Lohnsteuerberechnung fir den
Arbeitslohn des Monats Dezember
und der Lohnsteuer-Jahresaus-
gleich praktisch in einem Arbeits-
gang durchgefihrt.

Es ist die Frage aufgeworfen
worden, wie in derartigen Féllen
der Konjunkturzuschlag zu berech-

nen ist. Der Bundesminister der
Finanzen hat hierzu in den Ant-
worten auf die an ihn gerichteten
Eingaben folgende Auffassung
vertreten:

~Wenn auch bei diesem Verfahren
der Lohnsteuer-Jahresausgleich
zusammen mit der Lohnsteuer-
berechnung fiir Dezember in einem
Arbeitsgang vorgenommen wird,

so handelt es sich nicht um einen
Lohnsteuer-Jahresausgleich im
eigentlichen Sinne, sondern um eine
besondere Art der Lohnsteuer-
berechnung fiir die Bezlige des
Monats Dezember. Die hiernach
ermittelte Lohnsteuer von den
Dezemberbeziigen bildet dann auch
dle Bemessungsgrundlage fiir den
Konjunkturzuschlag. Sollte sich

bei Anwendung des Verfahrens
allerdings flir den Monat Dezember
eine (echte) Lohnsteuererstattung
ergeben, so filhrt das nicht auch

zu einer Erstattung des Konjunktur-
zuschlags; in diesen Féllen betragt
der Konjunkturzuschlag fiir Dezem-
ber 0 DM."

Vergleiche dazu auch unser Beispiel
in Heft 11/1970 S. 13.

Lo 2,3

Wert freier oder verbilligter
Mahlzeiten und freier oder
verbilligter Unterkunft .

ErlaB

Die lohnsteuerliche Behandlung des
Werts freier oder verbilligter Mahl-
zeiten und freier oder verbilligter
Unterkunft hat in der Praxis vielfach
zu Unklarheiten und Schwierig-
keiten gefiihrt. Im Interesse einer
endgiiltigen Klarung der bestehen-
den Zweifel hat das Bayerische
Staatsministerium der Finanzen
durch ErlaB vom 21. Oktober 1970
$2334 —11/28 — 33513 —
folgendes ausgefiihrt:

, 1. Ist ein Arbeitnehmer in die

Haus- und Verpflegungsgemein-
schaft des Arbeitgebers einge-
gliedert (Abschn. 14 Abs. 1 letzter
Satz LStR), so ist der Wert der
Unterkunft und Verpflegung stets mit
den amtlichen Sachbezugswerten
zu bemessen; ein Abzug nach
Abschn. 2 Abs. 2 Ziff. 3 LStR oder
nach Abschn. 15 Abs. 1 LStR kommt
nicht in Betracht.
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2, Ist ein Arbeitnehmer in die Haus-
und Verpflegungsgemeinschaft des
Arbeitgebers nicht eingegliedert,
so gilt das Folgende:

a) Bei der Bewertung der verbilligt
oder kostenlos tberlassenen
Unterkunft ist stets der ortsiibliche
Mietpreis anzusetzen. Handelt es
sich bei deriiberlassenen Unter-
kunft um eine Dienstwohnung oder
Werkwohnung im Sinne des
Abschn. 2 Abs. 2 Ziff. 3 LStR, so ist
die dort bezeichnete Freigrenze von
40,— DM monatlich zu beriick-
sichtigen.

@) Der Wert der kostenlos oder
verbilligt (iberlassenen Mahlzeiten
ist grundsatzlich mit den tblichen
Mittelpreisen des Verbrauchsorts zu
bemessen (§ 3 Abs. 1 LStDV). Setzt
der Arbeitgeber diesen Wert an,
so ist der Freibetrag von 1,50 DM
nach Abschn. 15 Abs. 1 LStR zu
beriicksichtigen.

c) In den Féllen des Buchst. b) kann
der Arbeitgeber fiir die Mahlzeiten
statt des ortsiiblichen Mittelpreises
die anteiligen Betrage der fiir die
Gewihrung der freien Station fest-
gelegten amtlichen Sachbezugs-
werte zugrunde legen; macht der
Arbeitgeber von dieser Mdglichkeit
Gebrauch, so darf der Freibetrag
nach Abschn. 15 Abs. 1 LStR nicht
beriicksichtigt werden.”

leichlautende Regelungen werden
uch von den anderen obersten
Landesbehdrden erlassen werden
(vgl. ErlaB des Finanzministers
von Schleswig-Holstein vom
29. Oktober 1970 — S 2334 —
841V 32).

Lo 2,3

Lohnsteuerliche Behandlung der
Arbeitgeberzuschiisse zur
befreienden Lebensversicherung
von Vorstandsmitgliedern der
Aktiengeselischaften

ErlaB

Nach § 5b des Angestelltenver-
sicherungs-Neuregelungsgesetzes
in der Fassung des Artikels2§ 2

Nr. 3 des Dritten Rentenver-
sicherungsanderungsgesetzes

vom 28. Juli 1969 (BGBI | S. 956)
stehen Beitrdge, die fiir Personen
im Sinne des § 3 Abs. 1ades
Angestelltenversicherungsgesetzes
fiir Zeiten zwischen dem 1. Januar

1968 und dem 31. Juli 1969 in der
Annahme von Versicherungspflicht
entrichtet und bis zum 31. Dezem-
ber 1969 nicht zurtickgefordert
worden sind, Pflichtbeitréigen gleich.
Personen, fir die Beitrdge entrichtet
worden sind, die hiernach Pflicht-
beitragen gleichstehen, gelten fiir
Zeiten nach dem 31. Juli 1969,

in denen sie Mitglied des Vor-
standes einer Aktiengesellschaft
sind, als versicherungspflichtig.

Es ist die Frage aufgeworfen
waorden, wie in diesen Féllen
Zuschiisse des Arbeitgebers zu
Lebensversicherungen steuerlich
zu behandeln sind, die auf Grund
des Art. 2§ 1 Buchstabe b des
Angestelltenversicherungs-
Neuregelungsgesetzes in der
Fassung des Finanzanderungs-
gesetzes 1967 vom 21. Dezember
1967 (BGBI | S. 1259) fir die Zeit

ab 1. Januar 1968 zu einer Befrelung
von der geseizlichen Rentenver-
sicherung gefiihrt haben.

Die obersten Finanzbehdrden der
Linder vertreten dazu im Einver-
nehmen mit dem Bundesminister
der Finanzen folgende Auffassung
(vgl. ErlaB des Ministeriums fiir
Finanzen und Wiederaufbau Rhein-
land-Pfalz vom 26. Oktober 1970
S233 A —IV/3):

»Hat ein Vorstandsmitglied einer
Aktiengesellschaft wegen der in
dem Zeitraum vom 1. Januar 1968
bis 31. Juli 1969 gegebenen Ver-
sicherungspflicht zur gesetzlichen
Angestelltenversicherung eine
befreiende Lebensversicherung
abgeschlossen, so konnen Arbeit-
geberzuschilsse zu den Beitrdgen
auf eine solche Lebensversicherung
auch nach dem 31. Juli 1969 unter
den Voraussetzungen des § 2 Abs. 4
Ziff.1 LStDV als steuerfrel behandelt
werden; jedoch sind die Arbeit-
geberzuschiisse im Rahmen des
Vorwegabzugs nach § 10 Abs. 3

Ziff. 2d EStG (§ 20a Abs. 3 Ziff. 4
Satz 2 LStDV) anzurechnen."

Die Regelung beruht auf der kon-
sequenten Weiterfiihrung des in §5b
des Angestelltenversicherungs-
Neuregelungsgesetzes enthaltenen
Gedankens, nach dem in Ver-
bindung mit § 2 Abs. 4 Ziff. 1 LStDV
Arbeitgeberzuschiisse bei den
Vorstandsmitgliedern, die in der
Sozialversicherung geblieben sind,
nicht zum Arbeitslohn gehdren.

Lo 2,3
Pramilerung von
Gruppenvorschldgen

ErlaB

In nicht wenigen Betrieben

erhalten die Arbeitnehmer fiir
Verbesserungsvorschldge Pramien.
Die steuerliche Behandlung der-
selben richtet sich nach der Verord-
nung iiber die steuerliche Behand-
lung von Pramien fir Verbesse-
rungsvorschlage vom 18. Februar
1957 (BGBI | S. 33, BStBI | S. 145).

Danach bleiben derartige Pramien
steuerfrei, wenn sie 200 DM fir
einen Verbesserungsvorschlag nicht
iibersteigen. Ubersteigt die Pramie
200 DM, so gehéren ein Betrag von
200 DM und die Hélfte des dariiber
hinausgehenden Betrages, héch-
stens jedoch ein Betrag von
insgesamt 500 DM, nicht zum
steuerpflichtigen Arbeitslohn

(§ 3 der Verordnung).

Im Zusammenhang mit der Prémi-
ierung von Gruppenvorschlégen
sind Zweifel aufgetreten, wie § 3 der
Verordnung auszulegen ist. Die
Finanzminister (Finanzsenatoren)
der Lénder vertreten dazu im Ein-
vernehmen mit dem Bundesminister
der Finanzen die Auffassung, daB
der in § 3 der Verordnung genannte
Freibetrag als auf den einzelnen
Arbeitnehmer und nicht als auf den
einzelnen Verbesserungsvorschlag
bezogen angesehen werden muB.

Bei Gruppenvorschldagen steht der
Freibetrag deshalb jedem am
Vorschlag beteiligten Arbeitnehmer
zu (vgl. ErlaB des Hessischen
Ministers der Finanzen vom
16.Sept. 1970 — 2373A — 3 —1IB 21).

Lo 20

Steuerliche Behandlung der
Wahlkampfkosten bei kommunalen
Wahlbeamten

ErlaB

Es ist die Frage aufgeworfen
worden, wie Wahlkampfkosten bei
kommunalen Wahlbeamten steuer-
lich zu behandeln sind. Im Einver-
nehmen mit dem Bundesminister
der Finanzen haben die Finanz-
minister (Finanzsenatoren) der
Lénder gebeten, wie folgt zu ver-
fahren (vgl. ErlaB der Finanzbehtrde
Hamburg vom 15. Oktober 1870

— 54 — S 2353 — 44/67 —):
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~Aufwendungen fiir die Wahl in ein
kommunales Spitzenamt werden als
Werbungskosten bei den Einkiinften
aus nichtselbsténdiger Arbeit
anerkannt, wenn mit der Erlangung
des Amtes steuerpflichtige Ein-
nahmen verbunden sind. Bei dem
mit der Wahl angestrebten Amt muB
es sich um eine hauptberufliche
Tatigkeit im Sinne einer Voll-
beschéftigung handeln. Ob es sich
um eine allgemeine Wahl oder um
eine Wahl durch ein bestimmtes
Gremium, z. B. eine Stadtvertretung,
handelt, ist unerheblich. Unter
diesen Voraussetzungen hangt die
Anerkennung der Aufwendungen
als Werbungskosten nicht davon ab,
daB der Kandidat tatséchlich ge-
wahlt wird (erfolglose Werbungs-
kosten).

Die Regelung gilt erstmals fiir die
Aufwendungen, die im Kalenderjahr
1970 entstehen. Das BFH-Urteil vom
4. August 1967 (BStBI 111 S. 772) ist,
soweit die vorbezeichneten Voraus-
setzungen erfillt sind, nicht anzu-
wenden."

Lo 20

Aufwendungen fiir Dienstreisen, die
den Reisekostenersatz des
Arbeitgebers {ibersteigen

Verfiilgung

Mehraufwendungen fiir Verpflegung,
die ausschlieBlich fir dienstliche
Zwecke aus AnlaB einer Dienstreise
entstanden sind und vom Arbeit-
geber nicht ersetzt werden, sind als
Werbungskosten abzugsfahig. Sie
kdnnen in der Regel ohne Einzel-
nachweis steuerlich anerkannt
werden, wenn sie bestimmte,

in Abschnitt 21 Abs. 4 Ziff. 3 Buch-
stabe a und b LStR genannte
Betrage (Pauschsétze) nicht
iibersteigen.

Ersetzt ein Arbeitgeber Ver-
pflegungsmehraufwendungen bei
Dienstreisen mit Pauschsétzen,

die niedriger sind als die Satze nach
Abschnitt 21 Abs. 4 Ziff. 3 Buch-
stabe a und b LStR, so spricht eine
widerlegbare Vermutung dafiir, daB
die gezahiten Betrdge den tatsach-
lichen Aufwand abgelten. Diese
Vermutung wird widerlegt, wenn der
Arbeitnehmer entsprechend héhere
Aufwendungen nachweist (BFH-
Urteile vom 13. August 1953, BStBI il

S. 296 und vom 4. August 1967,
BStBI 111 S. 728). Der Unterschieds-
betrag zwischen den Leistungen
des Arbeitgebers und den Pausch-
satzen des Abschnitts 21 Abs. 4
Ziff. 3 Buchstabe a und b LStR kann
jedoch, wie die Oberfinanzdirektion
Hannover in ihrer Verfiigung vom
26. Oktober 1970 S 2338 — 16 —
StH 212 festgestellt hat, nicht ohne
weiteres als Werbungskosten
anerkannt werden.

Das gleiche gilt nach dem im
Einvernehmen mit den obersten
Finanzbehdrden der Lander und mit
Zustimmung des Bundesministers
der Finanzen ergangenen ErlaB des
Nieders&chsischen Ministers der
Finanzen vom 7. August 1969 —

S 2353 — 28 — 33 2 — auch fiir die
Félle, in denen der Arbeitnehmer
nachweist oder glaubhaft macht,
daB der Arbeitgeber lediglich einen
ZuschuB zu den Verpflegungs-
mehraufwendungen leistet. Mehr-
betrége gegeniiber den vom Arbeit-
geber gezahlten Reisekostenver-
glitungen kénnen deshalb auch in
diesem Falle nur anerkannt werden,
wenn ein entsprechend hoherer
Aufwand nachgewiesen wird.

Lo 7-19
Steuerdanderungsgesetz 1971;
Kinderfreibetrége fiir nichteheliche
Kinder

Hinwels

Entgegen den urspriinglichen
Erwartungen (vgl. unseren Hinweis
in Heft 12/1970) wird das Steuer-
anderungsgesetz 1971, mit dessen
Verkiindung demnéchst zu rechnen
ist, die Frage der steuerlichen
Beriicksichtigung der vom Vater
eines nichtehelichen Kindes zu
tragenden Unterhaltskosten (Ge-
wéhrung eines Kinderfreibetrages)
noch nicht neu regeln. Der Finanz-
ausschuB des Bundestages sah
keine zwingende Notwendigkeit,
dieses Problem im Rahmen des
besonders eilbediirftigen Steuer-
anderungsgesetzes 1971 aufzu-
greifen (Bundestagsdrucksache VI/
1477).

Der Vater eines nichtehelichen
Kindes kann daher bis auf weiteres
so wie bisher Aufwendungen fiir
den Unterhalt und ggf. die Berufs-
ausbildung des Kindes nur bis zum
Betrag von 1200 DM als auBer-

gewdhnliche Belastung nach § 25a
LStDV (§33a EStG) geltend machen.

(Die alleinstehende Mutter des
nichtehelichen Kindes erhalt dem-
gegeniiber neben einem vollen
Kinderfreibetrag bei der Lohn-
bzw. Einkommensteuer einen
Sonderfreibetrag von 1200 DM
gemaB § 32 Abs. 3 Ziff. 1b EStG.)

Lo 20a

Zweites Krankenversicherungs-
Anderungsgesetz;

steuerliche Behandlung der
Zuschiisse des Arbeitgebers

Hinweis

Nach dem Zweiten Krankenver-
sicherungs-Anderungsgesetz

(2. KVAndG), das der Bundestag

in seiner Sitzung am 4. Novem-

ber 1970 beschlossen hat und das
demnéchst verkiindet werden wird,
erhalten ab 1. Januar 1971 Ange-
stellte, die wegen Uberschreitens
der Jahresarbeitsverdienstgrenze
(ab 1. Januar 1971: 17 100 DM) nicht
der gesetzlichen Krankenversiche-
rungspflicht unterliegen oder die
von der gesetzlichen Krankenver-
sicherungspflicht befreit worden
sind, von ihrem Arbeitgeber einen
ZuschuB zum eigenen Kranken-
versicherungsbeitrag, wenn sie
freiwillig in der gesetzlichen Kran-
kenversicherung oder bei einem
Krankenversicherungsunternehmel.
versichert sind. Als ZuschuB hat der
Arbeitgeber den Betrag zu zahlen,
den er bei einer Krankenversiche-
rungspflicht des Angestellten als
gesetzlichen Arbeitgeberanteil zu
entrichten hatte, hdchstens jedoch
die Halfte des Betrags, den der
Angestellte fiir seine Kranken-
versicherung aufzubringen hat.

Zur steuerlichen Behandlung dieses
Zuschusses hat der Bundesminister
der Finanzen in seinem Schreiben
vom 17. November 1970 — IV B/6

— S$2364 — 1/70 — an die Finanz-
minister (Finanzsenatoren) der
Lénder ausgefiihrt:

,Der ZuschuB des Arbeitgebers zur
Krankenversicherung gehért nicht
zum steuerpflichtigen Arbeitslohn,
weil er aufgrund einer gesetzlichen
Verpflichtung im Sinne des neuen

§ 3 Ziff. 62 Satz 1 EStG in der
Fassung des 2. KVAndG gezahlt
wird. Die Beitrage des Angestellten
zu seiner Krankenversicherung sind

10

Fortsetzung S. 19
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Flir Ablage in der Kartel hier abschnelden

Steuer bei verbilligter
Dienstherren-Wohnung LO 2, 3

Arbeitslohn/Sachbeziige

hier: Verbilligte Wohnungen

Nimmt ein Arbn. von seinem Arbg. eine verbilligte Wohnung an, so ist der Unterschied
zwischen dem Mietpreis und den iiblichen Mittelpreisen des Verbrauchsorles seinem Arbeits-
lohn voll zuzurechnen. Bei der Berechnung des Mietvorteils ist ein Abschlag auch dann nicht
gerechtfertigt, wenn die Wohnung den persénlichen Bediirfnissen des Arbn. nicht entspricht,
2. B. well sie zu groB ist.

§§ 2 Abs. 1S.1u.2 3Abs. 15,1 u 2LStDV 1865 (BFH-Urt. v. 2. 10. 1968 — VI R 64/68 —
BFH 94, 23)

Der kinderlos verheiratete Stpfl. ist Vorsteher eines FA. In dessen Dienstgebaude ist ihm eine
fast 200 gm groBe Dienstwohnung mit sieben Zimmern zugewiesen worden. Die monatlich zu
zahlende Verglitung betrégt 211 DM; der &rtliche Mietwert ist auf 341,10 DM festgestelit wor-
den. Der Unterschiedsbetrag von 130,10 DM wurde der Besteuerung unterworfen. Der Stpfl.
begehrte die Erstattung von 132,70 DM, weil die Wohnung seinen Bedarf wesentlich iiber-
schreite. Der BFH wies sein Begehren ab.

Arbeitslohn sind alle Einnahmen, die dem Arbn. aus dem Dienstverhdlinis zuflieBen; Ein-
nahmen sind alle Giiter, die in Geld oder Geldeswert bestehen (§§ 19 Abs. 1 Nr. 1, 8 EStG,

S.11 1/71 Lohnsteuer aktuell

Keine ESt-Ermé#Bigung bei LO 2 3
:

Altersrenten-Nachzahlung

Arbeiltslohn/Sachbeziige

hier: Nachzahlung einer Altersrente

Die Nachzahlung einer Altersrente aus der Bundesversicherungsanstalt fiir Angestelite (BfA)
ist keine ,, Entschidigung® im Sinne des § 24 Nr. 1a ESIG und stellt auch keine ,,Entiohnung fiir
eine Tatigkeit” im Sinne des § 34 Abs. 3 EStG dar.

§§ 24 Nr. 18, 34 Abs. 3 EStG (BFH-Urt. v. 31. 7. 1970 — VI R 177/68 — BStBI 1970 11 S. 784)

Ein Stpfl. erhielt 1964 neben seinen laufenden Bezilgen aus einer Altersrente der BfA eine
Nachzahlung, weil die Rente falsch berechnet worden war. Der BFH lehnte eine Einkommen-
steuerermaBigung wegen dieser Nachzahlung mit der im Leitsatz wiedergegebenen Begriin-
dung ab.

Seinem Wortlaut nach erfaBt § 24 Nr. 1a ES1G nur Entschéadigungen, die als Ersalz fiir ent-
gangene oder entgehende Einnahmen gewihrt worden sind. Mit dem Begriff ,Entschadigun-
gen" kénnen nur Leistungen gemeint sein, die zum Ausgleich eines Schadens bestimmt sind.
Dafir spricht insbes., daB die Entschadigungen ,als Ersatz" geleistet sein missen. Zu solchen
Ersatzleistungen kann die Rentennachzahlung nicht gerechnet werden, weil sie nur diejenige
Leistung darstellt, die dem Stpfl. aus dem Versicherungsverhéltnis zustand. Sie ist lediglich

S.11 1/71 Lohnsteuer aktuell

Lohnsteuer-Jahresausgleich LO 70

durch den Arbeitgeber

Lohnsteuer-Jahresausgleich

hier: Beispiele

Belsplel 1: Jahresarbeitslohn 23 570 DM, Steuerklasse |,
Jahresfreibetrag 2 987 DM, einbehaltene L.ohnsteuer 5 017 DM

Jahresarbeitslohn = 23570 DM
Weihnachtsfreibetrag = 100 DM
Jahresfreibetrag = 2987 DM
zu versteuern = 20483 DM
Jahreslohnsteuer (Steuerklasse 1) = 4024 DM
einbehaltene Lohnsteuer = 5017 DM
zu erstattende Lohnsteuer = 293 DM

Beispiel 2: Jahresarbeitslohn 17 850 DM, Steuerklasse |,
ab 17. September Steuerklasse IV/0,
einbehaltene Lohnsteuer 3 150 DM
Der Lohnsteuer-Jahresausgleich darf vom Arbeitgeber nicht durchgefiihrt werden,
da die Steuerklasse IV nur fir einen Teil des Jahres gegolten hat.

S.11 1/71 Lohnsteuer aktuell



2 Abs. 1 8.1 u. 2 LStDV). Zu den Sachglitern gehdrt insbes. der Bezug einer freien Wohnung
(§ 3 Abs. 1 5. 1 LStDV). Ist die Wohnung nur verbilligt iiberlassen, so schlieBt das den ZufluB
eines Sachgutes nicht aus, Nach dem Gesetzeswortlaut kann nicht nach Einstellung, persén-
lichen Verhaltnissen und Bediirfnissen des Arbn. entschieden werden, ob ihm geldwerte
Sachgiiter zugeflossen sind. MaBgebend sind vielmehr objektive Merkmale. Ist dem Arbn.
objektiv ein geldwerter Vorteil zugeflossen, so ist dieser in dem Umfang zu bewerten, wie er
zugeflossen ist. Fiir die Bewertung maBgebend sind die (iblichen Mittelpreise des Verbrauchs-
ortes (§ 3 Abs. 1 S. 2 LSiDV), also ebenfalls ein objektiver MaBstab. Die Anwendung dieser
objektiven MaBstédbe kann dazu fithren, daB dem Arbn. ein Vorteil zugerechnet wird, den er
nach seinen personlichen Verhaltnissen oder Bediirfnissen nicht als einen solchen oder nur
als einen geringerwertigen ansieht. Wie bei der Geldentlohnung kann es aber auch hier nicht
auf die Einschatzung durch den Arbn. ankommen, wenn eine gleichmaBige Erfassung gewéhr-
leistet werden soll. Aus diesen Griinden kann nicht mehr daran festgehalten werden, daB
z. B. bei einer Werkswohnung, die der Arbn. aus betrieblichen Griinden beziehen muB, zwecks
Berechnung des Mietvorteils nur die Rdume anzusetzen sind, die dem Wohnbediirfnis des
Arbn. entsprechen (so aber noch BFH 73, 606 = BStBI 1961 11l S. 487). Wer eine ihm kosten-
los Uberlassene Wohnung nutzt, hat nun einmal den entsprechenden Vorteil, mag er ihn
wilnschenswert finden oder nicht (vgl. BFH 92, 8 = BStBI 1968 Il S. 435). Ob der Stpfl. als
Vorsteher des FA die Wohnung beziehen muBte oder eine kleinere hétte mieten kénnen, ist
flir die Entscheidung unerheblich.

Anders |age es nur, wenn der Stpfl. den ZufluB des Vorteils verhindert hatte, indem er iiber-
zdhlige Raume abgelehnt und sie selnem Dienstherrn zur Verfilgung gestelit oder doch jeden-
falls eindeutig nicht genutzt hatte. Hier aber benutzte er die iiberzéhligen Rdume immerhin als
Abstellplétze fiir ausrangierte Mébel. :

verspatet erbracht worden und gleicht nicht einmal den in der Verspétung liegenden Nachteil
aus, Dem Stpfl. ist daher auch keine der Nachzahlung entsprechende Einnahme ,entgangen”:
er hat diese Einnahme lediglich verspétet erzieit.

Auch die Anwendbarkeit der ErmaBigungsvorschrift des § 34 Abs. 3 EStG ist zu verneinen.
Nach dieser Vorschrift konnen Einkiinfte, die die Entlohnung fiir eine sich iiber mehrere Jahre
erstreckende Tatigkeit darstellen, zum Zwecke der ESt-Veranlagung auf die Jahre verteilt
werden, in deren Verlauf sie erzielt wurden, und als Einkiinfte eines jeden dieser Jahre ange-
sehen werden. Der Sinn und Zweck dieser Regelung besteht darin, bei zusammengebaliten
Entlohnungen fiir die Tétigkeit mehrerer Jahre die Tarifprogression auszuschalten und die
Steuer so zu erheben, als ob die Entlohnungen jeweils im Jahre der Tatigkeit zugeflossen
wéren. Daraus ergibt sich zwar das Gebot, die Vorschrift weitherzig auszulegen (vgl. BFH 64,
496 = BSIBI 1957 Ill 8. 185) und z. B. auch auf Nachzahlungen anzuwenden, die als Ruhegehalt
fir eine frihere Arbeitnehmertatigkeit gezahlt werden (vgl. BFH 66, 435 = BStBI 1958 111 169).
Der § 34 Abs. 3 EStG erfaBt jedoch nur solche Einkiinfte, die die Entlohnung fiir eine Tétigkeit
darstellen. Im vorliegenden Fall wurden jedoch durch die Nachzahlung keine Anspriiche aus
der friiheren Arbeitnehmertétigkeit, sondern nur solche aus einem Versicherungsverhéltnis
erflllt,

Beispiel 3: Jahresarbeitslohn 43 783 DM, Steuerklasse IV/1,
ab 21. Oktober Steuerklasse 1V/2, Jahresfreibetrag 4 285 DM,
“ yermogenswirksame Leistung 1 200 DM,
einbehaltene Lohnsteuer 8 172 DM

Jahresarbeitslohn = 43783 DM
steuerfreie vermdgenswirksame Leistung = X624 DM

43159 DM
Weihnachtsfreibetrag = 100 DM
Jahresfreibetrag = 4285 DM
zu versteuern = 38774 DM

Jahreslohnsteuer (Steuerklasse 1V/2) = 7988 DM
einbehaltene Lohnsteuer = B172 DM
zu erstattende Lohnsteuer = 184 DM
Beispiel 4: Jahresarbeitslohn 17 835 DM, Steuerklasse 11/1,

Jahresfreibetrag 2 110 DM, einbehaltene Lohnsteuer 1 936 DM

Jahresarbeitslohn = 17835 DM
Weihnachtsfreibetrag = 100 DM
Jahresfreibetrag = #2110 DM

zu versteuern = 15625 DM
Jahreslohnsteuer (Steuerklasse 11/1) = 1947 DM
einbehaltene Lohnsteuer = 1936 DM
zu erstattende Lohnsteuer = 0 DM

Der fehlende Betrag von 11 DM ist vom Arbeitnehmer nicht nachzuzahlen, wenn
der Arbeitgeber die Lohnsteuer in den einzelnen Lohnzahlungszeitrdumen richtig
‘barechnet hat.



Fiir Ablage in der Kartel hler abschnelden

Keine Werbungskosten bei Zeitwert-
ersaiz fiir das Kiz von dritter Seite Lo 20

Werbungskosten

hier: Zeltwertersatz bel
Totalschaden-Kfz

Hat ein Arbn., der sein eigenes Kfz fiir eine beruflich veranlaBte Fahrt verwendet hat, einen
Totalschaden erlitten, aber von dritter Seite Ersatz des vollen Zeitwerts erhalten, so entféllt der
Ansaiz von Werbungskosten.

§ 9 EStG (BFH-Urt. v. 14. 8. 1970 — VI R 40/69 — BStBI 1870 1l 5. 764)

Der Stpfl. hat auf einer Dienstfahrt einen Totalschaden an seinem Pkw erlitten; an dem Unfall
traf ihn kein Verschulden. Aus der Haftpflichtversicherung des Schadigers erhielt er 1700 DM
und aus der Kaskoversicherung 425 DM. Beim LStJA machte er geltend, es muBten ihm fiktive
Absetzungen fiir Abnutzung (AfA) in Héhe von 55 % der Anschaffungskosten zugestanden
werden; dann ergebe sich ein nicht ersetzter Betrag von 731 DM, der als Werbungskosten
anzuerkennen sei.

Der BFH folgte diesem Begehren nicht: Zu den Werbungskosten gehéren auch bei den auf
Grund der UberschuBrechnung ermittelten Einkiinften (§ 2 Abs. 3 Nrn. 4—7 ESIG) AfA und
Absetzung fiir Substanzverringerung (§ 9 Abs. 1 Nr. & ESIG 1961). — Kosten zur Beseitigung
von Kérper- oder Sachschaden, die ein Arbn. auf dem Weg zwischen Wohnung und Arbeits-
statte erleidet, sind jedenfalls dann nicht vom Abzug als Werbungskosten ausgeschlossen,
wenn der Arbn. den Unfall leicht fahridssig verursacht hat (vgl. BFH 99, 300 = BStBI 1970 Il

S.13 1/71 Lohnsteuer aktuell

Unfallkosten als Werbungskosten beim
Steuern eines Dritten LO 20

Werbungskosten

hier: Kosten eines Unfalls beim
Steuern einer dritten Person

Leitsatz der Redaktion:

Hat eine dritte Person das Kiz des Arbn. auf dessen Weg von der Wohnung zur Arbeitsstatte
gesteuert und einen Unfall verursacht, so ist eine Voraussetzung fiir die Geltendmachung der
Reparaturaufwendungen als Werbungskosten, daB besondere Griinde fiir das Fahren dieser
dritten Person vorlagen (z. B. Krankheit oder Verletzung des Arbn.).

§ 9 EStG (BFH-Urt. v. 14. 8. 1970 — VI R 70/69 — BStBI 1870 || S. 765)

Der Stpfl. erlitt mit seinem Pkw auf der Fahrt von der Wohnung zur Arbeitsstatte dadurch
einen Unfall, daB die den Wagen steuernde Ehefrau die Vorfahrt nicht beachtete. Die Ehefrau
ist zu einer Geldstrafe von 80 DM verurteilt worden; der Pkw erlitt Totalschaden. Zu der
Maglichkeit, den Verlust des Pkw als Werbungskosten abzusetzen, arbeitete der BFH folgende
Grundsétze heraus:

Die Kosten fiir die Beseitigung von Kfz-Schaden des Arbn., die auf einer Fahrt zwischen

Wohnung und Arbeitsstitte entstanden sind, kénnen ebenso wie der durch Totalverlust des
Kiz entstandene Schaden Werbungskosten sein (vgl. BFH 74, 513 = BStBIl 1962 Ill S. 192;

S.13 1/71 Lohnsteuer aktuell

Lohnsteuer-Jahresausgleich Lo 70

durch das Finanzamt

Lohnsteuer-Jahresausgleich

hler: gemelnsamer Jahresausgleich

Beisplel: Ehemann: Jahresarbeitslohn it. Lohnsteuerkarte 12417 DM
Stauerklasse 111/0, einbehaltene Lohnsteuer: 1368 DM

Ehefrau: Jahresarbeitsiohn It. Lohnsteuerkarte 3184 DM
Steuerklasse V, einbehaltene Lohnsteuer: 430 DM

Die Eheleute beantragen
Werbungskosten, die jedoch in beiden Féllen die Pauschale von 564 DM
nicht Uberschreiten,
Sonderausgaben: Sozialversicherungsbeitrage 1893 DM
{Arbeitgeberanteil zur Rentenversicherung
Ehemann 1 008 DM, Ehefrau 228 DM)
Lebensversicherung 360 DM
- Insgesamt 2253 DM
Das Finanzamt fiihrt den Lohnsteuer-Jahresausgleich unter Berlicksichtigung der
beantragten Aufwendungen wie folgt durch:

S.13 1/71 Lohnsteuer aktuell



S. 862 = Lo 20-Urt. i. Heft 11/70, S. 11). Werbungskosten liegen aber nicht vor, soweit der
Arbn. von dritter Seite Ersatz erhalt.

Durch die Pauschsatze fir Aufwendungen bei Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstitte
werden nur die gewdhnlichen Kosten einschlieBlich der normalen AfA abgegoiten. AuBer-
gewdhnliche Unfallkosten kénnen neben den Pauschsdtzen geltend gemacht werden, ent-
weder durch eine Absetzung fiir auBergewdhnliche technische Abnutzung oder durch Ansatz
der tats&chlichen Reparaturkosten (vgl. BFH 94, 325 = BStB| 1969 Il S. 160). Diese Grundsétze
sind auch anzuwenden, wenn der Unfall auf einer anderen beruflich veranlaBten Fahrt ent-
standen ist.

Hier aber hat der Stpfl. den vollen Ersatz seines Schadens von dritter Seite, namlich aus den
beiden Versicherungen erhalten. — Ein die Ersatzleistung {ibersteigender Verlust ergibt sich
bei Beriicksichtigung der AfA nicht. Allerdings kann, wenn der Pkw des Arbn. auf einer
dienstlich veranlaBten Fahrt zerstort wird, eine Absetzung fiir auBergewdhnliche technische
Abnutzung nach § 9 Nr. 6 1. V. m. § 7 Abs. 1 lelzter Satz EStG 1961 vorgenommen werden
(val. BFH 74, 513). Daraus folgt aber nicht, daB zur Feststellung von deren Héhe die gleichen
Berechnungen angestelit werden miiBten wie sie sich im Falle eines unter §§ 4 oder 5 EStG
fallenden Stpfl. aus dessen Buchfithrung ergeben. Es kann nicht daran vorbeigegangen
werden, daB der Sipfl. als Arbn. keine Aufzeichnungen fiihrt und insbes. auch die von ihm als
Werbungskosten in Anspruch genommenen — in den entsprechenden Pauschsétzen enthal-
tenen — Absetzungen nicht festgehalten hat. Auch die auf die private Nutzung entfallenden
Absetzungen sind nicht festgehalten worden. Fir eine nachtragliche Rechnung nach der Vor-
stellung des Stpfl. fehit es demnach an jeglicher Grundlage. — Als Ausgangspunkt kénnten
ohnehin nicht die Anschaffungskosten des Wagens genommen werden, der zum Privat-
vermégen des Stpfl. gehdrte, sondern hochstens der Zeitwert. Dieser aber ist dem Stpfl. voll
ersetzt worden.

BFH 94, 325 = BStBI 1969 Il S. 160; BFH 95, 104 = BStBl 1969 Il S. 316). Denn durch die
Benutzung des Kiz fiir Fahrten dieser Art ist der flir die Anerkennung von Werbungskosten
erforderliche Zusammenhang zum Arbeitsverhéitnis hergestellt. Der Zusammenhang kann
aber auch dadurch unterbrochen sein, daB der Unfall auf einem Verhalten des Arbn. beruht,
das mit dem Arbeitsverhéltnis nichts zu tun hat (vgl. BFH 98, 300 = BStB| 1970 1l S. 662 =
Lo 20-Urt. i. Heft 11/70, S. 11). Hat eine dritte Person das Kfz gefahren, so kann schon aus
diesem Grunde — von der Frage des Schadensersatzanspruchs gegen sie ganz abgesehen —
der Zusammenhang der Fahrt mit dem Dienstverhéltnis derart in den Hintergrund treten, daB
eine Beriicksichtigung von Unfallkosten ausscheidet, insbes. dann, wenn ein Angehdriger des
Arbn. gefahren hat und hierfiir Griinde vorliegen, die mit der dienstlichen Veranlassung nichts
zu tun haben. Der Zusammenhang wird zwar z. B. zu bejahen sein, wenn der Arbn. wegen
einer Krankheit oder Verletzung nicht selbst fahren konnte, indessen aber z. B. nicht, wenn
der Angehorige das Kfz nur deshalb gefahren hat, weil er es aus mit dem Arbeitsverhéltnis
nicht zusammenhdngenden Griinden benutzen wollte (z. B. Einkaufsfahrt) und der Arbn. nur
mitgenommen wurde, weil der Weg ohnehin lber die Arbeitsstatte fiihrte. — Liegen anzu-
erkennende Griinde flir das Fahren des Kfz durch einen Angehérigen nicht vor, so scheidet
eine Berlicksichtigung des Unfallschadens als Werbungskosten von vornherein aus. Andern-
falls sind Werbungskosten jedenfalls dann nicht ausgeschlossen, wenn nur ein leicht fahr-
lassiger VerstoB gegen Verkehrsvorschriften vorliegt (vgl. BFH 99, 300 = BStBI 1970 Il S. 662
= Lo 20-Urt. I. Heft 11/70, S. 11). Zu priifen Ist aber, ob dem Stpfl. nicht ein Schadenersatz-
anspruch zusteht, der nur deswegen nicht erhoben wird, weil er sich gegen die Ehefrau
richtet. Wird aus rein personlichen Griinden von seiner Erhebung abgesehen, so wiirde das —
nicht anders, als wenn der Stpfl. tatsachlich Schadenersatz erhalten hétie — der Beriicksich-
tigung des durch diesen Anspruch gedeckten Schadens als Werbungskosten entgegenstehen.

Jahresarbeitslohn insgesamt 15601 DM

Weihnachtsfreibetrdge 24200 DM
15401 DM

Werbungskosten (2 x 564 DM) = 1128'DM

in die Tabelle bereits eingearbeitet = 564 DM = /564 DM
14 837 DM

Arbeitnehmerfreibetrag (2 x 240 DM) = 480 DM

in die Tabelle bereits eingearbeitet = 240 DM = %240 DM
14 597 DM

Sonderausgaben insgesamt = 2253 DM

Vorwegabzug (vgl. 11/708.9) = 2000 DM

Arbeitgeberanteile = 41236 DM = 764 DM

(niedriger als der Hochstbetrag von 2200 DM) 1489 DM

abzugsféahig sind (764 + 1 489 DM) = 2253 DM

Sonderausgabenpauschalen (2 x 936 DM)

= 1872 DM
in die Tabelle bereits eingearbeitet = 4936 DM = 1317 DM

Zu versteuern 13280 DM
Soll It. Jahreslohnsteuertabelle
(Steuerklasse 111/0) 1550 DM
von beiden Eheleuten einbehalten 1798 DM
Es werden erstattet 248 DM




Flir Ablage In der Kartei hler abschneiden

Unterhalt an geschiedene Ehefrau
— Sonderausgaben? LO 20 a

Sonderausgaben

hier: Unterhalt an schuldlos
geschiedene Ehefrau

1. Unterhaltszahlungen elnes Stpfl. an seine frilhere (von ihm schuldlos geschiedene) Ehefrau
sind nach § 12 Nr. 2 EStG auch dann nicht als Sonderausgaben i. S. v. § 10 Abs. 1 Nr. 1 ESIG
absetzbar, wenn er ihr die Unterhaltszahlungen bereits vor der Scheldung zugesagt hat, damit
sie die Scheidung beantragt.

2. Will ein Stpfl. die Anwendbarkeit des § 12 Nr. 2 EStG ausrdumen, so hat er darzutun, daB
die Zahlungen auf einem besonderen, auBerhalb des gesetzlichen Unterhaltsverhélinisses
bestehenden Verpflichtungsgrund beruhen.

§§ 10 Abs. 1 Nr. 1, 12 Nr. 2 ESIG (BFH-Urt. v. 14. 11. 1969 — VI R 50/68 — BStBI 1970 Il S. 376)

Der Stpfl. Ist von seiner Ehefrau geschieden worden. Kurz zuvor hatte er ihr in einem notariel-
len Vertrag die Zahlung einer monatlichen Rente, beginnend mit dem Tag des Scheidungs-
urteils, versprochen. Die Frau hatte sich in dem Vertrag bereit erklart, die Scheidungsklage
zu erheben. Der Stpfl. will die geleisteten Zahlungen als Sonderausgaben abseizen; das
Scheidungsurteil hat er beim FA nicht vorgelegt. Der BFH verneinte die Absetzbarkeit als
Sonderausgaben:

S.15 1/71 Lohnsteuer aktuell

Grenzen der Steuerfreiheit Lo 2 5 2 5 a
]

bel auswirtiger Unterbringung

AuBergewdhnliche Belastung

hier: Auswértige Unterbringung eines
Lehrlings

Der Freibetrag nach § 33a Abs. 2 S. 3 EStG wird nur gew#hrt, wenn dem Stpil. typische
Kosten der auswirtigen Unterbringung, insbes. Kosten fiir Unterkunft und Verpflegung,
erwachsen. Das alleinige Entstehen von Nebenkosten (z. B. fiir Besuchsfahrien und Telefon-
gespriche) geniigt nicht.

§ 33 a Abs. 2 S. 3 EStG (BFH-Urt. v. 10. 7. 1970 — VI R 41/68 — BStBI. 1970 Il 8. 781)

Die minderjdhrige Tochter der Stpfl. ist vom 1. 4. bis zum 31. 12. 1966 als Lehrling in einer
Klinik tatig gewesen, wo sie kostenlose Unterbringung und ein ,Gehalt" von monatlich 100 DM
erhielt. Die Stpfl. begehrten wegen auswartiger Unterbringung zur Berufsausbildung den
Freibetrag nach § 33 a Abs. 2 S. 3 EStG und gaben an, Telefon- sowie Kosten fiir Besuche bei
der Tochter aufgewendet zu haben; fiir die Verpflegung der Tochter war gleichfalls die Klinik
aufgekommen.

Der BFH hielt den begehrten Freibetrag nicht fir gerechtfertigt: § 33 a Abs. 2 EStG bestimmt,
daB in den Fallen des § 33 a Abs. 1 ,sich auf Antrag der Betrag von 1200 DM um 1200 DM im
Kalenderjahr erhéht, wenn dem Stpil. fir die auswértige Unterbringung einer in der Berufs-

S.15 1/71 Lohnsteuer aktuell

Lohnsteuer-Jahresausgleich
durch das Finanzamt LO 70

Lohnsteuer-Jahresausgleich

hier: Jahresausgleich mit erhhten
Werbungskosien und
Sonderausgaben

Belspiel: Jahresarbeitslohn It. Lohnsteuerkarte 21539 DM, einbehalten StKi. I: Lohnsteuer
4 342 DM, Kirchensteuer 348 DM, Erganzungsabgabe 130 DM
Der Arbeitnehmer beantragt 1. als Werbungskosten

Gewerkschaftsbeitrdge = 120 DM
Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstitte

mit eigenem Pkw (28 Entfernungskilometer, 231 Tage) = 2460 DM

2. als Sonderausgaben

Sozialversicherungsbeitrage = 1848 DM
(Arbeitgeberanteil zur Rentenversicherung = 1 510 DM)

Private Krankenversicherung = 532 DM
Halbe Pkw-Haftpflichtversicherung = 156 DM
Kirchensteuer = 339 DM
Spenden (SOS-Kinderdorf) = 40 DM

Das Finanzamt fithrt den Lohnsteuer-Jahresausgleich unter Beriicksichtigung der
beantragten Aufwendungen wie folgt durch:

Jahresarbeitsiohn ¥ Weihnachtsfreibetrag von DM 100,—
Werbungskosten:

Gewerkschaftsbeitrdge = 120 DM

21439 DM



Nach § 10 Abs. 1 Nr. 1 EStG kénnen auf besonderen Verpflichtungsgrinden beruhende Renten
und dauernde Lasten als Sonderausgaben abgezogen werden. Die Zusage des Stpfl. ist eine
»dauernde Last”, weil er eine biirgerlich-rechtlich wirksame Verpflichtung eingegangen ist,
fir langere Zeit (u. U. der H6he nach schwankende) Geldleistungen an eine andere Person
zu erbringen, und weil die Aufwendungen nicht mit bestimmten Einkinften im Sinne des
ESt-Rechts zusammenhéngen und keine Leibrente sind (vgl. BFH 81, 458 = BStBl 1965 1l|
S. 166). — Zuwendungen an gesetzlich unterhaltsberechtigte Personen sind aber nach § 12
Nr, 2 EStG nicht abziehbar, selbst wenn sie auf besonderer Vereinbarung beruhen. Der Stpil.
ist gegeniliber seiner friheren Ehefrau gesetzlich unterhaltsverpflichtet, was sich aus dem
EheG ergibt. Fir die steuerliche Beurteilung ist der Inhalt des Scheidungsurteils die Grund-
lage (BFH 87, 303). Hier ist von einer potentiellen gesetzlichen Unterhaltspilicht wegen Schei-
dung aus alleinigem Verschulden des Stpil. auszugehen. Aufgrund seines freiwilligen vertrag-
lichen Versprechens muB der Stpfl. den Anschein gegen sich gelten lassen, daf} er die Zah-
lungen wegen seiner.gesetzlichen Unterhaltspflicht leistet. Fiir den Abzug als Sonderausgaben
miiBie er deren Voraussetzungen dartun, was er nicht getan hat, da er das Scheidungsurteil
nicht vorgelegt hat.

Die gesetzliche Unterhaltspflicht nach § 58 EheG ist in dem Vertrag auch nicht ausdriicklich
abbedungen worden, da die Ehefrau nicht auf ihren gesetzlichen Unterhaltsanspruch verzichtet
hat. — DaB der Stpfl. seine vertragliche Verpflichtung vor der Scheidung eingegangen ist, ist
unerheblich. § 12 Nr. 2 EStG 148t den Abzug der Zuwendungen auch dann nicht zu, wenn sie
auf einer besonderen Vereinbarung beruhen, selbst wenn diese vor der Feststellung der
gesetzlichen Unterhaltspflicht im Scheidungsurteil getroffen worden ist. — Auch &ndert es
nichts, wenn der Stpfl. die Unterhaltsleistungen nur als Gegenleistung flir die Erhebung der
Scheidungsklage durch die Frau erbringt; denn eine derartige Rentenvereinbarung wére nur
unabhéngig von der gesetzlichen Unterhaltspflicht méglich gewesen.

ausbildung befindlichen unterhaltenen Person Aufwendungen erwachsen. Abs. 1 S. 4 ist ent-
sprechend anzuwenden. Filr ein Kind, fiir das der Stpfl. einen Kinderfreibetrag erhalt, wird auf
Antrag ein Betrag von 1200 DM vom Einkommen abgezogen, wenn im (ibrigen die Voraus-
setzungen des S. 1 vorliegen .. ."

Danach ist der Antrag auf den Freibetrag nicht begriindet. Allerdings steht einem Stpfl. bei
auswirtiger Unterbringung eines Kindes, fiir das er KinderermaBigung erhéit, der in § 33 a
Abs. 2 S. 3 EStG genannte Freibetrag in voller Héhe zu, sofern ihm durch die auswiértige
Unterbringung liberhaupt Aulwendungen erwachsen (vgl. BFH 74, 499 = BStBI. 1962 Il 5.187).
Auf die tatsachliche Hohe der Aufwendungen kommt es nicht an. Es miissen aber jedenfalis
typische Kosten der auswartigen Unterbringung entstanden sein. also Aufwendungen fiir
Unterkunft und Verpflegung. Nur dann kann man davon sprechen, daB dem Erziehungsberech-
tigten fiir die auswartige Unterbringung Aufwendungen erwachsen. So steht bspw. den Eltern
ein Freibetrag nach § 33 a Abs. 2 EStG nicht zu, wenn der Dienstherr eines Beamtenanwérters
die vollen Kosten fiir dessen Teilnahme an einem auswartigen Lehrgang {ibernommen hat
(vgl. BFH 93,241 = BStBI 1968 |1 S. 740).

Im Streitfall hatte der Lehrherr der Tochter die vollen Kosten fiir die Unterbringung und Ver-
pflegung Gbernommen. Damit entfallen die Voraussetzungen fiir.die Gewdhrung eines zusétz-
lichen Freibetrags zum Kinderfreibetrag. — Mit dem Grundsatz der GleichméBigkeit der
Besteuerung wére es nicht vereinbar, die u. U. erheblichen Fahrtkosten zu einer auswértigen
Ausbildungsstétte als durch den Kinderfreibetrag abgegolten anzusehen, aber das Anfallen
von Nebenkosten fiir Besuche der Eltern, fiir Telefongespréche usw., ohne daB auch Kosten
fiir die auswartige Unterbringung und Verpflegung als solche anfallen, fiir die Gewahrung des
zusdizlichen Freibetrags genligen zu lassen.

Kilometerpauschale (28 x 36 x 231) = 2329 DM
2449 DM
Werbungskostenpauschale = 564 DM = 1885 DM
19554 DM
Sonderausgaben:
1. beschrankt abzugsfihig:
Versicherungsbeitrage = 2536 DM
Vorwegabzug (vgl. 11/705.9) = 1000 DM
Arbeitgeberanteil = /15100 BM = 0 DM
2536 DM
Hdchstbetrag = 1100 DM
1436 DM
davon Y2, héchstens /2 von 1 100 DM = 550 DM
abzugsfahig sind (1 100 DM + 550 DM) = 1650 DM
2. unbeschrankt abzugsféhig:
Kirchensteuer = 339 DM
Spenden = 40 DM
insgesamt abzugsfahig = 2029 DM
Sonderausgabenpauschbetrag = 48936 DM 1093 DM
zu versteuern 18461 DM
Ergédnzungs- Kirchen-
Lohnsteuer abgabe steuer
Soll laut Jahreslohnsteuartabelle 3388 DM 72 DM 271,04 DM
einbehalten wurden 4342 DM 130 DM 348,— DM

gs-werden erstattet 954 DM 58 DM 76,96 DM




Filr Ablage in der Kartei hier abschnelden

Versicherungspfiicht bei
voriibergehender Auslands- SOZ 1

beschéftigung

Versicherungs- und Beitragspflicht

hier: voriibergehende Auslands-
beschiftigung

Ein ins Ausland entsandter Ingenieur unterliegt der deutschen Sozialversicherungspflicht auch
dann, wenn der Aufenthalt lénger als sechs Monate dauern wird. Ohne EinfluB auf die Ver-
sicherungspfiicht des deutschen Arbeitnehmers ist dabei, daB seine Hilfskrdfte Arbeitnehmer
des fremden Betriebes bleiben.

§ 165 RVO, §§ 2, 3 AVG (BSG-Urt. vom 4. 7. 1962 — 3 RK 53/58 — ,.Die Krankenversicherung
in Rechtsprechung und Schrifttum” [KVRS] Nr. 1000/81)

Die Montagearbeiten im Ausland, die der betreffende Ingenieur zu lberwachen hatte, waren
friher als geplant zu Ende. Tatsachlich war der Auslandsaufenthalt nur vom 1. 1. bis zum 16. 4.
des gleichen Jahres und sollte urspriinglich tiber das Jahresende hinaus verlangert werden.
Das BSG fithrt zu einer Auslandsbeschéftigung deutscher Arbeitnehmer aus: Grundséatzlich
findet der Versicherungszwang nach dem Territorialprinzip seine Schranke an den Grenzen
der inléndischen Staatsgewalt. Ausnahmen bestehen allerdings kraft Gesetzes (§ 1227 Abs. 1
Nr. 2, Abs. 2 RVO, §§ 2 Abs. 1 Nr, 2, 3 Abs. 2 AVG), auf Grund zwischenstaatlicher Verein-
barungen und supranationalen Rechts (vgl. die VO Nr. 3 des Rats der Européischen Wirt-
schaftsgemeinschaft). Abgesehen hiervon ist bereits vom Reichsversicherungsamt unter

S.17 1/71 Lohnsteuer aktuell

Wann darf eine Krankenkasse soz 5

die Beitrdge schétzen?

Beitragspflichtiges Entgelt

hier: geschétzte Beitrdge

Eine geseizliche Krankenkasse kann nicht in jedem Falle ihre Beitragsnachforderung durch
»Schitzung® nach § 318 ¢ RVO festsetzen. Eine derartige Festsetzung ist nur anwendbar, wenn
die Kasse wegen unterlassener Meldung durch den Arbeitgeber den Grundiohn seiner
Beschéftigten nicht kennt und deshalb Beitrédge nicht berechnen kann.

§§ 318 ¢, 1400 RVO, § 122 AVG (BSG-Urt. vom 17. 4, 1970 — 3 RK 28/87 — noch unverdif.)

Der Klager wendet sich gegen eine Beitragsforderung der beklagten Krankenkasse, die diese
wie folgt begriindet: Er habe seit Jahren Putzirauen beschaftigt und mit ihnen fiir eine Firma
die Reinigung von Neubauten durchgefiihrt, ohne Sozialversicherungsbeitrage zu entrichten.
Nach den bisherigen Ermittlungen habe er in den betreffenden Jahren insgesamt eine Lohn-
summe von 59 898,50 DM ausgezahlt. Die dafiir félligen Beitrdge wilirden gemaB § 318 ¢ RVO
auf 15 000 DM geschétzt. — Der Klédger bestreitet, als Unternehmer fiir die Firma tatig gewor-
den zu sein; er sei vielmehr selbst deren Arbeitnehmer gewesen und habe nur den anderen
Reinigungskréften ihren Lohn ausgezahlt.

S.17 1/71 Lohnsteuer aktuell

Wie wird eine beitragsireie soz 2

Mitgliedschaft bei Gewahrung
von Ubergangsgeld berechnet?

Versicherungs- und Beitragsfreiheit

hler: beitragsfreie Mitgliedschait (KV)

Nach § 183 Abs. 6 Satz 2 RVO bleibt die Mitgliedschaft in der gesetzlichen Krankenversicherung
erhalten, sofern der Versicherte Ubergangsgeld von einem Tréger der Rentenversicherung
bezieht. Wahrend dieser Zeit sind Beitrédge zur Krankenversicherung nicht zu entrichten. Dabei
handelt es sich also um eine sogenannte beitragsfreie Mitgliedschaft.

Andererseits bestimmt Absatz 2 der angefilhrten Vorschrift, daB flr den Fall der Arbeits-
unféhigkeit (AU) wegen derselben Krankheit Krankengeld hochstens 78 Wochen innerhalb
von je drei Jahren seit dem Beginn der AU zu zahlen ist.

Wie wird nun diese Frist berechnet, wenn seit dem Beginn der AU mehr als 78 Wochen ver-
strichen sind? Das kann bel l&nger dauernden Krankheiten durchaus der Fall sein.

Beispiel: Es handelte sich um eine fortgesetzte AU wegen Lungen-Tbc, aus der sich folgendes

ergibt:

Arbeitsunfahigkeit vom 15.2. 1963 — 1.6.1966
Krankengeld vom 16. 2. 1963 — 25. 2. 1963
Ubergangsgeld vom 26.9.1963 — 13. 4. 1965

S.17 1/71 Lohnsteuer aktuell



bestimmten Voraussetzungen die voriibergehende Beschéftigung im Ausland einer Arbeit im
Inland gleichgestellt worden. Nach dieser ,Ausstrahlungstheorie* unterliegt ein bei einem
deutschen Betrieb beschéftigter Arbeitnehmer der deutschen Sozialversicherung, wenn er
voriibergehend zu einer bestimmten Tatigkeit ins Ausland entsandt wird, die keine selbstén-
dige wirtschaftliche Bedeutung hat, sondern sich als Teil, Zubehdr, Fortsetzung oder Aus-
strahlung des inlandischen Betriebes darstellt.

Das BSG hélt die bisherige Praxis, daB eine ,voriilbergehende Dauer” im Ausland auf sechs
Monate zu beschrénken ist, fir unzulanglich. Als MaBstab flr seine Ansicht nimmt es die
bisherigen zwischenstaatlichen Sozialversicherungsabkommen, nach denen zwélf Monate als
zeltliche Beschrédnkung der ,vorilbergehenden” Auslandsbeschéftigung anzusehen sind.
Besonders bedeutsam muB als Ausdruck der Rechtsentwicklung in den Mitgliedsstaaten der
Europaischen Wirtschaftsgemeinschaft angesehen werden, daB die schon zitierte EWG-VO Nr. 3
gleichfalls die Grenze von zwdlf Monaten flir das Fortbestehen der inlédndischen Versiche-
rungspflicht bei Entsendung von Arbeitskréften in einen anderen Mitgliedstaat festsetzt, wobei
sogar mit Zustimmung desselben diese Frist um weitere zwolf Monate verléngert werden kann.
AbschlieBend meint das BSG, daB sich jedenfalls eine Auslandsbeschéftigung bis zur Dauer
von etwa einem Jahr einer ,voriibergehenden” Tatigkeit im Sinne einer unselbstdndigen
Ausstrahlung des inléndischen Betriebes hélt. Eine derartige Arbeit unterliegt damit der
deutschen Sozialversicherungspflicht.

Das BSG meint, daB die Nachforderung der Krankenkasse nicht durch § 318 ¢ RVO gedeckt

wird. Nach dieser Vorschrift, die Giber § 1400 RVO und § 122 AVG auch fiir die Rentenversiche-
rung gilt, kann die Krankenkasse, wenn ein Arbeitgeber trotz Aufforderung die erforderliche
Meldung nicht fristgerecht erstattet, fiir seine Beschaftigten bis zur ordnungsméBsigen Meldung
den Grundlohn in der Hohe festsetzen, die fiir Versicherte der gleichen Art in Betrieben
gleicher Art gilt, und alsdann —ohne Pflicht zur Riickerstattung — die entsprechenden Beitrage
erheben.

Ist § 318 ¢ RVO lediglich eine ,Ersatzregelung” fiir den Fall, daB die Krankenkasse wegen
unterbliebener Meldung des Arbeitgebers den Grundlohn seiner Beschaiftigten nicht kennt
und deshalb fiir sie die Beitrdge nicht berechnen kann, dann ist die Vorschrift ihrer Funktion
nach nicht anwendbar, wenn der Kasse die gezahlten Entgelte bekannt geworden sind. In
diesem Falle hatte die Krankenkasse auf Grund von Unterlagen der Firma und von Angaben
des Klagers den Gesamtbetrag des ausgezahlten Arbeitsentgelts — namlich 59 898,50 DM —
bereits genau ermittelt und hatte danach die Sozialversicherungsbeitrdge berechnen kénnen.

Frage: Wann endete die beitragsfreie Mitgliedschaft? Die 78 Wochen sind némlich
mit dem 13. 8. 1964, also 1Yz Jahre nach Eintritt der AU, abgelaufen.

Ergebnis: Es bestand dem Grunde nach ein Krankengeldanspruch, weil die 78 Wo-
chen Bezugszeit noch nicht abgelaufen waren. Fir den Ablauf dieser 78 Wochen wird
die Zeit nicht beriicksichtigt, in der das Krankengeld wegen Bezugs von Ubergangs-
geld entféllt. Diese Zeit wird deshalb im Gegensatz zu einer Zeit, in der das Kran-
kengeld ruht, nicht in die Bezugszeit eingerechnet. Der Krankengeldanspruch setzt
vielmehr mit dem nicht verbrauchten Teil der Bezugsdauer wieder ein, sobald das
Ubergangsgeld weggefallen ist. Demnach bleibt wéhrend der ganzen Dauer des
Ubergangsgeldes eine bei dessen Beginn begriindete Mitgliedschaft erhalten. Da
die Krankenkasse vorher nur fiir 10 Tage Krankengeld gewahrt hatte, bestand
die beitragsfreie Mitgliedschatft in diesem Falle bis zum Ende der AU fort.
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Fortsetzung v. S. 10

in Héhe des steuerfreien Zu-
schusses nicht als Sonderausgaben
abzugsféahig und daher ggf. ent-
sprechend zu kiirzen."

In dem Schreiben heiBt es weiter:

+Steuerfrei sind nach § 3 Ziff. 62
EStG in der Fassung des 2. KVAndG
Zuschiisse des Arbeitgebers, die er
— ohne gesetzliche Verpflichtung —
zu den Aufwendungen des Arbeit-
nehmers fur

a) eine Lebensversicherung,

b) die freiwillige Weiterversiche-
rung in der gesetzlichen Renten-
versicherung der Angestellten,

c) eine dffentlich-rechtliche Ver-
sicherungs- oder Versorgungs-
einrichtung seiner Berufsgruppe
zahlt.

Die Steuerireiheit setzt lediglich
voraus, daB der Arbeitnehmer von
der Versicherungspflicht in der
gesetzlichen Rentenversicherung
befreit worden ist. Es wird ab 1971
nicht mehr verlangt, daB die Befrei-
ung des Angestellten von der
Rentenversicherung nur wegen des
Abschlusses der Lebensversiche-
rung oder der Mitgliedschaft in der
Versorgungseinrichtung ausgespro-
chen wurde. Deshalb sind ab 1971
Arbeitgeberzuschiisse auch in den
Féallen steuerfrei, in denen der
Angestellte von der gesetzlichen
entenversicherung befreit worden
t, weil er an dem fiir die Befreiung
maBgebenden Stichtag das 50. Le-
bensjahr bereits vollendet hatte.
Es ist ferner nicht mehr Voraus-
setzung, daB die Befreiung
friithestens seit dem 31. August 1957
ausgesprochen worden ist . . .

Unter der Voraussetzung einer
Befreiung von der gesetzlichen
Rentenversicherungspflicht bleiben
ab 1971 auch Zuschiisse des
Arbeitgebers zu den Aufwendungen
des Angestellten fiir die freiwillige
Weiterversicherung in der gesetz-
lichen Rentenversicherung steuer-
frei...

Die Steuerfreiheit der Zuschiisse ist
der Héhe nach auch weiterhin
begrenzt. Dabei gelten nach § 3

Ziff. 62 letzter Satz EStG in der
Fassung des 2. KVAndG dieselben
Héchstbetrdge wie in § 2 Abs. 4
Ziffer 1 letzter Satz und Ziffer 3
letzter Satz LStDV. (Danach ge-
héren nicht zum steuerpflichtigen
Arbeitslohn Zuschiisse des Arbeit-

gebers, soweit sie bei Befreiung
von der Versicherungspflicht in der
gesetzlichen Rentenversicherung
der Angestellten die Hélfte und bei
Befreiung von der Versicherungs-
pflicht in der knappschaftlichen
Rentenversicherung zwei Drittel
der Gesamtaufwendungen des
Arbeitgebers nicht iibersteigen und
nicht héher sind als der wegfallende
Pflichtbeitrag des Arbeitgebers —

§ 2 Abs. 4 Ziffer 1 letzter Satz
LStDV —, und Beitragsteile, die der
Arbeitgeber an einen versiche-
rungspflichtigen Arbeitnehmer fir
die Krankenversicherung bei einer
Ersatzkasse leistet, bis zur Hélfte
des Gesamtbeitrags — § 2 Abs. 4
Ziffer 3 LSIDV —.)

Gewahrt der Arbeitgeber dem
Angestellten in einem Lohnzah-
lungszeitraum Zuschiisse zu meh-
reren der unter den vorstehenden
Buchstaben a bis ¢ genannten
MaBnahmen zur Altersvorsorge, so
sind die Zuschiisse fiir die Fest-
stellung des steuerfreien Hochst-
betrags zusammenzurechnen.

Beitrdge und Versicherungsprémien
eines Angestellten im Sinne von

§ 20a Abs. 2 Ziff. 2 LStDV diirfen
nach § 10 Abs. 1 letzter Satz EStG

in der Fassung des 2. KVAndG als
Sonderausgaben nur insoweit
beriicksichtigt werden, als sie die

Zu den jeweiligen Beitragen ge-
wahrten steuerfreien Arbeitgeber-
zuschiisse iibersteigen. Die steuer-
freien Zuschiisse sind auf den sog.
Vorwegabzugsbetrag des § 20a

Abs. 3 Ziff. 4 LStDV anzurechnen.”
Die Finanzamter sind angewiesen,
bereits bei der Bearbeitung der
Lohnsteuer-ErmaBigungsantrége
fiir 1971 entsprechend zu verfahren.

Lo 25,25a
Besuchsreisen in die DDR
und nach Ost-Berlin;
hier: Aufwendungen fiir
Geldumtausch

Verfiigung

Wer in die DDR oder nach Ost-Berlin
reist und dabei den von den DDR-
Behorden angeordneten Umtausch
eines bestimmten Geldbetrags von
DM-West in einen gleichhohen
Betrag der Ostwahrung vornimmt,
kann die dadurch veranlaBten
Aufwendungen nicht als auBer-
gewdhnliche Belastung geltend

machen. Wie die Oberfinanzdirektion
Hannover durch Verfliigung vom

3. August 1970 — S 2358 — 4 —

StH 211 klargestellt hat, erfillt der
Geldumtausch als solcher ebenso
wie ein Geldwechsel in andere
Wahrungen nicht die Voraus-
setzungen der §§ 25, 25a Abs. 1
LStDV (§§ 33, 33a Abs. 1 EStG),

weil durch den Geldumtausch selbst
noch kein steuerlich beriicksich-
tigungsfahiger Aufwand entstanden
ist. Es kommt vielmehr auf die
Verwendung des zwangsweise
eingetauschten Betrags an. Soweit
dieser z. B. fiir die eigenen privaten
Bediirfnisse des Stpfl in Anspruch
genommen wird, handelt es sich
regelmaBig nicht um Kosten, die

als auBgerwdéhnliche Belastung
anerkannt werden kénnen. Nur
dann, wenn mit dem eingewechsel-
ten Geldbetrag Ausgaben bestritten
werden, die eine auBergewdhnliche
Belastung darstellen, und dies
nachgewiesen oder zumindest
glaubhaft gemacht wird, kann eine
SteuererméBigung in Betracht
kommen, z. B. nach § 25a Abs. 1
LStDV (§ 33a Abs. 1 EStG) bei der
Verwendung des eingetauschten
Geldbetrages fir Unterhaltsleistun-
gen an Angehorige in der DDR oder
in Ost-Berlin.

Fiir den Nachweis oder die Glaub-
haftmachung einer solchen Ver-
wendung reicht die Umtausch-
bescheinigung nicht aus, wohl aber
in dem angefiihrten Beispielsfalle
eine entsprechende Bescheinigung
des Angehdrigen iber den Empfang
sowie die Art und Hohe der
gewihrten Unterhaltsleistungen.

Lo 25b—26b

Objekimé&Bige Beschrénkung der
7b-Absetzungen beim
unentgeltlichen Erwerb

ErlaB

Der Stpfl kann erhdhte Absetzungen
nach § 7b Abs. 1 bis 3 EStG grund-
sétzlich nur fiir ein Einfamilienhaus
oder fiir ein Zweifamilienhaus oder
fiir eine Eigentumswohnung oder
flir die Erweiterung eines Ein- oder
Zweifamilienhauses oder einer
Eigentumswohnung in Anspruch
nehmen. Ehegatten, die beide
unbeschréankt steuerpflichtig sind
und nicht dauernd getrennt leben
und bei denen diese Voraussetzun-
gen zu Beginn des Veranlagungs-
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zeitraums vorgelegen haben oder
im Verlauf des Veranlagungszeit-
raums eingetreten sind, kénnen die
erhdhten Absetzungen fiir insge-
samt zwei begiinstigte Objekte
geltend machen. Es ist streitig
geworden, ob in diese objektmaBige
Begrenzung auch unentgeltlich
erworbene Objekte einzubeziehen
sind. Kann z. B. ein Ehepaar, das
fir ein Zweifamilienhaus und fir
eine Eigentumswohnung erhohte
Absetzungen in Anspruch nimmt
oder genommen hat, fiir ein vom
Vater der Ehefrau geerbtes Ein-
familienhaus, fir das der Vater die
erhohten Absetzungen noch nicht
oder nur teilweise in Anspruch
genommen hat, erhohte Absetzun-
gen geltend machen?

Zu dieser Frage haben die Finanz-
minister (Finanzsenatoren) der
L&nder im Einvernehmen mit dem
Bundesminister der Finanzen wie
folgt Stellung genommen (ErlaB der
Finanzbehérde Hamburg vom
29.Juli1970 — 52 —-S2197 —2/70—):

-Nach § 7b Abs. 6 EStG 1965 kann
ein Steuerpflichtiger erhhte
Absetzungen geméB § 7b Abs. 1

bis 3 EStG 1965 nur fiir ein Objekt
(Ehegatten fiir zwei Objekte) in
Anspruch nehmen. Diese objekt-
maBige Begrenzung der erhéhten
Absetzungen ist personenbezogen.

Das bedeutet, daB auf diese Grenze
alle Objekte, fiir die der Steuer-
pflichtige erhéhte Absetzungen
nach § 7b EStG 1965 geltend macht
oder gemacht hat, angerechnet
werden missen. Ob der Steuer-
pflichtige das Objekt selbst her-
gestellt oder entgeltlich oder unent-
geltlich erworben hat, spielt eben-
sowenig eine Rolle wie der Zeitraum,
fiir den die erhdhten Absetzungen
geltend gemacht werden oder
worden sind (vgl. Abschn.59b Abs.7
EStR 1969). Aus der Personen-
bezogenheit der Grenze im Sinne
des § 7b Abs. 6 EStG 1965 ergibt
sich andererseits, daB ein unent-
geltlich erworbenes Objekt, fiir das
der Rechtsvorganger erhdhte
Absetzungen nach § 7b Abs. 1 bis 3
EStG 1965 in Anspruch genommen
hat, auf die Objektgrenze des
Rechtsnachfolgers nicht ange-
rechnet wird, wenn dieser fiir das
unentgeltlich erworbene Objekt
erhohte Absetzungen nicht geltend
macht."

Lo 78

Erganzungsabgabe zur Lohnsteuer;
hier: nachtrégliche Einbehaltung

ErlaB

Ergibt sich im letzten Lohnzahlungs-
zeitraum, der im Kalenderjahr
endet, daB der fiir die Anwendung
der Jahreslohnsteuertabelle maB-
gebende Jahresarbeitsiohn die in
§ 4 Abs. 2 des Erganzungsabgabe-
gesetzes genannten Betrage Uber-
schreitet (z. B. bei Arbeitnehmern
der Steuerklasse | 17 760 DM,

der Steuerklasse 11/0 18 600 DM,
der Steuerklasse 111/0 33 780 DM
jahrlich), so ist nach einem gleich-
lautenden ErlaB der obersten
Finanzbehérden der Lédnder vom
5. Januar 1968 (BStBI | S. 143) im
letzten Lohnzahlungszeitraum des
Kalenderjahres die fiir das
Kalenderjahr ggf. zu wenig ein-
behaltene Ergéanzungsabgabe
vom Arbeitgeber nachtréglich ein-
zubehalten.

Die fiir das Kalenderjahr maB-
gebende Ergdnzungsabgabe ist an
Hand der Erganzungsabgabe-
Jahrestabelle festzustellen. Dabei
sind in der Regel die auf der Lohn-
steuerkarte eingetragene Steuer-
klasse und Zahl der Kinder zu-
grunde zu legen. Waren wahrend
des Kalenderjahres nach den
Eintragungen auf der Lohnsteuer-
karte verschiedene Steuerklassen
anzuwenden, so ist — abweichend
von der bisherigen Regelung —
nunmehr nach einem im Einver-
nehmen mit dem Bundesminister
der Finanzen ergangenen ErlaB der
obersten Finanzbehérden der
Léander die zuletzt eingetragene
Steuerklasse fiir das ganze Kalen-
derjahr zugrunde zu legen. Das
gleiche gilt fiir die Zahl der Kinder
(vgl. ErlaB der Finanzbehdrde
Hamburg vom 23. November 1970 —
54 — §2452 — 2/67 —).

Die Neuregelung entspricht dem
jetzigen Rechtszustand (vgl. dazu
den Beitrag , Lohnsteuer-Jahres-
ausgleich durch den Arbeitgeber"
in Heft 12/1870 der Zeitschrift).

Lo 80

Vorzeitige Riickzahlung des
Konjunkturzuschlags an
ausléndische Gastarbeiter?
Hinweis

Nach § 9 der Verordnung iber den
Lohnsteuer-Jahresausgleich (JAV)

kann der Lohnsteuer-Jahresaus-
gleich an heimkehrende aus-
landische Arbeitnehmer (z. B.
Saisonarbeiter) noch vor ihrer
Riickreise in die Heimat durch-
gefiihrt werden. Im Zusammenhang
damit ist gefragt worden, ob in
diesen Féllen auch der Konjunktur-
zuschlag vorzeitig zuriickgezahlt
werden kann, Der Bundesminister
der Finanzen hat diese Frage ver-
neint und in einem Antwortschreiben
an den Deutschen Gewerkschafts-
bund vom 9. November 1970

u. a. ausgefihrt:

»Nach dem klaren Wortlaut des .
Gesetzes iiber die Erhebung eines %
riickzahlbaren Konjunkturzuschlags
zur Einkommensteuer (Lohnsteuer)
und Kérperschaftsteuer darf der
Konjunkturzuschlag erst nach
Frelgabe zuriickgezahlt werden.

Dies gilt allgemein, also auch fiir
vorzeitig in ihre Heimat zuriick-
kehrende ausléndische Arbeit-
nehmer. Es besteht daher leider

keine Moglichkeit, im Verwaltungs-
wege anzuordnen, daB der Kon-
junkturzuschlag in diesen Féllen

eher zurickgezahlt wird. Aber auch
fur eine gesetzliche Anderung

vermag ich mich nicht einzusetzen,
zumal dann auch andere Félle
denkbar sind, in denen eine vor-
zeitige Riickzahlung gestattet

werden miiBte. Ich darf hierzu in
Erinnerung bringen, daB sich die N
gesetzgebenden Kérperschaften m!/
Mehrheit gegen seine friihere
Freigabe, z. B. bei Tod oder
Erwerbsunféhigkeit, ausgesprochen
hatten. ..

Aus Griinden der Arbeitsbelastung,
aber auch deshalb, weil ungewi

ist, ob nicht ein ausléndischer
Arbeitnehmer, der vorzeitig die
Rickzahlung beantragt und erhalten
hat, im Zeitpunkt der aligemeinen
Freigabe nicht doch wieder in
Deutschland in einem Arbeitsver-
héltnis steht, ist es auch nicht
mdglich, bei der Ausreise des
Arbeitnehmers die Antrdge bei den
Finanzadmtern entgegenzunehmen
und nach der allgemeinen Freigabe
die Riickzahlung vorzunehmen. ..
Grinde der Arbeitsbelastung waren
auch fir die Ablehnung des
Gedankens ausschlaggebend, die
Anschriften bei den Finanzamtern
zu sammeln und die betreffenden
Arbeitnehmer von der allgemeinen
Freigabe zu unterrichten .. ."
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Prd 1
Erh&hung des begiinstigten
Sparvolumens nach §3 Abs.6 WoPG

ErlaB

Zu der Frage, wie pramienrechtlich
zu verfahren ist, wenn in demselben
Kalenderjahr vermdgenswirksame
Leistungen, die verschiedenen
Kalenderjahren zuzuordnen sind,
bei der Bausparkasse eingehen,
vertreten die obersten Finanz-
behérden der Lander im Einver-
nehmen mit dem Bundesminister
der Finanzen folgende Auffassung
‘rgl. ErlaB der Finanzbehorde
‘WMamburg vom 7. Dezember 1970 —
52 — 81961 — 10/70):

»Nach § 3 Abs. 6 WoPG werden
Pramien fur Aufwendungen, die
nach § 12 Abs. 1 2. VermBG steuer-
frei oder nach §12Abs.1 3.VermBG
zulagebegiinstigt sind, auf den
Hochstbetrag von 400 DM nicht
angerechnet. Nach dem Wortlaut
des Gesetzes ist Voraussetzung,
daB es sich um beglinstigte ver-
mogenswirksame Leistungen im
Sinne des § 12 Abs. 1 des 2. oder
3. VermBG handelt. Gehen deshalb
auf das Bausparkonto eines Arbeit-
nehmers z. B. im Januar 1971
steuerfreie vermogenswirksame
Leistungen fiir Dezember 1970 in
Héhe von 624 DM und im Juli 1971
zulagebegiinstigte vermogenswirk-
_qvame Leistungen in Héhe von
iederum 624 DM ein, so erhht
sich das begiinstigte Sparvolumen
im Kalenderjahr 1971 um insgesamt
1248 DM.*

Pra 1
Verldngerung der Antragsfrist
fiir Wohnungsbauprémien

ErlaB und Hinweis

In Heft 10/1970 hatten wir darauf
hingewiesen, daB abweichend von
der bisherigen Regelung erstmalig
fiir das Kalenderjahr 1969 Antrdge
auf Gewahrung einer Wohnungs-
baupréamie bis spatestens zum

80. September 1970 einzureichen
seien (§ 4 Abs, 2 Satz 1 WoPG).

Nachdem inzwischen einzelne
Lander gleichwohl eine Verldnge-
rung der Antragsfrist (iber den

30. September 1970 hinaus zuge-
lassen hatten, haben sich die
obersten Finanzbehdrden der

Lénder nunmehr im Einvernehmen
mit dem Bundesminister der Finan-
zen damit einverstanden erklart,
daB Antrége auf Gewéhrung der
Wohnungsbauprémie fiir 1969 auch
dann noch als rechtzeitig gestellt
angesehen werden kénnen, wenn
sie spatestens bis zum 31. Dezem-
ber 1970 bei den Instituten ein-
gehen (ErlaB des Bayerischen
Staatsministeriums der Finanzen
vom 25. November 1970 — S 1961 —
10/15 — 65227 1),

Diese Regelung kommt vor allem
den Wiinschen der Bausparer ent-
gegen, die erst nach dem 30. Sep-
tember 1970 festgestellt haben,

daB die mogliche Steuerersparnis
beim Sonderausgabenabzug
geringer ist als die anderenfalls

zu beanspruchende Wohnungsbau-
pramie.

In diesem Zusammenhang stellt
sich die Frage, wie zu verfahren ist,
wenn der Stpfl nach dem 30. Sep-
tember 1970 seine Einkommen-
steuererklarung fiir 1969 abgegeben
und in ihr die in 1969 geleisteten
Bausparbeitrage als Sonderaus-
gaben geltend gemacht hat, nun
aber feststellt, daB die Stellung des
Antrags auf Gewahrung der
Wohnungsbaupramie giinstiger
gewesen ware. Kann der Stpfl
diesen Antrag nunmehr trotzdem
noch stellen, obwohl er sein
Wahilrecht, das grundsatzlich un-
widerruflich ist, ausgelibt hat mit
der Folge, daB er auch dann daran
gebunden ist, wenn er sich Uber die
steuerlichen Auswirkungen nicht

im Klaren war?

Nach unserem Dafiirhalten muB
diese Frage bejaht werden. Es ent-
spricht Recht und Billigkeit, diese
Steuerpflichtigen nicht schlechter
zu stellen als diejenigen, die ihre
Einkommensteuererklarung noch
nicht abgegeben haben und nun-
mehr durch die oben wieder-
gegebene Regelung in den Stand
gesetzt sind, ihr Wahlrecht noch bis
zum 31. Dezember 1970 ausiiben

zu kénnen. Dies muB umso mehr
gelten, als die Finanzverwaltung
selbst zuvor erklart hatte, daB die
Frist zur Stellung des Antrags auf
Gewahrung der Wohnungsbau-
pramie (30. September) nicht ver-
langerbar sei.

Es bleibt abzuwarten, wie sich die

Finanzverwaltung in diesen Féllen
entscheiden wird.

Pra 2

Annahme des Abfindungsangebots
eines Mehrheitsaktionérs beim
prédmienbegiinstigien Wertpapler-
Sparen

Hinwels

Beim pramienbeglinstigten Wert-
papier-Sparen missen die vom
Sparer erworbenen Aktien, Schuld-
verschreibungen oder sonstigen
Wertpapiere unmittelbar nach ihrem
Erwerb bei einem Kreditinstitut
festgelegt werden. Innerhalb der
Festlegungsfrist von grundsatzlich
sechs Jahren — beim Wertpapier-
Ratensparen endet die Festlegungs-
frist einheitlich nach Ablauf von
sieben Jahren seit VertragsschluB

— darf der Sparer, wenn er die
Sparpramie behalten will, liber die
Wertpapiere nicht verfiigen. Er darf
sie insbesondere auch dann nicht
verkaufen, wenn der Bérsenkurs
sinkt und mit weiteren Wertverlusten
zu rechnen ist. Verkauft der Sparer
die Wertpapiere gleichwohl, muB er
die schon gewahrten Pramien
zuriickzahlen. Der Sparer kann
innerhalb der Festlegungsfrist
pramienunschadiich auch nicht
verauBern, um den VerauBerungs-
erlés auf einen Bausparvertrag oder
auf einen pramienbegiinstigten
Kontensparvertrag einzuzahlen.
Nach § 1 Abs. 5 und 6 SparPG ist

nur der Ubergang vom Konten-
sparen auf Wertpapiersparen oder
auf Bausparen maglich, nicht um-
gekehrt der Ubergang vom Wert-
papiersparen auf eine andere
Sparform.

Diese strengen Grundsatze werden
durchbrochen durch die wichtige
Vorschrift des § 12 Abs. 2 Nr. 2a der
Durchfiihrungsverordnung zum
SparPG. Danach ist die Aufhebung
der Festlegung u. a. in den Fallen
unschadlich, in denen Wertpapiere
oder Anteilscheine dem Aussteller
nach Annahme eines Abfindungs-
angebots zuriickgegeben werden,
jedoch nur unter der Voraussetzung,
daB der Sparer den auf Grund des
Abfindungsangebots erhaltenen
Gegenwert bis zum Ablauf der
Festlegungsfrist festlegt. Es ist
streitig geworden, ob die Vorschrift
auch dann gilt, wenn ein Mehrheits-
aktiondr den Minderheitsaktionaren
einer Aktiengesellschaft ein Ab-
findungsangebot macht.

Hierzu hat der Bundesminister der
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Sozialversicherung

Finanzen mit Rundschreiben vom

8. Oktober 1970 — IVB/3 — S 1964 —
189/70 — wie folgt Stellung
genommen:

«Die Aufhebung der Festlegung von
Aktien ist nach § 12 Abs. 2 Ziff. 2
Buchstabe a SparPDV u. a. dann
unschédlich, wenn die Aktien nach
Annahme eines Abfindungs-
angebots zuriickgegeben werden
und der Pramiensparer anstelle

der zuriickgegebenen Wertpapiere
den dafiir erhaltenen Gegenwert bis
zum Ablauf der Festlegungsfrist
festlegt. Es ist nicht unbedingt

erforderlich, daB die Aktien dem
Aussteller zuriickgegeben werden.
Eine Riickgabe an den Aussteller

ist auch in den ebenfalls durch

§ 12 Abs. 2 Ziff. 2 Buchstabe a
SparPDV begiinstigten Fallen der
aktienrechtlichen Eingliederung

(§ 320 AktG) nicht méglich, dain
diesen Fallen die Aktien der ein-
gegliederten Gesellschaft mit der
Eintragung der Eingliederung in das
Handelsregister auf die Haupt-
gesellschaft ibergehen und die
Aktienurkunden von den Aktionéren
der eingegliederten Gesellschaft
Zug um Zug gegen Leistung der

Abfindung an die Hauptgesellschaft
ibergeben werden (§ 320 Abs. 4
AktG). Durch § 12 Abs, 2 Ziff. 2
Buchstabe a SparPDV sollte gewéhr-
leistet werden, daB die Durch-
fuhrung der dort genannten gesell-
schaftsrechtlichen Vorgénge keine
prémienschédlichen Folgen hat.
Diesem Willen des Verordnungs-
gebers entspricht es, die Vorschrift
auch in solchen Féllen anzuwenden,
in denen nach der Natur des
jeweiligen gesellschaftsrechtlichen
Vorgangs eine Riickgabe des Wert-
papiers an den Aussteller nicht

Soz 5

Das beitragspflichtige Entgelt in der Sozialversicherung

Erich Lithrs, Hamburg

Umfang und Definition

In allen drei Zweigen der gesetz-
lichen Sozialversicherung muB
dem Begriff des ,beitragspflich-
tigen Entgelts* sowohl hinsicht-
lich des eigentlichen Versiche-
rungs- und Beitragsrechts als
auch des sich darauf aufbauen-
den Leistungsrechts Bedeutung
beigemessen werden. Diese Tat-
sache macht es erforderlich, daB
sich alle Beteiligten, also Ver-
sicherte, Arbeitgeber und letzt-
lich auch Versicherungstrager,
tiber den Umfang des Entgelt-
begriffs im klaren sind.

Den Umfangdes , Entgelts“ regelt
der auch heute noch verbindliche
Gemeinsame ErlaB des frilheren
Reichsministers der Finanzen
und des fritheren Reichsarbeits-
ministers vom 10. 9. 1944, mit
dem die Angleichung der Bemes-
sungsgrundlage im Lohnsteuer-
recht an das Sozialversicherungs-
recht grundsdtzlich eingefiihrt
wurde. Mit Inkrafttreten dieses
Erlasses gilt der Richtsatz, daB
Beitrdge zur Sozialversicherung
grundsétzlich von dem Betrag zu
errechnen sind, der auch zur
Lohnsteuer herangezogen wird.
Festzustellen bleibt jedoch, daB
durch den Gemeinsamen ErlaB
vom 10. 9. 1944 nicht zugleich
auch der eigentliche Entgelts-
begriff als solcher definiert wor-

den ist. Diese Folgerung ergibt
sich aus Abs. 1 eines weiteren
Erlasses vom 24. 10. 1944, in dem
vom friiheren Reichsarbeits-
minister unter Bezugnahme auf
§ 160 Abs. 1 Satz 2 der Reichs-
versicherungsordnung (RVO)
zum Ausdruck gebracht wird, daB
Lohnbetrége, die nach dem Ge-
meinsamen ErlaB nicht zur Bei-
tragsberechnung herangezogen
werden, auch nicht als Entgelt im
Sinne der Sozialversicherung
gelten. Im UmkehrschiuB kann
also gefolgert werden, daB alle
Beziige, die nach dem Gemein-
samen ErlaB beitragspflichtig
sind, als Entgelt im Sinne des
§ 160 Abs. 1 RVO angesehen wer-
den miissen.

Brachte der Gemeinsame ErlaB
also, wie vorstehend ausgefiihrt,
die einheitliche Ausrichtung der
Bemessungsgrundlage im Lohn-
steuer- und Sozialversicherungs-
recht, so wird der eigentliche Ent-
geltbegriff fliir den Bereich der
Sozialversicherung in dem be-
reits zitierten § 160 Abs. 1 Satz 1
RVO definiert. Hiernach gehéren
zum Entgelt neben Gehalt oder
Lohn auch Gewinnanteile, Sach-
und andere Beziige, die der Ver-
sicherte, wenn auch nur ge-
wohnheitsméaBig, statt des Ge-
haltes oder Lohnes oder neben

méglich ist.” ')

ihm von dem Arbeitgeber oder
einem Dritten erhalt.

Zusammenfassend:

Fir die Berechnung der Beitrage
zur Sozialversicherung bleiben
heute im Gegensatz zur Lohn-
steuerberechnung lediglich
auBer Ansatz:

1) die Betrage, die in der Lohn-
steuerkarte als Freibetrdge
ausgewiesen sind (§§ 20 bis
26b der Lohnsteuerdurchfiih-
rungsverordnung i. d. Fas-
sung vom 28. Juli 1969 —
LStDV) sowie die im Monat
Dezember gewahrten Steuer
freibetrage (Weihnachtsfre
betrage) in Hohe von 100,—
DM (§ 6 Ziff. 12 LStDV)

2) Steuerliche Hinzurechnungs-
betrdage
wegen schuldhafter Nichtvor-
lage der Lohnsteuerkarte
(§ 37 LStDV)

3) Pauschalbesteuerte Beziige
(§§ 35a, 35b Abs. 1 Ziff. 1a
LStDV, s. hierzu Loakt 12/70,
Soz 2)

Beitragsbherechnung in
Verbindung mit den
Beitragsbhemessungsgrenzen

Bei der Berechnung der Sozial-
versicherungsbeitrdge ist das
Entgelt bis zur Héhe der jeweils
geltenden Beitragsbemessungs-
grenzen zu berticksichtigen. Da-
bei ist zunachst folgende Unter-
scheidung zu treffen:
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1) Lohn- bzw. Gehaltsteile, die
kein Entgelt darstellen, sind
bei der Berechnung der
Sozialversicherungsbeitrage
nicht zu berticksichtigen. Wie
bereits ausgefiihrt, kann es
sich hierbei grundsatzlich nur
um Lohn- bzw. Gehaltsteile
handeln, die ihrer Art nach
nicht zum steuerpflichtigen
Arbeitslohn gehoéren (z. B.
Zuschlage fir Sonntags-,
Feiertags- und Nachtarbeit,
Krankengeldzuschiisse).

2) Lohn- bzw. Gehaltsteile, die
zum steuerpflichtigen Arbeits-
verdienst gehoéren, sind
grundsatzlich Entgelt im
Sinne der Reichsversiche-
rungsordnung, allerdings
ohne Riicksicht auf ihre Ge-
samthéhe.

3) Beitragspflichtiges  Entgelt
sind Lohn- bzw. Gehaltsteile,
die Entgelteigenschaft besit-
zen und in ihrer Gesamtheit
die Beitragsbemessungs-
grenzen nicht Gberschreiten.

4) Beitragsfreies Entgelt sind
Teile des Lohnes bzw. Ge-
. haltes, die zwar Entgelteigen-
schaft besitzen, jedoch lber
der Beitragsbemessungs-
grenze in dem betreffenden
Lohnzahlungszeitraum liegen
und daher fur die Beitrags-
berechnung nicht herange-
zogen werden konnen.

Die Beitragsbemessungsgrenze
in der Rentenversicherung deckt
sich ab 1. Januar 1970 mit der in
der Arbeitslosenversicherung.
Sie wird vom Bundesminister fur
Arbeit bekanntgegeben und be-
tragt zur Zeit (1971) 22800 DM
jahrlich. Die Krankenversiche-
rung dagegen kennt eine eigene
Beitragsbemessungsgrenze, die
fiir Angestellte ab 1. 1. 1971 jahr-
lich 17100 DM betrdgt und vom
gleichen Zeitpunkt ab nach dem
2. Krankenversicherungséande-
rungsgesetz auf 75 v.H. der in
der gesetzlichen Rentenversiche-

rung geltenden Beitragsbemes-
sungsgrenze angehoben wird.

Neben der grundsatzlichen Fest-
stellung der Entgelteigenschaft
von Lohn- bzw. Gehaltsteilen ist
es wichtig zu wissen, daB bei

verschiedenartigen Lohnzah-
lungszeitrdumen, nach denen
innerbetrieblich abgerechnet

wird, auch die fiir diese Zeit-
raume geltenden Beitragsbemes-
sungsgrenzen Anwendung fin-
den miissen (z. B. wdchentliche,
vier- oder fiinfwochentliche oder
monatliche Beitragsbemessungs-
grenzen).

Wird nur fur einen Teil des Lohn-
zahlungszeitraumes Entgelt ge-
wahrt (z. B. bei Unterbrechungen
durch Krankheit, bei Neueinstel-
lungen und Entlassungen von
Arbeitnehmern wahrend einer
laufenden Lohnabrechnungs-
periode), so ist fir die Berech-
nung der Beitrdge in diesen
Lohnzahlungszeitrdumen — je
nach Anzahl der Beschaftigungs-
tage — der entsprechende Anteil
der Beitragsbemessungsgrenze
in Ansatz zu bringen.

Zu der Frage, ob bei der Bei-
tragsberechnung fiir einen Lohn-
abrechnungszeitraum, in dem
teilweise Schlechiwettergeld ge-
zahlt worden ist, die Beitrags-
bemessungsgrenze des vollen
Lohnabrechnungszeitraumes zu-
grunde gelegt werden kann, wer-
den zur Zeit von den Sozialver-
sicherungstragern noch unter-
schiedliche Ansichten vertreten.
Eine umgehende einheitliche
Verfahrensweise wird jedoch
vom Verband Deutscher Renten-
versicherungstrager in Zusam-
menarbeit mit den Spitzenver-
bédnden der Krankenkassen an-
gestrebt. Bekanntlich entschei-
den die Krankenkassen als Ein-
zugsstellen geman § 1399 Abs. 3
RVO u. a. auch lber Beitrags-
pflicht von Entgeltteilen. In Ein-
zelfragen sollte daher bei der
zustandigen AOK Auskunft ein-
geholt werden.

Soz 2

Madglichkeiten der Beitrags-
erstattung in der gesetzlichen
Rentenversicherung

Sozialgerichtsrat
Dr. Wolfdieter Harbeck, Hamburg

Seit der Aufhebung der Erstattungs-
moglichkeit von Rentenversiche-
rungsbeitragen berufstétiger Frauen
bei ihrer Heirat und einem nach-
folgenden Ausscheiden aus dem
Erwerbsleben durch Art. 1 § 1 Nr. 26
des Finanzénderungsgesetzes mit
Wirkung vom 1. 1. 1968 besteht
weitgehend Unklarheit, ob es
uberhaupt oder in welchem Rahmen
noch eine Beitragserstattung gibt.

Eine Beitragsriickgewahr ist geman
§ 1303 Abs. 1 RVO, § 95 Abs. 1

RKG, § 82 Abs. 1 AVG auch nach
diesem Zeitpunkt moglich, wenn

der Versicherte aus allen Zweigen
der Rentenversicherung — gleich-
giiltig aus welchem Grunde — schon
mindestens zwei Jahre (Zeiten einer
VerbiiBung einer Freiheitsstrafe
oder MaBregel der Sicherung und
Besserung werden nicht mit-
gerechnet) ausgeschieden ist und
nicht das Recht zur freiwilligen
Weiterversicherung erworben hat.

Ein solches Ausscheiden aus der
Rentenversicherung liegt beispiels-
weise vor, wenn ein Angestellter bei
der Abschaffung der Versicherungs-
pflichtgrenze in der Angestellten-
versicherung einen Befreiungs-
antrag auf Grund einer entsprechen-
den privaten Altersversorgung
gestellt hatte, ein Versicherter zum
Beamten ernannt wird, eine
beamtendhnliche Altersversorgung
erlangt oder eine Versicherte etwa
nach einer EheschlieBung aus dem
Erwerbsleben ausscheidet. Das
Recht zur freiwilligen Weiterver-
sicherung ist nach § 1233 Abs.1RVO,
§33 Abs. 1 RKG, § 10 Abs. 1 AVG
nur gegeben, wenn der Versicherte
innerhalb von zehn Jahren min-
destens 60 Kalendermonate Bei-
trage flr eine rentenversicherungs-
pflichtige Beschéaftigung oder Tatig-
keit entrichtet, vor dem 1. 1. 1956

die Selbstversicherung oder vor
dem 1. 1. 1957 die Weiterversiche-
rung (vgl. § 1243 RVO alter Fassung)
begonnen hat.

Nach § 1303 Abs. 2 RVO und den
entsprechenden anderen oben auf-
gefiihrten Bestimmungen kénnen
auch Versicherte, die bei dem
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Eintritt der Erwerbsunféhigkeit

(vgl. § 1247 Abs. 2 RVO, § 47 Abs. 2
RKG, § 24 Abs. 2 AVG) noch nicht
die vorgeschriebene Wartezeit von
60 Monaten Versicherungszeit
erfillt haben und wegen ihres
fortgeschrittenen Lebensalters nicht
mehr bis zur Vollendung des

65. Lebensjahres die fiir den Bezug
des Altersruhegeldes erforderliche
Wartezeit von 180 Versicherungs-
monaten erreichen kénnen, eine
Beitragserstattung beanspruchen.
Bei diesem Personenkreis entfallt
die zweijdhrige Wartefrist nach dem
Eintritt des Grundes zur Erstat-
tungsberechtigung.

Weiterhin steht nach Abs. 3 der
Vorschriften der Witwe eines Ver-
sicherten, der nicht die Wartezeit
von 60 Versicherungsmonaten bis
zu seinem Ableben erreicht hatte
und bei dem es deshalb nicht zu
einer Gewahrung von Hinter-
bliebenenleistungen kommt, eben-
falls ohne Einhaltung einer Warte-
frist ein Anspruch auf die Erstattung
der von ihrem verstorbenen Ehe-
mann geleisteten Beitrage zu.

Gegen den AusschluB der iibrigen
Hinterbliebenen wie Witwer und
Waisen von der Erstattungsberech-
tigung bestehen wegen der darin
enthaltenen Ungleichbehandlung
verfassungsrechtliche Bedenken.

Am Rande sei hier vermerkt, daB

die Wartezeit bei den in § 1252 RVO,
§ 52 RKG, § 29 AVG aufgezahiten
Fallen — wie z. B. einem Versterben
des Versicherten durch einen
Arbeitsunfall, beim Wehrdienst oder
Ersatzdienst — unabhéngig von

der Zahl der an sich anzurechnen-
den Versicherungsmonate als erfiillt
gilt, so daB keine Erstattung der
Beitrdge verlangt werden kann.

Die Riickgewéhr der Beitrdge um-
faBt jeweils nur den vom Versicher-
ten im Bundesgebiet nach dem
20.1.1948 und in dem Land Berlin
nach dem 24. 6. 1948 geleisteten
Arbeitnehmeranteil. Lediglich bei
der Hoherversicherung werden ihm
die gesamten Beitrége erstattet.

Die Beitragserstattung setzt voraus,
daB fiir den Versicherten von dem
Rentenversicherungstriager keine
Regelleistungen (vgl. §§ 1235 ff.
RVO, §§ 34 fi. RKG, §§ 12ff. AVG) —
wie beispielsweise eine Kur oder
ein Ubergangsgeld — erbracht
worden sind. Andernfalls kommt

nach § 1303 Abs. 5 RVO oder den
entsprechenden anderen oben auf-
gefihrten Gesetzesbestimmungen
nur eine Erstattung der nach der
Gewahrung der Regelleistungen
gezahlten Beitragsanteile in
Betracht. Dieses gilt auch fiir die
Beitragsriickgewahr der Héher-
versicherung (vgl. BSG vom

25.5. 1968 — 11 RA 159/69).

Die Beitragserstattung schlieBt
jegliche weiteren Anspriiche gegen
den Rentenversicherungstréger aus
den bisher zuriickgelegten Ver-
sicherungszeiten sowie die Ein-
beziehung dieser Zeiten fiir den
Erwerb des Rechts auf freiwillige
Weiterversicherung aus (vgl. § 1303
Abs. 8 RVO sowie die entsprechen-
den oben aufgefiihrten Bestim-
mungen).

Sind Beitrage zu mehreren Ver-
sicherungszweigen geleistet
worden, so sind auch die zu dem
anderen Versicherungszweig ent-
richteten Beitrdge mit zu erstatten.
Zusténdig hierfiir ist der Trager der
Rentenversicherung, an den der
letzte Beitrag geleistet worden ist
(vgl. BSGE vom 20. 11. 1959 —

1 RA 74/58).

Soz 1

Neues Recht in der Kranken-
versicherung ab 1. Januar 1971

Hinweis

Durch das 2. Krankenversiche-
rungs-Anderungsgesetz (KVAndG)
sind vom 1. Januar 1971 an wichtige
Bestimmungen des Beitragsrechts
neu geregelt worden. Auf die
wesentlichen Anderungen soll hier
hingewiesen werden:

Jahresarbeitsverdienstgrenze

Die Jahresarbeitsverdienstgrenze
flir Angestellte hat sich von

14 400 DM auf 17 100 DM (monat-
lich 1425,— DM) erhéht. Dadurch
andert sich fir solche Angestellte,
deren monatliche Beziige nicht iiber
1200,— DM liegen, nichts; sie
bleiben versicherungspflichtig.

Fiir alle Angestellten mit einem
Monatsgehalt von mehr als

1200,— DM bis 1425,— DM besteht
indessen vom 1. Januar 1971 an
Krankenversicherungspflicht. Das
gilt auch fiir einen Angestellten, der
privat krankenversichert ist. Damit
er nicht gleichzeitig Beitrdge zur
gesetzlichen und privaten Kranken-

versicherung zahlen muB, steht ihm
das Recht zu, seinen privaten Ver-
sicherungsvertrag ohne Riicksicht
auf eine vertraglich anders fest-
gelegte Kiindigungsfrist bereits
zum Ende des Monats zu kiindigen,
in dem er der Privatversicherung
den Eintritt der Versicherungspflicht
nachweist.

Méchte der Angestellte seinen
privaten Krankenversicherungs-
vertrag weiterfithren, aber der
Krankenversicherungspflicht ab

1. Januar 1971 nicht unterliegen,
dann kann er sich hiervon befreien
lassen. Das geht jedoch nur dann, Q\,
wenn eine private Krankheits- ;
kosten-Vollversicherung — auch fiir
die Familienangehérigen — besteht;
eine Teilversicherung geniigt nicht.

AuBerdem muB der Vertrag eine
Krankentagegeldversicherung fiir
den Verdienstausfall bei Arbeits-
unféhigkeit vorsehen. Der Befrei-
ungsantrag muB bis zum Montag,
dem 1. Februar 1971, bei der zu-
stéandigen Krankenkasse eingereicht
werden. Auf die Befreiuung kann
spéater — selbst wenn der An-
gestellte es wiinschen sollte —
nicht verzichtet werden.

Flihrt eine Gehaltserhthung zur
Uberschreitung der Jahresarbeits-
verdienstgrenze, so scheidet der
Angestellte nicht mehr — wie bisher
— mit dem Ablauf des Uber-
schreitungsmonats, sondern mit ./
dem Ablauf des Kalenderjahres

aus der Krankenversicherungs-
pflicht aus. Die Versicherungspflicht
erlischt allerdings nur mit dem

31. Dezember des jeweiligen Jahres,
wenn das Gehalt auch die im
folgenden Jahr geltende Verdienst-
grenze uberschreitet. Nimmt der
Angestellte hingegen im Laufe
eines Kalenderjahres eine neue
Beschaftigung mit einem von
vornherein (ber die Versicherungs-
pflichtgrenze liegenden Gehalt auf,
dann ist er in der neuen Beschaf-
tigung von Anfang an nicht kranken-
versicherungspflichtig.

Beitrittsrecht fiir Angestelite
Angestellte, die trotz Erhthung der
Jahresarbeitsverdienstgrenze ab

1. Januar 1971 nicht versicherungs-
pflichtig geworden sind, well ihir
Entgelt auch die neue Grenze
tiberschreitet, kénnen bis zum

31. Mérz 1971 ihren Beitritt zur
gesetzlichen Krankenversicherung
erkldren. Gehort der Angestelite
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einem privaten Krankenversiche-
rungsunternehmen an, so kann er
bei Abgabe der Beitrittserklarung
bestimmen, daB seine Mitglied-
schaft bei der gesetzlichen Kranken-
kasse erst mit dem Zeitpunkt
beginnt, zu dem der private Ver-
sicherungsvertrag frithestens auf-
gelést werden kann. Die Mitglied-
schaft beginnt aber spatestens ein
Jahr nach dem Beitritt. Der Ver-
sicherungsvertrag kann in diesem
Falle zum Mitgliedschaftsbeginn
gekiindigt werden.

Das neue Gesetz raumt aber auch
Ichen Angestellten, die wegen
berschreitens der Jahresarbeits-
verdienstgrenze nicht krankenver-
sicherungspflichtig sind, das Recht
ein, wahrend der ersien Beschafti-
gung nach dem 31. Dezember 1970
der Versicherung beizutreten. Wer
von dieser Méglichkeit Gebrauch
machen will, muB das innerhalb von
drei Monaten nach Aufnahme der
Beschéftigung der zusténdigen
Krankenkasse erkldren. Gehort der
Angestellte einem privaten Kran-
kenversicherungsunternehmen an,
so kann er ebenfalls verlangen,
daB die Mitgliedschaft erst spater
beginnt; das oben Gesagte gilt
entsprechend.

Arbeitgeberzuschiisse zur

Krankenversicherung

dlach dem 2. KVAndG haben nun-
ehr Anspruch auf Zahlung eines

Zuschusses zu ihrem Kranken-

versicherungsbeitrag

1. Angestellte, die bis zum
31.12. 1970 und auch ab 1. 1. 1971
wegen Uberschreitens der
Jahresarbeitsverdienstgrenze
nicht krankenversicherungs-
pflichtig sind,

2. Angestellte, die nach Artikel 3
§ 1 Abs. 4 des Geselzes zur
Anderung des Mutterschutz-
gesetzes und der Reichsver-
sicherungsordnung oder nach
§ 173 b RVO von der Kranken-
versicherungspflicht befreit sind.
Dabei handelt es sich um An-
gestellte, die anlaBlich einer
Erhéhung der Jahresarbeits-
verdienstgrenze von ihrem
Befreiungsrecht Gebrauch
gemacht haben, weil sie privat
krankenversichert sind.

Voraussetzung flr die Zahlung des

Arbeitgeberzuschusses ist, daB

diese Angestellten in der gesetz-

lichen Krankenversicherung frei-
willig versichert oder bei einem
privaten Krankenversicherungs-
unternehmen versichert sind und
fur sich und ihre Angehdrigen, fiir
die ihnen Familienhilfe zusteht,
Vertragsleistungen erhalten, die
der Art nach den Leistungen der
Krankenbhilfe entsprechen. Diese
Versicherung muB eine Krankheits-
kosten-Vollversicherung und eine
Krankentagegeldversicherung fiir
den Verdienstausfall bei Arbeits-
unfahigkeit einschlieBen.

Als ZuschuB ist der Betrag zu
zahlen, der als Arbeitgeberanteil
bei Krankenversicherungspflicht
des Angestellten zu zahlen wire,
hdchstens jedoch die Halfte des
Betrages, den der Angestellte fir
seine Krankenversicherung auf-
zuwenden hat.

Ehegatienbeschiftigung

Die Beschéftigung eines Ehegatten
bei dem anderen begriindet vom

1. Januar 1971 an grundsétzlich
auch Krankenversicherungspflicht.
Voraussetzung dafiir ist, daB ein
echtes — entgeltliches — Beschafti-
gungsverhaltnis vorliegt. Das
Gesetz raumt aber den Personen,
die schon vor dem 1. Januar 1971
bei ihrem Ehegatten beschaftigt
waren, die Moglichkeit ein, die
Befreiung von der Krankenver-
sicherungspflicht zu beantragen.

Der Antrag muB bis zum
30. Juni 1971 bei der zustéandigen
Krankenkasse gestellt werden.

Soz 3

Firmenabrechnungsverfahren

Mit dem Urteil vom 11, 3. 1970

(Az.: 3 RK 48/66) hat das BSG
wichtige Grundsatze fir das Firmen-
abrechnungsverfahren der Sozial-
versicherungsbeitrage verkiindet,
die weitgehend unbekannt sind,
aber fiir viele Arbeitgeber von
groBer Bedeutung werden kdénnen.
Auf die entscheidenden Gesichts-
punkte soll im folgenden hin-
gewiesen werden:

Die Regelung in § 520 Abs. 1 Satz 2
RVO, wonach der Arbeitgeber den
auf ihn entfallenden Beitragsanteil
(Arbeitgeberanteil) an seine
Betriebsangehdrigen, die Mitglieder
einer Ersatzkasse sind, bei der

Lohn- und Gehaltszahlung mitaus-
zukehren hat, ist dispositives Recht.
Das bedeutet, die an der Beitrags-
entrichtung Beteiligten — die Ersatz-
kasse, der Arbeitgeber und die
Arbeitnehmer — kénnen verein-
baren, daB sowohl der Arbeitgeber-
als auch der Arbeitnehmeranteil
unmittelbar vom Arbeitgeber an die
Ersatzkasse abgefiihrt werden
sollen. DaB eine solche Verein-
barung zulassig ist, ist seit langem
unbestritten. Eine derartige Ver-
einbarung setzt aber entgegen
landlaufiger Auffassung nicht unbe-
dingt voraus, daB die Beteiligten
ausdriicklich einen solchen
Geschéftswillen geduBert haben,
sondern es reicht aus, daB darauf
aus dem konkludenten Verhalten
der Parteien geschlossen werden
kann, Dieses ist beispielsweise
dann anzunehmen, wenn ein Arbeit-
geber mehrere Jahre hindurch ohne
Beanstandung seinerseits, der
Ersatzkasse oder seiner Arbeit-
nehmer, und ohne sich nach der Art
und Bedeutung des geiibten Ver-
fahrens zu erkundigen, Beitrage
nach dem Firmenbeitragsberech-
nungsverfahren entrichtet und
seinen Betriebsangehdrigen nur die
Netto-Lbhne oder Netto-Gehélter
ausbezahlt hat. Auf Grund dieser
konkludenten Vereinbarung ist der
Arbeitgeber Schuldner der Beitréige
seiner bel einer Ersatzkasse ver-
sicherten Arbeitnehmer — und zwar
sowohl der Krankenkassenbeitrage
als auch der Renten- und Arbeits-
losenversicherungsbeitréage —
geworden und dieser als Einzugs-
stelle fiir die (ibrigen Sozialver-
sicherungssparten fungierenden
Krankenkasse zur Zahlung ver-
pflichtet. Das heiBt, er haftet der
Ersatzkasse ohne Riicksicht auf ein
Verschulden bei zu gering berech-
neten und daher nicht voll abge-
fihrten Beitragen sowohl fiir den
Arbeitgeber- als auch den Arbeit-
nehmeranteil im Rahmen der
Verjahrungsgrenzen. Dies gilt selbst
fur den Fall, daB die betreffenden
Arbeitnehmer nicht mehr bei ihm
tétig sind oder er aus sonstigen
Griinden bei jenen wegen der zu
gering abgezogenen Arbeitnehmer-
anteile keinen RegreB mehr nehmen
kann.

Sozialgerichtsrat
Dr. Wolfdieter Harbeck,
Hamburg
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Frage:
Pressemitteilungen zufolge soll der Kir-
chensteuerabzug ab 1. Januar 1971 in Ham-
burg eine Anderung erfahren haben. Kén-
nen Sie mir Einzelheiten dazu mitteilen?
Ernst Klinke, Hamburg
Antwort:
Die Synode der Evangelisch-lutherischen
Kirche im Hamburgischen Staate hat in der
Tat am 27. November 1970 einige Anderun-
gen kirchensteuerlicher Bestimmungen be-
schlossen, die auch das Steuerabzugsver-
fahren berihren und ab 1. Januar 1971 Gel-
tung haben. Es handelt sich dabei um fol-
gendes:
1. Nach den geltenden Vorschriften ist ein
Kirchensteuerabzug vom Arbeitslohn nur
zulassig, wenn der Arbeitnehmer einer Kir-
che angehort, die berechtigt ist, die Kir-
chensteuer im Wege des Steuerabzugs zu
erheben. Im Hamburgischen Staate sind
dies die Rdmisch-katholische Kirche und
die Evangelisch-lutherische Kirche. Gehort
nur einer der Ehegatten einer dieser Kir-
chen an, dann spricht man von ,,glaubens-
verschiedenen Ehen®.

Fur glaubensverschiedene Ehen galt bisher
die Regelung, daB die Kirchensteuer fir
den der Kirche angehérenden Ehegatten
mit 4 v. H. der Lohnsteuer, also mit der
Hélfte des allgemeinen Kirchensteuersat-
zes, einzubehalten war. Ab 1. Januar 1971
ist auch in diesen Féllen die Kirchensteuer
mit 8 v. H. der Lohnsteuer zu erheben.

2. Die Lohnsteuer (Einkommensteuer) steigt
nach Verlassen der sog. Proportionalzone
progressiv bis 53 v. H. an. Bei einem gleich-
bleibenden Kirchensteuersatz von 8 v. H.
der Lohnsteuer nimmt auch die Kirchen-
steuer progressiv zu. Um den Kirchensteu-
erabzug zu mildern, wurde die Kirchensteu-
er ab 1. Januar 1966 auf einen Hochstsatz
begrenzt. Danach machte sie héchstens 3,2
v. H. des zu versteuernden Einkommensbe-
trages aus (= Kappung der Kirchensteuer).
Dieser Hochstsatz ist ab 1. Januar 1971 von
3,2 v. H. auf 3 v. H. ermé&Bigt worden.

Beide Regelungen gelten, obwohl zunéachst
nur von der Synode der Evangelisch-luthe-

rischen Kirche beschlossen, auch fir die
Romisch-katholische Kirche, in deren Ein-
verstandnis sie ergangen sind.

Frage:
Von befreundeter Seite ist mir eine Kom-
manditbeteiligung angeboten worden, die
infolge der Inanspruchnahme von steuerli-
chen Vergiinstigungen einen Verlust erge-
ben wird. Ist es madglich, diese Verlustzu-
weisung, die in gleicher Héhe auch fir 1971
zu erwarten ist, auf der Lohnsteuerkarte
eintragen zu lassen?

Dr. Hermann Miller, Wetzlar

Antwort:

Die Frage der Zuldssigkeit der Eintragung
eines steuerlich zu beriicksichtigenden Ver-
lustes auf der Lohnsteuerkarte beantwortet
sich aus § 40 des Einkommensteuergeset-
zes (EStG). Nach Absatz 1 Ziffer 6 die-
ser Vorschrift sind Verluste aus anderen
Einkunftsarten flr die Berechnung der
Lohnsteuer vom Arbeitslohn nur abzuzie-
hen, soweit sie bei den Einkiinften aus Ver-
mietung und Verpachtung bei Inanspruch-
nahme der erhéhten Absetzungen nach §§
7b, 54 EStG entstehen. Die Eintragung ei-
nes anderen Verlustes als desjenigen aus
Vermietung und Verpachtung ist danach
ausgeschlossen (§ 40 Abs. 2 EStG).

Wenn § 40 Abs. 1 Ziffer 6 EStG nur auf die
in den §§ 7b, 54 EStG getroffenen Rege-
lungen hinweist, so kann nach seinem
Wortlaut kein Zweifel bestehen, daB allein
diese Art von Verlusten als abzugsfahig
und damit als eintragungsfahig anzusehen
ist. Dies entspricht auch dem Sinn und
Zweck der Vorschrift, nach dem das Lohn-
steuerabzugsverfahren grundsétzlich auf
die Beriicksichtigung der den Steuerpflich-
tigen in ihrer Eigenschaft als Arbeitnehmer
betreffenden Verhéltnisse abstellt. Was
sich aus Einkiinften anderer Art, z. B. wie
in Ihrem Falle aus Einkiinften aus Gewer-
bebetrieb, ergibt, bleibt danach, von der
vorerwahnten Ausnahme abgesehen, au-
Ber Ansatz.

Eine Eintragung der fiir 1971 zu erwarten-
den Verlustzuweisung auf der Lohnsteuer-
karte ist demnach nicht mdglich.
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Das ,Gesetz zur Férderung der Berliner Wirtschaft®, kurz ,Berlinférderungs-
gesetz“ genannt, stellt inhaltlich die Fortfilhrung des seit 1964 als einheitliche
Kodifikation bestehenden Berlinhilfegesetzes dar, das damit nicht nur einen
neuen Namen trégt, sondern dariiber hinaus wesentlichen materiellen Anderun-
gen und Ergénzungen vornehmlich auf dem Gebiet der Umsatzsteuer- und der
Arbeitnehmerpréferenzen unterzogen wurde. Aus diesem AnlaB haben wir un-
sere im Dezember 1967 erschienene und im Juli 1968 ergénzte Broschiire ,Ber- 9
linhilfe-Gesetz 1968“ vollsténdig tberarbeitet und konnen diese nunmehr an- ‘&
gepaBt an den neuesten Stand der Gesetzgebung vorlegen.

In unserer Verdffentlichung sind sdmtliche Vorschriften des Berlinférderungs-
gesetzes sowie des § 563 EStG, der ebenfalls Sonderregelungen fiir Berlin ent-
hélt, eingehend von sachkundiger Hand kommentiert worden, wobei insbeson-
dere die in der Vergangenheit zu diesem Gesetz ergangene Rechtsprechung
und die Erlasse der Finanzverwaltung hierzu Beriicksichtigung fanden.

Den Herren des Bundesfinanzministeriums, die bei der Bearbeitung dieser Bro-
schiire mitgewirkt haben, méchten wir unseren besonderen Dank aussprechen.

Auch kiinftig werden zweifellos — ebenso wie in der Vergangenheit — von den
steuerlichen Vergiinstigungen in Verbindung mit anderen wirtschaftspolitischen
MaBnahmen bedeutende Impulse fiir die weitere Entwicklung der Berliner Wirt-
schaft ausgehen.

In diesem Zusammenhang betrachten wir es als unsere Aufgabe, unsere Ge-
schiftsfreunde nicht nur allgemein liber die gebotenen Méglichkeiten zu unter-
richten, sondern ihnen im konkreten Fall mit unseren vielfiltigen Dienstleistun-
gen zur Seite zu stehen. Dies gilt auch fiir Interessenten aus Westdeutschland,
denen wir sowohl bei der Hingabe steuerbegiinstigter Darlehen gemdfl §§ 16
und 17 Berlinférderungsgesetz als auch beim Erwerb von Unternehmen, Betei-
ligungen, Grundstiicken und Geb#uden sowie bei der hierfiir erforderlichen Fi-
nanzierung behilflich sein kénnen. ’

Bank fiir Handel und Industrie

Berlin, im August 1970




Einfiihrung

Durch das ,Gesetz zur Anderung des Berlinhilfegesetzes und anderer Vor-
schriften® vom 23. 6. 1970 (BGBI. | S. 826), ist neben materiellen Anderungen das
Berlinhilfegesetz, das im Jahre 1964 die im ,Gesetz zur Férderung der Wirt-
schaft von Berlin (West)® und im ,Gesetz iiber Steuererleichterungen und Arbeit-
nehmervergiinstigungen in Berlin (West)“ enthaltenen Vorschriften zusammen-
faBte, in ,Berlinférderungsgesetz (BFG) umbenannt worden. Mit diesem
Namenswechsel will der Gesetzgeber zum Ausdruck bringen, daB mit den jetzt
vorgenommenen Anderungen gleichzeitig eine gewisse Neuorientierung in der
Zielsetzung der Berlinpréferenzen vorgenommen worden ist.

Die wesentlichste Neuerung betrifft die Umsatzsteuerpréferenzen. Nach lange-
ren Vorarbeiten und Diskussionen auf breiter Ebene ist jetzt die Wertschépfung
als richtungweisendes Element der Umsatzsteuerpriferenz im Gesetz ver-
ankert worden. Die am 1. 1. 1971 in Kraft tretende Regelung gibt den
Berliner Unternehmern die Maéglichkeit, statt der von 4,2 v. H. auf 45 v. H.
angehobenen Grundpriferenz eine erhhte Priferenz von 5 v.H. oder 6 v. H.
in Anspruch zu nehmen, wenn die betriebliche Leistung in Berlin einer Wert-
schépfung von mehr als 50 v. H. oder mehr als 65 v. H. entspricht. Der Gesetz-
geber hat damit erfreulicherweise den Anreiz zu einer Intensivierung der Pro-
duktion in Berlin verstarkt. Das Fehlen eines solchen Anreizes wurde bisher ver-
schiedentlich als Mangel der Umsatzsteuerpriferenzen empfunden. Die prak-
tische Anwendung der neuen Regelung wird allerdings Unternehmer und Finanz-
behérden noch vor manche Schwierigkeiten stellen, da die Feststellung der
Berliner Wertschépfung naturgemiB zusétzliche und z, T. recht komplizierte
Berechnungen erfordert.

Mit der Ausdehnung der Umsatzsteuerpriferenzen auf die sog. Innenumsiétze
und auf bestimmte Dienstleistungen sind riickwirkend zum 1. 1. 1970
weitere Verbesserungen in Kraft getreten, von denen eine giinstige Beeinflus-
sung der Wirtschaftsentwicklung in Berlin erwartet wird. Vor allem die Begtin-
stigung der Innenumsitze entspricht einem alten Anliegen der Berliner Wirl-
schaft. Nach der bisherigen Regelung wurde fiir Berliner Erzeugnisse, die im
eigenen westdeutschen Betrieb verblieben oder dort noch eine weitere Produk-
tionsstufe durchliefen, keine Praferenz gewdhrt. Diese Liicke ist nunmehr ge-
schlossen worden.

Einen neuen Weg hat der Gesetzgeber auch bei der Arbeitnehmerférde-
rung eingeschlagen. An die Stelle der tariflichen Lohnsteuerpriferenz und der
gesonderten Arbeitnehmerzulage tritt mit Wirkung vem 1. 1. 1971 eine einheit-
liche Arbeitnehmerzulage in Héhe von B8 v.H. des Bruttolohnes. Zusétzlich
wird — dies schon ab 1970 — fiir jedes Kind ein Zuschlag von 22 DM monatlich
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gewihrt. Die Umstellung bringt den Berliner Arbeitnehmern z. T. erhebliche
Verbesserungen. Sie soll zur Entspannung auf dem Berliner Arbeitsmarkt bei-
tragen und diirfte deshalb von der Berliner Wirtschaft besonders beifillig auf-
genommen werden.

AuBer diesen grundlegenden Anderungen enthilt die Novelle noch einige ge-
zielte Einzelregelungen liberwiegend einschrinkender Art (z. B. bei Zigaretten
und Fleisch). Die folgenden in Kommentarform gehaltenen Erlduterungen sind
darauf angelegt, die eingetretenen Verinderungen bei den einzelnen Vorschrif-
ten darzustellen und versténdlich zu machen. Im Gesetzestext sind die Anderun-
gen durch Halbfettdruck hervorgehoben.

AbschlieBend sei noch darauf hingewiesen, daB durch die Novelle die bisheri-
gen Bezeichnungen ,Bundesgebiet” und ,iibriges Bundesgebiet durch die
Bezeichnungen ,Geltungsbereich dieses Gesetzes” und ,fibriger Geltungsbe-
reich dieses Gesetzes” ersetzt worden sind.
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Gesetz zur Férderung
der Berliner Wirtschaft

(Berlinférderungsgesetz - BFG -)

Abschnitt |

4 Vergiinstigungen bei der Umsatzsteuer und bei den
Steuern vom Einkommen und Ertrag, Gewéahrung einer
Investitionszulage

Artikel |

Vergiinstigungen bei der Umsatzsteuer

§ 1
Kiirzungsanspruch des Berliner Unternehmers

(1) Hat ein Berliner Unternehmer an einen westdeutschen Unternehmer
Gegenstinde geliefert, so ist er berechtigt, die von ihm geschuldete Um-
satzsteuer um 4,5 vom Hundert des fiir diese Gegenstéinde vereinbarten
Entgelts zu kiirzen, wenn die Gegenstédnde in Berlin (West) hergestellt
worden sind und aus Berlin (West) in den librigen Geltungsbereich dieses
Gesetzes gelangt sind.

(2) Hat ein Berliner Unternehmer bei einer Werklieferung im {ibrigen

‘ Geltungsbereich dieses Gesetzes an einen westdeutschen Unternehmer
in Berlin (West) hergestellte Gegenstéinde als Teile verwendet, so ist er
berechtigt, die von ihm geschuldete Umsatzsteuer um 4,5 vom Hundert
des auf diese Gegenstinde entfallenden Entgelts zu kiirzen, wenn die
Gegenstidnde besonders berechnet worden sind.

(3) Hat ein Berliner Unternehmer Werkleistungen fiir einen westdeutschen
Unternehmer in Berlin (West) ausgefiihrt, so ist er berechtigt, die von ihm
geschuldete Umsatzsteuer um 4,5 vom Hundert des fiir diese Leistungen
vereinbarten Entgelts zu kiirzen, wenn die bearbeiteten oder verarbeiteten
Gegenstinde aus Berlin (West) in den iibrigen Geltungsbereich dieses
Gesetzes gelangt sind.



(4) Hat ein Berliner Unternehmer an einen westdeutschen Unternehmer
Gegenstidnde vermietet oder verpachtet, so ist er berechtigt, die von ihm
geschuldete Umsatzsteuer um 4,5 vom Hundert des fiir die Uberlassung
dieser Gegensténde vereinbarten Entgelts zu kiirzen, wenn die Gegen-
stdnde von dem Berliner Unternehmer nach dem 31. Dezember 1961 in
Berlin (West) hergestellt worden sind und im librigen Geltungsbereich
dieses Gesetzes genutzt werden.

(5) Hat ein Berliner Unternehmer Filme, Tonnegative oder Mischbinder
von Synchronfassungen einem westdeutschen Unternehmer zur Aus-
wertung im iibrigen Geltungsbereich dieses Gesetzes iiberlassen, so ist
er berechtigt, die von ihm geschuldete Umsatzsteuer um 4,5 vom Hundert
des fiir die Uberlassung der Auswertung vereinbarten Entgelts zu kiirzen,
wenn er die Gegenstidnde nach dem 31. Dezember 1961 in Berlin (West)
hergestellt hat. Auswertung im Sinne von Satz 1 ist die Uberlassung der
Gegenstinde an Filmtheater und die Ausstrahlung durch Rundfunkan-
stalten.

(6) Hat ein Berliner Unternehmer fiir einen westdeutschen Unternehmer
eine der folgenden sonstigen Leistungen ausgefiihrt, so ist er berechtigt,
die von ihm geschuldete Umsatzsteuer um 6 vom Hundert des fiir diese
Leistungen vereinbarten Entgelts zu kiirzen:

1. die technische und wirtschaftliche Beratung und Planung fiir Anlagen
im iibrigen Geltungsbereich dieses Gesetzes einschlieBlich der Anferti-
gung von Konstruktions-, Kalkulations- und Betriebsunterlagen und der
Uberwachung der Ausfilhrung, wenn der Unternehmer hierbei aus-
schlieBlich oder zum wesentlichen Teil in Berlin (West) titig geworden
ist;

2. die Uberlassung von gewerblichen Verfahren, Erfahrungen und Daten-
verarbeitungsprogrammen, die ausschlieBlich oder zum wesentlichen
Teil in Berlin (West) entwickelt oder gewonnen worden sind:

3. die Datenverarbeitung mit in Berlin (West) installierten Anlagen;

4. die Uberlassung von in Berlin (West) selbst hergestellten Entwiirfen
fiir Werbezwecke, Modellskizzen und Modefotografien;

5. die unmittelbar mit dem Betrieb Berliner Film- und Fernsehateliers
verbundenen Leistungen fiir die Herstellung von Bild- und Tontrégern,
sofern diese zur Auswertung im iibrigen Geltungsbereich dieses Ge-
setzes bestimmt sind; das gilt nicht fiir Film- und Fernsehateliers, die von
juristischen Personen des &ffentlichen Rechts oder in der Form privat-
rechtlicher Gesellschaften betrieben werden, deren Anteile nur juri-
stischen Personen des &ffentlichen Rechts gehdren und deren Ertriige
nur diesen juristischen Personen zuflieBen;

6. die Uberlassung von Vorabdruckrechten und Nachdruckrechten, auch
zur auszugsweisen Wiedergabe, an den in Berlin (West) selbst ver-
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legten und in Berlin (West) hergestellten Werken an Verlage, Buchge-
meinschaften und Rundfunkanstalten im iibrigen Geltungsbereich dieses
Gesetizes.

(7) In den Fillen der Absétze 1 bis 4 erhdht sich der Vomhundertsatz der
Kiirzung von 4,5 auf 5, wenn die Gegensténde von einem Berliner Unter-
nehmer hergestellt oder die Werkleistungen von einem Berliner Unter-
nehmer ausgefiihrt worden sind, dessen Berliner Wertschopfung (§ 6a)
im vorletzten Wirtschaftsjahr mehr als 50 vom Hundert des auf Berlin
(West) entfallenden wirtschaftlichen Umsatzes betragen hat; der Vom-
hundertsatz der Kiirzung erhdht sich auf 6, wenn die Berliner Wertschop-
fung im vorletzten Wirtschaftsjahr mehr als 65 vom Hundert des auf Berlin
(West) entfallenden wirtschaftlichen Umsatzes betragen hat. Die erhdhte
Kiirzung wird nur auf besonderen Antrag gewidhrt. Dem Antrag ist eine
Berechnung der Berliner Wertschdpfung nach einem vom Bundesminister
der Finanzen zu bestimmenden Muster beizufiigen.

(8) Die Voraussetzungen fiir die Kiirzungen nach den vorstehenden Ab-
satzen 1 bis 7 sind belegmiBig (§§ 8, 9) und buchméBig (§ 10) nachzu-
weisen.

Erléuterungen zu § 1 BFG

1. Allgemeines
Die Vorschrift behandelt die Priferenz des Berliner Unternehmers hinsicht-
lich der mit einem westdeutschen Unternehmer getitigten Umsitze. Eine
shnliche Priferenz steht nach § 2 dem westdeutschen Unternehmer zu, an
den diese Umsdtze erbracht worden sind, Beide Praferenzen zusammen
bilden als sog. Doppelpréferenz nach wie vor das Kernstiick der umsatz-
steuerlichen Berlinhilfe-Verglinstigungen. Die Préferenz besteht in einem

Umsatzsteuerkiirzungsanspruch, d. h. der Berliner Unternehmer hat das

Recht, seine Umsatzsteuerschuld um einen bestimmten v.H.-Satz des mit

einem westdeutschen Unternehmer vereinbarten Entgelts zu kiirzen, wenn

gewisse Voraussetzungen erfiillt sind.

Durch das Anderungsgesetz vom 23. 6. 1970 ist die Vorschrift des § 1 in

mehrfacher Hinsicht gesindert worden. Die bedeutsamsten Anderungen sind

folgende:

a) Mit Wirkung vom 1. Januar 1970 wird in § 1 Abs. 6 ein neuer Begiinsti-
gungstatbestand fiir einen Katalog férderungswiirdiger sonstiger Lei-
stungen eingefiihrt (vgl. Nr. 2 f).

b) Ab 1. 1. 1971 wird der Kiirzungsanspruch fiir den Regelfall von 4,2 v. H.
auf 4,5 v. H. des Entgelts erhoht.

c) Gleichzeitig mit der Erhdhung des Regelkiirzungssatzes werden fiir Un-
ternehmer mit besonders hoher Berliner Wertschépfung nach naherer
MaBgabe des § 1 Abs. 7 erhdhte Kiirzungssitze von 5 bzw. 6 v. H. ein-
gefiihrt (vgl. Nr. 3).

2. Begiinstigte Tatbesténde

Der Berliner Unternehmer kann den USt—KﬂrzungsansEruch fir folgende
Umsétze an einen westdeutschen Unternehmer in Anspruch nehmen:

a) Absatz 1:
Lieferungen von in Berlin (West) hergestellten Gegen-
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b)

c)

d)

e)

stdnden. Unter Lieferungen sind nach § 3 Abs. 1 UStG Leistungen zu
verstehen, durch die ein Unternehmer einen anderen befihigt, im eigenen
Namen iiber einen Gegenstand zu verfiigen. Lieferungen in diesem Sinne
sind auch Werklieferungen, wenn der Liefergegenstand im Wege einer
Werklieferung in Berlin (West) hergestellt worden ist. Soweit in West-
deutschland eine Werklieferung unter Verwendung von in Berlin (West)
hergestellten Teilen ausgefithrt wird, greift die Sonderregelung des
Abs. 2 ein. Fiir die Lieferung bestimmter Gegenstinde wird die Kiirzung
nicht oder nur zum Teil gewéhrt (vgl. § 4 und die Erlduterungen zu dieser
Vorschrift).

Absatz 2:

Werklieferungen in Westdeutschland unter Verwendung
von in Berlin (West) hergestellten Teilen. Dieser Tatbestand
erfaBt vor allem die Fille, in denen durch Berliner Unternehmer unter
Verwendung von Berliner Erzeugnissen gréBere Anlagen (z. B. Maschi-
ﬂenauﬂlagersi in Westdeutschland erstellt werden. Zum Begriff ,Werk-
lieferung" bestimmt der BdF-Erl. vom 6. 9. 1962 (U-Kartei — alt — S 4167
K. 59 Abschn. B Abs. 1), der insoweit nach wie vor anzuwenden ist, daB
eine Werklieferung gegeben ist, wenn der Berliner Unternehmer mit der
Bearbeitung oder Verarbeitung eines von ihm selbst beschafften Stoffes
beauftragt worden ist. Soweit Gegenstinde in Westdeutschland unter
Verwendung von Berliner Erzeugnissen serienm&fig hergestellt wor-
den sind, liegen keine Werklieferungen, sondern Lieferungen vor. Eine
serienmiBige Fertigung ist stets dann anzunehmen, wenn der betreffende
Gegenstand zum stédndigen Produktionsprogramm des Unternehmers
gehoért. Die Begiinstigung setzt ferner voraus, daB die in Berlin (West)
hergestellten Teile besonders berechnet worden sind. Es dirfte aus-
reichen, wenn die sich auf solche Gegenstinde beziehenden Positionen
in der Rechnung durch Symbole gekennzeichnet werden. Diese beson-
dere Berechnung ist auch deswegen erforderlich, um den westdeutschen
Abnehmer der Werklieferung in die Lage zu versetzen, seinerseits die
ihm zustehende Kiirzung nach § 2 Abs. 2 vorzunehmen,

Absatz 3:

In Berlin (West) ausgefiihrte Werkleistungen, Eine Werk-
leistung setzt bereits begrifflich voraus, daB die Leistung auf eine Be-
oder Verarbeitung von Gegenstinden gerichtet ist. Der frither in der Vor-
schrift enthaltene Relativsatz (,...die in einer Be- oder Verarbeitung
von Gegenstinden bestehen®) ist daher im Rahmen des Anderungs-
gesetzes gestrichen worden.

Absatz 4:

Vermietung und Verpachtung von Gegenstidnden, die der
Berliner Unternehmer nach dem 31, 12, 1981 in Berlin (West)
hergestellt hat. Die Begriffe Vermietung und Verpachtung bestim-
men sich nach biirgerlichem Recht (8§ 636 ff und 581 ff BGBl). Besondere
Voraussetzung ist, daB die Gegenstinde in Westdeutschland genutzt
werden. Der Berliner Unternehmer hat dies durch eine entsprechende
Bescheinigung des Mieters oder Péchters nachzuweisen (§ 9 Abs. 2

FG).

Absatz 5:

Die Uberlassung von Filmen, Tonnegativen oder Misch-
bindern von Synchronfassungen, die der Berliner Unter-
nehmer nach dem 31. 12. 1961 in Berlin (West) hergestellt
hat, zur Auswertung. Diese frither nur fiir Filme geltende Préferenz
ist im Rahmen des Anderungsgesetzes mit Wirkung vom 1. 1. 1970 erwei-
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tert worden. Neben den Filmen ist jetzt auch die Uberlassung von Ton-
negativen und Mischbindern von Synchronfassungen begiinstigt. Wah-
rend die Vergiinstigung frither ausschlieBlich auf den Leistungsaustausch
zwischen Berliner Produzenten und westdeutschen Verleihern anzuwen-
den war, liegt eine begiinstigte Auswertung nunmehr auch dann vor,
wenn Rundfunkanstalten (Fernsehanstalten) die Leistungsempfanger sind.
Der Nachweis der Auswertung in Westdeutschland ist durch eine Beschei-
nigung des westdeutschen Unternehmers zu erbringen, aus der auch der
Zeitraum der Auswertung hervorgehen muB (§ 9 Abs. 2). Besonders zu
erwidhnen ist schlieBlich, daB auf den Tatbestand des Absatzes 5 nach
der eindeutigen Fassung des § 1 Abs. 7 die ab 1. 1. 1971 geltenden er-
Eﬁhten dKi]rzungss'a‘rze bei hoher Berliner Wertschépfung nicht anzuwen-
en sind.

f) Absatz 6:

Bestimmte enumerativ aufgezidhlte sonstige Leistungen

an einen westdeutschen Unternehmer. Zu den beginstigten

Leistungen ist im einzelnen folgendes zu bemerken:

aa) Technische und wirtschaftliche Beratung usw. Diese Beglinstigung
gilt nur fiir selbstindige Beratungs- und Planungsleistungen, die sich
auf Anlagen in Westdeutschland beziehen. Anlagen sind z. B. Fa-
briken, Kraftwerke, Geb#ude, jedoch auch ortsgebundene GroB-
maschinen. Die Beratung und Planung muB technischer und wirt-
schaftlicher Art sein, die bloBe finanzielle Beratung ist nicht begiin-
stigt. Bei Auslegungsschwierigkeiten diirfte auf die &hnlich lautende
Vorschrift des § 8 Abs. 1 Nr. 1 UStG und die dazu ergangenen Ver-
waltungsanweisungen (vgl. insbesondere Abschn. B Nr, 9 des BdF-
Erl. vom 14. 2. 1968, BStBI. | S. 401) zuriickgegriffen werden kénnen.
Die Begiinstigung ist ferner davon abhingig, daB der Unternehmer
bei der Ausfithrung der sonstigen Leistung ausschlieBlich oder zum
wesentlichen Teil in Berlin (West) titig geworden ist. Diese Voraus-
setzung diirfte dann erfillt sein, wenn der Unternehmer die fiir den
Einzelfall typische Haupttétigkeit in Berlin (West) erbringt.

bb) Uberlassung von gewerblichen Verfahren usw. Auch bei diesem Tat-
bestand kann auf Abgrenzungsgrundsitze zu § 8 Abs. 1 Nr. 2 UStG
zuriickgegriffen werden (vgl. BdF-Erl. vom 14. 2, 1968 aaO). Die ge-
werblichen Verfahren usw. kénnen im Rahmen der laufenden Pro-
duktion oder der laufenden Handelsgeschifte gesammelt worden
sein und daher bei der Auftragserteilung bereits vorliegen, sie kén-
nen aber auch erst auf Grund besonderer Auftragsforschung gewon-
nen werden. Ob Patente oder andere Schutzrechte erteilt worden
sind, ist fir die Vergiinstigung ohne Belang. Die Art der Ubermitt-
lung der Verfahren an den Auftraggeber spielt ebenfalls keine Rolle.
Die Begiinstigung greift nur dann ein, wenn der Unternehmer die
gewerblichen Verfahren usw. ausschlieBlich oder zum wesentlichen
Teil in Berlin entwickelt oder gewonnen hat.

cc) Datenverarbeitung. Begiinstigt ist die Datenverarbeitung mit in
Berlin (West) installierten Anlagen. Datenverarbeitung ist die Aus-
wertung von Eingabedaten auf Datenverarbeitungsanlagen mit an-
schlieBender Ubermittlung der Ergebnisse. Unter einer Datenverar-
beitungsanlage versteht man ein nach unterschiedlichen Zwecken
zusammengestelltes elektronisches Maschinenaggregat zur Durch-
filhrung wissenschaftlicher, technischer oder dkonomischer Aufgaben.
Die Begiinstigung setzt nicht voraus, daB die Anlage oder die Pro-
gramme in Berlin (West) entwickelt oder hergestellt worden sind.

Uberlassung von Entwiirfen fiir Werbezwecke usw. Die Verglinsti-
gung gilt nicht fiir die reine Werbeberatung. Wesentlichste Voraus-
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setzung ist, daB der Unternehmer die Entwiirfe fiir Werbezwecke, die
Modellskizzen und die Modefotografien in Berlin &Wes‘r) selbst her-
gestellt hat. Entsprechend dem Zweck der Vorschritt diirfte es jedoch
unschédlich sein, wenn der Unternehmer untergeordnete technische
Leistungen (z. B. das Entwickeln der Modefotografien) von anderen
Berliner Unternehmern ausfiithren |&At.

ee) Leistungen der Film- und Fernsehateliers. Die Vorschrift begiinstigt
nur solche Leistungen, die mit dem Betrieb von Film- und Fernseh-
ateliers iiblicherweise verbunden, d. h. fiir einen solchen Betrieb
typisch sind. Die Leistungen miissen sich auf die Herstellung von
Bild- und Tontrdgern beziehen, die zur Auswertung in Westdeutsch-
land bestimmt sind. Als typische Atelierleistungen kommen in Be-
tracht: Uberlassung von Atelierrdumen, -gebéuden und -freigelinde,
von Betriebsvorrichtungen und Geréten zur Bild- und Tonaufnahme,
ferner die Leistungen zur Fertigstellung der Bild- und Tontrdger ein-
schlieBlich der Schnitt-, Kopier-, Misch- und Umspielarbeiten, die
Gestellung von Fundusmaterial, Hilfskriften usw.
ff) Uberlassung von Vorabdruck- und Nachdruckrechien. Die Vorschrift
begiinstigt die Uberlassung einer Teilnutzung des Verlagsrechts an
in Berlin (West) selbst verlegten und in Berlin (West) herge-
stellten Werken der Literatur und Tonkunst an westdeutsche Ver-
lage, Buchgemeinschaften oder Rundfunkanstalten. Die Nutzung kann
nicht nur in einem Nachdruck, sondern auch in einer tonalen oder
visuellen Wiedergabe durch den Leistungsempfénger bestehen. Als
in Berlin (West) verlegt gilt ein Werk dann, wenn Berlin (West) im
Impressum des Werkes als Erscheinungsort angegeben ist.
Anwendungszeitpunkt fiir die neue Verginstigung des § 1 Abs. 6 ist der
1. Januar 1970. Der Kiirzungsanspruch fiir den leistenden Berliner Unter-
nehmer nach § 1 Abs. 6 betrigt zundchst 4,2 v.H., er erhtht sich ab
1. Januar 1971 einheitlich auf 6 v. H. Auf eine Staffelung nach Wertschép-
fungsgruppen wurde fiir die Tatbestéinde des Abs. 6 verzichtet.

3. Kiirzungssatze, Wertschopfungsstaffel

Wie bereits unter 1 angedeutet, bleiben fiir das Jahr 1970 die Kiirzungssitze
in unverdnderter Hohe bestehen. Das bedeutet, daB bei allen begiinstigten
Tatbestdnden des § 1 Abs, 1 — 6 einheitlich der Kiirzungsanspruch von
4.2 v. H, anzuwenden ist. Ab 1. 1. 1971 erhoht sich dieser Kiirzungssatz auf
4,5 v. H. (Ausnahme Abs. 6 = 6 v. H.). Gleichzeitig tritt die in § 1 Abs. 7 gere-
gelte Staffelung der Priferenzen nach Wertschdpfungsstufen in Kraft, die
man als das wesentlichste Element der neuen Wertschopfungsregelung
ansehen muB. In den Féllen des § 1 Abs. 1 — 4 (Lieferungen, Verwendung
Berliner Teile bei Werklieferungen in Westdeutschland, Werkleistungen und
Vermietungen und Verpachtungen Berliner Gegenstdnde) erhdht sich der
Kirzungsanspruch auf 5 v. H., wenn die Gegenstinde von einem Berliner
Unternehmer hergestellt oder die Werkleistungen von einem Berliner Unter-
nehmer ausgefithrt worden sind, dessen Berliner Wertschdpfung im vor-
letzten Wirtschaftsjahr mehr als 50 v. H. des auf Berlin (West) entfallenden
wirtschaftlichen Umsatzes betragen hat; der Kirzungsanspruch erhdht sich
auf 6 v, H., wenn die Berliner Wertschopfung im vorletzten Wirtschaftsjahr
mehr als 65 v. H. betragen hat. Wegen des Begriffs ,wirtschaftlicher Umsatz®
und wegen der Einzelheiten der Berechnung der Berliner Wertschépfung
wird auf die neue Vorschrift des § 6a und die dazu gegebenen Erlduterun-
gen hingewiesen.

Die erhéhten Kirzungssétze von 5 und 6 v. H. sind von einem besonderen
Antrag des Unternehmers abhingig, dem eine Berechnung der Berliner
Wertschépfung nach einem vom BdF zu bestimmenden Muster beizufiigen
ist. Es empfiehlt sich, diesen Antrag mdglichst frithzeitig bei dem zustén-
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digen Finanzamt zu stellen, damit bereits zu Beginn des Jahres 1971 Klarheit
iber den anzuwendenden Kiirzungssatz herrscht. Falls dem Unternehmer die
Berechnung der Wertschépfung — obwohl diese méglicherweise die ange-
gebenen Grenzen iiberschreitet — zu umsténdlich und schwierig erscheint,
kann er auf den Antrag verzichten; es verbleibt ihm dann immer noch der
erhéhte Regelkiirzungssatz von 4,5 v. H.

4. Gemeinsame Voraussetzungen
Der Kiirzungsanspruch nach § 1 steht dem Be rliner Unternehmer flir Um-
sitze der vorbezeichneten Art an einen westdeutschen Unternehmer zu.
Wer als Berliner und wer als westdeutscher Unternehmer anzusehen ist, be-
stimmt § 5. Der Kiirzungsanspruch ist auf den unternehmerischen
Bereich beschrénkt (§ 3).
Die begiinstigten Tatbestinde des § 1 Abs. 1 — & haben zur gemeinsamen
Voraussetzung, dal die Gegensténde in Berlin (West) hergestellt oder
' die Werkleistungen dort ausgefiihrt worden sind. Was unter Herstellung in
Berlin (West) zu verstehen ist, beurteilt sich nach § 6 (vgl. die Erlauterungen
zu dieser Vorschrift). Bei den Begiinstigungen nach § 1 Abs. 1 und 3 (Liefe-
rungen, Werkleistungen) wird ferner noch ausdriicklich gefordert, daB die
Gegenstinde nach Westdeutschland gelangt sein missen. Unter Gelan-
gen ist entsprechend dem Wortsinn zu verstehen, daB die Gegenstidnde
tatsdchlich und nicht nur auf Grund einer rechtlichen Fiktion in den
ibrigen Geltungsbereich des Gesetzes gelangt sind. Die Art der Befdrde-
rung, ob mit eigenen Fahrzeugen, ob durch Einschaltung eines Spediteurs
oder Frachtfiihrers, spielt keine Rolle.
5. Nachweise, Verfahren
Absatz 8 schreibt vor, daB die Voraussetzungen der Kiirzungsanspriiche
belegméBig und buchmaBig nachzuweisen sind. Dieser Nachweis mufl im
Ergebnis so beschaffen sein, daB sich aus den buchméBigen Aufzeichnungen
in Verbindung mit den dazu gehérigen Belegen das Vorliegen der einzelnen
Anspruchsvoraussetzungen ohne groBe Schwierigkeiten entnehmen |dft. Der
Belegnachweis ist vor allem durc?n die in den §§ 8 und 9 vorgeschriebenen
Belege zu fiihren. Die an den Buchnachweis des Berliner Unternehmers zu
stellenden Anforderungen ergeben sich aus § 10 Abs. 1 (vgl. die Erlduterun-
gen zu diesen Vorschriften).
Das Kiirzungsverfahren ist in § 11 geregelt. Dort ist auch bestimmt, unter
welchen Voraussetzungen Kiirzungsiiberschiisse ausgezahlt werden.

§ 1a
’ Kiirzungsanspruch fiir Innenumsatze

(1) Hat ein Unternehmer Gegensténde, die er in einer Betriebstatte in
Berlin (West) hergestellt hat, zwecks gewerblicher Verwendung in eine
westdeutsche Betriebstitte verbracht und ist ein Kiirzungsanspruch nach
§ 1 nicht gegeben, so ist der Unternehmer berechtigt, die von ihm ge-
schuldete Umsatzsteuer um 6 vom Hundert des Verrechnungsentgelts
(§ 7 Abs. 3) fiir die verbrachten Gegensténde zu kiirzen. Die Lieferung
der Gegenstinde an Abnehmer im iibrigen Geltungshereich dieses Ge-
setzes, die nicht westdeutscher Unternehmer im Sinne des § 5 Abs. 2
sind, gilt nicht als gewerbliche Verwendung, es sei denn, daB die Gegen-
stinde in der westdeutschen Betriebstitte bearbeitet oder verarbeitet
worden sind; die Vorschrift des § 6 Abs. 1 gilt sinngemaB.
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(2) Die Voraussetzungen fiir die Kiirzung nach Absatz 1 sind belegmaBig
und buchméBig nachzuweisen.

Erlduterungen zu § 1a BFG

1. Aligemeines

Nach dieser Vorschrift wird erstmals fiir unternehmensinterne Vorginge

eine Umsatzsteuerpriaferenz gewdhrt. Diese durch das Anderungsgesetz
eingefiihrte Verglinstigung ist besonders von Konzernunternehmen mit Be-
trie%siéiﬁsn in Berlin und in Westdeutschland begriiBt worden, die es als
diskriminierend empfunden hatten, daB ihre Berliner Teil- und Vorproduktio-

nen bisher nicht praferenziert wurden. Die Vorschrift begtinstigt allerdings

nicht sémtliche unternehmensinternen Vorgdnge, sondern nur fiktive Liefe-
rungen. Der begiinstigte Tatbestand besteht in dem Verbringen von in Ber-

lin (West) hergestellten Gegensténden zwecks gewerblicher Verwendung in

eine westdeutsche Betriebstitte. Die Priferenz wird auch hier wie bei allen B
iibrigen Umsatzsteuerpriferenzen in Form eines Kiirzungsanspruchs gewdbhrt.
Der Kirzungsanspruch betréigt 6 v. H. des innerbetrieblichen Verrechnungs-
entgelts (vgl. § 7 Abs. 3 und die Erlduterungen zu dieser Vorschrift).

2. Voraussetzungen der Vergiinstigung

Die wesentlichste Voraussetzung der Vergiinstigung besteht darin, daB der

Gegenstand zwecks gewerblicher Verwendung in eine westdeutsche

Betriebstitte verbracht wird. Eine solche gewerbliche Verwendung liegt

vor, wenn der Gegenstand

a; in Westdeutschland gem. § 6 Abs. 1 weiter be- oder verarbeitet wird,

b) dort als Anlagevermégen genutzt oder als Betriebstoff ge- oder ver-
braucht wird oder

¢) von der westdeutschen Betriebstitte ohne vorherige Be- oder Verarbei-
tung an einen ausléndischen Unternehmer exportiert wird.

Keine gewerbliche Verwendung ist dagegen anzunehmen, wenn der Gegen-

stand, ohne in der westdeutschen Betriebstiitte be- oder verarbeitet worden

zu sein, an einen westdeutschen Abnehmer fiir private Zwecke geliefert

(§ 1a Abs. 1 Satz 2) oder vom Unternehmer selbst fiir private Zwecke ent-

nommen wird. Der AusschluB dieser funktionellen Einzelhandelsumsitze

von der Verglinstigung beruht auf der Uberlegung, daB auch die iibrigen

Priferenzen auf den Unternehmensbereich beschréinkt sind (vgl. § 3 und die

Erlduterungen zu dieser Vorschrift).

Der Unternehmer muB ferner den Gegenstand, der in die westdeutsche

Betriebstiitte verbracht wird, selbst hergestellt haben. Der Begriff der

Herstellung richtet sich nach § 6. Der Unternehmer diirfte den Gegenstand

dann selbst hergestellthaben, wenn er die letzte wesentliche Bearbeitungs- @

maBnahme vor dem Verbringen in die westdeutsche Betriebstitte selbst aus-

gefiihrt hat. Die Vergabe von Teilfertigungen auf einer Vorstufe an andere

Berliner Unternehmer diirfte fir die Vergiinstigung nicht schidlich sein.

Der Kiirzungsanspruch nach § 1a ist ferner davon abhangig, daB ein Kiir-

zungsanspruch nach § 1 BFG nicht gegeben ist. Dadurch soll verhindert

werden, daB die Innenumsatzpriferenz und die Doppelpraferenz nach den

8§ 1 und 2 BFG nebeneinander gewédhrt werden.

Beispiel 1:

Ein Berliner Unternehmer verbringt in Berlin (West) hergestellte Kleider

in seine westdeutsche Betriebstitte und liefert sie anschlieBend ohne vor-

herige Be- oder Verarbeitung an westdeutsche Unternehmer (Kaufhiuser).

Diese Lieferung ist nach § 1 begiinstigt; § 1a ist nicht anwendbar.

Beispiel 2:

Ein Berliner Unternehmer verbringt in seine westdeutsche Betriebstitte in
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Berlin (West) hergestellte Aggregate, die er in Westdeutschiand als Teile
im Rahmen einer Werklieferung an einen westdeutschen Unternehmer ver-
wendet. Fir die Aggregate besteht ein Kiirzungsanspruch nach § 1 Abs. 2;
§ 1a kommt daher nicht in Betracht.

3. Geltendmachung des Kiirzungsanspruches, Anwendungszeitpunkt

Nach dem Wortlaut der Vorschrift kann der Kirzungsanspruch nach § 1a
bereits in dem Zeitpunkt geltend gemacht werden, in dem der Gegenstand
in die westdeutsche Betriebstitte zum Zwecke der gewerblichen Verwen-
dung verbracht wird. Die tatséchliche gewerbliche Verwendung, die in der
Regel spiter als das Verbringen erfolgt, braucht also nicht abgewartet zu
werden. Die Kiirzung nach § Ta ist riickgédngig zu machen, wenn es spiter
zu keiner begiinstigten gewerblichen Verwendung kommt. Diese Berichtigung
muB in dem Voranmeldungszeitraum vorgenommen werden, in dem der
Gegenstand fiir nicht beglinstigte Zwecke verwendet worden ist. Oft kennt
allerdings der Unternehmer im Zeitpunkt des Verbringens den Verwendungs-
zweck der Gegenstinde noch nicht genau (z. B. bei Massengitern, die er von
der westdeutschen Betriebstatte aus teils exportieren, teils an private Ab-
nehmer liefern mochte). In diesem Falle kann der Kirzungsanspruch erst
dann geltend gemacht werden, wenn die Gegenstinde tatsdchlich einer
begiinstigten gewerblichen Verwendung zugefiihrt werden.

Der Kiirzungsanspruch fiir Innenumsitze ist riickwirkend ab 1. Januar 1970
anzuwenden (§ 31 Abs. 2 BFG). Der Innenumsatz muBl also nach dem 31. De-
zember 1969 ausgefiihrt worden sein. Als maBgeblicher Zeitpunkt ist
nicht der Beginn des Verbringens, uber den regelmiBig keine Aufzeichnun-
gen gefiihrt werden, sondern der Zeitpunkt des Eingangs der Gegenstédnde
in der westdeutschen Betriebstitte anzusehen. Daflir spricht auch die Fas-
sung der Buchnachweisvorschrift des § 10 Abs. 2 Nr. 2 Buchst. ¢ BFG, nach
der der Tag des Eingangs der Gegenstinde in der westdeutschen Betrieb-
stitte aufgezeichnet werden soll. Fiir Gegensténde, die nach dem 31. De-
zember 1969 in der westdeutschen Betriebstitte gewerblich verwendet
werden, kommt daher eine Verglinstigung nicht in Betracht, wenn sie bereits
am 31. Dezember 1969 in der Betriebstitte lagerten.

§2
Kiirzungsanspruch des westdeutschen Unternehmers

(1) Hat ein westdeutscher Unternehmer von einem Berliner Unternehmer
Gegenstinde erworben, so ist er berechtigt, die von ihm geschuldete
Umsatzsteuer um 4,2 vom Hundert des ihm fiir diese Gegensténde in
Rechnung gestellten Entgelts zu kiirzen, wenn die Gegensténde in Berlin
(West) hergestellt worden sind und aus Berlin (West) in den iibrigen
Geltungsbereich dieses Gesetzes gelangt sind.

(2) Hat ein Berliner Unternehmer in Berlin (West) hergestellte Gegen-
stinde bei einer Werklieferung im tibrigen Geltungsbereich dieses Ge-
setzes als Teile verwendet, so ist der auftraggebende westdeutsche
Unternehmer berechtigt, die von ihm geschuldete Umsatzsteuer um 42
vom Hundert des Entgelts zu kiirzen, das auf diese Gegensténde entfallt,
wenn die Gegensténde besonders berechnet worden sind.

(3) Hat ein westdeutscher Unternehmer Werkleistungen durch einen
Berliner Unternehmer in Betlin (West) ausfiihren lassen, so ist er be-
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rechtigt, die von ihm geschuldete Umsatzsteuer um 4,2 vom Hundert des
ihm fiir diese Leistungen in Rechnung gestellten Entgelts zu kiirzen, wenn
die bearbeiteten oder verarbeiteten Gegenstinde aus Berlin (West) in
den iibrigen Geltungsbereich dieses Gesetzes gelangt sind.

(4) Hat ein westdeutscher Unternehmer von einem Berliner Unternehmer
Gegenstinde gemietet oder gepachtet, so ist er berechtigt, die von ihm
geschuldete Umsatzsteuer um 4,2 vom Hundert des ihm fiir die Uber-
lassung dieser Gegenstéinde in Rechnung gestellten Entgelts zu kiirzen,
wenn die Gegenstinde von dem Berliner Unternehmer nach dem 31.
Dezember 1961 in Berlin (West) hergestellt worden sind und im (ibrigen
Geltungsbereich dieses Gesetzes genutzt werden.

(5) Hat ein Berliner Unternehmer Filme, Tonnegative oder Mischbiinder
von Synchronfassungen einem westdeutschen Unternehmer zur Auswer-
tung im iibrigen Geltungsbereich dieses Gesetzes iiberlassen, so ist der
westdeutsche Unternehmer berechtigt, die von ihm geschuldete Umsatz-
steuer um 4,2 vom Hundert des ihm fiir die Uberlassung der Auswertung
in Rechnung gestellten Entgelts zu kiirzen, wenn der Berliner Unternehmer
die Gegenstiéinde nach dem 31. Dezember 1961 in Berlin (West) hergestellt
hat. Auswertung im Sinne von Satz 1 ist die Uberlassung der Gegen-
stéinde an Filmtheater und die Ausstrahlung durch Rundfunkanstalten.

(6) Hat ein Berliner Unternehmer an einen westdeutschen Unternehmer
Sonstige Leistungen der in § 1 Abs. 6 bezeichneten Art ausgefiihrt, so ist
der auftraggebende westdeutsche Unternehmer berechtigt, die von ihm
geschuldete Umsatzsteuer um 4,2 vom Hundert des ihm fiir diese Lei-
stungen in Rechnung gesteliten Entgelts zu kiirzen.

(7) Die Voraussetzungen fiir die Kiirzungen nach den vorstehenden Ab-
satzen 1 bis 6 sind belegméBig (8§ 8, 9) und buchmé&Big (§ 10) nachzu-
weisen.

Erléuterungen zu § 2 BFG

1. Allgemeines

Der in § 2 geregelte Kiirzungsanspruch des westdeutschen Unternehmers
ergénzt — als zweite Hilfte der Doppelpriferenz fiir Berliner Waren- und
Leistungsumsitze — den Kirzungsanspruch des Berliner Unternehmers. Er
soll die westdeutsche Wirtschaft zur Vergabe von Auftrigen nach Berlin
anreizen. Die Vorschrift korrespondiert in allen wesentlichen Merkmalen mit
§ 1. Jedoch ist der Klirzungssatz mit 4,2 v, H. unveréindert geblieben. Er ist
daher niedriger als der Kiirzungssatz des Berliner Unternehmers. Auch hat
der westdeutsche Unternehmer nicht die Maglichkeit, bei Vorliegen einer
entsprechend hohen Berliner Wertschépfung eine hthere Kiirzung zu bean-
tragen.

Die Kiirzung von 4,2 v. H. kann auf das in Rechnung gestellte En’(ﬁelt vor-
genommen werden, ohne Riicksicht darauf, wann das Entgelt tatséchlich ge-
zahlt wird.

2. Begiinstigte Tatbesténde
Die Tatbestinde des § 1 und des § 2 stehen sich korrespondierend gegen-
iber. Kiirzungsberechtigt ist daher der westdeutsche Unternehmer (§ 5
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Abs. 2) als Empfinger von Lieferungen (Werklieferungen) und sonstigen
Leistungen, fiir deren Ausfiihrung der Berliner Unternehmer (§ 5 Abs. 1)
seinerseits die Kiirzung nach § 1 beanspruchen kann. Infolgedessen kann
auch fiir die neu aufgenommenen Dienstleistungen eine Abnehmer-
kiirzung gefordert werden. Im einzelnen sind folgende Tatbestdnde begiin-
stigt:
a) Absatz 1:
Der Erwerb von in Berlin (West) hergestellten Gegenstanden im Rahmen
einer Lieferung des Berliner Unternehmers, wenn die Gegenstinde nach
Westdeutschland gelangt sind (vgl. Erlduterung Nr. 2a zu § 1).

b) Absatz 2:
Der Erwerb von in Berlin (West) hergestellten Gegenstéinden, die der
Berliner Unternehmer bei einer Werk?ieferung in Westdeutschland als
Teile verwendet hat, wenn die Gegenstinde besonders berechnet worden
sind (vgl. Erlduterung Nr. 2b zu § 1%.

¢c) Absatz 3:
Die Entgegennahme einer Werkleistung des Berliner Unternehmers,
wenn die in Berlin (West) be- oder verarbeiteten Gegenstinde nach
Woestdeutschland gelangt sind (vgl. Erlduterung Nr. 2¢ zu § 1).

d) Absatz 4:
Die Nutzung von Gegenstdnden, die der westdeutsche Unternehmer von
einem Berliner Unternehmer gemietet oder gepachtet hat, wenn die
Gegenstinde nach dem 31, 12. 1961 in Berlin (West) hergestellt worden
guﬁj und in Westdeutschland genutzt werden (vgl. Erlauterung Nr. 2d zu
e) Absatz b:
Entsprechend der Erweiterung der Filmpraferenz ist dieser Absatz neu
gefaBt worden. Begiinstigt ist jetzt nicht nur die Filmproduktion, sondern
auch die Synchronisation und die Produktion von Fernsehfilmen fiir
Rundfunkanstalten (vgl. Erlauterung Nr. 2e zu § 1).

f) Absatz 6:

In diesem Absatz sind jetzt die Dienstleistungen aufgeftihrt, fir die

neuerdings Umsatzsteuerpriferenzen gewahrt werden. Wegen der Einzel-

heiten wird hierzu auf die Erlduterungen zu § 1 Abs, 6 (Nr. 21) verwiesen.
Soweit bei den einzelnen Tatbestéinden gefordert wird, daB die Gegenstande
in Berlin (West) hergestellt oder be- oder verarbeitet worden sind (Absitze 1
bis 5) und nach Westdeutschland gelangt sind (Absitze 1 bis 3), gelten die
gle]c?)en Vorschriften und Grundsitze wie zu § 1 (vgl. Erlauterung Nr. 4
zu §1).

3. Buch- und Belegnachweis

Der bisher in Absatz 6 geregelte Buch- und Belegnachweis ist jetzt ohne
materielle Verdnderung in Absatz 7 enthalten. Lediglich die Dienstleistungen
sind in die Nachweispflicht einbezogen worden. Der Nachweis entspricht
dem des § 1 Abs. 8.

§3
Beschrinkung auf den Unternehmensbereich

Die Kiirzungen nach den §§ 1 und 2 werden nur gewihrt, wenn der Ber-
liner Unternehmer die Lieferungen und sonstigen Leistungen im Rahmen
seines Unternehmens und fiir das Unternehmen des westdeutschen Unter-
nehmers ausgefiihrt hat. § 5 Abs. 2 Nr. 4 bleibt unberiihrt.
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Erléuterungen zu § 3 BFG

Die Vorschrift stellt klar, daB nur die in die Unternehmersphire fallenden Um-
sitze begiinstigt sind. Die Beschrénkung soll verhindern, daB die Kiirzungen
auch fiir private Geschéfte zwischen Berliner und westdeutschen Unternehmern
gewéhrt werden, wéhrend Nichtunternehmer von diesen Vergiinstigungen aus-
geschlossen sind. Die Kiirzungen entfallen auch dann, wenn sich der Umsatz
lediglich auf der einen Unternehmerseite als privater Vorgang darstellt, Stets
muB der Berliner Unternehmer seine Lieferung oder sonstige Leistung als
Unternehmer und fiir das Unternehmen des westdeutschen Unternehmers er-
ringen. In zweifelhaften Fillen werden sich die beteiligten Unternehmer vor
Inanspruchnahme der Kiirzungen tber den Bestimmungszweck der Lieferung
oder sonstigen Leistung verstdndigen miissen. Eine Ausnahme vom Grundsatz
des § 3 gilt nach § 5 Abs. 2 Nr. 4 fiir Kérperschaften des &ffentlichen Rechts und
g%l}itische Parteien (wegen des Unternehmerbegriffs vgl. Erlduterung Nr. 1 zu

Die neu begtinstigten Innenumsitze sind in § 8 zwar nicht ausdriicklich erwihnt,
die Grundsitze dieser Vorschrift miissen sinngeméB aber auch insoweit gelten.

§4
Ausnahmen, Einschrénkungen

Die Kiirzungen nach § 1 Abs. 1, § 1a Abs. 1 und § 2 Abs. 1 werden nicht
gewihrt fiir die Lieferung, das Verbringen oder den Erwerb folgender
Gegenstinde:

1. Originalwerke der Plastik, Malerei und Graphik nicht mehr lebender

Kiinstler;

Gebrauchtwaren;

Antiquitédten;

Briefmarken;

Edelsteine und Schmucksteine (Halbedelsteine), auch synthetische,

sowie Gegensténde in Verbindung mit diesen Steinen, ausgenommen

Diamantwerkzeuge (Werkzeuge mit arbeitendem Teil aus Industrie-

diamanten);

6. echte Perlen, einschlieBlich Zuchtperlen, sowie Gegensténde in Ver-
bindung mit diesen Perlen;

7. Edelmetalle und Edelmetallegierungen in Form von Roh- und Halb-
material sowie Fertigwaren aus Edelmetallen oder Edelmetallegie-
rungen (hierzu gehtren nicht Waren, die mit Edelmetallen oder
Edelmetallegierungen tiberzogen sind);

8. Zinn, Wismut und Cadmium sowie Legierungen, die mehr als 20 vom
Hundert Zinn oder mehr als insgesamt 8 vom Hundert Wismut oder
Cadmium enthalten, in Form von Roh- und Halbmaterial und von
Fertigfabrikaten, auBer DruckguBerzeugnissen;

9. Quecksilber;

10. nach Berlin (West) verbrachte NE-Metalle und NE-Metallegierungen,
soweit nicht unter den Nummern 8 und 9 aufgefiihrt, in Form von Roh-,

on B W

19




Alt- und Abfallmaterial, die nicht von einem Berliner Unternehmer

durch Raffinieren, Legieren, GieBen, Walzen, Pressen (ausgenommen

Paketieren) oder Ziehen in Berlin (West) bearbeitet oder verarbeitet

worden sind;

11. Trinkbranntweine im Sinne des Gesetzes Uber das Branntweinmono-
pol vom 8. April 1922 (Reichsgesetzbl. | S. 335, 405) in der jeweils
geltenden Fassung und Halbfabrikate zur Trinkbranntweinherstellung
(ausgenommen Essenzen), die nicht in einer Betriebstétte in Berlin
(West) in Behilter bis zu 10 Liter abgefiillt worden sind;

12. Fleisch und genieBbarer Schlachtabfall von Rindern, Kélbern, Schwei-

nen und Schafen, frisch, gekiihlt oder gefroren; ausgenommen sind

a) Fleisch und genieBbarer Schlachtabfall von Tieren, die in Berlin
(West) geschlachtet und in handelsiibliche Teile zerlegt worden
sind,

b) Fleisch, das in Berlin (West) durch volistindiges Entbeinen von
Képfen, Schweine-, Kilber- oder Schafhélften sowie von Rinder-
vierteln gewonnen worden ist. Kotelettstrénge, Kopfe von Schwei-
nen, Eis- und Spitzbeine von Schweinehilften sowie Kopfe, FiiBe
und Schwiinze von Kilber- und Schafhilften brauchen nicht ent-
beint zu werden. Die Lieferungen und Innenumsitze dieser nicht
entbeinten Gegenstiinde werden nicht begiinstigt,

¢) Fleisch aus in Berlin (West) zerlegten Tierkorpern in Einzelpackun-

gen bis zu 1000 g.

(2) Bei den nachstehend bezeichneten Gegensténden findet die Kiirzung
nach § 1 Abs. 1 nur auf das um 7 vom Hundert gekiirzte Entgelt, die Kiir-
zung nach § 1a Abs. 1 nur auf das um 50 vom Hundert gekiirzte Verrech-
nungsentgelt Anwendung:

1. Rohmassen (Marzipan-, Persipan- und Nougatmassen) und Kern-
priparate (geschilte oder zerkleinerte Mandeln, Haselniisse, Kaschu-
niisse, Aprikosenkerne, Pfirsichkerne);

2. Trinkbranntweine im Sinne des Gesetzes iiber das Branntweinmonopol
vom 8. April 1922 (Reichsgesetzbl. | S. 335, 405) in der jeweils gelten-
den Fassung und Halbfabrikate zur Trinkbranntweinherstellung, aus-
genommen Essenzen, soweit sie nicht unter die Ausnahme des Ab-
satzes 1 Nr. 11 fallen.

Fiir den Erwerb dieser Gegenstinde wird die Kiirzung nach § 2 Abs. 1

nicht gewahrt.

(3) Die Kiirzungen nach § 1 Abs. 1, § 1a Abs. 1 und § 2 Abs. 1 finden bei
den in Absatz 1 Nr. 12 Buchstabe b bezeichneten Gegensténden jeweils
nur auf das um ein Drittel gekiirzte Entgelt oder Verrechnungsentgelt An-
wendung.

(4) Bei Zigaretten finden Anwendung
1. die Kiirzungen nach § 1 Abs. 1 und nach § 1a Abs. 1 jeweils nur auf
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das um 58 vom Hundert gekiirzte Entgelt oder Verrechnungsentgelt,
2. die Kiirzung nach § 2 Abs. 1 nur auf das um 50 vom Hundert gekiirzte
Entgelt.

(5) Die Bundesregierung kann durch Rechisverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates bestimmen, daB die Kiirzungen nach § 1 Abs. 1, § 1a
Abs. 1 oder § 2 Abs. 1 hinsichtlich bestimmter Gegenstidnde nicht anzu-
wenden sind, wenn durch diese Vergiinstigungen die Existenz eines maB-
geblichen Teils derjenigen westdeutschen Unternehmer erheblich gefihr-
det wiirde, die Gegensténde gleicher Art liefern.

Erlduterungen zu § 4 BFG

In § 4 sind die Vorschriften zusammengefaBt, die den AusschluB oder die Ein-
schridnkung der Kiirzungen zum Inhalt haben,
Absatz 1 enthilt eine Aufzdhlung derjenigen Gegenstinde, die in vollem
Umfange von den Praferenzen ausgeschlossen sind, Der Grund fiir diesen Aus-
schluB besteht darin, daB entweder die Art der Gegenstinde eine Priferenzie-
rung nicht rechtfertigt (z. B. bei Antiquitiaten, Edelsteinen) oder daB als Folge
der Priferenzierung unvertretbare Wettbewerbsstérungen zu befiirchten oder
zu beseitigen waren (z. B. bei NE-Metallen, Trinkbranntweinen in Gebinden
Uber 10 Liter). Durch die Aufnahme des § 1a in den einleitenden Halbsatz des
Absatzes 1 ist klargestellt worden, daB der VollausschluB auch fiir die neue
Vergiinstigung fiir Innenumsiétze gilt. Die Aufzahlung der einzelnen Gegensténde
in Absatz 1 ist gegeniiber dem bisherigen Recht um eine neue Position erwei-
tert worden, Seit l&ngerer Zeit waren im Bereich der Berliner Fleischwirtschaft
unerwiinschte und miBbriduchliche Praktiken festgestellt worden. Tiere, die in
Westdeutschland geschlachtet worden waren, wurden anschlieBend nach Berlin
transportiert, dort durch wenige Schnitte zerlegt und sodann wieder nach
estdeutschland zurlickgeliefert. Nachdem die Bundesregierung mit einem
Versuch, der unerwiinschten Priferenzierung dieser Vorgédnge durch eine ge-
setzliche Regelung zu begegnen, bei den parlamentarischen Beratungen des
Zweiten Gesetzes zur Anderung des Berlinhilfegesetzes vom 14. 12. 1967
(BGBI | S. 1221) gescheitert war, bemiihte sich die Berliner Finanzverwaltung,
diesen Praktiken gurch Verwaltungsanweisungen zu begegnen. Da der Begriff
der geringfiigigen Behandlung in § 6 Abs. 1 BFG als Rechtsgrundlage fiir diese
erwaltungsanweisungen nicht ausreichend erschien, griff die Bundesregierung
das Problem erneut auf und sah in dem Regierungsentwurf (BT-Drucks. VI1/614)
eine Regelung vor, nach der im wesentlichen nur noch Lieferungen von Fleisch
aus Berliner Schlachtungen begiinstigt sein sollten. Bei den Beratungen im
FinanzausschuB ergab sich jedoch, daB der Zweck dieser Regelung (Unterbin-
dung von MiBbriuchen) auch auf andere Weise erreicht werden kann, die die
besonderen Verhiltnisse im Bereich der Berliner Fleischwirtschaft besser be-
riicksichtigt. Das Anderungsgesetz sieht danach folgende Regelung vor:

In § 4 Abs, 1 Nr. 12 werden fiir Fleisch und genieBbaren Schlachtabfall von
Rindern, Kilbern, Schweinen und Schafen, frisch, gekiihlt oder gefroren, die
Kiirzungen nach den § 1, 1a und 2 grundsétzlich ausgeschlossen. Von diesem
AusschiuB werden bestimmte Ausnahmen zugelassen. Fleisch, das in Berlin
(West) nicht nur durch bloBes Zerlegen geschlachteter Tiere, sondern durch
vollstindiges Entbeinen gewonnen worden ist, bleibt danach grundsétzlich
weiter priferenziert. Dabei ist es unschidlich, wenn bestimmte Fleischteile
nicht entbeint werden (vgl. § 4 Abs. 1 Nr. 12 Buchst, b). Um eine wirtschaftlich
nicht gerechtfertigte Prﬁ?ﬂrenzierung zu vermeiden, wird jedoch bei der Liefe-
rung von durch vollstindiges Entbeinen gewonnenem Fleisch die Bemessungs-
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grundlage fiir die Kirzungen nach den §§ 1, 1a und 2 um ein Drittel gekiirzt
(vgl. § 4 Abs. 3).

Die Einschrankung fiir Fleisch (§ 4 Abs. 1 Nr. 12, § 4 Abs. 3) ist ab 1. 7. 1970
anzuwenden.

In Absatz 2 sind die Gegenstinde aufgefiihrt, fiir deren Erwerb der west-

deutsche Abnehmer die Kirzung nach § 2 Abs. 1 BFG nicht vornehmen

kann. Der Katalog dieser Gegenstiande ist durch das Anderungsgesetz nicht
gedindert worden. Die Vorschrift wird nunmehr jedoch um zwei einschrankende

Bestimmungen ergénzt:

1. Ab 1. Januar 1970 wird der Kirzungsanspruch fiir Innenumsatze nach § 1a
bei den in der Vorschrift genannten Gegenstinden nur auf das um 50 v. H.
gekiirzte Verrechnungsentgelt gewahrt. Die Praferenz fiir Innenumsétze ist
damit halbiert und betrigt effektiv nur 3 v. H. Diese Einschrdankung beruht
auf der Uberlegung, daB auch im bisherigen Recht die Priferenzen, faBt man
die Kiirzungen nach den §§ 1 und 2 als Doppelpriferenz zusammen, in hal-
bierter Form gewéhrt wurden.

9. Ab 1. Januar 1971 ist der Kiirzungsanspruch fiir den Berliner Unternehmer
nach § 1 Abs. 1 nur auf das um 7 v. H. gekiirzte Entgelt anzuwenden. Durch
diese Einschrinkung soll verhindert werden, daB die Anhebung des Regel-
kiirzungssatzes von 4,2 auf 45 v. H. negative Auswirkungen auf die ohnehin
bereits angespannten Wetthewerbsverhaltnisse in der Spirituosen- und
Rohmassenindustrie hat und den Berliner Herstellern ungerechtfertigte Vor-
teile beschert.

Absatz 3 enthilt — wie bereits erwihnt — eine Regelung, wonach die Kiir-
zungen nach den §§ 1, 1a und 2 BFG fur die Lieferung, das Verbringen oder den
Erwerb von Fleisch, das in Berlin (West) durch vollstindiges Entbeinen von
Képfen, Schweine-, Kélber- oder Schafhilften sowie von Rindervierteln gewon-
nen worden ist, nur auf das um ein Drittel gekirzte Entgelt oder Verrechnungs-
entgelt anzuwenden sind. Dabei ist es nicht erforderlich, daB Kotelettstringe,
Képfe von Schweinen, Eis- oder Spitzbeine von Schweinehilften sowie Kopfe,
Eue und Schwinze von Kalber- und Schafhilften entbeint werden. Fir diese
Gegenstiinde, die liblicherweise nicht entbeint zu werden pflegen, werden aller-
dings keine Préferenzen — auch nicht in gekiirzter Form — gewéhrt.

Absatz 4 enthdlt die Einschrinkungsregelung fiir Zigaretten. Nach § 4 Abs. 3
a.F. wurden die Praferenzen fiir Zigaretten bereits seit dem 1. Januar 1963 nur
noch auf das um ein Drittel gekiirzte Entgelt gewéhrt. Nach Ansicht der Bundes-
regierung reichte diese Einschrénkung nicht aus, um die Vorteile abzubauen,
die den beteiligten Unternehmern_aus der dem Sinn des Gesetzes zuwider-
laufenden Priferenzierung der im Zigarettenpreis enthaltenen Tabaksteuer er-
wachsen waren. Die Regierungsvorlage sah deshalb vor, daf die Tabaksteuer
im Ergebnis aus der Priferenz in vollem Umfange ausgeschieden wird, indem
die Bemessungsgrundlage um zwei Drittel gekiirzt wird. Der Gesetzgeber hielt
solch eine drastische Reduzierung der Praferenzen nicht flir angebracht und
milderte die Einschrankung vornehmlich im Interesse des westdeutschen Tabak-
warenhandels ab. Die in § 4 Abs. 4 getroffene Regelung sieht deshalb eine
unterschiedliche Behandlung der Hersteller- und der Abnehmerpréferenz vor.
Der Kiirzungsanspruch fiir den Berliner Lieferer (§ 1 Abs. 1) und fiir Innenum-
sitze (§ 1a Abs. 1) ist nur auf das um 58 v. H. gekiirzte Entgelt oder Verrech-
nungsentgelt, der Kirzungsanspruch fiir den westdeutschen Abnehmer (§ 2
Abs. 1) dagegen nur auf das um 50 v. H. gekiirzte Entgelt anzuwenden. Diese
Regelung wird bereits ab 1. Juli 1970 wirksam (vgl. § 31 Abs, 3 Nr. 3).

In Absatz 5 ist die bisher in § 4 Abs. 4 enthaltene, aus § 12 Abs. 1 BHG 1964
tbernommene Erméchtigung nur unwesentlich geéndert worden. Es wird nun-
mehr darauf abgestellt, daB eine erhebliche Existenzgefiahrdung ,eines maB-
geblichen Teils derjenigen westdeutschen Unternehmer” (statt bisher ,der-
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jenigen westdeutschen Wirtschaftszweige®) vorliegen muB, die Gegensténde
gleicher Art liefern, Dadurch soll die Praktikabilitit der Erméchtigung, von der
die Bundesregierung bisher noch keinen Gebrauch gemacht hat, erhéht werden.

§5

Berliner Unternehmer, westdeutscher Unternehmer

(1) Berliner Unternehmer im Sinne dieses Gesetzes ist
ein Unternehmer, der seine Geschéftsleitung in Berlin (West) hat, auch
mit seinen im ibrigen Geltungsbereich dieses Gesetzes belegenen
Betriebstatten, soweit nicht die Vorschrift des Absatzes 2 Nr. 2 Anwen-
dung findet;

2. eine in Berlin (West) belegene Betriebstitte eines Unternehmers, der @
seine Geschiftsleitung im Ubrigen Geltungsbereich dieses Gesetzes
oder im Ausland hat.

(2) Westdeutscher Unternehmer im Sinne dieses Gesetzes ist

1. ein Unternehmer, der seine Geschiftsleitung im librigen Geltungsbe-
reich dieses Gesetzes hat, mit seinen im iibrigen Geltungsbereich
dieses Gesetzes belegenen Betriebstétten,

2. eine im librigen Geltungsbereich dieses Gesetzes belegene Betrieb-
stitte eines Berliner Unternehmers, wenn sie das Umsatzgeschéaft mit
einem anderen Berliner Unternehmer im eigenen Namen abgeschlos-
sen hat;

3. eine im librigen Geltungsbereich dieses Gesetzes belegene Betrieb-
stitte eines Unternehmers, der seine Geschéftsleitung auBerhalb des
ibrigen Bundesgebiets und Berlins (West) hat;

4. eine Kérperschaft des éffentlichen Rechts und eine politische Partei
im tbrigen Geltungsbereich dieses Gesetzes, auch wenn die Lieferun-
gen und sonstigen Leistungen nicht fiir ihr Unternehmen ausgefiihrt
worden sind.

Erldauterungen zu § 5§ BFG

1. Allgemeines @
Kiirzungsberechtigt ist nach § 1 der Berliner Unternehmer, nach § 2 der west- :
deutsche Unternehmer. Wer Unternehmer ist, ergibt sich aus § 2 UStG 1967,
Unternehmer sein, heiBt danach, eine gewerbliche oder berufliche Tétigkeit
selbstindig ausiiben. Hierunter fillt jede Art von selbstindiger Wirtschafts-
tatigkeit, die auf die Erzielung von Einnahmen gerichtet ist. Gewinnerzie-

lungsabsicht braucht nicht vorzuliegen. Die Ausiibung hoheitlicher Gewalt

ist ieine Unternehmertdtigkeit. Hoheitstrager sind daher nur insoweit Unter-

nehmer, als sie im Rahmen ihrer Betriebe gewerblicher Art und ihrer land-

und forstwirtschaftlichen Betriebe Umsitze tdtigen (§ 2 Abs. 3 UStG 1967),

AuBer natiirlichen und juristischen Personen kénnen auch alle anderen im

Rechtsverkehr nach auBen auftretenden Wirtschaftsgebilde Unternehmer

sein (z. B. Personenvereinigungen, Gemeinschaften, Verm8gensmassen). Die

Unternehmereigenschaft ist stets in dem Umfange gegeben, in dem die

gewerbliche oder berufliche Tétigkeit ausgeiibt wird. Die Kilrzungen nach
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den §§ 1 und 2 kénnen deshalb z. B. nicht in Anspruch genommen werden
fiir die Lieferungen von Sportgerdten an einen westdeutschen Sportverein,
wenn die Sportgerite fiir die Trainingsarbeit im Rahmen der Vereinszwecke,
also im Privatbereich des Vereins, verwendet werden. Erwirbt dagegen der
Verein die Sportgerite primir zu dem Zweck, sie bei eintrittspflichtigen
Sportveranstaltungen einzusetzen, fllt die Anschaffung in den Bereich seines
Unternehmens. Die Kiirzungen sind dann zuléssig (vgl. hierzu § 3 mit Erldu-
terungen). Das Unternehmen umfaft die gesamte gewerbliche oder berufliche
Tatigkeit des Unternehmers (§ 2 Abs. 1 Satz 2 UStG 1967). Hieraus leitet
sich der Grundsatz der Einheit des Unternehmens ab. Ein Unternehmer kann
danach zwar mehrere Betriebe, aber nur ein Unternehmen haben. Das Unter-
nehmen kann sich auch auf mehrere biirgerlich-rechtlich selbsténdige Be-
triebe erstrecken. Typische Fille dieser Art sind die Organschaft (§ 2 Abs. 2
Nr. 2 UStG 1967) und die Unternehmereinheit, eine von der Rechtsprechung
aus dem Grundsatz der Einheit des Unternehmens entwickelte Rechtsinstitu-
tion. Der zwischen den Betrieben eines einheitlichen Unternehmens vor-
kommende Waren- und Leistungsaustausch ist umsatzsteuerrechtlich ohne
Bedeutung. Es handelt sich hierbei nicht um Umsitze an Dritte, sondern um
unternehmensinterne Vorgénge (s. hierzu § 1a).

. Berliner Unternehmer

Nach Absatz 1 ist Berliner Unternehmer:
ein Unternehmer, der seine Geschiftsleitung in Berlin (West) hat, auch
hinsichtlich seiner im (brigen Geltungsbereich dieses Gesetzes bele-
genen Betriebsstétten,
eine in Berlin l_SWtast) belegene Betriebstitte eines westdeutschen oder
ausléndischen Unternehmers.

Geschaftsleitung ist der Mittelpunkt der geschiftlichen Oberleitung (§ 15
Abs. 1 Steueranpassungsgesetz). Ein Unternshmen hat also dort seinen
Standort, wo die maBgeblichen geschéftlichen Dispositionen fiir das Unter-
nehmen getroffen werden. Diejenigen Unternehmer, die in Berlin (West)
bisher nur formal einen Sitz begriindet haben, das Unternehmen aber vom
tibrigen Bundesgebiet aus betreiben, sind daher nicht Berliner Unter-
nehmer,

Was eine Betriebstitte ist, bestimmt § 16 des Steueranpassungsgeset-
zes. Betriebstatten in diesem Sinne sind auch die biirgerlich-rechtlich selb-
standigen Betriebe eines einheitlichen Unternehmens (z. B. einer Organschaft
oder einer Unternehmereinheit). Die westdeutschen Betriebstitten
eines Berliner Unternehmers sind Bestandteile des Berliner Unternehmens
(Abs. 1 Nr. 1). Die Berliner Betriebstitten eines westdeutschen
Unternehmers gelten zwar fiir sich als Berliner Unternehmen (Abs. 1 Nr. 2),
sie gehdren aber zum Unternehmen des westdeutschen Unternehmers. Da
innerhalb eines Unternehmens steuerbare Umsiitze nicht stattfinden kénnen,
kamen die Kiirzungen nach den §§ 1 und 2 bisher nicht in Betracht fiir Innen-
umsitze zwischen Berliner und westdeutschen Betriebstitten ein- und des-
selben Unternehmers. Ab 1. 1. 1970 wird fiir solche Innenumsitze jedoch nach
§ 1a eine Priiferenz von 6 v. H. gewihrt (vgl. die Erlduterungen zu § 1 a). Es
kommt nicht darauf an, ob der westdeutsche Unternehmer die in Berlin
(West) hergestelite Ware unmittelbar von der Berliner Betriebstétte
erworben hat. Nach stindiger Verwaltungspraxis geniigt es, wenn die Ber-
liner Waren von einer westdeutschen Betriebstitte (Hauptniederlassung
oder Zweigniederlassung) des Berliner Unternehmers vertrieben werden.
Es ist deshalb unerheblich, ob die Bestellung an die Berliner oder an die
westdeutsche Betriebstitte gerichtet ist und von welcher Betriebstatte die
Ware ausgeliefert, die Rechnung ausgestellt und der Rechnungsbetrag ein-

gezogen wird.
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3. Westdeutscher Unternehmer

Nach Absatz 2 ist westdeutscher Unternehmer grundsétzlich jeder Unter-
nehmer, soweit er Betriebstitten im (brigen Geltungsbereich dieses Ge-
setzes hat und nicht nach Absatz 1 Berliner Unternehmer ist.

Abweichend vom Grundsatz des Absatzes 1 Nr. 1 ist nach Absatz 2 Nr. 2
die westdeutsche Betriebstitte eines Berliner Unternehmers dann als west-
deutscher Unternehmer anzusehen, wenn sie das Umsatzgeschéft mit einem
anderen Berliner Unternehmer im eigenen Namen abgeschlossen hat,

Dazu ist nach der Rechtsprechung des Bundesfinanzhofes Voraussetzung,
daf die westdeutsche Betriebstitte einige Selbstdndigkeit besitzt. Ein et-
waiges Handeln des Berliner Hauptunternehmens fiir die westdeutsche
Filiale kann deshalb deren eigenes Handeln nicht ersetzen. Die Filiale muB
das Umsatzgeschift selbstindig und eigenverantwortlich durchfiihren,

Kérperschaften des &ffentlichen Rechts und politische Parteien sind nach
Absatz 2 Nr. 4 auch dann westdeutsche Unternehmer, wenn die Lieferungen
und sonstigen Leistungen nicht flir ihr Unternehmen ausgefiihrt worden sind.
Insoweit ist der Grundsatz des § 3 eingeschrénkt.

§6
Herstellung in Berlin (West)

(1) Eine Herstellung in Berlin (West) liegt vor, wenn durch eine Bearbei-
tung oder Verarbeitung in Berlin (West) nach der Verkehrsauffassung ein
Gegenstand anderer Marktgéngigkeit entstanden ist, es sei denn, daB der
Gegenstand in Berlin (West) nur geringfiigig behandelt worden ist. Kenn-
zeichnen, Umpacken, Umfilllen, Sortieren, das Zusammenstellen von er-
worbenen Gegenstinden zu Sachgesamtheiten und das Anbringen von
Steuerzeichen gelten nicht als Bearbeitung oder Verarbeitung.

(2) Weitere Voraussetzung fiir eine Herstellung in Berlin (West) ist, daB
der Gegenstand von einem Berliner Unternehmer bearbeitet oder verar-
beitet worden ist, dessen Berliner Wertschépfung (§ 6a) im vorletzten
Wirtschaftsjahr mindestens 10 vom Hundert des auf Berlin (West) ent-
fallenden wirtschaftlichen Umsatzes betragen hat.

(3) Absatz 2 gilt fiir Werkleistungen entsprechend. Eine Werkleistung
durch einen Berliner Unternehmer liegt auch dann vor, wenn dieser die
Werkleistung ganz oder teilweise von einem anderen Berliner Unter-
nehmer ausfiihren IdBt.

(4) Filme gelten als in Berlin (West) hergestellt, wenn die Atelieraufnah-
men ausschlieBlich in Berliner Atelierbetrieben und die technischen Lei-
stungen (Schnitt, Musikaufnahmen, Mischung und Massenkopien) aus-
schlieBlich in Berliner filmtechnischen Betrieben durchgefiihrt worden
sind. Tonnegative und Mischbénder von Synchronfassungen gelten als in
Berlin (West) hergestellt, wenn die technischen Leistungen ausschlieBlich
in Berlin (West) durchgefiihrt worden sind.
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1.

Erlduterungen zu § 6 BFG

Allgemeines

Der unverdnderte Absatz 1 definiert den Begriff der Herstellung in Berlin.
Diese Voraussetzung wird bei verschiedenen Tatbestinden der §§ 1 und 2
und auch bei den neu begiinstigten Innenumsétzen nach § 1a gefordert, Als
Herstellung in Berlin ist — mit Ausnahme der in Absatz 1 Satz 2 bezeichneten
Behandlungen — jede Be- oder Verarbeitung anzusehen, durch die nach
der Verkehrsauffassung ein Gegenstand anderer Markt%fé.ngigkeit entstan-
den ist. Dieser an sich weit gefaBte Bearbeitungsbegriff ist dahin einge-
schrankt, daB geringfligige Behandlungen nicht als Herstellung in Berlin
gelten, Da das Gesetz selbst keinen MaBstab flr die Geringfligigkeit gibt,
wird es in der Praxis allerdings nicht immer leicht sein zu entscheiden, ob
die Be- oder Verarbeitung eines Gegenstandes in Berlin (West) geringfiigig
ist oder nicht.

Nach der in Absatz 1 getroffenen Regelung genligt es regelméfig, wenn
lediglich einer der zur Gesamtherstellung eines Gegenstandes erforderlichen
Produktionsvorgdnge in Berlin (West) statigefunden hat. Bei diesem Pro-
duktionsvorgang in Berlin (West) muB es sich jedoch immer um die letzte
nicht unwesentliche Be- oder Verarbeitung vor Ausfiihrung des beglinstigten
Umsatzes handeln. Unschadlich ist eine Nachbehandlung im tibrigen Bundes-
gebiet, die keine Be- oder Verarbeitung im Sinne des Absatzes 1 darstellt
(z. B. geringfiigige Nachbehandlungen, Kennzeichnen, Umpacken, Umfiillen,
Sortieren usw.). Liegt nach Absatz 1 eine ausreichende Be- oder Verarbei-
tung in Berlin (West) vor, wird der Gesamtwert des Gegenstandes priferen-
ziert, auch wenn der Gegenstand zum Tell nicht in Berlin (West) hergestellt
worden ist. Bei Werkleistungen kommt es auf die Intensitat der Be-
oder Verarbeitung nicht an, weil den Kiirzungen nur der jeweilige Werklohn
(nicht der Gesamtwert des Gegenstandes) als Entgelt zugrundegelegt wird.
Nach Absatz 3 (bisher Absatz 2) braucht der Berliner Unternehmer die Be-
oder Verarbeitung nicht selbst auszufiihren. Er kann sie durch einen anderen
Berliner Unternehmer ausfithren lassen, ohne seine Praferenz zu verlieren.
Die Leistung des Berliner Subunternehmers ist nicht préferenziert.

Absatz 4 (bisher Absatz 3) enthilt auBer der Definition der Berliner Film-
herstellung jetzt auch die Definition der neu begiinstigten Berliner Synchro-

nisation.

Mindestwertschépfung

In Absatz 2 ist neuerdings die sogenannte Mindestwertschépfung geregelt.
Sie ist als Nullstufe Bestandteil der Gesamtregelung iber die Wertschop-
fung. Danach wird eine Berliner Herstellung nicht anerkannt, wenn die be-
triebliche Wertschépfung in Berlin unter 10 v. H. liegt. Es handelt sich hier
also um eine zusitzliche Voraussetzung zu der des Absatzes 1. Sie muB
bei demjenigen Berliner Unternehmer erfillt sein, der den Gegenstand be-
arbeitet oder verarbeitet hat. Deshalb kann z. B. der Berliner Handler, des-
sen eigene betriebliche Wertschépfung 10 v. H. zwar iibersteigt, der aber
die nach Westdeutschland weitergelieferten Gegenstande von einem Berliner
Unternehmer bezogen hat, dessen Wertschépfung unter 10 v. H. liegt, eine
Priferenz nicht in Anspruch nehmen. Umgekehrt spielt die Wertschépfung
des Handlers keine Rolle, wenn die Herstellungsvoraussetzungen beim
Berliner Hersteller vorliegen.

Die Mindestwertschdpfung gilt nach Absatz 3 Satz 1 entsprechend auch fir
Werkleistungen, Die Wertschépfung des Berliner Werkunternehmers, der
einen ihm ibergebenen Gegenstand be- oder verarbeitet, darf also eben-
falls die Grenze von 10 v. H. nicht unterschreiten.

Die Berechnung der Mindestwertschtpfung richtet sich nach den Grundsét-

zen des §6a.
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Nach § 31 Abs. 3 Nr. 4 des Gesetzes ist die Mindestwertschpfung erst ab
1. 1. 1976 anzuwenden. Die Berliner Wirtschaft erhélt durch diese Uber-
gangsfrist die Méglichkeit, sich auf die Verbtserung der bisherigen Rechts-
lage einzustellen. Da es, wie in den Fillen des § 1 Abs. 7, auf die Wert-
schépfung des vorletzten Wirtschaftsjahres ankommt, miiBte — vorbe-
haltlich einer abweichenden Verwaltungsregelung — die Mindestgrenze von
10 v. H. im Wirtschaftsjahr 1973 erreicht werden.

§ 6a
Berliner Wertschopfung

(1) Als Berliner Wertschépfung im Sinne des § 1 Abs. 7 und des § 6 Abs. 2
gilt der Unterschied zwischen dem wirtschaftlichen Umsatz und dem wirt-
schaftlichen Materialeinsatz der in Berlin (West) belegenen Betrieb-
stdtten des Berliner Unternehmers. Als wirtschaftlicher Umsatz gilt die
Leistung des Berliner Unternehmers aus der Herstellung von Gegen-
stinden und aus Werkleistungen in Berlin (West) auf der Grundlage von
Verkaufspreisen ohne Umsatzsteuer. Als wirtschaftlicher Materialeinsatz
gilt der dem wirtschaftlichen Umsatz zuzurechnende Verbrauch von Roh-,
Hilfs- und Betriebsstoffen einschlieBlich in Anspruch genommener Werk-
leistungen auf der Grundlage von Anschaffungskosten. Die Tabaksteuer
und die Branntweinsteuer bleiben bei der Ermittlung der Betliner Wert-
ﬁchﬁpiung auBer Ansatz, soweit sie der Berliner Unternehmer entrichtet
at.

(2) Bei der Ermittlung des wirtschaftlichen Materialeinsatzes kann der
Wert der Berliner Vorleistungen wie folgt beriicksichtigt werden:

1. Sind im wirtschaftlichen Materialeinsatz Gegenstinde enthalten, die
ein anderer Unternehmer nachweislich in Berlin (West) hergestellt hat,
so kdnnen 60 vom Hundert des fiir diese Gegenstinde angesetzten
Wertes aus dem wirtschaftlichen Materialeinsatz ausgeschieden wer-
den.

2. Sind im wirtschaftlichen Materialeinsatz Werkleistungen enthalten, die
ein anderer Unternehmer nachweislich in Berlin (West) ausgefiihrt hat,
so kann der fiir diese Werkleistungen angesetzte Wert aus dem wirt-
schaftlichen Materialeinsatz ausgeschieden werden.

(3) Die Bundesregierung kann durch Rechisverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates zur Wahrung der GleichméBigkeit bei der Besteuerung,
zur Beseitigung von Unbilligkeiten in Hérteféllen oder zur Vereinfachung
des Besteuerungsverfahrens den Umfang des wirtschaftlichen Umsatzes
und des wirtschaftlichen Materialeinsatzes néher bestimmen.

Erlduterungen zu § 6a BFG

1. Allgemeines
Die neu eingefiigte Vorschrift enthélt die Definition der Berliner Wertschdp-
fung und bestimmt im Grundsétzlichen, wie die Wertschépfung zu berechnen
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ist. Sie hat daher zentrale Bedeutung sowohl fir die Inanspruchnahme der
erhdhten Praferenz nach § 1 Abs. 7 als auch fiir die Beurteilung der Mindest-
wertschépfung nach § 6 Abs. 2. Zugleich handelt es sich bei § 6a wohl um
die schwierigste und problematischste Vorschrift des ganzen Gesetzes iiber-
haupt. Es wird im einzelnen noch vieler Erlduterungen, Erleichterungen und
Anpassungen bediirfen, um die Vorschrift wirksam und praktikabel zu ma-
chen. Der Gesetzgeber hat dies erkannt und deshalb in Absatz 3 eine
entsprechende Erm#chtigung vorgesehen. Bisher liegen jedoch noch keine
Verwaltungsanweisungen zu § 6a vor. In der vorliegenden Fassung ist §6a
das Ergebnis einer in Berlin durchgefiihrten Erpro%ung (Planspie?, an der
Vertreter verschiedener Branchen der interessierten Berliner Wirtschaft mit-
gewirkt haben.

. Berliner Wertschépfung

Die Berliner Wertschdpfung ist in Absatz 1 definiert als die Differenz
zwischen dem wirtschaftlichen Umsatz und dem wirtschaftlichen Materialein-
satz, bezogen auf das Berliner Unternehmen bzw. auf die in Berlin gelegenen
Unternehmensteile. Der Gesetzgeber hat damit den Gedanken einer pro-
duktbezogenen Wertschépfung als undurchfiihrbar aufgegeben und sich fiir
die betriebliche Wertschépfung entschieden. Beide Wertschdpfungskriterien
— wirtschaftlicher Umsatz und wirtschaftlicher Materialeinsatz — sind geléu-
fige Begriffe des Steuerrechts und der Steuerpraxis. Sie sind der Betriebs-
priifungsordnung — Steuer — vom 23. 12. 1965 (BpO), Anlage zu § 15, (BStBI.
1966 | S. 46) entnommen und fir den hier in Frage kemmenden Zweck modi-
fiziert worden.

MaBgebend ist nur die auf Berlin entfallende Wertschépfung. Es sind daher
einerseits die Wertschépfungsmerkmale aller Berliner Betriebstitten des
Unternehmens zusammenzufassen. Eine getrennte Berechnung der Wert-
schépfung fiir einzelne Berliner Betriebstatten ist nicht zuldssig. Auch wenn
also die Betriebstitte, in der die nach Westdeutschland gelieferten Gegen-
stinde produziert werden, mit ihrer Wertschépfung tiber 50 v. H. oder
65 v. H. liegt, kommt die hhere Préferenz von 5 v. H. oder 6 v. H. nicht in
Betracht, wenn die Gesamtwertschépfung aller Berliner Betriebstitten unter
50 v. H. bleibt.

Andererseits ist — bei Unternehmen, die auch in Westdeutschland eine oder
mehrere Betriebstitten unterhalten — unerheblich, welche Wertschépfung in
den westdeutschen Betriebstitten erzielt wird. Diese scheiden bei der Be-
rechnung der Berliner Wertschépfung aus. Eine niedrige Wertschépfung
einer westdeutschen Betriebstitte kann daher eine hoﬁe Wertschépfung
der Berliner Betriebstitte nicht unglinstig beeinflussen.

Diese Grundsitze gelten auch im Verhiltnis rechtlich selbsténdiger Unter-
nehmen zueinander, soweit umsatzsteuerrechtlich Organschaft oder Unter-
nehmereinheit besteht (vgl. Erlduterungen zu § 5).

_ Wirtschaftlicher Umsatz und wirtschaftlicher Materialeinsatz

Der Be?riff des wirtschaftlichen Umsatzes ist weitergehender und zugleich
enger als der des steuerbaren Umsatzes. Er umfaBt die gesamte Herstel-
lungsleistung und — bei Werkleistungen — die gesamte Be- oder Verar-
beitungsleistung des Berliner Unternehmers zu erkaufspreisen. Infolge-
dessen sind auch die noch nicht verkauften, aber bereits ganz oder teilweise
ausgefilhrten Produktionsleistungen (Bestédnde an Halb- und Fertigfabri-
katen) zu berlicksichtigen. Ebenso gehéren die aktivierten Eigenleistungen
(z. B. Herstellung einer Maschine fiir den eigenen Betrieb) sowie die Innen-
umsttze in dem fiir die echten Umsitze geltenden Umfang zum wirtschaft-
lichen Umsatz. Die Beschrinkung des wirtschaftlichen Umsatzes auf den fiir
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die Hoherpriferenzierung vorgesehenen Produktionsbereich bedeutet, daf
Umsédtze von Handelswaren oder von sonstigen produktionsfremden Lei-
stungen, die im steuerbaren Umsatz enthalten sind, bei der Ermittlung des
wirtschaftlichen Umsatzes ausgeschieden werden missen.

Die dem wirtschaftlichen Umsatz zuzurechnenden Leistungen sind mit den
Verkaufspreisen anzusetzen. Die Verkaufspreise setzen sich aus den
Herstellungskosten, Verwaltungs- und Vertriebskosten und dem Gewinn
zusammen. Die Verwaltungs- und Vertriebskosten sind also Wertschépfungs-
faktoren. Das gilt auch, soweit die Verwaltungs- und Vertriebskosten auBer-
halb Berlins anfallen (z. B. Werbun? Vertreterstab). Eine Abgrenzung dieser
Kosten, soweit sie auf Berlin entfa fen, hat sich Eraktisch als unméglich er-
wiesen. Dadurch tritt, je nach dem Umfang der auBerhalb Berlins anfallenden
Verwaltungs- und Vertriebskosten, eine mehr oder minder starke Verfil-
schung der Berliner Wertschépfung ein. Ob es daher auf Dauer bei dieser
Regelung verbleibt, muB abgewartet werden.

Soweit noch keine Verkiufe stattgefunden haben (Bestdnde an Halb- und
Fertigfabrikaten), bei aktivierten Eigenleistungen und bei Innenumsitzen ist
von den erzielbaren Verkaufspreisen auszugehen. Die Feststellung sol-
cher fiktiven Verkaufspreise wird in vielen Féllen Schwierigkeiten bereiten.
Als vergleichbarer Ersatzwert kommen hier die Selbstkosten zuziiglich eines
angemessenen Gewinnzuschlags in Betracht.

In diesem Zusammenhang stellt sich auch die Frage, ob die Rabatte,
Boni und Skonti in die Verkaufspreise und damit in den wirtschaftlichen
Umsatz einzubeziehen sind oder nicht. In dem Bericht {iber das in Berlin
durchgefiihrte Planspiel wird empfohlen, diese Entgeltminderungen nicht
einzubeziehen, weil sie auch im Materialeinsatz nicht enthalten seien und
zudem buchfihrungstechnische Griinde gsagen eine Einbeziehung sprichen.
Die endglltige Entscheidung hierilber ist durch die noch ausstehenden Ver-
waltungsanweisungen zu § 6a zu erwarten.

Dem wirtschaftlichen Umsatz steht als Abzugsposten der wirtschaftliche
Materialeinsatz gegeniiber. Je hdher der wirtschaftliche Materialeinsatz
im Verhéltnis zum wirtschaftlichen Umsatz ist, um so niedriger ist die Wert-
schépfung und umgekehrt. Zu beriicksichtigen ist der Materialeinsatz, der
dem wirtschaftlichen Umsatz, d. h. dem Produktionsbereich, zuzurechnen ist.
Als wirtschaftlicher Materialeinsatz gilt deshalb der Verbrauch von Roh-,
Hilfs- und Betriebsstoffen einschliefilich in Anspruch genommener Werk-
leistungen auf der Grundlage von Anschaffungskosten. Damit sind im wirt-
schaftlichen Materialeinsatz erfaBt

— der Verbrauch der von Dritten bezogenen Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffe sowie Fremdleistungen und

— der Verbrauch der von Unternehmensteilen auBerhalb Berlins
bezogenen Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie Fremdleistungen.

Im letzten Falle handelt es sich um einen Verbrauch innerhalb desselben
Unternehmens. Da fiir diesen Verbrauch marktgerechte Anschaffungskosten
in der Regel nicht vorliegen werden, miissen fiktive Anschaffungskosten
gebildet werden. Die iiblichen internen Verrechnungspreise der Unternehmen
liegen meistens unter den Anschaffungskosten. Sie wiirden deshalb einen
zu niedrigen Materialeinsatz und damit eine zu hohe Wertschépfung ergeben.
Nur die dem Produktionsbereich zuzuordnenden Roh-, Hilfs- und Be-
triebsstoffe sind als Materialeinsatz zu beriicksichtigen. Die Abgrenzung
kann Schwierigkeiten bereiten. Nicht produktionsbezogen sind z. B. Repara-
turmaterial, Biiro- und Werbematerial usw. Die verbrauchten Energie- und
Brennstoffe (Strom und Gas) missen danach aufgeteilt werden, ob sie fir
Zwecke der Produktion oder flir andere Zwecke verbraucht worden sind.
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4. Tabaksteuer und Branntweinsteuer

Die im wirtschaftlichen Umsatz oder im wirtschaftlichen Materialeinsatz ent-
haltenen Verbrauchsteuern kénnen zu verzerrten Wertschépfungsgréfien
fiihren. Dies agilt vor allem fiir die Tabaksteuer und Branntweinsteuer, die in
Berlin besondere Bedeutung haben. Deshalb ist in Absatz 1 Satz 4 bestimmt,
daB diese beiden Verbrauchsteuern bei der Wertschopfungsberechnung au-
Ber Ansatz bleiben, soweit sie der Berliner Unternehmer ent-
richtet hat In diesem Falle wiirde sich némlich ohne Ausscheidung der
in den Verkaufspreis eingegangen, im Materialeinsatz aber nicht ent-
haltenen Steuer eine zu hohe Wertschépfung ergeben. Die urspriinglich
weitergehenden Absichten, die Tabaksteuer und Branntweinsteuer auch in
sonstigen Fillen aus dem wirtschaftlichen Umsatz und dem wirtschaftlichen
Materialeinsatz herauszultsen, sind wegen der damit verbundenen prakti-
schen Schwierigkeiten zuriickgestellt worden.

. Anrechnung Berliner Vorleistungen

Absatz 2 regelt die Anrechnung der auf den vorhergehenden Berliner
Wirtschaftsstufen erzeugten Wertschépfung zugunsten des Berliner Her-
stellers oder Werkleistungsunternehmers. Die Anrechnung ist notwendig, um
Konzentrationsanreize zu vermeiden und die mittelsténdischen Berliner
Zulieferer- und Handwerksbetriebe nicht zu benachteiligen. Der Gesetz-
geber hat mit Riicksicht auf die nahezu uniiberwindlichen Schwierigkeiten,
die einer Riickverfolgung der Wertschépfung auf den Vorstufen entgegen-
stehen, eine sehr pauschale Anrechnungsmethode gewéhlit. Es ist zu unter-
scheiden zwischen Berliner Vorleistungen, die in einer Warenlieferung, und
soichen, die in einer Werkleistung bestehen:

— Der nach Absatz 1 maBgebende Materialeinsatz kann um 60 v. H. des
angesetzten Wertes fiir die in ihm enthaltenen Fremdwaren gekiirzt
werden, wenn diese von einem anderen Unternehmer nachweislich in
Berlin hergestellt sind. Die Kiirzung des Materialeinsatzes bedeutet eine
Erhshung der Wertschépfung. Eine Herstellung in Berlin liegt vor, wenn
die Voraussetzungen des § 6 Abs. 1 und 2 erfiillt sind. Der Vorlieferant
muB also auBer einer nicht nur geringfiigigen Be- oder Verarbeitung
nachweisen, daB seine betriebliche Wertschopfung mindestens 10 v. H.
betragt. Da die letzte Voraussetzung jedoch erst am 1. 1. 1975 wirksam
wird (vgl. Erlauterung Nr. 2 zu § 6), genligt bis dahin der Herstellungs-
nachweis i. S. von § 6 Absatz 1, Der Herstellungsnachweis ist grundsétz-
lich durch eine Ursprungsbescheinigung nach § 8 zu fithren.

— Die von einem anderen Unternehmer in Anspruch genommenen Werk-
leistungen kénnen um ihren vollen Wert aus dem wirtschaftlichen
Materialeinsatz ausgeschieden werden, wenn sie nachweislich in Berlin
ausgefiihrt sind. Der Gesetzgeber hat hierbei unterstellt, daB mit solchen
Werkleistungen ausschlieBlich eine Wertschépfung in Berlin erbracht
wird. Der geforderte Nachweis ist, wie bei den Vorlieferungen, grund-
satzlich durch eine Ursprungsbescheinigung zu fiihren.

Da die zusitzliche Ausstellung von Ursprungsbescheinigungen in allen Vor-
leistungsfillen einen erheblichen Arbeitsaufwand sowohl| bei den betreffen-
den Berliner Firmen als auch beim Senator fiir Wirtschaft als der zustén-
digen Bescheinigungsbehérde verursachen wiirde, ist damit zu rechnen, daB
im Verwaltungswege Erleichterungen zugelassen werden. In Betracht kommt
vor allem eine Genehmigung, daB der Berliner Vorunternehmer die Her-
stellung des Gegenstandes oder die Ausfiihrung der Werkleistung in Berlin
seinem Berliner Abnehmer unter gewissen Voraussetzungen selbst beschei-

nigen kann.
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§7
Bemessungsgrundlage

(1) Zum Entgelt im Sinne dieses Gesetzes gehért nicht die Umsatzsteuer.
§ 10 Abs. 1 des Umsatzsteuergesetzes (Mehrwertsteuer) ist anzuwenden.
Versteuert der Berliner Unternehmer seine Umsétze nach § 19 Abs. 1
des Umsatzsteuergesetzes (Mehrwertsteuer), so sind die Kiirzungen nach
den §§ 1 und 2 vom Entgelt zuziiglich der Umsatzsteuer vorzunehmen. Ent-
Sprechendes gilt fiir die Kiirzung nach § 18.

(2) In den §§ 1 und 13 treten an die Stelle der vereinbarten Entgelte die
vereinnahmten Entgelte, wenn der Unternehmer die Umsatzsteuer nach
Vereinnahmten Entgelten (§§ 19, 20 des Umsatzsteuergesetzes [Mehr-
wertsteuer]) berechnet. Anstatt des vereinbarten Entgelts ist das verein-
nahmte Entgelt und der Tag der Vereinnahmung buchméBig nachzuweisen,
Bei einem Wechsel der Besteuerungsart diirfen Kiirzungsbetrdge nicht
doppelt in Anspruch genommen werden.

(3) Als Verrechnungsentgelt im Sinne des § 1a Abs. 1 ist der Betrag an-
Zusetzen, den der Unternehmer hitte aufwenden miissen, um den in die
westdeutsche Betriebstitte verbrachten Gegenstand von einem fremden
Unternehmer zu erhalten (Marktpreis ohne Umsatzsteuer). Ist ein Verrech-
nungsentgelt in dieser Weise nicht zu ermitteln, so sind der Kiirzung héch-
stens 115 vom Hundert der nach den einkommensteuerlichen Vorschriften
berechneten Herstellungskosten zugrunde zu legen.

Erlduterungen zu § 7 BFG

Bemessungsgrundlage fiir die Kiirzungen nach den §§ 1, 2 und 13 BFG ist das

ntgelt. Was in diesem Sinne Entgelt ist, bestimmt § 7 unter Berlicksichtigung
der bei der Umsatzsteuer geltenden allgemeinen Grundsiize., Die Absitze 1
und 2 der Vorschrift haben sich hinsichtlich ihres materiellen Inhaltes nicht ge-
andert. Fiir die Bemessungsgrundlage der Kirzung des Berliner Unternehmers
nach § 1 BFG gelten folgende Regelungen:

— Zum Entgelt gehért nicht die in den Rechnungen gesondert ausgewiesene
Umsatzsteuer. Kleinunternehmer, die ihre Umsétze nach § 19 UStG ver-
steuern, legen der Kiirzung allerdings das Bruttoentgelt (Entgelt zuziiglich
Umsatzsteuer) zugrunde.

— Die Kilrzungen sind grundsitzlich auf das vereinbarte, d. h. in Rechnun
gestellte, Nettoentgelt anzuwenden. Zum vereinbarten Entgelt gehért nac
§ 10 Abs, 1 Satz 2 und 3 UStG alles, was der Empfinger einer Lieferung
oder sonstigen Leistung vereinbarungsgeméB aufzuwenden hat, um die
Lieferung oder sonstige Leistung zu erhalten (Solleinnahme), und auch das,
was ein anderer als der Empfanger dem Unternehmer fiir die Lieferung
oder sonstige Leistung gewahrt, Anderungen der Bemessungsgrundlage
(Entgelterhéhungen oder Entgeltminderungen) sind auch bei den Kirzungen

zu beriicksichtigen.

— Die Kiirzungen sind ausnahmsweise von den vereinnahmten Entgelten
vorzunehmen, wenn der Unternehmer
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a) die Bruttobesteuerung nach § 19 UStG anwendet oder

b) mit Genehmigung des Finanzamtes seine Umsitze statt nach vereinbar-
ten nach vereinnahmten Entgelten (Isteinnahmen) versteuert (§ 20
UStG).

Eir den westdeutschen Unternehmer ist bei der Bemessung der Kiirzung nach
§ 2 immer das in Rechnung gestellte — nicht etwa das an den Berliner Unter-
nehmer gezahlte — Entgeit maBgebend. DaB bei einem Wechsel der Besteue-
rungsart Kiirzungshetrdge nicht doppelt in Anspruch genommen werden diirfen,
bedarf keiner weiteren Begriindung.

Absatz 3 ist durch das Anderungsgesetz neu in die Vorschrift eingefiigt
worden. Er enthilt die Definition des Verrechnungsentgelts, das als Bemes-
sungsgrundlage fiir die neue Préferenz filr Innenumsétze (§ 1a BFG) mafBgebend
ist. Grundsitzlich ist danach als Bemessungsgrundlage der Marktpreis (ohne
Umsatzsteuer) anzusetzen, d. h, der Preis, der fiir den in die westdeutsche
Betriebstitte verbrachten Gegenstand zwischen fremden Unternehmern be-
rechnet worden wire. Existiert kein Marktpreis, so sind der Kiirzung hdchstens
115 v. H. der nach den einkommensteuerlichen Vorschriften berechneten Her-
stellungskosten zugrunde zu legen. Diese pauschale Bemessungsgrundlage
kommt dann in Betracht, wenn Zwischenerzeugnisse, die nicht marktgéngig
sind, nach Westdeutschland verbracht werden.

§ 8
Ursprungsbescheinigung

(1) Der Nachweis, daB ein Gegenstand in Berlin (West) hergestellt oder
eine Werkleistung in Berlin (West) ausgefiihrt worden ist, ist durch eine
Ursprungsbescheinigung zu fiihren, die der Senator fiir Wirtschaft, Berlin,
auf Antrag ausstellt. Der Antrag ist unter Vorlage der Rechnungen oder
Lieferscheine zu stellen und mit der Versicherung zu versehen, dafl die
Voraussetzungen der Herstellung in Berlin (West) (§ 6) erfiillt sind. Die
Ursprungsbescheinigung wird dem Antragsteller grundsétzlich in zwei
Ausfertigungen erteilt, von denen eine Ausfertigung fiir den westdeut-
schen Unternehmer bestimmt ist.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir die sonstigen Leistungen im Sinne des
§1 Abs. 6 und § 2 Abs. 6.

(3) Der Senator fiir Wirtschaft, Berlin, bestimmt die Einzelheiten des Ver-
fahrens. Er ist ermichtigt, von den beteiligten Unternehmern Angaben
und Unterlagen zur Ermittlung des Tatbestandes sowie iiber die Hohe
der Berliner Wertschépfung zu verlangen. Die Finanzémter kdnnen Aus-

kunft erteilen.

(4) In dffentlich-rechtlichen Streitigkeiten iiber die Erteilung der Ursprungs-
bescheinigungen ist der Finanzrechtsweg gegeben.

Erléuterungen zu § 8 BFG

Der in § 1 Abs. 8, § 1a Abs. 2 und § 2 Abs. 7 vorgeschriebene belegmiBige
Nachweis ist hinsichtlich der Voraussetzung, daB die Gegensténde in Berlin
(West) hergestellt oder die Werkleistungen in Berlin (West) ausgefiihrt worden
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sind, durch die sog. Ursprungsbescheinigung zu fithren. Im bisherigen Recht
Waren die diesbeziiglichen Bestimmungen teils in § 8 BHG und teils in dem
Berliner ,Gesetz iiber die Voraussetzungen fiir Umsatzsteuervergiinstigungen
Im Verkehr des Bundesgebietes mit GroB-Berlin® vom 9. 3. 1950 (VOBI. fiir GroB-
erlin S. 92) enthalten. Die bisherigen Bestimmungen wurden in ihren Grundzii-
gen in die neue Vorschrift des § 8 BFG iibernommen, die zugleich auf die neuen
Materiellen Vorschriften Uber die Innenumsatzpriferenz und die Wertschép-
fungsregelung abgestimmt wurde. Nach wie vor ist die zustdndige Behdrde fiir
die Ausstellung der Ursprungsbescheinigungen der Senator fiir Wirtschaft,
Berlin. Die Ursprungsbescheinigung bedarf eines Antrages, der unter gleich-
zeitiger Vorlage der Rechnungen oder Lieferscheine zu stellen und mit der Ver-
Sicherung zu versehen ist, daB die Voraussetzungen des § 6 BFG erfillt sind.
ie bisher wird die Ursprungsbescheinigung in zwei Ausfertigungen erteilt,
Von denen eine flir den westdeutschen Unternehmer bestimmt ist. Die Ausfer-
t‘Ql-lng fir den Berliner Unternehmer diirfte nach wie vor als ,Berlin-Beleg*
ezeichnet werden, obwoh| der Gesetzgeber auf diesen Terminus in der Vor-
Schrift verzichtet hat.
Absatz 2 stellt klar, daB auch in den Féllen des § 1 Abs. 6 und § 2 Abs, 6
eine Ursprungsbescheinigung zu beantragen ist. Da es in dem neuen Katalog
der begiinstigten sonstigen Leistungen kein der Herstellung in Berlin ver-
gleichbares allgemeines Kriterium gibt, muB der Unternehmer gegeniiber dem
enator fiir Wirtschaft darlegen, daB die spezielle, auf den Berliner Ursprung
hinweisende Voraussetzung des einzelnen Tatbestandes (z. B. daB er bei der
echnischen und wirtschaftlichen Beratung und Planung ausschlieBlich oder zum
Wesentlichen Teil in Berlin (West) titig geworden ist) erfilllt ist,
In Absatz 3 hat der Senator fur Wirtschaft, Berlin, die Erméchtigung erhalten,
ie Einzelheiten des Bescheinigungsverfahrens zu bestimmen. Es ist nicht damit
2u rechnen, daB diese wesentlich von den bisherigen Regelungen abweichen
Werden. Das gilt insbesondere fiir das Ausstellen von Sammelursprungsbeschei-
Nigungen, Werden die Waren zundchst in die westdeutsche Betriebstatte
aupt- oder Zweigniederlassung, Auslieferungslager) verbracht, erteilt der
Senator fiir Wirtschaft eine Sammelursprungsbescheinigung. Beim Vertrieb der
aren an verschiedene westdeutsche Abnehmer werden die einzelnen Ver-
aufsrechnungen und Rechnungsdurchschriften durch die 6rtlich zustidndige Indu-
Strie- und Handelskammer auf Grund der Sammelursprungsbescheinigung mit
eilursprungsbescheinigungen versehen. Fithrt dieses Verfahren zu Schwierig-
siten, weil die Zahl der von der westdeutschen Betriebstétte auszustellenden
Vefkaufsrechnungsn sehr groB ist, kann der betreffende Unternehmer unter
den im BdF-ErlaB vom 30. 6. 1956 — IV A/2 — S 4167 — 37/56 niher bestimm-
en Voraussetzungen auf Antrag erméchtigt werden, seine Verkaufsrechnungen
und Rechnungsdurchschriften auf Grund der Sammelursprungsbescheinigung
des Senators fiir Wirtschaft in Berlin selbst mit Teilursprungsbescheinigungen
2U versehen.
Bei den rtickwirkend ab 1. Januar 1970 in Kraft getretenen Verglinstigungen fiir
Innenumsitze (§ 1a) und fiir Dienstleistungen (§ 1 Abs. 6, § 2 Abs. 6) wird der
rsprungsnachweis fiir das erste Halbjahr 1970 gewisse Schwierigkeiten berei-
ten. Bei den Innenumsitzen ist eine Erleichterung in der Weise getroffen wor-
den, daB eine Aufstellung iiber die im ersten Halbjahr in westdeutsche Betrieb-
stéitten verbrachten Gegenstande zusammen mit einem formlosen Antrag und
Ciner Versicherung des Unternehmers, daB der Zweck einer begiinstigten ge-
Werblichen Verwendung erfiillt ist, dem Senator fiir Wirtschaft eingereicht und
dort testiert wird. Im tibrigen hat der Senator flir Wirtschaft in den Richtlinien
Vom 3. 7. 1970 (StZBl. Bln. S. 984) die von den Unternehmern in den Fillen des
la und der §§ 1 Abs. 6 und 2 Abs. 6 einzureichenden Vordrucke bekanntge-
geben,
Die Ermichtigung gibt dem Senator fiir Wirtschaft ferner die Mdglichkeit, den
ab 1. 1. 1971 erforderlichen Nachweis der Berliner Vorleistungen nach § 6a
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Abs. 2 — der strenggenommen ebenfalls eine Ursprungsbescheinigung erfor-
dert — in anderer Form zuzulassen. Als vereinfachtes Verfahren bietet sich an,
daB der Senator fiir Wirtschaft dem Vorlieferer auf Antrag genehmigt, daB die-
ze:fseine Rechnungen selbst mit einer entsprechenden Bescheinigung versehen
arf,
Abweichend vom bisherigen Recht ist in Absatz 4 aus Griinden der ProzeB-
skonomie und der Rechtssicherheit bestimmt, daB die Finanzgerichte auch fiir
Streitigkeiten iiber die Erteilung der Ursprungsbescheinigungen zusténdig sind.

§9
Versendungs- und Beférderungsnachweis

(1) Der Nachweis, daB die in § 1 Abs. 1 bis 3, § 1a Abs. 1 und § 2 Abs. 1
bis 3 bezeichneten Gegenstinde in den iibrigen Geltungsbereich dieses
Gesetzes gelangt sind, ist durch einen Versendungsbeleg, insbesondere
durch Frachtbrief, Posteinlieferungsschein, Konnossement oder deren
Doppelstiicke oder durch einen sonstigen handelsiiblichen Beleg, ins-
besondere durch eine Bescheinigung des vom Unternehmer beauftragten
Spediteurs, eine Versandbestatigung des Lieferers oder eine Empfangs-
bestitigung der Betriebstitte oder des Erwerbers oder Auftraggebers im
iibrigen Geltungsbereich dieses Geselzes zu fithren. Aus dem sonstigen
Beleg muB sich mindestens die handelsiibliche Bezeichnung und Menge
der Gegensténde, der Tag der Versendung oder Beférderung und das
Befsrderungsmittel (z. B. Eisenbahn oder Lastkraftwagen) ergeben.
AuBerdem soll der Beleg die Versicherung des Ausstellers enthalten, daB
die Angaben in dem Beleg auf Grund von Geschiftsunterlagen gemacht
wurden, die im Geltungsbereich dieses Gesetzes nachpriifbar sind.

(2) Der Nachweis, daB die in § 1 Abs. 4 und 5 bezeichneten Gegenstidnde
im tibrigen Geltungsbereich dieses Gesetzes genutzt oder ausgewertet
werden, ist durch eine Bescheinigung des westdeutschen Unternehmers
zu erbringen, aus der auch der Zeitraum der Nutzung oder Auswertung

hervorgehen muf.

(3) Das Finanzamt kann in begriindeten Fallen auf Antrag zulassen, dafB
der Nachweis durch andere Belege gefiihrt wird.

Erlduterungen zu § 9 BFG

Nach dieser Vorschrift ist der belegm#Bige Nachweis (§ 1 Abs. 8, § 1a Abs. 2,
§ 2 Abs. 7), daB die Gegenstinde nach Westdeutschland gelangt sind,
durch einen Versendungsbeleg oder durch einen sonstigen handels-
tiblichen Beleg zu fithren. Die Abweichungen gegeniiber dem bisherigen
Recht sind nur unwesentlich. Aus der neuen Fassung ergibt sich, daB in den
Fallen der Vermietung und Verpachtung (§ 1 Abs. 4, § 2 Abs. 4) zusétzlich zu der
in Abs. 2 geforderten Bescheinigung ein Gelangensnachweis nicht mehr zu
fihren ist. Der Nachweis des Gelangens der Gegenstinde nach Westdeutsch-
land wurde ferner auf die neue Verglinstigung fir Innenumsétze nach § 1a

ausgedehnt.
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§ 10
BuchméBiger Nachweis

(1) Die buchméBig nachzuweisenden Voraussetzungen miissen eindeutig
und leicht nachpriifbar aus der Buchfiithrung zu ersehen sein. Die Biicher
sind im Geltungsbereich dieses Gesetzes zu fiihren.

(2) In der Regel sollen aufgezeichnet werden
1. bei den Kiirzungen nach § 1:

a)
b)

c)

d)

e)

g)

h)

k)

die Menge und die handelsiibliche Bezeichnung der Gegenstinde,
die geliefert oder im Werklohn bearbeitet oder verarbeitet worden
sind,

die Herstellung des Gegenstandes oder die Werkleistung in Berlin
(West) unter Hinweis auf die Ursprungsbescheinigung (§ 8),

der Lieferer und der Tag der Lieferung an den Berliner Unter-
nehmer oder der Werkleistende und der Tag der Werkleistung an
den Berliner Unternehmer, wenn der Berliner Unternehmer den
Gegenstand nicht selbst hergestellt oder selbst bearbeitet oder
verarbeitet hat,

die Art der sonstigen Leistung im Sinne des § 1 Abs. 6 unter Hin-
weis auf die Ursprungsbescheinigung (§ 8),

der Empfénger derLieferung oder der sonstigen Leistung im iibrigen
Geltungsbereich dieses Gesetzes nach Namen, Bezeichnung des
Gewerbezweigs oder Berufs und Anschrift,

der Tag der Versendung oder der Befdrderung des gelieferien
oder im Werklohn bearbeiteten oder verarbeiteten Gegenstandes
unter Hinweis auf die Versendungsbelege oder die sonstigen Be-
lege (§ 9 Abs. 1),

die Zeit, wihrend der die vermieteten oder verpachteten Gegen-
stinde im iibrigen Geltungsbereich dieses Gesetzes genutzt oder
die Filme, Tonnegative oder Mischbénder oder Synchronfassungen
im iibrigen Geltungsbereich dieses Gesetzes ausgewertet worden
sind, unter Hinweis auf die dariiber ausgestellte Bescheinigung
des westdeutschen Unternehmers (§ 9 Abs. 2),

in den Fillen des § 1 Abs. 7 die Berechnung der Berliner Wert-
schopfung,

in den Fillen des § 6a Abs. 2 die Art der Berliner Vorleistung unter
Hinweis auf die empfangene Rechnung und die Ursprungsbeschei-
nigung (§ 8),

das vereinbarte Entgelt unter Hinweis auf die Rechnungsdurch-

schrift;

bei der Kiirzung nach § 1a:

a) die Menge und die handelsiibliche Bezeichnung der Gegenstinde,

die in die westdeutsche Betriebstitte verbracht worden sind,
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b) die Herstellung der Gegensténde in einer Betriebstitte in Berlin
(West) unter Hinweis auf die Ursprungsbescheinigung (§ 8),

¢) der Tag, an dem die Gegensténde in der westdeutschen Betrieb-
stitte eingegangen sind,

d) der Verwendungszweck,

e) das Verrechnungsentgelt und die Art der Ermittlung;

3. bei den Kiirzungen nach § 2:

a) die Menge und die handelsiibliche Bezeichnung der Gegenstéinde,
die erworben oder im Werklohn bearbeitet oder verarbeitet worden
sind,

b) der Lieferer oder der Leistende,

c) der Ort der Herstellung oder der Werkleistung unter Hinweis auf
die Ursprungsbescheinigung (§ 8),

d) die Art der sonstigen Leistung im Sinne des § 2 Abs. 6 unter Hin-
weis auf die Ursprungsbescheinigung (§ 8),

e) der Tag des Empfangs der Gegensténde im iibrigen Geltungsbe-
reich dieses Gesetzes unter Hinweis auf den Frachtbrief oder
andere Belege,

f) die Zeit, wahrend der die gemieteten oder gepachteten Gegen-
stinde im iibrigen Geltungsbereich dieses Geseizes genuizt oder
die Filme, Tonnegative oder Mischbénder von Synchronfassungen
im iibrigen Geltungsbereich dieses Gesetzes ausgewertet worden
sind,

g) das vereinbarte Entgelt unter Hinweis auf die empfangene Rech-
nung.

(3) Das Finanzamt kann einem steuerlich zuverldssigen Unternehmer
gestatten, daB er den buchmaBigen Nachweis in anderer Weise erbringt.

Erlauterungen zu § 10 BFG

Die tatbestandsmaBigen Voraussetzungen der in den §§ 1, 1a und 2 geregelten
Kiirzungsanspriiche miissen — vom Belegnachweis abgesehen — buchmiBig
nachgewiesen werden (§ 1 Abs. 8, § 1a Abs. 2, § 2 Abs. 7). Der Buchnachweis
stellt somit selbst eine materiellrechtliche Voraussetzung dieser Kiirzungsan-
spriiche dar. Die bereits bisher in § 10 enthaltenen Vorschriften tber die Ein-
zelheiten des Buchnachweises sind im Rahmen des Anderungsgesetzes redak-
tionell tiberarbeitet und den Bestimmungen iber den Buchnachweis bei der Aus-
fuhr (§ 2 der Zweiten UStDV) nachgebildet worden.

Absatz 1 enthdlt nunmehr die Generalklausel, daB} die buchmiBig nachzuwei-
senden Voraussetzungen eindeutig und leicht nachpriifbar aus der Buchfiih-
rung zu ersehen sein miissen. Die Biicher missen im ,Geltungsbereich dieses
Gesetzes* gefiihrt werden. Es kommt also nicht darauf an, ob die Biicher in
Berlin (West) oder in Westdeutschland gefiihrt werden.

Absatz 2 stellt fir die Form und den Inhalt des buchmaBigen Nachweises bei
den einzelnen Verglinstigungen Richtlinien auf. Diese Richtlinien beriicksichti-
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gen die neu eingefithrten Préferenzen, insbesondere den Kiirzungsanspruch fiir
Innenumsitze nach § 1a (§ 10 Abs, 2 Nr. 3). Der Buchnachweis fiir den Berliner
Unternehmer ist in § 10 Abs, 2 Nr. 1, der Buchnachweis fiir den westdeutschen
Unternehmer in § 10 Abs. 2 Nr. 3 im einzelnen behandelt.
Im tibrigen gelten folgende allgemeine Grundsitze:
Zweck des Buchnachweises ist es, dem Finanzamt eine leichte Nachpriifung
zu erméglichen, ob die jeweiligen Voraussetzungen der Kiirzungsanspriiche er-
flillt sind. Ist der Buchnachweis nicht hinsichtlich aller geforderten Angaben kor-
rekt erbracht, wird es von den Umstidnden des Einzelfalles abhéingen, ob die
oraussetzungen der Kiirzungsanspriiche gleichwohl noch als vorlie?end an-
erkannt werden kénnen. Dies diirfte allerdings nur bei geringfiigigen
Buchnachweisméangeln moglich sein. Der Buchnachweis muB ferner mindesfens
in seinen Grundlagen unmittelbar nach der Ausfilhrung des begiinstigten Um-
satzes erstellt sein. Dies setzt voraus, dall die Aufzeichnungen laufend vorge-
nommen, die Belege geordnet abgelegt und gegenseitige Hinweise angebracht
werden. Eine nachtrédgliche Erstellung des Buchnachweises ist unzuldssig. Das
schlieBt jedoch nicht aus, daB einzelne Merkmale des Buchnachweises, die irr-
timlich oder auch unrichtig in der Buchfiilhrung angegeben waren oder fehlten,
berichtigt oder ergénzt werden kénnen, sofern dadurch der wirkliche Sachver-
halt hergestellt wird. Nach der Rechtsprechung des Bundesfinanzhofes zu § 14
UStDB 1951 a.F. miissen solche Berichtigungen oder Ergdnzungen spétestens
is zu einer Betriebspriifung oder Umsatzsteuerpriifung vorgenommen worden
sein (vgl. BFH-Urteile vom 3. 5. 1962, BStBI I1l S. 265, und vom 26. 9. 1963, HFR
1964 S. 141). Der Bundesfinanzhof hat jedoch speziell zum fritheren Kiirzungs-
anspruch des westdeutschen Abnehmers (§ 3 Abs. 1 BHG 1964 a.F.) eine engere
Auffassung dahin vertreten, daB der Buchnachweis — ebenso wie der Ausfuhr-
nachweis — bis zur ersten Veranlagung vollstandig erbracht sein muB. Das
gleiche gilt fiir Belege, die nicht schon Bestandteil der Buchfiihrung waren
&vg[. BFH-Urteile vom 25. 1. 1962, BStBI 11l S. 120, und vom 23. 4, 1964, HFR 1964

285)
§ 11

Verfahren bei der Kiirzung

(1) Die Kiirzungsbetridge nach den §§ 1, 1a und 2 sind mit der fiir einen
Voranmeldungszeitraum oder Veranlagungszeitraum geschuldeten Umsatz-
steuer zu verrechnen. § 18 Abs. 2 Satz 4 und 5 und Abs. 4 Satz 4 des
Umsatzsteuergesetzes (Mehrwertsteuer) ist anzuwenden,

(2) Werden Entgelte oder Verrechnungsentgelte gemindert, so sind Kiir-
2ungsbetriage nach den §§ 1, 1a und 2 insoweit zurlickzuzahlen, als diese
auf die Entgeltminderung entfallen. Der zuriickzuzahlende Betrag ist der
Steuerschuld fiir den Voranmeldungszeitraum (Veranlagungszeitraum) hin-
zuzurechnen, in dem die Entgelte gemindert werden.

(3) Absatz 2 gilt sinngemiB, wenn vereinbarte Entgelte uneinbringlich
geworden sind. Werden die Entgelte nachtréglich vereinnahmt, kann der
Unternehmer die Kiirzung der Umsatzsteuer erneut vornehmen.

Erlduterungen zu § 11 BFG

Die Vorschrift des § 11 ist nur unwesentlich geéndert worden. Durch den Einbau
des § 1a in die Absitze 1 und 2 wurde klargestellt, daB bei der neuen Préferenz
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fiir Innenumsétze das gleiche Kiirzungsverfahren wie bei den lbrigen Umsatz-
steuervergiinstigungen anzuwenden ist. Die in Absatz 1 Satz 1 geregelte
Verrechnung der Kiirzungen mit der geschuldeten Umsatzsteuer geschieht in der
Weise, daB die Kiirzungsbetridge bei den Voranmeldungen und Veranlagungen
zusammen mit den abziehbaren Vorsteuern nach § 15 UStG und anderen abzieh-
baren Betrigen (z. B. Kiirzungsbetrige fiir Beziige im Innerdeutschen Handel,
Kiirzungsbetrige gem. § 30 Abs. 7 UStG) von der Umsatzsteuerschuld abgesetzt
werden. In den Veranmeldungs- und Erklarungsvordrucken ist deshalb eine Ab-
zugsspalte fiir die Kiirzungsbetrige nach dem Berlinférderungsgesetz vorge-
sehen. Nach Absatz 1 Satz 2 kommt eine Erstattung von Kirzungsiiber-
schiissen unter den gleichen Voraussetzungen wie eine Erstattung von Vor-
steueriiberhéngen in Betracht. Uberschiisse sind grundsitzlich in den folgenden
Voranmeldungszeitraum vorzutragen und werden daher erst nach der Jahres-
veranlagung zuriickgezahlt (§ 18 Abs. 2 Satz 4 UStG). Einen UberschulB
von mehr als 1000 DM hat das Finanzamt auf Antrag bereits im Voranmel-
dungsverfahren an den Unternehmer zuriickzuzahlen (§ 18 Abs. 2 Satz 5 UStG).
Auch Uberschiisse von weniger als 1000 DM kénnen auf Grund einer Milde-
rungsregelung des BdF auf Antrag unter bestimmten Voraussetzungen bereits
im Voranmeldungsverfahren verrechnet bzw. erstattet werden (vgl. BdF-ErlaB
vom 21. 8. 1969 — IV A/2 — S 7347 — 8/69, BStBI | S. 497).

Die Kiirzungen kénnen fir den Voranmeldungs- oder Veranlagungszeitraum
vorgenommen werden, in dem alle ihre Voraussetzungen gegeben sind. Das ist
erst der Fall, wenn der begiinstigte Umsatz ausgefthrt und der vorgeschriebene
Buchnachweis im wesentlichen erstellt ist. Geleistete und empfangene Anzah-
lungen oder erteilte Rechnungen tber zu leistende Anzahlungen berechtigen
daher nicht zur Kiirzung der Umsatzsteuer. Durch die Koppelung des Kiirzungs-
verfahrens mit dem Voranmeldungs- und Veranlagungsverfahren bei der Um-
satzsteuer wird ersichtlich, daB es sich bei den Kiirzungsanspriichen insofern um
unselbstindige Vergiitungsanspriiche handelt, als ihre Geltendmachung im Rah-
men des Veranlagungsverfahrens erfolgen muB. Infolgedessen kénnen die
Kiirzungsanspriiche auch noch im Rechtsmittelverfahren bis zur letzten Tat-
sacheninstanz geltend gemacht werden, jedoch nicht mehr nach Rechtskraft der
Veranlagung, es sei denn, daB die Veranlagung berichtigt wird. Diese vom Bun-
desfinanzhof zum friheren § 3 Abs. 1 BHG aufgestellten Grundsétze durften
auch weiterhin anzuwenden sein (vgl. BFH-Urteile vom 6. 10. 1961, BStBI I
S. 562, und vom 26. 1. 1962, BStBI 111 S. 120).

Nach den Absitzen 2 und 3 hat der Unternehmer die von ihm bereits ab-
gesetzten Kiirzungsbetrige dann zurlickzuzahlen, wenn sich die vereinbarten
Entgelte oder Verrechnungsentgelte spiter mindern oder wenn Entgelte unein-
bringlich geworden sind.

§ 12
Wegfall der Kiirzungsanspriiche

Gelangen Gegensténde, fiir deren Verbringen oder Erwerb Anspruch auf
die Kiirzungen nach den §§ 1a oder 2 besteht, nach Berlin (West) zuriick,
ohne daB die Gegenstinde im iibrigen Geltungsbereich dieses Gesetzes
einer Bearbeitung oder Verarbeitung im Sinne des § 6 Abs. 1 unterlegen
haben, so darf die Kiirzung der geschuldeten Umsatzsteuer nicht vorge-
nommen werden. Liefert der westdeutsche Unternehmer die Gegenstinde
an den Berliner Lieferer zuriick, so darf auch die Kiirzung nach § 1 nicht
vorgenommen werden. Ist die Kiirzung bereits vorgenommen worden, s0
ist der Kiirzungsbetrag an das Finanzamt zurlickzuzahlen.
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Erlduterungen zu § 12 BFG

Die Vorschrift, die eine dem Férderungsgedanken des Gesetzes zuwiderlau-

fende Ausnutzung der Umsatzsteuerpriferenzen verhindern soll, berticksichtigt

in ihrer neuen Fassung die ab 1. 1. 1970 geltende Priferenz fiir Innenumséitze.

Es sind drei Fille zu unterscheiden:

1. Der Kiirzungsanspruch des westdeutschen Unternehmers nach § 2 entfillt,
wenn die Gegenstinde cohne vorherige Be- oder Verarbeitung in West-
deutschland nach Berlin (West) zuriickgelangen. Dabei ist es unerheblich,
ob das ,Zuriickgelangen® auf einer Lieferung an einen Berliner Unternehmer
oder auf einem unternehmensinternen Vorgang beruht. Der Kiirzungsan-
spruch des Berliner Lieferers, der an der Riickbeférderung der Gegenstinde
nicht beteiligt ist, bleibt unberiihrt.

2. Zusitzlich entfdllt auch der Kiirzungsanspruch des Berliner Unternehmers
nach § 1, wenn der westdeutsche Abnehmer die Gegensténde, ohne sie vor-
her in Westdeutschland be- oder verarbeitet zu haben, an den nach § 1 zur
Kiirzung berechtigten Berliner Lieferer zuriickliefert. Dieser Fall wird also so
behandelt, als ob die vorausgegangene begunstigte Lieferung riickgéngig
gemacht worden wiére.

3. Unabhingig von den Fallen 1 und 2 entféllt der Kiirzungsanspruch fiir Innen-
umsé#tze nach § 1a, wenn die Gegenstﬁnde, ohne vorher in der westdeut-
schen Betriebstatte be- oder verarbeitet worden zu sein, nach Berlin (West)
zurtickgelangen. Die Grundsétze tber das +Zuriickgelangen® in der vorste-
henden Nr. 1 gelten sinngeméB.

§ 13
Besonderer Kiirzungsanspruch fiir Unternehmer in Berlin (West)

(1) Unternehmer, fiir deren Besteuerung nach dem Umsatz ein Finanzamt
in Berlin (West) zusténdig ist (§ 73 Abs. 4 der Reichsabgabenordnung)
und deren Gesamtumsatz (§ 19 Abs. 3 des Umsatzsteuergesetzes [Mehr-
wertsteuer]) im laufenden Kalenderjahr 200000 Deutsche Mark nicht iiber-
steigt, sind unbeschadet derKiirzungen nach den §§ 1, 1a und 2 berechtigt,
die Umsatzsteuer, die sie fiir einen Voranmeldungszeitraum (Veranla-
gungszeitraum) schulden, um 4 vom Hundert des Entgelts fiir ihre im
gleichen Zeitraum bewirkten steuerpflichtigen Umsétze zu kiirzen. Der
Kiirzungsbetrag darf 720 Deutsche Mark im Kalenderjahr nicht tber-
steigen. Sind im Gesamtumsatz lediglich Umsétze aus freiberuflicher
Titigkeit im Sinne des § 18 Abs. 1 Ziff. 1 des Einkommensteuergesetzes
oder aus einer Tatigkeit als Handelsvertreter oder Makler enthalten, so
betragt der Kiirzungsbetrag héchstens 1200 Deutsche Mark im Kalender-
jahr. § 18 Abs. 2 Satz 4 und 5 und Abs. 4 Saiz 4 des Umsatzsteuergesetzes

(Mehrwertsteuer) ist anzuwenden.

(2) Sind im Gesamtumsatz sowohl Umsétze aus freiberuflicher Tatigkeit
oder aus einer Tatigkeit als Handelsvertreter oder Makler als auch andere
Umsitze enthalten, so kann hinsichtlich der erstgenannten Umsétze die
Kiirzung bis zur Héhe von 1200 Deutsche Mark vorgenommen werden.
Ergibt sich bei diesen Umsétzen ein niedrigerer Kiirzungsbetrag als 1200
Deutsche Mark, so kann der nicht verbrauchte Rest des Kirzungsbetrages
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von 1200 Deutsche Mark bis zu einem Hochstbetrag von 720 Deutsche
Mark von der fiir die anderen Umsétze geschuldeten Umsatzsteuer abge-
" setzt werden.

(3) Unternehmer im Sinne des Absatzes 1, deren Gesamtumsatz im laufen-
den Kalenderjahr 200000 Deutsche Mark tibersteigt, kénnen von ihrer
Umsatzsteuerschuld einen Betrag absetzen, dessen Héhe wie folgt zu
berechnen ist:

Der Betrag, der bei Nichtberiicksichtigung der Umsatzgrenze von 200000
Deutsche Mark absetzbar wire, wird um 4 vom Hundert des Betrages
gekiirzt, um den der Gesamtumsatz hdher ist als 200000 Deutsche Mark.

; Erléuterungen zu § 13 BFG

1. Allgemeines
Die Vorschrift regelt die sogenannte Mittelstandspréferenz, die ebenfalls
in einem Umsatzsteuerkiirzungsanspruch besteht. Der Kiirzungsanspruch
steht nach Absatz 1 Unternehmern zu, fiir deren Besteuerung nach dem
Umsatz ein Finanzamt in Berlin (West) zustédndig ist und deren Gesamtum-
satz im laufenden Kalenderjahr 200000,— DM nicht iibersteigt. Diese Un-
ternehmer kénnen unbeschadet der librigen Kiirzungsanspriiche, zu denen
ab 1. 1. 1970 noch die neue Innenumsatzpriferenz hinzukommt, ihre fiir einen
Voranmeldungs- oder Veranlagungszeitraum geschuldete Umsatzsteuer um
4 v.H. des Entgelts kiirzen, das auf ihre im gleichen Zeitraum bewirkten
steuerpflichtigen Umsitze entfallt. Die Kiirzung ist auf héchstens 720— DM
oder bei Umsatzen aus freiberuflicher Tatigkeit oder aus einer Téatigkeit als
Handelsvertreter oder Makler auf héchstens 1200,— DM im Kalenderjahr
beschrénkt.

2. Zustandigkeit eines Berliner Finanzamts

Die Zustindigkeit fiir die Umsatzbesteuerung bestimmt sich nach § 73 Abs. 4
und § 73a Abs. 2 AO. Danach ist grundsétzlich das Finanzamt zustindig, von
dessen Bezirk aus der Unternehmer sein Unternehmen betreibt, oder —
wenn der Unternehmer mehrere Betriebe hat — in dessen Bezirk sich die
Geschiftsleitung befindet. Bei freiberuflichen Unternehmern ist regelmifig
das Finanzamt zustiindig, in dessen Bezirk der Unternehmer seinen Wohn-
sitz hat. Dabei kommt es auf die Zustandigkeit am SchluB des Kalenderjahrs
an. Der Anspruch auf die Vergiinstigung entsteht erst zu diesem Zeitpunkt,
weil erst am SchluB des Kalenderjahres feststeht, ob der Gesamtumsatz des

/ Unternehmers 200000— DM libersteigt oder nicht (BFH-Urteil v. 26. 9. 1968,
BStBI 1969 |1 S. 62). Hieraus ergibt sich folgendes:

Ist die Zustdndigkeit eines Berliner Finanzamts durch Verlagerung des Un-
ternehmens nach Berlin (West) z. B. im Dezember begriindet worden und
war vorher ein westdeutsches Finanzamt zusténdig, so kann der Unter-
nehmer die Kiirzung nach § 13 auch hinsichtlich derjenigen steuerpflichtigen
Umséatze vornehmen, die er als westdeutscher Unternehmer im (brigen Bun-
desgebiet getitigt hat, Soweit er Empfanger von begiinstigten Lieferungen
oder sonstigen Leistungen eines Berliner Unternehmers gewesen ist, ver-
bleibt ihm daneben die Kiirzung nach § 2. Umgekehrt geht die Klirzung nach
§ 138 verloren, wenn am Schlufl des Kalenderjahres die Zustidndigkeit eines
Berliner Finanzamts nicht mehr gegeben ist. Eine zeitanteilige oder umsatz-
anteilige Gewahrung der Kirzung fiir die Zeit, in der wihrend des Kalen-
derjahlr_!es ein Berliner Finanzamt zusténdig gewesen ist, kommt nicht in
Betracht.
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3. Gesamtumsatz, sonstige Anwendungsgrundsiitze

Der Gesamtumsatz des Unternehmers im laufenden Kalenderjahr darf |
200 000,— DM nicht iibersteigen. MaBgebend ist der Gesamtumsatz nach § 19
Abs, 3 UStG. Der Gesamtumsatz setzt sich danach aus den steuerpflichtigen
Umsitzen zuziiglich der nach § 4 Nr. 1 bis 5 UStG steuerfreien Umsétze zu-
sammen; die iibrigen steuerfreien Umsétze rechnen nicht dazu.
|

Der Kiirzungsanspruch kann nur auf steuerpflichtige Umsétze ange-

wendet werden. Ein Unternehmer, auf den die Voraussetzungen der Vor-

schrift zutreffen, der aber nur steuerfreie Umsitze getidtigt hat, kann die

Kirzung daher nicht vornehmen. Dies gilt insbesondere fiir die Bauspar-

assenvertreter, Versicherungsvertreter und Versicherungsmakler, die Arzte,

Zahnédrzte und andere heilberuflich Tatige (§ 4 Nr. 11 und Nr. 14 UStG).

Soweit diese steuerfreien Unternehmer mit ihren Hilfsgeschéften oder mit I

sonstigen Umsétzen steuerpflichtig sind, ist die Kiirzung zulassig. Bei den 1

unter § 19 UStG fallenden Unternehmern diirften die Umsétze — unbescha- :

det sonstiger Befreiungen — insoweit als steuerfrei anzusehen sein, als der '\g '

Umsatzfreibetrag nach § 19 Abs. 2 UStG in Betracht kommt. Andererseits ™

fallen alle steuerpflichtigen Umsdtze des Unternehmers unter die Kiir-

zung ohne Riicksicht darauf, wo und an wen die Umsétze ausgefithrt worden
' sind (in Berlin oder in Westdeutschland, an einen Berliner Unternehmer oder

an einen westdeutschen Unternehmer) und um welche Art von Umsitzen es

sich handelt (Lieferung, Werklieferung, sonstige Leistungen). Sofern die

Voraussetzungen dafiir vorliegen, kénnen die Kiirzungen nach den §§ 1,

1a und 2 neben der Kiirzung nach § 13 geltend gemacht werden,

Der Kiirzung ist grundsitzlich das vereinbarte Nettoentgelt, in den Féllen

des § 20 UStG das vereinnahmte Nettoentgelt, zugrundezulegen. Bei Unter-

nehmern, die nach § 19 Abs. 1 UStG die Bruttobesteuerung anwenden, ist

die Kiirzung von dem vereinnahmten Bruttoentgelt zu bemessen (vgl. § 7 und

die Erlauterungen dazu). Der Hinweis auf § 18 Abs. 2 Satz 4 und 5 und Abs. 4

Satz 4 UStG ist durch das Anderungsgesetz eingefiigt worden, um insbeson- |
dere sicherzustellen, daB ein Ki]rzungsﬂberschug aus § 13 ebenso behandelt ]
wird wie ein VorsteuerliberschuB (vgl. auch die Erlduterungen zu § 11).

4. Mischfille, Milderungsregelung It
Nach Absatz 2 betrigt der Héchstbetrag der Kilirzung beim Zusammen- |
treffen von Umsitzen aus freiberuflicher Tétigkeit oder aus einer Tétigkeit
als Handelsvertreter oder Makler mit anderen Ums#dtzen grundsétzlich
1200— DM. Ergibt sich bei den erstgenannten Umsétzen ein niedrigerer I
Kiirzungsbetrag als 1200,— DM, so kann der nicht verbrauchte Rest des Kiir-
zungsbetrages von 1200— DM bis zu einem Héchstbetrag von 720,— DM
von der flir die anderen Umsétze geschuldeten Umsatzsteuer abgesetzt |

werden. |

Absatz 3 enthilt eine Milderungsregelung, die einen allmahlichen Ab- !Q it
bau der Klirzungsbetrige herbeifiihrt, wenn die Jahresumsatzgrenze von |

200000,— DM geringfiigig tberschritten worden ist (der Kiirzungsbetrag von

720,— DM lauft bei einem Gesamtumsatz von 218000,— DM und der Kiir- |

zungsbetrag von 1200,— DM bei einem Gesamtumsatz von 230000,— DM aus). I
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Artikel 11
Vergiinstigungen bei den Steuern vom Einkommen und Ertrag

§ 14

Erhohte Absetzungen fiir abnuizbare Wirtschaftsgiiter
des Anlagevermdgens

(1) Steuerpflichtige, die den Gewinn auf Grund ordnungsméBiger Buch-

/ filhrung ermitteln, kénnen bei den in Absatz 2 bezeichneten abnutzbaren

; Wirtschaftsgiitern, die zum Anlagevermégen einer in Berlin (West) be-
legenen Betriebstitte gehéren und die nach dem 31. Dezember 1969
angeschafft oder hergestellt worden sind, im Wirtschaftsjahr der An-
schaffung oder Herstellung und in den vier folgenden Wirtschaftsjahren
an Stelle der nach § 7 des Einkommensteuergesetzes zu bemessenden
Absetzungen fiir Abnutzung erhéhte Absetzungen bis zur Héhe von ins-
gesamt 756 vom Hundert der Anschaffungs- oder Herstellungskosten vor-
nehmen. Von dem Wirtschaftsjahr an, in dem erhéhte Absetzungen nach
Satz 1 nicht mehr vorgenommen werden kénnen, spitestens vom flinften
auf das Wirtschaftsjahr der Anschaffung oder Herstellung folgenden
Wirtschaftsjahr an, sind die Absetzungen fiir Abnutzung bei beweglichen
Wirtschaftsgiitern in gleichen Jahresbetréigen nach dem Restwert und der
Restnutzungsdauer, bei Gebiuden nach dem Restwert und dem nach § 7
Abs. 4 des Einkommensteuergesetzes unter Beriicksichtigung der Rest-
nutzungsdauer maBgebenden Hundertsatz zu bemessen.

(2) Die erhthten Absetzungen nach Absatz 1 k&nnen in Anspruch ge-
nommen werden
1. fir bewegliche Wirtschaftsgiiter,
die mindestens drei Jahre nach ihrer Anschaffung oder Herstellung in
einer in Berlin (West) belegenen Betriebstatte verbleiben;

2. fur Gebéude,
die in Berlin (West) errichtet werden und
a) im eigenen gewerblichen Betrieb zu mehr als 80 vom Hundert un-
mittelbar
aa) der Fertigung oder
bb) der Bearbeitung von zum Absatz bestimmten Wirtschaftsgiitern
oder
cc) der Wiederherstellung von Wirtschaftsgiitern oder

dd) der Forschung oder Entwicklung im Sinne des § 51 Abs. 1
Ziff. 2 Buchstabe u Satz 4 des Einkommensteuergesetzes oder
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ee) der Geschiftsfilhrung oder Verwaltung oder
der Lagerung von Vorrédten
im Zusammenhang mit den in den Doppelbuchstaben aa bis
dd bezeichneten Titigkeiten

oder

b) zu mehr als 80 vom Hundert Angehorigen des eigenen gewerblichen
Betriebs zu Wohnzwecken

dienen. Im Fall der Anschaffung eines Schiffs ist weitere Vorausset-

zung fiir die Anwendung des Absatzes 1, daBl das Schiff in ungebrauch-

tem Zustand vom Hersteller erworben worden ist.

(8) Die erhshten Absetzungen nach Absatz 1 kénnen auch fiir Ausbauten
und Erweiterungen an bestehenden Geb&uden in Anspruch genommen
Werden, wenn die ausgebauten oder neu hergestellten Geb#udeteile die
Voraussetzungen des Absatzes 2 Nr. 2 erfiillen. Die erhthten Absetzungen
bemessen sich in diesem Fall nach den Herstellungskosten, die fiir den
Ausbau oder die Erweiterung aufgewendet worden sind. Von dem Wirt-
Schaftsjahr an, in dem erhdhte Absetzungen nach Satz 1 nicht mehr vor-
genommen werden kénnen, ist der Restwert den Anschaffungs- oder Her-
S?e.llungskosten des Geb#dudes oder dem an deren Stelle tretenden Wert
Inzuzurechnen; die weiteren Absetzungen fiir Abnutzung sind einheitlich
fir das gesamte Gebiude nach dem sich hiernach ergebenden Betrag
und dem flir das Gebdude maBgebenden Hundertsatz zu bemessen.

(?) Die erhthten Absetzungen nach den Absétzen 1 und 3 kénnen bereits
fir Anzahlungen auf Anschaffungskosten und fiir Teilherstellungskosten
Im Wirtschaftsjahr der Anzahlung oder Teilherstellung und in den vier
folgenden Wirtschaftsjahren geltend gemacht werden. Die Summe der
erhdhten Absetzungen auf ein Wirtschaftsgut nach Satz 1 und nach Absatz
1 oder 3 darf jedoch nicht hher sein als die Summe der erhéhten Ab-
Setzungen, die nach Absatz 1 oder 8 im Wirtschaftsjahr der Anschaffung
oder Herstellung und in den vier folgenden Wirtschaftsjahren zuldssig
9ewesen wairen.

(8) Auf Gebéaude, mit deren Herstellung vor dem 1. Januar 1970 begonnen
Worden ist und die vor dem 1. Januar 1975 fertiggestellt werden, sind die
Vorschriften des § 14 des Berlinférderungsgesetzes in der Fassung vom
19. August 1964 (Bundesgesetzbl. | S. 674) weiter anzuwenden.

Erlduterungen zu § 14 BFG

Allgemeines

(1) § 14 BFG gilt fur alle nach dem 31. 12. 1969 angeschafften oder her-
leste(lten abnutzbaren Anlagegiiter; es spielt keine Rolle, ob es sich um beweg-
iche oder unbewegliche Anlagegiiter (Geb#ude, Ausbauten und Erweiterungen
an bestehenden Gebﬁudan? handelt. Wegen der Ausnahmeregelung fiir

sbéude, mit deren Herstellung vor dem 1. 1. 1970 begonnen worden ist und die
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bis zum 31. 12. 1974 fertig gestellt werden, vgl. § 14 Abs. 5 BFG und die Erlaute-
rungen zu Absatz 5. Der Zeitraum, in dem die erhdhten Absetzungen geltend
gemacht werden kénnen, betrdgt b Jahre.

(2) In welcher Weise der Steuerpflichtige von dieser Abschreibungsméglichkeit
Gebrauch macht, steht in seinem Belieben. Er kann die Anschaffungs- oder Her-
stellungskosten eines nach dem 81. 12. 1969 angeschafften oder hergestellten An-
lageguts z. B, bereits im Wirtschaftsjahr der Anschaffung oder Herstellung mit
75 v. H. abschreiben; er kann sie aber auch gleichméBig oder ungleichmiBig auf
das Anschaffungs- oder Herstellungsjahr und die folgenden Wirtschaftsjahre
verteilen. Der Steuerpflichtige ist endlich auch nicht gehindert, die ihm einge-
rdumten Abschreibungsméglichkeiten nicht voll auszuschépfen. Der am Ende des
finften Wirtschaftsjahrs noch vorhandene Restwert muB aber auf jeden Fall
nach MaBgabe der Restnutzungsdauer in gleichen Jahresbetragen abgeschrie-
ben werden (vgl. auch Erlauterungen zu Absatz 2 Abs. 16).

(3) Die erhdhten Absetzungen kénnen auch von Unternehmen mit Sitz oder Ge-
schiftsleitung im Bundesgebiet vorgenommen werden, wenn sie in eigenen
Westberliner Betriebstitten Investitionen vornehmen.

Zu Absatz 1

(1) Die Inanspruchnahme erhshter Absetzungen nach § 14 BFG ist u. a. davon
abhiéngig, daB der Gewinn auf Grund ordnungsméafiiger Buchfilhrung
ermittelt wird, Ob eine solche vorliegt, bestimmt sich nach den allgemeinen
Grundsitzen; val. in diesem Zusammenhang auch Abschnitt 29 EStR. Bei formel-
len Méangeln, die das Wesen der kaufmannischen Buchfithrung beriihren (Sy-
stemfehler), liegt grundsitzlich keine ordnungsmiBige Buchfithrung vor, so daB
auch die Vergiinstigungen des § 14 BFG entfallen. Es wird in diesem Zusammen-
hang noch auf das BFH-Urteil vom 31. 7. 1969 (BStB| 1970 1l S. 126) verwiesen.
Hiernach ist in den Fallen, in denen ein erheblicher Teil des Warenbestands in
der dem Finanzamt eingereichten Bilanz nicht ausgewiesen war, die Buchfiih-
rung auch dann im Sinne der Steuervergiinstigungsvorschriften nicht ordnungs-
maBig, wenn das Finanzamt den Warenbestand anhand der von ihm aufgefun-
denen Unterlagen erhdht und bei der Veranlagung keine weiteren Folgen aus
dem Mangel herleitet. Die Ausfilhrungen in Abschnitt 29 Abs. 2 Ziff. 6 und Abs.
3 EStR 1969, die noch auf der alten, vom Bundesfinanzhof durch das Urteil vom
31, 7. 1969 aufgegebenen Rechtslage beruhen, sind insoweit {iberholt. Es wird
jedoch nicht gefordert, daB es sich dabei um eine Gewinnermittlung nach § 4
Abs. 1 oder nach § 5 EStG handeln muB. Mit Riicksicht auf die im Einkommen-
steuerrecht fiir die Inanspruchnahme bestimmter Vergiinstigungen (§ 6 Abs. 2
EStG, § 756 EStDV) getroffene Regelung, daB auch solche Aufzeichnungen im
Rahmen einer Gewinnermittlung nach § 4 Abs. 3 EStG als ordnungsmiBige
Buchfithrung gelten, die den Vorschriften des § 12 EStDV entsprechen, sind auch
Steuerpflichtige, die den Gewinn nach § 4 Abs. 8 EStG ermitteln, dann zur In-
anspruchnahme der erhdhten Absetzungen berechtigt, wenn sie die nach § 12
EStDV erforderlichen Aufzeichnungen fithren.

(2) Das Jahr der Herstellung ist das Jahr der Fertigstellung im Sinne von
Beziehbarkeit. Demnach kommt es fiir die Frage, ob von den Anschaffungs-
oder Herstellungskosten eines Gebéudes erhoht abgeschrieben werden kann,
u. a. auf die Fertigstellung des Gebéudes an.

(3) Da § 14 BFG eine Gewinnermittlungsvorschrift darstellt, hat die Vorschrift
auch volle Auswirkung auf die Ermittlung des Gewerbeertrags und damit auf
die Héhe der Gewerbesteuer. Die Wertansitze fiir die Vermégensteuer werden
dagegen von den erhhten Absetzungen nach § 14 Abs. 1 BFG nicht beriihrt.

(4) Die Ausfiihrungen zu § 19 BFG (Erlauterungen zu Absatz 2, Abs. B) ,neues
Wirtschaftsgut® gelten nicht bei der Anwendung des § 14 BFG, weil diese
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Vorschrift die Gewinnermittlungsvorschriften des EStG ergénzt. Ein aktivierungs-
pllichtiger Herstellungsaufwand ist daher nur nach § 14 BFG begiinstigt, wenn
Wirtschaftlich gesehen ein anderes Wirtschaftsgut hergestellt wurde (dann ist
aber der aktivierungspflichtige Herstellungsaufwand zuziiglich des Buchwerts
er verwendeten gebrauchten Teile Bemessungsgrundlage der AfA) oder der
aktivierungspflichtige Herstellungsaufwand innerhalb des Wirtschaftsjahres der
Herstellung des Wirtschaftsguts und den beiden folgenden Jahren entsteht
(.rnachtrﬁg?iche Herstellungskosten”). Gleiche Rechtslage besteht auch im Falle
der Anschaffung. In allen anderen Fillen sind erhhte Absetzungen auf aktivie-
fungspflichtigen Herstellungsaufwand ausgeschlossen.

(5) Soweit Ein-, Um- und Ausbauten des Mieters nach den Ausfithrungen zu
§19 BFG (Erlauterungen zu Absatz 2, Abs. 6) Bestandteile des Geb#udes gewor-
en sind, steht dem Mieter an diesen nur ein Nutzungsrecht zu. Da die erhéhten
bsetzungen nach § 14 BFG nur fiir kérperliche Wirtschaftsgiiter gewéhrt wer-
den (BFH-Urteil vom 6. 8. 1964, BStBI Il S. 576), kann der Mieter sie nicht
deanspruchen. Sind die Ein-, Um- und Ausbauten ausnahmsweise nicht wesent-
liche Bestandteile geworden, ist auch die AfA nach § 14 BFG zu gewihren,
sofern die sonstigen Voraussetzungen vorliegen. Hat der Vermieter (Grund-
stiicks- bzw. Gebiudeeigentiimer) die Ein-, Um- und Ausbauten auf seine Kosten
durchgefuhrt, so sind bei Vorliegen der Voraussetzungen des § 14 Abs. 2 Nr. 2
BFG die erhshten Absetzungen nach MafBgabe des § 14 Abs. 3 BFG zuléssig,

(6) Zahlt der Vermieter bei Beendigung des Mietverhiltnisses dem Mieter
€ine Abfindung fiir die Uberlassung beweglicher Sachen, so handelt es sich um
die Anschaffung eines kérperlichen Wirtschaftsguts. Es gelten die allgemeinen
Regeln des § 14 BFG. Macht der Vermieter Aufwendungen fiir die Belassung
er vom Mieter eingefiigten selbstédndig bewertungsfdhigen unbeweglichen
achen und von Betriebsvorrichtungen, die biirgerlich-rechtlich Grundstiicks-
oder Gebiudebestandteile geworden sind, so handelt es sich um nachtréglich
eim Vermieter angefallene Herstellungskosten, die nach § 14 BFG nur be-
9unstigt werden, wenn sie innerhalb des Wirtschaftsjahrs der Herstellung oder
In den 4 folgenden Jahren anfallen und die weiteren Voraussetzungen vorliegen.
Péter anfallende nachtrigliche Herstellungskosten kénnen regelméBig nicht
auf noch nicht rechtskraftiy veranlagte Zeitraume (VZ der Herstellung und
die beiden Folgejahre) zuriickbezogen werden, da im allgemeinen vorher nicht
erkennbar ist, ob und ggf. in welcher Hohe dem Vermieter iiberhaupt Auf-
Wendungen entstehen werden, Entsprechend sind nachtréigliche Anschaffungs-
osten fiir Betriebsvorrichtungen (nicht fiir sonstige Gebﬁudebestandteiieg zu
ehandeln, die der Erwerber des Gebiudes im Wirtschaftsjahr der Anschaffung
es Gebzudes und in den beiden Folgejahren aufwendet. In allen anderen
dllen ist § 14 BFG nicht anwendbar, weil der Vermieter im Zeitpunkt des Ein-,
M- und Ausbaues der Betriebsvorrichtung dieselbe bereits erworben hatte
Und die erhshten Absetzungen nur innerhalb bestimmter Fristen begehrt werden
Onnen,

Zu Absatz 2

(1) Dem in § 14 verwandten Begriff ,Betriebstétte” ist nicht die enge Be-
deutung beizulegen, die er in § 16 StAnpG erfahren hat. Infolgedessen sind
auch Steuerpflichtigen mit Einkiinften aus selbstandiger Arbeit oder aus Land-
und Forstwirtschaft auf ihr abnutzbares Anlagevermdgen in Berlin (West) die-
Selben Sonderabschreibungen zu gewihren wie den Gewerbetreibenden.

@) Reisegewerbetreibende, die den Mittelpunkt ihrer gewerblichen Tatigkeit
In Berlin (West) haben oder eine der in § 556 GewO n.F. aufgefiihrten Tihtig-
eiten als einheitlichen Gewerbebetrieb in Berlin (West) und auBerhalb der
tadt ausiiben, kénnen ebenfalls die erhéhten Absetzungen bei Vorliegen der
Sonstigen Voraussetzungen in Anspruch nehmen.
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(3) Fiir nach dem 31. 12. 1969 angeschaffte oder hergestellte bewegliche
Wirtschaftsgiiter kénnen die erhdhten Absetzungen unter der Vorausset-
zung geltend gemacht werden, dafl sie mindestens 8 Jahre nach ihrer Anschaf-
fung oder Herstellung in einer in Berlin (West) belegenen Betriebstitte verblei-
ben, Es ist bei beweglichen Wirtschaftsglitern — vorbehaltlich des nachfolgen-
den Satzes — gleichgilltig, ob sie in neuem oder gebrauchtem Zustand ange-
schafft worden sind. Eine Ausnahme besteht inso%ern, als von den Anschaf-
fungskosten eines nach dem 31. 12. 1969 angeschafften Schiffs erhéhte Abset-
zungen nur vorgenommen werden kénnen, wenn das Schiff in ungebrauch-
tem Zustangvom Hersteller erworben worden ist.

(4) Die Dreijahresfrist fir die rdumliche Bindung der begiinstigten Wirt-
schaftsgiiter an Berlin ist bei beweglichen Wirtschaftsgiitern des Anlagevermo-
gens eine unabdingbare Voraussetzung fiir die Inanspruchnahme der erhhten
Absetzungen. Solche bedingten SteuererméBigungen sind nach § 4 StAnpG im
Zweifel auflésend bedingt. Féllt die Bedingung fort, so muB eine Berichtigung
der Steuerfestsetzung fiir die Jahre, in denen erhthte Absetzungen vorgenom-
men worden sind, durchgefiihrt werden. Der Bundesfinanzhof hat durch Urteil
vom 18. 2. 1965 (BStBI 111 S, 362) entschieden, daB die in § 14 Abs. 2 Ziff. 1 BFG
geforderte Voraussetzung des dreijéhrigen Verbleibens des begiinstigten Wirt-
schaftsguts im Anlagevermégen einer Betriebstétte in Berlin (West) auch dann
erfillt ist, wenn das begiinstigte Wirtschaftsgut innerhalb dieser Frist in das
Anlagevermégen einer in Berlin (West) belegenen Betriebstétte eines anderen
Unternehmens ubergeht. Das Wirtschaftsgut muB aber wihrend des Dreijah-
reszeitraums ununterbrochen zum Anlagevermégen gehoéren und darf wihrend
dieser Zeit auch nicht fiir eine verhaltnism#Big kurze Zwischenzeit Gegenstand
des Umlaufsvermégens eines Hindlers sein (BFH-Urteil vom 24. 5. 1968 —
BStB| Il S. 573). Nach den weiteren Ausfiihrungen des Bundesfinanzhofs in
seinem Urteil vom 9. 3, 1967 (BStBI IIl S. 238 — Ziff. 3 der Urteilsgriinde) hat die
Verbleibungsvorschrift lediglich den Zweck, MiBbrauche auszuschlieBen, Es soll
damit verhindert werden, daB fiir eine Betriebstitte in Berlin (West) ange-
schaffte oder hergestellte Wirtschaftsgiiter u. U. schon kurze Zeit spater in
auBerhalb von Berlin (West) belegene Betriebstatten verbracht werden. Ein
derartiger MiBbrauch ist bei Wirtschaftsgiitern, die zwar mehr als 1 Jahr, aber
mindestens 3 Jahre nutzungsféhig sind, nach Ablauf ihrer Nutzungsfahigkeit
nicht zu befiirchten, da die auBerhalb von Berlin (West) belegene Betriebstétte
durch die Zuftthrung nicht mehr nutzungsfihiger Wirtschaftsgiiter keinen wirt-
schaftlichen Vorteil erlangt. Zeitraum der Nutzungsfahigkeit ist die betriebsge-
wohnliche Nutzungsdauer des Wirtschaftsguts. Das Ausscheiden — auch ander-
weitig — nicht mehr nutzbarer Wirtschaftsgiiter aus dem Anlagevermdgen eines
Berliner Unternehmens ist deshalb unschédlich, auch wenn dies innerhalb der
Dreijahresfrist nach der Anschaffung oder Herstellung geschieht.

(5) Scheidet ein Wirtschaftsgut aus einer in Berlin (West) belegenen Betrieb-
statte vor Ablauf des Dreijahreszeitraums durch héhere Gewalt aus, so werden
die erhdhten Absetzungen nicht versagt oder zuriickgenommen. Das Ausscheiden
der Wirtschaftsgiiter ist in diesem Fall nicht auf MaBnahmen des Steuerpflich-
tigen zuriickzufiihren, sondern wird durch Umsténde veranlaBt, die der Steuer-
pflichtige nicht zu vertreten hat (z, B, Diebstahl, Brand, Beschlagnahme, un-
verschuldeter Unfall, Betriebseinstellung durch Tod des Steuerpflichtigen). Das
gleiche gilt, wenn ein Wirtschaftsgut, fiir das die erhéhten Absetzungen ge-
withrt worden sind, innerhalb der Frist von drei Jahren gegen ein Wirtscha?ts-

ut gleicher oder besserer Qualitit umgetauscht wird (BFH-Urteil vom 8. 8.
1968 — BStBI Il S. 430), weil es mangelhaft ist und nicht im Betrieb verwendet
werden kann. Dagegen wird bei VerauBerung eines teilbeschéadigten Wirt-
schaftsquts vor Ablauf von 3 Jahren die Vergiinstigung des § 14 Abs. 1 BHG
riickwirkend versagt, sofern es nicht sofort in das Anlagevermégen einer in
Berlin (West) belegenen Betriebstétte eines anderen Unternehmers tibergeht.
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Jahren aus dem Anlagevermdgen ausscheidet, auf Umstinden, die ertrag-
steuerlich nicht zu einer Betriebsausgabe filhren (z. B. Untergang infolge Vor-
Satzes oder grober Fahrldssigkeit — vgl. hierzu u. a. BFH-Urteil vom 2. 3. 1962
— BStBIl Il S. 192 und BFH-Urteil vom 28. 2. 1964 — BStBI Ill S. 453), so
kommt die Vergiinstigung des § 14 Abs. 1 BHG nicht in Betracht. Nach dem
BFH-Urteil vom 10, 8. 1967 (BStBI 111 S. 750) sind die erhhten Absetzungen fiir
zum beweglichen Anlagevermtigen gehorende Wirtschaftsgiiter riickgédngig zu
machen, wenn die Wirtschaftsgliter innerhalb von drei Jahren nach ihrer An-
schaffung oder Herstellung in das Privatvermégen iibernommen werden.

|
‘!I
l
Beruht das Ende der Nutzfahigkeit des Wirtschaftsguts, das vor Ablauf von _‘|
I}
'|

(6) Die zur Inanspruchnahme der erhdhten Absetzungen nach § 14 BFG erforder-
liche dreijéhrige raumliche Bindung der Wirtschaftsgiiter an einen Betrieb (eine

etriebstatte) in Berlin wird aufgehoben, wenn der Standort von im Giiternah-
verkehr eingesetzten Fahrzeugen nach Westdeutschland verlegt wird (BFH-
Urteil vom 17. 5. 1968 — BStBI Il S. 569). Die rdumliche und zeitliche Bindung
mit Berlin (West) setzt vielmehr nach dem BFH-Urteil vom 11. 6. 1969 (BStBI ||

- b16) voraus, daB die Fahrzeuge in jedem Jahr des Dreijahreszeitraums, nicht
nur im Durchschnitt der 3 Jahre, iiberwiegend und regelméBig, d. h. ohne gré-
Bere zeitliche Unterbrechung, im Verkehr in Berlin (West) und nach Berlin

est) eingesetzt werden.

(7) Bei Gebsauden stehen die erhdhten Absetzungen nach § 14 BFG nach dem
Bi':H--Ll:rteil vom 21. 4, 1966 (BStBIl Ill, S. 354) nur dem Hersteller, nicht dem
Werber, zu.

(8) Abgesehen von den durch die Ubergangsregelung des § 14 Abs. 5 BFG

eglinstigten Geb#@uden kommen erhdhte Absetzungen nach § 14 BFG fiir nach
dem 31,712, 1969 in Berlin (West) fertiggestellte Gebiude nur noch dann in
etracht, wenn diese Gebiude im eigenen gewerblichen Betrieb zu
Mehr als 80 v. H. unmittelbar den in § 14 Abs. 2 Ziff. 2 BFG genannten Zwecken
dienen, Es kommen somit ab 1. 1. 1970 erh&hte Absetzungen nach § 14 BFG
ur noch fiir folgende Geb#ude in Betracht:

a) Gebdude, die der Fertigung oder der Bearbeitung von zum Absatz bestimm-
Eie:n Wirtschaftsglitern oder der Wiederherstellung von Wirtschaftsgiitern
ienen,
b) Gebiude, die der Forschung oder Entwicklung im Sinne des § 51 Abs. 1
Ziff. 2 Buchst. u Satz 4 EStG dienen,

©) Gebsude, die der Geschaftsfithrung oder Verwaltung oder der Lagerung
von Vorrdten im Zusammenhang mit der Fertigung, der Bearbeitung von
zum Absatz bestimmten Wirtschaftsgiitern, der Wiederherstellung von Wirt-
schaftsgiitern oder der Forschung oder Entwicklung dienen und

d) Gebidude, die Angehérigen des eigenen gewerblichen Betriebs zu Wohn-
zwecken dienen.

9) Der Begriff ,Gebdude" ist in § 14 BFG nicht definiert. Seine Auslegung hat
Somit nach allgemeinen Grundsétzen zu erfolgen, wobei die wirtschafts- und
Steuerpolitische Zwecksetzung des § 14 BFG und die Entwicklung der Verhilt-
Nisse zu beachten sind (vgl. Abschnitt | BHG Nr. 45 der E-Kartei Berlin). Fiir die
fage, ob mehrere auf dem gleichen Grundstiick von einem Steuerpflichtigen
Srrichtete Bauten wirtschaftlich als eine Einheit anzusehen sind, kommt der
aulichen Verbindung zwischen den Bauten grundsitzlich besondere Bedeutung
lz“- Dennoch besteht kein AnlaB, den Begriff ,bauliche Verbindung® eng auszu-
Sgen. Bei der Beurteilung muB vielmehr — wie bereits ausgefiihrt — die
E“tWickIung der Verhiltnisse (§ 1 Abs. 2 StAnpG) und damit die Verkehrs-
anschauung beachtet werden. Frither baute man mehrere Hiuser auf einem
rundstiick in enger Verbindung (Vorderhaus, Seitenfliigel, Hinterhaus). Wo
eute noch so gebaut wird, werden sich Zweifel an der wirtschaftlichen Einheit
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nicht ergeben. RegelmaBig wird heute aber aufgelockert gebaut, weil dies den
modernen Erkenntnissen uber Raumplanung, Hygiene usw. entspricht. Diese
Entwicklung 148t sich nicht aufhalten; man wird sich dem auch bei der steuer-
lichen Beurteilung von Tatbestdnden auf die Dauer nicht verschliefen kénnen.
Ein Gebdude im Sinn des § 14 BFG ist deshalb nach der bezeichneten Anwei-
sung in Abschnitt | BHG Nr. 46 der E-Kartei Berlin dann anzunehmen, wenn
a) mehrere Baulichkeiten in einer wirtschaftlichen Einheit i. S. des Bewertungs-
gesetzes zusammengefaBt sind (diese Entscheidung trifft die Bewertungs-
stelle des Belegenheitsfinanzamts)
und
b) die Baulichkeiten durch gemeinsame Versorgungsleitungen (Wasser-, Strom-
und ggf. Gas- und Fernheizungsleitungen, Fernsehgemeinschaftsantenne)
verbunden sind
und
c) diese Baulichkeiten in einem Zug, also nicht in einzelnen selbsténdigen Bau-
abschnitten errichtet werden.
Durch eine gemeinsame Unterkellerung aller Baulichkeiten ist die Annahme
eines Gebiudes i. S. des § 14 BFG in jedem Fall sichergestellt. Durch die o. a.
zu § 14 BFG aufgestellten Grundsédtze wird der durch die Rechtsprechung
heraﬁsgebildetc Begriff des Gebdudes i. S, der §§ 7, 7b und 7e EStG nicht
bertihrt.

(10) Geb#ude dienen in der Regel zu mehr als 80 v. H. den in § 14 Abs. 2
Ziff. 2 BFG bezeichneten Zwecken, wenn die Grundflache der diesen Zwecken
dienenden Raume mehr als 80 v. H. der gesamten Nutzflache betrdgt. Bei we-
sentlichen Abweichungen in der GeschoBhohe ist fiir die Berechnung der 80-
v.-H.-Grenze nicht von der Nutzfliche, sondern vom umbauten Raum auszu-
gehen. Eine wesentliche Abweichung in der GeschoBhohe ist anzunehmen, wenn
Sie mindestens etwa 50 v. H. betrégt. Dient dasselbe Gebédude zu mehr als 80
v. H. gleichzeitig mehreren der in § 14 Abs. 2 Ziff. 2 BFG bezeichneten Zwecke,
so kénnen die erhéhten Absetzungen fir dieses Gebdude in Anspruch genom-

men werden.

(11) In einem Gebdude im Sinne des § 14 Abs. 2 Ziff. 2 Buchstabe a Doppel-
buchstaben aa bis cc BFG dienen den beginstigten Zwecken z. B. auch Kon-
struktionsbiiros, Laboratorien, sanitare Anlagen einschlieBlich betriebsiiblicher
Duschraume, Aufenthaltsriume und Kantinen fiir die in diesen Geb#uden Be-
schéftigten. Das gilt auch dann, wenn es sich bei diesen Einrichtungen um
selbstindige Gebaude handelt, die als Nebengebiude eines nach § 14 Abs. 2
Ziff. 2 Buchstabe a Doppelbuchstaben aa bis cc BFG begiinstigten Hauptge-
biudes anzusehen sind.

(12) Lagerh#user sind nach § 14 BFG nur beginstigt, wenn sie allein oder
in baulicher Verbindung mit begiinstigten Geb#uden der Lagerung von Vor-
raten (Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, halbfertige Erzeugnisse, Fertigerzeug-
nisse) im Zusammenhang mit den in § 14 Abs. 2 Buchstabe a Doppelbuchstaben
aa bis dd BFG bezeichneten Tatigkeiten dienen. Dienen sie anderen Zwecken
(z. B. der Lagerung von nicht selbst hergestellten Erzeugnissen), so erhalten sie
nicht etwa dadurch die Eigenschaft eines Gebéudes im Sinne des § 14 Abs. 2
Ziff. 2 Buchstabe a Doppelbuchstaben bb BFG, dafBl in ihnen zur Vermeidung
des Verderbs der gelagerten Wirtschaftsgiiter Bearbeitungen einfacher Art,
z. B. Umschaufeln, Umlegen, Durchluften, Kithlen u. &, vorgenommen werden

miissen.
(18) Die Wiederherstellung von Wirtschaftsgiitern im Sinne des § 14 Abs. 2
Ziff. 2 Buchstabe a Doppelbuchstabe cc BFG setzt einen Vorgang voraus, bei

dem das in der Substanz beeintréchtigte Wirtschaftsgut wiederhergestellt wird.
Darunter fallen daher nicht solche Téatigkeiten, die die Erhaltung von fertigen
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Wirtschaftsgutern zum laufenden Gebrauch ohne substanzmifBige Vervollstdn-

'gung betreffen, z. B, das Schmieren von Maschinen, das Waschen von Kraft-
Wagen, das Waschen und Reinigen gebrauchter Wische (vgl. das zu der glei-
gh&zgsg:raga zu § Te EStG ergangene BFH-Urteil vom 16. 5. 1957 — BSiBI Il

(14) Geb#ude, deren Hauptzweck in der Unterstellung von Fahrzeugen und in
deren Schutz gegen Witterungseinflisse besteht (z. B. Garagen), gehoren auch
ann nicht zu den Gebduden im Sinne des § 14 Abs, 2 Ziff, 2 Buchstabe a Doppel-
uchstaben cc BFG, wenn in ihnen nebenbei laufende Instandsetzungs-
arbeiten wie Reinigen, Schmieren, kleinere Reparaturen vorgenommen wer-
en. Ist ein solcher Unterstellraum aber gleichzeitig durch seine Einrichtung zur
Ornahme grofier Reparaturen und grtindlicher Uberholungsarbeiten bestimmt,
So dient er beglinstigten Zwecken.

‘&15) Ein Gebidude dient der Forschung oder Entwicklung im Sinne des § 14
bs. 2 Ziff. 2 Buchstabe a Doppelbuchstaben dd BFG, wenn es unmittelbar
Verwendet wird:

@) zur Gewinnung von neuen wissenschaftlichen oder technischen Erkennt-
nissen und Erfahrungen allgemeiner Art (Grundlagenforschung) oder
b) zur Neuentwicklung von Erzeugnissen oder Herstellungsverfahren oder

c) zur Weiterentwicklung von Erzeugnissen oder Herstellungsverfahren, so-
Weltdwesentliche Anderungen dieser Erzeugnisse oder Verfahren entwickelt
werden.

(15]_ Sind von den Anschaffungs- oder Herstellungskosten eines Gebiudes
théhte Absetzungen nach § 14 BFG vorgenommen worden, so sind nach den
N Abschnitt | BHG Nr. 48 der E-Kartei Berlin getroffenen Anordnungen von
dem Wirtschaftsjahr ab, in dem diese erhBhten Absetzungen nicht mehr vor-
9enommen werden kénnen, spitestens vom fiinften auf das Wirtschaftsjahr der
A"Schaffung oder Herstellung folgenden Wirtschaftsjahr ab, die Absetzungen
r Abnutzung nach dem Restwert und der Restnutzungsdauer des Gebiudes in
leichen Jahresbetréigen (lineare Absetzungsmethode) vorzunehmen. Als
estnutzungsdauer ist in Anlehnung an die in § 7 EStG enthaltene gesetzliche
egelung grundsitzlich ein Zeitraum von 50 Jahren anzunehmen. Die AfA ist
Mithin mit 2 v. H. des Restwerts zu bemessen, Wird nachgewiesen oder glaub-
aﬁ‘_gemacht, daB die voraussichtliche Restnutzungsdauer weniger als 50 Jahre
Strégt, so ist der AfA-Satz entsprechend zu erhdhen (Abschnitt 42 Abs. 2 EStR
1969). Die Abschreibung des Restwerts mit 2 v. H. der Anschaffungs- oder Her-
Stellungskasien kommt nicht in Betracht.

Zu Absatz 3

Die erhéhten Absetzungen kénnen nach § 14 Abs, 3 BFG auch fiir Ausbauten
Und Erweiterungen an bestehenden Gebiuden vorgenommen werden, wenn
2'® ausgebauten oder neu hergestellten Geb#udeteile zu mehr als 80 v. H. den
'h"] § 14 Abs. 2 Ziff. 2 BFG bezeichneten Zwecken dienen. Absatz 3 begiinstigt
'€rnach BaumafBnahmen an bestehenden Gebiuden in dem gleichen Umfang
¥ie Neubauten. Bemessungsgrundlage der erhéhten Absetzungen sind in die-
Sem Fall die Herstellungskosten, die fiir den Ausbau oder die Erweiterung auf-
9ewendet worden sind. Die in Satz 3 des Absatzes 3 enthaltene Vorschrift iiber
'® Bemessung der Absetzungen fiir Abnutzung nach Inanspruchnahme der
E?gdl}ten Absetzungen entspricht der in § 7b Abs. 2 Satz 3 EStG getroffenen
elung,

2u Absatz 4

P) Die erhéhten Absetzungen nach § 14 Abs. 1 und 3 BFG kénnen fiir Anzah-
Ungen auf Anschaffungskosten und fiir Teilherstellungskosten im Wirtschafts-
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jahr der Anzahlung oder Teilherstellung und in den vier folgenden Wirtschafts-
jahren geltend gemacht werden, Unter Anzahlungen auf Anschaffungskosten im
Sinne des § 14 Abs. 4 BFG sind nach den Ausfiihrungen deg Senators fiir

; ] $ . 1976 — 2/70
Finanzen in Berlin in seinem ErlaB vom 3. 2. 1970 — lll B — S 1977 — 3/70

(StzB!. Bln 1970 S. 118) die auf den Kaufpreis geleisteten Anzahlungen zu ver-
stehen. Zeitpunkt der Anzahlung ist der Zeitpunkt der tatséchlichen Zahlung.
Werden Zahlungen durch Hingabe von Wechseln geleistet, so ist der Zeitpunkt
der Zahlung friihestens der Zeitpunkt, in dem dem Lieferanten durch Diskon-
tierung des Wechsels das Geld tatsichlich zuflieBt (BFH-Urteil vom 1. 7. 1952 —
BStBI 11l S. 205). Wird der Wechsel nicht diskontiert, so ist der Zeitpunkt der
Zahlung der Zeitpunkt der Einlésung des Wechsels, Entsprechendes gilt, wenn
an Stelle von Geld ein Scheck hingegeben wird (BFH-Urteil vom 5. 12. 1952 —
BStBI 1953 1953 Il S. 49).

(2) Nach dem Wortlaut des § 14 Abs. 3 Satz 1 BFG sind nur Anzahlungen auf
Anschaffungskosten, nicht dagegen Anzahlungen auf Teilherstellungskosten
begiinstigt. Wahrend es also bei Anzahlungen auf Anschaffungskosten auf die
effektive Zahlung ankommt, ist bei Teilherstellungskosten die tatséichliche Aus-
filhrung maBgebend. Anzahlungen auf noch zu erbringende Bauleistungen sin
somit nicht begiinstigt; insofern besteht ein rechtserheblicher Unterschied zu
den Anzahlungen auf Anschaffungskosten.

(3) Unter Teilherstellungskosten sind die Aufwendungen zu verstehen, die bis
zum Bilanzstichtag durch den Verbrauch von Gitern und die Inanspruchnahme
von Diensten fir die Herstellung eines Wirtschaftsguts entstehen. Bei der
Errichtung von Gebéuden, die die Voraussetzungen des § 14 Abs. 2 Nr. 2 BFG
erfiillen, diirfen zu den Teilherstellungskosten auch die Aufwendungen fiir das
bis zum Bilanzstichtag gelieferte, aber noch nicht verbaute Baumaterial gerech-
net werden. Das gilt aber nicht fiir die Aufwendungen fiir das bestellte, aber
noch nicht zur Baustelle gelieferte Baumaterial. Die Summe der erhdhten Ab-
setzungen darf nicht hoher sein als die Summe der erhdhten Absetzungen, die
im Jahr der Anschaffung oder Herstellung und in den 4 folgenden Wirtschafts-
jahren zuldssig gewesen wire, d. h. die Absetzungen diirfen nicht mehr als
76 v. H. der tatstchlichen Anschaffungs- oder Herstellungskosten betragen.

Zu Absatz b

Bei bis zum 31. 12. 1969 errichteten Betriebsgebauden konnten nach § 14 Abs. 1
in der Fassung des Berlinférderunggesetzes 1964 die erhdhten Absetzungen fiir
alle in Berlin-West errichteten Betriebsgeb#éude in Anspruch genommen werden,
auch wenn diese nicht zu mehr als 6623 v.H. Wohnzwecken dienen. Durch
die Ubergangsregelung des § 14 Abs. 6 BFG ist im stiddtebaulichen Interesse
und zur Vermeidung von Hérten zugelassen worden, daB fiir Gebdude, mit
deren Herstellung vor dem 1. 1. 1970 begonnen worden ist und die bis zum
31. 12. 1974 fertiggestellt werden, die Abschreibungsvergiinstigung des § 14
BEG 1964 weiter in Anspruch genommen werden kann, Unter Baubeginn ist im
allgemeinen der Zeitpunkt zu verstehen, zu dem mit den Bauarbeiten auf der
Baustelle (Trummerbeseitigung, Beginn der Schachtarbeiten) begonnen wird:
Auch die schriftliche Erteilung eines spezifizierten Bauauftrags an den Bau-
unternehmer oder die Anfuhr nicht unbedeutender Baumaterialien auf den Bau-
platz kann als Baubeginn betrachtet werden. BloBe Vorbereitungsarbeiten
(Erwerb des Baulands, Planung durch den Architekten oder der Antrag auf
Erteilung der Baugenehmigung) sind in der Regel nicht als Baubeginn anzu-
sehen. Unter Fertigstellung des Gebdudes ist der Zeitpunkt zu verstehen, in
dem das Gebaude seiner Zweckbestimmung entsprechend benutzt wercen kann.
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§ 14a
Erhohte Absetzungen fiir Wohngebéude und Eigentumswohnungen

(1) Bei Gebduden und Eigentumswohnungen, die im steuerbegiinstigten
oder frei finanzierten Wohnungsbau nach dem 30. Juni 1968 in Berlin
(West) fertiggestellt worden sind und die mindestens drei Jahre nach ihrer
Fertigstellung zu mehr als 80 vom Hundert Wohnzwecken dienen, kann
der Bauherr abweichend von § 7 Abs. 4 und 5 des Einkommensteuerge-
setzes im Jahr der Fertigstellung des Geb#udes und in den beiden folgen-
den Jahren erhdhte Absetzungen bis zur Héhe von insgesamt 50 vom
Hundert der Herstellungskosten vornehmen. Von dem Jahr an, in dem
erhohte Absetzungen nach Satz 1 nicht mehr vorgenommen werden
kénnen, spétestens vom dritten auf das Jahr der Fertigstellung folgenden
Jahr an, sind die Absetzungen fiir Abnutzung nach dem Restwert und dem
nach § 7 Abs. 4 des Einkommensteuergesetzes unter Beriicksichtigung der
Restnutzungsdauer maBgebenden Hundertsatz zu bemessen. Ubersteigen
die Herstellungskosten bei einem Einfamilienhaus oder einer Eigentums-
Wohnung die Grenze von 150000 Deutsche Mark, bei einem Zweifamilien-
haus die Grenze von 200000 Deutsche Mark, so sind auf den iibersteigen-
den Teil der Herstellungskosten die Vorschriften des § 7 Abs. 4 des Ein-
kommensteuergesetzes anzuwenden.

(2) Die erhdhten Absetzungen nach Absatz 1 Satz 1 kénnen auch fiir Aus-
auten und Erweiterungen an Geb&uden und Eigentumswohnungen in
Berlin (West) in Anspruch genommen werden, wenn die Ausbauten oder
rweiterungen im steuerbegiinstigten oder frei finanzierten Wohnungsbau
nach dem 30. Juni 1968 fertiggestellt worden sind und die ausgebauten
Oder neu hergestellten Gebdudeteile mindestens drei Jahre nach ihrer
Fertigstellung zu mehr als 80 vom Hundert Wohnzwecken dienen. Die
erhéhten Absetzungen bemessen sich in diesem Fall nach den Herstel-
IUr’lgskc.‘stqan, die fir den Ausbau oder die Erweiterung aufgewendet
Worden sind. Absatz 1 Satz 3 gilt entsprechend. Von dem Jahr an, in dem
erhéhte Absetzungen nach Satz 1 nicht mehr vorgenommen werden kén-
Nen, ist der Restwert den Anschaffungs- oder Herstellungskosten des
Gebiudes oder der Eigentumswohnung oder dem an deren Stelle treten-
dféﬂ Wert hinzuzurechnen; die weiteren Absetzungen flir Abnutzung sind
Cinheitlich fir das gesamte Gebdude oder die gesamte Eigentumswoh-
Nung nach dem sich hiernach ergebenden Betrag und dem fiir das Ge-
biude oder die Eigentumswohnung maBgebenden Hundertsatz zu be-
Messen.

(3) Geht das Eigentum an einem Einfamilienhaus, einem Zweifamilienhaus
Oder einer Eigentumswohnung im Sinne des Absatzes 1 innerhalb von
drei Jahren nach der Fertigstellung auf eine natiirliche Person iiber, so
kﬂ_nn der Rechtsnachfolger (Ersterwerber) die erhohten Absetzungen im
Sinne des Absatzes 1 vornehmen, soweit der Bauherr sie nicht geltend
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gemacht hat. Fiir den Ersterwerber treten an die Stelle der Herstellungs-
kosten die Anschaffungskosten, Hat der Bauherr keine erhdhiten Abset-
zungen vorgenommen, so tritt fiir den Ersterwerber an die Stelle des
Jahres der Fertigstellung das Jahr des Ersterwerbs. Hat der Bauherr er-
hohte Absetzungen vorgenommen, so kann der Ersterwerber sie vom Jahr
des Ersterwerbs an mit dem Hundertsatz und fiir den Zeitraum geltend
machen, die fiir den Bauherrn ohne die VerduBerung maBgebend ge-
wesen waren.

(4) Die erhdhten Absetzungen nach den Absitzen 1 und 2 kénnen bereits
fiir Teilherstellungskosten im Jahr der Teilherstellung und in den beiden
folgenden Jahren geltend gemacht werden. Die Summe der erhéhten
Absetzungen nach Satz 1 und nach Absatz 1 oder 2 darf jedoch nicht
héher sein als die Summe der erhdhten Absetzungen, die nach Absatz 1
oder 2 im Jahr der Fertigstellung und in den beiden folgenden Jahren
zuléssig gewesen wéren.

(5) Fiir die Anwendung der Absitze 1 bis 3 sind zum Gebéude gehdrende
Garagen ohne Riicksicht auf ihre tatséchliche Nutzung als Wohnzwecken
dienend zu behandeln, soweit in ihnen nicht mehr als ein Personenkraft-
wagen fiir jede in dem Gebéude befindliche Wohnung untergestellt wer-
den kann. Riume fiir die Unterstellung weiterer Kraftwagen sind stets
als nicht Wohnzwecken dienend zu behandeln.

(6) Bei Gebéauden und Eigentumswohnungen, fir die erhthte Absetzungen
nach Absatz 1 oder Absatz 3, und bei Ausbauten und Erweiterungen, fir
die erhdhte Absetzungen nach Absatz 2 in Anspruch genommen werden,
sind erhthte Absetzungen nach § 7 b des Einkommensteuergesetzes nicht

zuléssig.

Erlduterungen zu § 14a BFG

Allgemeines

Nach § 14 BFG 1964 konnte die 76%ige Abschreibungsvergiinstigung auch fiir
gemischt genutzte Gebéude, bei denen der Wohnzwecken dienende Teil nicht
mehr als 662/ v. H. betrégt, in Anspruch genommen werden, Diese Moglichkeit
war auf Grund der Vorschrift des § 14 BFG 1968 bei nach dem 31. 12. 1969 her-
gestellten Gebauden nicht mehr gegeben. Da ein ersatzloser Wegfall der bishe-
rigen Abschreibungsvergiinstigung des § 14 BFG 1964 fir Wohngeb#ude hitte
dazu fithren kénnen, daB der Anteil des steuerbegiinstigten und frei finanzierten
Wohnungsbaues in Berlin (West), der ohnehin weit unter dem Bundesdurch-
schnitt liegt, noch weiter abgesunken wire, sah der neue § 14a BFG 1968 fiir
diesen Bereich des Wohnungsbaues eine neue Abschreibungsvergiinstigung
vor. Die Vergiinstigung sollte dazu beitragen, das Angebot an modernen Woh-
nungen, das in Berlin (West) noch unzureichend ist, zu erhthen. Eine entspre-
chende ForderungsmaBnahme fiir den offentlich geférderten sozialen Woh-
nungsbau hielt der Gesetzgeber in Ubereinstimmung mit dem Senat von Berlin
nicht fiir erforderlich, weil dieser durch die Steuerbeglinstigung des § 7b EStG
und durch die Gewidhrung zinsgiinstiger Darlehen usw. bereits hinreichend
geférdert wurde.
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Zu Absatz 1

(1) Nur der Bauherr von Wohngebsuden und Eigentumswohnungen im Sinne
des § 14a BFG kann die erhhten Absetzungen nach dieser Vorschrift geltend
machen, Bauherr ist, wer auf eigene Rechnung und Gefahr Wohnungen baut
oder bauen |4Bt. Der Erwerber eines Wohngebéudes kann deshalb die Vergiin-
stigung nicht in Anspruch nehmen. Wegen der Begiinstigung der Ersterwerber
von Einfamilienhdusern, Zweifamilienhdusern und Eigentumswohnungen vgl. Ab-
Satz 15, Ist der Bauherr Arbeitnehmer, so hat er nicht die Md&glichkeit, sich
einen Verlust bei den Einklinften aus Vermietung und Verpachtung, der bei
Inanspruchnahme der erhéhten Absetzungen nach § 14a BFG entsteht,
auf der Lohnsteuerkarte eintragen zu lassen, denn § 40 Abs. 1 Ziff. 5 EStG
gilt nur fiir Verluste, die durch Inanspruchnahme erhshter Absetzungen nach
dgm §§ 7b, 64 EStG entstehen. Er kann aber seine Veranlagung nach § 46 Abs. 2
Ziff, 8 Buchstabe b EStG beantragen, soweit er nicht ohnehin zur Einkommen-
steuer zu veranlagen ist.

(2) Geht das Eigentum an einem Wohngebédude oder einer Eigentumswohnung
Unentgeltlich auf einen anderen iiber, so kann sowohl im Fall der Gesamt-
rechtsnachfolge als auch im Fall der Einzelrechtsnachfolge der Rechtsnachfolger
die erhhten Absetzungen in Anspruch nehmen, soweit der Rechtsvorginger
Sie hitte geltend machen kénnen, wenn er Eigentiimer des Geb#udes oder
der Eigentumswohnung geblieben wire. Abschnitt 53 Abs. 3 EStR 1969 ist ent-
Sprechend anzuwenden.

(3) Die nach § 14a BFG begiinstigten Wohngebéude und Eigentumswohnungen
kénnen sowohl zum Privatvermégen als auch zum Betriebsvermégen des Bau-
errn gehdren. Im letzteren Fall setzt die Inanspruchnahme der erhéhten Ab-
Setzungen grundsitzlich die Zugehérigkeit des Wohngebiudes oder der Eigen-
umswohnung zum Anlagevermégen voraus. Der Bauherr von Kaufeigentums-
Wohnungen (§ 12 Abs. 2 Il. WobauG) kann somit § 14a BFG nicht in Anspruch
nehmen, da diese Eigentumswohnungen zu seinem Umlaufsvermégen gehéren.

(4) Ein Geb#ude und eine Eigentumswohnung dienen in der Regel zu mehr
al? 80 v. H. Wohnzwecken, wenn die Grundfliche der Wohnzwecken dienenden
R_?lUme mehr als 80 v. H. der gesamten Nutzfliche betrigt. Abschnitt 54 Abs. 1
bis 3 und 5 EStR 1969 ist entsprechend anzuwenden.

(5) Die erhthten Absetzungen nach § 14a Abs. 1 und 3 BFG betragen insgesamt
0 v. H. der Herstellungskosten. Sie kénnen im Jahr der Fertigstellung und in
den beiden folgenden Jahren vorgenommen werden. Unter Fertigstellung ist
er Zeitpunkt zu verstehen, in dem das Gebi#ude, die Eigentumswohnung oder
der durch Ausbau oder Erweiterung geschaffene neue Wohnraum bewohnbar
Ist. In welchem Umfang der Bauherr in diesen 3 Jahren von der Vergiinstigung
ebrauch macht, steht in seinem Belieben. Er kann die erhthten Absetzungen
2. B. schon im Jahr der Fertigstellung in vollem Umfang in Anspruch nehmen,
er kann sie aber auch gleichméBig oder ungleichméBig auf die ersten drei Jahre
Verteilen. Mindestens muB jedoch die AfA nach § 7 Abs, 4 EStG abgesetzt
Werden. Von dem Jahr an, in dem erhshte Absetzungen nicht mehr vorgenom-
Men werden kénnen, spitestens vom dritten auf das Jahr der Fertigstellung
olgenden Jahr an, sind die Absetzungen fiir Abnutzung vom Restwert vorzu-
Nehmen, Der AfA-Satz betragt in diesen Fillen regelméBig 2 v. H. Ein hsherer
AfA-Satz kommt nach § 7 Abs. 4 Satz 2 EStG nur in Betracht, wenn die tatsich-
iche Restnutzungsdauer weniger als 50 Jahre betrdgt (vgl. Abschn. 42 Abs, 2
EStR). Handelt es sich um eine nach § 14a Abs. 2 BFG begtinstigte BaumaB-
Nahme, so ist der nicht erhdht abgesetzte Teil der Herstellungskosten fiir den
Ausbau oder die Erweiterung den Anschaffungs- oder Herstellungskosten des
ebiudes oder der Eigentumswohnung oder dem an deren Stelle tretenden
Wert (z. B. dem nach § 10a Abs. 1 Ziff. 1 EStDV maBgebenden Wert) hinzu-
Zurechnen. Die weiteren Absetzungen fiir Abnutzung sing sodann einheitlich fiir
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das gesamte Gebiude oder die gesamte Eigentumswohnung nach dem sich
hiernach ergebenden Betrag und dem fiir das Gebdude oder die Eigentums-
wohnung maBgebenden Hundertsatz zu bemessen.

(6) Ist der Bauherr eine Grundstiicksgemeinschaft oder eine Personengesell-
schaft, so ist Abschn. 53 Abs. 6 EStR 1969 fur die Inanspruchnahme der erh&h-
ten Absetzungen nach § 14a BFG durch die Miteigentiimer oder Mitunternehmer

entsprechend anzuwenden.

(7) Der Begriff Herstellungskosten im Sinne des § 14a BFG ist der gleiche
wie der fiir die Bemessung der erhdhten Absetzungen nach § 7b EStG. Abschn.
B8 Abs, 3 EStR 1969 ist entsprechend anzuwenden. Bei einem Einfamilienhaus
und einer Eigentumswohnung betragt der Héchstbetrag der beglinstigten Her-
stellungskosten 150000 DM, bei einem Zweifamilienhaus 200000 DM (§ 14a
Abs. 1 Satz 3 BFG). Das gilt nach § 14a Abs. 2 Satz 3 BFG auch fiir Ausbauten
und Erweiterungen an solchen Gebduden. Auf den Teil der Herstellungskosten,
der diese Grenzen lbersteigt, ist § 7 Abs. 4 EStG anzuwenden.

(8) Wegen der Begriffe Einfamilienhaus und Zweifamilienhaus wird
auf § 75 Abs. 5 und 6 Bew@G in der Fassung vom 10. 12. 1965 (BGBI | S. 1861)
und auf Abschn. 15 Abs. 3 und 4 der Richtlinien zur Bewertung des Grundver-
mégens vom 19. 9. 1966 (BStBI | S. 890) hingewiesen. Die Entscheidung dar-
iiber, ob ein Gebiude als Einfamilienhaus oder Zweifamilienhaus anzusehen
ist, ist nach der tatséchlichen baulichen Gestaltung zu treffen. Es kommt nicht
darauf an, in welche Grundstiicksart das Gebéude bewertungsrechtlich einge-
ordnet worden ist. Gebaude, die neben einer Wohnung oder neben zwei Woh-
nungen einen deutlich abgegrenzten und nach auBen hin klar in Erscheinung
tretenden Gebéudeteil enthalten, der gewerblichen oder freiberuflichen Zwecken
dient, sind nicht als Ein- oder Zweifamilienhduser anzusehen (BFH vom 18. 2.

1966 — BStBI 111 S, 223).

(9) Bei der Bemessung der erhthten Absetzungen ist von der Summe der Her-
stellungskosten auszugehen, die bis zum Ende des jeweiligen Kalenderjahrs
(Wirtschaftsjahrs) angefallen sind. Dabei sind vom Jahr ihrer Entstehung an
auch nachtrdgliche Herstellungskosten zu berlicksichtigen, wenn sie in den
auf das Jahr der Fertigstellung folgenden beiden Jahren angefallen sind. Nach-
tragliche Herstellungskosten, gie durch einen Ausbau oder eine Erweiterung im
Sinne des § 14a Abs. 2 BFG entstanden sind, sind stets fiir sich zu behandeln.

(10) Die erh&hten Absetzungen nach § 14a BFG sind auch bei eigengenutzten
Einfamilienhiusern und Eigentumswohnungen, bei denen der Nutzungswert der
Wohnung nach der Verordnung ilber die Bemessung des Nutzungswerts der
Wohnung im eigenen Einfamilienhaus vom 26. 1. 1937 (RGBI | S. 99) ermittelt
wird, in entsprechender Anwendung des § 15 EStDV zum Abzug zugelassen, Der
Absetzungsbetrag ist in voller Hohe von dem um die abzugsfahigen Schuld-
zinsen gekilrzten Grundbetrag abzuziehen. Entsteht hierdurch ein Verlust, so ist
dieser mit den Einkiinften aus anderen Einkunftsarten auszugleichen. Die AfA
nach § 7 Abs. 4 und 5 EStG sind dagegen durch den Ansatz des Grundbetrags
von 3,5 v. H. des Einheitswerts abgegolten. Fir eigengenutzte Einfamilienh&u-
ser und Eigentumswohnungen kommen deshalb weder AfA vom Restwert nach
§ 14a Abs. 1 Satz 2 BFG noch AfA von dem den Héchstbetrag von 150000 DM
tibersteigenden Teil der Herstellungskosten nach § 14a Abs. 1 Satz 3 und Abs, 2

BFG in Betracht.

(11) In den Féllen, in denen sowohl die Voraussetzungen des § 14a BFG wie die
das§?bEStG198i (§63 Abs. 3EStG—vgl. die Anlage am SchluB der Broschiire
erfullt sind, hat der Bauherr die Wahl, von welcher der beiden Vergiinstigungen
or Gebrauch machen will (§ 14a Abs. 6 BFG). Macht er von den Herstellungs-
kosten eines Geb#udes oder einer Eigentumswohnung erhthte Absetzungen
nach § 14a BFG geltend, so kann er von diesem Gebidude oder dieser Eigen-
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tumswohnung erhdhte Absetzungen nach § 7b EStG 1961 (§ 53 Abs. 3 EStG)
nicht — auch nicht im weiteren Verlauf des Abschreibungszeitraums — vorneh-
men und umgekehrt. Das gleiche gilt fir Ausbauten und Erweiterungen. Er-
héhte Absetzungen nach § 14a BFG kénnen fiir Ausbauten oder Erweiterungen
auch dann in Anspruch genommen werden, wenn diese an einem Geb#ude oder
an einer Eigentumswohnung vorgenommen werden, von deren Herstellungs-
kosten selbst erhdhte Absetzungen nach § 14a BFG oder § 7b EStG 1961
(§ 53 Abs. 3 EStG) geltend gemacht werden kénnen.

Zu Absatz 2

Die erhthten Absetzungen nach § 14a Abs. 1 BFG kénnen nach Absatz 2
dieser Vorschrift auch fiir Ausbauten und Erweiterungen an Gebédu-
den und Eigentumswohnungen in Berlin (West) in Anspruch genommen
Werden, wenn die Ausbauten oder Erweiterungen im steuerbegiinstigten oder
frei finanzierten Wohnungsbau nach dem 30. 6. 1968 fertiggestellt worden sind
und die ausgebauten oder neu hergestellten Geb#iudeteile mindestens 3 Jahre
nach ihrer Fertigstellung zu mehr als 80 v. H. Wohnzwecken dienen. Die erhéh-
ten Absetzungen bemessen sich nach den Herstellungskosten, die fiir den Aus-
bau oder die Erweiterung aufgewendet worden sind. Wegen der Begriffe Aus-
au und Erweiterung wird auf § 17 1. WobauG hingewiesen. Abschn. 54 Abs. 4
EStR 1969 ist entsprechend anzuwenden.

Zu Absatz 8

Vergiinstigungen konnten nach der bisherigen Fassung des § 14a BFG nur
Bauherren von Wohngebduden oder Eigentumswohnungen gewidhrt werden,
as hat sich als unbefriedigend erwiesen, weil insbesondere die Bezieher
einerer und mittlerer Einkommen h&ufig nicht selbst bauen, sondern von Bau-
rdgern errichtete Wohngeb&ude und Eigentumswohnungen erwerben, Der Aus-
schluB dieses Personenkreises aus der Begﬁnstig[;mg es § 14a BFG war aus
eigentumspolitischen Griinden nicht vertretbar. Die Steuervergiinstigung des
8 14a BFG ist deshalb durch den neuen Absatz 3, der dem § 7b Abs. 3 EStG
Nachgebildet ist, auf den Ersterwerb von Einfamilienhéi.usern, Zwei-
amilienhdusern und Eigentumswohnungen ausgedehnt worden, Die
Be%ﬁnsﬁgung des Ersterwerbs setzt voraus, daB der Eigentumsiibergang inner-
halb des Zeitraums der 3 Jahre, in denen nach § 14a Abs. 1 BFG erhdhte Ab-
Setzungen in Betracht kommen, stattfindet. Fiir den Ersterwerber sind erh8hte
Absetzungen nur zuldssig, soweit der Bauherr sie nicht geltend macht. Der
Ersterwerber kann deshalb nur dann in den GenuB der vollen erhdhten Abset-
Zungen von 50 v.H. seiner Anschaffungskosten gelangen, wenn der Bauherr
eine erhéhten Absetzungen vorgenommen hat. Hat der Bauherr dagegen von
der Verglinstigung Gebrauch gemacht, so kann der Ersterwerber die vom Bau-
errn begonnenen erhdhten Absetzungen nur fortsetzen, d. h. er kann nur die
ifferenz zwischen dem insgesamt zuldssigen Volumen der erhéhten Absetzun-
8en von 60 v. H. und den vom Bauherrn geltend gemachten Hundertsétzen dieser
erhthten Absetzungen in Anspruch nehmen. Die Vergiinstigung findet nach
§ 31 Abs. 3 BFG riickwirkend ab dem Veranlagungszeitraum 1969 Anwendung;
vgl. die Erlduterungen zu § 31 BFG (Absatz 6).

Zu Absatz 4

Nach § 14a Abs. 4 BFG kann der Bauherr die erhshten Absetzungen nach den

Absitzen 1 und 2 dieser Vorschrift bereits fiir Teilherstellungskosten

im Jahr der Teilherstellung und in den beiden folgenden Jahren geltend machen,
ie Summe der erhthten Absetzungen darf jedoch in diesem Fall nicht hdher

Sein als die Summe der erhdhten Absetzungen, die nach § 14a Abs. 1 oder 2
FH im Jahr der Fertigstellung und in den beiden folgenden Jahren zulissig

E9WGsen wiren; § 14a Abs. 4 BFG ist auch bei eigengenutzten Einfamilien-
dusern und Eigentumswohnungen anzuwenden,
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§ 15
Riicklage fiir das Vorratsvermégen

(1) Steuerpflichtige, die den Gewinn auf Grund ordnungsmé#Biger Buch-
fithrung nach § 4 Abs. 1 oder § 5 des Einkommensteuergesetzes ermitteln
und in Berlin (West) eine Betriebstitte haben, kénnen in jedem der Wirt-
schaftsjahre, die in den Kalenderjahren 1962 und 1963 enden, eine den
Gewinn mindernde Riicklage bis zur Héhe von je siebeneinhalb vom Hun-
dert des Werts bilden, mit dem ihr in Berlin (West) befindliches Vorrats-
vermégen (Roh-, Hilfs- und Betriebstoffe, halbfertige und fertige Erzeug-
nisse sowie Waren) in der Bilanz ausgewiesen ist. Die Ricklagen diirfen
am SchluB des Wirtschaftsjahrs, das im Kalenderjahr 1963 endet, insge-
samt filnfzehn vom Hundert des Werts nicht Uibersteigen, mit dem das in
Berlin (West) befindliche Vorratsvermégen in derBilanz dieses Wirtschafts-
jahrs ausgewiesen ist. Die Riicklagen sind in den Wirtschaftsjahren, die
nach dem 31. Dezember 1970 enden, mit mindestens je einem Viertel
gewinnerhdhend aufzulsen.

(2) Absatz 1 ist auf Wirtschaftsgiiter nicht anzuwenden, fiir die das Land
Berlin vertraglich das mit der Einlagerung verbundene Preisrisiko tiber-
nommen hat.

Erlduterungen zu § 15 BFG

(1) Zur Férderung der Lagerhaltung in Berlin (West) durften alle Unternehmen
mit ordnungsméBiger Buchfiihrung, die eine Betriebstatte in Berlin (West) unter-
halten, fiir die Wirtschaftsjahre, die in den Kalenderjahren 1962 und 1963 endeten,
jeweils eine Riicklage zu Lasten des Gewinns bis zur Héhe von 7,5 v. H. des
Bilanzwerts ihres in Berlin (West) vorhandenen Vorratsvermégens bilden., Zu-
grundezulegen war das in der Bilanz ausgewiesene und in Berlin (West) befind-
liche Vorratsvermégen, zu dem neben den Roh-, Hilfs- und Betriebstoffen auch
halbfertige und fertige Erzeugnisse sowie Waren gehéren. Die Riicklagen
durften am SchluB des zweiten Wirtschaftsjahres insgesamt 15 v, H. des Bilanz-
werts des Vorratsvermégens in Berlin (West) nicht tibersteigen. Diese Vorschrift
sollte einen kurzfristigen Abbau der Vorrédte nach erstmaliger Bildung der Riick-
lage verhindern, weil eine Verminderung der Bestinde im zweiten Wirtschafts-
jahr eine entsprechende Minderung der Riicklagen zur Folge gehabt hitte. Um-
gekehrt fithrte eine Erhéhung der Bestéinde in den begiinstigten Wirtschafts-
jahren auch zu einer entsprechenden Erhéhung der Riicklagen. Satz 2 beglin-
stigte danach nicht nur die Erhaltung des vorhandenen Lagerbestandes, sondern
férderte auch eine Lageraufstockung.

(2) Die gebildeten steuerfreien Riicklagen miissen nach einer Sperrfrist von
7 Jahren nach ihrer Bildung in den nach dem 31. 12. 1970 endenden, folgenden
weiteren 4 Jahren mit je einem Viertel gewinnerhéhend aufgeltst werden.

(8) Die Riicklagen durften auch fiir die Importwaren gebildet werden, fiir die
der Bewertungsabschlag nach § 80 EStDV vorgenommen wird. Die Ricklagen
waren in diesen Fillen nach dem sich nach Vornahme des Bewertungsabschlags
ergebenden Bilanzwert des Vorratsvermégens zu berechnen. Lagervorrite, flr
die das Land Berlin das mit der Einlagerung verbundene Preisrisiko vertraglich
iibernommen hatte, waren jedoch von der Riicklagenbildung ausgeschlossen.
Hier wird vom Gesetzgeber die Ubernahme des Risikos bei diesen Vorraten als
ausreichende éffentliche Férderung angesehen.
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§ 16

Steuerermafigung fiir Darlehen zur Finanzierung von
betrieblichen Investitionen

(1) Bei unbeschrinkt Steuerpflichtigen, die der Berliner Industriebank
Aktiengesellschaft oder der Deutschen Industriebank, Berlin, unter den
Voraussetzungen des Absatzes 2 Darlehen gewihren, erméBigt sich die
Einkommensteuer oder Kérperschaftsteuer fiir den Veranlagungszeitraum
der Hingabe um zwdlf vom Hundert der hingegebenen Darlehen. Sind die
Darlehen aus Mitteln eines Betriebs gegeben worden, so erméfigt sich
die Einkommensteuer oder Kérperschaftsteuer des Veranlagungszeit-
faums, in dem das Wirtschaftsjahr endet, in dessen Verlauf die Darlehen
8egeben worden sind.

(2) Voraussetzung fiir die SteuererméBigung nach Absatz 1 ist, daB die
Darlehen

1. nach dem 31. Dezember 1969 hingegeben werden,

2. nach den vertraglichen Vereinbarungen eine Laufzeit von mindestens
acht Jahren haben und frilhestens vom Ende des vierten Jahres an
jghrlich mit héchstens einem Fiinftel des Darlehnsbetrags zuriickzu-
zahlen sind und

3. weder unmittelbar noch mittelbar in wirtschaftlichem Zusammenhang
mit der Aufnahme eines Kredits stehen; die Inanspruchnahme laufen-
der Geschéftskredite ist unschadlich.

Die SteuerermaBigung nach Absatz 1 wird unter der Bedingung gewdhrt,
daB eine vorzeitige Riickzahlung der Darlehen nicht stattfindet.

(3) Die Berliner Industriebank Aktiengesellschaft und die Deutsche Indu-
Striebank, Berlin, haben die Darlehen, gegebenenfalls unter Einschaltung
von Berliner Kreditinstituten, an Unternehmen weiterzugeben, die die
Darlehen unverziiglich und unmittelbar zur Anschaffung oder Herstellung
abnutzbarer Wirtschaftsgiiter des Anlagevermégens einer in Berlin (West)
bEiegenen Betriebstitte verwenden. Die Wirtschaftsgiiter miissen,

1. soweit sie zum beweglichen Anlagevermégen gehéren, mindestens drei

Jahre nach ihrer Anschaffung oder Herstellung in einer in Berlin (West)
belegenen Betriebstitte verbleiben,

2. soweit sie zum unbeweglichen Anlagevermégen gehéren, in Berlin
(West) errichtet werden.

Der Herstellung eines Geb#udes in Berlin (West) steht der Umbau, die
.ErWeiterung, die Modernisierung oder die Instandsetzung eines Gebiudes
N Berlin (West) gleich. Die Berliner Industriebank Aktiengesellschaft und
die Deutsche Industriebank, Berlin, haben sicherzustellen, daB die Dar-
ehen nur zu diesen Zwecken verwendet werden. Ist der Bedarf an Dar-
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lehen fiir die bezeichneten Zwecke gedeckt, so kénnen die Berliner Indu-
striebank Aktiengesellschaft und die Deutsche Industriebank, Berlin, den
AbschluB weiterer Darlehnsvertrige ablehnen.

(4) Die Vorschriften der Absatze 1 und 2 sind auf Darlehen entsprechend
anzuwenden, die unmittelbar an Unternehmen zur Verwendung zu den in
Absatz 3 bezeichneten Zwecken gegeben worden sind. Fir die ErmaBi-
gung der Einkommensteuer oder Kérperschaftsteuer ist in diesen Féllen
weitere Voraussetzung, daB sich der Darlehnsgeber und der Darlehns-
nehmer gegeniiber der Berliner Industriebank Aktiengesellschaft oder
der Deutschen Industriebank, Berlin, damit einverstanden erkldren, daB
diese die Verwendung der Darlehen zu den bezeichneten Zwecken und
die Durchfilhrung des Darlehnsvertrags tiberwacht.

(6) Die ErméBigung der Einkommensteuer oder Kérperschaftsteuer nach
Absatz 1 darf zusammen mit der ErmaBigung der Einkommensteuer oder
Korperschaftsteuer nach § 17 fiinfzig vom Hundert der Einkommensteuer
oder Kérperschaftsteuer nicht iibersteigen, die sich ohne die ErméBigung
ergeben wiirde.

(6) Die Absétze 1 bis 5 gelten nicht fir Kreditinstitute im Sinne des Ge-
setzes liber das Kreditwesen vom 10. Juli 1961 (Bundesgesetzbl. | S. 881).

Erlduterungen zu § 16 BFG

Allgemeines

(1) § 16 BFG will die betriebliche Investitionstiitigkeit in Berlin durch eine
Erhthung des Kapitalangebots fordern. Die Vorschrift gewihrt deshalb fur
Darlehen, die fiir betriebliche Investitionen in Berlin zur Verfiigung gestellt wer-
den, unter bestimmten Voraussetzungen eine Erméfigung der Einkommensteuer
oder Kérperschaftsteuer in Hohe von 12 v. H. der hingegebenen Darlehen. Eine
Erm#Bigung der Gewerbesteuer kommt nicht in Betracht. Die Héhe der Ver-
zinsung der gew#hrten Darlehen ist im Gesetz nicht geregelt; sie unterliegt der
freien Vereinbarung zwischen den Vertragspartnern. Begiinstigt sind sowohl
Darlehen, die zur Errichtung von Geb#uden verwandt werden, die zum Anlage-
vermdgen einer in Berlin (West) beiegenan Betriebstitte gehdren, als auch
solche Darlehen, die zur Finanzierung des Umbaus, der Erweiterung, der Mo-
dernisierung oder der Instandsetzung solcher Gebude verwendet werden.

(2) Nach § 16 Abs. 4 BFG ist u. a. Voraussetzung fiir die SteuerermiBigung,
daB die Darlehen unverziiglich und unmittelbar zur Anschaffung oder Her-
stellung abnutzbarer Wirtschaftsgiiter des Anlagevermbgens einer in Berlin
(West) belegenen Betriebstétte des Darlehnsnehmers verwendet werden. Diese
Voraussetzung ist flir den Teil des Darlehens, den der Darlehensnehmer ver-
einbarungsgemaB zur Tilgung seiner Damnumsschuld verwenden muB, nicht
erflillt. Denn daB das Damnum nicht zu den Anschaffungs- oder Herstellungs-
kosten der mit dem Darlehen finanzierten Wirtschaftsgiiter gehdrt, wird auch
vom GroBen Senat des Bundesfinanzhofs in seinem Beschluf vom 6. 12. 1965
(BStBI 1966 11l S. 144) ausdriicklich bestitigt. Die SteuererméBigung fir Dar-
lehen im Sinne des § 18 BFG kann deshalb bei Vereinbarung eines Damnums
nur nach dem um das Damnum gekiirzten Darlehensbetrag bemessen werden
(Abschnitt | BHG Nr. 54 E-Kartei Berlin).

(3) Bei Anwendung der Vorschrift des § 16 BFG ist von dem von der Berliner
Industriebank AG und der Deutschen Industriebank Berlin im Einvernehmen mit
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dem Senator fiir Finanzen Berlin aufgestellten Vertragsmuster auszugehen; vgl.
'.iﬂg’l?_g]gzelr;en ErlaB vom 23. 1. 1970 — Il B/11 — S 1976 — 5/69 (StZBl Berlin
. 98).

Zu Absatz 1

(1) Von der Vergiinstigung kénnen alle unbeschrinkt Steuerpflichtigen im
Bundesgebiet und in Berlin (West) Gebrauch machen. Die Einschaltung der
erliner Industriebank AG und der Deutschen Industriebank, Berlin, die ebenso
Wie die Berliner Industriebank AG ausschlieBlich die mittel- und langfristige
inanzierung gewerblicher Investitionen betreibt, als Kapitalsammelstellen
stellt die vom Gesetzgeber fiir eine Steuerbegiinstigung der Investitionsdarlehen
Ur betriebliche Zwecke geforderte Verwendung sicher und schlieBt eine mifi-
rduchliche Ausnutzung der Beglinstigung aus.

(2) Die steuerliche Begiinstigung der Investitionsdarlehen fiir betriebliche
wecke besteht darin, daB der Darlehnsgeber 12 v. H. des hingegebenen Dar-
lehnsbetrags von der Einkommensteuer oder Kérperschaftsteuer, die er fiir den
eranlagungszeitraum der Hingabe zu entrichten hat, absetzen kann, Bei Steuer-
Pflichtigen, die aus betrieblichen Mitteln Darlehen gewdhren, erméBigt sich die
inkommensteuer oder Kérperschaftsteuer des Veranlagungszeitraums, in dem
der Gewinn des Wirtschaftsjahrs der Darlehnshingabe nach den Grundsitzen
des § 2 Abs. 6 EStG versteuert wird. Diese Vorschrift ist in erster Linie fiir
Gewerbetreibende mit einem vom Kalenderjahr abweichenden Wirtschaftsjahr
Qedacht. Bei diesen gilt nach § 2 Abs. 6 Ziff. 2 EStG der Gewinn des vom
Kalenderjahr abweichenden Wirtschaftsjahrs (z. B. Wirtschaftsjahr vom 1. 10. bis
30. 9) als in dem Kalenderjahr bezogen, in dem das Wirtschaftsjahr endet.
Gewshrt also ein Gewerbetreibender mit einem Wirtschaftsjahr vom 1. 10. bis
30. 9, der Berliner Industriebank AG oder der Deutschen Industriebank, Berlin,
am 15, 9, 1970 aus betrieblichen Mitteln ein Investitionsdarlehen von 20 000 DM,
80 ermiBigt sich seine Einkommensteuer fiir das Kalenderjahr 1970 um 12 v. H.
= 2400 DM; gewdhrt er dagegen das Investitionsdarlehen erst am 2. 10. 1970,
SO tritt eine Erm#Bigung der Einkommensteuer fiir das Kalenderjahr 1971 um
400 DM ein, da der Gewinn des Wirtschaftsjahrs 1. 10. 1970 bis 30. 9. 1971 als im
Kalenderjahr 1971 bezogen gilt und das Investitionsdarlehen erst am 2. 10. 1970
gewdhrt wurde. Die Beglinstigung in Form eines Abzugs von der Steuer hat den
orteil, daB sie unabhéngig vom Steuersatz ist, mit dem der Darlehnsgeber sein
inkommen zu versteuern hat. Die SteuererméBigung wird damit allen Steuer-
Pflichtigen in gleicher Héhe zuteil.

Zu Absatz 2

(1) Die Darlehen miissen nach dem 31. Dezember 1969 an die Berliner Industrie-

ank AG oder an die Deutsche Industriebank, Berlin, gegeben werden. Ein
Darlehen ist hingegeben, wenn die auf Grund des Darlehnsvertrags gegebenen

ermégensgegenstiande aus dem Vermdgen des Darlehnsgebers ausgeschieden
und in das Vermdgen der Berliner Industriebank AG oder der Deutschen Indu-
striebank, Berlin, iibergegangen sind. Es gentigt deshalb nicht, wenn der Steuer-
Pflichtige lediglich eine, wenn auch rechtsverbindliche Zusage des Darlehns
9egeben hat. Wird bei einem Darlehen an Stelle von Geld ein Wechselakzept
gegeben, so ist das Darlehen in dem Zeitpunkt als hingegeben anzusehen, in
em der Berliner Industriebank AG oder der Deutschen Industriebank, Beriin,
durch Diskontierung des Wechsels das Geld zuflieBt. Bei der Hingabe von
Schecks an Stelle von Geld gelten diese Grunds#tze sinngemé8.

(2) Die Darlehen miissen eine vertragliche Laufzeit von mindestens 8 Jahren
aben und diirfen frithestens vom Ende des vierten Jahres an jihrlich mit einem
Unftel des Darlehensbetrags riickzahlbar sein. Die Mindestlaufzeit ist erfor-
derlich, weil Darlehen mit einer kiirzeren Laufzeit fiir die Finanzierung betrieb-
icher |nvestitionen ungeeignet sind.
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(3) 8§ 16 und 17 BFG sind geschaffen worden, um die Bereitschaft privater
Kapitalgeber, mittel- und langfristige Kredite fiir betriebliche Investitionen und
BaumaBnahmen in Berlin zur Verfiigung zu stellen, durch einen steuerlichen
Anreiz zu férdern. Nur derjenige, der bereit ist, sein Kapital fiir die vom Gesetz-
geber vorgesehene Dauer fiir die genannten MaBnahmen in Berlin anzulegen,
soll in den GenuB der SteuerermiéBigung kommen. Jede vorzeitige Riickzahlung
der Darlehen fithrt deshalb auch dann zur riickwirkenden Versagung der Steuer-
erméaBigung beim Darlehnsgeber, wenn der Darlehnsnehmer die Darlehensmittel
in der im Gesetz vorgesehenen Weise verwendet — also die begiinstigten
anestitionen vorgenommen oder die beglinstigten BaumaBnahmen ausgefiihrt
at,

(4) Die Abtretung der Darlehensforderung steht der Riickzahlung des Darlehns
gleich. Sie stellt ein Rechtsgeschaft dar, durch das der Darlehnsgeber tber die
Forderung genauso verfiigt, als wenn er den Forderungsbetrag zuriickbezahit
erhalten und zur Erfillung einer anderen Verpflichtung weitergegeben hétte. In
beiden Fillen ist die Darlehnsforderung fiir ihn erloschen und der Forderungs-
betrag fiir andere Leistungen frei geworden. Nur wenn die Abtretung einer
Darlehnsforderung sicherheitshalber erfolgt, ist sie nicht als RiickfluB des
Darlehns zu behandeln, es sei denn, daB sich aus den Vereinbarungen der
Beteiligten klar ergibt, daB die Abtretung in Wirklichkeit nicht zum Zwecke der
Sicherung eines Anspruchs, sondern zum Zwecke seiner Erfiillung erfolgt ist
(vgl. Abschnitt | BHG Nr. 49 der E-Kartei Berlin),

(5) Ferner diirfen die Darlehen nach den vertraglichen Vereinbarungen frihe-
stens vom Ende des vierten Jahres an mit héchstens je einem Fiinftel des
Darlehnsbetrags zuriickzuzahlen sein. Diese Vorschrift will verhindern, daf sich
fir die Berliner Investoren zu hohe Riickzahlungsverpflichtungen ergeben kén-
nen. Eine tatsichliche vorzeitige Riickzahlung der Investitionsdarlehen fiihrt zum
nachtrédglichen Verlust der bereits gewdhrten SteuerermiBigung, da diese nur
unter der ausdriicklichen Voraussetzung gewahrt wird, daB eine vorzeitige
Riickzahlung der Darlehen nic ht stattfindet.

(6) Die zu betrieblichen Investitionen an die Berliner Industriebank AG oder
Deutsche Industriebank, Berlin, gewéhrten Darlehen dirfen weder unmittelbar
noch mittelbar in wirtschaftlichem Zusammenhang mit der Aufnahme eines
Kredits stehen. Dieses sog. Kreditaufnahmeverbot, das einer miBbrauch-
lichen Ausnutzung der Begiinstigung des § 16 BFG entgegentreten will, be-
deutet, daB der Stpfl. (Darlehnsgeber) die fir die Darlehnsgewéhrung erforder-
lichen Mittel grundsitzlich aus eigenem verfiigbaren Einkommen oder Ver-
mogen aufbringen muB. Ein VorstoB gegen das Kreditaufnahmeverbot liegt vor,
wenn ein urséchlicher innerer Zusammenhang zwischen der Darlehnsgewédhrung
und der Kreditaufnahme gegeben ist. Ist das im Zeitpunkt der Darlehnsgewéh-
rung der Fall, so besteht ein unmittelbarer wirtschaftlicher Zusammenhang.
Gewihrt der Stpfl. das Darlehen unter Inanspruchnahme eines laufenden
Kontos, das nach der Abbuchung des Darlehens einen Schuldbetrag ausweist,
so ist ein unmittelbarer wirtschaftlicher Zusammenhang mit der Kreditaufnahme
zu vermuten. Der Stpfl. kann diese Vermutung jedoch widerlegen durch Dar-
legung eindeutiger Tatsachen, daB ihm andere Mittel zur Gewihrung des
Darlehens zur Verfiigung standen, aus denen er auch ohne Inanspruchnahme
des laufenden Kontos das Darlehen hiitte gewidhren kénnen, und daB er auch
gewillt gewesen wire, das zu tun. Ein mittelbarer wirtschaftlicher Zusammen-
hang kann z. B. vorliegen, wenn der Stpfl, das Darlehen zunéchst aus eigenen
Mitteln gewahrt, aber danach zum Ausgleich der durch die Darlehensgewéhrung
bewirkten Minderung seines eigenen verfiigbaren Einkommens oder Vermégens
einen Kredit in Anspruch nimmt. Nimmt jedoch der Stpfl. infolge eines unvorher-
gesehenen Ereignisses, das ihn in eine wirtschaftliche Notlage bringt (z. B.
Krankheit, Todesfall in der Familie), nachtrdglich einen Kredit auf, so ist das
regelméBig unschédlich. Es wird in diesem Zusammenhang auf die zur Frage
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des Kreditaufnahmeverbots im BStBI 1958 Il S, 68ff., im BStBl 1960 IIl S. 48,
172 und 384, im BStBI 1961 111 S, 169 und im BStBI 1963 I1| S. 208 verdffentlichten

rteile des Bundesfinanzhofs hingewiesen. Ein VerstoB gegen das Kreditauf-
nahmeverbot kann auch dann vorliegen, wenn das Darlehen wihrend des Laufs
einer Steuerstundung gewéhrt worden ist (BFH-Urteile vom 22. 2. und 1. 3. 1963
— BStB] 11l S. 209 und 210).

(7) Die Inanspruchnahme laufender Geschéftskredite ist nach aus-
driicklicher Vorschrift des § 16 Abs. 2 Nr. 3 letzter Halbsatz BFG fiir die In-
anspruchnahme der Verglinstigung des § 16 Abs. 1 BFG unschédlich.

Zu Absatz 3

(1) Die Berliner Industriebank AG oder die Deutsche Industriebank, Berlin,
geben die ihnen gewihrten Darlehen, ggf. unter Einschaltung von Berliner Kre-
ditinstituten, nach Priifung der ihnen von den Darlehensnehmern eingereichten
nterlagen und Pléane liber beabsichtigte Investitionsvorhaben in Berlin, die mit
em |nvestitionsdarlehen finanziert werden sollen, weiter. Die Berliner Unter-
Nehmen als Darlehnsnehmer haben die ihnen gewidhrten Darlehen unverziiglich
und unmittelbar zur Anschaffung oder Herstellung abnutzbarer beweglicher oder
Unbeweglicher Anlagegtiter fiir eine in Berlin belegene Betriebstitte zu verwen-
den. Unverziiglich bedeutet ,ohne schuldhaftes Zégern“. Ob ein schuldhaftes
Zigern gegeben ist, richtet sich nach den tatséchlichen Verhéltnissen des
Einzelfalls. Eine unmittelbare Verwendung der Darlehen liegt vor, wenn die
arlehen vor ihrer Verwendung von dem Darlehnsempfénger nicht zu anderen
Inanzierungszwecken verwendet worden sind. Die Voraussetzungen der Steuer-
eglinstigung sind deshalb z. B. nicht gegeben, wenn der Darlehnsempféanger

a) die Darlehen an einen Dritten weitergibt oder

b) mit dem Darlehen zunachst Wertpapiere erwirbt und erst den Erlés aus der
VerduBerung dieser Wertpapiere zur Investierung verwendet.

Eine unmittelbare Verwendung der empfangenen Darlehen zu den bezeich-
Neten Zwecken liegt ebenfalls dann nicht vor, wenn die betreffenden Wirt-
Schaftsgiiter im Zeitpunkt der Darlehnsgewihrung bereits angeschafft (d. h.
geliefert) oder hergestellt (d. h. fertiggestellt) sind (Abschn, | BHG Nr. 57 der
E-Karte| Berlin). Als unmittelbare Verwendung kann es jedoch angesehen
Werden, wenn der Darlehnsempfdnger das Darlehen voriibergehend auf ein
sonto bei einem Kreditinstitut einzahlt. Das gleiche gilt, wenn ein Dritter zur
berwachung der zweckentsprechenden Verwendung der Darlehen eingeschaltet
Wird und der Darlehnsgeber iiber die Darlehnsmittel nicht mehr verfligen kann.

(2_1 Die mit Hilfe der Darlehen angeschafften oder her}qﬂestelltan Anlagegiiter
Missen, soweit sie beweglich sind, mindestens 3 Jahre in einer Berliner
etriebstiitte verbleiben und, soweit sie unbeweglich sind, in Berlin errichtet

Werden. Vgl. ergénzend die Erlauterungen zu § 14 Abs. 2 BFG (Absétze 3 bis 7).

(8) Durch den Zwischensatz 40gf. unter Einschaltung von Berliner Kreditinstitu-

fen® hat der Gesetzgeber sichergestellt, daB die in der Vergangenheit bewihrte
ethode, die Investitionsmittel der Berliner Industriebank oder der Deutschen
Ndustriebank, Berlin, liber die Berliner Hausbanken an die Unternehmen zu

geben, beibehalten werden kann. Die Berliner Banken kénnen somit an der
erteilung der direkt an die Berliner Industriecbank AG oder an die Deutsche

industriebank, Berlin, gegebenen Darlehen mitwirken. Dariiber hinaus steht es

Mnen frei, sich vermittelnd in die unmittelbare Darlehnsvergabe an die Berliner
nternehmer gemaB Absatz 4 einzuschalten.

2y Absatz 4

(1) Die Darlehensgeber haben nicht selten den Wunsch, mit ihren Darlehen die
Nvestitionen bestimmter Unternehmen in Berlin, mit denen sie vielleicht schon
Seit |dngerer Zeit in geschiftlicher Beziehung stehen, zu férdern. Um diesen

61

|
Il!




Wiinschen entgegenzukommen, begiinstigt Absatz 4 auch unmittelbare Darlehns-
gewihrungen an Unternehmen in Berlin. Die Darlehen missen die gleichen
Voraussetzungen erfilllen und zu den gleichen Zwecken verwendet werden wie
die an die Berliner Industriebank AG oder die Deutsche Industriebank, Berlin,
gegebenen Darlehen.

(2) Um MiBbrduche mbglichst auszuschlieBen, milssen sich in diesen Fallen
der Darlehnsgeber und der Darlehnsnehmer mit einer Uberwachung der Ver-
wendung der Darlehen und der Durchfiihrung des Darlehensvertrags durch die
Serlinekti;ndusiriabank AG oder die Deutsche Industriebank, Berlin, einverstan-

en erkléren.

Zu Absatz §

(1) Die ErmiBigung der Einkommensteuer oder Kdrperschaftsteuer ist in der
Weise begrenzt, daB die sich nach Absatz 1 ergebende ErméBigung der Einkom-
mensteuer oder Kérperschaftsteuer zusammen mit der ErméBigung der Einkom-
mensteuer oder Kérperschaftsteuer fiir Darlehen im Sinn des g 17 BFG 50 v. H.
derdShzuar nicht iibersteigen darf, die sich ohne die ErméBigungen ergeben
wiirde,

(2) Stehen einem Steuerpflichtigen bei der Einkommensteuerveranlagung
gleichzeitig die Steuerpriferenz des § 21 Abs. 1 BFG und die Verglinstigung
nach § 16 Abs. 1 BFG zu, so ist die Einkommensteuer zun#chst nach § 21 Abs. 1
BFG und sodann nach § 16 Abs. 1 BFG zu kiirzen; vgl. BFH-Urteil vom 13. 10.
1967 (BStBI 1968 11 S. 141). Bei der Berechnung der Héchstbetragsgrenze des
§ 16 Abs. 6 BHG (BFG) ist somit von der um die Steuerpréferenz gekiirzten
E]F(I_;ommensteusr auszugehen, Das gleiche gilt fir die Anwendung des § 17
Zu Absatz 6

Kreditinstitute kénnen nach ausdriicklicher gesetzlicher Vorschrift von der Be-
glinstigung des § 16 BFG keinen Gebrauch machen, weil die Gewihrung von
Krediten regelm&Big zu ihrer normalen geschiftlichen Betdtigung gehdrt. Dar-
iber hinaus kann auch im allgemeinen nicht festgestellt werden, ob die Dar-
lehen nicht in wirtschaftlichem Zusammenhang mit der Aufnahme von Krediten
ste?ent und deshalb das Kreditaufnahmeverbot des § 16 Absatz 2 Nr. 3 BHG
verletzt ist.

§ 17
SteuererméBigung fiir Darlehen zur Finanzierung von BaumaBnahmen

(1) Bei unbeschrankt Steuerpflichtigen, die unverzinsliche, in gleichen
Jahresbetriigen zu tilgende Darlehen mit einer Laufzeit von mindestens
zehn Jahren zur Férderung des Baues von Wohnungen in Berlin (West)
gewihren, ermaBigt sich unter den Voraussetzungen der Absitze 3 bis %
die Einkommensteuer oder Kérperschaftsteuer fiir den Veranlagungszeit-
raum der Hingabe um zwanzig vom Hundert der hingegebenen Darlehen.
Werden die Darlehen von Steuerpflichtigen, die den Gewinn nach § E
Abs. 1 oder § 5 des Einkommensteuergesetzes ermitteln, aus Mitteln des
Betriebs gegeben, so sind die Darlehen in der Bilanz mit dem Wert anzu-
setzen, der sich nach Abzug von Zwischenzinsen unter Beriicksichtigung
von Zinseszinsen vom Nennbetrag der Darlehen ergibt. Dabei ist von
einem Zinssatz von héchstens fiinfeinhalb vom Hundert auszugehen. Die
Sitze 2 und 3 gelten auch, wenn die Hingabe der Darlehen nicht durch
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den Betrieb veranlaBt ist. Sind die Darlehen aus Mitteln eines Betriebs
gegeben worden, so erméBigt sich die Einkommensteuer oder Korper-
schaftsteuer des Veranlagungszeitraums, in dem das Wirtschaftsjahr
endet, in dessen Verlauf die Darlehen gegeben worden sind.

(2) Bei unbeschrinkt Steuerpflichtigen, die verzinsliche Darlehen mit einer
Laufzeit von mindestens 25 Jahren zur Férderung des Baues, des Um-
baues, der Erweiterung, der Modernisierung und der Instandsetzung von
Geb#uden in Berlin (West) gewdhren, erméBigt sich unter den Voraus-
setzungen der Absitze 3 bis 7 die Einkommensteuer oder Kérperschaft-
steuer fiir den Veranlagungszeitraum der Hingabe um 20 vom Hundert
der hingegebenen Darlehen. Satz 1 ist nur anzuwenden, wenn die Dar-
lehen nach den vertraglichen Vereinbarungen

1. héchstens mit gleichen Jahresbetriigen, die der im Darlehnsvertrag
vereinbarten Laufzeit entsprechen, zu tilgen oder

2. mit gleichen Jahresbetrigen, bei denen sich bei gleichbleibenden Be-
dingungen infolge der laufenden Tilgung der Zinsanteil verringert und
der Tilgungsanteil entsprechend erhdht, zu verzinsen und zu tilgen
sind; Anderungen des Zinssatzes in Anpassung an die allgemeine
Zinshdhe sind jedoch zuldssig.

Absatz 1 letzter Satz gilt entsprechend.

(3) Voraussetzung fiir die Steuererm#Bigungen nach den Absétzen 1 und
2. ist, daB die Darlehen an einen Bauherrn gegeben werden und von
diesem unverziiglich und unmittelbar

1. in den Fillen des Absatzes 1 zur Finanzierung des Baues von Woh-
nungen im Sinne des § 39 oder § 82 des Zweiten Wohnungsbaugeset-
zes (Wohnungsbau- und Familienheimgesetz),

2. in den Fillen des Absatzes 2 zur Finanzierung der dort bezeichneten
Bauvorhaben

Verwendet werden. Fiir die Anwendung des Absatzes 1 ist weitere Vor-
aussetzung, dab die Darlehen weder unmittelbar noch mittelbar in wirt-
Schaftlichem Zusammenhang mit der Aufnahme eines Kredits stehen. Die
Steuerermaﬂigung nach den Absétzen 1 und 2 wird unter der Bedingung
gewihrt, daB eine vorzeitige Riickzahlung der Darlehen nicht stattfindet;
Vorzeitige Riickzahlungen, die nach Ablauf von zehn Jahren seit der Hin-
gabe des Darlehens auf Grund einer Kiindigung oder Teilkiindigung des
Schuldners stattfinden, sind jedoch unschédlich.

(4) Die Vorschriften des Absatzes 1 sind nur anzuwenden, soweit die Dar-
lehen 10000 Deutsche Mark fiir jede geférderte Wohnung nicht iiber-
steigen.

(5) Die Vorschriften der Absitze 2 und 3 sind auf Darlehen entsprechend
anzuwenden, die der Wohnungsbau-Kreditanstalt Berlin oder dem Ber-
liner Pfandbrief-Amt gewiihrt werden. Die Wohnungsbau-Kreditanstalt
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Berlin und das Betliner Pfandbrief-Amt haben die Darlehen, gegebenen-
falls unter Einschaltung von Berliner Kreditinstituten, an Bauherren weiter-
zugeben, die die Darlehen unverziiglich und unmittelbar zur Finanzierung
der in Absatz 2 bezeichneten Bauvorhaben verwenden. Die Wohnungsbau-
Kreditanstalt Berlin und das Berliner Pfandbrief-Amt haben sicherzu-
stellen, daB die Darlehen nur zu diesen Zwecken verwendet werden. Ist
der Bedarf an Darlehen fiir die bezeichneten Zwecke gedeckt, so kénnen
die Wohnungsbau-Kreditanstalt Berlin und das Berliner Pfandbrief-Amt
den AbschluB weiterer Darlehnsvertrdge ablehnen.

(6) Die Erm#Bigung der Einkommensteuer oder Korperschaftsteuer nach
den Absitzen 1 und 2 darf zusammen mit der ErméBigung der Einkommen-
steuer oder Kdrperschaftsteuer nach § 16 fiinfzig vom Hundert der Ein-
kommensteuer oder Kérperschaftsteuer nicht libersteigen, die sich ohne
die ErméBigungen ergeben wiirde.

(7) Zum Nachweis der in Absatz 1 Satz 1, Absatz 2, Absatz 3 Satz 1 und in
den Absiitzen 4 und 5 bezeichneten Voraussetzungen ist eine Bescheini-
gung des Senators fir Bau- und Wohnungswesen, Berlin, oder der von
ihm bestimmten Stelle vorzulegen.

Erlduterungen zu § 17 BFG

§ 17 BFG will sowohl die Finanzierung des Wohnungsbaues in Berlin als auch
die Finanzierung des Baues, des Umbaues, der Erweiterung, der Modernisierung
und der Instandsetzung von Gebauden aller Art (Wohnhduser, Geschéftshiuser
usw.) in Berlin (West) erleichtern. Soweit die Vorschrift des § 17 BFG die
Finanzierung des Baues neuer Wohnungen begiinstigt, soll sie den am 31, De-
zember 1961 ausgelaufenen § 7c EStG ersetzen. Wahrend aber § 7c EStG nur
unverzinsliche Wohnungsbaudarlehen begiinstigt, sieht § 17 BHG wegen der
besonderen wirtschaftlichen Lage Berlins dariiber hinaus auBer einer Begiinsti-
gung von verzinslichen Wohnungsbaudarlehen eine Begiinstigung von verzins-
lichen Darlehen zur Férderung des Baues, des Umbaues, der Erweiterung, der
Modernisierung und der Instandsetzung von Gebéduden aller Art vor,

Zu Absatz 1

Absatz 1 begiinstigt unverzinsliche, in gleichen Jahresbetrigen zu tilgende
Darlehen zur Férderung des Wohnungsbaues in Berlin mit einer Mindestlaufzeit
von 10 Jahren. Von der Begiinstigung kénnen nicht nur buchfiihrende Steuer-
pflichtige, sondern alle unbeschréankt Steuerpflichtigen im Bundesgebiet und in
Berlin (West) Gebrauch machen. Die Begiinstigung besteht — wie bei § 16 BFG
— in einem Abzug von der Steuer. Dieser Abzug betrdgt im Hinblick auf die
Unverzinslichkeit der Darlehen 20 v.H. der hingegebenen Darlehen. Fir Dar-
lehen, die von Steuerpflichtigen mit Gewinnermittlung nach § 4 Abs. 1 oder § 5
EStG aus Mitteln eines Betriebs gegeben werden, gilt hinsichtlich der bilanz-
méBigen Behandlung die gleiche Regelung wie bei dem friheren § 7c EStG,
d. h. die Darlehen kénnen mit dem abgezinsten Wert in die Bilanz eingestellt
werden, so daB sich insoweit im Jahr der Darlehnshingabe eine zusitzliche
Steuervergiinstigung ergibt. Wie im Fall des § 16 BFG erméaBigt sich die Ein-
kommensteuer oder Kérperschaftsteuer des Veranlagungszeitraums der Hingabe
der Darlehen bzw. — bei vom Kalenderjahr abweichendem Wirtschaftsjahr — des
Veranlagungszeitraums, in dem das Wirtschaftsjahr der Hingabe der Darlehen
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endet. Auf die Erlduterungen zu § 16 Abs. 1 BFG und das hier gebrachte
rlduterungsbeispiel kann insoweit Bezug genommen werden,

Zu Absatz 2

(1) Nach Absatz 2 kann auBer bei verzinslichen Wohnungsbaudarlehen auch bei
Verzinslichen Darlehen zur Férderung des Baues, des Umbaues, der Er-
Weiterung, der Modernisierung und der Instandsetzung von Gebiuden aller Art
In Berlin (West) ein Abzug von der Steuer in Héhe von 20 v. H. der hingegebe-
hén Darlehen vorgenommen werden. Die Begiinstigung kommt sowohl fiir
Annuititendarlehen mit einer Mindestlaufzeit von 25 Jahren als auch fiir andere
Verzinsliche Darlehen mit einer Laufzeit von mindestens 25 Jahren in Betracht,
Yorausgesetzt, daB der Darlehnsschuldner hinsichtlich der Tilgung nicht wesent-
lich schlechter gestellt ist als bei den Annuititsdarlehen. Diese Voraussetzung
I8t erfiillt, wenn die Darlehen héchstens mit gleichen Jahresbetriagen, die der im

arlehnsvertrag vereinbarten Laufzeit entsprechen, zu tilgen sind. Die Regelung
edeutet, daB z, B. ein Darlehen mit einer Laufzeit von 25 Jahren jéhrlich héch-
ptens mit 1/2s des Darlehnsbetrags zuriickzuzahlen sein darf. Sind die Darlehns-
edingungen glinstiger, ist z. B. erst in einem spateren Jahr mit der Tilgung zu
eginnen oder ist der Darlehnsbetrag erst am Ende der Laufzeit in einer Summe
2urickzuzahlen, so sind die Voraussetzungen fiir die Inanspruchnahme der Ver-
flnstigungen in jedem Fall erfiillt. Durch die Beglinstigung in Absatz 2 sollen
Insbesondere Hypothekenbanken und Sparkassen angereﬂt werden, nach Berlin
angfristige Wohnungsbaudarlehen und langfristige Darlehen zum Bau, Umbau,

2ur Erweiterung, Modernisierung und Instandsetzung von Gebiuden aller Art in
Berlin (West) zu geben.

(2) Bei Darlehen im Sinne des § 17 Abs. 2 BFG ist Voraussetzung fiir die
teuerermaBigung u. a. (vgl. § 17 Abs. 3 Ziff. 2 Buchstabe b BFG), daB die
Darlehen von dem Bauherrn unverziiglich und unmittelbar zur Finanzierung der
M § 17 Abs, 2 BFG bezeichneten Bauvorhaben verwendet werden. Wird die
Amnumschuld des Darlehensnehmers bei Auszahlung des Darlehens mit
tesem verrechnet, so verwendet der Darlehensnehmer das Darlehen insoweit
Nicht zu den im Gesetz vorgesehenen Zwecken. Die Steuarermﬁﬁi%ung fiir Dar-
lehen im Sinn des § 17 Abs. 2 BFG darf demnach bei Vereinbarung eines
amnums nur nach dem um das Damnum gekirzten Darlehensbetrag bemessen
Werden (vgl. Abschnitt | BHG Nr. 54 der E-Kartei Berlin).

Zu Absatz 3

(1) Die Darlehen miissen an einen Bauherrn gegeben und von diesem unverziig-
ich und unmittelbar entweder zur Finanzierung des Baues von Wohnungen im
Sffentlich geférderten oder steuerbegiinstigten Wohnungsbau in Berlin oder
2ur Finanzierung des Baues, des Umbaues, der Erweiterung, der Modernisierung
Und der Instandsetzung von Geb#uden aller Art in Berlin (West) verwendet
Werden. Fiir die Begiinstigung nach Absatz 1 (SteuererméBigung fiir unver-
Zinsliche Darlehen mit einer Laufzeit von mindestens 10 Jahren) ist auBer-
em Voraussetzung, daB die Darlehen nicht im unmittelbaren oder mittelbaren
Wirtschaftlichen Zusammenhang mit der Aufnahme eines Kredits stehen, Wegen
er Bedeutung des Kreditaufnahmeverbots vgl. die Erliuterungen zu § 16 Abs. 2
BFG (Absatz 6). Ein solches Kreditaufnahmeverbot ist fir die Begiinsti-
Sung der verzinslichen Darlehen nach § 17 Abs, 2 BFG nicht vorgesehen, weil
durch diese Beglinstigung hauptséchlich die Hypothekenbanken angesprochen
Werden sollen und fiir diese ein Kreditaufnahmeverbot die Inanspruchnahme der
©ginstigung ausschlieBen wiirde.

(2) Die SteuerermiBigung ist schlieBlich an die Bedingung gekniipft, daB die
arlehen nicht vorzeitig zuriickgezahlt werden. Da nach § 18 Abs. 2 des Hypothe-
enbankgesetzes das Recht des Schuldners zur Kiindigung nur bis zu einem
Sitraum von 10 Jahren ausgeschlossen werden darf, sind vorzeitige Riick-
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zahlungen, die nach Ablauf von 10 Jahren seit der Hingabe des Darlehens
auf Grund einer Kiindigung oder Teilkiindigung des Schuldners stattfinden, fiir
die Gewihrung der SteuererméBigung unschédlich.

(3) Wird tiber die in § 17 Abs. 1 und 2 BFG bezeichneten Tilgungsbetrdge
hinaus mit der Riickzahlung — gleichgiiltig aus welchen Griinden — bereits vor
dem Ende des zehnten Jahres seit Darlehenshingabe begonnen, so ist die
Voraussetzung des § 17 Abs. 3 Satz 3 BFEG nicht erfillt. Die SteuerermaBi-
gung kann in diesem Fall nicht gewihrt werden. Ist sie bereits gewihrt, so wird
sie riickgéingig gemacht.

(4) Die Absicherung des Darlehens durch den Darlehensschuldner stellt keine
Riickzahlung des Darlehens dar, Die Form der Absicherung, z. B. Bestellung
einer Hypothek zugunsten des Darlehensgebers oder AbschiuB eines Versiche-
rungsvertrags durch den Darlehensnehmer als Versicherungsnehmer und
Ubertragung der Bezugsrechte aus dem Versicherungsvertrag auf den Dar-
lehensgeber, ist fiir diese Beurteilung ohne Bedeutung. Auch wenn Darlehens-
geber und Versicherer identisch sind, kann in der Koppelung des Darlehens-
vertrags mit dem Lebensversicherungsvertrag keine Riickzahlung des Darlehens
erblickt werden. Eine solche Riickzahlung wiirde erst dann vorliegen, wenn sich
der Darlehensgeber aus den Hypotheken oder den falligen Versicherungs-
leistungen oder dem Riickkaufwert der Versicherung befriedigt. Stirbt hiernach
der Darlehensnehmer innerhalb der ersten 10 Jahre nach Empfang des Dar-
lehens und wird dadurch die als Tilgung dienende Lebensversicherung fallig, so
muB dem Darlehensgeber die SteuerermaBigung stets riickwirkend versagt wer-
den, wenn die fillige Lebensversicherung mit der Darlehensschuld verrechnet
wird. Tritt der Versicherungsfall erst nach Ablauf von 10 Jahren seit Darlehens-
hingabe ein und wird der Darlehensvertrag nicht mit den Erben des Schuldners
fortgesetzt, sondern die fillige Versicherungssumme zur Tilgung des Darlehens
verwandt, so ist dies fiir die SteuerermaBigung des Darlehensgebers nur dann
unschadlich, wenn hierin eine Kiindigung des Darlehensverhéltnisses durch den
Schuldner erblickt werden kann. Ob dies im Einzelfall zutrifft, hangt von den
jeweiligen Vertragsbedingungen ab (Abschnitt | BHG Nr. 51 der E-Kartei Berlin).

Zu Absatz 4

Der Héchstbetrag, bis zu dem begiinstigte Darlehen zur Finanzierung einer
Wohnung verwendet werden diirfen, betragt allgemein 10 000 DM fiir jede gefdr-
derte Wohnung. Die Begrenzung der Begtinstigung auf einen Darlehnsbetrag von
10000 DM fiir jede geférderte Wohnung gilt aber nur fiir Félle des Absatzes 1,
also fur die Begiinstigung von unverzinslichen Darlehen zur Férderung des
Baues neuer Wohnungen in Berlin (West); sie gilt nicht fur die Beglinstigung
verzinslicher Darlehen zur Finanzierung des Baues neuer Waohnungen und zuf
Finanzierung des Baues, des Umbaues, der Erweiterung, der Modermnisierung und
der Instandsetzung bei Geb#uden aller Art in Berlin (West).

Zu Absatz b

Viele Steuerpflichtige kénnen sich erst gegen Ende des Jahres, wenn sie ihre
finanziellen und steuerlichen Verhiltnisse mit einiger Sicherheit tibersehen
kénnen, zur Hingabe von begiinstigten Darlehen im Sinne des § 17 Abs. 2 BFG
entschlieBen. Sie haben dann Schwierigkeiten, bis zum Ende des Jahres ge-
eignete Bauherren zu finden, denen sie die Darlehen geben kénnen. Im Inter-
csse eines ungestdrten Kapitalflusses nach Berlin (West) ist diesen Schwierig-
keiten dadurch Rechnung getragen worden, daB — nach dem Muster der
Berliner Industriebank AG und der Deutschen Industriebank, Berlin, im Rahmen
des § 16 BFG — zunichst die Wohnungsbau-Kreditanstalt Berlin und dann ab
97. 6. 1970, dem Tag des Inkrafttretens des Anderungsgesetzes zum Berlinhilfe-
gesetz — das Berliner Pfandbrief-Amt als Kapitalsammelstellen fiir Baudarlehen
im Sinne des § 17 Abs. 2 BFG eingeschaltet sind.
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Zu Absatz 6
Es wird auf die Ausfilhrungen zu § 16 Abs. 6 BFG Bezug genommen.

§ 18
Anwendung der §§ 16 und 17 durch Arbeitnehmer

Besteht das Einkommen ganz oder teilweise aus Einkiinften aus nicht-
selbsténdiger Arbeit, von denen ein Steuerabzug vorgenommen wird, und
liegen die Voraussetzungen des § 46 Abs. 1 und 2 des Einkommensteuer-
gesetzes nicht vor, so kann die Veranlagung zur Anwendung der Vor-
schriften der §§ 16 und 17 beantragt werden; § 46 Abs. 2 Ziff. 8 Buchstabe
a und Abs. 8 und 5 des Einkommensteuergesetzes ist sinngemiB anzu-
wenden.

Erlduterungen zu § 18 BFG

(1) Eine Berlicksichtigung der tariflichen Begiinstigungen der §§ 16 und 17 BFG
im Lohnsteuerverfahren hielt der Gesetzgeber im Hinblick auf die damit ver-
bundenen technischen Schwierigkeiten nicht fiir méglich. § 18 BFG |48t deshalb
2u, daB Arbeitnehmer, die die Begiinstigungen der 8§ 16 und 17 BFG in An-
Spruch nehmen wollen, einen Antrag auf Veranlagung stellen kénnen, soweit
nicht schon nach den Vorschriften des Einkommensteuergesetzes (§ 46 EStG)
eine Veranlagung zur Einkommensteuer bei ihnen in Betracht kommt.

(2) Die als Arbeitnehmer tatigen Steuerpflichtigen verfiigen héufig in steuer-
lichen — insbesondere verfahrensrechtlichen — Fragen iiber keinerlei Erfahrun-
gen. Bei den Steuererméfigungen nach §§ 16 und 17 BFG handelt es sich zudem
in der Regel um eine einmalig in Anspruch genommene Vergiinstigung. Es be-
stehen deshalb nach den Anordnungen in Abschnitt | BHG Nr. 68 der E-Kartei

erlin keine Bedenken gegen Nachsichtsgewidhrung, soweit Steuerpflichtige
Wegen entschuldbarer Unkenntnis des Fristablaufs den Antrag auf Veranlagung
Verspatet, aber noch innerhalb der Jahresfrist des § 86 Abs. 3 AO stellen. Bei
der Prifung, ob die Unkenntnis entschuldbar ist, ist nicht kleinlich zu verfahren.

(8) Der Anderung des bisherigen Zitats ,§ 46 Abs. 2 Ziff. 6 Buchstabe a EStG*
In nunmehr ,§ 46 Abs. 2 Ziff. 8 Buchstabe a EStG" kommt nur redaktionelle
Bedeutung zu.




Artikel 111
Investitionszulage
§ 19

(1) Unternehmer im Sinne des § 2 des Umsatzsteuergesetzes (Mehrwert-

steuer), die in Berlin (West) einen Betrieb (eine Betriebstétte) haben,

kénnen fiir abnutzbare Wirtschaftsgiiter des Anlagevermdgens und Aus-
bauten und Erweiterungen an zum Anlagevermégen gehdrenden Gebauden
eine Investitionszulage erhalten. Die Investitionszulage betragt 10 vom

Hundert der Anschaffungs- oder Herstellungskosten der im Kalenderjahr

angeschafften oder hergestellten Wirtschaftsgiiter, Ausbauten und Er-

weiterungen. Sie erhéht sich fiir abnutzbare bewegliche Wirtschaftsgiiter
des Anlagevermogens,

1. die in einem Betrieb (einer Betriebstétte) des verarbeitenden Ge-
werbes — ausgenommen Baugewerbe — unmittelbar oder mittelbar
der Fertigung dienen, auf 25 vom Hundert der Anschaffungs- oder
Herstellungskosten;

2. die ausschlieBlich der Forschung oder Entwicklung im Sinne des § 51
Abs. 1 Ziff. 2 Buchstabe u Satz 4 des Einkommensteuergesetzes
dienen, auf 30 vom Hundert der Anschaffungs- oder Herstellungs-
kosten.

Wird der Gewinn nach einem vom Kalenderjahr abweichenden Wirtschafts-

jahr ermittelt, so tritt an die Stelle des Kalenderjahrs das Wirtschaftsjahr,

das im Kalenderjahr endet.

(2) Die Investitionszulage wird nur fiir neue abnutzbare bewegliche Wirt-
schaftsgiiter gewihrt, die zum Anlagevermbgen eines Betriebs (einer
Betriebstitte) in Berlin (West) gehéren und mindestens drei Jahre nach
ihrer Anschaffung oder Herstellung in einem solchen Betrieb (einersolchen
Betriebstitte) verbleiben. Fiir Personenkraftfahrzeuge wird eine Investi-
tionszulage nur gewdhrt, wenn sie im eigenen gewerblichen Betrieb aus-
schlieBlich der Beférderung von Personen gegen Entgelt dienen oder an
Selbstfahrer vermietet oder fiir Fahrschulzwecke verwendet werden. Fiir
bewegliche Wirtschaftsgiiter, deren Anschaffungs- oder Herstellungs-
kosten, vermindert um einen darin enthaltenen Vorsteuerbetrag (§ 9b Abs.
1 des Einkommensteuergesetzes), 800 Deutsche Mark nicht {ibersteigen
und die einer selbsténdigen Bewertung und Nutzung féhig sind, wird eine
Investitionszulage nicht gewihrt. Fiir Gebdude und fiir Ausbauten und
Erweiterungen an Geb#uden wird die Investitionszulage nur gewdhrt,
wenn die Gebiude, Ausbauten und Erweiterungen in Berlin (West) er-
richtet werden und die Voraussetzungen des § 14 Abs. 2 Nr. 2 Buchstabe

a erfiillen.

(3) Die Investitionszulage kann bereits fiir im Kalenderjahr (Wirtschafts-
jahr) aufgewendete Anzahlungen auf Anschaffungskosten und fiir Teil-
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herstellungskosten von Wirtschafisgiitern, Ausbauten und Erweiterungen
im Sinne des Absatzes 2 gewihrt werden. Der Gesamtbetrag der Inve-
stitionszulage darf auch in diesem Fall die in Absatz 1 bezeichneten Hun-
deriséitze der Anschaffungs- oder Herstellungskosten nicht iibersteigen.

(4) Die Investitionszulage wird auf Antrag nach Ablauf des Kalenderjahrs,
in dem die Wirtschaftsgliter, Ausbauten und Erweiterungen angezahit,
angeschafft oder ganz oder teilweise hergestellt worden sind (bei einem
vom Kalenderjahr abweichenden Wirtschaftsjahr: nach Ablauf des Kalen-
derjahrs, in dem das Wirtschaftsjahr endet, in dem die Wirtschaftsgtiter,
Ausbauten und Erweiterungen angezahlt, angeschafft oder ganz oder
teilweise hergestellt worden sind), durch das fiir den Antragsteller fiir
die Besteuerung nach dem Einkommen zustindige Finanzamt aus den
Einnahmen an Einkommensteuer oder Kérperschaftsteuer gewihrt. Per-
sonengesellschaften wird die Investitionszulage von dem Finanzamt ge-
wéhrt, das fiir die einheitliche und gesonderte Feststellung der Einkiinfte
zustdndig ist. Der Antrag auf Gewédhrung der Investitionszulage kann nur
innerhalb von drei Monaten nach Ablauf des Kalenderjahrs gestellt
werden.
(5) Das Finanzamt setzt die Investitionszulage durch schriftlichen Bescheid
fest, Die Investitionszulage ist innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe
des Bescheids fillig.
(6) Wird nach der Auszahlung der Investitionszulage festgestellt, daB die
Voraussetzungen fiir ihre Gew#hrung nicht oder nur zum Teil vorgelegen
haben, so ist die Investitionszulage insoweit zuriickzuzahlen, als sie zu
Unrecht gewihrt worden ist. Das gleiche gilt, wenn Wirtschaftsgliter, deren
Anschaffungs- oder Herstellungskosten bei der Bemessung der Investi-
tionszulage beriicksichtigt worden sind, nicht mindestens drei Jahre seit
ihrer Anschaffung oder Herstellunng in einem Betrieb (einer Betriebstitte)
in Berlin (West) verblieben sind. Das Finanzamt fordert den Betrag durch
schriftlichen Bescheid zuriick. Der Anspruch auf Riickzahlung der Investi-
tionszulage entsteht,

1. wenn die Voraussetzungen fiir ihre Gewshrung nicht oder nur zum Teil
vorgelegen haben,

mit der Auszahlung der Investitionszulage;

2. wenn die bei ihrer Bemessung beriicksichtigten Wirtschaftsgiiter nicht
mindestens drei Jahre seit ihrer Anschaffung oder Herstellung in
einem Betrieb (einer Betriebstédtte) in Berlin (West) verblieben sind,

mit dem Ausscheiden der Wirtschaftsgiiter aus dem Betrieb (der Be-
triebstétte) in Berlin (West).

Der Anspruch auf Riickzahlung ist vom Zeitpunkt seiner Entstehung an

nach § 5 des Steuersdumnisgesetzes zu verzinsen,

(7) Die Investitionszulage gehdrt nicht zu den Einkiinften im Sinne des

Einkommensteuergesetzes. Sie mindert nicht die steuerlichen Anschaf-

fungs- oder Herstellungskosten.
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(8) Die Vorschriften des Ersten und Zweiten Teils der Reichsabgabenord-
nung, des Steueranpassungsgesetzes und des Steuersdumnisgesetzes
sind entsprechend anzuwenden. Der Anspruch auf Riickzahlung der Inve-
stitionszulage verjihrt in fiinf Jahren. Gegen die Bescheide nach den Ab-
sitzen 5 und 6 ist der Einspruch gegeben.

(9) In dffentlich-rechtlichen Streitigkeiten lber die auf Grund dieses Ar-
tikels ergehenden Verwaltungsakte der Finanzbehdrden ist der Finanz-

rechtsweg gegeben.

Erlduterungen zu § 19 BFG

Allgemeines

1) Nach § 19 BFG kénnen Unternehmer im Sinne des § 2 Umsatzsteuergesetz
Mehrwertsteuer), die in Berlin (West) einen Betrieb oder eine Betriebstitte
haben, fiir die nach dem 31. 12. 1968 angeschafften oder hergestellten abnutz-
baren Wirtschaftsgiiter des Anlagevermogens und Ausbauten und Erweiterungen
an zum Anlagevermégen gehdrenden Gebduden eine Investitionszulage erhalten.

(2) Die Investitionszulage betrégt grundsétzlich 10 v. H. der Anschaffungs- oder
Herstellungskosten der im Kalenderjahr angeschafften oder hergestellten Wirt-
schaftsgiiter, Ausbauten und Erweiterungen. Sie erhdht sich fiir abnutzbare
neue bewegliche Wirtschaftsgliter des Anlagevermégens,

1. die in einem Betrieb (einer Betriebstitte) des verarbeitenden Gewerbes —
ausgenommen Baugewerbe — unmittelbar oder mittelbar der Fertigung
dienen, auf 25 v. H. der Anschaffungs- oder Herstellungskosten;

9. die ausschlieBlich der Forschung oder Entwicklung im Sinne des § 51 Abs. 1
Ziff. 9 Buchstabe u Satz 4 EStG dienen, auf 30 v. H. der Anschaffungs- oder
Herstellungskosten.

(3) Eine Investitionszulage wird nicht gewahrt fur

i, Personenkraftfahrzeuge, mit Ausnahme der Fahrzeuge, die im eigenen
gewerblichen Betrieb ausschlieflich der Beférderung von Personen gegen
Entgelt dienen oder an Selbstfahrer vermietet oder fur Fahrschulzwecke
verwendet werden;

9. Wirtschaftsgiiter, deren Anschaffungs- oder Herstellungskosten vermindert
um einen darin enthaltenen Vorsteuerbetrag (§ 9b Abs. 1 des Einkommen-
steuergesetzes), 800 DM nicht tibersteigen und die einer selbstdndigen
Bewertung und Nutzung fahig sind.

(4) Die Antrage auf Gewdhrung einer Investitionszulage kénnen nur
innerhalb von 3 Monaten nach Ablauf des Kalenderjahrs bei dem fiir die Be-
steuerung nach dem Einkommen zustindigen Finanzamt gestellt werden. Von
Personengesellschaften ist der Antrag an das fiir die einheitliche und gesonderte
Feststellung der Einkiinfte zustindige Finanzamt zu richten. Arbeitsgemein-
schaften, die begtinstigte Wirtschaftsgiiter fiir eigene Rechnung erworben
haben, stellen den Antrag im Namen der zulageberechtigten beteiligten Unter-
nehmer an das fur die Umsatzbesteuerung der Arbeitsgemeinschaft zustandige
Finanzamt.

(5) Unternehmer, die ihren Gewinn nach einem vom Kalenderjahr abweichenden
Wirtschaftsjahr ermitteln, kbnnen den Antrag erst nach Ablauf des Kalender-
jahrs stellen, in dem das Wirtschaftsjahr endet, in dem die Wirtschaftsgiiter
angeschafft oder hergestellt worden sind.

(6) Antragsvordrucke werden von den Finanzémtern ausgegeben.
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Zu Absatz 1

(1) § 19 BFG will die Investitionstétigkeit in Berlin durch die Gewahrung einer
Investitionszulage in verstirktem MaBe férdern. In den Genufi dieser Investi-
tionszulage kommen Gewerbetreibende, Land- und Forstwirte und Angehdrige
freier Berufe, die in Berlin (West) einen Betrieb oder eine Betriebstitte haben
und die nach dem 31. 12. 1968 neue abnutzbare Wirtschaftsgliter des Anlage-
vermdgens anschaffen oder herstellen oder Ausbauten und Erweiterungen an
zum Anlagevermogen gehérenden Gebéduden vornehmen. Die Investitionszulage
schwankt — vgl. Allgemeines, Absatz 2 — zwischen 10 und 30 v.H. der An-
schaffungs- oder Herstellungskosten.

(2) Anspruch auf die Investitionszulage haben nach § 19 BFG nur Unternehmer
im Sinne des § 2 UStG, die in Berlin (West) einen Betrieb (eine Betriebstatte)
haben. Vgl. hierzu auch das BFH-Urteil vom 21. 7. 1966 (BStBI 111 S. 58), wonach
fiir Anschaffungen zur Erzielung von Einkiinften aus Vermietung und Verpach-
tung die Investitionszulage nicht gewéhrt wird, weil die Bezieher solcher Ein-
kiinfte zwar Unternehmer im Sinne des § 2 UStG, jedoch nicht Inhaber eines
Betriebs sind. Vgl. ergidnzend Absatz 5.

(8) Werden nach § 19 BFG begiinstigte Wirtschaftsgliter des Anlagevermégens
im Rahmen eines erst in der Entstehung begriffenen Betriebs (bzw. einer
Betriebstitte) in Berlin (West) angeschafft oder hergestellt, so besteht eben-

falls Anspruch auf die Investitionszulage.

(4) Zulageberechtigt ist nur der Unternehmer, der das beglinstigte Wirtschafts-

gut als wirtschaftlicher Eigentiimer erwirbt. Auf die biirgerlich-rechtlichen Eigen-

tumsverhiltnisse allein kommt es nicht an. Mietvertridge sind daher nicht nach
ihrer biirgerlich-rechtlichen Form, sondern nach ihrem wirtschaftlichen Gehalt
zu werten. Mietvertrige (insbesondere sog. Leasing-Vertrdge) kénnen danach

Kauf- oder auch Finanzierungsvertrige sein, nach deren wirtschaftlichem Inhalt

nicht der Vermieter, sondern der Mieter als wirtschaftlicher Eigentiimer des

(biirgerlich-rechtlich) vermieteten Wirtschaftsguts anzusehen ist. Es wird in die-

sem Zusammenhang auf das BFH-Urteil vom 26. 1, 1970 (BStBI Il S. 264) ver-

wiesen, in dem die folgenden Grundsitze aufgestellt sind:

1. MaBgeblich fiir die steuerliche Beurteilung von sog. Leasing-Vertrigen iber
bewegliche Wirtschaftsgiiter ist die wirtschaftliche Betrachtungsweise.

2. Ob Wirtschaftsgiiter, die Gegenstand eines solchen Leasing-Vertrages sind,
steuerlich dem Leasing-Geber oder dem Leasing-Nehmer zuzurechnen sind,
beurteilt sich nach den Umsténden des Einzelfalles.

3. In den Fallen des sogenannten Finanzierungs-Leasing (financial lease) sind
die Leasing-Gegenstinde in der Regel dem Leasing-Nehmer zuzurechnen,
wenn ihre betriebsgewshnliche Nutzungsdauer erheblich linger ist als die
Grundmietzeit und dem Leasing-Nehmer ein Recht auf Verldngerungs- oder
Kaufoption zusteht, bei dessen Ausiibung er nur einen einer Anerkennungs-
gebiihr #hnelnden, wesentlich geringeren Betrag zu zahlen hat, als sich bei
Berechnung des dann tiblichen Mietzinses oder Kaufpreises ergeben wiirde.

4. Dasselbe gilt, und zwar hier ohne Riicksicht auf ein etwaiges Optionsrecht,
wenn die Nutzungsdauer und die Grundmietzeit sich annidhernd decken.

5. Dasselbe gilt ferner, hier ohne Riicksicht auf das Verhiltnis von Grundmiet-
zeit und Nutzungsdauer, wenn die Leasing-Gegensténde speziell auf die
Verh#ltnisse des Leasing-Nehmers zugeschnitten sind und nach Ablauf
der Grundmietzeit nur noch bei diesem eine wirtschaftlich sinnvolle Verwen-
dung finden kénnen.

6. Die Zurechnung beim Leasing-Nehmer bedeutet, daB nicht der Leasing-
Geber, sondern nur der Leasing-Nehmer als wirtschaftlicher Eigentlimer
(Investor) die Investitionszulage beanspruchen darf.

Vgl. weiter hierzu Schreiben des Herrn Bundesministers der Finanzen vom

21.7.1970 — IV B/2 — J 2170 — 52/70 / IV A/1 — J 7471 — 10/70 (BStBI | §.913).
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(5) Dem Mieter steht fiir Ausbauten und Erweiterungen an von ihm
gemieteten Geb#uden keine Investitionszulage zu, selbst wenn die Ausbauten
und Erweiterungen im gewerblichen Betrieb des Mieters zu mehr als 80 v. H.
den in § 14 Abs. 2 Nr. 2 Buchstabe a BFG bezeichneten Zwecken dienen. An
Ein-, Um- und Ausbauten, die der Unternehmer als Mieter vorgenommen hat
und die nach den §§ 93ff. BGB Bestandteile des Grund und Bodens bzw. des
Gebdudes geworden sind, verliert der Unternehmer das Eigentum. Er ist auch
nicht wirtschaftlicher Eigentiimer, sondern hat lediglich ein Nutzungsrecht,
das nichtinvestitionszulagebegiinstigt ist (BFH-Urteil vom 9. 8. 1966
— BStBl 1967 11l S. 65). Das gilt nach dem BFH-Urteil vom 17. 5. 1968 (BStBI 1|
S. 581) auch fiir Einbauten des Mieters, selbst wenn eine biirgerlich-rechtliche
Vereinbarung vorliegt, die eingefiigten Gegenstidnde wieder auszubauen. Hat
der Mieter die Wirtschaftsgliter nur zu einem voriibergehenden Zweck mit dem
Grund und Boden oder dem Geb#dude verbunden (sog. Scheinbestandteile), so
bleibt er nach § 95 BGB Eigentiimer und kann Investitionszulage erhalten. Das
gilt insbesondere, wenn die Wirtschaftsgilter nach bewertungsrechtlichen
Grundsétzen als Betriebsvorrichtungen anzusehen und deshalb einkommen-
steuerlich als bewegliche abnutzbare Wirtschaftsgliter zu behandeln sind. Eine
solche nur voriibergehende Verbindung mit dem Grund und Boden oder
dem Geb#ude des Vermieters ist nur dann gegeben, wenn im Hinblick auf
den mit der Verbindung beabsichtigten Erfolg schon bei Vornahme der Verbin-
dung ihre spitere Aufhebung ernstlich gewollt ist (vgl. BFH-Urteil vom 22. 10.
1966 — BStBI 1966 11l S. 5). Dabei kann eine nur unter wesentlicher Beschédi-
gung der einen oder anderen Sache zu lésende Verbindung auf das Fehlen der

bsicht spaterer Trennung schlieBen lassen (vgl. Palandt, BGB, 26. Aufl,, 1967,
Anm. 2a zu § 95 unter Hinweis auf OGH 1, 170 und Urteil des FG Berlin vom
16. 12. 1966 — EFG 1966 S. 214).

(6) Begtinstigt ist nur die Anschaffung und Herstellung von Wirtschafts-
gitern fiir das Anlagevermégen. Die Uberfithrung aus dem Privat- oder
dem Umlaufsvermégen in das Arﬁagevermégen ist keine Anschaffung i. S. von
§ 19 BHG; nach dem BFH-Urteil vom 29. 6. 1966 (BStBI 1967 Il S. 62) wird bei
Verbringen eines Wirtschaftsguts vom Umlaufsvermégen in das Anlagevermégen
eine Investitionszulage nicht gewihrt.

(7) Bemessungs?rundhge fiir die Investitionszulage sind die Anschaffungs-
oder Herstellungskosten. Diese sind (vgl. BFH-Urteil vom 24. 5. 1968 —
BStBI Il S. 574) nach einkommensteuerlichen Grundsitzen zu ermitteln. Anschaf-
fungskosten sind hiernach sdmtliche Aufwendungen des Unternehmers zur Er-
langung der wirtschaftlichen Verfiigungsmacht tiber das erworbene Wirtschafts-
gut einschlieBlich der Nebenkosten, die erforderlich sind, um das Wirtschaftsgut
zur Erzielung von Einkinften nutzen zu kénnen (z. B. Transport- und Montage-
kosten). Nicht dazu gehtren Preisnachlisse, Skonti, Boni usw. sowie die sog.
Finanzierungskosten (BFH-Urteile vom 13. 8. 1957 — BStBI 11l S. 349 und vom
24. 5. 1968 — BStBI Il S. 674), Uffentliche Zuschiisse oder Zuschiisse privater
Personen mindern die Anschaffungs- oder Herstellungskosten bei der Investi-
tionszulage nicht. Die Regelung in Abschnitt 34 EStR steht dieser Auslegung
nicht entgegen, weil sie wirtschaftlich gesehen nur eine zweckbestimmte Billig-
keitsmaBnahme ist. Sie fiihrt ertragsteuerlich dazu, daB der ZuschuB, da das
entsprechende Wirtschaftsgut in der nach steuerlichen Vorschriften berichtigten
Handelsbilanz nur mit den eigenen Aufwendungen des Unternehmers auszuwei-
sen ist, nicht im Zeitpunkt der Leistung, sondern verteilt iber die Nutzungs-
dauer des Wirtschaftsguts in Form verminderter AfA zu versteuern ist. Auch die
zu gleichen steuerlichen Auswirkungen filhrende Ubertragung stiller Reserven
nach § 6b Abs. 1 und 3 EStG oder Abschnitt 35 EStR mindert nicht die Be-
messungsgrundlage der Investitionszulage. Entsprechend sind die Anschaf-
fungs- oder Herstellungskosten auch nicht um die Mittel zu mindern, die aus
Schadenersatzleistungen Dritter herriihren,
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1. Anschaffungskosten

Erfolgt die Begleichung des Kaufpreises fiir die Anschaffung eines Wirt-
schaftsgutes nicht allein durch Geldleistungen, sondern teilweise auch durch
Hingabe von Wirtschaftsgiitern des Betriebsvermdgens, so bemessen sich
die Anschaffungskosten nach dem geleisteten Geldbetrag und dem gemei-
nen Wert (nicht Buchwert) der hingegebenen Wirtschaftsgiiter (BFH-Urteil
vom 11, 10. 1960 — BStBI |1l S. 492).

Wird die Montage eines begiinstigten Wirtschaftsguts nicht vom Lieferanten,
sondern von einem Dritten in dem auf das Jahr der Lieferung folgenden Jahr
durchgefiihrt, so kann der Antragsteller nicht gezwungen werden, die noch
nicht entstandenen Montagekosten schon fiir das Jahr der Lieferung geltend
zu machen. Fir die im Folgejahr geltend gemachten Montagekosten ist
danach ebenfalls Investitionszulage zu gewshren. Fuhrt der Lieferant die
Montage durch, so bleibt es dem Antragsteller tiberlassen, die Anschaffungs-
kosten fiir das Jahr, in dem er die wirtschaftliche Verfligungsmacht erlangt,
und die Montagekosten fiir das Jahr der Montage oder die gesamten Kosten
fir das Jahr der Montage geltend zu machen grgl. Finanzgericht Berlin vom
24, 1. 1967 — EFG 1967 S. 215).

2. Herstellungskosten

Welche Aufwendungen zu den Herstellungskosten gehsren, richtet sich nach
Abschnitt 33 EStR. Eine Herstellung liegt vor, wenn der Unternehmer oder
sein Beauftragter mehrere nicht im Verhiltnis von Hauptsache und Neben-
sachen zueinander stehende Wirtschaftsgilter so zusammenfiigt, daB die ein-
gefiigten Wirtschaftsgliter ihre selbstindige Bewertungsfahigfceit verlieren
und ein neues selbstindig bewertungsfihiges Wirtschaftsgut entsteht (Sach-
einheit). Bei der Ermittlung der Herstellungskosten sind auch die vom Unter-
nehmer aufgewendeten Lohne, Fertigungsgemeinkosten usw. anzusetzen.
Liegen darﬂ%er keine Aufzeichnungen vor, so kann der entsprechende Auf-
wand nach den gleichen Grunds#tzen geschitzt werden, die auch fiir den
Wertansatz nach § 8 EStG angewendet werden wiirden.

(8) Begiinstigte Anschaffungs- oder Herstellungskosten liegen nur insoweit
Vor, als sich diese Kosten — gegebenentfalls unter Verteilung auf die Nutzungs-

auer — als Betriebsausgaben auswirken. Wird auf Grund des § 4 Abs. 5 oder
des § 12 Ziff. 1 EStG ein Aufwand ganz oder teilweise nicht als abzugsfihig
8nerkannt, so handelt es sich insoweit auch nicht um Anschaffungs- oder Her-
stellungskosten im Sinne des § 19 BHG mit der Folge, daB insoweit die Investi-
tionszulage zu versagen ist. Das kann z. B. bei besonders wertvollen Gemilden,

obelins usw. der Fall sein, die zur Ausstattung der Arbeitsrdume des Unter-
Nehmens verwendet werden.

(9{] Die teilweise private Nutzung von zum Betriebsvermdgen gehérenden Wirt-
Schaftsgiitern beriihrt die Anschaffungs- oder Herstellungskosten und damit
die Héhe der Investitionszulage nicht.

(10) Die erhshte Investitionszulage nach § 19 Abs. 1 Ziff. 1 BFG steht nur den
Unternehmern zu, die in Berlin einen Betrieb (eine Betriebstétte) des verarbei-
tenden Gewerbes — ausgenommen Baugewerbe — haben, Die Priifung dieser
Oraussetzung obliegt allein dem filr die Gewi#hrung der Investitionszulage
Nach § 19 Abs. 8 BFG zusténdigen Finanzamt. Da der Begriff ,verarbeitendes
ewerbe” im Gesetz nicht erldutert ist, muB seine Auslegung nach allgemeinen
rundsitzen erfolgen. Dabei ist die wirtschaftspolitische Zwecksetzung der
orschrift besonders zu beachten. Aus Vereinfachungsgriinden kann nach Nr. 31
es Erlasses des Senators fiir Finanzen Berlin vom 9. 9. 1968 — IIl B — S 1974
= 15/68 (StZBI Bln 1968 S. 1670) und nach dem ErlaB vom 5. 8. 1969 — 11l B —
S 1977 — 1/69 (StZBI Bln 1969 S. 271) davon ausgegangen werden, daB es sich
ei den Betrieben, die in Abteilung 2 des systematischen Verzeichnisses der
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Wirtschaftszweige des Statistischen Bundesamtes (StZBl. Bln 1968 S. 1493
aufgefithrt sind, um Betriebe des verarbeitenden Gewerbes im Sinne des § 1
Abs. 1 Ziff. 1 BFG handelt. Nach den Vorbemerkungen zu diesem Verzeichnis
gehdren zum verarbeitenden Gewerbe — ausgenommen Baugewerbe — nur
solche Betriebe, deren wirtschaftliche Titigkeit Uberwiegend darin besteht,
Erzeugnisse gleich welcher Art zu be- oder verarbeiten, zu veredeln, zu montie-
ren oder zu reparieren. Auch Betriebe, deren iiberwiegende Tatigkeit in der
Gewinnung von Steinen und Erden besteht, werden zum verarbeitenden Ge-
werbe gezihlt. Es ist nicht erforderlich, daBl es sich um Industriebetriebe han-
delt. Die erhdhte Investitionszulage kann vielmehr auch von Handwerksbetrie-
ben in Anspruch genommen werden. Dagegen gehéren nicht zum verar-
beitenden Gewerbe — ausgenommen Baugewerbe — Unternehmen der
folgenden Wirtschaftszweige, die damit fiir die Inanspruchnahme der erhdhten
Investitionszulage ausscheiden:

Land- und Forstwirtschaft, Tierhaltung und Fischerei (Nr. 0); Energiewirt-
schaft und Wasserversorgung, Bergbau (Nr. 1); Baugewerbe (Nr. 8); Handel
(Nr. 4); Verkehr und Nachrichteniibermittiung (Nr. 5); Kreditinstitute und
Versicherungsgewerbe (Nr. 6); Dienstleistungen, soweit von Unternehmen
und freien Berufen erbracht (Nr. 7); Organisationen ohne Erwerbscharakter
(Nr. 8) und Gebietskérperschaften und Sozialyersicherung (Nr. 9).

(11) § 19 Abs. 1 Nr. 1 BFG ist geschaffen worden, weil der Gesetzgeber eine
verstirkte Forderung der Investitionstitigkeit im Industriebereich in Berlin
(West) fiir notwendig hielt. Fiir Investitionen in anderen Bereichen der Berliner
Wirtschaft, also z. B. auch in Betrieben, die von ihnen angeschaffte Anlagegtiter
an Dritte vermieten, verbleibt es deshalb nach dem ErlaB des Senators fiir
Finanzen Berlin vom 25. 4. 1969 — Ill B — S 1977 — 11/69 (StZBl. Bln 1969
S. 361) grundsétzlich bei der Investitionszulage in Hhe von 10 v. H. der An-
schaffungs- oder Herstellungskosten der begiinstigten Wirtschaftsgiiter.

(12) Betreibt der Unternehmer seinen Betrieb nur in einer Betriebstéatte
in Berlin (West) und beschrinkt sich die Tétigkeit in dieser Betriebstitte nicht
nur auf die Be- oder Verarbeitung, die Veredelung, die Montage oder die Repa-
ratur von Gegenstinden, sondern werden daneben noch andere Tatigkeiten
ausgeiibt, z. B. Handel oder Vermietung, so gehért die Betriebstatte nur dann
zum verarbeitenden Gewerbe, wenn die erstgenannte Tétigkeit Uiberwiegt. Ob
dies der Fall ist, muB nach den Umstinden des Einzelfalls entschieden werden.
Dabei kann als MaBstab das Verhdltnis der Arbeitsiéhne der im Wirtschaftsjahr
der begiinstigten Investitionen in der Be- oder Verarbeitung, Veredelung, Mon-
tage oder Reparatur titig gewesenen Arbeitnehmer zur Gesamtlohnsumme
dieses Wirtschaftsjahrs zugrunde gelegt werden, wenn dieses Verhiltnis nicht
zu offensichtlich unrichtigen Ergebnissen fiihrt.

(13) Betreibt der Unternehmer seinen Betrieb in mehreren Betriebstatten
in Berlin (West), so ist flir jede Betriebstatte gesondert zu priifen, ob es sich bei
ihr auf Grund der in ihr ausgeiibten Tatigkeit um eine Betriebstatte des verar-
beitenden Gewerbes handelt. Das gilt auch dann, wenn das Unternehmen in
seiner Gesamtheit nicht zum verarbeitenden Gewerbe gehért (ErlaB des Sena-
tors fiir Finanzen Berlin vom 9. 9. 1968 — 11l B — S 1974 — 15/68 (StZBI. Bln
1968 S. 1670) und vom 5. 3. 1969 — Ill B-S 1977 — 1/69 (StZBl, Bln S. 271).

Beispiel:

Ein in seiner Gesamtheit nicht zum verarbeitenden Gewerbe gehérendes Kraft-
fahrzeughandelsunternehmen unterhilt in Berlin (West) mehrere Betriebstitten.
In einer dieser Betriebstitten werden tberwiegend Reparaturen ausgefiihrt.
Schafft der Unternehmer neue abnutzbare bewegliche Anlagegiiter an, die in
dieser Betriebstéatte unmittelbar oder mittelbar der Fertigung (hier der Repara-
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tur von Kraftfahrzeugen) dienen, so steht ihm hierfiir erhéhte Investitionszulage
Zu, sofern auch die sonstigen Voraussetzungen des § 19 BFG erfiillt sind.

(14) Nach dem Wortlaut des § 19 Abs. 1 Nr. 1 BFG sind nicht alle angeschafften
oder hergestellten neuen abnutzbaren beweglichen Wirtschaftsgiiter, die zum
Anlagevermégen eines Betriebs (einer Betriebstitte) des verarbeitenden Ge-
Werbes — ausgenommen Baugewerbe — gehéren, erhdht zulagebeglinstigt.
Vielmehr kann die erhéhte Investitionszulage nur fiir solche Wirtschaftsgiiter
gewdhrt werden, die unmittelbar oder mittelbar der Fertigung die-
Nen, Ob diese Voraussetzung erfiillt ist, kann nur auf Grund der Funktion des
leweiligen Wirtschaftsguts in dem Betrieb (der Betriebstétte) beurteilt werden.
n Grenzfillen hat der Unternehmer darzutun, welche Beziehung das Wirtschafts-
gut zur Fertigung in seinem Betrieb (seiner Betriebstatte) hat. Da bereits ein
Mittelbares Dienen ausreicht, kann der Kreis der erhdht zulagebegiinstigten
Wirtschaftsgiiter nicht eng gezogen werden. Begiinstigt sind deshalb nicht nur
er der Fertigung dienende Maschinenpark, sondern auch andere im Ferti-
Eungsbersich eingesetzte bewegliche Wirtschaftsgiiter, wie z. B. Elektro-
arren, Gabelstapler, Transportbénder, Hebebihnen, Abladevorrichtungen,
Ee_l_lerlﬁschanlagen, Zeichen- und Vervielfdltigungsgerite in Konstruktionsbiiros
. &,

(18) Zur Fertigung gehdren nicht die Verwaltung, die Geschftsfuhrung und der

ertrieb. Wirtschaftsgiiter, die unmittelbar diesen Betriebsbereichen dienen,
Sind nicht erhdht zulagebegiinstigt. Wird das Wirtschaftsgut in einem Betrieb
einer Betriebstitte) des verarbeitenden Gewerbes — ausgenommen Bauge-
Warbe — nicht nur im Fertigungsbereich, sondern auch in anderen Betriebs-
Jereichen verwendet, so ist es nur dann erhéht zulagebegiinstigt, wenn es
Uiberwiegend der Fertigung dient.

(16) Nach dem ErlaB des Senators fiir Finanzen Berlin vom 24. 11. 1969 —
B — 51977 — 17/69 (StZBl Bln 1970 S. 499), der zur Abgrenzung des Bau-
gewerbes vom sonstigen verarbeitenden Gewerbe ergangen ist, gehort zum
augewerbe auch das Ausbau- und das Bauhilfsgewerbe.
ternach kénnen Abgrenzungsschwierigkeiten, die bei Anwendung des syste-
Matischen Verzeichnisses der Wirtschaftszweige des Statistischen Bundesamtes
vgl. Absatz 3) entstehen, nicht dazu fiihren, den Kreis der begiinstigten Be-
triebe {iber den gesetzten Rahmen zu erweitern. Das Verzeichnis hat nur die
unktion eines Hilfsmittels. Im Zweifel kommt es allein auf die tats#chliche
Wirtschaftliche Tatigkeit an, die in den Betrieben (Betriebstatten) des Unter-
Nnehmens ausgeiibt wird. Besteht diese Tatigkeit tberwiegend darin, Hoch-
auten im Rohbau zu errichten, Tiefbauarbeiten auszufihren, Spezialbauarbei-
en oder Ausbauarbeiten und entsprechende Reparaturarbeiten vorzunehmen
oder bestimmte Hilfsarbeiten im Zusammenhang mit Bau- und Ausbauarbeiten
auszufithren, so handelt es sich um einen Betrieb (Betriebstitte) des Baugewer-
es. Investitionen sind in einem solchen Betrieb (einer solchen Betriebstiitte)
Von der erhhten Investitionszulage ausgeschlossen.

(17) Um eine verstdrkte Investitionstitigkeit im Bereich der Forschung
Und Entwicklung in Berlin (West) anzuregen, betriigt die Investitionszulage
Ur neue abnutzbare bewegliche Wirtschaﬁsﬂuter des Anlagevermdgens, die
Nach dem 30. 6. 1968 angeschafft oder hergestellt worden sind und aus-
SchlieBlich der Forschung und Entwicklung dienen, 30 v. H. der Anschaffungs-
Odl_%r Herstellungskosten. Von dieser Verglinstigung kénnen nicht nur Gewerbe-
'eibende, sondern z. B. auch freie Erfinder Gebrauch machen, die in Berlin
est) einen Betrieb (eine Betriebstitte) haben.

(18) Durch die Bezugnahme auf § 51 Abs. 1 Ziff. 2 Buchstabe u Satz 4 EStG in
19 Abs. 1 Nr. 2 BFG ist klargestellt, daB nur solche Wirtschaftsgiiter
erhoht zulagefahig sind, die ausschlieBlich verwendet werden:
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1. zur Gewinnung von neuen wissenschaftlichen oder technischen Erkennt-
nissen und Erfahrungen allgemeiner Art (Grundlagenforschung) oder

zur Neuentwicklung von Erzeugnissen oder Herstellungsverfahren oder

3. zur Weiterentwicklung von Erzeugnissen oder Herstellungsverfahren, soweit
wesentliche Anderungen dieser Erzeugnisse oder Verfahren entwickelt wer-
den.

Zu Absatz 2
(1) Durch § 19 BFG wird nicht die Anschaffung oder Herstellung von Wirt-
schaftsgiitern schlechthin geférdert, vielmehr verlangt das Gesetz, daff die zu
begiinstigenden Wirtschaftsgliter ,neu” sein missen. Unter einem .neuen”
Wirtschaftsgut ist daher grundsétzlich ein ,fabrikneues”, also ein wirtschaftlich
noch nicht genutztes Wirtschaftsgut zu verstehen. DaB ein wirtschaftlich noch
nicht genutztes Wirtschaftsgut wegen des durch Zeitablauf bedingten tech-
- nischen Verhaltens nicht mehr als neuwertig bezeichnet werden kann, ist dage-
‘.1 gen unbeachtlich, Wirtschaftsgiiter, die von der Herstellerfirma oder von (Zwi-
schen-) Héndlern zu Ausstellungszwecken in nicht nur geringfiigigem Umfand
oder zu Vorfiihrzwecken oder zu Probe- und Versuchszwecken, die iiber das bei
diesen Wirtschaftsgiitern allgemein zur Priiffung der Funktionsfahigkeit notwen-
dige MaB hinausgehen, genutzt worden sind, sind nicht neu i. S. von § 19 BFG.
Das Ausstellen — ohne gleichzeitiges Vorfuhren — auf Messen ist unschadlich.
Wegen der Behandlung von sog. Leasing-Vertrdgen vgl. das in den Erldute-
rungen zu Absatz 1 (ebenda Absatz 4) ausfilhrlich behandelte BFH-Urteil vom
26. 1. 1970 (BStBI Il S. 264). Hat ein Unternehmer ein Wirtschaftsgut zun#chst
als Mieter genutzt, das Wirtschaftsgut aber dann nachtriglich auf Grund eines
ihm bei AbschluB des Mietvertrags vorbehaltenen Rechts unter Anrechnung der
gezahlten Miete gekauft, so ist nach dem BFH-Urteil vom 24. 5. 1968 (BStBI Il
S. 571) das Wirtschaftsgut fiir ihn zur Zeit des Kaufs nicht neu im Sinne von
§ 19 BFG.

(2) Wirtschaftsgiiter, die aus neuen und alten Teilen hergestellt worden sind,
sind fiir den Erwerber dieses Wirtschaftsgutes nicht neu, es sei denn, daf der
Teilwert der gebrauchten Teile im Verhiltnis zum Teilwert des im tbrigen aus
fabrikneuen Teilen hergestellten Wirtschaftsgutes weniger als 5 v. H. betragt:
Werden neue bewegliche, fiir das Anlagevermégen angeschaffte Wirtschafts-
gliter mit gebrauchten beweglichen Wirtschaftsgiitern (vorhandenen oder erst
angeschafften) derart verbunden, daB der dadurch entstehende Aufwand als
Herstellungsaufwand ertragsteuerlich aktivierungspflichtig ist
so ist dieser Herstellungsaufwand zulagefihig, soweit er auf Anschaffungs-
oder (und) Herstellungskosten der Neuteile und die anteiligen Montagekosten
entfillt und das hergestellte oder geénderte Wirtschaftsgut eine betriebsge-
wohnliche Nutzungsdauer von mehr als 12 Monaten hat; vgl. BFH-Urteile vom

™ 97. 7. 1966 (BStBl 1967 Il S. 58) und vom 29. 7. 1966 (BStBI 1967 Ill S. 125). Zur

e Aktivierungspflicht bei Generaliiberholung noch nicht voll abgeschriebener
Wirtschaftsgiiter vgl. BFH-Urteile vom 3. 12, 1958 (BStBI 1959 II] S. 95) und Herr-
mann-Heuer Anm. 58b zu § 6 EStG, bei voll abgeschriebenen Wirtschaftsgttern
siehe Grieger in BB 1959 S. 148. Werden neue Reparaturmaterialien bei der Her-
stellung oder der aktivierungspflichtigen Erweiterung usw. eines Wirtschaftsguts
verwendet, so gehdren auch die dafiir entstandenen Ausgaben einschlieBlich
der Montagekosten zum begiinstigten Herstellungsaufwand.

(3) Eine Investitionszulage wird nur fir neue abnutzbare bewegliche Wirt-
schaftsgiiter des Anlagevermégens gewahrt. Daraus folgt, daB Reparatur-
materialien, Autoersatzreifen, Réntgenrbhren, Batterien fiir Elektrokarren
und #hnliche Ersatzteile nicht begiinstigt sind, weil sie bis zu ihrer bestimmungs-
mé&Bigen Verwendung nichtabnutzbares Anlagevermbgen sind. Wertminderun-
gen sind daher ertragsteuerlich auch nur durch Teilwertabschreibungen zuléssig.
Mit der bestimmungsmiBigen Verwendung, dem Einbau in andere Wirtschafts-
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?ﬂter, verlieren sie dariiber hinaus auch ihre selbstidndige Bewertungsféhigkeit
vgl. u. a. BFH-Urteile vom 9. 3. 1967 — BStBI |11 S. 238 und vom 17. 5. 1968 —
BStB| Il S. 571).

(4) Nach § 19 Abs. 2 Satz 1 in Verbindung mit Absatz 5 BFG wird die Investi-
tionszulage nur gewdhrt und belassen, wenn das begiinstigte Wirtschaftsgut
mindestens 3 Jahre nach seiner Anschaffung oder Herstellung im Anlagever-
mégen eines Betriebs (einer Betriebstitte) in Berlin (West) verbleibt. Da dieses
rfordernis mit dem in § 14 Abs. 2 Nr. 1 BFG Ubereinstimmt, kann insoweit
auf die Erlduterungen zu dieser Vorschrift verwiesen werden. Ein zeitweiliges

bergehen noch nicht voll verbrauchter Wirtschaftsgliter in das Privat- oder
Umlaufsverm&gen vor Ablauf von 3 Jahren seit der Anschaffung oder Her-
stellung ftihrt zur Rickforderung der Investitionszulage, weil nur die Investition,
Nicht aber der Handel mit Wirtschaftsgiitern begiinstigt ist.

(6) Wenn das Gesetz die Gewdhrung einer erhdhten Zulage davon abhingig
Mmacht, daB das begiinstigte Anlagegut im Rahmen der librigen Voraussetzungen
des § 19 BFG in einem bestimmten Bereich des Betriebs (in der Fertigung oder
der Forschung) eingesetzt wird, so verlangt es damit auch, daB das Anlagegut
i dieser Funktion im Betrieb verbleibt. Von der Finanzverwaltung wird deshalb
auf Grund des Erlasses des Senators fir Finanzen Berlin vom 9. 9. 1968 — IIl B
— S 1974 — 15/68 (StZBI Bln 1968 S. 1670) die Auffassung vertreten, daB die
€rhdéhte Investitionszulage nach § 19 Abs. 1 Nr. 1 oder 2 BFH dem
nternehmen nur unter der Bedingung gewéhrt wird, daB das begiinstigte Wirt-
schaftsgut mindestens 8 Jahre nach seiner Anschaffung oder Herstellung

in den Fillen des § 19 Abs. 1 Nr. 1 BFG in einem Betrieb (einer Betrieb-
stdtte) des verarbeitenden Gewerbes — ausgenommen Baugewerbe —
unmittelbar oder mittelbar der Fertigung,
in den Féllen des § 19 Abhs. 1 Nr. 2 BFG ausschlielich der Forschung und
da Entwicklung im Sinne des § 51 Abs. 1 Ziff, 2 Buchstabe u Satz 4 EStG
lent.

Da die Vorschrift des § 19 Abs. 2 BFG nur MiBbréuche bei der Inanspruchnahme
er Verglinstigung vermeiden will, bedeutet sie nicht, daB die zu begiinsti-
genden Wirtschaftsgliter eine 3jdhrige Mindestnutzungsdauer haben missen;
Nach dem BFH-Urteil vom 9. 3, 1967 (BStBI 11l S. 238) genligt es, wenn ihre be-
triebsgewthnliche Nutzungsdauer mehr als 1 Jahr betrigt. Vgl. weiter BFH-Urteil
Yom 24, 5, 1968 (BStBI Il S. 573), wonach es fiir die Investitionszulage unschid-
lich ist, wenn das Wirtschaftsgut withrend des 8-Jahreszeitraums nicht in dem Be-
trieb verbleibt, fiir den es angeschafft oder hergestellt ist, sondern in das Anla-
9evermégen eines anderen Westberliner Betriebs libergeht. Das Wirtschaftsgut
mufl aber wihrend des 3-Jahreszeitraums ununterbrochen zum Anlagevermégen
gehéren und darf wihrend dieser Zeit auch nicht fiir eine verhélinisméBig kurze
wischenzeit Gegenstand des Umlaufsvermégens eines Héndlers sein.

6) Durch die Investitionszulage beglinstigt sind nach dem BFH-Urteil vom
21, 7. 1966 (BStBI 1967 Il S. 659) nur solche Wirtschaftsgiiter, die nach den

rundsétzen des Einkommensteuerrechts als Teile des Betriebsvermbdgens
bilanzierungsfahig sind. Nach dem BFH-Urteil vom 17. 5. 1968 (BStBI 1| S. 565)
st der Begriff ,bewegliche Wirtschaftsgiiter des Anlagevermdgens® im Sinne von

19 Abs. 2 Satz 1 BFG ebenfalls nach den Grundsiitzen des Einkommensteuer-
fechts zu bestimmen. Begiinstigt durch die Investitionszulage sind aber nach
dem BFH-Urteil vom 6. 8. 1964 (BStBI Iil S. 575) nur kérperliche Gegen-
Stinde, nichtjedoch unkérperliche (sog. immaterielle Wirtschaftsgiiter)
Wie z, B. Patent- und Bezugsrechte, Dabei ist unter Wirtschaftsgut ein im wirt-
schaftlichen Verkehr nach der Verkehrsanschauung selbsténdig bewertbares Gut
leder Art zu verstehen, das in irgendeiner Form dem Betrieb dient oder zu die-
Nen  pestimmt ist. Fir die in ein Miethaus eingebaute Heizungsanlage

ann der Mieter in der Regel Investitionszulage nicht verlangen. Dagegen
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kann ein Mieter fiir Betriebsanlagen und Betriebsvorrichtungen, mit denen
er sein Gewerbe unmittelbar betreibt, Investitionszulage erhalten, auch wenn
sie mit dem Gebidude verbunden werden. Vgl. in diesem Zusammenhand
weiter die BFH-Urteile vom 17. 5. 1968 im BStBI| 1968 Il S. 543 und 566. Hiernach
steht einem Mieter, der in das Betriebsgebdude eine Heizanlage einbaut, eine
Investitionszulage nicht zu, auch wenn die Anlage durch Zufuhr von Frischluft
oder erwdrmter Frischluft den Produktionsablauf in den Betriebsraumen férdert.
Das gleiche gilt fiir eine Gasetagenheizung, die eine Krankengymnastin in eine
Mietwohnung einbauen l&Bt. Auch hier kann eine Investitionszulage nicht bean-
sprucht werden, selbst wenn die Wohnung iiberwiegend fiir die Ausiibung ihres
Berufs benutzt wird. Dagegen wird fiir eine zur Mébellagerung erforderliche,
in ein Gebdude eingefiigte Liiftungs- und Befeuchtungsanlage die Investitions-
zulage gewihrt, wenn die Anlage eine Betriebsvorrichtung ist (BFH-Urteil vom
17. 5. 1968 — BStBI 1l S. 567). Nach diesem Urteil steht in den Fallen, in denen
eine mit einem Gebdude fest verbundene Sache unmittelbar und ausschlief-
lich betrieblichen Zwecken dient, die Beziehung zum Gewerbebelrieb gegen-
tiber der Beziehung zum Grundstiick derart im Vordergrund, daB die Anlage als
Betriebsvorrichtung und damit als bewegliches Anlagegut zu behandeln ist.
Wird somit ein Betriebsgebiude mit einer einheitlichen Heizungsanlage ausge-
stattet, die der Beheizung aller Betriebsgebédude dient, so ist sie Teil des
Gebdudes und nicht ein ,bewegliches Wirtschaftsgut des Anlagevermégens”.
Die Heizungsanlage eines Betriebsgebiudes ist auch keine Betriebsvorrich-
tung (BFH-Urteil vom 17. 5. 1968 — BStBI |l S, b64). Fir das Heizaggregat einer
Zentralheizung allein kann keine Investitionszulage gewéhrt werden, selbst wenn
es nicht im Gebdude verankert ist und leicht von den in die Betriebsrdume fiih-
renden Heizleitungen getrennt werden kann.

(7) Gegensténde, die in ein Betriebsgebédude eingebaut werden, um es besser
abzuschlieBen und zu sichern (Garagenkipptor und Scherengitter), verlieren
mit dem Einbau ihre Eigenschaft als bewegliche Sachen. Sie werden mit dem
Einbau Teil des Geb#dudes als einer unbeweglichen Sache. Unerheblich ist, ob
die Gegenstinde bis zum Einbau bewegliche Sachen waren. Fiir die Entschei-
dung der Frage, ob ein Gegenstand beweglich ist, kommt es auf den Zeil-
punkt an, zu dem der Gegenstand dem ihm gesetzten Verwendungszweck zu-
gefiihrt ist. Das ist hier der Einbau in das Gebaude. Reifen und Plane, welche
als Ersatz fir verbrauchte Kraftfahrzeugteile angeschafft werden, sind nicht
zulagebe%ﬂnstigt, auch wenn sie nicht geringwertige Wirtschaftsgiiter im Sinne
von § 6 Abs. 2 EStG sind (BFH-Urteil vom 17. 5. 1968 — BStBI 1l S. 563).

(8) Baut ein Mieter eine Schaufensteranlage in den gemieteten Geschéaftsriu-
men ein, so steht ihm dafiir keine Investitionszulage zu (BFH-Urteil vom 17. 5.
1968 — BStBI |l S. 581).

(9) Ersetzt ein Gértner kurze Zeit nach dem Erwerb eines Gewéchshauses einen
verbrauchten Heizkessel durch einen neuen, so kann darin Herstellungsaufwan
liegen, fiir den eine Investitionszulage zu gewahren ist (BFH-BeschluB vom 17
5. 1968 — BStBI 11 S. 566).

(10) Wegen des Ausschlusses von Personenkraftfahrzeugen und geringwertigen
Wirtschaftsglitern von der Gewihrung einer Investitionszulage vgl. die allge-
meinen Erlauterungen zu § 19 BFG. Nach dem BFH-Urteil vom 24. 2. 1967
(BStBI 111 S. 454) sind Kombifahrzeuge von der Investitionszulage ausgeschlos-
sen, wenn sie nach § 10 Abs. 2 KraftStG als Personenkraftwagen zu versteuern
sind und und nicht den nach Absatz 3 Buchstabe b der allgemeinen Vorbemer-
kung begiinstigten Zwecken dienen.

(11) Nach § 19 Abs. 2 Satz 8 BFG wird eine Investitionszulage nicht gewihrt
fiir Wirtschaftsgiiter, deren Anschaffungs- oder Herstellungskosten, vermindert
um einen darin enthaltenen Vorsteuerbetrag, 800 DM nicht iibersteigen un
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die einer selbstindigen Bewertung und Nutzung fahig sind. Nach dem BFH-
Urteil vom 24. 11. 1967 (BStBI 1968 Il S. 258) ist die selbstdndige Nut-
zungsfiahigkeit von Gegensténden zu verneinen, wenn sie wirtschaftlich ein
einheitliches Ganzes bilden. Ein ,einheitliches Ganzes® kénnen Gegensténde im
Einzelfall auch bilden, wenn sie weder stédndig noch voriibergehend miteinander
verbunden werden. Fir Flachpaletten, auf denen Ware gelagert wird, kann, da
die Paletten nicht selbsténdig nutzungsféhig sind, deshalb eine Investitionszu-
lage gewihrt werden. Auch Stiihle einer Gaststiitte, deren Riickenlehnen mit
den Zeichen einer Brauerei und anderen auf die Brauerei hinweisenden Schnit-
zereien versehen sind, stehen mit dem Gewerbebetrieb, in dem nur das Bier
dieser Brauerei verkauft werden darf, in so engem wirtschaftlichen Zusam-
menhang, daB sie in ihrer Gesamtheit ein einheitliches Ganzes bilden (BFH-
Urteil vom 17. 5. 1968 — BStBI 11 S, 568). Flachpaletten und Stiihle sind deshalb,
obwohl ihre Anschaffungs- oder Herstellungskosten im Regelfall unter 800 DM
iegen, investitionszulagebegiinstigt. Die zur Erstausstattung eines Hotelbetriebs
angeschafften Mobel, Textilien, Wasche und Geschirr bilden nach dem BFH-
Urteil vom 17. 5. 1968 (BStBI Il S. 666) kein einheitliches Ganzes. Eine Investitions-
zulage kann deshalb nicht gewihrt werden, soweit die Anschaffungskosten fiir
einzelne zur Erstausstattung gehdrende Wirtschaftsgiter die Grenze von 800 DM
nicht ilberstiegen haben. Auch einheitlich beschaffte und genormte Transport-
kiisten bilden nach dem BFH-Urteil vom 17. 5. 1968 (BStBI Il S. 568) kein ein-
heitliches Wirtschaftsgut. Nach diesem BFH-Urteil sind auch auf Vorrat be-
schaffte Hilfsstoffe und Reparaturmaterial fiir betriebliche Maschinen keine
selbstindig nutzungsfahigen Wirtschaftsgiiter und gehéren nicht zum Anlage-
vermégen. Auch die Grundausriistung an Spezialwerkzeugen, die eine Kfz-Repa-
raturwerkstatt bei der Ubernahme der Vertretung einer bestimmten Automobil-
marke zu beschaffen hat, bildet kein einheitliches Ganzes, da die einzelnen
Spezialwerkzeuge selbstindig nutzungsfihig sind (BFH-Urteil vom 17. 5. 1968 —
BStBI Il 8. 571).

(12) Fur selbstindig bewertungsféhige Formteile mit Anschaffungskosten von
nicht mehr als 800 DM, die zur Herstellung von Bauplatten dienen und Teile
gines einheitlichen Ganzen sind, ist nach dem BFH-Urteil vom 30. 3. 1967 (BStBI
IIl'S. 302) eine Investitionszulage nur zu gewihren, wenn die einzelnen Form-
teile eine betriebsgewshnliche Nutzungsdauer von mehr als einem Jahr haben.

(13) Fir den Wohnwagenanhinger eines Handelsvertreters wird keine Investi-
ionszulage gewihrt, weil er nicht {iberwiegend in einer Berliner Betriebstitte
verbleibt. Auch muB der Wohnwagenanhdnger, weil er von seinem Eigentlimer
als Unternehmer tiberwiegend auf Geschiftsreisen als Wohn- und Unterkunfts-
raum verwendet wird, als notwendiges Privatvermdgen angesehen werden
(BFH-Urteil vom 17. 5, 1958 — BStBI |11 S. 568).

Zu Absatz 3

Um die von der Investitionszulage ausgehende Anreizwirkung allgemein zu
verstirken, ist entsprechend der in § 1 Abs. 6 und § 2 Abs. 3 Investitionszulagen-
gesetz vom 18. 8. 1969 (BGBI | S, 1211) fiir Investitionen im Zonenrandgebiet
und in anderen férderungsbediirftigen Gebieten sowie fiir Forschungs- und Ent-
wicklungsinvestitionen getroffenen Regelung die Investitionszulage bereits fiir
nach cdem 31. 12. 1968 geleistete Anzahlungen auf Anschaffungskosten und fiir
Teilherstellungskosten, die nach diesem Stichtag entstanden sind, zu ge-
wihren. Auch in diesem Fall darf aber der Gesamtbetrag der Investitionszulage
die in § 19 Abs. 1 BFG bezeichneten Hundertsitze der Anschaffungs- oder Her-
stellungskosten (10 v. H. allgemein und bei Gebduden sowie bei Ausbauten und

rweiterungen an Gebé#uden; 25 v. H. filr abnutzbare bewegliche Wirtschafts-
giiter des Anlagevermégens des verarbeitenden Gewerbes — ausgenommen

augewerbe —, die unmittelbar oder mittelbar der Fertigung dienen; 30 v. H.
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fiir abnutzbare bewegliche Giiter des Anlagevermégens, die ausschlieBlich der
Forschung und Entwicklung im Sinne des § 51 Abs. 1 Ziff. 2 Buchstabe u Satz 4
EStG dienen) nicht tibersteigen. Wegen des Begriffs ,Anzahlungen auf Anschaf-
fungskosten und Teilherstellungskosten® vgl. die Erlduterungen zu § 14 Abs. 4
BFG.

Zu Absatz 4

(1) Die Investitionszulage wird auf Antrag durch das flir den Investor zustén-
dige Finanzamt aus den Gesamteinnahmen an Einkommensteuer oder Kérper-
scﬂaftsteuer gezahlt. Sie steht in keinem Zusammenhang mit den Steuerzahlun-
gen des Investors. Auch wenn dieser keine Einkommensteuer oder Kérperschaft-
steuer zu entrichten hat, steht ihm bei entsprechenden Investitionen die Zu-
lage zu.

(2) Die Investitionszulage ist weder eine Steuererstattung noch eine Steuer-
vergiinstigung. Sie wird als FérderungsmaBnahme fiir die Berliner Wirtschaft
gewidhrt und begriindet fiir die berechtigten Unternehmer einen &ffentlich-recht-
lichen Geldanspruch besonderer Art. Das ist zu beachten fiir die Heranziehung
von Vorschriften, deren entsprechende Anwendung nach § 19 Abs. 8 BFG in
Betracht kommt.

(3) Die Investitionszulage wird auf Antrag gewihrt, der nur innerhalb von
3 Monaten nach Ablauf des Kalenderjahres gestellt werden kann. Die Antrags-
frist hat den Charakter einer AusschluBifrist, die nicht verlangert werden kann.
Bei Versdumung dieser Frist ist unter den Voraussetzungen der §§ 86 und 87 AO
Nachsicht zu gewihren.

(4) Wird die Investitionszulage nicht bis zum Ablauf der Antragsfrist beantragt,
geht der Anspruch des Unternehmers auf Investitionszulage fiir das abgelau-
fene Kalenderjahr oder Wirtschaftsjahr unter, es sei denn, daB bei verspiteter
Antragstellung Nachsicht zu gewéhren ist.

(5) Ein Antrag auf Investitionszulage kann im Rechtsmittelverfahren nicht nach-
geholt werden, wenn der Investitionsvorgang, fiir den die Zulage beantragt
wird, nicht vor Ablauf der Dreimonatsfrist des § 19 Abs. 4 letzter Satz BFG
dem Finanzamt nachpriifbar bezeichnet worden war (BFH-Urteil vom 24. 5. 1968
— BStBI 11 S. 572).

(6) Da anderenfalls die Bedeutung der Antragsfrist (ihrem Wesen nach eine
AusschluBfrist) in Frage gestellt wire, muB der Antrag bestimmte Mindest-
angaben enthalten. Es wird insoweit flir ausreichend erachtet, wenn die Wirt-
schaftsgiiter, fiir die Investitionszulage begehrt wird, in einer Weise bezeichnet
sind, die ihre Feststellung bei einer Nachpriifung ermdglicht. Soweit diese Min-
destanforderung erfiillt ist, kann ein Antrag hinsichtlich der bereits benannten
Wirtschaftsgliter bis zur Rechtskraft des Bescheides bzw, im Rechtshehelfs-
verfahren bis zur letzten mindlichen Verhandlung in der Tatsacheninstanz durch
weitere Angaben (z. B. Anschaffungsnebenkosten) ergédnzt werden. Da%legen ist
nach Ablauf der Antragsfrist eine Erweiterung des Antrags auf bis dahin nicht
hinreichend bezeichnete Wirtschaftsgiiter nicht zuléssig.

(7) Wird, nachdem ein Investitionszulagebescheid unanfechtbar geworden ist,
ausnahmsweise noch innerhalb der Antragsfrist vom Unternehmer sein fritherer
Antrag ergénzt oder erweitert, so bestehen keine Bedenken, auch insoweit die
Investitionszulage festzusetzen, sofern die Voraussetzungen fur ihre Gewahrung
im tbrigen vorliegen.

(8) Nach § 19 Abs. 4 Satz 1 BFG wird die Investitionszulage auf Antrag
eines Einzelunternehmers von dem Finanzamt gewéhrt, das fiir die Besteuerung
nach dem Einkommen zusténdig ist. Diese Zusténdigkeitsregelung gilt auch in
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Féllen, in denen Gewinne und die GewerbesteuermeBbetriige von einem anderen
als dem fiir die Einkommensteuer zusténdigen Finanzamt festgestellt bzw. fest-
gesetzt werden (z. B. § 1 Abs. 2, § 6 der Verordnung iiber die Zustindigkeit im
Besteuerungsverfahren vom 3. 1. 1944), Dem fur die Investitionszulage zustén-
digen Finanzamt ist auf dessen Ersuchen von dem anderen Finanzamt Amtshilfe
zu leisten.

Zu Absatz 6

(1) Sind Investitionszulagen zu Unrecht gewihrt worden, so miissen sie zuriick-
gezahlt werden. Das gleiche gilt, wenn nach der Auszahlung der Investitions-
zulage festgestellt wird, daB die Bedingungen fiir die Gew#hrung der erhshten
Investitionszulage nach § 19 Abs. 1 Satz 3 BFG nicht erfiillt waren. In diesem
Falle ist die Hohe der Differenz zwischen 10 v.H, und 25 v, H. oder 30 v. H.
zZurlickzuzahlen, da sie insoweit zu Unrecht gewahrt worden ist, falls nicht tiber-
haupt die volle Riickzahlung nach § 19 Abs. 6 Satz 2 BFG gefordert werden muB.
Ist z. B. fir Lastwagen eine Investitionszulage gewidhrt worden, so ist sie nach
§19 Abs. 5 BFG zuriickzufordern, wenn die Wagen nicht mindestens 8 Jahre seit
ihrer Anschaffung in jedem Jahr iiberwiegend im Verkehr von und nach Berlin
eingesetzt worden sind (BFH-Urteil vom 17. 5. 1968 — BStBI |l S. 570). Dagegen
ann in den Fillen, in denen ein Wirtschaftsgut, fiir das eine Investitionszulage
gewéhrt worden ist, innerhalb der Frist von 3 Jahren gegen ein Wirtschaftsgut
gleicher oder besserer Qualitdt umgetauscht wird, weil es mangelhaft ist und
nicht im Betrieb verwendet werden kann, das Finanzamt die gewahrte Investi-
tionszulage nicht zuriickfordern (BFH-Urteil vom 8. 3. 1968 — BStBI I S. 430).
Betrdgt die betriebsgewshnliche Nutzungsdauer des Wirtschaftsguts weniger
als 3 Jahre, so ist das in den Erliuterungen zu § 14 Abs. 3 BFG angezogene
BFH-Urteil vom 9. 3. 1967 (BStBI 111 S, 238) zu beachten,

(2) Die in Satz 4 des Absatzes 6 getroffene Regelung tiber die Entstehung des
Anspruchs auf Riickzahlung der Investitionszulage dient der Rechtssicherheit.
Jhne diese Regelung wére in Anlehnung an die Rechtsprechung des Bundes-
finanzhofs zum Rickforderungsanspruch die Auslegung mdéglich, daB der
nspruch auf Riickzahlung der Investitionszulage erst in dem — im Einzelfall
Schwer zu bestimmenden — Zeitpunkt entsteht, in dem das Finanzamt von den
Tatsachen Kenntnis erlangt, die den Rlickzahlungsanspruch begriinden. Der
nspruch des Finanzamts auf Riickzahlung der Zulage ist vom Zeitpunkt seiner
ntstehung an nach § 5 Abs. 1 des Steuersidumnisgesetzes zu verzinsen.

(3) § 19 Abs. 8 BFG begriindet unter den dort aufgefiihrten Voraussetzungen
einen Riickforderungsanspruch gegen denjenigen, dem die Investitionszulage
gewdhrt worden ist. Diese Sondervorschrift schlieBt eine entsprechende Anwen-
ung anderer Normen aus, die eine Anderung von Bescheiden zuungunsten des
Steuerpflichtigen gestatten (z. B. § 93, § 94, § 222 Abs. 1 Nr. 1 und 3 AO,

4 StAnpQG). Ist ausgezahlte Investitionszulage zuriickzuzahlen, so ist dariiber
Stets ein besonderer Riickforderungsbescheid zu erteilen. Eine Riickforderung
dusgezahlter Investitionszulage kommt nicht auf Grund einer lediglich gednder-
ten Rechtsauffassung in Betracht. Nur tatséchliche Feststellungen berechtigen
2ur Riickforderung.

$4) Eine Anderung oder Berichtigung der rechtskriftigen Investitionszulage-
estsetzung zugunsten des Antragstellers auf Grund neuer Tatsachen oder nach-
tréglichen Vorbringens ist nicht méglich. Das folgt daraus, daB der Anspruch auf
Investitionszulage untergeht, soweit er nicht fristgemé&f geltend gemacht waorden
Ist. Dies steht jedoch bei Vorliegen der Voraussetzungen des § 92 Abs, 3 AO
€iner Berichtigung zugunsten des Unternehmers nicht entgegen.

() Von der Rickforderung von zu Unrecht gewihrter Investitionszulage ist
Msoweit abzusehen, als der Unternehmer in seinem Investitionszulageantrag
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eine hdhere Investitionszulage hatte geltend machen kénnen, sie jedoch wegen
Ablaufs der Antragsfrist nicht mehr geltend machen kann.

(6) Ist Investitionszulage als zu Unrecht gewdhrt nach § 19 Abs. 6 BFG zuriick-
zuzahlen, sind fiir die Inanspruchnahme anderer Personen als desjenigen, dem
die Zulage gewiihrt worden ist, die entsprechenden Vorschriften der AO und des
StAnpG sinngemaB anzuwenden. Dies gilt jedoch nicht fiir die §§ 114 bis 116 AO,
weil die auf die sogenannten Betriebsteuern beschrinkte Haftung keine Erweite-
rung auf andere als die im Gesetz aufgefithrten Tatbestinde gestattet.

Zu Absatz 7

Die Investitionszulage unterliegt nicht der Einkommensteuer oder der K&rper-
schaftsteuer. Sie mindert nach ausdriicklicher gesetzlicher Anordnung auch nicht
die steuerlichen Anschaffungs- oder Herstellungskosten der Wirtschaftsgiiter, filr
die sie gewihrt wird, so da% sie auf die Ausgangsgrundlage fiir die kiinftig vor-
zunehmenden Absetzungen fir Abnutzung nach § 7 EStG und auch nach § 14
BEG ohne EinfluB ist. Durch die Gewidhrung der Investitionszulage wird die
gleichzeitige Inanspruchnahme der erhhten Absetzungen nach § 14 BFG nicht
ausgeschlossen.

Zu Absatz 8

(1) Fur das Verfahren finden die Vorschriften des Ersten und Zweiten Teils der
Reichsabgabenordnung, des Steueranpassungsgesetzes und des Steuersdum-
nisgesetzes entsprechende Anwendung. Die Frist fir die Verjahrung des Riick-
zahlungsanspruchs betrdgt in Anlehnung an die allgemeine Verjghrung von
Steueranspriichen 5 Jahre, weil der Riickzahlungsanspruch ohne Riicksicht
darauf entsteht, ob das Finanzamt die ihn begriindenden Umstinde kennt (vgl.
hierzu ergénzend die Erlauterungen zu Absatz 6).

(2) Bei den in § 19 Abs. 8 BFG als entsprechend anwendbar aufgefiihrten
Vorschriften ist der 3. Teil der AO nicht genannt. Wird Investitionszulage in
betrligerischer Weise erschlichen, so kénnen solche Félle von den ordentlichen
Gerichten als Betrug (§ 263 StGB) geahndet werden. Bei Anzeigen, die das
Finanzamt als Geschadigter erstattet, steht der Strafverfolgung das Steuer-
geheimnis (§ 22 AQO) nicht entgegen.

§ 20
(gestrichen)




Abschnitt |1

Steuererleichterungen
und Arbeitnehmervergiinstigungen

Artikel IV
Einkommensteuer (Lohnsteuer) und Kérperschaftsteuer
§ 21

ErméBigung der veranlagten Einkommensteuer und
Korperschafisteuer

(1) Bei natiirlichen Personen, die

1. ihren ausschlieBlichen Wohnsitz in Berlin (West) haben oder ihn im
Laufe des Veranlagungszeitraums begriinden oder

2. bei mehrfachem Wohnsitz wihrend des ganzen Veranlagungszeitraums
einen Wohnsitz in Berlin (West) haben und dort veranlagt werden oder

3. — ohne einen Wohnsitz im Geltungsbereich dieses Gesetzes zu haben
— ihren gewéhnlichen Aufenthalt in Berlin (West) haben,

erm#Bigt sich die veranlagte Einkommensteuer, soweit sie auf Einkiinfte
aus Berlin (West) im Sinne des § 23 entfallt, um 30 vom Hundert. Bei Ehe-
Qatten im Sinne des § 26 Abs. 1 des Einkommensteuergesetzes geniigt
es fiir die ErméBigung, wenn einer der Ehegatten die Voraussetzungen
des Satzes 1 erfullt. Die ErméaBigung der Einkommensteuer, die auf Ein-
kiinfte aus nichtselbstéandiger Arbeit im Sinne des § 23 Nr. 4 Buchstabe
a entfallt, ist durch die fiir den Veranlagungszeitraum gezahlten Zulagen
hach § 28 Abs. 1 Satz 1 abgegolten, soweit sie diese nicht iibersteigt.
Zulagen zum Arbeitslohn, von dem die Lohnsteuer nach § 42a Abs. 2 Ziff.
3 des Einkommensteuergesetzes mit einem Pauschsteuersatz erhoben
Worden ist, bleiben auller Betracht.

(2) Bei Korperschaften, Personenvereinigungen und Vermégensmassen,
die ihre Geschiftsleitung und ihren Sitz ausschlieBlich in Berlin (West)
haben, erméBigt sich die veranlagte Kérperschaftsteuer, soweit sie auf
Einkiinfte aus Berlin (West) im Sinne des § 23 entfillt, um 20 vom Hun-
dert und um 3,2 vom Hundert der in dem Einkommen enthaltenen Ein-
kiinfte aus Berlin (West) im Sinne des § 23.

(3) Bei Steuerpflichtigen, die, ohne die Voraussetzungen der Absitze 1
und 2 zu erfiillen, eine oder mehrere Betriebstitten eines Gewerbebe-
triebs in Berlin (West) unterhalten, in denen wihrend des Veranlagungs-
2eitraums im Durchschnitt regelm#fig insgesamt mindestens 25 Arbeit-
nehmer beschéftigt worden sind, ermaBigt sich die veranlagte Einkom-
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mensteuer um 30 vom Hundert oder die veranlagte Kérperschaftsteuer
um 20 vom Hundert, soweit sie nach § 23 Nr. 2 auf Einkiinfte aus diesen
Betriebstitten entfillt; die veranlagte Kérperschaftsteuer erméBigt sich
auBerdem um 3,2 vom Hundert dieser in dem Einkommen enthaltenen
Einkiinfte aus Berlin (West) im Sinne des § 23 Nr. 2. Ist der Steuerpflich-
tige Mitunternehmer im Sinne des § 15 Ziff. 2 des Einkommensteuerge-
setzes, so geniigt es, wenn die in Satz 1 bezeichnete Mindestzahl von
Arbeitnehmern insgesamt in den in Berlin (West) unterhaltenen Betrieb-
stdtten des Unternehmens, an dem der Steuerpflichtige beteiligt ist, be-
schiftigt worden ist. Unterhélt ein Steuerpflichtiger Betriebstitten meh-
rerer Gewerbebetriebe in Berlin (West), so wird die ErméBigung nur
insoweit gewahrt, als in den Betriebstétten des einzelnen Gewerbebetriebs
die in Satz 1 bezeichnete Mindestzahl von Arbeitnehmern beschéftigt
worden ist.

Erlduterungen zu § 21 BFG

Zu Absatz 1

(1) Divergenzen zwischen dem Lohnsteuerverfahren und dem Veranlagungs-
verfahren ergaben sich — wie auf dem Gebiet der Einkommensteuer — nach
dem bis zum 31. 12. 1969 anzuwendenden Recht auch fiir das Berlinférderungs-
gesetz (BFG), und zwar dadurch, daB im Gegensatz zum Lohnsteuerverfahren
nach § 21 Abs. 1 Nr. 1 BFG 1968 (BGBI | S. 1049) im Veranlagungsverfahren fiir
die Wohnsitzvoraussetzung die Viermonatsfrist maBgebend war. Nach Auffassung
des Gesetzgebers sollte im Hinblick auf den BeschluB des Bundesverfassungs-
gerichts vom 13. 12. 1967 (BStB| 1968 1l S. 70) auch fiir das Berlinférderungs-

esetz in Zukunft einheitlich vom Stichtagsprinzip ausgegangen werden.
%em trug die Neufassung des § 21 Abs. 1 Nr. 1 und des § 26 Abs. 1 Nr. 1 Buch-
stabe a BFG 1968 durch das StAndG 1968 vom 20. 2, 1969 (BGBI | S. 141) Rech-
nung. Nach § 21 Abs. 1 Nr. 1 BFG in d. F. des StAndG 1968 (jetzt § 21 Abs. 1
Nr. 1 BFG) geniigt es ab 1. 1. 1970 fiir die Gewihrung der ErméBigung der ver-
anlagten Einkommensteuer fiir Einkiinfte aus Berlin (West), wenn die veranlag-
ten Steuerpflichtigen ihren ausschlieBlichen Wohnsitz in Berlin (West) zu Beginn
des Veranlagungszeitraums (Kalenderjahres) haben oder ihn im Laufe des
Veranlagungszeitraums (Kalenderjahrs) begriinden. Das gleiche gilt nach § 26
Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe a BFG in der F. des StAndG 1968 hinsichiﬁch der Ermé-
Bigung der Lohnsteuer bei Arbeitnehmern fiir ihre Einkiinfte aus nichtselbstén-
diger Arbeit in Berlin (West).

(2) Die EinkommensteuerermiBigung von 30 v.H. fir die Berliner Einkiinfte
(§ 23) wird nach § 21 Abs. 1 Nr. 3 BFG weiter allen natlirlichen Personen gewihrt,
die in Ermangelung eines Wohnsitzes im Bundesgebiet oder in Berlin (West)
ihren gewshnlichen Aufenthalt in Berlin (West) haben.

(8) Einen Wohnsitz im Sinn der Steuergesetze hat jemand dort, wo er eine
Wohnung unter Umsténden innehat, die darauf schlieBen lassen, daB er die
Wohnung beibehalten und benutzen wird. MaBﬁebend ist nur der duBere Tat-
bestand, nicht die innere Absicht des Steuerpflichtigen.

(4) Einen gewdhnlichen Aufenthalt hat jemand dort, wo er sich unter
Umstanden aufhélt, die erkennen lassen, daB er an diesem Ort oder in diesem
Land nicht nur voriibergehend verbleibt. Ein Aufenthalt von mehr als 6 Monaten
gilt immer als gewdhnlicher Aufenthalt.
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(5) Durch § 21 Abs. 1 Nr. 2 BFG erhalten in Erweiterung des in § 21 Abs. 1
Nr. 1 und 3 BFG bestimmten Personenkreises alle natiirlichen Personen die Ein-
ommensteuererméBigung, die bei mehrfachem Wohnsitz wihrend des ganzen
Z einen Wohnsitz in Berlin (West) haben und dort veranlagt werden. Nach
§ 73a Abs, 3 Ziff. 1 der Reichsabgabenordnung ist bei mehrfachem Wohnsitz
der vorwiegende Aufenthalt des Steuerpflichtigen fiir die Begriindung der &rt-
lichen Zusténdigkeit des Finanzamts maBgebend.

(6) Bei Ehegatten, die beide unbeschrinkt steuerpflichtig sind und nicht dau-
ernd getrennt leben und bei denen diese Voraussetzungen zu Beginn des Ver-
anlagungszeitraums (VZ) vorgelegen haben oder im Laufe des VZ eingetreten
sind, genligt es fiir die Gew#ihrung der EinkommensteuererméBigung, daB einer
von ihnen die persénlichen Voraussetzungen hierfiir erfiillt.

(7) Halten sich Ehegatten insgesamt etwa fiinf bis sechs Wochen jdhrlich mit
Unterbrechungen ausschliefilich zu Erholungszwecken in einem der Ehefrau
gehérenden Einfamilienhaus auf, so begriinden sie dort keinen Wohnsitz im
Sinne des § 13 StAnpG (BFH-Urteil vom 6. 3. 1968 (BStBI Il S. 439).

(8) Die durch das Gesetz zur Anderung des Berlinhilfegesetzes und anderer
Vorschriften vom 23. 6. 1970 (BGBI | S. 826) mit Wirkung ab 1. 1. 1971 vorgenom-
mene Umgestaltung der steuerlichen Arbeitnehmerférderung in Berlin sieht im
Grundsatz — anstelle der bisherigen Lohnsteuerpriferenz von 30 v. H. und der
degressiv gestaffelten Arbeitnehmerzulage von maximal 5 v. H. des Bruttolohns
— die Zahlung einer einheitlichen Arbeitnehmerzulage in Héhe
von 8 v. H. des Bruttolohns zuziiglich eines Kinderzuschlags von 22 DM mo-
natlich je Kind vor (vgl. im einzelnen § 28 BFG). Die Zulage wird auch bei
Unterbrechung oder Einschrinkung der Beschéftigung infolge Krankheit, Kurz-
arbeit, Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen usw. in voller Hhe weiter-
gezahlt. Die Zulage wird vom Arbeitgeber aus dem Lohnsteueraufkommen ge-
zahlt und in den Lohnabrechnungen offen ausgewiesen. Bei einer Veranlagung
2ur Einkommensteuer wird die Arbeitnehmerzulage auf die zu gewahrende Ein-
kommensteuerpriferenz, soweit diese auf Einkiinfte aus nichtselbstindiger
Arbeit entfallt, angerechnet; vgl. ergénzend Absatz 9. Die Zulage bleibt dem
Arbeitnehmer jedoch stets in vollem Umfang erhalten, eine die Arbeitnehmer-
2ulage ggf. tibersteigende Einkommensteuerpriferenz wird zusétzlich gewahrt.

(8) Die ab 1. 1. 1971 wirksame Neukonzeption der Arbeitnehmerzulage, die —
Wie bereits in Absatz 8 dargelegt — in einer Zusammenfassung der bisherigen
rbeitnehmerzulage mit der Einkommensteuer-(Lohnsteuer-)praferenz besteht,
machte eine Ergéinzung des bisherigen § 21 Abs. 1 BFG 1968 durch den neuen
Satz 3 dahingehend erforderlich, daB die Einkommensteuerpriferenz insoweit,
als sie auf zulagebegiinstigte Einkinfte entfallt und die Zulagen nicht iber-
steigt, nicht gewdhrt werden darf. In den Fillen der hochverdienenden Arbeit-
nehmer, in denen die auf die zulagenbegiinstigten Einkiinfte entfallende Ein-
ommensteuerpréiferenz die Zulagen iibersteigt, wird der Unterschiedsbetrag
2usétzlich zur Zulage gewdhrt werden. In diesen Fillen bleibt im Ergebnis der
derzeitige Besitzstand, nach dem nur die Einkommensteuer-(Lohnsteuer-)pré-
erenz gewdhrt wird, erhalten. Die Anrechnung der Zulagen auf die Einkommen-
Steuerpriferenz darf jedoch insoweit nicht vorgenommen werden, als die zulage-
egiinstigten Einklinfte pauschal besteuert worden sind und bei der Veranla-
gung auBer Betracht bleiben (Absatz 1 Satz 4),

Zu Absatz 2

(1) Entsprechend der Abgrenzung bei den Einkommensteuerpflichtigen nach
threm ausschlieBlichen Wohnsitz wird nach Absatz 2 nur denjenigen Krperschaft-
Steuerpflichtigen die Erm#Bigung hinsichtlich ihrer Einkiinfte aus Berlin (West)
Zugestanden, die sowohl ihre Geschéftsleitung als auch ihren Sitz ausschlieB-
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lich in Berlin (West) haben. Es wird im Hinblick auf den Sinn und Zweck des
Gesetzes auch die nach § 9 Abs. 3, § 19 Abs. b KStG zu erhebende besondere
Kérperschaftsteuer erméBigt, da es sich auch bei dieser Steuer um eine ver-
anlagte Kdrperschaftsteuer handelt. Bei der Berechnung der Erm#Bigung sind
fiir den Fall, daB die steuerpflichtige Kérperschaft neben Betriebstatten in Berlin
(West) auch solche auBerhalb von Berlin (West) unterhalten hat, die Vorschriften
des § 23 Nr. 2 Sitze 2 ff. BFG entsprechend auf die der besonderen Kdrper-
schaftsteuer unterliegenden Ertrige anzuwenden.

(2) Zu den Kérperschaften, Personenvereinigungen und Vermdgensmassen, die
ihre Geschiftsleitung und ihren Sitz ausschlieBlich in Berlin (West) haben,
gehéren an und fiir sich auch die beschréankt Korperschaftsteuerpflichtigen im
Sinne des § 2 Abs. 1 Ziff. 2 des Kérperschafisteuergesetzes, also Berliner Kér-
perschaften, Personenvereinigungen und Vermbgensmassen, die nicht unbe-
schrinkt steuerpflichtig sind, aber mit den inléndischen Einkiinften, von denen
ein Steuerabzug zu erheben ist, der beschrénkten Korperschaftsteuerpflicht un-
terliegen. Das sind insbesondere die Berliner Kérperschaften, Personenvereini-
gungen und Vermogensmassen, die an und fiir sich nach § 4 KStG von der per-
sonlichen Steuerpflicht befreit sind. Sie scheiden aber fiir die Gewdhrung der
Vergiinstigungen aus, weil nur die \.reranla?te Kérperschaftsteuer erméBigt wird
und diese beschrankt Kérperschaftsteuerpflichtigen nicht zur Kérperschaftsteuer
veranlagt werden. Bei ihnen ist die K&rperschaftsteuer nach § 19 Abs. 7 Buch-
stabe b KStG durch den Steuerabzug, der von den der beschriankten Kérper-
schaftsteuerpflicht unterliegenden inléndischen Einkiinfte vorgenommen wurde,
abgegolten.

(3) Da die Kérperschaftsteuerpréferenz 20 v. H. zuziiglich 3,2 v. H. der Berliner
Einkiinfte betrdgt, belduft sich der allgemeine Kérperschaftsteuersatz in Berlin
(West) fiir Berliner Einkiinfte auf 37,6 v. H. (1 v. H. — 10,2 [20 v. H. von 51] —
3,2). Entsprechend belauft sich der Kérperschaftsteuersatz fiir ausgeschittete
Gewinne in Berlin (West) auf 8,8 v. H. (156 v. H. — 3 [20 v. H. von 15] — 3,2).

Zu Absatz 3

(1) Die ErméBigung der Einkommensteuer oder der Kérperschaftsteuer kommt
auch fir die Steuerpflichtigen in Betracht, bei denen die Voraussetzungen der
Absitze 1 und 2 vorliegen, die aber in Berlin (West) eine oder mehrere,
mindestens eine bestimmte GréBenordnung erreichende Betriebstatte im Sinne
des § 16 des Steueranpassungsgesetzes unterhalten. Ihre Einbeziehung recht-
fertigt sich aus dem Gedanken, wirtschaftlich gleiche Tatbestédnde auch steuer-
lich gleich zu behandeln.

(2) Die Vorschrift des § 21 Abs. 3 BFG kommt in erster Linie fiir die unbe-
schriankt Steuerpflichtigen in Betracht, die einen Wohnsitz im Bundesgebiet oder
(als Kérperschaften) dort ihre Geschaftsleitung oder ihren Sitz haben, Sie gilt
aber auch fir beschrankt Einkommensteuerpflichtige und beschriankt Koérper-
schaftsteuerpflichtige im Sinn des § 2 Abs. 1 Ziff. 1 KStG, also auch fiir auslédn-
dische Kérperschaften mit Betriebstatten in Berlin (West).

(3) Die Begiinstigung wird mit Riicksicht darauf gewidhrt, daB die in Berlin
(West) unterhaltenen Betriebstatten Teile der Berliner Wirtschaft sind; die Er-
m#Bigung beschrénkt sich deshalb auf den Teil der Einkommensteuer oder
Korperschaftsteuer, der auf die Einkiinfte entfdllt, die in den in Berlin (West)
belegenen Betriebstitten, in denen im Durchschnitt regelmdfBig mindestens
95 Arbeitnehmer beschaftigt worden sind, erzielt wurden. Dadurch sollen Be-
triebe oder Betriebstitten der bezeichneten GroBenordnung, bei denen wihrend
kiirzerer Zeitabschnitte saisonbedingt (z. B. Baugewerbe) oder aus anderen
Griinden die Zahl der beschaftigten Arbeitnehmer unter die Mindestgrenze
absinken kann, in denen dafiir aber zu anderen Zeiten eine entsprechende
héhere Zahl von Arbeitnehmern beschaftigt wird, nicht von den Vergiinstigungen
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ausgeschlossen werden. Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer ist im
Zweifel in der Weise zu ermitteln, daB die Summe der Arbeitstage (einschlieB-
lich der Urlaubstage, Krankheitstage usw.) aller im Laufe des VZ beschéftigt
gewesenen Arbeitnehmer durch die Zahl der Arbeitstage des Kalenderjahrs
geteilt wird. Arbeitnehmer, die nicht voll beschéftigt werden (z. B. halbtags oder
stundenweise), kénnen bei der Berechnung der durchschnittlichen Zahl nur ent-
sprechend dem Verhdltnis ihrer Arbeitszeit zu der eines vollbeschéftigten
Arbeitnehmers anteilig beriicksichtigt werden. Das gilt jedoch nicht fiir Kurz-
arbeit, die infolge betrieblicher Umstinde oder sonstiger Verhaltnisse fiir
samtliche oder eine gréBere Gruppe von Arbeitnehmern einer Betriebstitte
notwendig ist. Heimar%ei'(er, die im Rahmen einer West-Berliner Betriebstitte
beschaftigt werden, sind als Arbeitnehmer im Sinne des § 21 Abs. 3 BFG anzu-
sehen, wenn steuerrechtlich ein unmittelbares Arbeitsverhiltnis zwischen ihnen
und dem Unternehmen besteht. Bei der Berechnung der Zahl der Beschiftigten
kénnen nur solche Heimarbeiter voll beriicksichtigt werden, die ihre Arbeitskraft
dem Unternehmen wie ein im Betrieb tatiger Arbeitnehmer voll widmen, Ist das
nicht der Fall, so kommt nur eine anteilige Beriicksichtigung in Betracht. Als
Anhalt dafiir, ob ein Heimarbeiter voll oder anteilig zu beriicksichtigen ist, kann
der Arbeitslohn dienen, den ein ausschlieBlich fiir den Betrieb tidtiger Heim-
arbeiter bei voller Ausnutzung seiner Arbeitskraft tiblicherweise erhilt.

(4) Wird eine Betriebstatte, die flir die Dauer bestimmt ist, im Laufe des VZ
in Berlin (West) neu eingerichtet, oder h&rt eine Betriebstitte, die bisher die
Voraussetzungen des § 21 Abs. 8 BFG erfiillte, im Laufe des VZ auf zu be-
stehen, so wird aus Billigkeitsgriinden fir die Berechnung der Zahl der Be-
schaftigten an Stelle des Durchschnitts des VZ der Durchschnitt wahrend der
Zeit des Bestehens der Betriebstétte zugrunde gelegt.

(5) Die Tatigkeit der Unternehmen im Sinn des § 2 Abs. 2 des Gewerbesteuer-
gesetzes (Personengesellschaften, Kapitalgesellschaften usw.) gilt stets und in
vollem Umfang als einheitlicher Gewerbebetrieb. Unterhilt ein Einzelgewerbe-
treibender in Berlin (West) mehrere Betriebstitten und handelt es sich dabei
um solche eines einheitlichen Gewerbebetriebs, so sieht es das Gesetz als
ausreichend an, wenn in den Betriebstitten dieses Gewerbebetriebs insgesamt
die geforderte Mindestzahl von 25 Arbeitnehmern beschiftigt worden ist.
Gehéren dagegen die Betriebstatten zu mehreren Gewerbebetrieben, so muB
die geforderte Mindestzahl jeweils in einer oder in mehreren Betriebstitten
ledes einzelnen Gewerbebetriebs vorhanden sein, fiir den die Beglinstigung
in Anspruch genommen wird. Die Abstellung auf den einzelnen Betrieb ist
besonders mit Riicksicht auf die Fille, in denen der Steuerpflichtige sowohl
Einzelgewerbetreibender als auch Mitunternehmer einer Personengesellschaft
ist, geboten.

(6) Personengesellschaften sieht das Einkommensteuerrecht nicht als selb-
stindige Steuersubjekte an. Es behandelt vielmehr die Teilhaberschaft daran
als seibstindigen Gewerbebetrieb eines jeden Mitunternehmers. Das darf aber
nach dem Zweck des Berlinférderungsgesetzes und unter Beriicksichtigung
wirtschaftlicher Gesichtspunkte nicht dazu fiihren, daB auf jeden Mitunterneh-
mer mindestens 25 Arbeitnehmer in den in Berlin (West) unterhaltenen Betrieb-
stitten entfallen miissen. Es muB hier vielmehr auf die Einheit des von den Ge-
sellschaftern gemeinsam betriebenen Unternehmens abgestellt werden. Es ist
deshalb nach § 21 Abs. 3 Satz 2 BFG fiir die Gew#hrung der Steuererméfigung
bei jedem Gesellschafter ausreichend, wenn im Rahmen der Gesellschaft als
solcher in Berlin (West) mindestens 26 Arbeitnehmer beschiftigt werden.

(7) Bei den zu begiinstigenden Einkiinften aus Betriebstitten in Berlin (West)
handelt es sich um Einklinfte im Sinne des § 23 Nr. 2 Satz 1 BFG. Treffen sie in
dem einzelnen Gewerbebetrieb mit nicht zu begiinstigenden Einkiinften aus
anderen Betrieben oder Betriebstitten zusammen, so muB der Gesamtgewinn
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nach MaBgabe des § 23 Nr. 2 Sétze 2 bis 4 BFG aufgeteilt werden. Auch hier
betrigt die SteuerermiBigung, soweit sie fiir natiirliche Personen in Betracht
kommt, die zur Einkommensteuer veranlagt werden, 30 v. H. Soweit die ver-
anlagte Kérperschaftsteuer zu ermiBigen ist, betridgt die ErméBigung 20 v. H.
zuziiglich 3,2 v.H. der in dem Einkommen enthaltenen Einkiinfte aus Berlin
(West) im Sinne des § 23 Nr. 2 BFG,

§ 22

ErmiBigung der veranlagten Einkommensteuer
bei Zuzug von Arbeitnehmern

Bei Arbeitnehmern, die, ohne die Voraussetzungen des § 21 Abs. 1 zu
erfiillen, in Berlin (West) nach dem 12. August 1961 ihren Aufenthalt be-
griinden und dort eine nichtselbstdndige Beschéftigung fiir einen zusam-
menh&ngenden Zeitraum von mindestens drei Monaten aufnehmen, er-
méBigt sich die veranlagte Einkommensteuer, soweit sie auf Einkiinfte im
Sinne des § 23 Nr. 4 Buchstabe a aus dieser Beschéaftigung entféllt, um
30 vom Hundert. § 21 Abs. 1 Sétze 3 und 4 gelten entsprechend.

Erlduterungen zu § 22 BFG

(1) Nach dem mit Wirkung ab 1. 1. 1971 (vgl. § 31 Abs. 1 Satz 1 BFG) gestriche-
nen § 27 BFG erhalten Arbeitnehmer, die zu einer voriibergehenden Arbeits-
aufnahme von mindestens drei Monaten nach Berlin (West) kommen, die
SteuerermiBigung, auch wenn sie oder ihre Angehérigen in Berlin (West) weder
einen Wohnsitz noch ihren gewéhnlichen Aufenthalt im Sinne der §§ 13 und 14
des Steueranpassungsgesetzes begriinden. Voraussetzung ist lediglich, daBl die
Arbeitnehmer erst nach dem 12. August 1961 nach Berlin (West) gekommen sind |
und erst nach diesem Zeitpunkt die Beschéftigung in Berlin aufnehmen. § 22
BFG stellt die ergénzende Vorschrift fiir die Veranlagung zur Einkommensteuer

von Arbeitnehmern dar.

(2) Die Vorschriften der §§ 22 und 27 BFG gewidhren Arbeitnehmern, die erst
nach dem 12, August 1961 eine nichtselbstédndige Beschéftigung in Berlin auf-
genommen haben, die ErméBigung unter weniger strengen Voraussetzungen als
den seit lingerem in Berlin (West) anséssigen Arbeitskriften. Trotzdem konnte
mit Riicksicht auf das Ziel dieser Bestimmungen, der Berliner Wirtschaft zusitz-
liche Arbeitskréfte zuzufiihren, auf die MaBnahme nicht verzichtet werden.

(3) Der neuangefligte letzte Satz stellt sicher, daB die filr natiirliche Personen
mit Wohnsitz oder gewdhnlichem Aufenthalt in Berlin (West) durch § 21 Abs. 1
letzter Satz BFG getroffene Regelung, wonach die Einkommensteuerpriferenz
insoweit, als sie auf zulagebegiinstigte Einkiinfte aus nichtselbsténdiger Arbeit
entfdllt und die Zulagen nicht tibersteigt, nicht gewéhrt werden darf (vgl. Erldu-
terungen zu § 21 BFG — Absétze 8 und 9), auch fiir voriibergehend in Berlin
beschaftigte Arbeitnehmer gilt.

§ 23
Einkiinfte aus Berlin (West)

Einkiinfte aus Berlin (West) im Sinne des § 21 sind
1. Einkiinfte aus in Berlin {(West) betriebener Land- und Forstwirtschaft;
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2. Einkiinfte aus Gewerbebetrieb, die in einer Betriebstatte in Berlin
(West) erzielt worden sind. Hat ein Gewerbebetrieb Betriebstatten
(Teile von Betriebstétten) in Berlin (West) und an anderen Orten unter-
halten, so gilt als Gewinn der Betriebstéatten in Berlin (West) der Teil
des Gesamtgewinns, der sich aus dem Verhéltnis ergibt, in dem die
Arbeitsl8hne, die an die bei den Betriebstétten in Berlin (West) be-
schéftigten Arbeitnehmer gezahlt worden sind, zu der Summe der Arbeits-
I8hne stehen, die an die bei allen Betriebstétten beschéftigten Arbeitneh-
mer gezahlt worden sind. Fiir den Begriff der Arbeitsltéhne sind die Vor-
schriften des § 31 des Gewerbesteuergesetzes mafigebend. Liegen
VerduBerungsgewinne im Sinne des § 16 des Einkommensteuerge-
setzes vor, so tritt insoweit an die Stelle der Aufteilung nach dem Ver-
héltnis der Arbeitsléhne eine Aufteilung nach dem Verhiltnis der ,
Werte des anteiligen Betriebsvermdgens, die fiir die Berechnung des
VerduBerungsgewinns zugrunde gelegt werden;

8. Einkiinfte aus selbstandiger Arbeit, soweit sie aus einer in Berlin (West)
ausgeiibten Téatigkeit erzielt worden sind;

4. Einkunfte aus nichtselbsténdiger Arbeit, wenn der Arbeitslohn

a) flir eine Beschiftigung in Berlin (West) aus einem gegenwirtigen
Dienstverhaltnis bezogen wird. Wird im Rahmen einer solchen Be-
schiftigung Arbeitslohn fiir eine voriibergehende Tétigkeit auBer-
halb von Berlin (West) bezogen, so liegen Einkiinfte indiesem Sinne
dann vor, wenn die Arbeitnehmer ihren ausschlieBlichen Wohnsitz
in Berlin (West) haben. Bei Ehegatten, die beide unbeschrinkt
steuerpflichtig sind und nicht dauernd getrennt leben, geniigt es,
wenn einer der Ehegatten seinen ausschlieBlichen Wohnsitz in
Berlin (West) hat. Eine vorilbergehende Titigkeit auBerhalb von
Berlin (West) ist jeweils héchstens fiir die Dauer von zwdlf Monaten
anzunehmen, wenn sich die Arbeitnehmer anléBlich einer Dienst-
reise oder einer Tétigkeit, die auf eine bestimmte Zeit oder auf
die Zeit der Durchfithrung eines bestimmten Vorhabens begrenzt
ist, auBerhalb von Berlin (West) aufhalten. Zum Arbeitslohn aus
einem gegenwiértigen Dienstverhédltnis im Sinne dieser Vorschrift .
gehdren auch Beziige und Vorteile aus frilheren Dienstleistungen,
die gleichzeitig mit anderem Arbeitslohn aus einem gegenwirtigen
Dienstverhiltnis von demselben Arbeitgeber oder aus derselben
offentlichen Kasse bezogen werden;

b) vorbehaltlich der Regelung in Buchstabe a letzter Satz als Warte-
geld, Ruhegeld, Witwen- und Waisengeld oder andere Beziige
und Vorteile aus fritheren Dienstleistungen zuflieBt;

5. Einkiinfte aus Kapitalvermégen
a) im Sinne des § 20 Abs. 1 Ziff. 1, 2, 4 und 5 des Einkommensteuer-
gesetzes, wenn der Steuerpflichtige nachweist, daB der Schuldner
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der Kapitalertrige seinen ausschlieBlichen Wohnsitz oder seine
Geschéftsleitung und seinen Sitz in Berlin (West) hat;

b) im Sinne des § 20 Abs. 1 Ziff. 3 des Einkommensteuergesetzes,
wenn das Kapitalvermégen durch Grundbesitz in Berlin (West),
durch Rechte in Berlin (West), die den Vorschriften des blirgerlichen
Rechts tiber Grundstiicke unterliegen, oder durch Schiffe, die in
ein Schiffsregister in Berlin (West) eingetragen sind, gesichert ist;

6. Einklinfte aus Vermietung und Verpachtung im Sinne des § 21 Abs. 1
und 2 des Einkommensteuergesetzes, wenn das unbewegliche Ver-
moégen, die Sachinbegriffe, gewerblichen Erfahrungen oder Gerechtig-
keiten in Berlin (West) belegen oder in ein 6ffentliches Buch oder
Register in Berlin (West) eingetragen sind oder in einer in Berlin
(West) belegenen Betriebstétte verwertet werden;

7. Einkiinfte im Sinne des § 22 des Einkommensteuergesetzes.

Erlduterungen zu § 23 BFG

Die Erm&Bigung der Einkommensteuer und der Korperschaftsteuer wird nicht
schlechthin auf die insgesamt von den begiinstigten Steuerpflichtigen zu ent-
richtende Einkommensteuer oder Korperschaftsteuer, sondern nur insoweit
gewihrt, als sie auf Einkiinfte aus Berlin (West) — im Fall des § 21 Abs. 3 BFG
auf Einkiinfte aus bestimmten Betriebstitten in Berlin (West) — entfallt.

Zu Nr. 2

(1) Sowohl die Einkiinfte aus einem Gewerbebetrieb in Berlin (West) als auch
die Einkiinfte aus einem in Berlin (West) belegenen Teil eines Gewerbebetriebs
sind beglinstigt.

(2) Unter Gewerbebetrieb ist das gewerbliche Unternehmen im Sinne des Ein-
kommensteuerrechts, dassich mitdem Begriff des Gewerbebetriebs im Sinne des
GewStG deckt, zu verstehen. Mehrere Betriebe der gleichen Art in der Hand
eines Gewerbetreibenden sind somit als einheitlicher Gewerbebetrieb zu behan-
deln. Die Tatigkeit der Unternehmen im Sinne des § 2 Abs. 2 des GewStG (Per-
sonengesellschaften, Kapitalgesellschaften usw.) gilt stets und in vollem Umfang
als einheitlicher Gewerbebetrieb, Diese Regelung, die dazu flihrt, vom Gesamt-
gewinn auszugehen, gilt auch fiir die Ermittlung der beglinstigten Einkiinfte
aus Gewerbebetrieb im Sinne von § 23 Nr. 2 BFG. Bei Betrieben verschiedener
Art in der Hand eines Einzelgewerbetreibenden kommt jedoch entsprechend
der gewerbesteuerlichen Regelung eine Zusammenfassung nicht in Betracht.

(3) Als begiinstigter Gewinn wird nicht der tatséichliche Gewinn einer Betrieb-
stitte in Berlin (West) tibernommen; das gilt selbst dann, wenn er sich an Hand
der Buchfiihrung ermitteln |146t. Das Berlinférderungsgesetz hat vielmehr den im
Gewerbesteuerrecht vorherrschenden Grundsatz der Aufteilung des Gesamt-
gewinns nach dem Verhiltnis der auf die einzelnen Betriebstitten entfallenden
Arbeitslshne iibernommen. Als Léhne, die auf die Betriebstitten in Berlin (West)
entfallen, werden dabei grundsétzlich nur die beriicksichtigt, die fir eine Tatig-
keit in Berlin (West) aus einem gegenwirtigen Arbeitsverhiltnis gezahlt werden.
Es wird damit ein zusitzlicher Anreiz geboten, die Zahl der in den Berliner
Betriebstatten Beschiftigten zu erhohen, Fiir den Begriff der Arbeitslohne ist
die Voarschrift des § 31 GewStG tibernommen worden. Hiernach gehéren zu den
Arbeitsléhnen mit den sich aus § 24 Abs. 3 bis 5 und § 31 GewStG ergebenden
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Einschrinkungen Gehdlter, Léhne, Gratifikationen, Tantiemen und andere Be-
ziige und Vorteile, die fiir eine Beschiftigung im &ffentlichen oder privaten
Dienst gezahlt werden, soweit sie nicht von der Lohnsteuer befreit sind. Zu-
schldge fiir Mehrarbeit und Sonntags-, Feiertags- und Nachtarbeit gehéren
unbeschadet der einkommensteuerrechtlichen Behandlung in jedem Fall zu den
Arbeitsléhnen.

(4) Liegen VerduBerungsgewinne im Sinne des § 16 EStG vor, so kann die Auf-
teilung nach dem Verhaltnis der Arbeitsléhne zu wirtschaftlich unangemessenen
Ergebnissen fithren. Da das Gewerbesteuergesetz fiir diese Fille keine Auf-
teilungsvorschriften enthélt, stellt es das Berlinférderungsgesetz fiir die Auf-
teilung der VeriuBerungsgewinne auf das Verhéltnis der anteiligen Werte des
Betriebsvermégens ab, die bei der Ermittlung des VerduBerungsgewinns zu-
grunde gelegt werden.

(5) Bei Handelsvertretern mit ausschlieBlichem Wohnsitz in Berlin (West) be-
stehen keine Bedenken, die gesamten Einkiinfte des Handelsvertreters, gleich-
viel, ob die Tatigkeit ganz oder zum Teil im Bundesgebiet ausgeiibt wird, dann
als Einkiinfte aus Berlin (West) anzusehen, wenn im Bundesgebiet weder eine
Betriebstétte unterhalten wird noch sonst auBerhalb Berlins ein fester Mittel-
punkt der Tatigkeit gegeben ist.

Zu Nr. 3

(1) Bei den Einkiinften aus selbstindiger Arbeit werden nur diejenigen fiir die
vorgesehenen Vergiinstigungen beriicksichtigt, die aus einer in Berlin ﬁWest)
ausgeiibten Tatigkeit erzielt worden sind. Hat ein Stpfl. mit ausschlieBlichem

ohnsitz in Berlin (West) Einkiinfte aus selbstéindiger Arbeit, so kann in der
Regel unterstellt werden, daB es sich dabei um Einkiinfte aus Berlin (West) im
Sinne des § 23 Nr. 3 BFG handelt, wenn der Stpfl. auBerhalb von Berlin (West)
keinen festen Mittelpunkt seiner beruflichen Tétigkeit (z. B. Birordume) nach
Art einer Betriebstitte hat.

(2) Die SteuerermdBigung nach § 21 Abs. 1 BFG wird auch solchen Steuer-
pflichtigen mit ausschlieBlichem Wohnsitz in Berlin (West) gewéhrt, die Ein-
kiinfte aus einer Aufsichtsratstatigkeit im Bundesgebiet erzielt haben. Wird die
freie Berufstatigkeit zwar in Berlin (West) ausgeiibt, aber auBerhalb von Berlin
(West) verwertet, wie es z, B. bei Erfindern, Schriftstellern und Komponisten oft
der Fall ist, so wird den Berufstrdgern, wenn sie die in § 21 Abs. 1 BFG ge-
forderten Voraussetzungen erfiillen, die Vergiinstigung auch fiir diese Ein-
kiinfte gewdhrt.

(3) Bei den Erben eines Erfinders stellen die aus der Uberlassung von Ur-
eberrechten des Erblassers bezogenen Lizenzen Einkiinfte aus Vermietung und
Verpachtung dar. Hier macht § 28 Nr. 6 BFG die SteuererméBigung davon ab-
hingig, daB das Urheberrecht in Berlin (West) belegen oder in ein &ffentliches
Register in Berlin (West) eingetragen ist oder in Berlin (West) verwertet wird.

(4) Beschrinkt sich die ausgeiibte Tétigkeit nicht auf Berlin (West), so muBl eine
Aufteilung der Einkiinfte, insbesondere auch hinsichtlich der Betriebsausgaben,
unter Umsténden durch Schitzung erfolgen.

Zu Nr. 4

(1) Bei den Einkiinften aus nichtselbstéindiger Arbeit gilt nach § 23 Nr. 4 Buch-
stabe a Satz 1 BFG nur der Arbeitslohn als in Berlin (West) bezogen, der,
soweit es sich um ein 2egenw5rtiges Arbeitsverhiltnis handelt, fiir eine Tétigkeit
in Berlin (West) gewéhrt wird. Da es unbillig wére, einem Arbeitnehmer, der im
ahmen einer solchen Beschiftigung voriilbergehend auBerhalb von Berlin
(West) tatig ist, die SteuererméBigung und die Zulagenvergiinstigung nach § 28
G zu versagen, wenn er oder — bei Ehegatten, die beide unbeschrinkt
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steuerpflichtig sind und nicht dauernd getrennt leben — einer der beiden Ehe-
gatten seinen ausschlieBlichen Wohnsitz in Berlin (West) und damit seine
Bindung an Berlin (West) beibehilt, schreibt § 23 Nr. 4 Buchstabe a Sitze 2 bis 4
BFG vor, daB bei Vorliegen der vorbezeichneten Voraussetzungen die Vergiin-
stigungen bis zu jeweils 12 Monaten weiter gewihrt werden, wenn sich der
Arbeitnehmer anléBlich einer Dienstreise oder einer Tiatigkeit, die auf eine be-
stimmte Zeit oder auf die Zeit der Durchfiihrung eines bestimmten Vorhabens
begrenzt ist, voriibergehend auBerhalb von Berlin (West) aufhélt. Dadurch wird
den im &ffentlichen und privaten Dienst gegebenen praktischen Bedlrfnissen
Rechnung getragen. Es wird so z. B. erreicht, daB die Verginstigungen nicht
entfallen, wenn Arbeitnehmer, die im &ffentlichen Dienst in Berlin (West) be-
schiftigt sind, voriibergehend im Austauschwege an eine Behdrde in West-
deutschland abgeordnet werden, oder wenn Arbeitnehmer, die in der Industrie
Berlins beschéftigt sind, zur Durchfilhrung von Montagearbeiten in Westdeutsch-
land oder im Ausland eingesetzt werden. Da die Verglinstigungen fiir eine
voriibergehende Tétigkeit auBerhalb von Berlin (West) nur jeweils auf die
Dauer von 12 Monaten weitergewshrt werden, wird eine unangemessene Aus-
weitung der Regelung des § 23 Nr. 4 Buchstabe a Satze 2 bis 4 BFG verhindert.

(2) Tantiemen fiir eine im Bundesgebiet ausgeiibte T#tigkeit, die einem Steuer-
pflichtigen in Berlin (West) zuflieBen, der in einem gegenwértigen Dienstverhalt-
nis steht und bei dem die subjektiven Voraussetzungen fiir die Gewidhrung der
Steuerpriferenz vorliegen, sind nach § 23 Nr. 4 Buchstabe a BFG nicht be-
giinstigt. Die Steuerpréferenz wird jedoch auf Tantiemen fiir eine im Bundes-
gebiet ausgeiibte Tatigkeit gewdhrt, wenn im Zeitpunkt des ZuflieBens das
Dienstverhiltnis, aus dem die Tantiemen bezogen wurden, bereits beendet war
und die subjektiven Voraussetzungen fiir die Gew#hrung der Préferenz gegeben
sind (§ 23 Nr. 4 Buchstabe b BFG). Vgl. ergénzend Absatz 6.

(8) Ob der Arbeitgeber oder die das Gehalt zahlende &ffentliche Kasse in Ber-
lin (West) oder im Bundesgebiet den Sitz hat, ist fiir die Gew#hrung der Ver-
giinstigung unerheblich.

(4) Nach der in § 23 Nr. 4 Buchstabe a BFG durch das Anderungsgesetz vom
23. 6. 1970 (BGBI | S. 826) vorgenommenen Ergénzung werden Versorgungs-
bezlige in den Féllen, in denen sie gleichzeitig mit Arbeitslohn aus einem
gegenwirtigen Dienstverhiltnis von demselben Arbeitgeber oder aus derselben
&ffentlichen Kasse gezahlt werden, diesem Arbeitslohn zugerechnet. Hierdurch
wird eine Aufteilung der Gesamtbeziige in zulagebegiinstigten Arbeitslohn und
nicht zulagenbegiinstigte, aber préferenzbegiinstigte Versorgungsbeziige in
den bezeichneten Fillen mit Rilcksicht darauf, daB die Beziige einheitlich der
Lohnsteuer unterworfen werden und deshalb eine Ermittlung der auf die Ver-
sorgungsbeziige entfallenden Préferenz réchtlich und tatséchlich schwierig wére,
vermieden.
&5} Beziige aus frilheren Dienstleistungen (Wartegeld, Ruhegeld, Witwen- und
aisengeld usw.'] werden nach § 23 Nr. 4 Buchstabe b BFG bei natiirlichen
Personen, die selbst die Voraussetzungen des § 21 Abs. 1 oder § 26 Abs. 1 BFG
erfiillen, uneingeschrénkt als Einkiinfte aus Berlin (West) behandelt.

(6) Der Ergénzung des Buchstaben b in Nr. 4 des § 23 BFG kommt im Hinblick
auf die in Buchstabe a vorgenommene Anderung nur eine klarstellende
Bedeutung zu.

Zu Nr. b

(1) Einkiinfte aus Kapitalvermtgen werden nach § 23 Nr. 5 BFG nur dann
begiinstigt, wenn das Kapital in Berlin (West) angelegt worden ist. Das ist in
den Fillen von Einkiinften im Sinne von § 20 Abs. 1 Ziff. 1, 2, 4 und 5 EStG dann
der Fall, wenn der Schuldner der Kapitalertrige nachweislich seinen aus-
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schlieBlichen Wohnsitz oder seine Geschiftsleitung und seinen Sitz in Berlin
(West) hat. Bei Einkiinften im Sinne des § 20 Abs. 1 Ziff. 3 EStG ist erforderlich,
daB das Kapitalvermégen durch Grundbesitz oder grundstiicksgleiche Rechte
oder durch Schiffe, die in ein Schiffsregister in Berlin (West) eingetragen sind,
gesichert ist. Nachdem das bisherige amtliche Verzeichnis iiber Berliner Firmen
im Sinne des Satzes 2 aufgehoben worden ist, muB der Steuerpflichtige in allen
Fillen nachweisen, daB die von ihm angegebenen Kapitalertrige solche im
Sinne des § 23 Nr. 5 BFG sind. Es ist zu empfehlen, diese Kapitalertrignisse in
den Einkommensteuererkldrungen besonders kenntlich zu machen und das je-
weils zusténdige Finanzamt zu bitten, im Zweifelsfall die Berechtigung der
Steuerpriferenz zu bestitigen.

(2) Die Entscheidung dariiber, ob Ertrige aus Wertpapieren an der Steuer-
ermaBigung flir Berlin (West) teilnehmen, hangt weiter davon ab, ob die
Wertpapiere zum Privatverm8gen oder zum Betriebsvermégen eines in Berlin
(West) belegenen Betriebs (Betriebstiitte) gehéren. Sind sie Teil des Privat-
vermégens, so sind sie bei Vorliegen der Voraussetzungen des § 21 Abs. 1 BFG
begiinstigt.

(3) Gehoren die Wertpapiere dagegen zu einem Betriebsvermégen, sind die
Ertrage also Teil des Gewinns aus Gewerbebetrieb, so kommt es fir die Ge-
wihrung der Steuerpriferenz lediglich darauf an, daB die Voraussetzungen des
§ 23 Nr. 2 in Verbindung mit § 21 BFG erfiillt sind. Auf den Sitz oder die
Geschéftsleitung des Schuldners der Wertpapierertrige kommt es in diesen
Fillen nicht an.

Zu Nr. 6

Fiir die Begiinstigung der Einkiinfte aus Vermietung und Verpachtung (§ 23
Nr. 8 BFG) kommt es auf die Belegenheit der Sachen oder Rechte oder auf die
Verwendung der Rechte in Berlin (West) an unter der Voraussetzung, daB diese
zu einem Privatverméigen gehéren. Sind sie dagegen Betriebsvermégen, so sind
die Einnahmen Teil des Gewinns aus Gewerbebetrieb, und es kommt fiir die
Gewihrung der Steuerpriferenz — genauso wie bei den Ertrdgen aus Wert-
papieren — nicht auf die Belegenheit der Sachen und Rechte, sondern lediglich

arauf an, daB hinsichtlich dieses Gewerbebetriebes die Voraussetzungen des
§ 23 Nr. 2 in Verbindung mit § 21 BFG erflillt sind.

Zu Nr., 7

Unter die Einkiinfte im Sinn des § 22 EStG fallen in erster Linie Renten-
eziige. Es ist aus Griinden der Verwaltungsvereinfachung von einer Aufteilung
E?:%)ihrem Zusammenhang mit Berlin (West) abgesehen worden (§ 23 Nr. 7

§ 23 BFG enthilt keine besondere Vorschrift dariiber, unter welchen Umstéinden
Einkiinfte aus einer ehemaligen Tétigkeit im Sinne des § 2 Abs. 3 Ziff. 1 bis 3
EStG als Einkiinfte aus Berlin (West) zu behandeln sind. Wurde die betrieb-
liche (berufliche) Tatigkeit nur in Berlin (West) ausgelibt, so bestehen keine
Bedenken, die Erm#Bigung nach § 21 Abs. 1 Satz 1 BFG flir nachtragliche Ein-
kiinfte aus dieser ehemaligen Tatigkeit zu gewihren, wenn die Voraussetzungen
des § 21 Abs. 1 BFG erfilllt sind. Wurde die Titigkeit ganz oder teilweise
aullerhalb von Berlin (West) ausgeiibt (z. B. im Rahmen einer im Bundesgebiet

elegen gewesenen Betriebstétte), so fehlt es fiir die Zeit nach der Beendigung
der Titigkeit an einem gesetzlichen Aufteilungsschliissel. Vorbehaltlich einer
anderweitigen Entscheidung im Rechtsmittelverfahren kann auch in diesen Fiéllen
die ErmaBigung nach § 21 Abs. 1 Satz 1 BFG fir die Einkiinfte aus der ehemali-
gen Téatigkeit — analog der Regelung in § 23 Nr. 4 Buchstabe b BFG — gewéhrt
werden, wenn die Voraussetzungen des § 21 Abs. 1 BFG erfiillt sind.
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§ 24
Behandlung von Organgesellschaften und verbundenen Unternehmen

(1) In den Fillen des § 7a des Korperschaftsteuergesetzes sind fiir die
Ermittlung der in Betriebstitten in Berlin (Wes!) erzielten Einkiinfte aus
Gewerbebetrieb (§ 23 Nr. 2) Organgesellschaften als Betriebstéatien des
Organtrégers anzusehen.

(2) Bestehen bei einem Unternehmen mit einem oder mehreren anderen
Unternehmen, ohne daB die Voraussetzungen des Absatzes 1 vorliegen,
Verbindungen organisatorischer, finanzieller oder wirtschaftlicher Art, so
kann das Finanzamt fiir die Zwecke der ErméBigung der Einkommensteuer
oder Kérperschaftsteuer den Gewinn aus Gewerbebetrieb dieses Unter-
nehmens abweichend von dem bei der Veranlagung zugrunde gelegten
Gewinn ansetzen. MaBgebend ist der Gewinn, der sich nach den Verhilt-
nissen des Unternehmens ohne die bezeichneten Verbindungen ergeben
hétte.

Erlduterungen zu § 24 BFG

Der Gewinn von Organgesellschaften mit Gewinnabfithrungsvereinbarungen
wird unter bestimmten Voraussetzungen fiir Zwecke der Einkommensteuer oder
der Korperschaftsteuer bei dem beherrschenden Unternehmen erfafit. Hat die
Organgesellschaft ihre Geschéftsleitung und ihren Sitz in Berlin (West), befindet
sich dagegen das beherrschende Unternehmen beispielsweise im Bundesgebiet,
wiirde der von der Organgesellschaft in Berlin (West) erzielte und an das
beherrschende Unternehmen abgefiihrte Gewinn ohne besondere Regelung
nicht an den Vergiinstigungen teilnehmen. Andererseits wiirde fiir den Fall, dali
sich nur das beherrschende Unternehmen in Berlin (West) befindet, der von der
Organgesellschaft abgefiihrte Gewinn bei dem beherrschenden Unternehmen
entgegen dem mit dem BHG verfolgten Zweck begiinstigt werden. Um in diesen
Fallen zu wirtschaftlich gerechtfertigten Ergebnissen sowie zu einem fiir die Ver-
waltung moglichst einfachen Verfahren zu kommen, bestimmt § 24 Abs. 1 BFG
im Anschluf an die in § 2 Abs. 2 Ziff. 2 letzter Satz GewStG getroffene Rege-
lung, daB Organgesellschaften fiir die Zwecke der Vergiinstigung als Betrieb-
stitten des beherrschenden Unternehmens behandelt werden. Der Gesamt-
gewinn ist also nach der in § 23 Nr. 2 BFG vorgesehenen Regelung nach dem
Verhiltnis der Arbeitsl8hne aufzuteilen. Dadurch wirken sich die von der Organ-
gesellschaft erwirtschafteten Gewinne auf die ErmaBigung bei dem beherrschen-
den Unternehmen je nach den Verhiltnissen erhthend oder vermindernd aus.

§ 25

Berechnung der ErméBigung der veranlagten Einkommensteuer
und Korperschaftsteuer

(1) Sind in dem Einkommen nur Einkiinfte aus Berlin (West) enthalten
oder betrigt der Gesamtbetrag der Einkiinfte nicht mehr als 3000 Deutsche
Mark, so wird die Erm&Bigung vorbehaltlich des Absatzes 3 in vollem Um-
fang gewahrt.

94




(2) Sind in dem Einkommen neben den Einkiinften aus Berlin (West) noch
andere Einkiinfte enthalten, so ist die Einkommensteuer oder Karper-
schaftsteuer fiir die Berechnung der Erm&aBigung

1. bei Steuerpflichtigen im Sinne des § 21 Abs. 1 und 2 im Verhéltnis der
Summe aller Einkiinfte aus Berlin (West) — § 28 — zum Gesamtbetrag
der Einkiinfte,

2. bei Steuerpflichtigen im Sinne des § 22 im Verhéltnis der nach dieser
Vorschrift fiir die ErméBigung zu beriicksichtigenden Einkiinfte aus
nichtselbstindiger Arbeit aus Berlin (West) zum Gesamtbetrag der
Einkiinfte,

3. bei Steuerpflichtigen im Sinne des § 21 Abs. 3 im Verhiltnis der fiir die
Ermé&Bigung zu beriicksichtigenden Einkiinfte aus Gewerbebetrieb aus
Berlin (West) — § 23 Nr. 2 — zum Gesamtbetrag der Einkiinfte

aufzuteilen. Betrigt die Summe der fiir die Erm&Bigung der Einkommen-
steuer oder Kérperschaftsteuer nicht zu beriicksichtigenden Einkiinfte
nicht mehr als 3000 Deutsche Mark, so wird die ErméBigung vorbehaltlich
des Absatzes 3 in vollem Umfang gewéhrt.

(3) Bestehen die Einkiinfte aus Berlin (West) ausschlieBlich aus Ein-
kiinften aus nichtselbstéandiger Arbeit im Sinne des § 23 Nr. 4 Buchstabe a,
so wird die nach den Absétzen 1 und 2 berechnete ErmaBigung nur inso-
weit gewihrt, als sie die Zulagen nach § 28 Abs. 1 Satz 1 iibersteigt. Be-
stehen die Einkiinfte aus Berlin (West) nur zum Teil aus Einkiinften aus
nichtselbsténdiger Arbeit im Sinne des § 23 Nr. 4 Buchstabe a, so ist die
ErmiBigung im Verhiltnis der letztgenannten Einkiinfte in den Fillen des
Absatzes 1 und des Absatzes 2 Satz 2 zum Gesamtbetrag der Einkiinfte
und in den Fillen des Absatzes 2 Satz 1 zur Summe der Einkiinfte aus
Berlin (West) aufzuteilen. Die ErméBigung, die hiernach auf die Einkiinfte
aus nichtselbsténdiger Arbeit im Sinne des § 23 Nr. 4 Buchstabe a ent-
fallt, wird nur insoweit gewihrt, als sie die Zulagen nach § 28 Abs. 1 Satz 1
ibersteigt.

(4) Durch Rechtsverordnung kann bestimmt werden, daB Einkiinfte, bei
denen die Einkommensteuer oder Kérperschaftsteuer durch den Steuer-
abzug als abgegolten gilt, im Fall des Absatzes 2 unberiicksichtigt bleiben,
Freibetrage, Verlustabziige, nicht entnommene Gewinne, abzuziehende
ausldndische Einkommensteuer oder Kérperschaftsteuer von den Ein-
kiinften abgezogen werden, mit denen sie wirtschaftlich zusammenhéngen
oder auf die sie sich beziehen, nachzuversteuernde Mehrentnahmen die-
sen hinzugerechnet werden. Desgleichen kann durch Rechtsverordnung
bestimmt werden, daB in den Fillen der §§ 34 und 34b des Einkommen-
steuergesetzes die auBerordentlichen Einkiinfte und die darauf entfallende
Einkommensteuer von der Aufteilung nach Absatz 2 ausgenommen oder
fur die Berechnung der ErmiBigung nach den Grundsitzen des Absatzes
2 gesondert beriicksichtigt werden.

95




Erlduterungen zu § 25 BFG

ZuAbsatz1

§ 25 Abs. 1 BFG enthilt neben dem allgemeinen Grundsatz, dafl bei Ein-
kiinften aus Berlin (West) die Einkommensteuer (Kérperschaftsteuer) allgemein
um 30 v. H. ermﬁBigt wird, eine wesentliche Verwaltungsvereinfachung. Betrigt

der Gesamtbetrag der Einkiinfte nicht mehr als 3000 DM, so wird ohne Riicksicht
darauf, ob es sich um Einkiinfte aus Berlin (West) handelt oder nicht, die
ErmaBigung in vollem Umfang gewéhrt.

ZuAbsatz2

(1) Die Vorschrift des Absatzes 2 ist im wesentlichen technischer Natur. Nach
§ 21 Abs. 1 und 2 BFG ermiBigt sich die Einkommensteuer oder die Kérper-
schaftsteuer, soweit sie auf Einkiinfte in Berlin (West), nach § 21 Abs. 8 BFG,
soweit sie auf Einklinfte aus den dort bezeichneten Betriebstitten in Berlin
(West) entfillt, Die Berechnung der ErmiBigung bedingt eine Aufteilung
der Einkommensteuer oder Kdorperschaftsteuer, wenn auBer den fiir die Er-
miaBigung in Betracht kommenden Einkiinften noch andere Einkiinfte vor-
handen sind. Der zu ermiBigende Einkommensteuer- oder Kérperschaftsteuer-
anteil ergibt sich aus dem Verhiltnis der beglinstigten Einkiinfte aus Berlin
(West) zum Gesamtbetrag der Einkiinfte. Aus Griinden der Verwaltungsverein-
fachung ist im Hinblick auf die in Absatz 1 getroffene Regelung angeordnet, daf
in den Fillen, in denen die Summe der fiir eine ErméBigung der Einkommen-
steuer oder Kérperschaftsteuer nicht in Betracht kommenden Einkiinfte nicht
mehr als 3000 DM betrigt, die ErmaBigung ohne Riicksicht auf die Héhe des
Einkommens in vollem Umfang gewéhrt wird.

(2) Bei der Aufteilung bleiben Sonderausgaben, auBergewdhnliche Belastun-
gen, besondere Freibetrige usw. die vom Gesamtbetrag der Einkiinfte oder
vom Einkommen abzuziehen oder wie die Mehrentnahmen diesen hinzuzurechnen
sind, unberiicksichtigt.

(8) Der nach der Vorschrift des § 26 Abs. 2 BFG ermittelte Schliissel, d. h. das
prozentuale Verhéltnis der begiinstigten Einkiinfte aus Berlin (West) zu den
tibrigen Einkiinften, ist fir die Berechnung der EinkommensteuerermaBigung
maBgebend. Das giit nicht nur, wenn das gesamte Einkommen fiir einen Teil der
Einkiinfte durch Sonderberechnung (Félle der §§ 34 und 34b EStQ) festzusetzen
ist. Der nach § 256 Abs. 2 BFG ermittelte Schliissel ist deshalb bei der Berech-
nung der Einkommensteuerermafigung sowohl auf die Einkommensteuer nach
der Tabelle als auch auf die Einkommensteuer laut Sonderberechnung anzu-
wenden; daB sich bei Gegeniiberstellung der nach der Tabelle zu versteuernden
Einkiinfte aus Berlin (West) zu den anderen nach der Tabelle zu versteuernden
Einkiinften einerseits und der fiir die Steuer laut Sonderberechnung zu beriick-
sichtigenden Einkiinfte andererseits zwei verschiedene, von dem Schllissel nach
§ 95 Abs. 2 BFG abweichende Berliner Anteile ergeben, ist unerheblich,

(4) § 25 Abs. 2 Satz 2 BFG 1968, der die bisherige Abrundungsvorschrift fiir den
Gesamtbetrag der Einkiinfte und der Einkiinfte aus Berlin (West) zum Zwecke
der Praferenzberechnung enthielt, ist gestrichen worden. Solche Abrundungen
sind bei der weitgehenden Mechanisierung der Einkommensteuerveranlagung
entbehrlich geworden. AuBerdem erfordern sie einen erhhten Programmier-
aufwand und belasten die Maschinenkapazitét.

ZuAbsatz8

Der neue Absatz 3 des § 25 BFG schreibt die Berechnung der Einkommen-
steuerpriferenz fiir die Félle veor, in denen im Einkommen zulagebeginstigte
Einkiinfte enthalten sind. Entsprechend der grundsatzlichen Regelung in § 21
Abs. 1 letzter Satz BFG (vgl. die Erléutarun?en zu dieser Vorschrift) wird die
auf die zulagebeglinstigten Einkiinfte entfallende Einkommensteuerpriferenz
nur insoweit gewihrt, als sie die Zulagen iibersteigt.

96




§ 26
ErméaBigung der Lohnsteuer

(1) Die Lohnsteuer, die auf Einkiinfte aus Berlin (West) im Sinne des § 23
Nr. 4 Buchstabe b entfillt, erméBigt sich um 30 vom Hundert bei Arbeit-
nehmern, die
a) ihren ausschlieflichen Wohnsitz in Berlin (West) zu Beginn des
Kalenderjahrs haben oder ihn im Laufe des Kalenderjahrs begriin-
den oder
b) bei mehrfachem Wohnsitz wihrend des ganzen Kalenderjahrs einen
Wohnsitz in Berlin (West) haben und sich dort tiberwiegend auf-
halten oder

c) — ohne einen Wohnsitz im Geltungsbereich dieses Gesetzes zu
haben — ihren gewthnlichen Aufenthalt in Berlin (West) haben.

Bei Ehegatten, die beide unbeschridnkt steuerpflichtig sind und nicht
dauernd getrennt leben, geniigt es fiir die ErméBigung, wenn einer der
Ehegatten die Voraussetzungen des Satzes 1 erfilllt.

(2) Beziehen Arbeitnehmer neben Einklinften aus Berlin (West) im Sinne
des § 23 Nr, 4 Buchstabe b andere Einkiinfte aus nichiselbstindiger
Arbeit, so gelten flir die Berechnung der ErméBigung die Vorschriften des
§ 25 Abs. 2 entsprechend.

Erlauterungen zu § 26 BFG

(1) Der Steuerabzug vom Arbeitslohn ist Iediﬁlich eine besondere Erhebungs-
form der Einkommensteuer. Deshalb muB auch die Lohnsteusr, wenn die glei-
chen persénlichen und sachlichen Voraussetzungen, die zu einer ErméBigung der
veranlagten Einkommensteuer fihren, gegeben sind, wie diese um 30 v.H.
erméBigt werden. Wegen der Umstellung des Verfahrens ab 1. 1. 1971 (Be-
glinstigung der in einem aktiven Dienstverhéltnis stehenden Arbeitnehmer
in Berlin (West) grundsétzlich durch die von diesem Zeitpunkt ab erhthte Ar-
beitnehmerzulage, vgl. Erlduterungen zu § 28 BFG, Allgemeines) erhalten vori
diesem Zeitpunkt ab nur noch Arbeitnehmer, die Einkiinfte aus Berlin (West)
im Sinne des § 23 Nr. 4 Buchstabe b BFG beziehen (Wartegeld, Ruhegeld,
Witwen- und Waisengeld oder andere Bézlige und Vorteile aus frilheren Dienst-
leistungen) die 80 %ige Lohnsteuerpriferenz.

(2) Nach § 26 Abs. 1 Buchstabe a BFG geniigt es fiir dle Gew#hrung der Lohn-
steuerpriferenz, wenn der Arbeitnehmer zu Beginn des Kalenderjahrs seinen
ausschlieBlichen Wohnsitz in Berlin (West) hatte oder ihn im Laufe des Kalen-
derjahrs begriindete. Der Fortfall der bisherigen Viermonatsfrist ab 1. 1. 1970
unci die damit verbundene Neufassung des Absatzes 1 Buchstabe a BFG 1968
beruhten auf der Einfuhrung des Stichtagsptinzips durch das StAndG 1968 vom
20. 2. 1969 (BGBI | S. 141). \zegen der Griinde und der Bedeutung dieser Rechts-
dnderung vgl. die Erlduterungen zu § 21 Abs. 1 (Absatz 1).

$3) In den Féllen, in denen die ErméBigung Arbeitnehmern auch bei mehr-
achem Wohnsitz gewihrt wird (§ 26 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe b BFG), konnte auf
die Forderung, daB der Steuerpflichtige wihrend des ganzen Kalenderjahrs
einen Wohnsitz in Berlin (West) gehabt und sich dort liberwiegend aufgehalten
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haben muB, entsprechend der Regelung fiir die Veranlagten, nicht verzichtet
werden. Das hat u. U. zur Folge, daB in diesen Féllen die ErméBigung erst nach
dem Ende des Kalenderjahrs im Lohnsteuerjahresausgleich gewéhrt werden
kann. Die Einzelheiten des Verfahrens in diesen Féllen sind auf Grund der
Erméchtigung in § 80 Abs. 1 Nr. 2 Buchstabe b BFG in § 8 Abs. 1 Nr. 14 und in
§ 8 Abs. 5 der Verordnung liber den Lohnsteuerjahresausgleich in der Fassung
vom 31. Januar 1966 (BGBI | S. 98) geregelt.

(4) Die Beschrénkung der Gewshrung der Lohnsteuerpraferenz ab 1. 1. 1971 auf
Einkiinfte im Sinne des § 23 Nr. 4 Buchstabe b BFG (Versorgungsbeziige) stellt
klar, daB die Lohnsteuerpréferenz bei Arbeitnehmern insoweit beschrinkt wird,
als sie Arbeitslohn aus einem frilheren Dienstverhiltnis (Versorgungsbeziige)
beziehen. Insoweit, als Arbeitnehmer Arbeitslohn aus einem geg enwiértigen
Dienstverhaltnis beziehen, werden sie von diesem Zeitpunkt ab im Rahmen der
Lohnsteuererhebung nur noch durch Gewéhrung von Zulagen gefordert.

(6) Hinsichtlich der Beriicksichtigung der Berlin Priferenz bei einer Nachver-
steuerung nach § 12 Abs. 2 des Zweiten Vermégensbildungs-

gesetzes hat der Senator fiir Finanzen in seinem ErlaB vom 21. 4. 1966 (StZBlI
Bln S. 673) das Folgende ausgefiihrt:

(1) Werden in den Fillen des § 2 Abs. 1 Buchstaben a und b des Zweiten Ver-
mogensbildungsgesetzes vom 1. 7. 1965 — 2. VermBG — (BGBLI. | S. 585) die in
§ 1 Abs. 4 Nr. 2 SparPG und § 2 Abs. 2 Satz 3 WoPG vorgesehenen Festle-
gungsfristen oder werden in den Féllen des § 2 Abs. 1 Buchst. d und e des
9. VermBG die dort vorgesehenen Sperrfristen nicht eingehalten, so ist insoweit
eine Nachversteuerung der nach § 12 Abs. 1 des 2. VermBG steuerfrei belas-
senen Betrage vorzunehmen (§ 12 Abs. 2 des 2. VermBG). Diese Nachversteue-
rung ist durchzufiihren
1. von dem Unternehmen oder Institut, bei dem die vermégenswirksame Lei-
stung angelegt ist, (in den Fillen des § 7 Abs. 2 Nr. 1 _der Verordnung zur
Durchfilhrung der lohnsteuerrechtlichen Vorschriften des Zweiten Vermbgens-
bildungsgesetzes vom 24. 3. 1966 — VermBG 1966 — [BGBL | S. 189]) 1),

2. von dem Arbeitgeber, mit dem der Darlehnsvertrag abgeschlossen worden
ist, (in den Fallen des § 7 Abs. 2 Nr. 2 VermBDV 1966) oder

3. von dem Wohnsitzfinanzamt des Arbeitnehmers (in den Fillen des § 7 Abs. 3
VermBDV 1966).

Die Nachversteuerung erfolgt grundsétzlich mit einem pauschalen Steuersatz

von 20 v. H. (§ 12 Abs. 2 des 2. VermBG).

(1) Der pauschale Steuersatz von 20 v. H. erméBigt sich auf 14 v. H., wenn bei
dem in Betracht kommenden Steuerpflichtigen im Zeitpunkt des die Nachver-
steuerung auslésenden Ereignisses (Riickzahlung, Abtretung, Beleihung oder
Auszahlung) die Voraussetzungen eines Wohnsitzes oder des gewdhnlichen Auf-
enthalts in Berlin (West) nach § 26 Abs, 1 BFG oder die Voraussetzungen des
Aufenthalts in Berlin (West) im Sinne des § 27 BFG 1968?) vorgelegen haben. Die
Anwendung des ermiBigten Steuersatzes von 14 v. H. bleibt jedoch den Finanz-
imtern vorbehalten, da dem Unternehmen oder Institut, bei dem die vermdgens-

Nach § 12 Abs. 1 des Dritten Vermgensbildungsgesetzes vom 27. 6. 1870 (BGBI | S, 830), das
nach § 17 Abs. 1 a. a. O. erstmals auf nach dem 31. 12. 1870 erbrachte vermdgenswirksame
Leistungen anzuwenden ist, sind nach diesem Zeitpunkt erbrachte vermbgenswirksame Leistungen
steuerpflichtige Einnahmen im Sinne des Einke t gesetzes und unterliegen deshalh dem
Steuerabzug vom Arbeitslohn (Lohnsteuer); fiir ihre Erbringunghwird im Rahmen des § 12 Abs. 1
des 3. VermBG eine steuarfreie Arbeitnehmer-Sparzulage gewilihrt, Die VermBDO 1966 ist deshalb
durch Artikel 5 des Gesetzes zur Anderung des Zweiten Gesetzes zur Férderun der Vermdgens-
bildung der Arbeitnehmer vom 27. 6. 1970 (BGBI | S. 801) mit Wirkung ab 1. 1. 1971 (Artikel B
a. a. O.) aufgehoben warden. Sie ist aber auf Tatbestéinde, die vor dem AuBerkrafttraten (1. 1
1871) verwirklicht worden sind, noch anzuwenden,

1) Mit Wirkung ab 1. 1. 1871 gestrichen; vgl. Erl&uterungen zu § 27 BFG.
a8
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wirksame Leistung angelegt wurde, regelmiBig und dem Arbeitgeber in vielen
Fillen keine amtlichen Unterlagen vorliegen werden, aus denen einwandfrei zu
F‘rsehen ist, ob die Voraussetzungen fiir eine ErmaBigung des Steuersatzes vor-
iegen.

(lll) Fur die Beriicksichtigung der ErméBigung des pauschalen Steuersatzes auf

14 v, H. ist wie folgt zu verfahren:

1. Ist die Nachversteuerung von dem Unternehmen oder dem Institut oder von
dem Arbeitgeber durchzufithren (§ 7 Abs. 2 Nr. 1 und 2 VermBDV 1966), so
haben diese die Nachsteuer nach einem pauschalen Steuersatz von 20 v. H.
zu berechnen, einzubehalten und an das zusténdige Finanzamt abzufiihren.
Der Arbeitnehmer, flir dessen Rechnung die Steuer einbehalten und abge-
fihrt worden ist, kann, wenn bei ihm im Zeitpunkt des die Nachversteuerung
auslésenden Ereignisses die Voraussetzungen eines Wohnsitzes oder des
gewdhnlichen Aufenthalts in Berlin (West) nach § 26 Abs. BFG oder die
Voraussetzungen eines Aufenthalts in Berlin (West) nach §27 BFG 1968') vor-
gelegen haben, beim Finanzamt einen Antrag auf Beriicksichtigung der Steu-
ererméfBigung nach dem Berlinhilfegesetz und Erstattung der danach von dem
Unternehmen oder dem Institut oder von dem Arbeitgeber zuviel einbehal-
tenen Lohnsteuern stellen. Dem Antrag ist die dem Arbeitnehmer von dem
Unternehmer oder dem Institut oder von dem Arbeitgeber erteilte Bescheini-
gung iiber die erfolgte Nachversteuerung (§ 7 Abs. 2 letzter Satz VermBDV
1966) beizufiigen. Zusténdig fiir die Durchfiihrung der Erstattung ist das
Finanzamt, in dessen Bezirk der Arbeitnehmer im Zeitpunkt des Eintritts des
die Nachversteuerung auslésenden Ereignisses seinen Wohnsitz oder ge-
wohnlichen Aufenthalt oder seinen Aufenthalt im Sinne des § 27 BFG 19?8‘)
hatte. Bei mehrfachem Wohnsitz ist das Finanzamt zusténdig, in dessen Be-
zirk sich zu dem bezeichneten Zeitpunkt der Westberliner Wohnsitz des Ar-
beitnehmers befand.

Der Antrag auf Erstattung der zuviel einbehaltenen Lohnsteuer ist spitestens
bis zum Ablauf des Kalenderjahres zu stellen, das auf das Kalenderjahr folgt,
in dem die nachzuerhebende Lohnsteuer von dem Unternehmen oder dem
Institut oder von dem Arbeitgeber einbehalten worden ist (§ 1562 Abs. 3 AQ).

2. Ist die Nachversteuerung von dem Wohnsitzfinanzamt des Arbeitnehmers
durchzufithren (§ 7 Abs. 3 VermBDYV 1966), so hat dieses, sofern die Voraus-
setzungen dafiir nach Abschnitt || vorliegen, bei der Festsetzung der nachzu-
fordernden Lohnsteuer diese von Amts wegen nach einem pauschalen Steuer-
satz von 14 v. H. zu berechnen.

§ 27
(gestrichen)

Erléduterungen zu § 27 BFG

Die mit Wirkung ab 1. 1. 1971 (vgl. § 81 Abs. 1 Satz 2 BFG) vorgenommene
Streichung des § 27 BFG 1968?), der die Gewihrung der Lohnsteuerpraferenz

) Vgl. Anmerkung 2 auf Seite 98.
*) § 27 BFG, der mit Wirkung ab 1. 1. 1971 gestrichen worden ist, hatte den folgenden Wortlaut:
w8 27
ErméBigung der Lohnsteuer bei Zuzug von Arbeitnehmern

Bei Arbeitnehmern, die, ohne die Voraussetzungen des § 26 Abs. 1 zu erfullen, in Berlin (West)
nach dem 12. August 1981 ihren Aufenthalt begrinden und dort eine nichtselbstdndige Beschiiti-
gung filr einen zusammenhlingenden Zeitraum von mindestens 3 Monaten aufnehmen, ermiBigt
sich die Lohnsteuer, soweit sie auf Einklnfte im Sinn des § 23 Nr. 4 Buchstabe a aus dieser Be-
schiftigung entfiillt, um 80 vom Hundert. § 26 Abs. 2 gilt entsprechend.”
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belm Zuzug von Arbeitnehmern nach dem 12. 8. 1961 mit einer nichiselbstén-
digen Beschéftigung fiir einen zusammenhéngenden Zeitraum von mindestens
3 Monaten vorsah, entspricht der Anderung des § 26 Abs. 1 BHG 1968 (vgl. Ab-
satz 4 der Erldauterungen zu § 26 BFG). Fiir voriibergehend in Berlin beschiftigte
Arbeitnehmer kommt ab 1. 1. 1971 eine Lohnsteuerpréferenz nicht mehr in
Betracht; es wird ab diesem Zeitpunkt nur noch die von diesem Zeitpunkt
ab neu festgesetzte Arbeitnehmerzulage gewéhrt.




Artikel V
Vergiinstigungen fiir Arbeitnehmer in Berlin (West)
§ 28
Vergiinstigungen durch Zulagen

(1) Arbeitnehmer, die Arbeitslohn fiir eine Beschéftigung in Berlin (West)
aus einem gegenwirtigen Dienstverhéltnis beziehen (§ 23 Nr. 4 Buchstabe
a), erhalten unbeschadet der Steuererleichterungen nach den Vorschriften
der §§ 21, 22 und 26 eine Vergiinstigung durch Gewéhrung von Zulagen.

Wird im Rahmen eines solchen Dienstverhiilinisses die Beschiftigung
unterbrochen oder eingeschrankt, so werden Zulagen je Kalendertag
weitergewahrt, solange

Krankengeld oder Hausgeld aus der gesetzlichen Krankenversicherung,
Verletztengeld aus der gesetzlichen Unfallversicherung,
Einkommensausgleich nach § 17 des Bundesversorgungsgesetzes,
Kurzarbeitergeld oder Schlechtwettergeld,

Mutterschaftsgeld nach den Vorschriften des Mutterschutzgesetzes
oder der Reichsversicherungsordnung,

6. Ubergangsgeld wihrend der Durchfiihrung von MaBnahmen zur Erhal-
tung, Besserung und Wiederherstellung der Erwerbsféhigkeit (Heilbe-
handlung und Berufsforderung),

7. Unterhaltsgeld wéhrend der Teilnahme an MaBnahmen der beruflichen
Bildung und der beruflichen Rehabilitation nach dem Arbeitsforde-
rungsgesetz,

8. Unterhaltsbeitrag wihrend einer BerufsforderungsmaBnahme nach § 26
des Bundesversorgungsgesetzes,

9. Entschadigung nach dem Bundesseuchengesetz
bezogen wird, héchstens aber fiir die Dauer von 78 Wochen.

il A

Die Zulagen gelten weder als steuerpflichtige Einnahmen im Sinne des
Einkommensteuergesetzes noch als Einkommen, Verdienst oder Entgelt
im Sinne der Sozialversicherung und der Arbeitslosenhilfe. Sie gelten
arbeitsrechtlich nicht als Bestandteil des Lohns oder Gehalts.

(2) Bemessungsgrundlage fiir die Zulage nach Absatz 1 Satz 1 ist der aus
einem gegenwirtigen Dienstverhiltnis bezogene Arbeitslohn (§ 23 Nr. 4
Buchstabe a) des Lohnabrechnungszeitraums. In den Fillen des Absatzes
1 Satz 2 ist Bemessungsgrundlage fiir die Zulage der auf einen Kalender-
tag entfallende Arbeitslohn des Lohnabrechnungszeitraums. MaBgebend
ist der der Unterbrechung oder Einschrinkung vorhergehende Lohnab-
rechnungszeitraum; hat das Dienstverhidltnis erst im laufenden Lohnab-
rechnungszeitraum begonnen, so ist Bemessungsgrundlage fiir die Zulage
der auf einen Kalendertag umgerechnete Arbeitslohn, der bei der fiir den
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Arbeitnehmer maBgebenden regelmiBigen Arbeitszeit fiir den Lohnab-
rechnungszeitraum ohne die Unterbrechung oder Einschrénkung zu zahlen
wire. Arbeitslohn des Lohnabrechnungszeitraums sind der laufende Ar-
beitslohn, der fiir den Lohnabrechnungszeitraum gezahit wird, und son-
stige Beziige, die in dem Lohnabrechnungszeitraum zuflieBen. Beziige,
von denen die Lohnsteuer nach einer Rechisverordnung auf Grund des
§ 42 a Abs. 1 Ziff. 2 oder nach § 42a Abs. 2 Ziff. 1 und 2 des Einkommen-
steuergesetzes mit einem Pauschsteuersatz erhoben wird, und steuer-
freie Einnahmen mit Ausnahme des Weihnachts-Freibetrages (§ 3 Ziff.17
des Einkommensteuergesetzes), desArbeitnehmer-Freibetrags (§19Abs.2
des Einkommensteuergesetzes), der steuerfreien Zuschlége fiir Sonntags-,
Feiertags- und Nachtarbeit (§ 34 a des Einkommensteuergesetzes) und der
steuerfreien vermdgenswirksamen Leistungen (§ 12 Abs. 1 des Zweiten
Vermogensbildungsgesetzes) bleiben auBer Betracht.

(3) Die Bemessungsgrundlage fiir die Zulage nach Absatz 1 Satz 1 ist bei
monatlicher Lohnabrechnung auf einen durch 10, bei wichentlicher Lohn-
abrechnung auf einen durch2,5 und beitéglicher Lohnabrechnung auf einen
durch 0,5 ohne Rest teilbaren Betrag aufzurunden; bei anderen Lohnab-
rechnungszeitriumen ergibt sich die Bemessungsgrundlage aus dem mit
der Zahl der Arbeitstage vervielfachten Tagesarbeitslohn, der auf einen
durch 0,5 chne Rest teilbaren Betrag aufzurunden ist. Zur Feststellung der
Zahl der Arbeitstage sind von der Zahl der Kalendertage des Lohnabrech-
nungszeitraums fiir je 7 Tage 2 Tage abzuziehen. Die Bemessungsgrund-
lage fiir die Zulage nach Absatz 1 Satz 2 ist auf einen durch 0,5 ohne Rest
teilbaren Betrag aufzurunden.

(4) Die Zulage betrigt 8 vom Hundert der Bemessungsgrundlage zuziiglich
eines Zuschlags von 22 Deutsche Mark monatlich, 5 Deutsche Mark
wochentlich oder einer Deutschen Mark taglich fiir jedes Kind, fiir das der
Arbeitnehmer beim Steuerabzug vom Arbeitslohn fiir den jeweiligen Lohn-
abrechnungszeitraum einen Kinderfreibetrag nach § 32 Abs, 2 Ziff. 1 bis 3
des Einkommensteuergesetzes erhilt. Bei anderen als den in Absatz 3
erster Halbsatz genannten Lohnabrechnungszeitrdumen betrégt der Kinder-
zuschlag eine Deutsche Mark je Arbeitstag (Absatz 3 Satz 2). In den
Fillen, in denen der Arbeitnehmer einen Kinderfreibetrag zur Hilfte er-
hilt, erméaBigen sich die in den Satzen 1 und 2 genannten Betrdge des
Kinderzuschlags um 50 vom Hundert,

(5) Der Arbeitgeber hat die Zulagen zu errechnen.

Er hat sie

1. bei monatlichen oder lingeren Lohnabrechnungszeitrdumen jeweils
zusammen mit dem Arbeitslohn,

2. bei kiirzeren als monatlichen Lohnabrechnungszeitrdumen jeweils fir
alle in einem Kalendermonat endenden Lohnabrechnungszeitrdume zu-
sammen mit dem Arbeitslohn fiir den letzten in dem Kalendermonat
endenden Lohnabrechnungszeitraum
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auszuzahlen. In den den Arbeitnehmern erteilten Lohnabrechnungen sind
der Arbeitslohn und die Zulagen getrennt auszuweisen. Der Arbeitgeber
hat die Summe der Zulagen dem Betrag, den er fiir seine Arbeitnehmer
insgesamt an Lohnsteuer einbehalten hat, zu entnehmen und bei der
nédchsten Lohnsteueranmeldung in einer Summe abzusetzen. Ubersteigt
der zu entnehmende Betrag den Betrag, der insgesamt an Lohnsteuer
einbehalten ist, so wird der libersteigende Betrag dem Arbeitgeber auf
Antrag von dem Finanzamt, an das die Lohnsteuer abzufiihren wire, aus
den Einnahmen an Lohnsteuer ersetzt. Die vom Arbeitgeber entnomme-
nen Betréige (Satz 3), die vom Finanzamt ersetzten Betrige (Satz 4) sowie
etwa vom Finanzamt selbst ausgezahlte Zulagen mindern die Lohnsteuer-
einnahmen.

(6) Soweit die in Absatz 1 Satz 2 bezeichneten Leistungen nicht vom
Arbeitgeber ausgezahlt werden, hat der Arbeitnehmer die Vorausset-
zungen fiir einen Zulageanspruch nach Absatz 1 Satz 2 gegeniiber dem
Arbeitgeber nachzuweisen. Der Nachweis ist durch Vorlage von Belegen
iber den Bezug einer der in Absatz 1 Satz 2 bezeichneten Leistungen
zu erbringen. Der Arbeitgeber hat die Art der Leistung und den Zeitraum,
fiir den sie gezahlt worden ist, im Lohnkonto zu vermerken.

(7) Der Anspruch auf die Zulagen ist nicht tibertragbar.

Erlduterungen zu § 28 BFG
Allgemeines

(1) Das grundsétzlich noch fiir vor dem 1. 1. 1971 endende Lohnzahlungszeit-
rdume anzuwendende Berlinférderungsgesetz in der am 1.1.1970 geltenden Fas-
sung sieht flir Arbeitnehmer, die Arbeitslohn aus einem aktiven Beschif-
tigungsverhiltnis in Berlin (West) beziehen, eine zweigleisige steuerliche
Férderung vor. Auf der einen Seite wird die Lohnsteuer, die auf die Einkiinfte
aus Berlin (West) entfillt, ebenso wie die Einkommensteuer um 30 v. H. er-
méBigt (Lohnsteuerpréferenz); auf der anderen Seite erhalten die Berliner Ar-
beitnehmer aus dem Lohnsteuerautkommen eine nach der Hhe ihres Arbeits-
lohns bemessene Zulage, die in etwa einen Ausgleich dafiir schaffen soll, daB
Arbeitnehmer mit geringem Arbeitslohn aus der Lohnsteuerpraferenz keinen
oder nur einen geringen Vorteil haben. Der Vomhundertsatz der Arbeitnehmer-
zulage ist deshalb degressiv gestaffelt; er betrigt bei einem Monatslohn bis
zu 500 DM 5 v. H., erméBigt sich dann stufenweise auf 1 v. H. mit dem Ergebnis,
daB die absolut héchste Zulage bei einem Monatslohn von 1590 DM bis 2109 DM
mit 45,80 DM erreicht wird. Betriigt der Monatslohn mehr als 2840 DM, wird
eine Zulage nicht gewéhrt.

(2) Es hat sich gezeigt, daB die Effizienz der bestehenden Arbeitnehmer-Férde-
rungsmaBnahmen nicht vollauf befriedigend ist. Das Berliner Arbeitskriftepo-
tential ist trotz der gewdhrten Vergiinstigungen in zunehmendem MaBe ein
EngpaB im WachstumsprozeB der Berliner Wirtschaft geblieben. Die nunmehrige,
ab 1. 1. 1971 (§ 31 Abs. 1 Satz 3 BFG) in Kraft tretende Neuregelung (Erhdhung
der Zulage auf einheitlich 8 v. H. der Bemessungsgrundlage unter gleichzeitigem
Fortfall der Lohnsteuerpriferenz — vgl. Erlduterungen zu § 22 BFG, Absatz 3)
stellt im wesentlichen eine materielle Verbesserung und gréBere Transparenz
der steuerlichen Arbeitnehmerférderung dar. Sie fuhrt des%alb im Rahmen der
sozialen Symmetrie einen Ausgleich zu den den Unternehmen gewihrten Steuer-
begiinstigungen herbei und ist besonders geeignet, eine wesentlich starkere
Anreizwirkung zur Arbeitsaufnahme in Berlin (West) als die bisherige Arbeit-
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nehmerférderung auszulsen. Daneben stellt die Neuregelung aber auch eine
familienfreundlichere L&sung als bisher dar. Durch den bereits ab 1. 1. 1970
zu gewihrenden Kinderzuschlag von 22 DM (Artikel 3 des Gesetzes zur Ande-
rung des Berlinhilfegesetzes und anderer Vorschriften vom 23. 6. 1970 (BGBI |
S. 826) wird insbesondere dem Berliner Arbeitsmarkt mehr als bisher der Per-
sonenkreis der groBeren Arbeitnehmerfamilien erschlossen. Neben der er-
wiinschten giinstigen Beeinflussung der Altersstruktur der Berliner Bevolke-
rung dirfte hierdurch auch eine erhthte Zahl von Arbeitnehmerinnen und Lehr-
lingen, an denen auf dem Berliner Arbeitsmarkt ein besonders groBer Mangel
herrscht, fiir Berlin zu gewinnen sein, weil diese in der Regel nur aus ortsan-
sissigen Familien kommen.

Zu Absatz 1

Durch die Einfiigung eines Satzes 2 in § 28 Abs, 1 BFG wird ab 1. 1. 1971 die
Arbeitnehmerférderung in Berlin (West) in der Weise ausgedehnt, daB die Zu-
lagen an solche Arbeitnehmer weitergewéhrt werden, deren Beschiftigung im
Rahmen eines gegenwirtigen Dienstverhéltnisses unterbrochen oder einge-
schrankt wird. Die Entscheidung, ob eine Unterbrechung oder Einschrénkung der
Beschiftigung vorliegt, richtet sich danach, ob der Arbeitnehmer eine der in
Satz 2 abschlieBend aufgezihlten Lohnersatzleistungen erhélt. Die Zulage darf
jedoch hochstens fiir einen Zeitraum von 78 Wochen weitergewéhrt werden.

Zu Absatz 2
(1) Die Zulage nach § 28 Abs. 1 Satz 1 BFG wird grundsétzlich nach dem Arbeits-
lohn des Lohnzahlungszeitraums bemessen. Weihnachts-Freibetrag, Arbeitneh-
mer-Freibetrag, steuerfreie Zuschlége flir Sonntags-, Feiertags- und Nachtarbeit
sowie steuerfreie vermdgenswirksame Leistungen éndern die Hohe der Bemes-
sungsgrundlage nicht. Bei der Berechnung der Zulage ist weiter das Folgende
zu beachten:

1. Die Zulagen erhalten nur Arbeitnehmer, die Arbeitslohn fiir eine Beschifti-
gung in Berlin (West) aus einem gegenwirtigen Dienstverhialtnis
erhalten, nicht aber Bezieher von Arbeitslohn aus einem frilheren Dienstver-
hiltnis (Wartegelder, Ruhegelder, Witwen- und Waisengelder und andere
Beziige und Vorteile fiir eine friihere Dienstleistung). Die gesetzlichen Vor-
schriften fordern keine weiteren Vorraussetzungen fiir die Zulagegewdhrung.
Es ist jedoch zu beachten, daB der Begriff der Beschaftigung in Berlin (West)
im Sinn des Berlinférderungsgesetzes eine Titigkeit von einer gewissen
Nachhaltigkeit in Berlin (West) zum Inhalt hat. Die Zahlung von Arbeitslohn
fiir eine Beschaftigung in Berlin (West) im Sinn des Berlinférderungsgeset-
zes ist bei Arbeitnehmern, die nur vorilbergehend in Berlin (West) titig sind,
deshalb nicht anzunehmen, wenn sich die Tatigkeit in Berlin (West) auf nicht
mehr als 4 zusammenhdngende Wochen erstreckt. Arbeitnehmer, die auf
einem im Berlinverkehr eingesetzten Binnenschiff tatig sind, kénnen dann Zu-
lagen erhalten, wenn sie 0 erwiegend im Berlinverkehr eingesetzt sind und
ihrem Arbeitgeber eine in Berlin (West) ausgestelite Lohnsteuerkarte vor-
gelegt haben. Entsprechendes gilt auch fiir die im Luftverkehr und im Kraft-
wagenverkehr von und nach Berlin eingesetzten Arbeitnehmer.

9. Die Zulage ist auch bei Vorlage einer Lohnsteuerkarte fir ein zweites oder
weiteres Dienstverhiltnis und bei Nichtvorlage einer Lohnsteuerkarte zu ge-
wihren. Bei Ehegatten, die beide Arbeitnehmer sind, ist jedem Ehegatten die
Zulage nach der im Gesetz vorgesehenen Regelung in voller Héhe zu ge-
wahren.

3. Sonstige Beziige, die aus einem gegenwirtigen Dienstverhiltnis fiir eine
Beschiftigung in Berlin (West) gezahlt werden, sind fiir die Entscheidung der
Frage, ob und in welcher Héhe eine Zulage zu gewahren ist, dem laufenden
Arbeitslohn des Lohnabrechnungszeitraums, in dem der sonstige Bezug dem
Arbeitnehmer zuflieBt, hinzuzurechnen.
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. Die Zulage ist vom Arbeitgeber fiir jeden bei ihm beschéftigten Arbeitnehmer
grundsitzlich nur einmal monatlich auszuzahlen. Endet das Dienstverhilinis
eines Arbeitnehmers vor Ablauf des letzten betriebsiiblichen Lohnabrech-
nungszeitraumes eines Kalendermonats, so ist die Zulage vom Arbeitgeber
bei der fiir den Arbeitnehmer letzten Lohnabrechnung zu errechnen und aus-
zuzahlen,

5. Die Vorschriften iiber die Fiihrung des Lohnkontos, die Lohnsteueranmeldung
und tiber die Ausstellung von Lohnsteuerbescheinigungen und Lohnzetteln
bleiben von der Zahlung der Zulage unberiihrt. Als einbehaltene Lohnsteuer
ist deshalb fiir jeden Arbeitnehmer die nach den allgemeinen Vorschriften
iiber die Lohnsteuer einbehaltene Lohnsteuer zu buchen und zu bescheini-
gen. Fiir die Aufzeichnung der Zulagen gelten allein die Vorschriften des
§ 29 Abs. 1 und 5 BFG.

6. Fiir die Absetzung der vom Arbeitgeber ausgezahlten Zulagen von der filir
seine Arbeitnehmer insgesamt ein%ehaltenen Lohnsteuer bei der nichsten
Lohnsteueranmeldung (§ 28 Abs. 4 Satz 3 BFG) ist ein besonderer Vordruck
zu verwenden, der allen bei Berliner Finanzdmtern mit einem Lohnsteuer-
konto gefiihrten Arbeitgebern unaufgefordert, im tibrigen aber auf Anforde-
rung kostenlos, libersandt wird.

7. Eine Absetzung der vom Arbeitgeber ausgezahlten Zulage von der fiir seine
Arbeitnehmer einbehaltenen Kirchenlohnsteuer ist nicht zuléssig.

8. Ubersteigt die Summe der vom Arbeitgeber auszuzahlenden Zulagen den
Betrag, ger insgesamt an Lohnsteuer einzubehalten ist, so wird der iiber-
steigende Betrag dem Arbeitgeber auf Antrag von dem Finanzamt, an das
die Lohnsteuer abzufithren wire, ersetzt. Der Antrag ist auf dem in Zif-
fer 6 bezeichneten Vordruck grundséatzlich nur zusammen mit der Lohn-
steueranmeldung und monatlich nur einmal zu stellen. Arbeitgeber, bei denen
die von den Arbeitsléhnen der Arbeitnehmer insgesamt einbehaltene Lohn-
steuer fiir die Entnahme der zu zahlenden Zulage regelmiBig nicht ausreicht
und die die Lohnsteuer nur vierteljahrlich oder jahrlich anzumelden und
abzufilhren haben, konnen den Antrag auf Ersatz dem Finanzamt auch
monatlich einreichen, In diesem Fall muB jedoch die Lohnsteueranmeldung
ebenfalls monatlich abgegeben werden.

9. Arbeitgeber, die von der Verpflichtung zur Abgabe von Lohnsteueranmeldun-
gen befreit sind, weil sie nur Arbeitnehmer beschéftigen, fiir die wegen der
geringen Héhe des Arbeitslohns ein Lohnkento nicht zu filhren ist, kénnen
den Antrag auf Ersatz der gewdhrten Zulagen unter Verwendung des in
Ziffer 6 bezeichneten Vordrucks ebenfalls monatlich stellen.

Zu Absatz 2

(1) Die in Absatz 2 eingefiigten neuen Sitze 2 und 3 bestimmen die Bemes-
sungsgrundlage fiir die bei Unterbrechung oder Einschrinkung der Beschéfti-
gung weiter zu gewéhrende Zulage. Soweit in diesen Fillen das Dienstverhéltnis
bereits in dem der Beschiftigungsunterbrechung oder -einschrénkung vorange-
gangenen Lohnabrechnungszeitraum bestanden hat, bemiBt sich die Héhe der
Zulage nach dem Arbeitslohn dieses Lohnabrechnungszeitraums. Fiir die Fille,
in denen das Dienstverhéltnis erst in dem Lohnabrechnungszeitraum begon-
nen hat, in dem die Beschiftigungsunterbrechung oder -einschrankung einge-
treten ist, ist der Arbeitslohn maBgebend, der sich ohne die Beschaftigungs-
unterbrechung oder -einschrinkung fiir den Arbeitnehmer bei der fiir ihn subjek-
tiv in Betracht kommenden Arbeitszeit im Lohnabrechnungszeitraum ergeben
hétte. Im Ubrigen ist in beiden Fallbereichen, um eine einheitliche Berechnung
der Zulage zu gewdhrleisten, die Bemessungsgrundlage auf einen Kalendertag
umzurechnen.

(2) Pauschal besteuerte Beziige — mit Ausnahme des pauschal besteuerten
Arbeitslohns, der an kurzfristig beschiftigte Arbeitnehmer oder an Arbeitnehmer,
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die in geringem Umfang und gegen geringen Arbeitslohn tétig sind, gezahlt
wird — sind nicht zulagenbegiinstigt. Zu den nichtzulagebegiinstigten Beziigen
kénnen z. B. steuerpflichtige Erholungsbeihilfen, steuerpflichtige Sachzuwen-
dungen aus AnlaB von Betriebsveranstaltungen und nachtréglich als steuer-
pfchhtiger Arbeitslohn behandelte Zuwendungen, die pauschal besteuert werden,
gehdren,

Zu Absatz 3
Bei mehrtédgigen Lohnabrechnungszeitrdumen, die weder eine Woche noch einen
Monat umfassen, ist der sich fiir den Arbeitstag ergebende Aufrundungsvorteil
zu beriicksichtigen. Bei der Ermittlung der Zahl der Arbeitstage ist allgemein
von einer Fiinftagewoche ausgegangen worden. Die gleiche Aufrundung, die
bei taglicher Lohnabrechnung im Normalfall beim Tagesarbeitslohn vorzunehmen
ist, ist bei der Weitergewdhrung der Zulage bei der auf einen Kalendertag
umgerechneten Bemessungsgrundlage vorzunehmen.

Zu Absatz 4

(1) Die Héhe der ab 1. 1. 1971 zu gewihrenden Arbeitnehmerzulage betragt
nach § 28 Abs. 4 BFG einheitlich 8 v. H. der Bemessungsgrundlage zuziig-
lich eines Kinderzuschlags von 22 DM monatlich. Der Vomhundertsatz der Arbeit-
nehmerzulage ist in etwa nach dem héchstméglichen Gesamtvorteil aus der ab
1. 1. 1971 nicht mehr gewéhrten Lohnsteuerpriferenz und der Arbeitnehmerzu-
lage nach dem noch bis zum 81. 12, 1970 anzuwendenden Recht (vgl. die allge-
meinen Erlduterungen zu § 28 BFG, insbesondere Absatz 1) ausgerichtet,

(2) Der bereits ab 1. 1. 1970 (vgl. Artikel 3 Satz 1 des Anderungsgesetzes vom
93. 6. 1970 — BGBI | S. 826) zu zahlende Kinderzuschlag ist der Einfachheit
halber an den steuerlichen Kinderfreibetrag angekniipft. Von dem Zeitpunkt an,
von dem ab bei der Erhebung der Lohnsteuer erstmals ein Kinderfreibetrag zu
beriicksichtigen ist, darf auch der entsprechende Kinderzuschlag gewdhrt wer-
den. In den Fillen der Steuerklasse |V und des § 32 Abs. 2 Ziff. 4 Satz 3 EStG,
in denen bei der Besteuerung Kinderfreibetrdge nur zur Hilfte berticksichtigt
werden, darf der Kinderzuschlag ebenfalls nur zur Hilfte gewdhrt werden.

Zu Absatz b
Um die staatliche Forderung einer Beschiftigung in Berlin klar und wirkungsvoll

herauszustellen, muB die Arbeitnehmerzulage den Arbeitnehmern gegentiber
als Staatsleistung neben dem {iblichen Arbeitslohn offen ausgewiesen werden.

Zu Absatz 6

Der Nachweis der Anspruchsvoraussetzungen fiir die Weitergewdhrung der
Arbeitnehmerzulage bei Unterbrechung oder Einschrénkung der Beschiftigung
des Arbeitnehmers ist dem Arbeitgeber gegeniiber durch Vorlage von Belegen
iiber den Bezug einer der im § 28 Abs. 1 Seite 2 BFG bezeichneten Leistungen
zu erbringen. Der Arbeitgeber hat — zur Méglichkeit einer spédteren Nachprii-
fung — entsprechende Vermerke im Lohnkonto zu machen.

§ 29

Ergénzende Vorschriften

(1) Die Vorschriften des Ersten und Zweiten Teils der Reichsabgaben-
ordnung und des Steueranpassungsgesetzes sind entsprechend anzu-
wenden, soweit in den folgenden Absétzen nicht etwas anderes vorge-
schrieben ist.
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(2) Der Arbeitgeber kann beantragen, daB das Finanzamt, an das der
Arbeitgeber die Lohnsteuer abzufiihren hat, die Zulage durch schriftlichen
Bescheid festsetzt. Der Antrag ist bis zum Ablauf von zwei Monaten nach
dem Ende des Zeitraums, fiir den die Zulage nach § 28 Abs. 4 Satz 2
auszuzahlen ist, zu stellen; die Frist kann auf Antrag verléngert werden.
Das Finanzamt fordert zu Unrecht ausgezahlte Zulagen durch schriftlichen
Bescheid zuriick, wenn es feststellt, daB die Voraussetzungen fir die
Gewahrung der Zulagen nicht vorgelegen haben. Der Riickforderungsan-
spruch entsteht mit der Auszahlung der Zulage. Er verjahrt in finf Jahren.
Gegen die Bescheide nach den Sitzen 1 und 3 ist der Einspruch gegeben.

(3) Ist eine Zulage durch Bescheid rechtskriiftig festgesetzt worden, so
ist der Arbeitgeber verpflichtet, die Zulage an den Arbeitnehmer nach
MaBgabe des rechtskriftigen Bescheids zu zahlen, wenn nicht das Finanz-
amt die Zulage selbst auszahlt. Das Finanzamt hat dem Arbeitgeber eine
Abschrift des rechtskriftigen Bescheids zu iibersenden.

(4) Der Arbeitgeber haftet fiir zu Unrecht gezahlte Zulagen. Das Finanz-
amt hat auf Anfrage des Arbeitgebers Auskunft iiber die Anwendung der
Vorschriften tiber die Gewdhrung der Zulagen im einzelnen Fall zu er-
teilen.

(5) Der Arbeitgeber hat die nach § 28 Abs. 1 Sétze 1 und 2 gezahlten Zu-
lagen bei jeder Lohnabrechnung im Lohnkonto des Arbeitnehmers oder,
sofern ein Lohnkonto nicht zu fiihren ist, in entsprechenden Aufzeich-
nungen voneinander getrennt einzutragen. In der Lohnsteuerbescheini-
gung, im Lohnsteueriiberweisungsblatt und im Lohnzettel sind nur die
Zulagen nach § 28 Abs. 1 Satz 1 besonders zu bescheinigen.

(6) Betréige, die beim Finanzamt auf Grund eines mit der Zahlung der Zu-
lagen zusammenhéngenden Tatbestands, insbesondere auf Grund einer
Rickforderung von Zulagen vom Arbeitnehmer oder einer Inanspruch-
nahme des Arbeitgebers im Rahmen seiner Haftung, eingehen, erhéhen
die Lohnsteuereinnahmen.

(7) In offentlich-rechtlichen Streitigkeiten tber die auf Grund dieses
Artikels ergehenden Verwaltungsakte der Finanzbehdrden ist der Finanz-
rechtsweg gegeben.

Erléuterung zu § 29 BFG

(1) Auf das Verfahren bei der Gewshrung von Zulagen an in Berlin (West) be-
schiftigte Arbeitnehmer finden die Vorschriften des Ersten und Zweiten Teils
der Reichsabgabenordnung und des Steueranpassungsgesetzes entsprechende
Anwendung. Es ist ausdriicklich vorgesehen, daBl das Finanzamt Zulagen, die zu
Unrecht gezahlt worden sind, vom Arbeitnehmer zuriickfordern kann. Der Riick-
forderungsanspruch entsteht mit der Auszahlung der Zulage. Er ist vom Zeit-
punkt seiner Entstehung an nach § 5 Abs. 1 des Steuersdumnisgesetzes zu ver-
zinsen und verjdhrt in flinf Jahren. Die Rickforderung ist, soweit noch keine
Verjihrung eingetreten ist, allgemein zuldssig, ohne daf also die einengenden
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Voraussetzungen des § 96 Abs. 2 der Reichsabgabenordnung erfiillt zu sein
brauchen. Nach dieser Vorschrift kann namlich eine Verfiigung nur dann mit
riickwirkender Kraft zuriickgenommen werden, wenn sie durch unlautere Mittel
wie Tduschung, Zwang, Bestechung veranlaBt worden ist. Diese Voraussetzun-
gen brauchen somit bei Riickforderung der Zulagen vom Arbeitgeber durch das
Finanzamt nicht vorzuliegen.

(2) Die Neufassung des § 29 Abs. 5 BFG regelt die Aufzeichnungs- und Beschei-
nigungspflichten des Arbeitgebers hinsichtlich der von ihm gezahlten Arbeit-
nehmerzulagen wie die Aufzeichnungs- und Bescheinigungspflichten hinsichtlich
der von ihm einbehaltenen Lohnsteuer, Dabei ist eine Trennung der Zulagen,
die bei Vollbeschiftigung des Arbeitnehmers gew#hrt werden, von den Zulagen,
die bei Unterbrechung oder Einschriankung der Beschéftigung weitergewahrt
werden, vorgesehen. Die Vorschrift will sicherstellen, daB die letztgenannten Be-
trige bei einer etwaigen Veranlagung zur Einkommensteuer nicht auf die Ein-
kommensteuerpriferenz angerechnet werden, weil die Anrechnung dieser Zula-
gen wegen ihres regelmédfigen Zusammenhangs mit steuerfreien Einnahmen
nicht gerechtfertigt ist.

(3) In offentlich-rechtlichen Streitigkeiten liber die auf Grund des § 28 BFG
ergehenden Verwaltungsakte der Finanzbeh&érden ist der Finanzrechtsweg (Ein-
spruch an das Finanzamt, Klage an das Finanzgericht, Revision an den Bundes-
finanzhof) gegeben.




Artikel VI
Erméachtigungsvorschriften
§ 30

(1) Die Bundesregierung wird erméchtigt, mit Zustimmung des Bundes-
rates

8

4,

zur Durchfithrung dieses Abschnitts Rechtsverordnungen zu erlassen,
soweit dies zur Wahrung der GleichméBigkeit bei der Besteuerung
und bei der Gewihrung der Zulagen, zur Beseitigung von Unbillig-
keiten in Hartefdllen oder zur Verwaltungsvereinfachung erforderlich ist,
und zwar

a) liber die Abgrenzung des begiinstigten Personenkreises,

b) tiber die Ermittlung und Abgrenzung der Einkiinfte aus Berlin (West)
einschlieBlich der darauf entfallenden Betriebsausgaben und Wer-
bungskosten;

Vorschriften durch Rechtsverordnung zu erlassen

a) uber eine Beschridnkung der Haftung des Arbeitgebers fiir die Ein-
behaltung und Abfithrung der Lohnsteuer in den in § 26 Abs. 1 Nr. 1
bezeichneten Fillen,

b) tber die Behandlung der Fille des § 26 Abs. 1 Nr. 1 Buchstaben b
und c beim Steuerabzug vom Arbeitslohn,

c) iiber einen Lohnsteuer-Jahresausgleich in den Fillen des § 26
Abs. 2,

d) iiber die Nachforderung von Lohnsteuer, wenn in den Féllen des
§ 26 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe b ein Wohnsitz in Berlin (West) nicht
wihrend des ganzen Kalenderjahrs bestanden hat.

Vorschriften durch Rechtsverordnung zu erlassen

a) liber das Verfahren bei der Gewihrung von Zulagen,

b) tber die Ersetzung von Zulagen an Arbeitgeber, wenn die Summe
der Zulagen den Betrag libersteigt, der insgesamt an Lohnsteuer
einbehalten ist; dabei kann auch eine Verrechnung mit anderen
Abgaben oder Beitrdgen des Arbeitgebers zugelassen werden.
Die verrechneten Betrige sind vom Finanzamt wie Minderungen
der Lohnsteuereinnahmen zu behandeln;

die in § 25 Abs. 3 vorgesehenen Rechtsverordnungen zu erlassen.

(2) Der Bundesminister der Finanzen wird erméchtigt, zur Berechnung
der nach den §§ 21, 22 und 26 zu ermiBigenden Einkommensteuer und
Lohnsteuer aus der Einkommensteuertabelle und der Jahreslohnsteuer-
tabelle abgeleitete Tabellen aufzustellen und bekanntzumachen. Bei der
Aufstellung der abgeleiteten Tabellen sind die gleichen Abrundungen
vorzunehmen wie bei der Aufstellung der Ausgangstabellen. Fiir die Auf-
stellung und Bekanntmachung von Lohnsteuertabellen fiir monatliche,
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wochentliche und tigliche Lohnzahlungen sind die fiir die allgemeinen
Lohnsteuertabellen maBgebenden Vorschriften anzuwenden.

(3) Der Bundesminister der Finanzen wird erméchtigt, zur Berechnung der
Zulagen nach § 28 bei monatlicher, wéchentlicher und téglicher Lohnab-
rechnung Tabellen aufzustellen und bekanntzumachen.

Erlduterungen zu § 30 BFG

(1) § 30 BFG enthélt die tiblichen Erméachtigungen zum Erlafl von Rechtsverord-
nungen zur Durchfithrung der 8§ 21 bis 29 BFG. Vgl. in diesem Zusammenhang
ergénzend die Erlduterungen zu § 26 BFG.

(2) Auf Grund der in § 30 Abs. 2 BFG erteilten Erméchtigungen hat der Bun-

desminister der Finanzen die folgenden, nur in Berlin (West) gliltigen Tabellen,

in denen die um die SteuerermiBigung von 30 v. H. geminderten Steuerbetrége

ausgewiesen sind, aufgestellt und bekanntgemacht:

1. Jahreslohnsteuertabelle fiir Arbeitnehmer in Berlin (West), ff};i}d‘(ig ab dem
Kalenderjahr 1965, Steuer- und Zollblatt fiir Berlin 1965 S. 293 ff.

2. Monats-, Wochen- und Tagestabellen fiir Arbeitnehmer in Berlin (West),
gliltig ab 1. Januar 1965, Steuer- und Zollblatt fiir Berlin 1965 S. 353 ff.

Die unter den Nrn. 1 und 2 bezeichneten Tabellen sind mit Riicksicht auf die

Neuregelung der Arbeitnehmerzulage ab 1. 1. 1971 grundsitzlich nur noch bei

Arbeitnehmern, die Einkiinfte aus Berlin (West) im Sinne des § 23 Nr. 4 Buch-

stabe b BFG beziehen, anwendbar; vgl. ergénzend die Erlduterungen zu § 21

Abs. 1 BFG (Absé#tze 8 und 9).

(3) Durch § 30 Abs. 1 Nr. 2 Buchstabe ¢ BFG wird die Bundesregierung erméch-
tigt, mit Zustimmung des Bundesrates die Beriicksichtigung der Lohnsteuerpri-
ferenz in den Fillen des § 26 BFG bei der Durchfiihrung des Lohnsteuer-Jahres-
ausgleichs entsprechend der Berlicksichtigung der Einkommensteuerpriferenz
bei einer Veranlagung zur Einkommensteuer zuzulassen.

(4) Der Gesetzgeber war der Auffassung, daB die Neukonzeption der Arbeit-
nehmerzulage so gestaltet ist, daB die Aufstellung besonderer Tabellen fiir die
Ermittlung der Zulagenbetrage grundsatzlich entbehrlich ist. Fiir den Fall jedoch,
daB sich trotzdem in der Praxis ein Bedirfnis fiir die Anwendung von Zulage-
tabellen ergeben sollte, ist der Bundesminister der Finanzen erméchtigt, solche
Tabellen aufzustellen und bekannt zu machen.




Abschnitt 1l

Anwendungsbereich
§ 31

(1) Die vorstehende Fassung dieses Gesetzes ist, soweit in den folgenden
Absiatzen nichts anderes bestimmt ist, erstmals fiir den Veranlagungszeit-
raum 1971 anzuwenden. Beim Steuerabzug vom Arbeitslohn gilt Satz 1
mit der MaBBgabe, daB die vorstehende Fassung dieses Gesetzes erstmals
auf den laufenden Arbeitslohn, der fiir einen nach dem 31. Dezember 1970
endenden Lohnzahlungszeitraum gezahlt wird, und auf sonstige Beziige,
die nach dem 31. Dezember 1970 zuflieBen, anzuwenden ist. Fiir die Ge-
wahrung von Zulagen nach § 28 gilt Satz 1 mit der MaBgabe, daBl die vor-
stehende Fassung dieses Geseizes erstmals auf Lohnabrechnungszeit-
rdume anzuwenden ist, die nach dem 31. Dezember 1970 enden. Fiir
Lohnabrechnungszeitraume, die vor dem 1. Januar 1971 enden, ist das
Gesetz hinsichtlich der Gewihrung von Zulagen nach § 28 Satz 1 in der
vom 1. Januar 1970 geltenden Fassung anzuwenden. Uberschreitet der
Lohnabrechnungszeitraum 5 Wochen, so tritt an seine Stelle der Lohn-
zahlungszeitraum.

(2) Die Vorschriften der §§ 1 bis 13 sind vorbehaltlich des Absatzes 3 auf
Umsétze und Innenumsétze (§ 1a) anzuwenden, die nach dem 31. Dezem-
ber 1969 ausgefiihrt werden.

(3) Abweichend von Absatz 2 finden Anwendung
1. auf Umsitze, die nach dem 31. Dezember 1969 und vor dem 1. Januar
1971 ausgefiihrt werden,
a) die Vorschrift des § 1 Abs. 1 bis 6 mit der MaBgabe, daB der Vom-
hundertsatz der Kiirzung 4,2 betriigt,
b) die Vorschrift des § 4 Abs. 2 mit der MaBgabe, daB die Kiirzung
nach § 1 Abs. 1 auf das ungeminderte Entgelt gewihrt wird,
2, die Vorschriften des § 1 Abs, 7 und des § 6a auf Umsitze, die nach
dem 31. Dezember 1970 ausgefiihrt werden,
3. die Vorschrift des § 4 Abs. 1 Nr. 12, Abs. 3 und Abs. 3a auf Umsitze
und Innenumsitze, die nach dem 30. Juni 1970 ausgefiihrt werden,

4. die Vorschrift des § 6 Abs. 2 auf Umsiitze und Innenumsétze, die nach
dem 31. Dezember 1974 ausgefiihrt werden.

(4) Die Vorschrift des § 14a Abs. 3 ist erstmals fiir den Veranlagungszeit-
raum 1969 anzuwenden.

(5) Die Vorschrift des § 19 ist erstmals auf Wirtschaftsgiiter, Ausbauten
und Erweiterungen anzuwenden, die nach dem 31. Dezember 1968 ange-
schafft oder hergestellt werden.
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Erlduterungen zu § 31 BFG

(1) § 31 BFG regelt den zeitlichen Anwendungsbereich des Berlinférderungs-
gesetzes.

(2) Die Vorschriften des Absatzes 1 bestimmen, daB die Anderungen bei der
Einkommensteuer-(Lohnsteuer-)priferenz und Arbeitnehmerzulage erstab 1971
anzuwenden sind. Um Manipulationen zur Erlangung der verbesserten Arbeit-
nehmerzulagen, die jeweils fiir einen Lohnabrechnungszeitraum gewahrt wer-
den, auszuschlieBen, bestimmt Absatz 1 letzter Satz, daB an die Stelle des
Lohnabrechnungszeitraums der Lohnzahlungszeitraum tritt, wenn ersterer iber
5 Wochen hinausgeht.

(3) Artikel 2 des Gesetzes zur Anderung des Berlinhilfegesetzes und anderer
Vorschriften vom 23. 6, 1970 (BGBI | S. 826) schreibt vor, daB derKinderzuschlag
fiir Arbeitnehmer bereits ab 1. 1, 1970 gewihrt wird. In Satz 1 dieses Artikels
ist deshalb angeordnet, daB fiir Lohnabrechnungszeitraume, die im Kalenderjahr
1970 enden, die Vorschriften in der Anlage zu § 28 Abs. 8 des Berlinhilfegesetzes
in der am 1. Januar 1970 geltenden Fassung mit der MaBgabe anzuwenden
sind, daB die Zulage sich um einen Zuschlag von 22 Deutsche Mark bei mo-
natlicher Lohnabrechnung, von 5 Deutsche Mark bei wéchentlicher Lohnab-
rechnung oder einer Deutschen Mark bei téglicher Lohnabrechnung fiir jedes
Kind erﬁﬁht. fur das der Arbeitnehmer beim Steuerabzug vom Arbeitslohn fiir
den jeweiligen Lohnabrechnungszeitraum einen Kinderfreibetrag nach § 32 Abs.
92 Ziff. 1 bis 8 EStG erhilt. Bei anderen als den in Satz 2 genannten Lohnabrech-
nungszeitraumen betragt der Kinderzuschlag eine Deutsche Mark je Arbeitstag;
zur Feststellung der Zahl der Arbeitstage sind von der Zahl der Kalendertage
des Lohnabrechnungszeitraums fiir je 7 Tage 2 Tage abzuziehen. Uberschreitet
der Lohnabrechnungszeitraum 5 Wochen, so tritt an seine Stelle der Lohnzah-
lungszeitraum. In den Féllen, in denen der Arbeitnehmer einen Kinderfreibetrag
zur Hilfte erhilt, ermaBigen sich die in den Sitzen 2 und 3 genannten Betrédge
des Kinderzuschlags um die Hélfte.

(4) Zulagen, die nach dem 31. 12. 1969 bis zum Inkrafttreten des Anderungs-
gesetzes (27. 6. 1970) gewihrt worden sind, sind innerhalb von zwei Monaten
nach Inkrafttreten dieses Gesetzes (26. 8. 1970) neu zu berechnen; der Unter-
schiedsbetrag zwischen der neu berechneten Zulage und der bisher gewihrten
Zulage ist bei der ndchsten Lohnabrechnung an den Arbeitnehmer auszuzahlen.
Die nachzuzahlenden Betrige sind wie die bereits gezahlten Zulagen der
einbehaltenen Lohnsteuer zu entnehmen (§ 28 Abs. 5 Satze 3 bis 6 BFG). Uber
die nachgezahlten Betrige sind die gleichen Aufzeichnungen zu fithren wie
iiber die bisher gezahlten Zulagen (§ 29 Abs. 5 BFG).

(5) Artikel 3 Abs. 3 des Anderungsgesetzes vom 23. 6. 1970 (vgl. Absatz 3 Satz 1)
enthalt eine besondere Regelung fiir die Arbeitnehmer, die wahrend der Nach-
zahlungszeitraume aus dem Dienstverhéltnis zum Arbeitgeber ausgeschieden
sind. Hiernach gelten die Vorschriften des Absatzes 4 auch fiir Arbeitnehmer,
die wihrend des in Betracht kommenden Zeitraums aus dem Dienstverhiltnis
zum Arbeitgeber ausgeschieden sind. Ist eine Auszahlung des Unterschiedsbe-
trages im Sinne des Absatzes 4 Satz 1 nicht méglich, so ist dies dem Finanzamt,
an das der Arbeitgeber die Lohnsteuer abzufiihren hat, mitzuteilen. Dabei hat
der Arbeitgeber die Héhe des Unterschiedsbetrags und die vollstindige An-
schrift des Arbeitnehmers anzugeben. Der Arbeitnehmer kann die Auszahlung
des Unterschiedsbetrags bei dem bezeichneten Finanzamt beantragen. Der An-
trag ist bis zum Ablauf von 4 Monaten nach Inkrafttreten des Anderungsge-
setzes zum Berlinhilfegesetz — also bis zum 26. 10. 1970 — zu stellen. Uber
den Antrag entscheidet das Finanzamt durch schriftlichen Bescheid. Auf die
Festsetzung und Auszahlung des Unterschiedsbetrags durch das Finanzamt sind
die Vorschriften des § 29 BFG in der am 1. 1. 1970 geltenden Fassung entspre-
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chend anzuwenden, soweit vorstehend nicht etwas anderes vorgeschrieben
ist.

(6) Die Vorschriften des § 81 Abs. 2 und 3 BFG bestimmen die unterschiedlichen

An;er}?ungszeitpunkte bei den Umsatzsteuerverglinstigungen. Hiernach treten

in Kra

— die Vergiinstigungen fiir weitere Berliner Dienstleistungen sowie fiir Innen-
umsétze am 1. 1. 1970,

— die Einfithrung der erhéhten Kiirzungssétze von 4,5, 5 und 6 v. H. im Zusam-
menhang mit dem Einbau von Wertschépfungsstufen am 1. 1. 1971,

— die Einschrédnkung der Vergiinstigungen bei Frischfleisch und Zigaretten am
1. 7. 1970 und

— die Einfiihrung der sogenannten Mindestwertschépfung am 1. 1. 1975,

(7) Nach § 31 Abs. 3 BFG gilt die Erweiterung des § 14a BHG erstmals fiir den
Veranlagungszeitraum 1969. Aus den zu § 14a BFG dargestellten Griinden (vgl. .
im einzelnen die Erlduterungen zu § 14a BFG Absatz 15) erschien es dem
Gesetzgeber geboten, die Erweiterung der Beglinstigung soweit wie maglich
riickwirkend in Kraft zu setzen. Da die Veranlagungen fiir 1969 bisher nur in
Einzelfdllen durchgefiihrt worden sind, kann die Erweiterung der Beglinstigung

fiir den Veranlagungszeitraum 1969 noch voll zur Anwendung kommen.

Abschnitt IV

Geltung im Land Berlin
§ 32

Dieses Gesetz gilt nach Mallgabe des § 12 Abs. 1 und des § 13 Abs. 1
des Dritten Uberleitungsgesetzes vom 4. Januar 1952 (Bundesgesetzbl. |
8. 1) auch im Land Berlin. Rechtsverordnungen, die auf Grund dieses
Gesetzes erlassen werden, gelten im Land Berlin nach § 14 des Dritten
Uberleitungsgesetzes.
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a) § 53 EStG
in der Fassung vom 15, 8. 1961 (BGBI | S. 1253)

SchluBvorschriften (Sondervorschriften fiir Betlin)

(1) Bei Anwendung des § 6a sind als Rechnungszinsful mindestens
312 vom Hundert zugrunde zu legen, wenn die Riickstellung fiir eine
Pensionsanwartschaft einer Person gebildet wird, die im Wirtschaftsjahr
mindestens acht Monate in einer in Berlin (West) belegenen Betriebstitte
beschéftigt war. § 6a Abs. 2 bis 4 ist insoweit nicht anzuwenden.,

(2) Bei beweglichen Wirtschaftsgiitern, die zum Anlagevermégen einer
in Berlin (West) belegenen Betriebstitte gehéren und mindestens drei
Jahre nach ihrer Anschaffung oder Herstellung in einer solchen Betrieb-
statte verbleiben, ist § 7 Abs. 2 Satz 2 des Einkommensteuergesetzes 1958
(Bundesgesetzbl, | S. 672) weiter anzuwenden.

(3) Bei Gebéuden, die in Berlin (West) errichtet werden und zu mehr als
662/ vom Hundert Wohnzwecken dienen, kénnen abweichend von § 7b
Abs. 1 Satz 1 bis 3 im Jahr der Fertigstellung des Gebiudes und in dem
darauffolgenden Jahr auf Antrag jeweils bis zu 10 vom Hundert, ferner
in den darauffolgenden zehn Jahren jeweils bis zu 3 vom Hundert der
Herstellungskosten abgesetzt werden. Nach Ablauf dieser zehn Jahre
bemessen sich die Absetzungen fiir Abnutzung nach dem dann noch
vorhandenen Restwert und der Restnutzungsdauer des Gebéudes.

b) § 53 ESiG 1969
SchluBvorschriften (Sondervorschriften fiir Berlin)

(1) unverdndert (vgl. a)
(2) unveréndert (vgl. a)

(3) Bei Gebauden sowie Zubauten und Umbauten, die in Berlin (West)
errichtet worden sind und bei denen der Antrag auf Baugenehmigung nach
dem 31. Dezember 1964 gestellt worden ist, sind die Vorschriften des
§ 7b in der Fassung des Einkommensteuergesetzes vom 15. August 1961
(Bundesgesetzbl. | S. 1253) mit der MaBgabe weiter anzuwenden, daB
auf Antrag im Jahr der Fertigstellung und in dem darauffolgenden Jahr
jeweils bis zu 10 vom Hundert, ferner in den darauffolgenden 10 Jahren
jeweils bis zu 3 vom Hundert der Anschaffungs- oder Herstellungskosten
abgesetzt werden kénnen. Nach Ablauf dieser 10 Jahre sind als Absetzung
fiir Abnutzung bis zur vollen Absetzung jéhrlich 26 vom Hundert des
Restwerts abzuziehen; § 7 Abs. 4 Satz 2 gilt entsprechend. An Stelle der
Vorschrift des § 7b Abs. 1 letzter Satz des Einkommensteuergesetzes in
der Fassung vom 15. August 1961 ist die Vorschrift des § 7b Abs. 1 letzter
Satz in der Fassung dieses Gesetzes anzuwenden.
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Erlduterungen zu § 53 ES1G

§ 53 EStG stellt sicher, daB einzelne Vorschriften des Einkommensteuergesetzes,
die seinerzeit eine Schlechterstellung der SteuerPflichfigen im Bundesgebiet
mit sich brachten, im Land Berlin keine Anwendung finden.

Abweichend von den fiir das Bundesgebiet maBgebenden Bestimmungen gelten
hiernach fiir Berlin die folgenden Vorschriften:

1. §6a EStG

Bei Anwendung des § 6 a EStG sind als RechnungszinsfuBl mindestens 32 v. H.
(im Bundesgebiet: 5'z v. H.) zugrunde zu legen, wenn die Riickstellung fiir
eine Pensionsanwartschaft einer Person gebildet wird, die im Wirtschafts-
jahr mindestens acht Monate in einer in Berlin (West) belegenen Betrieb-
stitte beschéftigt war.

2. §7 Abs. 2, Satz 2 EStG

In Berlin (West) gilt weiterhin die Vorschrift, daB bei beweglichen Wirt-
schaftsgilitern, die zum Anlagevermégen einer in Berlin (West) belegenen
Betriebstdtte gehtren und mindestens drei Jahre nach ihrer Anschaffung oder
Herstellung in einer solchen Betriebstétte verbleiben, der Héchstsatz der
degressiven Abschreibung das 25fache (Bundesgebiet: das 2fache) der
lineadren Absetzung und 26 v. H. (im Bundesgebiet: 20 v. H.) nicht tberstei-
gen darf.

8. §7b EStG

Die Sonderabschreibungen fiir Wohngebdude in Berlin (West) betragen
wahlweise
entweder: Im Jahr der Fertigstellung und im darauffolgenden Jahr

je 10 v. H. — 20 v. H.
in den folgenden 10 Jahren je 8 v. H. == 30w, H:
d. h. in den ersten 12 Jahren = 50 v.H.
oder: Im Jahr der Fertigstellung und im darauffolgenden Jahr
je 7,6 v. H. = 16 v. H.
in den folgenden 8 Jahren je 4 v, H. = 32 v. H.
d. h. in den ersten 10 Jahren = 47 v. H.

Im Bundesgebiet betragen die Sonderabschreibungen auf Wohngebiude
dagegen einheitlich

im Jahr der Fertigstellung und in den darauffolgenden

7 Jahren jeweils bis zu 5 v. H

d. h. in den ersten 8 Jahren = 40 v. H.

Fiir das Bundesgebiet und Berlin (West) gilt einheitlich, daB im AnschluB an die
Sonderabschreibungen jeweils vom Restwert noch 2,6 v. H. p.a. abzuschreiben
sind. AuBerdem gelten einheitliche Héchstbetrige fiir die Bemessungsgrund-
lage der erhhten Abschreibungen: DM 160000,— fiir ein Einfamilienhaus oder
fiir eine Eigentumswohnung; DM 200 000,— fiir ein Zweifamilienhaus.




Bank fur Handel und Industrie

Tochterunternehmen der Dresdner Bank

Unsere Zweigstellen

Borsigwalde 47: Berlin 27, Ermnststrafle 58 4322661
Charlottenburg Stadtzentrale: Berlin 12, UhlandstraBe 911 810861
18: Berlin 19, Theodor-Heuss-Platz 4 3027068
25: Berlin 15, Kurfiirstendamm 26a 8816525
26: Berlin 10, Otto-Suhr-Allee 110 34 B8 26
36: Berlin 12, Bismarckstrae 16-17 347135
43: Berlin 19, Kaiserdamm 118 3063629
46: Berlin 12, KantstraBe 111a 31 52 B0
Dahlem 24: Berlin 33, Breitenbachplatz 14 7629 24
40: Berlin 33, Kénigin-Luise-Strafle 44 76 04 40
Friedenau 4: Berlin 41, RheinstraBe 2-3 8611993
‘- 15: Berlin 41, Bundesallee 61-62 8514047
Frohnau 59: Berlin 28, Zeltinger Platz 2-4 4 012059
Grunewald 32: Berlin 33, Teplitzer StraBe 42 89 67 32
51: Berlin 83, Hagenplatz 1 832251
Halensee 31: Berlin 81, Kurfirstendamm 126-127 8 87 30 B1
(mit Autoschalter)
Kreuzberg 11: Berlin 38, Képenicker StraBe 1 61 50 98 [
13: Berlin 61, Mehringdamm 13 6633 13
Lankwitz 45: Berlin 46, WedellstraBe 31 7 76 57 B8
Lichterfelde 12: Berlin 45, Baseler Strafle 7 7414 22
14: Berlin 45, Lankwitzer StraBe 1 7317 14
Marienfelde 56: Berlin 48, Marienfelder Allee 134 7758217
Neuké!ln 2: Berlin 81, Kottbusser Damm 739 69810 05
10: Berlin 44, Karl-Marx-Strafe B84-86 6207 81
27: Berlin 44, Karl-Marx-Strafie 242 6824 27
49: Berlin 47, Joachim-Gottschalk-Weg 21 603 29 65
52: Berlin 44, Hermannstrafie 51 6 87 10 52 n
68: Berlin 44, Sonnenallee 160 6866597 (Eroffnung demnichst)
Reinickendorf 23: Berlin 61, Residenzstrafie 142 49 49 33
42: Berlin 61, Winterthurstraie 8-10 4992 70
Schéneberg 1: Berlin 62, Hauptstrafle 19 7849034
29: Berlin 62, DominicusstraBe 1 784 90 11
30: Berlin 30, HohenstaufenstraBe 38 24 B7 96
24. Berlin 30, Ba{erischar Platz 1 24 60 40
38: Berlin 30, Nollendarfplatz 5 216 20 48
Siemensstadt 41: Berlin 13, Halemweg 21 agis4
54: Berlin 13, Nonnendammallee B9 3 B8 B3 86
Spandau 8: Berlin 20, Carl-Schurz-Strafie 31 3336022
36: Barlin 20, Seegefelder Strafe 16 3338998
48: Berlin 20, Schénwalder Strafe 84 333 6648
po Steglitz 9: Berlin 41, AlbrechistraBe 132 725807
\ 57: Berlin 41, SchloBstraBe 127 7912533
Tegel 21: Berlin 27, Berliner StraBe 95 433834
Tempelhof 3: Berlin 42, Tempelhofer Damm 138 75 48 75
28: Berlin 42, Manfred-v.-Richthofen-StraBe 2 6 98 80 88
44: Berlin 42, Friedrich-Karl-Strafie 31 7512200
Tiergarten 6: Berlin 21, Turmstrafle 84 3918096
16: Berlin 30, Potsdamer Strafle 86 13.13 18
33: Berlin 30, Budapester Strafe 8 1336 33
37: Berlin 21, Lessingstrafie 6 3916887
39: Berlin 21, Beusselstrafie 39 3912318
39a Berlin 21, GroBmarkt BeusselstraBe 35 60 59
Wedding 7: Berlin 65, MullerstraBe & 4 86 70 61
53: Berlin 66, Millerstrafie 126 45113 88
60: Berlin 65, Badstrafie 27 4657374
Westend 56: Berlin 19, Relchsstrafie 84 30538453
Wilmersdorf 17: Berlin 15, Kurfirstendamm 179 ae10917
19: Berlin 30, Lietzenburger StraBe 51 21156019
20: Berlin 31, Hohenzollerndamm 174/7 86 03 41
60: Berlin 31, Hohenzollerndamm 196 B7 89 60
Zehlendorf 5: Berlin 37, Teltower Damm 27 8112075
22: Berlin 37, Am Schlachtensee 2 B4 67 22
q'il Reisezahlungsmittelschalter im ADAC-Haus

Wilmersdorf, Bundesallee 29-30, Ecke GlinzelstraBe  Stand: September 1970
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Evangelisches Konsistorium 1l Berlin 21, den 1. Nov. 1972
Berlin-Brandenburg Bachstrasse 1-2

K. I Nr. 5106/72 R S
[Eingeg

-3, HOV. 1972

—— ‘._.‘,.I..I,._.—:-.--.-—.]
- Wan I = »—1

An / Eledigt: . ...

die provinzialkirchlichen Amter, - i
Dienststellen und Kammern,

den Berliner Stadtsynodalverband und

das Diakonische Werk der Ev. Kirche in Berlin-Brandenburg sowie

an alle Referenten und Sachbearbeiter im Hause

Nachrichtlich an die Evangelische [irche der Union

Betr.: Sonderzuwendung 1972 an kirchliche Amtstriger
und Mitarbeiter in Berlin (West)

Auf Beschluss der Kirchenleitung vom 8,10.1972 und des Haushalts-
ausschusses vom 13,10.1972 wird eine Sonderzuwendung ohne Anerken-
nung eines Rechtsanspruchs nach Massgabe der nachstehend aufge-
fuhrten Grundsatze gewahrt. ;

I. Die Sonderzuwendung erhalten

1.) Pfarrer, Pastorinnen, Prediger, Lenrvikare, Kirchenbeamte
sowie Versorgungsempfénger, denen eine Versorgung nach den
geltenden kirchengesetzlichen Bestimmungen zusteht,

Mitarbeiter im Angestellten~ und Lohnverhaltnis und Mitar-
beiter, die zu ihrer Ausbildung beschaftigt sind.

Der Empfénger muss am 1. Dezember 1972 in einem kirchlichen
Dienst- oder Arbeitsverhdltnis stehen oder zum Bezug von Ver-
sorgungsbezugen berechtigt sein. Ausserdem muss der Empfanger
seit dem 1. Oktober 1972 ununterbrochen im kirchlichen Dienst
sein oder im laufenden Kalenderjahr insgesamt 6 Monate im
kirchlichen oder sonstigen o6ffentlichen Dienst stehen oder
gestanden haben,

Berechtigte, die erst im Laufe des Jahres 1972 in den kirchli-
chen Dienst getreten sind und die genannten weiteren Vorausset-
zungen erfillen, erhalten fiir jeden angefangenen Monat der
kirchlichen Tétigkeit im Jahre 1972 1/12 der Sonderzuwendung.
Soweit diese Mitarbeiter aus dem §ffentlichen Dienst iibernommen
wurden, werden die dort verbrachten Dienstzeiten angerechnet.

Voraussetzung fiir den Anspruch ist weilter, dass der Berechtigte
mindestens bis einschliesslich 31, Mirz 1973 im kirchlichen
Dienst bleibt, es sei denn, dass er ein frilheres Ausscheiden
nicht zu vertreten hat. Diesec Einschrankung gilt nicht, wenn
ein kirchlicher Mitarbeiter bis zum 31. Mirz 1973 in den son-
stigen offentlichen Dienst iibergeht.

Die Sonderzuwendung betragt 66 2/3 der filir den Monat Dezember
1972 zustehenden Dienst- oder Versorgungsbeziige mit Ausnsehme
der Kinderzuschlige.,

Erhalten
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Erhalten die kirchlichén Mitarbeiter wegen Erkrankung fiir Dezem-
ber nur einen Teil ihrer Beziige als Ausgleichsbeziige oder wegen
langfristiger Epkrankung gar keine Bezlige, so sind die Beziige
fur den Monat Dezember fiktiv zu errechnen; von dem errechneten
Betrag ist die Sonderzuwendung mit 66 2/3 zu bemessen,

Gleiches gilt fir im Monat Dezember unter Mutterschutz stehende
Mitarbeiterinnen.

Teilzeitbeschdftigten, die nicht mit anderen Einkiinften eine
Sonderzuwendung erhalten, wird die Sonderzuwendung anteilig ge-
wahrt.

Dienstbeziige im Sinne dicser Verfigung sind

Grundgehalt,

ortlicher Sonderzuschlag,

Ortszuschlag,

standig gewahrte steuerpflichtige Zulagen, die ruhegehaltsfahig
bzw. rentenbildend sind.

Ist eine aus dem gleichen Grunde gewahrte Zulage bei Angestellten
oder Lohnempféngern rentenbildend, bei einem Beamten Jjedoch nicht
ruhegehaltsfghig, so erhilt auch der Beamte auf diese Zulage eine
Sonderzuwendung, :

Versorgungsbeziige im Sirne dieser Verfigung sind
Ruhegehalt,
Hinterbliebenenbeziige.

Unterhaltszuschiisse im Sinne dieser Verfigung sind
Grundbetrag,

Alterszuschlag,

Verheiratetenzuschlag.

Neben dem aus diesen Betragen zu errechnenden Grundbetrag wird

fiur jedes kinderzuschlagberechtigende Kind, fiir das im Monat
Dezember 1972 ein Kinderzuschlag zustcht, ein Sonderbetrag von

30, -- DM gewdhrt. Der Sonderbetrag von 50,-~ DM darf nur von einer
Seite gewahrt werden.

Die Empfédnger einer kirchlichen zusatzlichen Altersversorgung der
nichtbeamteten Mitarbeiter der Evangelischen Kirche in Berlin-
Brandenburg erhalten ebenfalls eine Sonderzuwendung. Siec betragt
fur

Alleinstehende : 80,-- DM

Verheiratete 100,~- DM

dedes waisengeldberechtigende Kind 55,-- DM.

Die Sonderzuwendung ist fiir Mitarbeiter im Angestellten- und
Lohnyverhsltnis mit den Diensgtbeziligen fiir November 1972 zu zahlen,
Die Sonderzuwerdung fiir Pfarrer, Pastorinnen, Lehrvikare, Predi-
ger, Kirchenbeamte und Versorgungsempfénger ist zusammen mit den
BezlUgen fir Dezember 1972 gzu zahlen.

o Zweifelsféllen ist die Entscheidung des Evangelischen Konsi-
storiums Berlin-Brandenburg einzuholen.




Evangelisches Konsistorium 1 Berlin 21 den 29. Sept. 1972
Berlin-Brandenburg Bachstrasse 1-2

Ko T Np. 5651772

An
die provinzialkirchlichen Amter,
Dienststellen und Kammern,
den Berliner Stadtsynodalverband,
das Diakonische Werk der Ev. Kirche in Berlin-Brandenburg und
an die Evangelische Kirche der Union zur Kenntnisnahme

Betr.: Erhéhung der Monatstabellenlohne

Die Evangelische Kirchenleitung in Berlin-Brandenburg hat in
ihrer Sitzung am 1. August 1972, einer entsprechenden Regelung
im o6ffentlichen Dienst folgend, die als Anlage beigefiigte Not-
verordnung zur Anderung der Arbeitsrechtlichen Ordnungen fir
das Kirchengebiet Berlin vom 22. September 1960 mit Wirkung vom
;n Oktober 1972 beschlossen.

Die Vertffentlichung dieser Notverordnung wird demnichst im
amtsblatt erfolgen.

Wir bitten schon jetzt, das Weitere zu veranlassen.

Fiir das Konsistorium

gez. Drensicke




Notverordnungeg
vom 19.S5eptember 1972
zur Anderung der Arbeitsrechtlichen Ordnungen
fir das Kirchengebiet Berlin
vom 22, September 1960

Auf Grund von Artikel 132 Absatz 3 der Grundordnung der Evange-
lischien Kirche in Berlin-Brandenburg vom 15. Dezember 1948 in
Verbindung mit § 5 der Notverordnung iiber einstweilige regionale
Synoden vom 18, Juni 1959 wird nach Beteiligung des Verbandes
der lMitarbeiter der Evangelischen Kirche Berlin- Brandenburg fiir

das Xirchengebiet Berlin (West) verordnet:

§ 1
Die Lohntabelle fiir die Mitarbeiter im Lohnverhiltnis (Anlage 10
der Arbeitsrechtlichen Ordnungen fiir das Kirchengebiet Berlin
vom 22. September 1960) in der Fassung der Anlage der Notver—
ordnung vom 31. August 1971 (Kirchliches Amtsblatt vom 16.November

1971, Sonderausgabe) wird gesndert und erhidlt die aus der Anlage

ersichtliche Fassung.
§ 2

Diese Notwverordnung tritt am 1. Oktober 1972 in Kraft.

Berlin-Tiergarten, den 19.Senteuber

Die
Dvangelische Kirchenleitung
Berlin - Brandenburg

g2e2z. D. Scharf

T
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Mona:-tet-ab el en g hins
Giltig ab 1. Oktober 1972
Ortsklasse S

Monatstabellenlohne in Stufe
Lohngruppe 3 4 5 10

1198,92  12%8,42  1275,52 1309,76 1341,15 1369,69  1395,37 1418,20 1438,18  1455,30
1139,64 1176,83 1211,99 1242,45  1274,20 1301,25 1325,59 1347,25 . 1366,16 1382,39
1083,48 1118,44 1151,77 1182,54  1210,74 1236,38 1259,45 1279,96  1297,91  1313,29
1029,09 1063,11 1094,70 1123,86 1150,59 1174,89  1196,76 1216,20 1233,21 = 1247,79
978,41  1010,66  1040,61 1068,25 1093,59 1116,63 1137,36 1155,79 - 1171,91  1185,73
930,37 960,94 989,32 1015,52  1039,54 1061,37 1081,02 1098,49  1113,77 1126,87
884,84 91%,81 940,71 965,55 988,32 1009,02 1027,65 1044,21 1058,70 1071,12
865,08 893,36 919,62 943,86 966,08 986,28 1004,46 1020,62 1034,76  1046,88

1
2
3
4
5
6
i
8

Hsbse piag deie=het
iber die auf die Arbeitsstunde entfallenden Teile des Monatstabellénlohnes
(jeweils l4g2 des Monatstabellenlohnes)- Ortsklasse 5 -

Gultig ab 1, Oktober 1972

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe b Stufe T : - Stute 10

e ~Pf & =Pfm- @Pfa ‘=Pf - ~-Pf - ~Pf~  -Pf - - e A

659 680 701 720 37 153 767
626 647 666 684 7= 715 728
595 615 633 €50 bb5 679 €92
565 584 601 618 632 646 658
538 555 572 587 £01 614 625
511 528 544 558 571 583 594
486 502 61y 531 543 554 565
- 475 491 505 512 531 542 552

@@= OV BN




Evangelisches Konsistorium 1 Berlin, 21, 13.8ept.1972
Berlin-Brandenburg

K I Nr. 5379/72

ki s R -
An die
provinzialkirchlichen Amter,
Dienststellen und Kammern, i ) [ {eu |
den Berliner Stadtsynodalverband ’Q "‘J -z oldc, 2w e MRy
und das Diakonische Werk der s v
Evangelischen Kirche in
Berlin - Brandenburg
und an die EKU zur Kenntnisnahme

Betr.: Zulagenregelungen flir Prediger, Kirchenbeamte und
Angestellte und Gruppenplan fiur Gemeindegehilfinnen
(-gehilfen) und Gemeindehelferinnen (-helfer)

Die Evangelische Kirchenleitung in Berlin-Brandenburg hat in

ihrer Sitzung am 1. August 1972, einer entsprechenden Regelung

im offentlichen Dienst folgend, die als Anlage beigefligten Zu-—
lageregelungen flr Prediger und Kirchenbeamte durch Neufassung

der Besoldungstabellen und fir Angestellte durch Notverordnung

zur Anderung der Arbeitsrechtlichen Ordnungen fiir das Kirchen-
gebiet Berlin vom 22. September 1960 mit Wirkung vom 1. Juli 1972 I

beschlossen.

Des weiteren hat die Kirchenleitung in ihrer Sitzung am 1 August
1972 einen neuen Gruppenplan fir Gemeindegehilfinnen (-gehilfen)
und Gemeindehelferinnen (~helfer) durch Notverordnung, die eben-
falls als Anlage beigefiigt ist, beschlossen.

Die Verdffentlichung dieser Gesetze wird demndchst im Amtsblatt
erfolgen. Wir bitten schon jetzt, das Weitere zu veranlassen.

gez. Dr. Flor




Notverordnung vom 1, August 1972

zur Anderung der Arbeitsrechtlichen

Ordnungen fiir dass Kirchengebiet Berlin
vom 22. September 1960

Auf CGrund von Artikel 132 Absatz 3 der Grundordnung der Evangelischen Kirche
in Berlin-Brandenburg vom 15. Dezember 1948 in Verbindung mit § 5 der Not-
verordnung lber einstweilige regionale Synoden vom 18. Juni 1959 wird nach
Beteiligung des Verbandes der Mitarbeiter der Evangelischen Kirche in Ber-

lin-Brandenburg fiir das Kirchengebiet Berlin verordnet :

§ 1

§ 3 der Notverordnmung vom 15. Februar 1972 (KABl S. 17) zur Anderung der
Arbeitsrechtlichen Ordnungen fiir das Kirchengebiet Berlin vom 22. Septem-
ber 1960 wird neu gefaBt:

Mitarbeiter im Angestelltenverhdltnis erhalten, soweit sich aus den §§ 4 und

5 der Notverordnung vom 15. Februar 1972 nichts anderes ergibt, monatliche

gesamtversorgungsfihige (zusatzruhegeldféhige) Zulagen, und zwar in den

Verglitungsgruppen:

II a 100,--
IIb-Vb 100,-~
Ve - VIII 6T ,=~
IXag -X 40~

§ 2

Diese Notverordnung tritt am 1. Juli 1972 in Kraft.

Berlin, den 1. August 1972
Die
Evangelische Kirchenleitung
in Berlin-Brandenburg

gez. D. Scharf




Besoldungstabelle fiir Prediger
BeschluB

Auf Grund des Abschnittes VII.des Beschlusses des Rates der Evangelischen
Kirche der Union vom 2. Mirz 1970 (KABL. 1970 S. 35) hat die Kirchenleitung
der Evangelischen Kirche in Berlin -Brandenburg (West) folgende Anderung
der Besoldungstabelle fiir Prediger in der Fassung vom 17. Mirz 1972 be-

schlossen:

Die Vorbemerkung der Besoldungstabelle fiir Prediger (KABl. vom
5. Mai 1972, S. 35) wird ab 1. Juli 1972 neu gefaBt:

Vorbemerkung: Prediger erhalten eine ruhegehaltsféhige Stellenzu-
lage von 100,-— DM monatlich. Die Zahlung erfolgt ohne &rtlichen

Sonderzuschlag.

Besoldungstabelle fiir Kirchenbeamte X

BeschluB

Auf Grund des Abschnittes VII des Beschlusses des Rates der Evangelischen
Kirche der Union vom 2. Mirz 1970 (KABl. 1970, S. 35) hat die Kirchenleitung
der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg (West) folgende Anderung

der Besoldungstabelle in der Fassung vom 17. Mirz 1972 beschlossen:

Die Vorbemerkung 7 a der Besoldungstabelle fiir Kirchenbeamte
(KABL. vom 5. Mai 1972) wird ab 1. Juli 1972 neu gefaBt:

a) Beamte des hdheren Dienstes in der Pes.Gr. A 13

monatlich 100,-- DM ruhegehaltsféhig

b) Beamte der Bes.CGr. AH 1
monatlich 100,-- DM ruhegehaltsféhig

Die Stellenzulage flir die Beamten der Bes.Gr. AH 2 entfédllt.

Die bisherigen Empfénger erhalten eine ruhegehaltsfihige Aus-
gleichszulage. Die Auggleichszulege vermindert sich vom 1. Januar
1973 an jeweils um ein Drittel des Betrages, um den sich die
Dienstbeziige auf Grund von allgemeinen Besoldungsverbesserungen

erhohen.

Die Vorbemerkung Nr. 7 ¢ der Besoldungstabelle fiir Kirchenbeamte
(KAB1l. vom 5. Mai 1972) wird ab 1. Juli 1972 neu gefaBt:

e)




Notverordnungeg
vom ..ls.88808% ,1372....

zur Anderung der Arbeits-
rechtlichen Ordnungen fiir
das Kirchengebiet Berlin
vom 22, September 1960

Auf Grund von Artikel 132 Abs. 3 der Grundordnung der Evangelischen
Kirche in Berlin-Brandenburg vom 15. Dezember 1948 in Verbindung mit
§ 5 der Notverordnung liber einstweilige regionale Synoden vom

18. Juni 1959 wird nach Beteiligung des Verbandes der Mitarbeiter der
Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg fiir das Kirchengebiet Berlin

verordnet:

§ 1

Der Einzelgruppenplan 13 zur Vergltungsordnung fiir Mitarbeiter im
kirchlichen Dienst im Angestelltenverhiltnis in der Fassung vom

20. Januar 1971 (KABlL. S 9) wird geéndert:

In Abschnitt B, Besondere Eingruppierungsmerkmele, wird die Nummer 13

durch die Anlage 1 ersetzt.

§ 2
(1) Diese Notverordnung tritt am 1. Juli 1972 in Kraft.

(2) Jedoch beginnt die Bevidhrungszeit an dem Tage, an sie begonnen hitte,

wenn die Notverordnung bereits em 1., Januar 1970 in Kraft getreten wére.

Erfiillten Mitarbeiter bereits vor dem 1. Januar 1970 die Voraussetzungen

zum Bewdhrungsaufstieg nach diesem Gruppenplan, so ist der frithere Zeit-

punkt maRgebend.

Berlin-Tiergarten, den 1. August 1972

Die
Evangelische Kirchenleitung
Berlin-Brandenburg

gez, D. Scharf




13. Gruppenvlan fiir Gemeindegehilfinnen (-gehilfen)

und Gemeindehelferinnen (-helfer)

VerglitungsgruppelIXb
Gemeindegehilfinnen (-gehilfen) ohne Ausbildung
VerglitungsgruppeIXa

Gemeindegehilfinnen (-gehilfen) wie zu 1. nach 2-jéhriger
Bewidhrung in Verglitungsgruppe IX b

Vergidtungsgruppe VEIT

Gemeindgehilfinnen (-gehilfen) wie zu 2. nach mindestens
3-jéhriger Bewdhrung in Verglitungsgruppe IX a

Gemeindegehilfinnen (-gehilfen) mit mindestens 2-jZhriger
abgeschlossener sonstiger Berufsausbildung oder mit f8rderlicher
abgeschlossener kirchlicher Ausbildung

Gemeindegehilfinnen (-gehilfen) wie zu 1. mit berufsbegleitender
Ausbildung (z.B. nach Absolvierung von Kurs I im Burckhardthaus)

Vergiitungsgruppe VII

. Gemeindegehilfinnen (-gehilfen) wie zu 5. nach Anerkennung
als Gemeindegehilfin (-gehilfe) (z.B. AbschluB von Kurs II
im Burckhardtheus)

VergiatunegsgriuppeVEDd

. Gemeindegehilfinnen (-gehilfen) wie zu 6. nach mindestens
5-jéhriger Bewdhrung in Verglitungsgruppe VII

. Gemeindehelferinnen (-helfer) mit abgeschlossener kirchlich aner-
kannter Ausbildung im Anerkennungsjahr und entsprechender Tatig-
keit

Vergiutungsesgruppe Vb

. Gemeindehelferinnen (-helfer) wie zu 8. nach 1-jéhriger

Tatigkeit in Vergiitungsgruppe VI b
Yergutungsgruppe IVDH

Gemeindehelferinnen (-helfer) wie zu 9. nach 6-jahriger
Bewéhrung in Verglitungsgruppe V b

Scharf




BERLINER STADTSYNODALVERBAND 1 Berlin 12, den 19. Mai 1972

bt. IIa Tgb.Nr. 1 o GoethestraBe 85/87
A I1Ia Tgh.Nr 848/ Tel.s 51 08 41

An die

Gemeindekirchenridte der zum X
Berliner Stadtsynodalverband 23 Al 872
gehorenden Kirchengemeinden Bebrs Sl | Ve~

in Berlimn (West)

Betr.: Perienbeihilfe 1972
@ggug: Verfiligung des Evangelischen Konsistoriums
vom 26. April 1972 - K I 2129/72 -

Mit o.a. Verfiligung hat uns das Evangelische Konsistorium
folgendes mitgeteilt:

"Auf BeschluB der Evangelischen Kirchenleitung und des
Stdndigen Haushaltsausschusses erhalten im Rechnungsjahr
1972 alle aktiven Pfarrer, Kirchenbeamten und hauptberuf-
lich t&tigen Mitarbeiter fiir jedes ihrer kinderzuschlags-
berechtigenden Kinder eine Ferienbelhilfe in Hohe von
100,-— DM _ohne Anerkennung eines Rechtsanspruches.

Als Tag, an dem die Voraussetzungen flr die Gewdhrung der
Ferienbeihilfe vorliegen miissen, gilt der 1. Juni 1972.

Der Berechtigte muB mindestens seit dem 1. April 1972 im
kirchlichen Dienst stehen. Hauptberuflich tédtige, teil-
zeitheschédftigte Mitarbeiter erhalten die Ferienbeihilfe
entsprechend dem Verh&dltnis ihrer Arbeitszeit zu der
eines Vollbeschidftigten.

Hauptberuflichkeit liegt vor, wenn die Arbeitszeilt eines
Teilzeitbeschidftigten mindestens 50 % der Regelarbeitszeit
betréagt.

Sind beide Ehepartner im kirchlichen Dienst beschdftigt,
so wird die Ferienbeihilfe grunds&8tzlich nur einmal
demjenigen gewdhrt, der den Kinderzuschlag erh&lt. Bei
geteiltem Kinderzuschlag wird jedem Ehepartner die
Ferienbeihilfe zur HHlfte gewdhrt.

Die Ferienbeihilfe unterliegt in voller Hohe der Steuer-
pflicht, fiir die kirchlichen Mitarbeiter im Angestellten-
und Lohnverh&ltnis auch der Sozialversicherungspflicht."
¢ 2V [nskomft vEm Nonsstoninm | EDV- fbierlerys (23572 /8/c)
Zu der vorstehenden Verfiigung des Evangelischen Konsistoriums
bemerken wir noch:




1) Als hauptberuflich tédtig gelten die Mitarbeiter, die
bei einer kirchlichen Dienststelle mindestens zur Hdlfte
der tarifrechtlich festgelegten volipn Arbeitszeit
{z.2t. monatlich 182 Stunden) = Stunden monatlich
beschéftigt werden.

Fir ein kinderzuschlagsberechtigendes Kind darf die
Ferienbeihilfe auch dann nur einmal bis zur Héhe von
100,~- DM gezahlt werden, wenn beide Elternteile haupt-
beruflich im kirchlichen Dienst t&tig sind. Erhidlt der
Vater den vollen Kinderzuschlag, so wird nur ihm die
volle Ferienbeihilfe gezahlt.

B621ehen beide vollbeschédftigten Elternteile von ihren
kirchlichen Dienststellen den Kinderzuschlag je zur
H&lfte, so kann jedem von ihnen die Ferienbeihilfe mit
50 %, zusammen also 100,-- DM fiir jedes ihrer Kinder,

gewdhrt werden. .

Sind beide im kirchlichen Dienst hauptberuflich tdtigen
Elternteile nicht vollbeschiftigt, so wird jedem ein

seinem Beschaftigungsumfang entsprechender Anteil der halben
Ferienbeihilfe gezahlt.

Die Ferienbeihilfe wird an den hauptberuflich t&dtigen
kirchlichen Mitarbeiter auch dann gezahlt, wenn nicht
er, sondern sein im o6ffentlichen Dienst stehender Ehe-
gatte den vollen Kinderzuschlag fiir die gemeinsamen
Kinder erhilt.

Hauptberuflich t&tige kirchliche Mitarbeiter, die am

1. Juni 1972 (Stichtag nach der Verfiigung des Evangelischen
Konsistoriums) keine Bezilige erhalten, da sie unter Mutter-
schutz stehen oder - bel langerer Erkrankung-ausgesteuert
sind, kommen, wenn sie die sonstigen VorausseTzungen
erfiillen, ebenfalls in den GenuB der Ferienbeihilfe fiir ._
ihre kinderzuschlagsberechtigenden Kinder.

Wenn ein Mitarbeiter bei mehreren kirchlichen Dienst-
stellen teilbeschédftigt wird, bei keiner dieser kirchli-
chen Dienststellen die Voraussetzungen fiir die Annahme
einer hauptberuflichen THtigkeit (mindestens 91 Stunden
im Monat) erfiillt, seine gesamte Beschéftigungszeit
monatlich aber mindestens 91 Stunden betrdgt, so kann
ihm auf Antrag fur seine kinderzuschlagsberechtigenden
Kinder eine Perienbeihilfe anteilmidBig gezahlt werden.

Ist der Mitarbeiter bei zwel verschiedenen kirchlichen
Arbeitgebern jeweils hauptberuflich, nidmlich je zur

Hélfte der vollen tariflichen Arbeitszeit beschaftigt,

50 erhalt er insgesamt die volle Ferienbeihilfe (100,-- DII)
fiir jedes kinderzuschlagsberechtigende - Kind.




Die Perienbeihilfe unterliegt in voller Hohe der Steuerpflicht,
fiir die kirchlichen Mitarbeiter im Angestellten-~ und Lohnver-
hdltnis auch der Sozialversicherungspflicht. Ferner gehort die
Perienbeihilfe im Sinne der Bestimmungen der Kirchlichen
zusatzversorgungskasse (KZVK) Darmstadt zum beitragspflichtigen
Entgelt.

Wir beabsichtigen, die Ferienbeihilfe 1972

fiir die Geistlichen, Beamten und Angestellten

mit den Juni-Beziigen

fiir die Mitarbeiter im Lohnverhdltnis

mit den Mai-Bezligen

zu zahlen.

Im Auftrage
gez. Jennerjahn




Evangelische Kirche 1 Berlin 21, den 24. Marz 1972
in Berlin-Brandenburg Bachstrasse 1-2

— Konsistorium -

Ko - ToNrs 1952/02

provinzialkirchlichen Amter,

Dienststellen und Kammern,

Berliner Stadtsynodalverband,

Ev. Verband fiir Kinderpflege in Berlin,

Diakonische Werk der Ev. Kirche in Berlin-Brandenburg,
Verband der Mitarbeiter der Ev. Kirche in Berlin-Brandenburg,
Evangelische Kirche der Union zur Kenntnisnshme

Betr,: Anderung der Arbeitsvertragsordnung;
hier: Urlaubsdauer

Die Kirchenleitung der Evangelischen Kirche in Berlin-
Brandenburg hat in ihrer Sitzung am 21.5.1972 eine Notver-

ordnung zur Anderung der Arbeitsrechtlichen Ordnungen

beschlossen. Diese Notverordnung geben wir hiermit zur
Kenntnis.
Wir bitten, die Urlaubsdauer fiur die Mitarbeiter sofort

neu zu berechnen.
Die Veroffentlichung im Kirchlichen Amtsblatt erfolgt dem-

nachst.




Notverordnung vom . L l..8rz, JI9TE,

zur Anderung der Arbeitsrechtlichen
Ordnungen fir das Kirchengebiet Berlin

vom 22. September 1960

Auf Grund von Artikel 132 Abs. 3 der Grundordnung der Evangelischen
Kirche in Berlin-Brandenburg vom 15. Dezember 1948 in Verbindung
mit § 5 der Notverordnung iiber einstweilige regionale Synoden vom
18, Juni 1959 wird nach Beteiligung des Verbandes der Mitarbeiter
der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg filir das Kirchengebiet

Berlin (West) wverordnet:
§ 1
§ 12 Libs. 8 A der Arbeitsvertragsordnung (Teil A der Arbeitsrecht-

lichen Ordnungen) wird neu gefasst:

Mitarbeiter im Angestellten- und Lohnverhiltnis

Verglitungsdienstalter Arpeitstage im Alter
oder kirehl. Dienstzeit
(siehe § 12 Abs. 1 AVO)

von A0 bis iiber
40 Jahren 40 Jahre

Bis zu 4 Jahren 7 2% Tage 26 Tage
4 - 8 Jahre age 24 Tage 28 Tage
8 - 12 Jahre 23 Tag 27 Tage 29 Tage

iiber 12 Jahre 5 Tage 29 Tage 30 Tage

Arbeitstage im Sinne dieser Vorschrift sind alle Kalendertage
ausser den Sonnabenden, Sonntagen und gesetzlichen Feiertagen.

§ 2
Die Notverordnung tritt am 1. Januar 1972 in Kraft.

Berlin, den 21. Marz 1972

Evangelische Kirchenleitung
Berlin-Brandenburg

gez.Dr.Floxr
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Evangelisches Konsistorium 1 Berlin 21, den 29. Februar 1972
Berlin-Brandenburg Bachstrasse 1-2

Ko I Np,.. 1292/72

provinzialkirchlichen “Wmer
Dienststellen und Kammern,

n Berliner Stadtsynodalverband,
By, Verband fiir Llnderpfleve in Berlin,
Diakonische Vlerk der Ev. Kirche in Berlln—BrandenburF
Verband der Mitarbeiter der Ev. Kirche in Bcr11n~Braﬂdenburo
Bvangelische Kirche der Union zur Kenntnisnahme

Inderungen des Vergutungsrechts der Mitarbeiter
im Angestelltenverhfdltnis und des Lohnrechts der
Mitarbeiter im Lohnverhidltnis

Notverordnung vom 15.2.1972 zur Anderung der
Arbeitsrechtlichen Ordnungen fiir das Flrchenncbleb
Berlin vom 22, September 1960

Die Kirchenleitung der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg
hat in ihrer Sitzung am 15. Februar 1972 eine Notverordnung zur
Anderung der Arbeitsrechtlichen Ordnungen beschlossen. Diese
Notverordnung geben wir hiermit zur Kenntnis.

Uir bitten, die erforderlichen Arbeiten umgehend sufzunehmen,

Die Veroffentlichung im Kirchlichen Amtsblatt folgt demnachst.




Anderungen des Verglitungsrechts

der Mitarbeiter im Angestelltenverhiltnis

und des Lohnrechts

der Mitarbeiter im Lohnverhiltnis




NotSyererdiaanneg
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vom 15, 12
zur Anderung der
Arbeitsrechtlichen Ordnungen

fir das Kirchengebiet Berlin (West)
vom 22, September 1960

Auf Grund von Artikel 132 Abs. 3 der Grundordnung der Evangelischen
Kirche in Berlin-Brandenburg vom 15. Dezember 1948 in Verbindung mit
§ 5 der Notverordnung iiber einstweilige regionale Synoden vom 18,
Juni 1959 wird nach Reteiligung des Verbandes der Mitarbeiter der
Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg fiir das Kirchengebiet
Berlin (West) verordnet:

Die Vergiitungstabelle fiir die Mitarbeiter im Angestelltenverhéltnis
(Anlage 5 der Arbeitsrechtlichen Ordnungen fir das Kirchengebiet
Berlin vom 22, September 1960) in der Fassung der Anlage 1 der Not-
verordnung vom 26, Januar 1971 (Kirchliches Amtsblatt vom 25, Febru-
ar 1971, Sonderausgabe) wird gedndert und erhilt die aus der Anlage 1
ersichtliche Fassung,

g8 2

Die Ortszuschlagstabelle fiir die Mitarbeiter im Angestelltenverhilt-
nis (Anlage 7 der Arbeitsrechtlichen Ordnungen fiir das Kirchengebiet
Berlin vom 22. September 1960) in der Fassung der Tabelle vom 26,
Januar 1971 (Kirchliches Ambsblatt wvon 25. Februar 1971, Sonderaus-
gabe) wird gedndert und erhilt die aus der Anlage 2 ersichtliche
Fassung.

§ 3

o

Mitarbeiter im Angestelltenverhdltnis erhalten soweit sich aus den
§¢ 4 und 5 nichts anderes ergibt, monatliche gesamtversorgungsfédhige

z 7

( zusatzruhegeldfihige) Zulagen, und zwar in den Ve rejfitungsgruppen

100, -~ DM,
Vb 75 ,-— Dif,
VIIT 50 ,~~ DM,

i D7y DAL,




8§ 4

(1) Mitarbeiter im Angestelltenverhiltnis erhalten nach niherer Be—
stimmung durch das IEvangelische Konsistorium Berlin-Brandenburg
fur die Zeit ihrer iiberwiegenden Verwendung im Bereich der ib-
laufplanung und Programmierung von Arbeitsverfahren unter Einsatz
von elektronischen Datenverarbeitungsmaschinen und Systemprogram-
men monatliche Zulagen, und zwar
in den Verglitungsgruppen
ITb - Vb 145,-~ DI,
Ve -~ VIII 87 ,~= DU,

Von diesen Zulagen sind gesamtversorgungsfihig (zusatzruhegeld-

féhig) in den Vergiitungsgruppen

T b 100,-— DM,
Ve = VIIT 67 ,~~ DM.

r
[ =
&0 o

Technische Mitarbeiter (Einzelgruppenplan 31 des Gruppenplans
zur Verglitungsordnung fiir Mitarbeiter im kirchlichen Dienst im
dingestelltenverh&ltnis) erhalten monatliche gesambtversorgungsfi-
hige (zusatzruhegeldféhige) Zulagen, und zwar

in den Verglitungsgruppen
ITb - Vb 145,-— DM,
Ve = VIII 87 4—— DI,

Den Mitarbeitern in den Verglitungsgruppen IIb -~ Vb ist die Zulage
nur zu gewahren, wenn als Anstellungsvoraussetzung die Abschluss-
prufung einer Ingenieurschule vorgeschrieben ist oder gefordert
wird und sie die Priifung bestanden haben;

Voraussetzung ist ferner, dass wihrend des Besuchs der Ingenieur-

schule keine Dienstbezlize gezahlt wurden.

§ 6

Fir die Bemessung aller Zulagen sind die §§ 2 und 22 der Vergiitungs-
ordnung fir Mitarbeiter im kirechlichen Dienst im Angestelltenverhilt-
nis und die dazu erlassenen Durchfiihrungsbestimmungen entsprechend

anzuwenden,




§ 7
Die Zulagen sind bei der Bemessung der Sonderzuwendung, des Uber-

gangsgeldes und des Sterbegeldes zu beriicksichtigen.

§ 8

Die Lohntabelle fiir die Mitarbeiter im Lohnverhiltnis (Anlage 10 der
Arbeitsrechtlichen Ordnungen fiir das EKirchengebiet Berlin vom 22,
September 1960) in der Fassung der Anlage der Notverordnung vom 31,
August 1971 (Kirchliches Amtsblatt vom 16. Novenber 1971, Sonderaus-—
gabe) wird geidndert und erh8lt die aus der Anlege 3 ersichtliche

Fassung.

L
§ 2 a der Lohnordnung fiir Mitarbeiter im kirchlichen Dienst im Lohn-
verhaltnis in der Fassung von § 2 der Notverordnung vom 26, Januar
1971 (Kirchliches Amtsblatt vom 26. Februar 1971, Sonderausgabe)

wird gedndert:

Die Mitarbeiter im Lohnverhiltnis erhalten zum Lohn einen
Sozlalzuschlag fiir das erste kinderzuschlagberechtigende
Kind

in Hohe won 89 v.H.,
fir jedes weitere bis zum fiinften kinderzuschlagberechtigenden
Kind

in Hohe von 104 v.H.,
fir das sechste und jedes weitere kinderzuschlagberechtigende
Kind

in HGhe von 129 v.H.
des Kinderzuschlages, der ihnen fiir den jeweiligen Lohnzeitraum
gezahlt wird oder zu zahlen widre, wenn ihren Zhegatten Kinderzu-

schlag filir dasselbe Kind nicht zustehen wiirde.

§ 10

(1) Mitarbeiter im Lohnverhdltnis erhalten einen monatlichen gesamb-
versorgungsféhigen (zusatzruhegeldfihigen) Zuschlag mnach Massgabe

der folgenden Vorschriften.

(2) Die HOhe des Zuschlages richtet sich nach der Lohngruppe, in die
der Mitarbeiter eingruppiert ist. Der Zuschlag betragt monatlich

in




in den Lohngruppen

- 4 40 ,—— DM,

-1 6/ 4~~~ DM,

2 der Lohnordnung fiir Mitarbeiter im kirchlichen Diengt im
Lohnverhaltnis und die dazu erlassenen Durchfiih rUﬂ'ch“Uﬂ:TJlEG*

sind entsprechend anzuwenden,

L5

!

Der Zuschlag ist nicht Bestandteil des Monatscrundlohnes. IEr ist

aber ein sténdiger Lohnzuschlag, vermindert sich als 0, wWwenn dex
Lohn wegen der Dauer der arbeitsvertraglich vereinbarten rege

massigen Arbeitszeit zu verringern ist, und zwar in demselben

Verhiltnis wie der Monatsgrundlohn; er erhdht sich entsprechend,

wenn wegen einer Verlidngerung der regelmis Arbeitszeit ecin

héherer als der fiir die festgelegte . zelt Zusgtehende Monats-

grundlohn zu zahlen ist.

Der Zusohlag ist bei der Bemessung der Sonderzuwendung, des
eldes und des Sterbegeldes zu beriicksichtigen. Bei

der Berec nung des Urlaubslohnes gilt er als sténdiger Lohnzu-.

schlag.

Der Zuschlag wird nur fiir Zeitriume gewihrt, fiir die dem Ifitar-

beiter Lohn zusteht.

1t

Diese Notverordnung tritt am 1. Januar 1972 in Evaft,

Die Verfiigung des Evangelischen Konsistoriums K. I Nr. 544,71 vom

/
24, Juni 1971 und die Fussnote in der Notverordnung vom 2. Februar

1971 zur Anderung der Arbeitsrechtlichen Ordnungen fiir das Kirchen-
gebiet Berlin vom 22, September 1960 (Kirchliches Awmbsblatt vom

1. April 1971, Sonderausgabe) treten gleichzeitig ausser Eraft.
Berlin~Charlottenburg, den 15,
Die

Evangelische Kirchenleitung
Berlin-Brandenburg
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Vergitunng st abe lle

fiir die Mitarbeiter im Angestelltenverhdaltnis

Stand:

Anlage®

1s Januar 1972

Tarif-
klasse
0Z

Verg.-
Gruppe

Dienstalterszulagen (von

=

,..|

9

10

2 zu 2 Jahren steigend)

la

2444
2216
1942
1777
1698
1545
1348
1198
1385
1083

992

2900
2656
2221 2514
2017 2097
1929 2006

1829




zu der Tarif- Orts- Stufe : Stufe 3
klasse gehdren~ A aans (bei einem kinderzu-
de Vergitungsgr. i schlagberechtigenden

Kind)

Monatsbetridge in

431,50

408, ~-

ITb bis Ia

Vb/a bis III

den Kind erhodht sich der Ortszu-
schlag fir jedes weitere zu berilicksichtigende Kind, und zwar
flir das zweite bis zum fiinften Kind um je 52,-- DM

fiir das sechste und die weiteren Kinder um je 64,50 DM.




Anlage 73

Stand: 1. Januar 1972

ol
r

in DM

Monetstabellenl&hne in Stufe

4

A DETE

.-.;;_’“,'_E,L[}
2 OF
DR TAL

i

1. 055,40

886,92

1.260,28
1.199,96
1.155,6@
Oy 24
1.024,20
97543

25,40

.286,28

977440

956,60

I . 1 C‘S" ¥ 45‘-'
1.056,44
1.000, 28

979448

-

Papddy el
1,244,686
1.177,08
1119,8€
1.067,88
1.010,68

988,84




— 112 —

— Anlage —

Monatstabellenlohne in DM

Ortsklasse S Gilltig ab 1. Oktober 1971

Monatstabellen|dhne in Stufe

Gliltigab 1. Oktober 1971
Ubersicht

iiber die auf die Arbeitsstunde
entfallenden Teile des Monatstabellenlohnes (jeweils 1/182 des Monatstabellenlohnes) — Ortsklasse S —

Lohngruppe Stuled | Stufe$5 Stufe 10

- Pf- -Pl- - Pf-
; f
1

664 677 719

644 684

648

Herausgegeben vom Bischol der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg




Sozialzuschldge fiir die Mitarbeiter im Lohnverh#dltnis
ab 1, Januar 1971

Die Mitarbeiter im Lohnverhdltnis erhalten zum Lohn einen
Sozialzuschlag fiir das erste kinderzuschlagberechtigende
Kind

in Hohe von 86 v.H, = DM 43,-- |

fir jedes weitere bis zum filinften kinderzuschlagberechtigenden

Kind
in Hohe von 100 v.H. = DM 50,-- |,
fur das sechste und jedes weitere kinderzuschlagberechtisenlc
Kind
in Hohe von 124 v.H. = DM 62,---
des Kinderzuschlages, der ihnen fiir den jeweiligen Lohnzeit-

raum gezahlt wird oder zu zahlen ware, wenn ihren Ehegatten
Kinderzuschlag filir dasselbe Kind nicht zustehen wiirde.




BERLINER STADTSYINODALVERBAND 1 Berlin 12, den 27. Oktober
abt. IIa = Teb.-Nr. 5548/71 e - A ot

Troc Hevoft

An die

Gemeindekirchenrate der zum
Berliner Stadtsynodalverband
gehorenden Kirchengemeinden

(West)

Betr.: Sonderzuwendung 1971 an kirchliche Amtstridger und
Mitarbeiter in Berlin (West)
Das Evangelische Konsistorium hat mit Verfiigung vom 19. Oktober 1971
PO O | 6498/7111 - mitgeteilt, daB nach Beschliissen der Kirchen-
leitung und des Standigen Haushaltsausschusses hauptberuflich
tatige, im aktiven Dienst stehende Pfarrer, Pastorinnen, Prediger,
Kirchenbeamte sowie Mitarbeiter im Angestellten- oder Lohnverhalt-
nis im Rechnungsjahr 1971 cine Sonderzuwendung in Hohe von

66 2/3% (66,67) v.H. der fiir den Monat Dezember 1971 zustehenden

Dienstbeziice mit Ausnahme der Kinderzuschlige erhalten. Fur jedes |
= |
1

kinderzuschlagberechtigende Kind, fiir das fiir den Monat Dezember
1971 voller Kinderzuschlag aus einer kirchlichen Kasse zu zahlen

ist, wird ein Sonderbetrag von 30,=— DM gewahrt.

Das Evangelische Konsistorium hat zugleich darauf hingewiesen, dal

fiir die Gewdhrung der Sonderzuwendung im iibrigen die Bestimmungen

des Berliner Landesgesetzes uber die Gewahrung einer Jjadhrlichen

Sonderzuwendung (Sonderzuwendungsgesetz; vom 25. November 1969

(GVBl. Seite 2513) sinngemif anzuwenden sind, womit einige Ande-

rungen gegeniiber der bisherigen Regelung verbunden sind.

Im einzelnen gilt folgendes: :

1. Zu den Dezember-Dienstbeziigen rechnen das Grundgehalt

einschliefB3lich der ruhegehal tsfahigen Grundgehaltszulagen,
der Ortliche Sonderzuschlag cowie der Ortszuschlag.

Bei den Geistlichen, die eine Dienstwohnung innehaben,

tritt zu ihren Beziigen fiktiv als zusatzliche Bemessungs-=
grundlage die Mietentschadigung hinzu, die sie bei ihrem
Familienstand erhalten wirden, wenn sie eine Mietwohnung

nutzen wirden. Bei Dienstwohnungsinhabern, die noch

eine




eine angemessene Mietentschddigung erhalten, wird dann

dieser Betrag fiktiv abgesetzt.

Soweit einem Mitaerbeiter nur der halbe Kinderzuschlag
zusteht, ist ein Sonderbetrag von 15,-- DM zu gewdhren.

Berechnungsgrundlage bei Lohnempféngern ist der Grund-

lohn, gegebenenfalls zuzliglich Winterzuschlag und Sozial- l

zuschlag.

Erhalten die kirchlichen Mitarbeiter wegen dienstunfahiger
Erkrankung fiir Dezember nur einen Teil ihrer Bezuge als
Ausgleichsbeziige oder nach Aussteuerung gar keine Beziige,
so sind die Beziige fiir den Monat Dezember fiktiv zu er-
rechnen, von denen dann die Sonderzuwendung mit 66 2/3 %. .
zu bemessen ist. Gleiches gilt fiir die im Monat Dezember"y;
unter Mutterschutz stehenden Mitarbeiterinnen.

Beziiglich der teilbeschédftigten Mitarbeiter hat uns das
Evangelische Konsistorium noch besonders angewiesen, nur
solchen Mitarbeitern eine Sonderzuwendung zu gewahren, die
das Merkmal "hauptberuflich" erfiillen, also mindestens &u
50 % der Regelarbeitszeit beschdftigt sind. Bei diesen Mit-
arbeitern ermifigt sich die Zuwendung entsprechend dem Ver-
hiltnis ihrer Arbeitszeit zu der eines Vollbeschaftigten.

Mitarbeiter, die zu weniger als 50 % der Regelarbeitszeit
beschaftigt sind, konnen hiernach keine Sonderzuwendung

" mehr erhalten.

Aufgrund der ausdriicklichen Klarstellung, daB nur hauptberuf-

liche Mitarbeiter eine Sonderzuwendung erhalten, kann auch
nebenberuflichen Kirchenmusikern keine Sonderzuwendung mehr

gewahrt werden.

Bei hauptberuflich tatigen Mitarbeitern sind etwaige Ent-
schiadigungen bzw. Entgelte aus Nebenbeschaftigungen im
kirchlichen Dienst bei der Bemessung der Sonderzuwendung

nicht zu beriicksichtigen. Die vermdgenswirksamen Arbeitgeber-
leistungen von 13,-- DM bzw. 6,50 DM sind in keinem Falle
bei der Errechnung der Sonderzuwendung zu beriicksichtigen.

I:{.
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1X. Voraussetzung fiir den Anspruch auf die Sonderzuwendung 1ist

unter Beriicksichtigung des Berliner Sonderzuwendungsgeset-

zes vom 25. November 1969 - , daB die Berechtigten

1. am 1. Dezember 1971 im kirchlichen Dienst einer Korper-
schaft bzw. Einrichtung der Evangelischen Kirche in
Berlin-Brandenburg stehen und
mindestens seit dem 1. Oktober 1971 ununterbrochen oder
im laufenden Xalenderjahr insgesamt 6 lonate im kirch-

lichen oder sonstipen o6ffentlichen Dienst stehen oder

gestanden haben und

mindestens bis einschlieflich 31. Marz 1972 im kirchli-
chen Dienst verbleiben, es sei denn, dald sie ein frihe-
res Ausscheiden nicht selbst zu vertreten haben, Das
Ausscheiden wegen Erreichung der Altersgrenze oder wegen
Rerufs- oder Erwerbsunfahigkeit bzw. das Ausscheiden mit
Versorgungsbezlgen einschlieBlich Zusatzversorgung und
das Ausscheiden einer Mitarbeiterin wegen Schwangerschaft
oder Niederkunft stellen in keinem Falle einen von den
lerechtigten zu vertretenden Grund jar, stehen also_der

GewAhrung der Sonderzuwendung nicht entgegen.

7u der vorstehenden Ziff. 2 ist zur Klarstellung zu bemerken,
daf die 2. Alternative ("oder im laufenden Kalenderjahr ins-
gesamt 6 Monate ...") solche Falle meint, in denen sich ein
Mitarbeiter zwar am 1. Dezember 19771 im kirchlichen Dienst
befindet (diese Voraussetzung muB nach Ziff. 1 in jedem Fal-
le erfiillt sein!), Jjedoch keine ununterbrochene Dienstzeit
seit 1. Oktober nachweisen kann, dafur aber z.B. in den
ersten 5 oder 6 Monaten des Kalenderjahres bereits im kirch-
lichen oder sonstigen 5ffentlichen Dienst tdtig war. -Die Ein-
beziehung von Tdtigkeiten im 6ffentlichen Dienst stellt eine
Erweiterung gegenilber der bisherigen Regelung dar.

Im Falle der vorstehenden Ziff. % ist eilne bereits gezahlte

Sonderzuwendung bei vorzeitigem Ausscheiden (bis zum 31. Mirz

des nichsten Jahres) grundsdtzlich in voller Hohe zurickzu-
zahlen, falls das Ausscheiden von dem Mitarbeiter zu vertre-
ten ist. Diese im offentlichen. Dienst schon seit.jeher gel-

tende




tende Bestimmung stellt eine deutliche Einschrankung der
bisherigen Regelung dar. Wir bitten, die Mitarbeiter auf
diese Anderung, d.h. auf die Konsequenzen vorzeitigen Aus-
scheidens besonders hinzuweisen. - Das Evangelische Konsi-
storium hat hierzu allerdings darauf hingewiesen, daf} vor
Geltendmachung eines Riickzahlungsanspruches in jedem Ein-
zelfall gepriift werden soll, ob die Sonderzuwendung tat-
sichlich zuriickzufordern ist. Hdarten sollen vermieden wer-

den.

Bei Berechtigten, die erst im Laufe des Jahres 1971 in den
kirchlichen Dienst getreten sind, aber die unter der vorste-
henden Nr. IX bei Ziff. 2 festgestellten Voraussetzungen er-
fiillen, wird fiir jeden angefangenen Monat ihrer kirchlichen
Tatigkeit im Jahre 1971 1/12 der 7uwendung gezahlt. Soweit

im Einzelfall der betroffene Mitarbeiter aus dem 5ffentlichen |
Dienst iibernommen worden ist,werden die dort verbrachten

]

Dienstzeiten mit angerechnet.

Die kirchlichen Mitarbeiter, die ohne ihr Verschulden und
auch nicht auf eigenen Wunsch nach mindestens émonatiger
Dienstzeit im Jahre 1971 aus dem aktiven Dienst ausgeschie-
den sind, erhalten auf Antrag eine Zuwendung, die ebenfalls
mit je 1/12 fiir jeden angefangenen Monat ihrer kirchlichen
Dienstzeit bemessen wird. - Wir bitten, die Zuwendung in
diesen Fdllen dort zu errechnen, zu verauslagen und - gege-
benenfalls zuziiglich der Arbeitgeberanteile zur Sozialver-
sicherung - bis spdtestens 10. Januar 1972 bei uns zur Er-

stattung abzufordern.

Zur Klarstellung weisen wir darauf hin, daB der ausgeschie-
dene Mitarbeiter im Jahre 1971 eine mindestens Gmonatige
Dienstzeit aufweisen muB, d.h. es kann sich nur um Mitarbei-
ter handeln, die erst im 2. Halbjahr (bzw. nach dem %20.6.1971)
aus dem kirchlichen Dienst ausgeschieden sind. Auch in die-
sen Fillen kommt die Gewihrung der Sonderzuwendung nicht in
Betracht, wenn der Mitarbeiter selbst das Dienstverhdltnis
gelost hat oder wenn es aus e&@eﬁhin seinef Person oder sei=-
nem Verhalten liegenden Grund' vom'Arbeitgeber gelost wurde.

Die




Die Sonderzuwendung wird wic folgt gezahlt:

1)  Fiir die Geistlichen, die Kirchengemeindeheamten und die

Mitarbeiter im Angestelltenverhaltnis:

: 3 “ \/
mit den Beziigen fiir November 1971; A\

fiir die Mitarbeiter im Lohnverhdltnis:

mit dem Lohn fiir November 1971;

fiir die Diakonissen:

mit dem Besoldungszuschufl fiir November 1971
an die jeweiligen Kirchenkassen. - Da jedoch die Sonderzu-

wendungen fiir die Diakonissen von den Mutterhdusern ver-

teilt werden, bitten wir, diese Betridge in keinem Fall an

die Diakonissen auszuzahlen, sondern sie unmittelbar nach

Eingang in der Kirchenkasse an die zustiandigen Mutterhauser
weiterzuleiten.
Iir Mitarbeiter, deren Lusscheiden vor dem 51. larz 1972 aus ‘von
ihnen zu vertretenden Griinden (vgl. oben Nr. IX zu Ziff. 3!) be=-
reits bekannt ist, wird die Sonderzuwendung nicht gezahlt.
Wir bitten, fiir die Beschiftipgten auf den Kirchhofen die Sorider-
zuwendung selbst zu errechnen und die erforderlichen Mittel der

hkirchhofskasse zu entnehmen.

Tohnsteuerliche und sozialversicherungspflichtige Behandlung der

gesamten Sonderzuwendung fir 1971:

Von der Sonderzuwendung bleibt ein Betrag von 100,-- DM sozial-
versicherungsfrei. Der iibersteigende Betrag ist voll sozialver-

sicherungspflichtig.

Die lohnsteuerliche Begiinstigung des Betrages von 100,-- DM ge-

miB Abschnitt 16 der Lohnsteuerrichtlinien erfolgt fiir die Geist-
lichen und Beamten bei den Beziigen fiir Dezember 1971 und fiir die
Angestellten und Lohnempfdnger bei den Bezlugen fiir November 1971.

Im Auftrage:
gez. Jennerjahn
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Berliner Stadtsynodalverband 1 Berlin 12, den 18. Mai 1971
ITa Tgb.-Nr. 2%19/71 GoethestraBe 85-87
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Gemeindekirchenrite der zum Berliner Stadtsynodalverband
gehorenden Kirchengemeinden in Berlin (West%

IR P o R S G o705 s 1 s s b O i Y P ey |

-Verfiigung des Evangelischen Konsistoriums Berlin-Branden-
burg vom 28.4.1971 - K I Nr. 2265/71 II -

Mit o.a. Verfiligung hat uns das Evangelische Konsistorium
folgendes mitgeteilt:

"Die Evangelische Kirchenleitung und der stédndige Haus-
haltsausschull haben beschlossen, im Rechnungsjahr

1971 allen aktiven Pfarrern, Kirchenbeamten und
hauptberuflich tdtigen kirchlichen Mitarbeitern

fiir die Kinder, fiir die Kinderzuschlag gezahlt

wird, eine Ferienbeihilfe in Hohe eines doppelten
Kinderzuschlages ohne Anerkennung eines Rechtsan-
spruchs gzu gewidhren.

Als Tag, an welchem die Voraussetzungen fiir die
Gewdhrung der Ferienbeihilfe vorliegen miissen,
21lt der 1. Jduni 1971.

Der Berechtigte muB mindestens seit dem 1. April 1971
im kirchlichen Dienst stehen. Hauptberuflich tédtige
teilzeitbeschaftigte Mitarbeiter erhalten die Fe-
rienbeihilfe entsprechend dem Verhdltnis ihrer Ar-
beitszeit zu der eines Vollbeschédftigten."

Zu der vorstehenden Verfiigung des Evangelischen Konsistori-
. ums bemerken wir noch:

1) Als hauptberuflich t&tig gelten die Mitarbeiter,
die bei einer kirchlichen Dienststelle mindestens
zur HAlfte der tarifrechtlich festgeleglten vollen
Arbeitszelt (z.Zt. monatlich 182 Stunden) =

= 91 Stunden monatlich beschdftigt werden.

Da die volle Ferienbeihilfe fiir jedes kinderzuschlag-
berechtigende Kind eines vollbesch&ftigten Mitarbei-
ters 100,—— DM betridgt, wird sie bei einer Arbeits-
zeit von monatlich 91 Stunden fiir jedes dieser kin-

derzuschlagberechtigenden Kinder mit,2) = 50,-- DM
bemessen., Dieser Betrag erhdht sich E@? einer ver-
traglich vereinbarten ldngeren Arbeitszeit als monat-
lich 91 Stunden entsprechenqzinteilméﬁig, Z.B. bel
monatlich 124 Stunden auf (g7 von 100,~= DM).

Mitarbeiter, die nach dem Dienst- bzw. Arbeitsvertrag
nicht hauptberuflich tédtig sind, da sie weniger als
91 Stunden monatlich bei einer kirchlichen Dienst-
stelle in Berlin (West) beschZftigt werden, erhalten




grundsdtzlich keine Ferienbeihilfe. Dies gilt auch, wenn
beide Ehegatten im kirchlichen Dienst tdtig sind, aber
keiner von beiden die Voraussetzung der Hauptberuflich-
keit erfiillen.

Fir ein kinderzuschlagsberechtigendes Kind darf die Fe-
rienbeihilfe auch dann nur einmal bis zur Hohe von
100,~-~ DM gezahlt werden, wenn beide Elternteile haupt-
beruflich im kirchlichen Dienst tdtig sind. Erhdlt der
Vater den vollen Kinderzuschlag, so wird nur ihm die
volle Ferienbeihilfe gezahlt. Beziehen beide vollbe-
schaftigten Elternteile von ihren kirchlichen Dienst-
stellen den Kinderzuschlag je zur Hdlfte, so kann jedem
von ihnen die Ferienbeihilfe mit 50%, zusammen also
100,-= DM fiir jedes ihrer Kinder, gewdhrt werden.

Sind beide im kirchlichen Dienst hauptberuflich tétigen
Elterntelle nicht voll-beschdftigt,so vermindert sich
die Ferienbeihilfe gemdB Ziffer 1) dieses Rundschrei-
bens entsprechend.

Die Ferienbeihilfe wird an den hauptberuflich tédtigen
kirchlichen Mitarbeiter auch dann gezahlt, wenn nicht
er, sondern sein im sonstigen 6ffentlichen Dienst ste-
hender Ehegatte den (vollen) Kinderzuschlag fiir die
gemeinsamen Kinder erhdlt.

Hauptberuflich tédtige kirchliche Mitarbeiter, die am

1. Juni 1971 (Stichtag nach der Verfiigung des Evange-
lischen Konsistoriums) keine Beziige erhalten, da sie
unter Mutterschutz stehen oder - bel langerer Erkran-
kung - vergutungs- bzw. lohnmdBig ausgesteuert sind,
kommen, wenn sie die sonstigen Voraussetzungen erfiillen,
ebenfalls in den GenuB der Ferienbeihilfe fiir ihre
kinderzuschlagsberechtigenden Kinder.

Wenn ein Mitarbeiter bei mehreren kirchlichen Dienst-

stellen teilbeschéftigt wird, bel keiner dieser kirch-

lichen Dienststellen die Voraussetzungen fiir die Annah-

me einer hauptberuflichen Tédtigkeit (mindestens 91 Stun-

den im Monat) erfiillt, seine gesamte Beschaftigungszeit .
monatlich aber mindestens 91 Stunden betrdgt, so kann

ihm auf Antrag flr seine kinderzuschlagberechtigenden

Kinder eine Ferienbeihilfe anteilmidBig gezahlt werden.

Ist der Mitarbeiter bei zwei verschiedenen kirchlichen
Arbeitgebern jeweils hauptberuflich, ndmlich je zur
Halfte der vollen tariflichen Arbeitszeit beschaftigt,

80 erhdlt er insgesamt die volle Ferienbeihilfe
(100,-- DM) fiir jedes kinderzuschlagberechtigende Kind.

Die Ferienbeihilfe unterliegt in voller Hohe der Steuer-
pflicht, fiir die kirchlichen Mitarbeiter im Angestell ten-
und Lohnverhdltnis auch der Sozialversicherungspflicht.,

Wir beabsichtigen, die Ferienbeihilfe 1971

fiir die Geistlichen, Beamten und Angestellten
mit den Juni-Begzligen,

fiir die Mitarbeiter im Lohnverh#dltnis

mit den Mai-Beziigen

zu zahlen,

Im Auftrage
gez. Miller-Hannemann
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Besoldungstabelle ab 1. 1. 1871

Bes. !

G‘; oz 1 2 3 4 5 7 8 10 1 12 13 14
62,387
80,89

07
Pr, 3801 1172,09 1225,16 1278,23 1331,30 1384,37 1490,51 1825— 1893,80 1962,60 2031,40 2100,20

Pf. 1378,93 1441,31 1503,69 1566,07 1628,45 1753,21 2147,18 2228,07 2308,96 238985 2470,74

Besoldungsordnung A

II 460,38 481,13 501,88 522,63 543,38 564,13 58488 60563 62638 ——

1I 497.41 518,16 53891 55966 58041 601,16 621,91 64266 66341 684,16

11 544,57 566,50 58843 610,36 632,29 654,22 676,15 698,08 720,01 74194

I 571,57 596,92 622,27 647,62 67297 698,32 723,67 74902 77437 799,72

I 597,49 626,38 65527 684,16 713,05 741,94 770,83 799,72 82861 85750 y

I 642,22 672,18 702,14 732,10 762,06 792,02 821,98 851,94 881,90 911,86 941,82 :

I 707,17 737,13 767,09 797,05 82701 85697 88693 91689 94685 976,81 1006,77 1036,73 1066,69
II 74853 785,44 822,35 859,26 896,17 93308 969,99 100690 104381 108072 111763 115454 119145

A
A
A
A
A
A
A
A

|lwla|lO]|&|L]|]| =

A Ic 859,24 897,33 93542 973,51 1011,60 1049,69 1087,78 112587 1163,96 1202,05 1240,14 127823 1316,32
A 10 Ic 959,09 1006,38 1053,67 1100,96 1148,25 119554 1242,83 1290,12 133741 138470 143199 147928 152657
All Ic 1117,20 116567 1214,14 1262,61 1311,08 1359,55 1408,02 1456,49 1504,96 1553,43 1601,90 165037 169884 174731
A lla Ie 111720 1172,62 1228,04 1283,46 133888 1394,30 1449,72 1505,14 1560,56 161598 1671,40 1726,82 178224 183766
A 12 Ic 121692 1274,70 1332,48 1390,26 1448,04 1505,82 1563,60 1621,38 1679,16 173694 1794,72 1852,50 1910,28 196806
Al2a Ic 1216,02 1280,47 1344,02 1407,57 1471,12 1534,67 159822 1661,77 172532 1786,87 1852,42 191597 1979,52 2043,07

w0

A13 Ib 1378,93 1441,31 1503,69 1566,07 162845 1690,83 175321 181559 187797 1940,35 2002,73 206511 2127,49 218987

Al4 I 16 1419,17 1500,06 158095 1661,84 174273 182362 1904,51 1985,40 2066,29 2147,18 2228,07 2308,96 238985 2470 7& —_—
A 15 Ib 1600,39 1689,30 177821 1867,12 1956,03 2044,94 2133,85 222276 2311,67 2400,58 2489,49 257840 267731 275622 284513
A 16 Ib |778,87 1881,69 198451 208733 2190,15 2395,70 2498,61 2601,43 270425 2807,07 290989 301271 311553 3218,35

Besollungsordnung B Zulagen zunachst nach altem Recht

B2 Ib 3 374,36 ! -
B 4 Y 376501 Zulage gem. Vorbemerkung Nr. 7 ()B.I{)

FuBnote 3 zu Bes, Gr. A 14 gigi 32
B8 i 35040 - - FuBnote 3 zu Bes. Gr, A 15 162, —
nach der 15. Dienstaltersstufe 259,20

Besoldungsordnung C

o 208,01 g




i £ Nrewets

Ortszuschlag

Tarifklasse Zu der Tarifklasse Ortsklasse
gehdrende Besoldungs-
gruppen

Stufe 1 Stufe 3
(hei einem
kinderzuschlag-
berechtigenden
Kind)
Monatsbelriage in DM

B4bisB 6

374 456 499
329 405 . 448

B 2
A 13 bis A 16

306 387 430
271 342 385

A 9 bis A 12a

265 335 378
251 315 358

A1lbis ASB

pulpulpuldb>n

243 314 357
229 293 336

Bei mehr als einem kinderzuschlagberechtigenden Kind erhoht sich der Ortszuschlag fiir jedes weitere zu be-

riicksichtigende Kind, und zwar

aliir das zweite bis zum fiinften Kind um je 50 DM,
iir das sechste und die weiteren Kinder um je 62 DM.

»*

3. Errichtung einer Kreispfarrstelle

Urkund'e
iiber die Errichlung einer Kreispfarrstelle im Kirchen-
kreis Reinicdkendorf fiir die pfarramtliche Versorgung
im Markischen Viertel (Gemeindezentrum am Segel-
luchbedken).

Nach Anhérung der Beteiligten und im Einverneh-
men mil ithnen ist auf Grund der Artikel 82,2 und 93
der Grundordnung beschlossen worden:

§1
Im Kirchenkreis Reinickendorf wird eine Kreispfarr-
stelle fiir die pfarramtliche Versorgung im Markischen
Viertel (Gemeindezentrum am Segelluchbecken) er-
richtet.
§2
a Zum Amtssitz des Inhabers der neuerrichteten Kreis-
farrstelle wird der Kirchenkreis Reinickendorf be-
stimmt.
§3
Diese Urkunde tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1971
in Kraft,
Der Kreiskirchenrat des
Kirchenkreises Reinickendorf
Schladebach G. Lieske Gerlitz
(Vorsitzender) (Altester) (Altester)
Kirchenaufsichtlich genehmigt
Berlin, am 17. Madrz 1971
Ranke
K. IT Nr. 968/71
{L. S.)
*

4, Anderung von Gemeindegrenzen

Urkunde
iiber die Anderung der Grenzen der Kirchengemeinden
St, Nikolai und St. Marien, Georgen-Parochial, St. Bar-
tholoméus, St. Andreas-St, Markus und Auferstehung.
Nach Anhoérung der Beteiligten hat die Evangelische
Kirchenleitung auf Grund von Artikel 6, Absatz 2, in

Verbindung mit Artikel 71, Absatz 2, der Grundord-
nung der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg
vom 15. Dezember 1948 beschlossen:

§1
Die Grenze der Kirchengemeinde St. Nikolai und St.
Marien, Kirchenkreis Berlin Stadt I, verlduft

— im Nordwesten entlang der S-Bahn und west-
lich der Miinzstrafle, in nérdlicher Richtung
durch die Mitte der Alten Schiénhauser Strafie,

— im Nordosten durch die Mitte der Wilhelm-
Pieck-StraBle und der Mollstralie,

— im Sfidosten durch die Mitte der Hans-Beimler-
Strafe und der Grunerstrafie,

— im Westen durch die Mitte der Spree,

Die evangelischen Bewohner dieses Bereichs, die bis-
her auf Grund ihres Wohnsitzes zur Evangelischen
Georgen-Parochialgemeinde und der Kirchengemeinde
St. Bartholoméaus gehérten, werden Gemeindeglieder
der Kirchengemeinde St. Nikolai und St. Marien,

§ 2
Die Grenze der Evangelischen Georgen-Parochialge-
meinde, Kirchenkreis Berlin Stadt I, verlduft
— im Nordwesten entlang der Grenze zur Kirchen-
gemeinde St. Nikolai und St, Marien durch die
Mitte der GrunerstraBe und der Hans-Beimler-
Strafle,
im Nordosten durch die Mitte der MollstraBe
bis zur PalisadenstraBe und sudwestlich der
Wohnbebauung der Palisadenstrafie,

- im Osten westlich der Wohnbebauung entlang
der Lichtenberger StraBe und des Strausberger
Platzes,

— im Siiden durch die Mitte der Spree.

Die evangelischen Bewohner dieses Bereiches, die
bisher auf Grund ihres Wohnsitzes zur Kirchengemein-
de St. Nikolai und St. Marien, zur Kirchengemeinde
St. Bartholoméaus und zur Kirchengemeinde St. An-
dreas-St. Markus gehorten, werden Gemeindeglieder
der Evangelischen Georgen-Parochialgemeinde.

§3 A
Die Grenze zwischen den Kirchengemeinden St. Bar-
tholomaus, Kirchenkreis Berlin Stadt I, und Auferste-
hung verlduft noérdlich der Evangelischen Georgen-







Evangelisches Konsistorium Berlin 12, den 4.1.19%1
Berlin-Brandenburg Jebensstralle 5

K I Nr. 15443/70 1

die provinzialkirchlichen Amter,
Dienststellen und Kammern
den Evangelischen Verband fur Kinderpflege in“Berlin, "
das Diakonische Werk der Ev. Kirche in Berlin-Brandenburg,
(Arbeitsbereich Berlin-West)
Verband der Mitarbeiter der Evangelischen Kirche
in Berlin-Brandenburg,
Evangelische Kirche der Union,
EDV-Biiro,
Prasidialbiiro- im Hause -

ErhShungen der Vergiitungen fiir Mitarbeiter im
Angestelltenverhaltnis und Erhohungen der Lohne
fiir Mitarbeiter im Lohnverh&dltnis

Beschliisse der Kirchenleitung und des Haus-~
haltsausschusses

Wir iibersenden hiermit unsere Verfiigung vom 50. Dezember
1970 - K I Nr. 15443/70 - nebst Anlagen mit der Bitte um

weitere Veranlassung.

Fiir das Konsistorium

gez.: Dr. Laudien




Evangelisches Konsistorium 1 Berlin 12, den 50.42.1970
Berlin-Brandenburg JebensstraBe 3

K I Nr. 15443/70

An den
Berliner Stadtsynodalverband

t

1 Berlimn 12
Goethestralie 85/87

Erhdhungen der Vergitungen £q¢ Mlt
beiter im Angestellte nxaru”
Erhhungen der Lohne fir M:

im Lohnverhaltnis

Beschliisse der Kirchenleitung und
Haushaltsausschusses

Auf Grund der von der Kirchenleitung und
Haushaltsausschusses gefaBten Beschlusse
ermachtigen wir hiermit den Berliner Stadt--
synodalverband die anliegenden Tabellen in
die EDV einzugeben,

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, daf die
erhohten Beziige bis zum Erlall einer ent-

sprechenden Notverordnung nur als Vorschufi-

zahlungen an die Mitarbeiter gezahly werden

konnen.,
Wir werden bemilht sein, eine entsprechende
Notverordnung so schnell wie moglich zu

erlassen,




VERGUTUNGSTABELLE

fiir die Mitarbeiter im Angestelltenverhdltnis xiiltig ab 1. Januar 1971

Verg. Tarif- Grund- Di ) : :

v ‘ 4 Henstalsterszulagen (von 2 > Jahren steigend

Gr, klasse DAZ stufe o g ( S € )
07 « : A A : 7 y ' 10




Ortszuschlagstabelle fiir die Mitarbeiter im
Angestelltenverhaltnis

Stand 1. Januar 1971

zu d, Tarif- Orts- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
klasse klasse (bei einem
gehorende kinderzuschlag-
Vergiitgsgr. berechtigenden
Kind)

Monatsbetrage in DM

Ilb big TIa

265

Vb/a batg T 251

243

X bis Ve 229

Bei mehr als einem kinderzuschlagberechtigenden

L

Kind erhdht sich der Ortszuschlag fiir jedes

weitere zu beriicksichtigende Kind, und zwar

fir das zweite bis zum fiinften Kind um je 50,-- DM,

fir das sechste und die weiteren Kinder um Jje 62,-- DM,




Monatstabellenldhne in DM

Orteklzssse S5 % ) i i
wtand: 1. Januar 1971

Lohn- Monatstabellenlohne in Stufe
gruppe

- 5 6

1123

1068

1014




iiber die auf die Arbeitsstunde

entfallenden Teile des Monatstabellenlohnes (jeweils 1/182 des Mom tstabellenlochnes) -~ Ortsklasse

Lohn-
gruppe




Sozialzuschldge fiir die Mitarbeiter im Lohnverhidltnis
gb 1, Januar 1971

Die Mitarbeiter im Lohnverhdltnis erhalten zum Lohn einen
Sozialzuschlag fiir das erste kinderzuschlagberechtigende
Kind

in Hohe von 86 v.H. = DM 43%,--

fur jedes weitere bis zum fiinften kinderzuschlagberechtigenden

Kind
in Hoéhe won 100 v.H. =

fur das sechste und jedes weitere kinderzuschlagberechtigende
Kind

in Hohe von 124 v.H. = DM 62,---
des Kinderzuschlages, der ihnen fiir den Jjeweiligen Lohnzeit-
raum gezahlt wird oder zu zahlen wdre, wenn ihren Ehegatten
Kinderzuschlag fir dasselbe Kind nicht zustehen wiirde.




- Evangelisches Konsistorium 1 Berlin 12, den 23. November 1970
Berlin-Brandenburg Jebensstrasse 3%

Ke I Nr, 14452/70

provinzialkirchlichen Amter,

Dienststellen und Kammern,

Berliner Stadtsynodalverband,

Evangelischen Verband fiir Kinderpflege in Berlin,
Diskonische Werk der Ev. Kirche in Berlin-Brandenburg
(Arbeitsbereich Berlin-West),

Verband der Mitarbeiter der Evangelischen Kirche

in Berlin-Brandenburg,

Evangelische Kirche der Union

Betr,: Einfihrung des Monatstabellenlohnes ab 1.,10.1970

Hierdurch teilen wir mit, dass die Evangelische Kirchenleitung in
Berlin-Brandenburg uns in ihrer Sitzung am 17. November 1970 er-
méchtigt hat, alles Erforderliche auf dem Verwaltungswege zu Ver=
anlassen, um die ab l. Oktober 1970 im 6ffentlichen Dienst einge-
fiihrten Monatstabellenldhne und die damit verbundenen Lohnerhohurn-
gen ruckwirkend ilbernehmen zu konnen.

Flir den Bereich des Berliner Stadtsynodalverbandes verfiigen wir
wie folgt:

l. Die Monatstabellenlohne sind in die EDV einzugeben,

die "Ubersicht iiber die auf die Arbeitsstunde entfallenden Teile
des Monatstabellenlohnes (jeweils 1/187 des Monatstabellenloh-
nes)" sind in die EDV einzugeben,

die Nachzahlungen fiir alle Lohnempfinger ab l. Oktober 1970
zu berechnen, damit sie nach Moglichkeit noch im Monat Dezember
1970 nachgezahlt werden konnen.,

Die Monatstabellenlohne und die "Ubersicht iiber die auf die Arbeits=—
stunde entfallenden Teile des Monatstabellenlohnes" sind in der
Anlage beigefiigt.

Flir alle anderen kirchlichen Dienststellen, Amter usw., deren Mit-
arbeiter ihren Lohn nicht iiber die EDV erhalten, wverfiigen wir, dass
rliickwirkend ab 1. Oktober 1970 nach den in der Anlage beigefugten
Tabellen etc. zu verfahren ist.

Wir bitten auch hier bemiiht zu sein, die Nachzahlungen so schnell
wie moglich zu berechnen und an die Empfangsberechtigten auszuzah-
len,

Eine entsprechende Notverordnung wird erst spidter erlassen.

gez. R an k e




[11970 ]

Monatstabellenithne in DM
Ortsklasse S

Monatstabellenléhne in Stufe

1 2 3 4 5 8 7 y

1024 1051 1066 1082 1008 1113 1121
(1025)%
973 1002 1014 1031 1044 1 059 1 066
(978)*)
922 047 960 976 989 1001 1008
(928)%)
866 889 914 027 940 946

821 843 866 879 891 897
780 801 825 836 847 853

738 737 778 789 788 804
722 740 760 7 781 786

HEE < 8 g

-
o R

*) Nur fitr Besitzstandsfille

Monatstabellenléhne in DM
Ortsklasse 8

Monatstabellenldhne in Stufe
5 6 T

291 1 006 1020 1033 1040

230 944 957 870 977

*) Nur fiir Besitzstandsfiille

Ubersicht Stand 1. Oktober 1970
tiber die auf die Arbeitstunde entfallenden Teile des Monatstabellenlohnes
(jeweils /17 des Monatstabellenlohnes)
- Ortsklasse S -

Stufe2 | Stufe3 | Stufe4 | Stufeb | Stufe6 | Stufe? | Stufes | Stufe 10
-Pf- | -Pf- | -Pt- | -Pt—- | -Pf- | -Pt—- | -Pf- -Pf-

562 670 579 587 | 595 599 603 609
536 542 651 558

B30 537 545

521

505

Ia 385
Ib 386

*) Nur fiir Besitzstandsfille
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Betre.: Somdersuwendung 1970 an die kirchlichen imtatriiger
und Mitarbeiter in Berlin (West)

Nach Beschliissen der Kirchenleitung und des izushaltsasusschusses
erhaltern vor & velhnachtafest 1970 die in der vangelischen
Kirche in Berlin (West) pauptberuflich titigen, im aktiven
Dienst atehanden

Pfarrer, Pastorinnen und Frediger,

Eirchenbeamten, Angestellten und Lohnempfinger
eine .Lo; rzuwendung olne Aneprdle W iid @Cut SANSY rLCHS An
TRIR i S et g, EITEEE K o1 o " s SRS SIS Y - p——)
Hohe von S5U veile der IUr Desember 1%,0 zustenenden Ulenstbesiyg
nagh folgender Masagabei

a) Zu den Desember-Dienstbesiigen rechnet das Grundgebslt einschl
der rubsgehal tafdhigen Grundgehaltssulagen, der Srtliche
Sonderzuschlag sowlie der Urtszuschlag.

b) Zu dieser Sondersuwendung nach a) tritt ein Betrag ven
25,4~ DM hinsu fiir jedes Kind, fir das an 1. Desember 1970
1 4 B3I ¥ ¥ .!;r_.f:hlt ﬂil‘ﬁ.

Kinderzuschlag aus einer kirchlic

¢) Bei Teilbeschiftigten ermicsigt sich die uwendung entapre=-
chend dem Verhiltnis ihrer Arbeitszeit zu der eines Vollbe-
schiftigten,

d) Der Berechtigte muss mindeatens seit dem 1, thobor 1970 im
kKirchlichen Dienst stehen.

e) Bei Berechtigten, die im Laufe des Jahres 1970 ver dem
1:10:.1970 in den kirchlichen Dienst getreten sind, wird flr
io‘n efangensn Monat ihrer kirchlichen Titigkeit im Jahwe

970 1/12 der Zuwendung gesahlt,

Bie Zuwendung erhaltes auf Antveg sush dis kirchlichen Mitars
bedter, die chme ihr Verschuldsz im Jahre 1970 nach minde~
stens &-loutigor Dienstzeit aus dem aktiven Lienst ausge-
schieden sind; in diesem Falle Detrigt die Zuwendung 1/12 fir
Jeden angefangenen Momat ihrer Uienstzeit im Jahre 1970,

Yorstehenda
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BERLINER STADTSYNODALVERBAND 1l Berlin-12, den 12.Juni lgzgig&ﬁé'
II a Tgb.- Nr. 3061/70 GoethestraBe 85-87 A

An die j‘:?fe(

Gemeindekirchenridte der zum Berliner Stadtsynodalverband
gehdrenden Kirchengemeinden in B e r 1 i n (West)

F e e n bef A1 e 1 970

-Verfligung des Evangelischen Konsistoriums Berlin-Brandenburg
vom 3.Juni 1970 - K I Nr. 9931/7o0 II -

Mit o.a. Verfiigung hat uns das Evangelische Konsistorium folgen-

des mitgeteilt:

"Die Evangelische Kirchenleitung hat auf Vorschlag des
Stdndigen Haushaltsausschusses beschlossen, im Rechnungsjahr
1970 allen aktiven Pfarrern, Kirchenbeamten und hauptberuf-
lich tdtigen kirchlichen Mitarbeitern filir die Kinder, flr

¥ die Kinderzuschlag gezahlt wird, eine Ferienbeihilfe in
HShe eines doppelten Kinderzuschlages ohne Anerkennung
eines Rechtsanspruchs zu gewanren.

Als Tag, an welchem die Voraussetzungen fiir die Gewidhrung
der Ferienbeihilfe vorliegen missen, gilt der l.Juni 197o0.

Der Berechtigte muB mindestens seit dem 1. April 1970 im
kirchlichen Dienst stehen. Hauptberuflich tdtige teilzeit-
beschiftigte Mitarbeiter erhalten die Ferienbeihilfe ent-
' sprechend dem Verh#iltnis ihrer Arbeitszeit zu der eines
// Vollbeschéftigten."

Zu der vorstehenden Verfligung des Evangelischen Konsistoriunms

bemerken wir noch:

1) Als hauptberuflich tdtig gelten die Mitarbeiter, die bei

einer kirchlichen Dienststelle mindestens zur Halfte der

tarifrechtlich festgelegten vollen Arbeitszelt (Z T8
lgb 93% Stunden monatlich

monatlich 186 Stunden) =

beschdftigt werden.

Da die volle Ferienbeihilfe fiir jedes kinderzuschlagberech-
tigende Kind eines vollbeschidftigten Mitarbeiters loo.== DM
betragt, wird sie beil einer Arbeitszeit von monatlicn

93 Stunden flir jedes dieser kinderzuschlagberechtigend
50
lo0
hoht sich bel einer vertraglich wvereinbcarte

Kinder mit 50.-= DM bemessen.

Arbeitszeit als monatlich 9% Stunden entsprechern




mdBig, z.B. bei monatlich 124 1) n auf (g~ von loo.-=-DM).

Mitarbeiter, die nach dem Dienst- bzw.

hauptberuflich titig sind, da sie weniger als 9% Stunden
monatlich bei einer kirchlichen Dienststelle in Berlin(West)
beschdftigt werden, erhalten grundsitzlich keine Ferienbei-
hilfe., Diles gilt auch, wenn beide Ehegatten
Dienst tdtig sind, aber keiner

der Hauptberuflichkeit erfilller

*lir ein kinderzuschlagsberechtigendes Kind darf die Ferien-
beihilfe auch dann nur einmal bis zur HGhe von lo DM
gezahlt werden, wenn beide Elternteile hauptberu
kirchlichen Dienst tatig . Erhdlt der Vater den vollen
Kinderzuschlag, so wird nur ihm die volle Ferienbeihilfe
ezahlt. Beziehen beide vollbeschédftigten Elternteile von
ihren kirchlichen Dienststellen den Kinderzuschlag Jje zur
Ferienbeihilfe mit

zusammen also loo.-- DM flr Jedes ihrer Kinder, ge-

wahrt werden.

Sind beide im kirchlichen Dienst hauptberuflich tidtige

Elternteile nicht vollbeschidftigt, so vermindert sich die
El,

Ferienbeihilfe gemidB Ziff. 1) dieses Rundschreibens ent-

sprechend.




6) Wenn ein Mitarbeiter bei mehreren kirechlichen Dienststellen

teilbeschiaftigt wird, bel keiner dieser kirchlil

stellen die Voraussetzungen fiir die Annahme einer haupt=-
peruflichen Tatigkeit (mindestens 9% Stunden im Monat)
erfiillt, seine gesamte Beschaftigungszeit monatlich aber
mindestens 93 Stunden petridgt, so kann ihm auf Antrag

fiir seine kinderzuschlagberechtigenden Kinder eine Ferilen-

peihilfe antellmdBig gezahlt werden.

Ist der Mitarbeiter bel zwei verschiedenen kirehlichen

Arbeitgebern Jewells hauptberuflich, namlich je zur H&élfte
der vollen tariflichen Arbeitszeit beschiftigt, so erhdalt
er insgesamt die volle Ferienbeihilfe (loo.-= DM) fir jedes

kinderzuschlagberechtigende Kind.

Die Ferienbeihilfe unterliegt in voller Hohe der Steuerpflicht, »
fiir die kirchlichen Mitarbeiter im Angestellten- und Lohnver- /
hdltnis auch der Sozialvers1cherungspflicht.

Wir beabsichtigen, die Ferienbeihilfe 1970

fiir die Geistlichen und Beamten
mit den Juli-Bezlgen,

fiir die Mitarbeiter im Angestellten- und Lohnverhdltnis
mit den Juni-Bezlgen

zu zahlen.

In Vertretung

gez. Miller-Hannemann
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— Anlage 2 —

Lohntabelle

fiir die Mitarbeiter im Lohnverhéltnis

Lohngruppe

Dienstjahre

Stundenlohn
Pig.

Im 1.1,
nach
nach
nach
nach
nach

Im 1.
nach
nach
nach
nach
nach

2, Dienstjahr
Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren

) Dienstjahren

. 2. Dienstjahr

Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren

548
560
563
568
573
578

523
535
537
542
546
551

Im 1, u.
nach
nach
nach
nach
nach 1

Im 1. u.
nach 2
nach 4
nach 6
nach 8
nach 10

Im 1. u.
nach 2
nach 4
nach 6
nach 8
nach 10

Im 1. u.
nach 2
nach
nach
nach

nach
nach
nach 8

4
6
8

4
6

2. Dienstjahr
Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren

2. Dienstjahr
Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren

2. Dienstjahr
Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren

495
506
508
513
517 °
521

462
472
474
478
482
486

438
448
450
453
457
461

2. Dienstjahr
Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren

nach 10 Dienstjahren

Im 1. u. 2. Dienstjahr
nach 2

Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren
Dienstjahren

Dienstjahren

417
426
428
432
435
439

394
402
403
407
410
413

Im 1. u. 2. Dienstjahr
nach 2 Dienstjahren
nach 4 Dienstjahren
nach 6 Dienstjahren
nach 8 Dienstjahren
nach 10 Dienstjahren

386
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Anlage 3

2. Besoldungstabelle fiir die Kirchenbeamten zb 1. Januar 1970

1 2 . 4 5 6 7 8 9 10

19,40 430,20 44960 489, 488,40 507,80 527,20 546,60 366,— 38540 - —
19,40 464,80 484,20 503.60 523 - 542, 40 561,80 SHI.E:_J_ -hrm,{%_l 620.7_- 639,40 :
20,50 50890 52040 549,90 57040 59090 61140 63190 652,40 67290 693,40
23,70 534,10 557,80 581,50 60520 62890 652,60 67630 700— 72370 747,40
":? 358,40 58540 612,40 639,40 _uhh 40 693,40 ?20,41} ?-17.-1[1. 'r'?:;_.-lu_fjf}l,.;'._ﬁ -
AB 28— 600,20 628 :-Ill- 656,20 684,20 71220 -?4(},20 768,20 ?.’_lb__‘-_‘t_l. 824..2(-]. !_I‘:?-._E"F“-Jlﬁf.}“’ti — i
A7 28/~ 660,90 6BBA0 716,90 74490 772.90 806,9_0_"8:3 90 856,90 88490 912.80 940 .90 968,30 896,90
A8 3450 699,50 734— 768,50 803 83750 872— 906,50 941— 975,50 1010,— 1044, 50 1079,— 111350
AB 3560 803 — 83460 8?-1_26 909,80 ;M.-'i,.tr:_ -931.-- Iﬂle&,f-.{l_:n:'i 20 108? m 11z¢4n ‘1;i| [1’!4‘51’) 1230,20
A0 4420 896 440,50 984,70 1028,90 1073,10 1117,30 1161,50 1205,70 1249,90 1294,10 133830 1382,50 1426,70
A !I_ 43,30 1044,10 1089, 0 1134,70 -! 180, — 122.‘1,,’36 12?0 60 131590 1361 "1'1-14(5-5[1 _1-1")1 U(; 1 1}_? lﬂ 1542,40 1587.70 15%3 —
Alla 51,80 1044 10 Irmua) 1147,70 1199,50 1251,30 1303 10 1354,90 1406,70 1458,50 1;1!:30 1562,10 1613,90 1665,70 1717, 50
A12 54— 1137,30 119130 1245,30 |2:-.i*_;“j?ra 1353,30 140730 1461,30 1515,30 1569, 30 1623,30 1677,30 1?.11__..'5;1 1785,30 1839,30
.!\__i;'.a 09,40 1137 ..i_f.J ll‘_lb,FH l.%.\t:_l{} i 1]'1 w 1374,90 11'!4 30 l-iCH rfl !’»‘:i IH 1612,50 1671,90 1731,30 1?'}0 ?U- 185 a0, 1:’} 1908, '10 -
A 13 58,30 1288,70 1347, 1405,30 1463,60 1521,90 1580,20 lh.!t!.S'[) lh‘.‘-‘l;.ﬁ{_l I?._m.!D_THL’l,dU 1871,70 I‘J 30,— 1'488 ']() 2”-:!‘ .60 e
Al4 7560 1326,30 1401,90 1477 50 1553,10 1628,70 1704 '%O_i??f)_gu 1855, ":(]_f"!"il. .I.(}-’(Jllﬁ.?() 2082,30 2157.90 2 2233,50 2309,10 e
Al5 8310 149560 1578,70 1661,80 1744,90 1828 — 1911,10 1994,20 2077 30 2160,40 224350 2326,60 2409,70 2493 80 2575,90 "hﬁg—
A 16 96,10 1662,40 1758.,50 1854 60 1950,10 2046,80 214290 2239,00 233510 2431,20 252730 262340 2719,50 2815,60 2011 70 JDD?,&O

Bes.Gr.B B 2 Ib 315360 DM Zulage gem. Vorbemerkung Nr. 7 68,10 DM
la 3299.40 DM Fullnote 3 zu Bes. Gr. A 14 86,40 DM
la 3518,70 DM FuBnote 3 zu Bes. Gr. A 15 162,— DM
Ia  3770,30 DM nach der 15. Dienstaltersstufe 259,20 DM
B6 fa 400790 DM
Bes, Gr. € (nebenamtl Mitglieder): 194,40 DM

*

Ortszuschlag

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
(bei einem
Zu der Tarifklasse kinderzuschlag-
Tarifklasse gehodrende Ortsklasse berechtigenden
Besoldungsgruppen Kind)

Monatshetrage in DM

: , 324 -' 401 441
B 3 bis B 6 ‘ 282 353 393

B2 S 261 | 336 ! 376
A 13 bis A 16 / 228 ! 204 | 334
: 229 | 288 - 328
209 269 ' 300

A 9 bis A 12a

202 268 308
189 249 289

Albis A8

Bei mehr als einem kinderzuschlagberechtigenden Kind erhoht sich dej Ortszuschlag fiir jedes weltere zu bertick-
sichtigende Kind und zwar

[iir das zweite bis zum flinften Kind um 10 47, DM,

fir das sechste und die weiter n Kinder um je 58— DM.

12, am 29. April 1970 Evangelisches Konsistorium
7964/70 111 Berlin-Brandenburg
Ranke




—




Bvangelisches Konsistorium 1 Berlin 12, den 9. Oktober 1965
Berlin-Brandenburg Jebensstrasse 3

K. 1 “Nre 45558/69

An die
Herren Dezernenten und Expedienten
und das Rechnungsamt

R0 N = Ui S

Abschrift

Betr,: Sonderzuwendung 1969 an die kirchlichen Amtstriger und
Mitarbeiter in Berlin (West)

Auf Beschluss der Kirchenleitung vom 7.10.1969 und des Haushalts—
ausschusses vom 8,10,1969 erhalten vor dem Weihnachtsfest 1969 die.
in der Evangelischen Kirche in Berlin (West) hauptberuflich tati-
gen, im aktiven Dienst stehenden — :

Pfarrer, Pastorinnen und Prediger,
Kirchenbeamten, Angestellten und Lohnempfinger

eine Eonderzuwendung'ohne Anerkennung eines RechtSanspruchs'in
Hohe von 50 v.H. der Tlir Dezember 1969 zustehenden Dienstbezuge
nach folgender Massgabe:

a) Zu den Dezember-Dienstbeziigen rechnet das Grundgehalt ein-
schliesslich der ruhegehaltsfahigen Grundgehaltszulagen, der
ortliche Sonderzuschlag sowie der Ortszuschlag.

- - ~ . . \ : T

b) Zu dieser Sonderzuwendung nach a) tritt ein Betrag von 25,-- Dii

hinzu fir jedes Kind, fiir das am 1. Dezember 1969 Kinderzu- x
schlag aus einer kirchlichen Kasse gezahlt wird.

c) Bei Teilbeschiftigten ermissigt sich die Zuwendung entsprechend
dem Verhaltnis der Arbeitszeit zu der eines Vollbeschaftigten. ¢

Der Berechtigte muss mindestens seit dem 1. Oktober 1969 im
kirchlichen Dienst stehen.

Bei Berechtigten, die im T.aufe des Jahres 1969 vor dem 1.10.
1969 in den kirchlichen Dienst getreten sind, wird fiir jeden
angefangenen Monat ihrer kirchlichen Tdtigkeit im Jahre 1969
1/12 der Zuwendung gezahlt.

Die Zuwendung crhalten auf Antrag auch die kirchlichen Mitar-
beiter, die ohne ihr Verschulden im Jahre 1969 nach mindestens
6-monatiger Dienstzeit aus dem aktiven Dienst ausgeschieden
sind; in diesem Falle betrdgt die Zuwendung 1/12 fiir jeden ange-
fangenen Monat ihrer Dienstzeit im Jahre 1969.

Vorstehende Bestimmungen sind auch entsprechend anzuwenden auf
nach den gesetzlichen Bestimmungen Versorgungsberechtigten des
Pfarrerstandes (einschliesslich der Pastorinnen und Prediger),
versorgungsberechtigten Kirchenbeamten und ihre versorgungsbe-
rechtigten Hinterbliebenen sowie auf die Hilfsprediger, Vikare
Beamte im Vorbereitungsdienst.

An den Berliner Stadtsynodalverband, 1 Berlin 12, Goethestrasse 87

s




Betr. : Finmalige Bondorzuwandung 1969

Auf Antrag hat die Kirchenleitung am 7.10.1969 und der Haushalts-
ausschuss am 8.10.1969 beschlossen, an die friiheren #«irchlichen
gestellten und Lohnempfanger, denen nach dem Kirchengesetz iiber
die zusdtzliche Altersversorgung der nichtbeamteten Mitarbeiter
der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg vom 10.5,1957 am

1. Oktober 1969 eine zusitzliche Altersversorgung zusteht, auch

in diesem Jahr eine einmalige, nicht auf einer Rechtsverpflichtung
beruhende Zahlung nach folgenden Grundsstzen zu leisten:

Es erhalten:

a) Ledige, Verwitwete und Geschicdene sowie Verheiratete, deren
Ehegatten gleichfalls Anspruch auf eine Weihnachtszuwendung von
anderer Seite oder auf eine vonderzuwendung gemiss dieser Ver-
R TN o o S N SIS DT T v S s Jje 80,-- DM,

Verfeiratete, Verwitwete, Geschiedene oder andere Empfangsbe~
rechtigte, soweit sie nach den geltenden Bestimmungen iiber den
Ortszuschlag als Verheiratete gelben e o ¢ .¢ v Je 100,~- DI,

¢) Fir jedes am 1.12.1969 kinderzuschlagbecrechtigende Kind wird
ausserdem ein Belrag YOO « v v o o o o s v o o . Je 35,-- DN
gewahrt., :

Bei den im laufenden Rechnungsjahr hinzukommenden Zusatzversor—
gungsberechtigten ist in jedem Falle zu prifen, ob eine anteilige
vonderzuwendung gemiss Verfligung vom 4. November 1968 - K. I

Nr. 14582/68 11 - gezahlt worden ist. Doppelzahlungen sind zu ver-
meiden.

An die Abteilung zusitzliche Altersversorgung, im

L

Vorstehende Abschriften werden zur Kenntnisnahmé und weiteren
Veranlassung iibersandt.

Fir das Konsistorium

gez. bry BRud lo £ P




Evangelisches Konsistorium 1l Berlin 12, den 30. Oktober 1969
Berlin-Brandenburg Jebensstrasse 5

(. I Nr.1%600/69 II

An die
Herren Dezernenten und Expedienten
und das Rechnungsamb

am Heg s e

Betr.: Einmalige Uberbrickungszahlung 1969

Illachdem der Sténdige Haushaltsausschuss in seiner Sitzung am
2%.10.1969 dem Beschluss der Kirchenleitung vom 14.10.1969 zuge~
stimmt hat, erhalten alle hauptberuflichen kirchlichen litarbei-
ter, deren Dienst- oder Beschiftigungsverhiltnis am 1.10.1969
bestanden hat und nicht bis zum 15.10.1969 beendet worden ist,
sowie die kirchlichen Versorgungsempfinger, die seit dem l. Okto-
ber 1969 Dienst- oder Versorgungsbeziige erhalten, eine einmalige
Uberbriickungszahlung.

(1) Die Uberbriickungszahlung erfolgt an Empfinger von
1. Dienstbeziigen in H8he von 300,-- Dil, 3¢
. Unterhaltszuschiissen in Hdhe von 150,-- DN,

. laufenden Versorgungsbeziugen ausser
Waisengeld oder entsprechenden Unter-
haltsbeitrdgen in Hohe von 300 , —=

Vollwaisengeld oder entsprechenden
Unterhaltsbeitragen in Hohe von 100 ,--

Teilzeitbeschéftigte erhalten den Teil der Uberbriickungs-—
zahlung, der dem Verhaltnis der erma@ssigten zur regelmassigen
Arbeitszeit entspricht.

Kinderzuschlagberechtigte Empfanger von Halbwaisengeld oder
entsprechenden Unterhaltsbeitrigen sind wie Vollwaisen zu be-
handeln, wenn der lebende Elternteil eine Uberbrilickungszahlung
nicht erhdlt.

Massgebend fiir die Arbeitszeit bei Teilzeitbeschaftigung
51 die Verh&dltnisse am 15.10,1969,

Personen nach Abs. 1, denen flir den Oktober 1969 Dienstbezuge
oder Unterhaltszuschiisse nicht gezahlt worden sind, erhalbtien
die Uberbrickungszahlung in Hohe von

1Ly




1l.) 50 v.H., wenn sie spitestens vom 1. November 1969,
2.) 25 v.H., wenn sie spitestens vom 1. Dezember 1969

an solche Beziige erhalten.

Die Uberbrickungszahlung wird fir jeden Berechtigten nur
einmal gewahrt.

Bei mehreren Dienstverhidltnissen geht der Anspruch aus dem

zuletzt begriindeten Diengtverhiltnis vor, Der Anspruch aus

einem Dienstverhaltnis geht dem Anspruch aus dem Rechtsver-
hgltnis als Versorgungsempfinger vor.

Ruhens- und Anrechnungsvorschriften finden keine Anwendung.

=

Im Sinne der Absitze 6 - 8 stehen der Uberbrickungszulage
entsprechende Leistungen aus einem anderen Rechtsverhaltnis
im kirchlichen oder sonstigen 6ffentlichen Dienst .der Uber-
brickungszahlung nach diesen Vorschriften gleich, auch wenn
die Regelungen im einzelnen nicht iibereinstimmen.

Ist nach Anwendung der Absatze 6 - 9 einem Anspruchsberech-
tigten aus dem vorgehenden Rechtsverhaltnis nicht der volle
Betrag zu zahlen, wiirde ihm aber ohne Anwendung der Absatze
6 = 9 aus einem anderen Rechtsverh&dltnis ein voller Betrag
zustehen, ist ihm der Unterschied aus dem anderen Rechtsver-
haltnis zu zahlen.

An den Berliner Stadtsynodalverband, 1 Berlin 12, Goethestrasse 87

&

Vorstehende Abgchrift iUbersenden wir zur Kenntnis und weite-
ren Veranlassung.

Fir das Konsistorium

gez. Dr. Rudloff







2' Hamburg 13, den 5. 9. 1969

[ =
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Evangelisches Konsistorium 1 Berlin 12, den 29. Mai 1969
Berlin~Brandenburg Jebensstr. 3%

K. I Nr. 9619/69 II ]

die
lerren Dezernenten und Expedienten
sowle an das Rechnungsamtb

meEa s e

Abschrift

Betr.: Ferienbeihilfe 1969

Kirchenleitung und Haushaltsausschuss haben beschlossen, im Rech-
nungsjahr 1969 allen aktiven Pfarrern, Kirchenbeamten und haupt-
amtlichen kirchlichen Mitarbeitern in Berlin (West) ohne Anerken-
nung eines Rechtsanspruchs eine einmalige Ferienbeihilfe, wie
folgt, zu gewdhren:

Familienstand: fiir kinderzu-— fiir Ferien-
schlagberechti- Fhefrau beihilfe
pende Kinder

Verheiratete
mit Kind 50 ,~--~ DN
mit Kindern 100,~- DM
mit Kindern 175,-- DM
mit Kindern 250,~-- DM
mit Kindern 325 ,-— Dl
mig Kindern 400,~~ Dl
mit Kindern 475, -— Dl
mit 8 Kindern 550, -~ Dl

DM

DM
D
D
DM
DM
bO D

JNﬁ-tvzm+4

+ 4+ + 4+

Alleinstehende Mitarbeiter mit kinderzuschlagberechtigenden Kin-
dern erhalten fir sich 50,-- DIl und fiir die Kinder die o.a. Satze.

Flir Thefraucn, die Einkiinfte aus eigener Arbeit haben, entféallt
der o.a. Zuschlag von 80,-- DNM.

Als Tag n welchem die einzelnen Voraussetzungen flir die Gewah-

=l

rung der Be hilfe vorliegen miissen, gilt der 1, Juni 1969.

Bei der Auszahlung der Ferienbeihilfe sind die Empfangsberechtig-
ten darauf hinzuweisen, dass die Zahlung einmalig und ohne Aner-
kennung einer Rechtsverpflichtung erfolgt.

Ob und gegebenenfalls in welcher Hohe eine Ferienbeihilfe auch
an ledige oder kinderlos verheiratete Mitarbeiter gewahrt wird,
bleibt einer spibteren Entscheidung vorbehalten.

An den Berliner Stadtsynodalverband, 1 Berlin 12, Goethestr. 87

Abschrift




Abschrift zur Kenntnis und weiteren Veranlassung.

Unmittelbare Nachricht haben erhalten
das Predigerseminar,
das Prasidialbiiro,
das Landesjugendpfarramt und
die Kirchliche Erzichungskammer.

Wir bitten jede Dienststelle, bei der Ferienbéihilfen agngewiesen
werden, den Gesamtbetrag der hiernach angewiesenen Beihilfe bis
zum 15.8.1969 zu o.a. Aktenzeichen anzuzeigen.,

gez. R an ke ‘
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Gultig ab 1.April 1969

fiir Mitarbeiter im Angestelltenverhéltnis

Fomilienstand Stufe
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Evangelisches Konsistorium Berlin 12, den 4, Mirz 1969
Berlin-Brandenburg Je L

K I Nr, 7365/69

An die Ertest:..
provinzialkirchlichen fmter, Diensd;tgy}éﬁ‘
an den Berliner Stadtsynodalverband, e "
an den Verband der Mitarbeiter der Evangelischen
Bln.-Brandenburg,

im Kirchengebiet Berlin (West)

Aktenvermerk iiber Srgebnisse, die in der

Arbeitsrechtlichen Ausschussges:
20. Februar 1969 erzielt

T dh 3y Januar 1969 sol
der Angestellten um & 7%
lage Nr. 1 ersichtlich,

2. ab 1. Januar 1969 s¢
lohne der Lohnemn

~

Anlage Nr, 2 ersichtli

5. ab 1, Januar 1969 erhalten Lohnempfinger
el un@ekurztem.Kinjurzuschlag monatlich
folgende Sozialzusch]nge:

fir das L Kinderzuschlagber
Kind
as 2-5 kindrr:uschlungTEc?=

Kind
& und jedes welitere
zZuschlagberechtige

Kind

*s Ab %, Januar ¢
,:—(I“[_',.vfii'.:'.""r B

i 1,~~ gezahlt







Jjahren

tjahren







Verglitungs-

Familienstand

Ladige
Yerh.
" m. 1 Kind

¢ Kindern

Li

Ladige

Kiad
2 Kindern




Vergiitungstabelle - giiltig ab 1., Januar 1968

Vere,-Tarif- DAZ Grund-
' klasse DM stufe Dienstalterszul=~en (von 2 zu 2 Jahren steigend)
1 2 3 L 5 6 7 8 9 10

ib 81 1.534 1,615 1.696 1.777 1.858 1.939 2.020 2,101 2,182 2.263

Ib 78 1,368 1.446 1.524 1,602 1.680 1.758 1.836 1.914 1.992 2.070
Ib 67 1,183 1.250 1.317 1.38% 1,451 1.518 1.585 1.652 1,719 1,786
Ib 60 1.091 1.151 1,211 1,271 1,331 1,391 1.451 1.511 1.571 1.631

11 60 1,031 1,091 1,151'1.211 1.271 1.33% 1.3591 1,451 1,511 1.571
55 919 974 1,029 1,084 1,139 1,194 1,249 1,304 1.359 1.414
42 847 889 931 973 1,015 1.057 1.099 1.141 1,183 1.225
38 735 775 811 BL9 887 925 963 1.001 1.039 1.077
34 674 708 742 776 810 844 878 912 946 980
3D G63F - A6) - E9% 72 7Bl PAT- 81y JB&Y 48731 TR0k
23 552 575 508 621 644 667 690 713 736 759
20 813 5A%- 0 568 TH7%. Bge HLd 655 655 675 693
17 498 515 532 549 566 583 600 817 634 651
16 L7 463 479 495 = 511 577 L T SR b 591
14 412 426 44o 454 468  4B2 496 510 524 538
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ergiutungstabelle gultig ab 1. Januar 1968 _gg,Z:i.ﬁ

Vergi-Tarif- DAZ Grund- Dienstalterszulagen (von 2 zu 2 Jahren ateia;gg)
-ar, klasse DM stufe 2 3 4 5 b i 8 9
Ia b 78 1,482 1.56C 1,638 ] 61,794 1,872 1.950 2,028 2,106 2.184
Ib Ib 75 1322 1.397 1L.472 1,547 1622 1,697 772 1,847 1.922 1.997
' 1,598 663 1.728
303576
1.518
1,365
1.187
1,043

> zu 2 Jahren steigend)
e R e

4

2,10 2,182 2.263

1.91% 1.992 2,070

ITa Aew 1L 57 1.183 1,250 1.317 1.384 1.451 1.518 1.585 1,652 1.710 1.786
IIb WL 091 14151 1,211 1.27% 1J33) 2391 1.65% 1.511 1,571 5651
IIT ®en I 60 1,031 1,091 '1, 211 1.271 1,331 1,391 1.451'1.511 1,571
IVaam 17 5 15 924 1,009 2,085 .139 1.249 1,304 1.359 1,414
e Ty 12 b2 B47 87 31 - 97% 1,005 1.057 99 1.141 1,183 1,225
Vb/a} 11 3R o3 7 311 Bk 887 & 963 1,001 1.039 1,077
Ve aem TIT 3l 6! 08 k2 & 810 b 878 912 946 980
Vi ¥ 11T ; 62 661 691 721 - 751 7810 811 B4 871 901
vii ¥B 111 23 .c553 eoel. BgR - A el ) 690 1 736 759
VIIIAumIII 1 13 1573 3. 59%  BYF . 633 . 653 675 693
IXe ﬁil 111 5 B alg 56 E 38 7 600 634 651
X [X 111 6 447 L63 . k79 bgs  S11  S27  sk3 559 5795 591
'g_ 111 L26 LLO b5y 468 52 G 510 538




Lohntabelle = giiltig ab 1.Januar 1968

Dienst jahre

Stundenlohn Pf.

Im 1, bis 2.Dienstjahr
nach 2 Dienstjahren
nach 4 Dienstjahren
nach 6 Dienstjahren
nach 8 Dienstjahren

448
455
456
460
461

Im 1. bis 2.Dienstjahr
nach 2 Dienstjahren
nach 4 Dienstjahren
nach 6 Dienstjahren
nach 8 Dienstjahren

427
434
435
439
440

Im 1. bis 2.,Dienstjahr
nach 2 Dienst jahren
nach 4 Dienstjahren
nach 6 Dienstjahren
nach 8 Dienstjahren

403
410
411
415
416

Im 1. bis 2.Dienstjahr
nach 2 Dienstjahren
nach 4 Dienstjahren
na¢h 6 Dienstjahren
nach 8 Dienstjahren

375
382
3@3
387
388

Im 1. bis 2.,Dienstjahr
nach 2 Dienstjahren
nach 4 Dienstjahren
nach 6 Dienstjahren
nach 8 Dienstjahren

354
361
362
266

st jahren
nach 8 Dienstjahren

Im 1., bis 2.Dienstjahr
nach 2 Dienstjahren
nach 4 Dienstjahren
nach 6 Dienstjahren
nach 8 Dienstjahren

Im 1. bis 2.,Dienstjahr
nach 2 Dienstjahren
nach 4 Dienstjahren
nach 6 Dienstjahren
nach 8 Dienstjahren

Der Sozialzuschlag zum Lohn betragt

fiir das 6. und die weiteren Kinder

50 % des Kinderzuschlages
60 % des Kinderzuschlages










Vermerk fir Herrn Dr. Kandeler

Betrifft: Zusatz-Versorgung fir kirchliche Mitarbeiter

Da der Beirat fiir Weltmission ab 1.1.1970 nicht mehr zustindig ist
und keine Zahlungsverpflichtungen mehr Ubernimmt, werdean wohl fiir
eine Ubergangszeit die einzelnen Missionsgesellschaften fiir die Zah~

lungen eintreten miissen.
Es ist daher erforderlich, da8 von der bisherigen Zahlstelle
a) die HBhe der zu zahlenden Betriige bekanntgegeben wird,

b) die Missionsgesellschaften auch dariiber versténdigt werden,
nach welchen Richtlinien die Zusatzversorgungsbezlige errech-

net werden,

die bisher vorhendenen Aktenunterlagen den Missionsgesellschaf-

ten zur Einsichtnahme voriibergehend Uberlassen werden.

Durch die vorgesehene Neuregelung -~ eine Versicherungsgesellschaft
in Darmstadt mit der Abwicklung der Zusatzversorgung zu beauftragem -
darf doch wohl eine Stockung der bisher erfolgten laufenden Zahlun-

gen nicht eintretean.

Es wiire sehr erwlnscht, wenn die Missionsgesellschaften von dem Verlauf

der Verhandlungen in Kenntnis gesetzt werden.

Berlin, den 12.11.1969




EBvangelische Kirche 1 Berlin 21, den 14,
in Berlin-Brandenburg (Berlin West) Bachstr, 1-2

- Konsistorium -~

K. I Nr, 1884/73 1 _!

=lf W L

=082 ) R R B S

e R L LY L PEET_a P P
An

die provinzialkirchlichen Amter, Dienststellen und Kammern,

den Berliner Stadtsynodalverband,

den Verband der lMitarbeiter der Ev.Kirche in Berlin-Brandenburg,
die Ev. Kirche der Union (nachrichtlich),

das Amt fir Religionsunterricht,

die Arbeitsgemeinschaft fiir kirchliche Publizistik,

des Diakonische Werk - Innere Mission und Hilfswerk -

in Berlin West

Betr.: Jubilidumszuwendung

Die Kirchenleitung der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg
(Berlin West) hat mit Zustimmung des standigen Haushaltsaus-
schusses die als Anlage beigefiigten Richtlinien iliber die Gewdh-
rung von Jubildumszuwendungen an Pfarrer, Pgstorinnen, Prediger
und Kirchenbeamte der Evangelischen Kirche in Berlin-~Brandenburg
(Berlin West) vom 28.8.197% beschlossen.

Diese Richtlinien treten mit Wirkung vom 1.1.1974 in Kraft.
Gleichzeitig werden die Verwaltungsbestimmungen iiber die Gewdhrung

von Jubilaumszuwendungen an Geistliche und Kirchenbeamte in Berlin
(West) vom 26, Januar 1965 ausser Kraft gesetzt,

Wir bitten um Kenntnisnahme und entsprechende weitere Veranlas-

. sung.




Riehtlintien

Uber die Gewdghrung von Jubildumszuwendungen
an Pfarrer, Pastorinnen, Prediger und Kirchenbeamte
der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg (Berlin West)

vom 28.8,1973

Aufgrund des § 71 des Pfarrbesoldungsgesetzes und des § 66a des Kir-
chenbeamtenbesoldungsgesetzes vom 2, Dezember 1965 hat die Kirchen-
leitung mit Zustimmung des Haushaltsausschusses der Regionalen Synode
die folgenden Richtlinien beschlossen:

§ 1
Pfarrer, Pastorinnen, Prediger und Kirchenbeambe der Evangelischen
Kirche in Berlin-Brandenburg (Berlin West) erhalten bei Vollendung
einer kirchlichen Dienstzeit von finfundzwanzig, vierzig und funfzig

Jahren nach den folgenden Bestimmungen eine Jubilaumszuwendung mit
einer Dankurkunde.

§

(1) Die Jubildumszuwendung betrigt
beil einer kirchlichen Dienstzeit von 25 Jahren 500, -~ DM,
bei einer kirchlichen Tioastzeit von 40 Jdahren 650, -~ DM,
bei einer kirchlichen Djenstzeit von 50 Jahren 900 ,-- DM,

(2) Die Jubildumszuwendung soll am Tage des Dienstiubiliums gezahlt
5 & & J
werden,

§ 3
Kirchliche Dienstzeiten im Sinne des § 1 sind

1. die Mindestzeit der vorgeschriebenen Ausbildung (Hochschul-,
Fachschul- und praktische Ausbildung, Lehrzeit, Vorbereitungs-
dienst, iibliche Priifungszeit), soweit diese als Voraussetzung

der hauptberuflichen Tatigkeit im kirchlichen Dienst anzuse-
hen ist;

die Zeiten einer hsuptberulflichen Tétigkeit im Dienste einer
evangelischen kirchlichen Dienststelle;

die Zeiten eines nicht berufsmissigen Wehrdienstes, des zivi-
len Ersatzdienstes, des Reichsarbeitsdienstes, einer Kriegs-
gefangenschaft, eines kriegsbedingten Notdienstes oder einer
Internierung sowie Zeiten einer Freiheitsentziehung oder
Freiheitsbeschrénkung und der Amtslosigkeit aufgrund national-
sozialistischer Unrechtshendlungen,

Die kirchliche Dienstzeit muss nicht zusammenhangend abgeleiste
sein,

Derselbe Zeitraum darf nur einmal angerechnet werden.

Zeiten, in denen Pfarrer, Pastorinnen, Prediger und Kirchenbe-
amte '

l. ohne Dienstbeziige beurlaubt waren, ohne dass damit ein Dienst
im Sinne des § 21 Abs. 2 des Kirchengesetzes iiber die dienst—
rechtlichen Verhdltnisse der Pfarrer in der Evangelischen
Kirche der Union vom 1ll. November 1960 {ibernommen wird,

&




2. 1n den Wartestand oder
5. in den Ruhestand versetzt waren,
gelten nicht als kirchliche Dienstzeit.

§ 4

Neben der JubilBumszuwendung sind andere Geldzuwendungen aus
Anlass des Jubildums nicht zu gewdhren.

§.5

Die Jubiladumszuwendung wird von der Anstellungskdrperschaft ge-
zahlt, in deren Dienst der Pfarrer, die Pastorin, der Prediger
oder der Kirchenbeamte am Tage des Dienstjubildums steht.

§ 6
Die Jubilaumszuwendung erhdlt nicht, wer innerhalb der letzten
funf Jahre mit einer Disziplinarstrafe im formlichen Disziplinar-
verfahren bestraft worden ist. Die Gewdhrung einer Jubiliumszu-
wendung ist zuriickzustellen, wenn gegen den Geistlichen oder

Kirchenbeamten straf- oder disziplinarrechtliche Ermittlungen
geflhrt werden oder ein Straf- oder Disziplinarverfahren schwebt.

§ 7
Hat ein Geistlicher oder Kirchenbeamter bei Anwendung des § 3
eine 25-, 40~ oder 50-jdhrige Dienstzeit bereits vor dem 1.1.1974
vollendet, ohne eine Jubildumszuwendung erhalten zu haben, so ist

diese nachtriglich zu gewdhren.

S 8

bl
Diese Richtlinien treten mit Wirkung vom 1.1.1974 in Kraft.
Gleichzeitig werden die Verwaltungsbestimmungen iiber die Ge-

wahrung von Jubilédumszuwendungen an Geistliche und Kirchenbeamte
in Berlin (West) vom 26. Januar 1965 ausser Kraft gesetzt.

Berlin 21, den 28. August 1973

Evangelische Kirche
in Berlin-Brandenburg (Berlin West)

- Kirchenleitung -

gez, Dey Rl oo




Evangelisches Konsistorium 1l Berlin 21, den 26. Marz
Berlin-Brandenburg Bachstrasse 1-2

K. I Nr. 1961/73

An
die provinzialkirchlichen Amter,
Dienststellen und Kammern,
den Berliner Stadtsynodalverband,
den Verband der Mitarbeiter der BEv. Kirche in Berlin-Brandenburg,

die Ev. Kirche der Union zur Kenntnisnahme

Erhohungen der Verglitungen und Ortszuschlige fiir Mitarbei-
ter im Angestelltenverhdltnis, Erhohungen der Lohne und
Sozialzuschlage filir Mitarbeiter im Lohnverhdltnis und Er-
hohungen der Besoldungen und Ortszuschlige fiir Pfarrer,
Prediger und Kirchenbeamte sowie Anderung der Allgemeinen
Gruppenpléne 01/02 und der Einzelgruppenpline 14, 16, %0,
ol 52 .und 35

Die Evangelische Kirchenleitung in Berlin-Brandenburg hat in ihrer
Sitzung am 20. Mdrz 1973, einer entsprechenden Besoldungs-,
“ Vergutungs- und Lohnerhshung im Sffentlichen Dienst folgend, die

7 als Anlage beigefiigben neuen Vergltungs-, Ortszuschlags-und Monats-
lohntabellen durch Notverordnungen zur Anderung der Arbeitsrecht-
lichen Ordnungen fiir deas Kirchengebiet Berlin vom 22. Septe. 1960
und die beiliegende Neufassung der Besoldungstabellen fiir Pfarrer,
Prediger und Kirchenbeamte mit Wirkung vom 1. Jan. 1973 beschlos-
Sen.

Ferner hat die Kirchenleitung die Allgemeinen Gruppenplane 01/02
und die Einzelgruppenpldne 14, 16, 30, 31, 32 und 35 durch Notver-
ordnung, die ebenfalls als Anlage beigefiigh sind,beschlossen.

Der Stéandige Hrushaltsausschuss hat den Beschliissen der Kirchen-
leitung am 22, Mirz 1973 zugestimmt., Die Beschliisse der Kirchenlei-
tung werden demnédchst im Amtsblatt vertffentlicht.

Wir bitten, schon jetzt das Weitere zu veranlassen.

gez, Pr, F l orx




Notverordnung vem, 2., Mdrz, 1975
zur Anderung der deElﬂuTECLt—
lichen COrdnungen fir das Kir-
chengebiet Berlin vom 22. bep-
tember 1960

Aufgrund von Artikel 132 Abs. 3 der Grundordnung der Dvangelischen
Kirche in Berlin-Brandenburg vom 15. Dezember 1948 wird nach Betei-

ligung des Verbandes der Mitarbeiter der Evangelischen Kirche Ber
Brandenburg verordnet:

Sl

,Die Vprxutunro'aualle fiir die Mitarbeiter im Angestelltenverhil
{in der Fassung der Anlage 1 der Notve rordrunf vom 1). Februar
“J(XABl., S. 17) erhslt die aus der Anl. 1 ersichtliche Fassung.

§ 2
JelWe fiir die Mitarbeiter im gestelltenverhalt-
der Anlage 2 der Wotverordnung vom 15. Februar
der Anlage 2 ersichtliche Fassung.

§ 3
Diese Notverordnung wird nicht angewendet auf die Mitarbeiter im An-
gestelltenverhdltnis, die spiatestens mit Ablauf des 28. Februar 1973
aus ihrem Verschulden oder auf eigenen Wunsch aus dem kxirchlicnen
Dienst ausgeschieden sind. Dies gilt auf Antrag nicht fiir die Mitar-
beiter im ingestelltenverhdltnis, die in unmittelbarem éﬂSChlum an
das auf eigenen Wunsch beendete Arheitsverhiltnis in den sonstigen
¢ffentlichen Dienst eingetreten sind.

& § 4

Diese Notvernrdnung tritt am Januar 1973 in Kraft.

erlin-Tiergarten, den 20

Evangelische Hirchenleitung
Berlin-Brandenburg

paz, Dp. Rlope

L




Anlaze 1
ARG R R L - DR S e
fir die

Mitarbeiter im Angestelltenverhiltnis giltig ab 1. Jaznuar 1973

Varg,

Gruppe

Grund- -
stufe : GoRsE - _ : 9 10

3076
2610
2447
1800 370 200 2225
1719 38 g€ ) 21 2¢

1561 8 1936
1208 126 1373 1487 538 55 1648

1062 ' 1218 Ay % > - 1478
1059 - 1206
O3 ' )€ 1106
916 1018
831 915
751 93 814
720 : T6C 780
: . 741
623 654 66 680

Diengtalterszulagen (Von 2 zu 2 Jahren steigend)



Ortszuschlagstabelle

fiir Mitarbeiter im Angestelltenverhéltnis

gliltig ab 1. Januar 1973

zu der Tarifklasse i | Stufe 2 ;Stufe 3
| gehdrende Vergiitungs- ! (bei einem &1
gruppen ; zuschlagberechti
!ten Kind)

Monatsbetrdge in DM

IT b his I a 404,50 541 ,--

! 'V a/b bis III

Zel mehr als einem kinderzuschlagsberechtigten Kind erh8ht sich der

Ortszuschlag fir jedes weitere zu beriicksichtigende Kind, und zwar

fiir das zweite bis zum fiinften Kind um je 55,-- DM ‘_
fiir das sechste und die weiteren Kinderum je 68,50 Dii.
L




N-O T Vol R QRN NG
vom 20. Miarz 1973

zur Anderung der Arbeitsrechtlichen Ordnungen
fir das Kirchengebiet Berlin
vom 22. September 1960

Aufgrund von Artikel 132 Absatz 3 der Grundordnung der Evangelischen
Kirche in Berlin-Brandenburg vom 15. Dezember 1948 wird nach Betei-
ligung des Verbandes der Mitarbeiter der Evangelischen Kirche Berlin-
Brandenburg verordnet:

§ 1

Die Allgemeinen Gruppenpline 01/02 in Abschnitt A und die Einzel-
gruppenplane 14, 16, 30, 31, 32 und 35 in Abschnitt B des Gruppen-
plans zur Vergiitungsordnung fiir Mitarbeiter im kirchlichen Dienst

im Angestelltenverhdaltnis in der Fassung vom 20, Januar 1971 (KABI1.
S. 9) erhalten die aus den Anlagen 1 bis 7 ersichtliche Fassung.

§ 2
Die Notverordnung tritt am 1. Januar 1975, der Einzelgruppenplan 31
bereits am 1, Oktober 1972 in Kraft.

Berlin-Tiergarten, den 20, Mirz 1973

Die
Evangelische Kirchenleitung
Berlin-Brandenburg

gez. Dr., Flor




01, Mitarbeiter in den

Vergiitungsgruppen X bis III

Vergiitungsegruppe X

lMitarbeiter mit {iberwiegend mechanischen Tatigkeiten, deren
Ausfiilhrung keine Fachkenntnisse voraussetzt

Vergutungsgruppe IX b

Mitarbeiter wie zu 1 nach zwel jahriger Bewdhrung in Ver-
glitungsgruppe X

. Mitarbeiter mit einfachen Tatigkeiten

Vergiitungsgruppe IX a

Ilitarbeiter wie zu 2 nach mindestens sechsjéhriger Bewdhrung
in Verglitungsgruppe IX b

Mitarbeiter wie zu 3 nach zwel jadhriger Bewdhrung in Ver-
gitungsgruppe IX b

Verglitungsgruppe VIII

litarbeiter wie zu 5 nach mindestens sechs jahriger Bewdhrung
in Verglitungsgruppe IX a

Mitarbeiter mit schwierigeren Tatigkeiten -

Vergilitungsgruppe VII

S, Mitarbeiter wie zu 7 nach zweljahriger Bewshrung in Vergilitungs-

gruppe VIII

- Witarbeiter mit Tétigkeiten, die grindliche Fachkenntnisse er-
fordern
Vergiitungsgruppe VI b

Mitarbeiter wie zu 9 nach sechsjdhriger Bewdhrung in Ver-
gitungsgruppe VII

Uitarbeiter mit Tdtigkeiten, die grindliche und vielseitige
Fechkenntnisse und in nicht unerheblichem Umfang selbstédndige
Leistungen erfordern :

Vergutungsgruppe V c

Mitarbeiter wie zu 11 nach sechs jahriger Bewdhrung in Ver-
glitungsgruppe VI b

Hitarbeiter mit Tétigkeiten, die griindliche und vielseitige
Fachkenntnisse und Uberwiegend selbstindige Leistungen erfordern

Vergiitungsgruppe V b

Mitarbeiter wie zu 13 nach sechsjahriger Bewdhrung in Verglitungs-
gruppe V ¢
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oS
Hitarbeiter mit Tétigkeiten, die griindliche, umfassende,
in der Regel durch eine Fachpriifung nachgewiesene Fach-
kenntnisse und iiberwiegend selbstéandige Leistungen erfordern

Vergiitungsgruppe IV b

litarbeiter wie zu 15 nach vierjahriger Bewdhrung in
Verglitungsgruppe V b

Mitarbeiter wie zu 15, die sich durch eine besonders ver—
antwortungsvolle Tatigkeit aus der Vergutungsgruppe V b
herausheben

Yergutungsgruppe IV a

Mitarbeiter wie zu 17 nach mindestens vierjahriger Bewﬁhrung
in Verglitungsgruppe IV b

Mitarbeiter wie zu 17, die sich durch besondere Schwierig-
keit und Bedeutung ihres Aufgabenbereiches aus der Ver-
gutungsgruppe IV b herausheben

Vergiitungsgruppe I

Mitarbeiter wie zu 19, die sich durch das MaB ihrer Ver-
antwortung erheblich aus der Vergiitungsgruppe IV a heraus-
X

heben

02. Mitarbeiter mit -abgeschlossener wissenschaftlicher
Hochschulbildung und mit enteprechendsr Tatigkeit

Vergitungsgruppe II a

Mitarbeiter mit abgeschlossener wissenschaftlicher Hochschul -
bildungund mit entsprechender Tatigkeit sowie

sonstige Mitarbeiter, die aufgrund gleichwertiger Fdhigkeiten
und ihrer Erfahrungen entsprechende Tétigkeiten ausliben

Vergiitungsegruppe.I b

Mitarbeiter wie zu 1 nach einér Bewdhrungszeit in Vergilitungs-
gruppe II a. Die Bewdhrungszeit betrigt 11 Jahre, wenn der
Mitarbeiter eine zweite Staatspriifung oder die zweite theo--
logische Priifung mit Erfolg abgelegt hat, im librigen 15 Jahre

Uitarbeiter wie zu 1, die sich durch besonders verantwort-
liche Tatigkeiten aus der Vergiitungsgruppe II a herausheben

Verglitungsgruppe e

IIitarbeiter wie zu 3 mit abgeschlossener wissenschaftlicher
Hochschulbildung, die sich durch das MaB ihrer Verantwortung.
erheblich  aus der Vergilitungsgruppe I b herausheben in
Tatigkeiten von besonderer Schwierigkeit und Bedeutung

Mitarbeiter mit abgeschlossener wissendchaftlicher Hochschul .-
bildung, die sich durch hochwertige Leistungen in einem
besonders schwierigen Aufgabenkreis aus der Vergiitungsgruppe
I b herausheben




Anlaﬁe_;

remeindeschwestern, Mitarbeiterinnen der Haus- und
Familienpflege

Vergitungsgruppe IX b

Haus- und Familienpflegerinnen

Vergitungsgruppe IX a

liitarbeiterinnen wie zu 1. nach aweijdhriger Bewdhrunzg in
gitungsgruppe IX b

Vergiitungsgruppe VIIT

litarbeiterinnen wie zu 2., nach mindestens sechs ghrige
7 S

rahrung in Verglitungsgruppe IX a
Haus- und Familienpflegerinnen mit anerkannter Priifung

Gemeindeschwesternhelferinnen mit staatlicher Erlaubnis als
Eranitenpflegehelferin

Vergiitungsgruppe VII

litarbeiterinnen zu 4. und 5, nach pyeijdhriger Bewghru:

.; ’In‘l." i Lo}
Verglitungsgruppe VIII

itarbziterinnen

als ausdriicklich bestellte stindi:
rinnen von Hauspfle;

gesachbearbeiterinnen

Verglitungsgruppe VI b
!

Hitarbeiterinnen wie zu 7. nach sechsjihriger Bewidhrung
in Vergitungsegr L

Ggﬂfiﬂdcachm““ﬁfﬁw mﬂt gstaatlicher *“laubnls als Kranken--
gcnvester oder als Kiné krankenschweste

Hauspflcgesachbearbeiterinnen

Vergiitungseruppe V ¢

Hitarbeiterinnen wie zu 9. nach einjdhriger Tatigkeit als
Gemeinde~ oder Krankenschwesbter

‘beiterinnen wie zu 1 0 gechsgjahriger Bewdhrung in
'-.;11tuﬂ gsgruppe

Gemeindeschwestern mit staatlicher [rlaubnis als Kranken-
schwester oder als Kinderkrankenschweste er, denen mindestens
i bhaupbt~ oder nchcnberufliche Witarbeiterinnen im
J{““l”CHPH Dien mit einer ihrer Tatigkeit forderlichen
sbildung s anilw uarurqtv¢lt gind

Vergutungsgruppe V b

lIitarbeiterinnen wie zu 411. und 13%. nach sechsjihriger Be-
vehrung in Verglitungsgruppe V ¢




Anlage 3

Hausmeister, Hauswarte, Kirchwarte

Vergilitungsgruppe IX

Hauswarte und Kirchwarte

Vergiutungsgruppe IX a

Hauswarte und Kirchwarte nach zweljahriger Bewdhrung in
Verglitungsgruppe IX b
[ergiitungsgruppe VIIT

Mitarbeiter wie zu 2 nach mindestens sechsjhriger Bewahrung in
der Vergilitungsgruppe IX a

Hauswarte und Kirchwarte mit herausgehobenen Leistungen

Hauswarte und Kirchwarte mit mindestens 2zweijdhriger abge-
schlossener Berufsausbildung

Hausmeister, Hauswarte und Kirchwarte mit schwierigem oder
besonders umfangreichen Tiatigkeitsbereich

Vergiitungsgruppe VII

Mitarbeiter wie zu 5 und 6 nach zweijdhriger Bewaghrung in
Vergutungsgruppe VIII
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istinnen, die mindestens 10 Minuten lang Phonodiktate mit
260 anchléﬂﬁﬂ in der Minute fechlerfrei ibertragen kin-
igtinnen in Vertrauensstellungen

19+ Stenotypistinnen, die mindestens 5 Minuten lang 160 Silben Stono-
der Minute aufnechmen und schnell und fehlerfrei iiberiracen
destens 10 Minuten lang Schriftstiicke mit mindestens 240
in der Minute fehlerfrei abschreiben kénnen oder Steno-
Vertravensstel lung
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Stellen von besonderer Bedeutung

Vergiitungsgruppe VI b

21, Mitarbeiter wie zu 13, bis 20, nach sechsjihriger Bewéhrung in
Verg., Gr., VII

22, Mitarbeiter in der Verwaltung mit THtigkeiten, die griindliche und
vielseitige Fachkenntnisse und in nicht unerheblichem Umfang selb-
stindige Leistungen erfordern

235+ Kirchhofsverwalter mittlerer Kirchhife

24, Kister mit schwierigen THtigkeiten und ei cntsprechenden berufs-
forderlichen Ausbildung

25. Rendanten mittlerer Gemeinden

26, Leiter von Kanzleien mit mehr als 5 Mitarbeitern

27. Bekretirinnen in besonders bedeutsamer Veéertrauengstellung

Verglitungsgruppe V ¢

jdhriger Berwihrung in

29. Mitarbeiter in der Verwaltung mit Tétigkeiten, die grindliche und
vielseitige Fachkenntnissec und iiberweigend selbstindige Le istungen
erfordern

50+ Sachbearbeiter in der CGehaltsabrechnung, die die Errechnung und
Zahlung der Dienst- und Versorgungsbesligs, Vergiitungen oder Lhne
mittels clektronischer programmgesteuerter Datenveragbei cungsan~
lagen selbstindig vorbereiten

Vergiitungsgruppe V b

Mitarbeiter wie zu 29. und 30. nach sechs: Jjéhriger Bewdhrung in
Verg.Gr. ¥ o

Mitarteiter in der Verwaltung mit Tdtigkeiten, die grindliche, un-

fassende, in der legel durch eine Fachpriifung nachgeweiesene Fach-
kenntniuse und lberwiegend selbstindige bheistunzen erfordern

53+ Mitarbeiter wie zu 30, zls Priifer, die griindliche umfassende Fach-
kenntnisse durch eine Pachpriifung nachgewizsen haben

54, Diplombibliothekare oder Arechivare mit abgeschlosgener Fachausbil-
dung fiir den gehobenen Archivdienst it entsprechenden Titigkeiten
35« Kirchhofsverweltor gréfercr Kirchhéfe
36, Mitarbeiter wie in 32+ als Leifier kleiner kirechl,Veryval bungsintes
von groBeren Zentralregistraturen

dendanten griBerer Gemeinden




Vergiitungsgruppe IV b

Mitarbeiter wi
in Verg,Gr., ¥

ie zu 32, bis 38, nach vierjidhriger B ithrung

Mitarbeiter wie zu 32,, die sich Leacndﬂ g8 Verantwortungs-
volle Tdtigkeiten aus der ?Prb.&_. b rausheben

Kirchhofsverwalter
Mitarbeiter wie
Hitarbeiter wie zu 32.: e mittlere r Verwaltungs=-

dmter

Vergiitungsgruppe IV a

Mitarbeiter wie zu 40, bis 43, rmch mindestens vierjéhriger
Bewdhrung in Verg. Gr. IV

40+, die sich durch besondere Schwierigkeit
und Bedeutung 11:55 Aufgabenbereiches aus der Verg.Gr, IV b
herausheben

ﬁita“baiter wie 2, als Leiter gréBerer kirchlicher Verwal-

Vergiitungsgruppe III

Mitarbeiter wie zu 45 die sich durch das MaB ihrer Verantwor-
tung erheblich aus der Verg,Gr. IV 2 herausheben

Mitarbeiter wi Zu 32, als Leiter grofer kirchlicher Verwaltungs-
dmter




Anlage 5

571. Gruppenplan fiir technische Mitarbeiter

Verglitungsegruppe IX b

Technische Mitarbeiter mit einfacher Tatigkeit

Vergilitungsgruppe IX a

Mitarbeiter wie zu 1 nach: zweijéhriger Bewdhrung in Verg.Gr.IX b

Vergitungsgruppe VIII

Mitarbeiter wie zu 2. nach mindestens sechsjdhriger Bewghrung
in Verg.Gr. IX a

Mitarbeiter mit einschligiger abgeschlossener handwerklicher
Ausbildung sowie sonstige Mitarbeiter, die aufgrund gleich-
wertiger Pdhigkeiten und ihrer Erfahrungen entsprechende
Tétigkeiten ausiiben

Vergitungsgruppe VII

Mitarbeiter wie zu 4, nach zwel jéhriger Bewdhrung in Verg.Gr.VIIT

Staatlich gepriifte Techniker mit entsprechender Tatigkeit
wahrend der ersten sechs Monate der Berufsausiibung nach Ab-
legung der Priifung und Mitarbeiter, die aufgrund gleichwertiger
Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entsprechende T&tigkeiten
ausiiben

Vergilitungsgruppe VI b

Staatlich gepriifte Techniker mit entsprechender Tatigkeit nach
sechsmonatiger Berufsausiibung nach Ablegung der Priifung und
Mitarbeiter, die aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer
Erfahrungen entsprechende Tatigkeiten ausiiben

Staatlich gepriifte Techniker mit entsprechender Tatigkeit, die
in nicht unerheblichem Unfang selbsténdig tatig sind,und Mit-
arbeiter, die aufgrund gleichwertiger Fghigkeiten und ihrer
Erfahrungen entsprechende Tatigkeiten ~asiiben

Vergutungsgruppe V c

Mitarbeiter wie zu 8 nach zweijdhriger Berufsausiibung in dieser
Tatigkeit und Eingruppierung in der Verg.Gr. VI b und Mitarbeiter,
die aufgrund gleichwertiger Fdhigkeiten und ihrer Erfahrungen
entsprechende Tdtigkeiten ausiiben

ovtaatlich gepriifte Techniker mit entsprechender Tatigkeit, die
Uiberwiegend selbstindig tétig sind,und Mitarbeiter, die aufgrurd
gleichwertiger Fiahigkeiten und ihrer Erfahrungen entsprechende
Tatigkeiten ausiiben :




S

Vergitungsgruppe V b

Staatlich gepriifte Techniker mit entsprechender Tatigkeit, die
Uiberwiegend selbstédndig tétig sind und schwierige Aufgaben er-
fillen und Mitarbeiter, die aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten
und ihrer Erfahrungen entsprechende Tatigkeiten ausiiben

Verglitungsgruppe V a +)

Technische Mitarbeiter mit technischer Ausbildung und entsprechen-
der Tatigkeit wihrend der ersten sechs Monate der Berufsaus-—

tibung nach Ablegung der Priifung und Mitarbeiter, die aufgrund
gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entsprechende
Tétigkeiten ausiiben

Vergiitungsgruppe IV b +)

Technische Mitarbeiter mit technischer Ausbildung und ent-
sprechender Tatigkeit nach sechsmonatiger Berufsausiibung nach .
Ablegung der Priifung und Mitarbeiter, die aufgrund gleich-
wertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entsprechende Tatig-
keiten ausiiben

Vergiitungsegruppe IV a +)

Technische Mitarbeiter mit technischer Ausbildung, die sich
durch besondere Leistungen aus der Vergiitungsgruppe IV b heraus-
heben,und Mitarbeiter, die aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten
und ihrer Erfahrungen entsprechende Titigkeiten ausgiiben

Verglitungsgruppe IIT +)

Technische Mitarbeiter mit technischer Ausbildung und langjghriger
praktischer Erfahrung, die sich durch besonders schwierige Tatig-
keiten und durch die Bedeutung ihres Aufgabengebietes oder durch
klinstlerische oder Spezialtitigkeit aus der Vergiutungsgruppe
IV a herausheben,und Mitarbeiter, die aufgrund gleichwertiger
Fahigkeiten und ihrer Erfahrung entsprechende Tatigkeiten aus- '.
iiben

Verglitungsgruppe I a - +)

Technische Mitarbeiter mit technischer Ausbildung, die sich
durch das MaB ihrer Verantwortung erheblich aus der Verglitungs-
gruppe III herausheben,und Mitarbeiter, die aufgrund gleich-
wertviger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entsprechende
Tatigkeiten ausiiben

+) Technische Mitarbeiter der Vergutungsgruppe V a bis II a mit ent-
sprechender Tatigkeit sowie sonstige Mitarbeiter, die aufgrund
gleichwertiger Fihigkeiten und ihrer Erfahrungen entsprechende
Tatigkeiten ausiiben, erhalten die bisherigen Zulagen in der glei-
chen HOhe, wie sie die entsprechenden vergleichbaren Kirchenbeamten
des gehobenen technischen Dienstes nach der jeweils geltenden
Besoldungsordnung erhalten




Anlage 6

32. Kraftfahrer

Vergiitungsgruppe IX b

Kraftfahrer
Vergitungsgruppe IX a

i

Kraftfahrer nach zweijdhriger Bewghrung in Vergiitungsgruppe
IZ D
Vergiitungseruppe VIIT

Kraftfahrer wie zu 2. nach mindestens sechsjdhriger Bewdhrung
in Vergiutungsgruppe IX a

Kraftfahrer mit abgeschlossener Lehre im Kraftfahrzeug- oder
Schlosserhandwerk oder in Stellen mit besonderer Verant-
wortung

Vergiutungsgruppe VII

Kraftfahrer wie zu 4. nach zweijihriger Bewdhrung in
Vergitungsgruppe VIII




il e
Anlage 7

55. Mitarbeiter im Jirtschafts

Vergutungsgruppe IX b

Mitarbeiter ohne Ausbildung im Haus-, Wascherei- oder Kiichen
diengt -

liitarbeiter mit Lehrabschluf im Heavs-, Tdschersi-~ oder Kiichcn-
dienst, z,B. gepriifte Hauswirtschaftsgehilfen, Tdscher,

Naherinnen, Platterinnen und Xdchihnen mit Gehilfenpriifung

Vergucungsgruppe IX a

litarbeiter wie zu 2. nach zweijédhriger Bewthrung in Verglitungs-
aruppe IX :
i

Vergilitungsgruppe VIII

d”ua rbedi wie zu 3. nach mindestens sechsjéhriger Bewghrung
: unzrgrwnrl X

in Stellen mit groferer Verantwortung,
Tascherei-- oder Kiichendicnst

verprifung im Haus-, T&scherei- oder

staatlich georiifte Wirtschafterinnen im ersten Berufsjahr

Verciitungsegruppe VII

Mitarbeiter wir zu 5> und 6 nach zweijdhriger Bewghrung in Ver-

ibungsgruppe VIII

llitarbeiter wie zu 6 in Stellen mit besonderer Verantwortung,
als Leiter eines Gesamtbetriebes

kT
Al U
T

riifve
lewahru

-

Jirtschafterinnen mit Anerkennung oder nach
ne
g =

4

tlich gepriifte Hauswirtschaftsleiterinnen ohne Anc srkennung

Vergiitungsgruppe VI b

arbeiter wie zu 9. und 10, nach sechsjhriger Bewdhrung in
wtungfgrupﬂb VII
tarbeiter wie zu 9 und 10 in Stellen mit besonderer Verant.
Lung, z.B. als Leiter eines Gesambtbetriebes, nach mindestens
elijaébriger Bewsdhrung in dieser Tat

Staatlich geprifte TJ_-W"':.Z fts erinnen mit Anerkennung
oder nach einjahrige a

Staatlich gepriifte hauswirtschaftliche Betriebsleiterinnen

S VB
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Vergitungsegruppe V b

Hitarhpjtcvinan wie zu 14 nach sechsjéhrige ruppieruny
unc_‘b DL’ '-"’ L[J-L M.J D :_f -'J\..,J_ g ku‘n; ‘3,:_)‘__ upP\_, 1‘;—1 b

arveiterinnen wie zu 14 bei iiberdurchschnittlichen
stungen oder bei hera lobcnem Verantwortungsbercich

drei jahriger Eingrur rung und Bewshrung in Vergitunss-
- D - ] L J > -

2 U._,JIJL: TJTI__ b

Mitarbeiterinnen wic zu 3 dreijahriger Bewdhrung in
Vergiitungsgruppe |

lIitarbeiterinnen wie zu 15 in-Stellen, die nach Art und
Unfang von besonderer Badeutung sind
v

gsgruppe IV b

lﬂit&rbejixzpinﬁCﬁlxﬁu, zu 19 nach vierjahriger Eingruppicrung
1'_'1“

und Beweghrung in Vergiitungsgruppe V b




Notverordnung vom 20. Mirz 1973

zur Anderung der Arbeitsrechtlichen Ordnungen
fir das Kirchengebiet Berlin

vom 22. September 1960

Aufgrund von Artikel 132 Absatz % der Grundordnung der Evangelischen
Kirche in Berlin-Brandenburg vom 15. Dezember 1948 wird nach Betei-
ligung des Verbandes der Mitarbeiter der Evangelischen Kirche Berlin-
Brandenburg verordnet:

8 1

o

§ 2 a der Lohnordnung fiir Mitarbeiter im kirchlichen Dienst im
Lohnverhdltnis in der Fassung von § 9 der Notverordnung vom 15. Fe-
bruar 1972 (KABl. 8. 17) wird neu gefasst:

Die Miterbeiter im Lohnverhiltnis erhalten zum Lohn einen
Sozialzuschlag fiir das erste kinderzuschlagberechtigende
Kind in Hohe von 94 v.H.,

fir jedes weitere bis zum fiinften kinderzuschlagberechtigen-
den Kind in Hohe von 110 v.H.,

fir das sechste und jedes weitere kinderzuschlagberechtigende
Kind in Hohe von 137 v.H.

des Kinderzuschlages, der ihnen fiir den jeweiligen Lohnzeit-
raum gezahlt wird oder zu zahlen ware, wenn ihren Fhegatten
Kinderzuschlag flir dasselbe Kind nicht zustehen wiirde.

§ 2
Die Lohntabelle fiir die Mitarbeiter im Lohnverhiltnis in der Fassung

der Anlage der Notverordnung vom 19. September 1972 (KABl, S. 94)
erhalt die aus der Anlage ersichtliche Fassung.

8.3

Diese Notverordnung tritt am 1. Januar 197% in Kraft.

Berlin-Tiergarten, den 20. Mirz 1973
Die
Evangelische Kirchenleitung
Berlin-Brandenburg

= o gy RSN I o S ) (X S
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Giltig ab 1.

n e 1in Stufe

1.306,95 349, 3(C 1.388,62 1.424,92 341¢ 1.488,44 15515566 1.539,86 5 ; 1.579,18
14243,87 8 321,2 1.355,69 387,27 1.415,90 14441 ,70 1,464 ,64 1.484,71 1.501,91
1.184,08 222513 257 446 1.,290,07 1.347,14 1.3T1,60 1.393,%4 1.412,36 1.428,67
1,227,587 , 1.281,97 1.505,15 1.325,7¢ 1.343,79 1435925

1.168,91 95,77 220 1.242,17 e 261 IO 1.278,79 1.293,44

10550 1.085,26 Trel 03 1.138,49 1,182,46 1.200,98 1217338 1.231,07

1.005,22 1.033,74 1.060,07 1.084,20 1.125,88 1.14%,43% 1.158,79 1. 171,95

983,54 1.011,38 1.037,08 1.,060,64 ( 1100452 1.118,45 1.133%,44 1.146,29




UPersiecht

tiber die auf die Arbeitsstunde entfallenden Teile des
Monatstabellenlohnes (jeweils 1/182 des Monatstabellenlohnes) -
Giltig ab 1. Januar 1973

Lohn- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8 Stufe 9 Stufe
gruppe - Pf - - Pf - - Pf - - pPf - - Pf - - Pf - - Pf - - Pf - - Pf - - Pf

1 718 741 763 783 801 818 833 846 858
68% 706 726 745 762 778 792 805 816

651 672 109 725 740 154 166 176

619 639 55¢ 675 690 704 1117 728 138

609 52 642 657 670 683 703

580 612 626 638 650 ) 669

552 - 582 596 608 619 ¥ 637

540 H5 570 583 595 605 615 623




Neufassung der Besoldungstabellen fiir

Pfarrer, Prediger und Kirchenbeamte

Auf Grund der Ermichtigung des Rates der Evangelischen Kirche der Unién - Bereich
Bundesrepublik Deutschland und Berlin-West - vom 5. September 1972 (KABl S. 68)
werden mit Wirkung vom 1. Januar 1973 die folgenden Besoldungstabellen fiir
Pfarrer, Prediger und Kirchenbeanmbte beschlossen:

1. Besoldungstabelle fiir Pfarrer

Vorbemerkung

Pearrer bis zur 7, Dienstsltersstufe (einschlieBlich) erhalten eine ruhegehalts-
faghige Stellenzulage in Hshe von 100,~~ IM monatlich, Vorbemerkung Ta zu der
Besoldungstabelle fiir Kirchenbeamte und Lehrer i,K. ist entsprechend anzuwenden,
Die Zahlung erfolgt ohne Brtlichen Sonderzuschlag,

Grundgehalt

1.520,24 1.589,00 1.657,76 14726,52 1.795,28 1.864,04

1.932,80 2.188,79 2.277,95 2.367,11 24456,27 2.545,43

2.634,59 24123475

Ortszuschlag (§ 25)

Stufe 1 404,50

Stufe 2 494 ,--

Stufe 3 bei einem kinderzuschlags- 541 4 ==
berechiigenden Kind

Bei mehr als einem kinderzuschlagsberechtigenden Kind erhtht sich der Ortszu-
schlag fiir jedes weitere zu beriicksichtigende Kind, und zwar:

Fir das 2, bis zum 5., Kind um je 55,-= DM.
Fir das 6., und die weiteren Kinder um je 68,50 IM.

Pfarrer als Inhaber einer Dienstwohnung erhalten einen nichtruhegehal tsfihigen
Zuschlag von 70,~- DM,

Kinderzuschlag

Der Kinderzuschlag betrdgt 50,-- DM Jje Kind.
Ephoralzulage (§ 14)

Die Ephoralzulage betrigt 200,~- DM,

2. Besoldungstabelle fiir Prediger

Vorbemerkung

Prediger erhalten eine ruhegehaltsfihige Stellungzulage in Hshe von 100 ,=~ DI
monatlich. Die Zahlung erfolgt ohne drtlichen Sonderzuschlag.

Grundgehalt

1R292592 1.350,62 14409,12 1:467,62 1526, 12 1.584,62

1.643,12 1.860,20 1.936,04 2.011,88 2.087,72 2.163,56

2-259340 2-315’24

Der Drtszuschlag,der nichtruhegehaltsfihige Zuschlag fiir Inhaber einer Dienst-

wohpung und der Kinderzuschlag sind in gleicher Hthe wie an die Pfarrer zu
zahlen. )




3, Besoldungstabelle fiir Kirchenbeamte

e

Vorbemerkungen

1. Die Amtsbezeichnungen sind in Jeder Besoldungsgruppe nach der
Buchstabenfolge geordnet. '

Der Vermerk w.n.A. (wenn nicht Angestellter) bei einzelnen Amts-
bezeichnungen besagt, dass es auch Angestellte mit gleicher Dienst-
bezeichnung gibt,

Die Kirchenbeamtinnen erhalten die Amtsbezeichnung in der weibli-
chen Form mit Ausnahme:solcher Amtsbezeichnungen, deren Art die
weibliche Form nicht zuldsst. :

Die Grundgehaltssitze sind Monatsbetrige.

Sind in einem Stellenplan die Eingangsgruppen fiir den gehobenen
Dienst als A 9/10 ausgewiesen, 8o darf der Stelleninhaber in die
Besoldungsgruppe A 10 erst dann befdrdert werden, wenn er eine

Dienstzeit von mindestens 3 Jahren zuruckgelegt und das 27. Lebens-
Jahr vollendet hat.

Sind in einem Stellenplan die Eingangsgruppen fiir den hdheren
Dienst als A 13/14 ausgewiesen, so darf der Stelleninhaber in die
Besoldungsgruppe A 14 erst dann befordert werden, wehn er eine

Dienstzeit wvon mindestens 3 Jahren zurickgelegt hat.

Regelung der Stellenzulagen fiir Kirchenbeamte und Lehrer i.K.

(die Stellenzulagen sind nicht in den ortlichen Sondérzuschlag
einzubeziehen), _ :
Die Stellenzulagen gem. Vorbemerkung 7 sind jeweils nur nach einer
Bestimmung der Buchstaben a - e zu zahlen. Eine Koppelung der Zu-
lagen nach den Buchstaben a - e ist unzulassig,

Es erhalten:

a) Beamte des hoheren Dienstes in derp Bes.Gr, A 13
ntl. 100,-- DM ruhegehaltsfihig,

Beamte der Bes.Gr., AH 1 mtl. 100,~- DM ruhegehaltsfihig,

Die Stellenzulage fiir die Beamten dep Bes,Gr. AH 2 entfillt.
Die bisherigen Empfinger erhalten eine ruhegehaltsfahige Aus-
gleichszulage., Die Ausgleichszulage vermindert sich vom 1.
Januar 1973 an jeweils um ein Drittel des Betrages, um den sich
die Dienstbeziige auf Grund von allgemeinen  Besoldungsverbesse-
rungen erhohen. : : '

Beamte in der elektronischen Datenverarbeitung, fiir die Zeit
lhrer iberwiecgenden Verwendung im Bereich der Ablaufplanung und

Programmierung




Programmierung von Arbeitsverfahren unter Einsatz von elektroe
nischen Datenverarbeitungs- und Systemprogrammen

im mittleren Dienst
mtl. 87,-- DM, davon ruhegehaltsfshig 67,-- D!,

e

im gehobenen Diens
i mtl.

7]
145,~-~ DM, davon ruhegehaltsféhig 100,-~- DM,
Beante des einfachen Dienstes

mtl. 40,~-- DM ruhegehaltsfsdhig,

Beamte des mittleren Dienstes
mtl. 67,-- DM ruhegehaltsfahig

k_"
Beambte des gehobenen Dignstes
mtl, 100,-- DM ruhegehaltsfihig,

Beamte mittleren technischen Verwaltungsdienstes
mtl. 8%7,-- DM ruhegehaltsfihig, -

Beamte g gehobenen technischen Verwaltungsdienstes
mtl. 145,~-—~ DM ruhegehaltsfihig,*/

*/ wenn als Anstellungsvoraussetzung die Abschluss=
prufung einer Ingenieurschule vorgeschrieben ist
oder gefordert wird und sie die Priifung bestdanden
haben. Voraussetzung ist ferner, dass wahrend des
Besuchs der Ingenieurschule keine Dienstbezige go-
zahlt wurden. :

Beamte des gehobenen Dienstes nach bestandener Aufstiegspriifung
fur den gehobenen technischen Verwaltungsdienst
' ntl. 145,-- DM ruhgehaltsfshig.

Studienrate
Oberstudienrste
Studiendirektoren

mtl. 168,50 DM nicht ruhegehaltsfahig,

fir die Dauer ihrer Tatigkeit
als Fachseminarleiter

Lehrer und ) fir die Dauer als stindige Ver-
Lehrer mit 2 Wahlfdchern ) treter von Rektoren an Grund-,
Lehrer an Sonderschulen ) , Haupt-, Real- und Sonderschulen

mtl, 100,~- DM nicht ruhegehaltsfihig,

Lehrer an Sonderschulen

ntl, 100,~- DM, Die Zulage wird ruhegehaltsfahig,
wenin sie beim Tode oder Eintritt
in den Ruhestand noch zustand.

Rektoren an Sonderschulen

mtle 175,-~ DM ruhegohaltsfahig und unwiderruflich.

8. I (1) Iiegt den Versorgungsbeziigen ein Grundgehalt der Besoldungs-
gruppe £ 1 bis A 15 zugrunde, tritt zum Grundgehalt ein Zu-
schlag von & v.H., wenn der Kirchenbeamte in dem Amt, nach
dem sich seine Versorgungsbezlige bemessen, seit der Anstel-
lung oder Beforderung eine Dienstzeit von 6 Jahren zuriickge-
legt hat; zum Grundgehalt rechnen nicht die ruhegehaltsfihi-
gen Zulagen.

(2)




- Absatz 1 findet keine Anwendung,

venn der Versorgungsfall nach dem 31.1 1969 eingetreten

= ?

wenn das Amt, nach dem sich die Versorgungsbezlige bemes~
sen werden, durch eine /Anderungz der Beso oldungsordnungen
rdes hl“ChCPbb mtenbosolauprucaw\tﬁgs einer Besoldungs-
gruppe mit hoherem Endgrundgehalt zugeteilt worden ist,

wenn die Versorgungsbeziige sich nach einem Amt bem messen,
das aufgrund dcr Besoldungstabe ]1cnxndurungoﬂ vom 26. ]+,
1969 (Kirchliches Amtsblatt 1969 8. 87) und von 18.3%.197
(Ll*uhiiQLQT Amtsblatt 1970 50 98) in eine Bcsoldunps—
gruppe mit ndherem Ender rundgshalt Ubergeleitet worden

sind.

h seiner Zurruhesetzung
ic¢ Besoldungsgruppe 4 10

=

aus der MI*::;QG_._C.JI}EPF_“,F“I"IIO‘JL iy OJ in
ubergeleitet wurde.,

d) wenn der Versorgungsenpfinger nach
a

Der Erhthurgszuschlag nach Abg. 1 verriindert sich um den Be—
trag, um den sich das Grundgehalt durch ruhegehaltsfihige
sulagen, die nach einer Anderung der Besoldungstabellen des
Kirchenbeamten -JuOLLUnE”T’WEtZeS zugrunde zu legen sind,
grhoht hat.,

Zu dem den Vu?Sﬂrﬁun:sbczu%rn zugrunde liegenden Grundgehalt .
tritt ein Zuschlag wvon 5 VeH., wenn der Kirchenbeamte das
Amt, nach dem sich seine Versorgungsbeziige bemessen, vor den
1.7.1965 erlangc hat, Zun C*undwchAlt rechnen nicht die rulic-
gehaltsfdhigen Zulagen,

Dep Erhchungszuschlag wird nicht gewahrt

a) wenn. zum Grundgehalt ein au“chldr uﬂch I wpite,

b) in den Fiallen des an hnittes L Abs, 25

Der Erhohunﬁszuschlar nach Absg. 1 ermindert sich um den in
abschnitt I Abs, 3 genannten BL Trag

Vers sorgungsbeziige , deren Berechnung ein Grundgehalt nicht ZUErulle
de liegt, werden um fiinT vom Huhdert erhoht.

V: Bei der bu“uchﬂdu” des Mindestruhegehalts gemdss § 34 Abs., 2
Plarrbesoldungsgesets na-§ 33 Ll¢ch~rbou”LLnbesoldungspuactz
18t von 65 % de ‘¢;=I 3 ruhegeha 1rhiumlhuu Dienstbezlige aus der
Endstufe der RBesold gruppe £ 2 auszugehen,




Besoldungs ordnung A

(aufsteigende Gehdlter ).

I. Einfacher Diensgt

Besoldungsgruppe 1

530,44 553,31 576,18 599,05
667,66 690,53

Ortszuschlag: IT
Kirchenamtsgehilfen
Konsistorialamtsgehilfen
Stadtsynodalamtsgehilfen

Besoldungsgruppe

548,40 571,27 594,14 . 617,01
685,62 708,49 731,36 754,23

Ortszuschlag: II

Kirchenoberamtegehilfen
Konsistorialoberamtsgehilfen
Stadtsynodaloberamtsgehilfen

e
e

Besoldungsgruppe -

600,48 624,64 648,80 672,96
745,44 769,60 193,16 817,92

Ortszuschlag: IT

Kirchenhauptamtsgehilfen
Konsistorialhauptamtsgehilfen
Stadtsynodalhauptamtsgehilfen

Besoldungsgruppe

630,16 658,10 686,04 713,98
797,80 825,74 853,68 881,62

Ortszuschlag: II

Kirchenamtsmeister
Konsistorialamtesmeister
Stydtesynodalamtsmeister

Besoldungsgruppe 5




Besoldungsgruppe 5

690!59 722, 1905 2T ?86911 817!95
881,63 917 945,31

Ortszuschlag: II

Kirchendiener l) w.n.A.
Kirchenoberamtesmeister
Konsistorialoberamtsmeister
Stadtsynodaloberamtsmeister

1) mit abgeschlossener handwerklicher Ausbildung

1I. Mittlerer Dienst
Besoldungsgruppe 5

658975 690r59 722543 754:2? ?Béﬁll
849379 881)63 915?4T 945931

Ortszuschlag: IT

Kirchenassistenten
Konsistorialassistenten
Stadtsynodalassistenten

Besoldungsgruppe 6

108,17 - 741,18 774,19 807,20 840,21 873,22
906,23  9%9,24 972,25 1.005,26 1.03%8,27

Ortszuschlags: II

Kirchensekretire
Konsistorialsekretire
Kister w.,n.A.
Stadtsynodalsekretire

Besoldungsgruppe 7

779,81 812,82 845,83 878, 84 911,85 944,86
977,87 1.010,86 1.04%,89 1.076,90 1,109,91 1.142,92
1.175,93

Ortszuschlags: II
Kirchenobersekretire

Konsistorialobersekretire
Stadtsynodalobersekretiare

Besoldungsgruppe 8




Besoldungsgruppe &
825,30 865,98 906,66 947,34
1.069,38 1.110,06 1.150,74 1,191,422
1.313,46

Ortszuschlags II
Kirchenhauptsekretire

Konsistorialhauptsekretire
Stadtsynodalhauptsekretire

Besgoldungsgruppe S

947,36 989,34 1.031,32 1.073,30
1.199,24 1,941,282 1.283,20 1.325,18
1.451,12

Ortszuschlag: I ¢
Kirchenamtsinspektoren
Konsistorialamtsingpektoren
Stadtsynodalamtsinspektoren

ITI. Gehobener Dienst

Besoldungsgruppe 9

947,36 989,354 1402%,52 1.073,30
1.199,24 1.241,292 1.283,20 1.325,18
1.451,12

Ortszuschlag: I ¢

Diakone w.n.A.

Kircheninspektoren

Kirchhofsinspektoren (Kirchhofsverwalter)
Kister w.n.A. 1)

Kongistorialinspektoren
Stadtsynodalinspektoren

1) in groBen Gemeinden

988,02
1.232,10

1.115;28 1.157,26
1.367,16 1.409,14

1.115,28 1.157,26
1.367,16 1.409,14

Besoldungsgruppe 10




Besoldungsgruppe 10

1.057,34 ° 1.109,47 1.161,60 1,213,973
1.370,12 1.422,25 1.474,3%8 1.526,51
1.682,90

Ortszuschlag: I o

Diakone 1) w.n.A.

Kirchenmusiker in B-Stellen
Kirchenoberinspektoren
Kirchhofsoberinspektoren (Kirchhofsverwalter)
Konsistorialoberinspektoren
Stadtsynodaloberinspektoren

1) nach mindestens 6-jihriger Bewihrung

Besoldungsgruppe 11

1.231,79 1.285,21 1.338,63 1.392,05
1,552,351 1,605,753 1.659,15 1.712,57
1.872,83 1.926,25

Ortszuschlag: I c

Kirchenamtménner
Kirchenmusiker in A-Stellen
Konsistorialamtminner
Stadtsynodalamtménner

Besoldungsgruppe 12

1.341,63 1.405,32 1.469,01 1.53%2,70
1.723,77 1.787,46 1.851,15 1.914,84
2,105,91 2.169,60

Ortszuschlag: I ¢

Kirchenamtsrite

Kirchenmusiker in A-Stellen 1)
Konsistorialamtsrite

Lehrer im Kirchendienst
Stadtsynodaloberamtmidnner

1) nach mindestens 4=jdhriger Bewdhrung

1.265,86 1.317,99
1.578,64 1.630,77

l-‘:’-ﬂ- 9‘-1:—7 10498’89
1.765,99 1.819,41

1.596,39 1.660,08
1.978,53 2.042,22

Besoldungseruppe 13




-

13
1.726,52  1.795,28
2.139,08  2,207,84

Ortszuschlag: 1 b

Fachdozenten
Kirchenbaurate
Kirchenoberamtsrite
Kirchenverwaltungsrite 1)

chenmusiker (A) als Leiter kirchlicher Zentralstellen

Wahlfdchern im Kirchendienst

1) soweilt nicht im hdheren Dienst

IV. Hoherer Dienst
Besoldungsgruppe 13
1.589400 1657756 1726452 179526
29001, 56 2.070,3%2 2.139,08 2207 84
214,12

Ortszuschlgg: I b

Kirchenrechtsriate
Kirchenverwaltungsriate 1)
Konsistorislrite

ptudienrédte im Kirchendienst

1) soweit nicht im gehobenen Dienst

1,864 ,04

2.276,60




rchenoberbaursdte
*TCMQHDDurfJC1uMJ ite 1)
irchenverwaltungsoberrite
fonsistorialverwaltungsoberréte
berkonsistorialrate 2)
tudienrgéte im Kirchendienst 3)
im Kirchendienst

in Besoldungsgruppe 15

in :tamluuigsgluppm 15 oder 16

1lr2usvblobgnun Dienstposten eine untiiderrufliche und
Stellenzulage von 104,-— DM (k.w.) .

Besoldungsgruppe 15

1.960,48 2.058,48 2,156 ,48 2e 254,48
9.54& 4 2.646 ,48 2. 744 48 2.842,48
5+ 156,48
Ortszuschlag: I®
drchenoberrechtsrite 1)
Hirchenoberschulriate 2)
irchenschulrate

Yoerkonsistorialrite
tudiendirekboren im Kirchendienst

ols stindicer Vertreter' des Direktors des Stadtsynndalverbandes
erhalten eine unwiderrufliche und ruhegehaltsfahige Stellenzulage

ven 277,35 DM I’
erhdlt dlm ochulreferent eine ruhegehaltsfahige Zulage von 277,35
oweit nicht in Besoldungsgruppe 14 oder 16

Besoldungsgruppe 16

2.301,18  2.,414,52 2,527,86
2.981,22 3.004,56 3,207,90

Ortszuschlag: I b

Uirektor des Rechnungshofes
Oberkonsistorialrate 1)
'hur sbudiendirektoren im Kirchehdienst

in Besoldungsgruppe 14 oder 15




Besoldungsordnung H

(Hochsehulgruppen) :
Besoldungsgruppe H 1

1,932,80 2.001,56 2.070,32 2.139,08 2.207,84 2.276,60
2»345’56 204‘14!12

Ortszuschlag: Ib

Akademische Rdte an Hnchschulen 1)
Hochschuldozenten

Lektoren i : :
Wissenschaftliche Assistenten

=

1) soweit nicht in Bes.Gr. H 2

Besnldungsgruppe H 2

1.534,05 1.615,54 1.697,03 1.778,52 1.860,01 1.941,50 2,022,99"
2,104,48 2,185,97 2.267,46 2.3%48,95 2,430,44 2:.5115,85  2:593,42

Ortszuschlag: Ib
Akademische Rite 1)
Oberassistenten an. Hochschulen
1) soweit nicht in Bes.Gr. H 1

Besnldungsgruppe H: 3

1.564,67 1.65%,83 1.742,99 1.8%2,15 1.921,31 2.010,47
2.099,6% - 2.188,79 2.277,95: 2,567,V - 2.456,27 @ 2.545,43
2.634,59 2.723%,75

Ortszuschlag: Ib

Akademische Oberrite
Hoschuldnzenten 1) .. . ; :
Privatdozenten an wissenschaftlichen Hochschulen

Professoren 2)
1) soweit nicht in Bes.Gr. H 1
2) soweit nicht in Bes.Gr. H 4 u. H 5

Besnldungsgruppe H 4
1.605,39 1.694,55 1.783,71 1.872,87 1.962,03 2.051,19 2.140,35

24229,51 2.318,67 2.407,83 2,496,99 2.586,15 2.675,31 2.764,47
2.853,63




Ortszuschlag: Ib

AuBerplanmédfBige Professoren
Professoren 1)

Wissenschaftliche Rite 2)

1) soweit nicht in Bes.Gr, H 3 u.
2) soweit nicht in Bes.Gr. H 5

Besnldungsgruppe H 5

1.764,48 1.862,48 1.960,48 2,058,48 2.156,48  2.254,48
2.352,48 2.450,48 ' 2.548,48 2,646,48 2.744,48 2,.842,48
2.940,48 3,038,48  3.136,48

Ortszuschlag: Ib

AuBerordentliche Professoren
Professoren 1) 2) .
Wissenschaftliche Rate 3) _ , :

1) soweit nicht in Bes.Gr. H 3 u., H 4

2) erhdlt als Rektor der Fachhochschule eine nichtruhegehaltsféhige
Zulage in Hohe der Differenz zwischen seinen Professorenbeziigen
und denen der Bes.Gr. B 2

3) soweit nicht in Bes.Gr. H 4
Besnldungsgruppe H 6

961, 1 2.074,50  2,187,84 2.301,18 2.814,52 2.597.86
2.641,20 2.754,54 2.867,88 2,981,22 3.094,56  3.207,90
G e 37 ey 3 3.434,58 5.547,92

Ortszuschlag: Ib

Ordentliche Professoren S ' 8

Besnldungsgruppe H 7

2.252,06 2.369,19 2.486, 2.603,45 2,720,58 2.837,71 2.954,54
>.071,97 5.189,10 3.306,23 3.423,36 3.540,49 = 3.657,62 3.774,75
3.891,88 .

Ortszuschlag: Ib




Besonldungsgruppe B
(feststehende GehZlter)

Besoldungsgruppe *
= 5:136,48 -
Ortszuschlag: Ib

.
Besoldungsgruppe 2
- 33719,91 -
Qrtszuschlag: Ib
Direktor des Stadtsynodalvarbandes
Besoldungsgruppe 3
- 5.891,88 -

Ortszuschlag: Ia

-
.

Oberkonsistorialrat 1)

1) als juristischer Dirigent

Besnldungsgruppe 4

- 4.150,56 -

Ortszuschlag: Ia

Propst als geistlicher Abteilungsleiter
Besnldungsgruppe 5
I 4!4‘47!54‘ =

Ortszuschlag: Ia

Besnldungsgruppe 6
- 4,727,59 -
Ortszuschlag: Ia
Konsistnrigalpridsident

Besoldungsgruppe 7
- 5.000,19 =

Ortszuschlag: Ia




Besnldungsgruppe
- 5.284,3%6 -
Ortszuschlag: Ia

Besonldungsgruppe
= 563717 =

Ortszuschlag: Ia

Besoldungsgruppe

— 7. 5()]5& e

Ortszuschlag: Ia




Besoldungsxrdnung C

Nebenamtliche Mitglieder des Konsistoriums erhalten eine ruhegehalts-
fdhige und zum Bezuge von Hinterbliebenenbeziigen berechtigende Besol-
dung fiir ihre TEtigkeit von monatlich 229,31 DM.

Ortszuschlag

Tarifkl.; zu der Tarifkl., | Stufe 1 | Stufe 2 | Stufe 3

| gehtrende ] (bei einem kinderzu-
Bes. Gr. schlagsberechtigen-
den Kind)
Monatsbetridge in DM

B 3 bis B 11 4?9!50 5705—_ 6179__

B 1 tnd. B 2
AAS s AL 16
1 big B 7T

bis A 12 359,50 4%6,50 483,50

? |
? bi i T3355”‘ i 413’50 é46©,50
i i i
i : r -

Bei mehr als einem kinderzuschlagsberechtigenden Kind erhoht sich der
Ortszuschlag fiir jedes weitere zu beriicksichtigende Kind, und zwar
fiir das zweite bis zum fiinften Kind um je 55,-- DM,
fiir das sechste und die weiteren Kinder um je 68,50 DM.

Kihderzuschlag

Der Kinderzuschlag betrigt 50,-- DM fiir jedes Kind.

Berlin-Tiergarten, den 20, Mirz 1973

Evangelische Kirchenleitung
Berlin - Brandenburg




Evangelische Kirche 1 Berlin 21, den 5, April 1974
in Berlin-Brandenburg (Berlin West) Bachstrasse 1=2

- Konsistorium -
Ko & Neo 372172090

provinzialkirchlichen Amter, Dienststellen und &

Berliner Stadtsynodalverband,

Verband der Mitarbeiter der Ev. Kirche Berlin-Brandenburg,
Amt fiir Religionsunterricht,

Arbeltsgemeinschaft fir kirchliche Publizistik,
Diakonische Werk - Innere Mission und Hilfswerk -
Evangelische Kirche der Union (nachrichtlich)

Betr.: Lineare Gehaltsanhebungen ab 1. Januar 1974

Durch Neufassung der Besolduhgstabellen fiir Ffarrer, Prediger
und Kirchenbeamte sowie durch Erlass der Notverordnung zur Ande-
rung der Vergutungs- und Ortszuschlagstabelle fiir Mitarbeiter im
kirchlichen Dienst im Angestelltenverhdltnis und der Notverord-
nung zur Anderung der Lohntabelle fiir Mitarbeiter im Lohnverhilt-
nis und zur Neufestsetzung der Sozialzuschlige hat die Kirchen-
leitung rickwirkend ab 1. Januar 1974 die Beziige der Mitarbeiter
den linearen Gehaltsanhebungen im staatlichen &ffentlichen Dienst
angeglichen. Diese Angleichung, die noch der Zustimmung des
Haushaltsausschusses der Regionalen Synode bedarf, sicht eine
Anhebung der Bezlige in der Regel um 11 v.H., mindestens jedoch
um 170,-~ DM monatlich vor.

Die Kirchenleitung hat das Konsistorium ermichtigt, die erhdhten
BezlUge vor der Zustimmung durch den Haushaltsausschuss vorschuss—
weise unter Ruckforderungsvorbehalt entsprechend der Regelung im
staatlichen offentlichen Dienst in der nachstehenden Weise zu
zahlen:

a) Pfarrer, Prediger und Kirchenbeamte erhalten die erhdhten Be-
zuge und die Nachzahlung zum 1. Mai 1974,

b) Mitarbeitern im Angestelltenverhiltnis werden die erhdhten
Bezlge zum 15. April 1974 und die Nachzahlung am 15, Mai 1974
gezahlt,

c) Mitarbeitern im Lohnverh#ltnis wurden die erhdhten Bezlige zum
30. Marz 1974 gewdhrt, und die Nachzahlung wird zum 30. April
1974 vorgenommen.

Wir bitten, die Mitarbeiter unabhingig von einem entsprechenden
Vermerk auf den Gehaltsstreifen darauf aufmerksam zu machen, dass
die erhdhte Zahlung der Geh#lter nur vorschussweise unter Riick-
forderungsvorbehalt geleistet wird.

Zele 'DE. W16 p




BERLINER STADTSYNODALVERBAND 1 Berlin 1?2, den 8§ .April 1974
Abt. II - Tgb.-Nr. 2862/74 - i B

An die

Gemeindekirchenrate der zun
Berliner Stadtsynodalverband
gehorenden Kirchengemeinden

An die
Kreiskirchenrate der Kirchenkreise

Betr.: Erhohung der Vergiitungen und Ortszuschlage
fiir Mitarbeiter im Angestelltenverhaltnis;

Erhshune der Ldohne und sozialzuschldge
fiir Mitarbeiter im Lohnverhaltnis;

Erhdhung der Gehdlter und Ortszuschlége
fiir Pfarrer, Prediger und Kirchenbeante

Das Evangelische Konsistorium hat uns mit Verfipgung vom
2.4,1974 - K. I 168%/74 - folgendes mitgeteilt:

"Die Kirchenleitung hat vorbehaltlich der Zustimmung
des Haushaltsausschusses der Regionalen Svnode die
beigefiigte Neufassung der Besoldungstabellen fur
Pfarrer, Prediger und Kirchenbeamfte sowie die bei-
gefiigte Neufassung der Ortszuschlagstabellen riick=-
wirkend zum 1. Januar 1974 beschlossen.

Weiterhin sind die beiliegende Notverordnung zur
Neufassung der Lohntabellen und die Sozialzuschlage
fiir Mitarbeiter im kirchlichen Dienst im Lohnver-
hdltnis sowie die beiliegende Notverordnung zur
Neufassung der Vergiitungs- und der Ortszuschlags-
tabelle fiir Mitarbeiter im kirchlichen Dienst im
Angestelltenverhdltnis ebenfalls vorbehaltlich der
Zustimmung des Haushaltsausschusses der Regionalen
Synode beschlossen worden.

Wihrend es sich bei den beigefligten Besoldungs-
tabellen und der beigefiigten Lohntabellen schon

um die endgiiltige Fassung handelt, hat die Kirchen-
leitung das Konsistorium beauftragt, die Vergutungs-
tabellen, deren endgiiltige Fassung vom staatlichen
5ffentlichen Dienst noch nicht vorliegt, bei Vor-
liegen der staatlichen Vergiitungstabellen noch ein-
mal redaktionell zu lUberarbeiten.

Das Konsistorium wurde von der Kirchenleitung er-
machtipgt, die'erhdhten Beziige fiir die Beamten mit
der Nachzahlung zum 1. Mai 1974 vorschullweise unter
Riickforderungsvorbehalt zu gewdhren, die erhohten




Beziige filir Angestellte unter den gleichen Bedin-
gungen zum 15. April 1974 und die Nachzahlung zum
15. Mai 1974 vorzunehmen. In der Kirchenleitungs—
sitzung am 18. Mirz 1974 ist bereits beschlossen
worden, die erhcdhten Lohne filir Lohnempfédnger zum
30, Marz 1974 und die Nachzahlung zum %0. April
1974 ebenfalls vorschullweise unter Riickforderungs-
vorbehalt vorzunehmen."

Wegen der Lohnempfanger hatte im ilibrigen das Evangelische
Konsistorium uns bereits vorweg iber die Zustimmung zur vor-
schuBBweisen Zahlung der erhohten Lohne im Monat M&rz benach-
richtigt.

Wir sind gebeten worden, das Weitere wegen der Zahlung der .
erhdhten Bezlige zu veranlassen. - Die erhdhten Betridge er-
geben sich sus den beigefligten Tabellen.

FMir die learbelter, die ihre Beziige iliber den Berliner Stadt-
synodalverband im maschinellen Abrechnungsverfahren erhalten,
werden wir (haben wir) die sich aus den neuen Tabellen er-
gebenden Betrdge zu den nachstehend aufgefiihrten Terminen
anweisen (angewiesen):

fiir Mitarbeiter im Lohnverndltnis
den erhohten I.ohn zum 31. Marz 1974,

die Nachzahlung fur Januar und Februar 1974
zum 30. April 1974;

fiir Mitarbeiter im Angestelltenverhdltnis

die erhohte Vergiitung zum 15. April 1974,
die Nachzahlung fiir die Monate Januar b1° Marz 1974

zum 15. Mai 1974 ; .

fiir Geistliche und Beamte

die erhohten Bezilige zusammen mit
der Nachzahlung filir die Monate Januar bis April 1974
zum 1. Mai 1974.

Wir weisen besonders darauf hin, dall Mitarbeiter, die spatestens
mit Ablauf des 28. Februar 1974 aus ihrem Verschulden oder auf
eigenen Wunsch aus dem kirchlichen Dienst ausgeschieden sind,
die Differenz zwischen den bisherigen und den ab 1. Januar 1974
erhohten Bezligen nicht nachgezahlt erhalten, es sei denn,daf}

a) die Mitarbeiter im unmittelbaren AnschluBR an das auf eigenen
Wunsch beendete Arbeitsverhdltnis in den sonstigen offent-
lichen Dienst eingetreten sind,

b) die Mitarbeiter wegen Frfullung der Voraussetzungen zum
Bezuge des Altersruhegeldes aus dem Arbeitsverhdltnis aus-
geschieden sind.




Den unter a) und b) aufgefiihrten Mitarbeitern sowie den

in der Zeit vom 1. bis 3%1.3%.1974 ausgeschiedenen Mitar-
beitern wird die sich aus der Tabellendnderung im Einzel-
fall ergebende Nachzahlung - wenn die Mitarbeiter ihre

Beziige iiber den Berliner Stadtsynodalverband im maschinellen
Abrechnungsverfahren erhielten - auf Antrag von hier ausge-
zahlt. Dem Antrag sind die Lohnsteuerkarte 1974 und gegebenen-
falls das Verqlcberungscchelnbeft beizufligen. Dort eingehende
Antridge ausgeschiedener Mitarbeiter, die einen Aanruch auf
Nachzahlung der erhdhten Beziige haben, bitten wir uns bis
spatestens 20.6.1974 zur Bearbeitung vorzulegen.

Wir machen noch ausdriicklich darauf aufmerksam, daB
santliche erh6hten Zaoahlunegen nnaP
vorschulBwedise und unter dem Vo r be halt
der Riuickforderungeg geleistet werden. -

Ein entsprechender Hinweis befindet sich auf den maschinell

rstellten Gehaltsabrechnunesstreilen.

Wir bitten, die Mitarbeiter von den Ausfiihrungen in diesenm
Rundschreiben zu unterrichten.

gez. J ennerj




Verag.Gr.
I

0Z.-Tarifkl.
Ib

Grundstufe
2392,26

1
2521,96

2

Vergitungstabelle giltigabl.1.1974

2651,67

3
2781,37

Ib

2205,57

2326,44

2447,31 |

568,18 |

!

|

=== SRES

4
2911,07

2689,05

5
3040,78

!

6
3170,48

7
3390,19

8
3429,83

9
3559,59

10
3689,30

2809,92

2930,79

3051, 66

3172,53

3293,40

3414,27

‘Ib

1960, 26

2076,14

2192,02 |

2307,20

2423,78

2539,66

655,54

2771,42

2887,30 |

3003,18

| 3119,06

Ib

1737,15

1835,05

1932,95

2030,85

2128,75

222665

2324,5

2422 ,45

2520, 35

2618,25

2716,15

Ib

1620,60

1705,51

1790,42 !

1875,33

1960, 24

2045,15

2130,06

2214,97

2299,88 |

2384,79

2469,70

Ic

1544,01

1635,03

1726,05 |

1817,07

1908,09

1999,11

2090,13

2161,15

2272,17

2363,19

2454,21

Ic

1399,71

1482,96 |

1566,21 |

1649,46

1732,71

1815,96

1899,21

1982,46

2065,71 |

2148,96

2232,21

Ic

1273,83

1340,88

1401,93 |

1462,98

1524,03

1585,08

1646,13

1707,18

1768,23 |

1829, 28

1890,33

Ic

1136,70

1188,70

1240,70 |

1294,26

1351,98

140,70

1467,42

1525,14

1582, 86

1640,58

1698,30

Ic

1136,70

1185,70

1234,70

1284,27

1338,66

1393,05

1447, 44

1501,83

1556,22

1610,61

1665 ,—

II

1071,12

1112,12

1153,12

1194,12

1235,12

1276,12

1318,68

1364,19

1409,70

1455,21

1500,72

11

1011,12

1045,12

1079,12

1113,12

1147,12

1181,12

1215,12

1249,12

1283,12 |

1318,68

1356,42

II

932,12

960,12

988,12

i
i
|
i

1016,12

1044,12

1072,12

1100,12

1128,12

1156,12

1184,12

1212,12

859,12

882,45

905,78

929,11

952,44

915,77

999,10

1022,43

1045,76

1069,09

829,12

851,62

874,12

896,62

919,12

941,62

964,12

986,62

1009,12

794,12

815,50

83,88

858,26

879,64

91,02

922,40

943,78

965,16

733,12

775,86

797523

818,60

839,97

861,34

882,71

904,08




Besoldungstabelle giiltig ab 1. Januar 1974

Si- Dienstal tersutufe Dienstultera-
£- zuluge

EI:;;e 3 4 7 & 9 10 1 12 13 14,

ib 1657,52 1703,84 1640,16 1916,48 1932,80 206,12 2145,44 2429,61 2528,57 2627,53 2726,49 2825,45 2924,41 3023,37 76,32/98,96
1454,25 1494,19 1564,13 1629,07 1644,01 1758,95 1823,89 2064,82 2149,-- 2233,18 2317,36 2401,54 2485,72 2569,90 04,94/84,18
11 632,08 ~ 654,95 677,82 JuN,69  T23,56 T46,43 763,30 742,17 815,04 22,87
iI 672,91  6Y5,78 18,65 741,52 164,39 Tb7,26 E10,13  833,-- 855,87 675,74 22,87
11 724,99 T4,15 T15:39 TaT.47 821,63 845,79 864,95 B4, 11 918,27 Y42,43 24,16
II 754,067 T2, 61 810,55 838,459 860,43 844,37 422,51 950,29 978,19 1006,13 27,94
b 76%,26 &15,30 k46,94 678,78 410,62 442,46 974,30 1006,14 057,96 1069,82 31,84
812,68 BLS,69 B48,70 941,71 964,72  9y7,73 1030,74 1063,75 1096,76 1129,77 1162,76 33,0
904,32 937,33 970,34 1003,3> 1046,36 1069,37 1102,38 1135,39 1168,40 1201,41 1234,42 1268,65 1305,29 53.01/34,23/%6,64
g4y,81 990,49 1021,17 1071,85 1112,55 1153,21 1195,e9 1234,57 1277,35 1322,50 1367,65 1412,80 1457,95 40,68,42,78/45,15
1069,34 1111,%2 115%,%0 115,28 1228,03 1264,62 13351,21 1377,60 1424,39 1470,98 1517,57 1504,16 1610,75 41,98/42,75/46,59
1173,7G 121,56 1289,42 1347,28 1405,14 1463,-- 1520,66 1578,72 16%6,58 1694,44 1752,30 1B10,16 1B08,02 ' 57,86
1367,37 1426,06 1485,95 1549,24 16U4,53 1u63,62 1723,11 1782,40 1841,69 1900,98 1960,27 2015,56 2078,85 2138,14 59,29
1489,29 155%,98 1630,67 1701,%6 1772,U5 1842,74 1913,43 1984,12 2054,81 2125,50 2156,13 2206,68 2337,57 2408,20 70,09
187,52 1783,64 1840,16 1916,45 1942,80 2069,12 2145,44 2221,706 22y8,08 2374,40 2450,72 2527,04 26C3,36 2679,08 To, 32
1736,89 1649,8% 19454,81 S44. 97 2132,73 2231,69 2330,65 2429,61 2526,57 2627,53 2720,49 2025,45> 2924,41 3023,37 46,96
19%a,58 2007,50 21706,14 L& 2395,70 2502,48 2611,26 2720,04 2828,82 2937,60 3046,38 3155,16 3263,94 3372,72 3481,50 108,78
2177,=-- 2302,80 2428,60 25 2680,20 2606,-- 2931,80 3057,60 3183,40 3309,20 3435,-- 3500,80 3686,60 3612,40 3939,20 123,80
254,54

3481,50
4124,11
4319,99
4007,13
436,55
5247403
5550,22
£865,64
5257,26
T47%,36
8159,19




Lonn-=
gruppe

oUW N

Lohn-
gruppe

5 LR

1476,95
1413,87
1354,08
1297 ,41
1243,69
1192 ,77
1144,51
1123,56

2

1519; 30
1454,01
1392,13
1333,47
1277,87
2225517
1175,22
1153,54

3

1558,62
1491,28
1427 ,46
1366,96
1309,61
1255,26
1203,74
1181,38

Monatstapellenldane

Guiltig ab 1. Januar 1974

4

1594,92
1525 ,69
l460,07
1397 ,87
E338, 31
1283 ,03
l230,07
1207 ,08

2

1623,15
15523
1489 ,96
1426 ,21
1365,77
1308,49
1254,20
1230,04

6

1658,44
1585,30
1517,14
1451,37
1390,19
1331,63
1276 ,14
1252,05

7

1685,66
1611,70
1541,60
1475 ,15
1412 ,17
1352,46
1295 ,88
1231532

8

1709, 86
1634,64
1563,34
1495,76
1431,70
1370,98
1313,43
1288,45

2,

1732,74
1654,71
1582,36
1503, 719
1448,79
1387,18
1328,79
1303,44

Ubersicht iber die auf die Arbeitsstunde entfallenden Teile des Monatstabellenlonnes

1

8,12
1,77
7,44
T413
6,83
6,55
6,29
6,17

2
8,35
1299
7,65
iy a3
7,02
6,73
6,46
B34

(jeweils 1/182 des Monatstabellenlonnes)

Gultig ab 1. Januar 1974

3

8,56
8,19
7,84
gl
120
6,90
6,0l
6,49

4

8,76
8,38
6,02
7,68
7,36
1 ;65
6,76
6,63

5

8,95
8,56
8,19
7,84
7990
719
6,89
6,76

lo

1752, 89
1671,91
1598,67
1529 .25
1463,44
l401l1,07
1341,95
1316 ,29

Ver Sozialzuschlag fiir Lohnempfdnger betrdgt

Iod ;34 W .Hse,
122,10 Vel
152,08 YV.H.

fir das erste kinderzuschlagsberechtigende Kind

flir das zweite bis fiinfte kinderzuschlagsberecntende Kind

fir das sechste und jedes weitere kinderzuschlagsberecntigende Kind

des Kinderzuschlages.




Ortszuschlagstabelle giiltig ab 1. Januar 1974

Zu der Tarifklasse Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
gehorende (bei einem kinder-
Besoldungs -/ zuschlagsberechtigten

Vergii tungsgruppen Monatsbetrige in DM Kind)

B3 bis B 11 2 684,87

B 1 und B 2
ANS e AT
I - ITb

6 449, - 600,51

A9 bis A 12 399,05 5 536,69
III - Vb

A1 bis A 8 371,85 511,16
Ve = X

Bei mehr als einem kinderzuschlagsberechtigten Kind erhoht sich der

Ortszuschlag fiir jedes weitere zu beriicksichtigende Kind, und zwar:

fiir das zweite bis zum finften Kind um je 61,05 DM,

fiir das sechste und die weiteren Kinder um je 76,04 DM.




Grundstiicks- und Steuerwesen

Auswirkungen der Berlin-Forderung
r Arbeitnehmer ab 1.1.1971

Wegfall der TarifermaBigung — Acht Prozent Berlin-Zulage

Neben einer Neuorientierung der Umsatz-
steuerpraferenzen (Der Tagesspiegel hat hier-
{iber am 14. u, 28. 6. 1970 berichtet) enthalt das
Gesetz zur Anderung des Berlinhilfegesetzes
vom 23, Juni 1970 (Bundesgesetzblatt I Seite
826; Steuer- und Zollblatt fir Berlin vom
3.7. 1970 Seite 668), wie bereits gemeldet, eine
Neuregelung der steuerlichen Arbeitnehmer-
forderung in West-Berlin. Die neue Rechlslage
soll nachfolgend ndher erlautert werden,

Nach der bisherigen Rechtslage gab es in
Berlin eine 30prozentige Steuerermalbigung
und eine ~degressiv gestaffelte Berlin-
Zulage, die bei Monatsgehdltern bis zu
DM 500 fiinf Prozent des Monatsgehaltes be-
trug und sich bei hoheren Gehéltern stufen-
weise auf ein Prozent erméBigte; ab DM 2841,-
Monatslohn wurde eine Zulage nicht mehr ge-
wihrt.

Das Berlin-Forderungsgesetz (Berlin-FG), so
heiBt das frihere Berlinhilfegesetz (BHG) nun-
mehr, sieht mit Wirkung vom 1. Januar 1971
eine dreiBigprozentige Tariferméabigung fir
Arbeitnehmer nicht mehr vor. Stattdessen hat
der westberliner Arbeitnehmer Anspruch auf
eine Berlin-Zulage, die einheitlich acht Prozent
seines Bruttolohnes betrigt. Diese Zulage ist
steuer- und sozialabgabenfrei und wird auch
bei Uberschreiten der bisherigen Hochstgrenze
(DM 2840,-) gewdhrt,

Hinzu kommt ein monatlicher Kinderzu-
schlag von DM 22,- fiir jedes Kind, fur das
beim Lohnsteuerabzug ein Kinderfreibetrag zu
beriicksichtigen ist.

Nach Paragraph 28 Absatz 1 Satz 1 Ber-
lin-FG erhalten soldie Arbeitnehmer die acht-
prozentige Berlin-Zulage und den Kinderzu-
schlag, die Arbeitslohn fir eine Beschaftigung
in Berlin-West aus einem gegenwadrtigen
Dienstverhaltnis beziehen. Insoweit hat sich
gegeniiber dem bisher beglinstigten Personen-
kreis eine Anderung nicht ergeben. Neu in dem
Kreis der Begiinstigien wurden jedoch solche
Arbeitnehmer aufgenommen, deren Beschafti-
gung im Rahmen eines gegenwirtigen Diensl-
wwerhaltnisses unterbrochen oder eingeschrankt
wird, solange
1, Krankengeld oder Hausgeld aus der geselz-

lichen Krankenversicherung,

. Verletztengeld aus der gesetzlichen Unfall-
versicherung,

. Finkommensausgleich nach Paragraph 17 des
Bundesversicherungsgeselzes,

. Kurzarbeitergeld oder Schlechtwetlergeld,

. Mutterschaftsgeld nach den Vorschriflen des
Mutterschutzgesetzes oder der Reichsver-
sicherungserdnung,

5, Ubergangsgeld wiéhrend der Durchfiithrung
von MaBnahmen zur Erhaltung, Besserung
und Wiederherstellung der Erwerbsfahigkeit
(Heilbehandlung der Berufsiorderung),

. Unterhaltsgeld wihrend der Teilnahme an
MaBnahmen der beruflichen Bildung und der
beruflichen Rehabilitation nach dem Arbeils-
forderungsgesetz,

Unterhaltsbeitrag wihrend einer Berufsfor-
derungsmaBnahme nach Paragraph 26 des
Bundesversicherungsgesetzes,

0, Entschddigung nach dem Bundesseuchenge-
setz

bezogen wird, und zwar lingstens fiir die

Dauer von achtundsiebzig Wochen. Die Wei-

tergewdhrung der Zulage entfdllt demnach,

wenn der Arbeitnehmer unbezahlten Urlaub
nimmt oder das Arbeitsverhdltnis selbst auf-
geldst wird.

Westherliner Arbeitnehmer, die Arbeitslohn
aus smem-Aritheren Dienstverhiltnis beziehen,
zui Belspiel Pensionen, Witwen- und Waisen-
geld; arhpllep. wie hisher keine Zulagen, son-

dern grundsétzlich weiterhin die dreiligpro-
zentige Lohnsteuer-Priferenz, In Fallen der
Weiterbeschaftigung gibt es auf der Grund-
lage der Summe der Versorgungsbeziige und
des Arbeitslohns aus Weiterbeschéftigung die
neue Berlin-Zulage, wenn Versorgungsbeziige
und Arbeitslohn aus derselben &ffentlichen
Kasse bezahlt werden. <

Wie bisher wird auch die neue Berlin-Zulage
nach dem in einem Lohnabrechnungszeitraum
bezogenen Arbeitslohn fiir eine Beschiftigung
in West-Berlin bemessen, Aufier Betracht blei-
ben hierbei steuerireie Einnahmen mit Aus-
nahme des Weihnaditsfreibetrages, des Ar-
beitnehmerfreibetrages und der sleuerfreien
Zuschlage fiir Sonntags-, Feiertags- und Nachi-

DM 1000 und 2800 DM und fiir Arbeitnehmer
in der Steuerklasse Il Verschlechterungen er-
geben, Aus der nachfolgenden Tabelle ist die
Verbesserung bzw. Verschlechierung bei den
einzelnen Steuerklassen bzw. Bruttogehiltern
zu ersehen.

Die Verdnderung der Netlobeziige durch
den Konjunkturzuschlag wurde hierbei nicht
beriicksichtigt. In diesem Zusammenhang ist
noch zu beachten: Auch 1971 wird der Kon-
junkturzuschlag auf der Grundlage der f(er-
mabigten) Berliner Steuertabelle von den Ar-
beitgebern “ginbeh die somil gul daran
burr—die Zur Zeit noch geltende Tabelle aufzu-
bewakten — A S
e

In
trige, die ein Arbeitnehmer
rer Werbungskosten oder Sonderausgaben
sich auf der Lohnsteuerkarte eintragen las-
sen kann, beriicksichtigt. Beim Vorhandensein
solcher Freibetriage wirkt sich die Neuregelung
ab 1. 1. 1971 positiv aus.

der Tabelle sind nicht etwaige Freibe-
wegen besonde-

Soweit es die Einkommensteuerzahler be-
trifft, hdlt auch das neue ‘Berlin-FG an der
dreifiigprozentigen TariferméBigung fest. Wird
der Arbeitnehmer aus welchem Grunde auch
immer zur Einkommensteuer veranlagt, so ent-
fallt die bisherige TariferméaBigung (Einkom-
mensteuerpraferenz) insoweit, als sie nach
bisherigem Recht fir den zulagebegiinstigten

Steuerklasse 1000,00 1500,00

2000,00 2500,00 2850,00 3000,00

I 4+ 015
1 + 4,65
I, -+ 34,45
(IS 95,05
IIT, 9,15 + 14,90
111, - 36,75 4= 41,50
- 97,35 + 102,10
1,05 + 5,40
14,95 -+ 19,50
1 45,25 4+ 50,00
— 16,95 — 3,40
— 15,15 13,20

7,00
0,00
33,10
96,70

IV,
v,
IV, 3
v
VI

9,80 17,20
0,90 8,10
37,60 -+ 30,50
117,30 + 111,00
64,70 -+ 64,20
96,80 T 9530

- 165,40 -+ 164,80
51,90 + 45,20
68,70 4+ 62,10
+ 102,20
+ 31,20
16,30

31,70
24,70
13,10
90,60
28,80
59,00
125,30
17,00 1
32,30 =t
66,30 -+ 103,80
4,80 + 38,60
8,20 + 19,70 5

20,70
13,10
22,80
97,60
20,70
49,70
112,40
10,60
25,30
57,60
0,00
11,50

arbeit. Nach Paragraph achtundzwanzig Ab-
satz drei Berlin-FG ist bei monatlicher Lohn-
abrechnung die Bemessungsgrundlage fiir die
Zulage auf einen durch zehn, bei wochentli-
dher Lohnabrechnung auf einen durch 2,5 und
hei tdglicher Lohnabrechnung aul einen durch
0,5 ohne Rest teilbaren Betrag aufzurunden.

Die Héhe der Berlin-Zulage betrdgt einheit-
lich acht Prozent. Dieser Prozentsaiz ist in
etwa nach dem héchsten monatlichen Gesamt-
vorteil aus der bisher gewédhrten Tarifermabi-
gung und der ein- bis flinfprozentigen Zu-
lage ausgerichtet, Dennoch ist nicht auszu-
schliefien, daB sich gegeniiber der bisherigen
Rechtslage fiir einzelne Arbeitnehmer der
Steuerklasse I mit Monatsgehaltern zwischen

Arbeitslohn hitte gewdhrt werden miissen
und die neuen Zulagen micht iibersteigt. Bei
den héher verdienenden Arbeitnehmern wird
jedoch infolge der allgemeinen Steuerprogres-
sion die dreiBigprozentige TarifermaBigung
die Arbeitnehmerzulagen iibersteigen; in sol-
chen Fallen wird der Unterschiedsbelrag zu-
satzlich zur Zulage gewihrt.
Die Berlin-Zulagen werden
Berliner Arbeitnehmer wie
Arbeitgeber ausgezahll, der sie aus der
einbehaltenen Lohnsteuer zu entnehmen
hat. Bei der mnichsifdlligen Lohnsieuer-
anmeldung sind die den Arbeitnehmern ge-
zahlten Berlin-Zulagen von der Lohnsteuer in
einem Betrag abzusetzen. Lothar C, Poll

West-
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Drei Tage lang:

nur Orchideen

Notizen von einer Ausstellung und einem Kongref

Wenn die Berliner schon fast 50 Jahre lang
auf eine Orchideenschan warten miissen, so
nehmen sie eine so seltene Gelegenheit auch
wahr. Der Besuch der groBen Schau anlédBlich
des 24, Deutschen Orchideenkongresses war
fiir die Organisatoren ein stolzer Erfolg, Uber
18 000 Besucher wurden in drei Tagen gezdhlt,
ein Beweis dafiir, wie sehr die Berliner an
den Kindern Floras interessiert sind.

Wer zeitweilig in der KongreBhalle warten
mufte, weil der Ausstellungsraum iiberfiillt
war, hatte auch hier Gelegenheit, sich mit Or-
chideen zu beschiftigen. In einem Nebenraum
mit Blick auf die Ausstellung war ein Orchi-
deenzyklus des Liibedter Malers Lothar Mals-
kat zu sehen, die Pflanze Orchis, nach dem op-
tischen Eindruck und genauem Studium dieser
wundersamen Blumen durch des Kiinstlers
Geist und Hand in leuchtend farbige Komposi-
tionen umgesetzt. AuBerdem bot die Berliner
Buchhandlung Ziegan, die sich auf gértneri-
sche Fachliteratur spezialisiert hat, ein um-
fangreiches Sortiment, vor allem Biicher und
Bildbande iiber Orchideen.

Eine solche bildliche Hilfe war nétig fiir
den Besucher, der sich zum Orchideenliebha-
ber entwickeln will. Die Ausstellung gab auf
400 gm einen Uberblick iiber die groBie und
formenreiche Familie Orchidaceae: hellgelbe
Oncidium — Cattleya in lila, violetten, gelben
und weiflen Farben, oft sogar zweifarbig —
Frauenschuh in griinlichen, gelben und brdun-
lichen Ténen — locker gebaute Trauben von
Phalaenopsis, rosa, rosalila und violett —
Cymbidium, ebenfalls vorherrschend rotlich-
lila und kréftigrosa — Dendrobium mit ihren
vollen, dichten Bliitenstinden, oft in gebro-
chenen Farben. Die Namen der Aussteller
standen fiir Qualitdt: neben bekannten deut-
schen Gértnern und Ziichtern wie Wichmann
und Miiller in Celle, Miinz in Waiblingen,
Reuter in Lemférde und anderen auch name-
hafte Aussteller aus Frankreich, GroBbritan-
nien, der Schweiz und den Vereinigten Staa-
ten.

In der Giite der Blumen glichen ihnen die der
sieben Berliner Orchideengdrtner, selbst die
Pflanzen der Berliner Liebhaber waren aus-
stellungsreif. Nur, der Besucher, der allein
der schonen Blumen wegen gekommen war,

stand etwas ratlos vor dieser Vielfalt. Hier
hitte sich mancher ein Schild mit dem Gat-
tungsnamen gewiinscht, Die Etiketten an den
Topfen waren zu weit weg oder zu klein be-
schriftet, aber es gab ja im Vorraum Lite-
ratur,

Im iibrigen widmeten sich die Teilnehmer
an dem Kongrefi Ziichtungs- und Fachfragen,
die Orchideenspezialisten arbeiteten in einer
Flut von botanischen und Sortennamen, meist
sogar mit Angabe der Eltern dieser Ziichtung,
dabermals je ein botanischer und ein Sorten-
name. Dem Zuhorer schien es fast, als seien
die Orchideenfreunde eine Sekte mil Latein
als Umgangssprache.

Ein Beweis dafiir, daB dem nichit so ist,
waren die Arbeitskreise jeweils am Nachmit-
tag. Hier konnten die Liebhaber unbekiimmert
in ihrer Sprache fragen, sie erhielten erschép-
fende! Antworten, Der Besuch dieser Arbeits-
kreise war so stark, daB viele keinen Platz
mehr fanden und stehen mufBten. Bei diesen
Gesprichen wurde manchem auch klar, Orchi-
deen sind nicht nur Pflanzen des warm-feuch-
ten Klimas, brauchen also nicht nur ein ent-
sprechendes Blumenfenster, Sie reichen in den
Klimazonen der Erde hoch hinauf, bis zu 4000
Meter. Dort auch, und zwar in Paru, hat ein
junger Berliner Orchideengdrtner eine seltene
Orchidee gefunden: drei leuchtend arangerote
Blumenblitter, eines nach oben gerichtet, die
beiden anderen sich iiberlappend nach unten,
die iibrigen drei Blumenblétier fast ganz ver-
kiimmert — Masdevallia heifit diese kiihle
Schonheit, die es zur Zeit nur einmal gibt.

Den Unterlagen zur Ausstellung und zum
KongreB war zu entnehmen, daB die Deutsche
Ordiideen-Gesellschaft — erstmals 1906, 1937
und 1946 zum zweiten und dritten Male ge-
grindet — bald ihr 4000, Mitglied erwarten
darf. Ganz sicher jetzt, nach dieser Berliner
Ausstellung, denn viele Anmeldungen fiir die
DOG gingen ein. Abermals ein Zeichen fiir
das Interesse an bestimmten Pflanzen, es
braucht nur geweckt zu werden. So wundert
es auch nicht, daB am Sonntagabend, nach
SchluB der Orchideenschau, rasch iiber die
Hilfte der ausgestellten Pflanzen wverkauft
wurde. Herbert Raabe

Goldene Regeln fiir den Tierfreund

Der Tierschutz mdochte mit diesen kurzen,
wichtigsten Hinweisen den mehr als 25 Mil-
lionen in der Bundesrepublik und in Berlin

it nd ihren Haltern he:-
Hir den

Nicht alle Tiere, die im Hause gehalten wer- |

den, finden die ihnen angemessenen Lebens-
bedingungen. Nicht, daB ihre Halter es an
Pflege fehlen liefep 2 b p

i

Orchidee, gemalt von Lothar Malskal. De
Liibecker Maler ist der erste, der einen Orchi
deen-Zyklus geschaifen hat, in einer holstei
nischen Spezialgdrinerei hal er sich in lange
Sludien mit dem Wesen dieser geheimnisvol
len Blume vertraul gemach!, Anléiflich de
Orchideen-Kongresses am vorigen Wochen
ende waren seine Arbeiten in der KongreB
halle zt1 sehen. Dieses Blall ist dem groBfor
matigen  Liebhaber-Kalender ,Orchideen
entnommen, der als Sonderdruck im Starczew
ski-Verlag, Miinchen, erschienen ist.

KLEINE R/

Blumengarten: Laub ergibt eine gute Deckd
fiir die Wurzelscheiben der immergriinen Ge
hélze. Es hdlt den Boden lange frostfrei und
ermoglicht so den Wurzeln dieser Gehdlze
auch noch bei Frost die Aufnahme von Was
ser aus dem Boden. Auch empfindliche Ge
hélze wie Sommerflieder (Buddleia) lassen sich|
mit Laub, hier aber 20 c¢m hoch zwischen dig
Zweige gepadkt, gegen Erfrieren schiitzen, die
Straucher treiben dann von unten wieder aus,
Beim Riickschnitt hoher Stauden, bis etw
20 cm tiber dem Boden, kann man die trocke
nen Triebe locker iiber die Pflanzen legen. So
spart man fiir den Winterschutz teures Reisig,
das fiir empfindliche niedrige Stauden ohne-
hin noch gebraucht wird,

Wasserbecken: Alle Becken ohne Fische
werden nun abgelassen oder ausgeschopft und
mit etwas Laub gefiillt, Es verhindert eine
zusammenhédngende Eisdecke und damit seit-
lich wirkenden Eisdrudke auf die Wiinde. Erd-
hiigel .oder Kérbe mit Wasserpflanzen, vor al-
lem mit Seerosen, werden gut mit Laub zuge-
packt. Becken mit Fischen bleiben vorerst noch
gefiillt, eine diinne Eisdecke muB allerdings
immer wieder durchstoBen werden, damit die
Fische darunter atmen kénnen; gefiittert wird
nur noch sehr wenig. Der Umzug der Fische
in einen engen Behdlter zum Uberwintern wird
erst bei Beginn starkeren Frostes notwendig,
das kann je nach dem Wetter sogar erst im
Dezember sein.

Obstgarten: Obstgehdlze — die jetzt der Bo-
denwdrme wegen leichter gepflanzt werden
kdnnen — sind nach dem Pflanzen anzugie-
fen, jedoch nicht so stark, daB dadurch der
Boden zu paB und-damit kalt wird. Dabel ist
weiter zu beachten: Obstbdume diirfen nur
locker am Pfahl angebunden werden, damit sie
sich beim Setzen des Bodens in der Pflanz-
grube nicht am Pfahl aufhdngen und die Wur-
zeln an die Luft kommen,
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Merkblatt fiir den Arbeitgeber

betr. Anderung der steuerlichen Férderung der Arbeitnchmer in Berlin (West) ab 1. Januar 1971

A.

Das Gesetz zur Férderung der Berliner Wirtschaft (Ber-
linférderungsgesetz — BerlinFG —) in der Fassung vom
29. Oktober 1970 1st im BGBL. I 1970 S. 1482, im GVBI.
Bln. 1970 S.1867 (Nr.99 vom 23. Nov. 1970), im
BStBl. 19701 S. 1016 sowie im StZBl. Bln. 1970 S. 1589
(Nr. 60 vom 1. Dez, 1970) bekanntgemacht worden, Die
vorbezeichnete Neufassung des BerlinFG gilt beim Lohn-
steuerabzug erstmals fiir Arbeitslohn, der fiir einen
nach dem 31. Dezember 1970 endenden Lohnzahlungs-
zeitraum gezahlt wird, und fiir sonstige Beziige, die
nach dem 31. Dezember 1970 zuflieflen.

B.

Zur praktischen Handhabung der neuen Vorschriften
tber die steuerliche Férderung der Arbeitnehmer in
Berlin (West) durch den Arbeitgeber wird auf folgendes
hingewiesen:

1.
a) Fortfall der Lohnsteuerermifigung um 30 v. H.

Durch Anderung des §26 und durch Streichung des
§ 27 BHG 1968 entfillt bei Arbeitnehmern, die Arbeits-
lohn fiir eine Beschiftigung in Berlin (West) aus einem
gegenwirtigen Dienstverhiltnis beziehen, ab Jahresbe-
ginn 1971 die bisher gewihrte Lohnsteuerermifigung
(-priferenz) von 30v.H. Die besonders bekanntge-
machten Lohnsteuertabellen fiir Arbeitnehmer in Berlin
(West), gliltig ab 1. Januar 1965 (StZBl. Bln. 1965
S.293—448), sind in diesen Fillen ab 1. Januar 1971
nicht mehr anzuwenden. Statt dessen gelten die vom
Bundesminister der Finanzen bekanntgemachten (all-
gemeinen Bundes-) Lohnsteuertabellen, giiltig ab
1. Januar 1965 (Beilage zum BAnz Nr. 241 vom 24. 12.
1964, StZBl. Bln. 1965 S. 145 f. sowie die Verordnung
iber die Jahreslohnsteuertabelle vom 18. Dez. 1964
BGBL I 8. 969, GVBL. Bln. 1965 S. 59, StZBl. Bln. 1965
S. 41). Vgl. hierzu Beispiel 1.

b) Weitergeltung der Lohnsteuerermifigung
um 30 v, H. bei Pensioniren
Fiir Arbeitnehmer, die die in § 26 Abs. 1 BerlinFG ge-
forderten Wohnsitzvoraussetzungen erfiillen und Warte-
geld, Ruhegeld, Witwen- und Waisengeld oder andere

Beziige und Vorteile aus fritheren Dienstleistungen be-
ziehen, bleibt die Lohnsteuerermifigung um 30 v. H.
grundsitzlich erhalten. Fiir diese Arbeitnchmer sind die
in a) naher bezeichneten Lohnsteuertabellen fiir Arbeit-
nehmer in Berlin (West) im Regelfall weiterhin an-
zuwenden. Das gilt allerdings nicht in Fillen, in denen
der Empfinger von Beziigen aus fritheren Dienstlei-
stungen gleichzeitig und von demselben Arbeitgeber
(oder aus derselben &ffentlichen Kasse) Arbeitslohn aus
einem gegenwirtigen Dienstverhiltnis bezieht, z. B.
also in Fillen, in denen ein Pensionir weiterbeschiifrigt
wird und deshalb Pension und Arbeitslohn fiir die Be-
schiftigung bezieht. Die begiinstigte Besteuerung von
Versorgungsbeziigen (§ 19 Abs. 3 EStG, §6b LStDV)
bleibt hiervon unberiihre,

-

Anderung der Zulagenvergiinstigung nach § 28 BerlinFG
a) Allgemeines

Die bisher gewihrte, degressiv gestaffelte Zulagenver-
glinstigung, die im Hochstfall monatlich 45,80 DM
(wochentlich 10,56 DM oder tiglich 1,76 DM) betragen
hat, entfillt ebenfalls ab 1. Januar 1971. Statt dessen wird
den Arbeitnehmern, die Arbeitslohn fiir eine Beschiifti-
gung in Berlin (West) aus einem gegenwirtigen Dienst-
verhiltnis beziehen, eine Zulage gewihrt, die — ohne
Kinderzuschlige — 8v.H. der Bemessungsgrundlage
(§ 28 Abs. 2 BerlinFG) betrigt. Der Begriff der Bemes-
sungsgrundlage fiir die Zulagenvergiinstigung ist gegen-
tiber den Vorschriften des BHG 1968 in der praktischen
Auswirkung unverindert geblieben, d. h. es ist immer
vom Bruttoarbeitslohn einschliefilich etwa zugeflossener
sonstiger Beziige, jedoch ohne steuerfreie Einnahmen
(Ausnahme: Weihnachtsfreibetrag, Arbeitnehmerfreibe-
trag, steuerfreie Zuschlige fiir Sonntags-, Feiertags- und
Nachtarbeit) auszugehen. Dabei entfillt kiinfrig ein Zu-
lagenbemessungshochstbetrag. Auf der Lohnsteuerkarte
eingetragene Freibetrige sind fiir die Zulagenbemessung
nicht abzuziehen.

b) Aufrundung

Zur Vercinfachung der Zulagenerrechnung ist die Be-
messungsgrundlage jeweils aufzurunden, und zwar bei
monatlicher Lohnabrechnung auf einen durch 1¢ DM,
bei wichentlicher Lohnabrechnung auf einen durch




2,50 DM und bei tiglicher Lohnabrechnung auf einen
durch 0,50 DM ohne Rest teilbaren Betrag. Die Auf-
rundung auf einen durch 0,50 DM teilbaren Tages-
betrag gilt auch fiir andere Lohnabrechnungszeitriume,
die nicht aus vollen Wochen oder Monaten oder einem
Vielfachen davon bestehen.

¢) Kinderzuschlige
Fir die Erhohung der Zulagenvergiinstigung um Kin-
derzuschlige gelten die bereits fiir das Kalenderjahr 1970
wirksam gewordenen Regelungen fort.

d) Zulagenvergiinstigung bei Lohnsteuerbemessung nach
Pauschsteuersitzen (§§ 35 a und 35 b LStDV)

Eine Zulagenvergiinstigung bei Lohnsteuerbemessung
nach Pauschsteuersitzen kommt kiinftig nur noch in
den Fillen in Betracht, in denen die Pauschalierung nach
§35b Abs.1 Ziff. 1 Buchst.b LStDV (Abschn.52 ¢
LStR) erfolgr. Das sind Lohnsteuerpauschalierungen bei
kurzfristig oder im geringen Umfang und gegen ge-
ringen Arbeitslohn beschiftigten Arbeitnehmern. Er-
folgt die Besteuerung in diesen Fillen unter Verzicht
auf die Vorlage von Lohnsteuerkarten, darf die Zu-
lagenvergiinstigung nicht um Kinderzuschlige erhéht
werden,

In allen anderen Fillen von Lohnsteuerpauschalierungen
entfalle kiinftig eine Zulagenvergiinstigung nach den
Vorschriften des § 28 BerlinFG.

¢) Weitergewihrung der Zulagenvergiinstigung bei
Unterbrechung oder Einschrinkung der Beschiftigung

Wird im Rahmen eines bestehenden gegenwirtigen
Dienstverhiltnisses die Beschiftigung in Berlin (West)
unterbrochen oder eingeschrinke, so wird die Zulagen-
verglinstigung je Kalendertag weitergewihrt, so lange
die in §28 Abs.1 Satz2 Nrn.1—9 BerlinFG im ein-
zelnen aufgefiithrten Leistungen®) bezogen werden. Die
Weitergewihrung der Zulagenvergiinstigung ist dabei
auf einen Zeitraum von 78 Wochen begrenzt. Bemes-
sungsgrundlage fiir die Zulage ist in diesen Fillen der
auf einen Kalendertag entfallende Arbeitslohn des der
Beschiftigungsunterbrechung oder -einschrinkung vor-
angegangenen {iiblichen wvollen Lohnabrechnungszeit-
raums, aufgerundet auf einen durch 0,50 DM ohne
Rest teilbaren Betrag. Das gilt auch, wenn in dem zu-
grunde zu legenden Lohnabrechnungszeitraum sonstige
Beziige zugeflossen sind, die die Bemessungsgrundlage
entsprechend erhéhe haben.

Die Regelung iiber die Weitergewihrung der Zulage ist
auch anzuwenden, wenn die Beschiftigungsunterbre-
chung oder -einschrinkung schon vor dem 1. Januar
1971 eingetreten ist, das Dienstverhiltnis noch fort-
besteht und die 78-Wochen-Frist noch nicht abgelaufen
ist.

Wird in den Fillen des § 28 Abs. 1 Satz 2 BerlinFG die
Beschiftigung mehrfach unterbrochen (z. B. durch kurz-
fristige Schlechtwetterperioden), ohne dafl ein iiblicher
voller Lohnabrechnungszeitraum fiir eine Beschiftigung
dazwischen gelegen hat, wird es bis auf weiteres nicht

beanstandet werden, wenn der Arbeitgeber weiterhin
von der Bemessungsgrundlage des Lohnabrechnungszeit-
raums ausgeht, die vor der ersten Arbeitsunterbrechung
fiir die Zulagenweitergewihrung maflgeblich war.

Zur Ermittlung des auf einen Tag entfallenden Arbeits-
lohns in diesem Sinne kann bei Arbeitnehmern mit
gleichbleibenden Monatsbeziigen jeweils von einem
30tdgigen Kalendermonat ausgegangen werden.

Bei der nach Kalendertagen zu bemessenden Weiterge-
wihrung der Zulagenvergiinstigung ist fiir die Berech-
nung des Kinderzuschlags zu beachten, dafl zur Feststel-
lung der Hihe des Kinderzuschlags von der Zahl der
Kalendertage, fiir die die Zulage weitergewihre wird,
fiir je sieben Kalendertage zwei Tage abzuzichen sind.
(Vgl. Beispiel 2).

Wird wihrend der Weitergewihrung der Zulagenver-
giinstigung bei Einschrinkung oder Unterbrechung der
Beschiftigung neben den Leistungen im Sinn des § 28
Abs. 1 Satz 2 Nrn. 1—9 BerlinFG auch Arbeitslohn aus
dem Dienstverhiltnis bezogen (z. B. fiir die geleistete
Kurzarbeit oder als Zuschufl des Arbeitgebers zum
Krankengeld) so fiihren diese Arbeitslohnzahlungen
nicht zu einer ErhShung der nach Mafigabe des der
Unterbrechung oder Einschrinkung der Beschifrigung
vorangegangenen Lohnabrechnungszeitraums zu be-
messenden Zulage. Die Zulagen gelten in diesem Fall
insgesamt als nach § 28 Abs. 1 Satz 2 BerlinFG gewihrt,

Auch in den Fillen der Beschiftigungsunterbrechung
oder -einschrinkung erfolgt die Weiterzahlung der Zu-
lagenvergiinstigung durch den Arbeitgeber. Soweit die
Lohnersatz- oder Sozialleistungen der in §28 Abs. 1
Satz 2 Nrn. 1—9 bezeichneten Arten nicht vom Arbeit-
geber ausgezahlt werden, mufl der Arbeitnehmer seinen
Anspruch auf Weitergewihrung der Zulage dem Arbeit-
geber durch Vorlage von Belegen nachweisen.

3:
Allgemeine Vorschriften iiber die Zulage

a) Zulage kein steuerpflichtiger Arbeitslohn

Die Zulagen gelten weder als steuerpflichtige Einnahmen
im Sinne des Einkommensteuergesetzes noch als Ein-
kommen, Verdienst oder Entgelt im Sinn der Sozial-

#) 1. Krankengeld oder Hausgeld aus der gesetzlichen Kran-
kenversicherung,

2. Verletztengeld aus der gesetzlichen Unfallversicherung,

3. Einkommensausgleich nach § 17 des Bundesversorgungs-
gesetzes,

4. Kurzarbeitergeld oder Schlechtwertergeld,

5. Mutterschaftsgeld nach den Vorschriften des Mutter-
schutzgesetzes oder der Reichsversicherungsordnung,

6. Ubergangsgeld wihrend der Durchfiihrung von Mafl-
nahmen zur Erhaltung, Besserung und Wiederherstel-
lung der Erwerbsfihigkeit (Heilbchandlung und Berufs-
forderung),

7. Unterhaltsgeld wihrend der Teilnahme an Mafinahmen
der beruflichen Bildung und der beruflichen Rehabili-
tation nach dem Arbeitsférderungsgesetz,

8. Unterhaltsbeitrag wihrend einer Berufsforderungsmafi-
nahme nach § 26 des Bundesversorgungsgeserzes,

9. Entschidigung nach dem Bundesseuchengesetz




versicherung, der Arbeitslosenversicherung und der Ar-
beitslosenhilfe. Sie gelten arbeitsrechtlich nicht als
Bestandreil des Lohns oder Gehalts.

Der Anspruch des Arbeitnehmers auf die Zulage ist nicht
tibertragbar.

In den den Arbeitnehmern erteilten Lohnabrechnungen
sind der Arbeitslohn und die Zulage getrennt auszu-
weisen.

b) Lohnkontenfiihrung, Lohnsteuerbescheinigung

Der Arbeitgeber hat die nach §28 Abs.1 Satz1
BerlinFG (bei voller Beschiftigung) oder nach Satz 2
a.2. 0. (bei Beschiftigungsunterbrechung oder -ein-
schrinkung) gewihrten Zulagen bei jeder Lohnabrech-
nung im Lohnkonto des Arbeitnehmers getrennt von-
einander einzutragen.

In der Lohnsteuerbescheinigung, im Lohnsteueriiber-
weisungsblatt und im Lohnzetrel (§§ 47, 48 LStDV)

.sind nur die Zulagen nach § 28 Abs. 1 Satz 1 BerlinFG

zu bescheinigen.

4.
Konjunkturzuschlag zur Lohnsteuer, Erginzungsabgabe

Durch den Fortfall der Lohnsteuerermifligung um 30 v. H.
ab 1. Januar 1971 wird der ggf. zur Lohnsteuer bisher
erhobene Konjunkturzuschlag oder die Erginzungsab-
gabe nicht erhsht. Fiir die Bemessung des Konjunktur-
zuschlags und der Erginzungsabgabe ist deshalb bei Ar-
beitnehmern, die die Zulagenvergiinstigung nach § 28
BerlinFG erhalten, weiterhin von der um 30 v. H ge-
kiirzten Lohnsteuer auszugehen (vgl. § 1 Abs.2 Nr. 1
letzter Satz des Gesetzes iiber die Erhebung eines riick-
zahlbaren Konjunkturzuschlags zur Einkommensteuer
und Korperschaftsteuer vom 23, Juli 1970 — BGBI. 1
S. 1125, GVBL S. 1320, StZBl. Bln. 1970 S. 886 — und
Abschn. IT Nr.2 meines Erlasses vom 27. Nov. 1970
StZBl. Bln. 1970 S. 1635).

Beispiele
/15
Zu'1:a:
Arbeitslohn monatlich 1100 DM; auf der Lohnsteuer-

karte eingerragener Freibetrag: monatlich 100,— DM;
Steuerklasse I

neu bisher Ande-
(ab1.1.71) rungen
Lohnsteuer
(vgl. B 1) 139,—DM 97,30DM -+ 41,70DM

Konjunktur-
zuschlag (vgl. B 4)

gef. Kirchen-

lohnsteuer

0,—DM 0,— DM —

13,90DM 13,90DM —

Arbeitnehmer-

zulage (vgl. B 2) 88,—DM 40,15DM 4 47.85DM

die Verbesserung fiir den Arbeitnehmer

betrigt 6,15 DM

2
Zu2e:
Ein Arbeitnehmer in der Steuerklasse III/1 erhilt bei
monatlicher Lohnabrechnung im Monat Januar einen
Arbeitslohn von 1201,— DM. Die Zulage fiir den Mo-
nat Januar betrigt

8 v. H, von (aufgerundet)
1210,— DM =

zuziiglich Kinderzuschlag

96,80 DM
22,— DM 118,80 DM

Am 15. Februar 1971 wird die Titigkeit unterbrochen,
der Arbeitnehmer erhilt ab 16. Febr. bis zum Ende des
Monats Schlechtwettergeld. Der Arbeitslohn fiir die Zeit
vom 1. 2.—15. 2. 1971 betrigt 600,50 DM.

Die Zulage fiir die vom 1. 2. bis 15. 2. ist wie folgt zu
ermitteln:

Arbeitslohn (fiir 15 Tage) 600,50 DM, auf einen Ar-
beitstag entfallen 600,50 DM :11 (= 15./.4) Tage =
54,59 DM, aufgerundet 55,— DM, davon 8v.H. =

4,40 DM x 11 Tage = 48,40 DM
zuziiglich Kinderzuschlag fir
(ebenfalls 11 Tage) 11,— DM 59,40 DM

Die Zulage fiir die Zeit vom 16. bis 28. Febr. 1971 ist da-
gegen wie folgt zu ermitteln: Zugrundezulegender Lohn-
abrechnungszeitraum Januar 1971; darin bezogener Ar-
beitslohn = 1201,— DM, auf einen Kalendertag ent-
fallen (1201 DM :30 Tage =) 40,03 DM, aufgerundet
40,50 DM, davon 8 v. H. = 3,24 DM. Fiir die Zeit vom

16.—28. 2. 1971 somit 3,24 x 13 Tage = 42,12 DM

Der Kinderzuschlag betrigt

(13 /.2 =) 11 Tagex 1 DM = 11,— DM
53,12 DM

Fir den Monat Februar 1971 ist dem Arbeitnehmer
somit zu gewihren:

a) Zulage nach § 28 Abs. 1 Satz 1 BerlinFG 59,40 DM
b) Zulage nach § 28 Abs. 1 Satz 2 BerlinFG 53,12 DM
insgesamt 112,52 DM

&7
Allgemeine Hinweise auf weitere Anderungen

Durch das Dritte Vermogensbildungsgeserz (3. VermBG)
vom 27, Juni 1970 (BGBIL I S.930, GVBI. S. 1253,
StZBl. Bln. 1970 S. 880) wird die bisherige Steuer- und
Sozialversicherungsfreiheit der vermégenswirksamen
Leistungen mit Wirkung ab 1. Januar 1971 durch die
Gewihrung einer Arbeitnehmer-Sparzulage ersetzt.

Die Arbeitnehmer-Sparzulage ist vom Arbeitgeber an
die Arbeitnehmer auszuzahlen, falls der Arbeitnehmer
nicht auf die Auszahlung verzichter. Nach § 12 Abs. 4
3. VermBG hat der Arbeitgeber die an die Arbeitneh-



| mer ausgezahlten Arbeitnehmer-Sparzulagen dem Be-
trag, den er fiir seine Arbeitnehmer insgesamt an Lohn-
steuer einzubehalten hat, zu entnehmen und bei der
nichsten Lohnsteueranmeldung in einer Summe abzu-
setzen. Soweit der abzusetzende Betrag den Betrag, der
insgesamt an Lohnsteuer einzubehalten ist, iibersteigt,
wird er auf Antrag des Arbeitgebers vom Finanzamt
ersetzt.

Aus diesem Grunde ist der Vordruck ,Lohnsteueran-
meldung® neu aufgelegt worden. Der neue Vordruck
wird den Arbeitgebern durch die Finanzimter demnichst
in der erforderlichen Anzahl zugesandt werden. Be-

nutzen Sie bitte ab 1. Januar 1971 fiir die Anmeldung
der Steuerabzugsbetrige (§ 44 LStDV) nur noch die neu-
en Lohnsteueranmeldungen.

Weitere Auskiinfte zur Neuregelung der Zulagenver-
giinstigung fiir in Berlin (West) beschifrigte Arbeit-
nehmer und zu den weiteren ab 1. Januar 1971 wirksam
werdenden Anderungen wird Ihnen das Finanzamt, an
das Sie die Lohnsteuer abzufithren haben, auf Anfrage
gern erteilen.

Der Senator fiir Finanzen




Merkblatt fiir Arbeitgeber zum Lohnsteuerabzug ab 1975

Durch das Einkommensteuer-Reformgesetz sind die Vorschriften iiber den Lohnsteuerabzug teilweise gedndert worden.
Beim Lohnsteuerabzug ist deshalb ab 1975 unter Beriicksichtigung dieser Anderungen vom Arbeitgeber insbesondere

folgendes zu beachten:

1.

Lohnsteuerkarte

Grundlage fiir den Lohnsteuerabzug bildet auch weiterhin
die Lohnsteuerkarte. Der Arbeitnehmer ist verpflichtet,
dem Arbeitgeber vor Beginn des Kalenderjahrs oder beim
Eintritt in das Dienstverhiltnis die Lohnsteuerkarte vorzu-
legen. Legt der Arbeitnehmer die Lohnsteuerkarte schuld-
haft nicht vor oder verzdgert er schuldhaft die Riickgabe,
so hat der Arbeitgeber die Lohnsteuer nach der Steuer-
klasse VI einzubehalten.

Weist der Arbeitnehmer nach, dafd er die Nichtvorlage oder
die verzogerte Riickgabe nicht zu vertreten hat (z. B. die
Lohnsteuerkarte liegt fiir Eintragungen dem Finanzamt
oder der Gemeinde vor), so hat der Arbeitgeber fiir die
Lohnsteuerberechnung den ihm bekannten Familienstand
des Arbeitnehmers und die Zahl der zu beriicksichtigenden
Kinder zugrunde zu legen.

Ein steuerfreier Betrag, der auf der Lohnsteuerkarte 1974
eingetragen war, darf beim Lohnsteuerabzug 1975 in kei-
nem Fall — auch nicht im Monat Januar 1975 — beriicksich-
tigt werden., Die vorldufige Berlicksichtigung des auf der
alten Lohnsteuerkarte eingetragenen Betrags beim Lohn-
steuerabzug flir den Monat Januar des folgenden Jahres ist
erst ab 1976 wieder zugelassen.

2,

Lohnzahlungszeitraum / Lohnabrechnungszeitraum

Die Lohnsteuer fiir laufenden Arbeitslohn bemif3t sich nach
dem Arbeitslohn, den der Arbeitnehmer fiir den jeweiligen
Lohnzahlungszeitraum bezieht.

Von Abschlagszahlungen kann auch weiterhin Lohnsteuer
erst dann einbehalten werden, wenn die Lohnabrechnung
vorgenommen wird., Voraussetzung ist jedoch, da der
Lohnabrechnungszeitraum fiinf Wochen nicht {ibersteigt.
AuBerdem mufl ab 1975 in diesen Fillen die Lohnabrech-
nung innerhalb von drei Wochen nach Ablauf des Zeitraums
vorgenommen werden, auf den sich die Abrechnung be-
zieht.

Beispiele

Ein Arbeitgeber mit monatl. Abrechnungszeitriumen
leistet jeweils am 20, eines Monats eine Abschlagszah-
lung. Die Lohnabrechnung wird am 10. des folgenden
Monats mit der Auszahlung von Spitzenbetrigen vor-
genommen. Der Arbeitgeber ist berechtigt, auf eine
Lohnsteuereinbehaltung bei der Abschlagszahlung zu
verzichten und die Lohnsteuer erst bei der SchluBab-
rechnung einzubehalten.

Ein Arbeitgeber mit monatl. Abrechnungszeitriumen
leistet jeweils am 28. fiir den laufenden Monat eine
Abschlagszahlung und nimmt die Lohnabrechnung am
28. des folgenden Monats vor. Die Lohnsteuer ist be-
reits von der Abschlagszahlung einzubehalten, da die

Abrechnung nicht mindestens drei Wochen nach Ab-
lauf des Lohnabrechnungszeitraums vorgenommen
wird.

e
Vom Arbeitslohn abzuziehende Betrige

Von dem Arbeitslohn des Lohnzahlungszeitraums hat der
Arbeitgeber zunichst wie bisher vor Anwendung der Lohn-
steuertabelle einen etwa auf der Lohnsteuerkarte eingetra-
genen Freibetrag abzuziehen.

Besteht der Arbeitslohn ganz oder teilweise aus steuerbe-
giinstigten Versorgungsbeziigen, so bleiben von diesen ab
1975 40 v.H,, hochstens 4 800 DM jihrlich, steuerfrei (Ver-
sorgungs-Freibetrag). Werden die Versorgungsbeziige lau-
fend gezahlt, so ist der Versorgungs-Freibetrag nur mit
dem auf den Lohnzahlungszeitraum entfallenden anteiligen
Betrag (z. B. bei monatlicher Zahlung hochstens 400 DM)
zu beriicksichtigen. Diesen anteiligen Betrag hat der Ar-
beitgeber vor Anwendung der Lohnsteuertabelle von den
Versorgungsbeziigen abzuziehen.

Erstmals ab 1975 erhalten Arbeitnehmer, die vor Beginn
des Kalenderjahrs 1975 das 64. Lebensjahr vollendet hatten,
d.h. vor dem 2. Januar 1911 geboren sind, einen Alters-
entlastungsbetrag. Dieser betrigt 40 v. H. des Arbeitslohns,
sofern es sich nicht um steuerbeglinstigte Versorgungsbe-
ziige handelt, htchstens jedoch 3 000 DM im Kalenderjahr.
Bei laufendem Arbeitslohn ist der Altersentlastungsbetrag
nur mit dem anteiligen Betrag (z. B. bei monatlicher Zah-
lung mit hochstens 250 DM) zu beriicksichtigen. Auch den
anteiligen Altersentlastungsbetrag hat der Arbeitgeber vor
Anwendung der Lohnsteuertabelle vom Arbeitslohn abzu-
ziehen.

Der Weihnachts-Freibetrag von 100 DM darf ab 1975 be-
reits von dem Arbeitslohn abgezogen werden, der dem Ar-
beitnehmer in der Zeit vom 8. November bis zum 31. De-
zember aus seinem ersten Dienstverhiiltnis zuflief3t.

4,
Lohnsteuertabellen

Der Arbeitgeber hat fiir die Berechnung der Lohnsteuer je
nach Lohnzahlungszeitraum die Lohnsteuermonats-, Lohn-
steuerwochen- oder Lohnsteuertages-Tabelle anzuwenden,
Fiir Lohnzahlungszeitrdume, fiir die Lohnsteuertabellen
nicht aufgestellt sind, ergibt sich die Lohnsteuer aus den
mit der Zahl der Kalendertage oder Wochen dieser Zeit-
rdume vervielfachten Betridgen der Lohnsteuertagestabelle
oder Lohnsteuerwochentabelle.

Beispiel:

Ein Arbeitnehmer wird am 20, Juli 1875 eingestellt und
erhilt Arbeitslohn fiir die Zeit vom 20. Juli bis 31. Juli
(12 Kalendertage). Der Arbeitslohn ist durch 12 zu
teilen, auf den sich so ergebenden Tagesbetrag ist die
Tagestabelle anzuwenden; der Steuerbetrag ist mit 12
zu vervielfachen.

4 Mat. 88. A 3/4. 70 000. 10. 74 — OFD Biln, - 8t II 12 - H 4620 B - 490/74




5.
Sonstige Beziige

Fiir den Lohnsteuerabzug von sonstigen Bezligen (Beziige,
die nicht zum laufenden Arbeitslohn gehéren) bestehen un-
terschiedliche Regelungen:

5.1. Ein sonstiger Bezug ist als laufender Arbeitslohn zu
behandeln, wenn er im Hinzelfall 300 DM nicht iiber-
steigt; der sonstige Bezug ist dem iibrigen Arbeitslohn
des Lohnzahlungszeitraums hinzuzurechnen, in dem er
gezahlt wird.

5.2. Von sonstigen Beziigen, die 300 DM {ibersteigen, ist die
Lohnsteuer unter Anwendung der Jahreslohnsteuerta-
belle zu ermitteln. Entsprechend den bisherigen Regelun-
gen sind die Jahreslohnsteuer fiir den voraussichtlichen
Jahresarbeitslohn einschlieBlich sonstigen Bezug und
die Jahreslohnsteuer fiir den voraussichtlichen Jahres-
arbeitslohn ohne sonstigen Bezug festzustellen. Der
Differenzbetrag ergibt die Lohnsteuer fiir den sonsti-
gen Bezug.

Bei der Feststellung des voraussichtlichen Jahresar-
beitslohns ist ab 1975 ggf. auch der Altersentlastungs-
betrag zu beriicksichtigen. Soweit er sich hierbei nicht
voll auswirkt, ist er beim sonstigen Bezug zu beriick-
sichtigen.

Beispiel:

Bin Arbeitgeber zahlt im September 1975 einem iiber
65 Jahre alten Arbeitnehmer einen sonstigen Bezug
von 1200 DM, Der Arbeitnehmer erhilt einen monat-
lichen Arbeitslohn von 600 DM. Auf der Lohnsteuer-
karte des Arbeitnehmers ist die Steuerklasse V und
ein Freibetrag von 720 DM eingetragen.

Der voraussichtliche Jahresarbeitslohn be-

trigt 7200 DM
hiervon gind abzuziehen

a) der Altersentlastungsbetrag in
Hibhe von 40 v. H, des voraus-
gichtlichen Jahresarbeitslohns,
hiochstens jedoch 3000 DM,

40 v.H. von 7200 = 2 880 DM
b) der steuerfreie Jahresbetrag
von 720 DM
¢) der Weihnachts-Freibetrag
von 100 DM 3 700 DM
Der maBgebende Jahresarbeitslohn betrigt
demnach 3500 DM
Von dem sonstigen Bezug in Hohe von 1200 DM
bleiben 40 v. H, steuerfrei, htchstens jedoch
der Teil des Jahreshochstbetrags von
3 000 DM, der sich bei der Ermittlung des
mafigebenden Jahresarbeitslohns nicht aus-
gewirkt hat.
40 v.H. von 1 200 DM — 480 DM
3000 % 2880 DM = 120 DM
mithin zu berticksichtigen 120 DM
Der zu versteuernde Teil des sonstigen Be-
zugs betrigt mithin: 1080 DM

Die Lohnsteuer fiir den sonstigen Bezug ist aus der
Differenz der Jahreslohnsteuer fiir den Betrag von
3 500 DM und der Jahreslohnsteuer fiir den Betrag von
4 580 DM (3 500 DM -+ 1080 DM) zu ermitteln.

5.3. Das Betriebstiittenfinanzamt kann ab 1875 zulassen,
dall die Lohnsteuer von einem sonstigen Bezug mit
einem Steuersatz von 20 v. H. einbehalten wird, wenn
der mafigebende Jahresarbeitslohn einschlieilich des
sonstigen Bezugs

a) bei Arbeitnehmern in den Steuerklassen I, II und
IV 17 000 DM,

b) bei Arbeitnehmern in der Steuerklasse III
34 000 DM,

¢) bei Arbeitnehmern in den Steuerklassen V und VI
14 000 DM

nicht {ibersteigt. Die Genehmigung zur Anwendung
dieses Verfahrens gilt grundséitzlich als erteilt, es sei
denn, dafl das Finanzamt die Anwendung des Verfah-
rens im Einzelfall untersagt. Die nach diesem verein-
fachten Verfahren besteuerten sonstigen Beziige und
die von ihnen einbehaltene Lohnsteuer sind in den Ge-
samtjahresarbeitsiohn und in den Gesamtbetrag der zu
bescheinigenden Lohnsteuer einzubeziehen.

8.
Nettolohnvereinbarung

Der geiinderte Lohnsteuertarif hat auch Auswirkungen auf
bestehende Nettolohnvereinbarungen. Soll der bisher ver-
einbarte Nettolohn in gleicher Hohe weitergezahlt werden,
so miissen der Bruttolohn und die darauf entfallenden
Lohnabziige neu berechnet werden.

1.
Anderung des Steuerabzugs durch den Arbeitgeber

Erkennt der Arbeitgeber, dafl er die Lohnsteuer bisher
nicht vorschriftsmiiig einbehalten hat, oder sind die Ein-
tragungen auf der Lohnsteuerkarte rlickwirkend geiindert
worden, so ist der Arbeitgeber berechtigt, die Lohnsteuer
fiir bereits abgelaufene Lohnzahlungszeitrdume neu zu be-
rechnen, Bei der jeweils niichstfolgenden Lohnzahlung ist
zuviel erhobene Lohnsteuer zu erstatten oder zuwenig er-
hobene Lohnsteuer nachtriglich einzubehalten.

Zu erstattende Lohnsteuer ist dem Lohnsteuerbetrag zu
entnehmen, der zum nichsten Abfilhrungszeitpunkt abzu-
filhren wire. Reicht dieser Betrag nicht aus, so wird das
Betriebstiittenfinanzamt dem Arbeitgeber auf Antrag den
Fehlbetrag ersetzen.

Der Arbeitgeber darf den Lohnsteuerabzug nicht mehr
riickwirkend dndern, wenn er den Lohnsteuerabzug bereits
abgeschlossen hat, d. h. eine Lohnsteuerbescheinigung oder
einen Liohnzettel bereits ausgeschrieben hat.

8.
Anzeigepflichten des Arbeitgebers

Der Arbeitgeber hat dem Betriebstittenfinanzamt die Fille
anzuzeigen, in denen

— er von seiner Berechtigung zur nachtridglichen Einbe-
haltung von Lohnsteuer (siehe Tz.7) keinen Gebrauch
macht;

— er die Lohnsteuer nicht nachtridglich einbehalten kann,
weil

a) Eintragungen auf der Lohnsteuerkarte eines Ar-
beitnehmers, die nach Beginn des Dienstverhéltnis-
ses vorgenommen worden sind, auf einen Zeitpunkt
vor Beginn des Dienstverhiéiltnisses zurfickwirken,

b) der Arbeitnehmer vom Arbeitgeber Arbeitslohn
nicht mehr bezieht oder



¢) der Arbeitgeber nach Ablauf des Kalenderjahrs be-
reits die Lohnsteuerbescheinigung oder einen Lohn-
zettel ausgeschrieben hat;

— der Barlohn zur Deckung der Lohnsteuer nicht aus-
reicht und weder von anderen Beziigen ein entspre-
chender Teil zuriickbehalten werden kann, noch der
Arbeitnehmer den Fehlbetrag zur Verfiigung stellt.

Aus der Anzeige miissen der Name und die Anschrift des
Arbeitnehmers, die auf der Lohnsteuerkarte eingetragenen
Besteuerungsmerkmale (Geburtstag, Steuerklasse und Zahl
der Kinder, Religionszugehtrigkeit, ggf. Steuerfreibetrag)
sowie der Anzeigegrund und die fiir die Berechnung einer
Nachforderung erforderlichen Angaben (z. B. Auszug aus
dem Lohnkonto) hervorgehen. Es empfiehlt sich, eine
Durchschrift der Anzeige als Beleg zum Lohnkonto zu neh-
men,

9.
Lohnsteuerpauschalierungen

9.1. Von sonstigen Beziigen, die der Arbeitgeber in einer
grofleren Zahl von Fillen gewidhrt, kann die Lohn-
steuer auch weiterhin mit Genehmigung des Finanz-
amts pauschal zu Lasten des Arbeitgebers erhoben
werden. Der Arbeitgeber darf ab 1975 sonstige Beziige
jedoch nur bis zu insgesamt 1 000 DM fiir den einzel-
nen Arbeitnehmer je Kalenderjahr in die Pauschalie-
rung einbeziehen.

9.2, Der Pauschsteuersatz fiir zu versteuernde Zuwendun-
gen aus Anlafl von Betricbsveranstaltungen und filr
Erholungsbeihilfen wird ab 1976 von 20 v. H. auf
25 v. H.*) erhiht.

9.3. Fiir die Erhebung der Lohnsteuer mit einem Pausch-
steuersatz von 10 v. H.**) bei kurzfristig oder in ge-
ringem Umfang und gegen geringen Arbeitslohn Be-
schiiftigten sind die bisherigen Grundsédtze weiter an-
zuwenden. Ab 1975 sind jedoch die bisher mafigeben-
den Verdienstgrenzen angehoben worden:

— Bei kurzfristiger Beschiiftigung darf der Arbeits-
lohn 42 DM (bisher 28 DM) durchschnittlich je Ar-
beitstag nicht {ibersteigen.

— Eine Beschiftigung in geringem Umfang und ge-
gen geringen Arbeitslohn liegt nunmehr vor, wenn
die Beschidftigungsdauer 20 Stunden und der Ar-
beitslohn 120 DM (bisher 80 DM) wodchentlich nicht
iibersteigt.

— Die Pauschalierung ist unzuliissig sowohl bei kurz-
fristiger Beschiftigung als auch bei Beschiftigung
in geringem Umfang und gegen geringen Arbeits-
lohn bei Arbeitnehmern, deren Arpeitslohn durch-
schnittlich 12 DM (bisher 8 DM) je Arbeitsstunde
libersteigt.

10.
Lohnkonto

Bei den Aufzeichnungen im Lohnkonto sind folgende An-
derungen zu beachten:

#*) ErmiiBigter Pauschsteuersatz, wenn der Arbeitslohn fiir eine
Beschiftigung in Berlin (West) bezogen wird: 16 v. H.

**) BrmiBigter Pauschsteuersatz, wenn der Arbeitslohn fiir eine
Beschiiftigung in Berlin (West) bezogen wird: 6,6 v. H.

**+#) ghrie Kiirzung um die Berlin-Zulagen und um die Arbeit-
nehmer-Sparzulagen.

a) Der in dem Lohnkonto einzutragende Arbeitslohn darf
um den bei der Ermittlung der Lohnsteuer ggf. be-
riicksichtigten Altersentlastungsbetrag (vgl. Tz. 3)
nicht gekiirzt werden.

b) Sonstige Beziige in einer gréferen Zahl von Fillen, die
pauschal versteuert werden (vgl. Tz.9.1.), sind im
Lohnkonto einzutragen; Aufzeichnungserleichterungen,
wie etwa die Fiihrung eines Sammelkontos, konnen we-
gen der zu beachtenden 1000 DM-Grenze nicht zuge-
lassen werden.

Ein Lohnkonto braucht nicht gefiihrt zu werden, wenn
der Arbeitslohn des Arbeitnehmers wihrend des gan-
zen Kalenderjahres 420 DM monatlich (98 DM wo-
chentlich, 14 DM tédglich) nicht {ibersteigt, es sei denn,
daB trotzdem Lohnsteuer oder Kirchensteuer einzube-
halten ist.

: 1; OO
Anmeldung und Abfithrung
Die Lohnsteuer ist ab 1975 anzumelden und abzufiihren,

a) monatlich, wenn die abzufiihrende Lohnsteuer®**®) im
vorangegangenen Kalenderjahr mehr als 2400 DM
(wie bisher) betragen hat,

b) vierteljihrlich, wenn die abzufiihrende Lohnsteuer®*®)
im vorangegangenen Kalenderjahr mehr als 360 DM
(bisher 120 DM), aber nicht mehr als 2400 DM be-

tragen hat,

—

¢) jahrlich, wenn die abzufiihrende Lohnsteuer***) im vor-
angegangenen Kalenderjahr nicht mehr als 360 DM
(bisher 120 DM) betragen hat.

12.
Haftung

Der Arbeitgeber haftet ab 1975 auch dann, wenn auf Grund
fehlerhafter Angaben im Lohnkonto, in der Lohnsteuerbe-
scheinigung oder im Lohnzettel die Steuer eines Arbeit-
nehmers in zu geringer Hoéhe erhoben wird. Der Arbeitge-
ber kann kiinftig auch nicht mehr einwenden, seine haf-
tungsweise Inanspruchnahme sei unzulissig, weil der Ar-
beitnehmer ohnehin zur Einkommensteuer veranlagt wird.

Die Haftung des Arbeitgebers kommt nicht in Betracht,

a) soweit Lohnsteuer vom Arbeitnehmer nachzufordern
ist, weil dieser seiner Verpflichtung, Eintragungen auf
der Lohnsteuerkarte in Bezug auf die Steuerklasse, die
Zahl der Kinder oder die Freibetrige éndern zu lassen,
nicht nachgekommen ist,

b) soweit Lohnsteuer vom Arbeitnehmer auf Grund einer
Anzeige des Arbeitgebers (siehe Tz. 8) nachzufor-
dern ist.

13.
Kirchensteuer

Sind nach der Eintragung auf der Lohnsteuerkarte Kinder
zu beriicksichtigen, so ist die Kirchensteuer nicht — wie
bisher — unmittelbar aus der Lohnsteuer zu berechnen. Die
Lohnsteuer ist vielmehr auf Grund der in Aussicht genom-
menen Anderung des Kirchensteuergesetzes fiir die Be-
rechnung der Kirchensteuer vor Anwendung des mafige-
benden v. H.-Satzes wie folgt zu kiirzen:




Kiirzungsbetrag bei Zugsitzl.
Steuer- | ] f. jedes
klasse 1 Kind 2 Kindern | 3 Kindern | 4 Kindern weitere
| | . | Kind
: DM DM DM DM DM
ITu.JII | jéhrlich 600,— 1440,— 2 880,— 4 320,— 1440,—
monaftlich 50,— 120,— 240,— 360,— 120, —
wéchentlich 11,66 28—~ 1% 56, 84,— 28—
tdglich I 1,66 4 — | 8,— 12— 4,
i ; -ig. e e A AN | e N bk
v jihrlich 300— | 720~ | 1440,— | 2160— g0
monatlich 25— | 8022 A 1201 i 180,— 60,—
wochentlich T el GRS, 7 PSS SR 42— L
| tiglich 0,83 ‘ 2— | 4 6,— 2—
|
14, die Steuerfreiheit der Abfindungen ist nicht mehr Vor-

Weitere Anderungen

Im Lohnsteuerabzugsverfahren sind ab 1975 noch die fol-
genden Anderungen zu beachten:

a)

b)

c)

Die Ergiinzungsabgabe zur Lohnsteuer ist fiir 1975
nicht mehr einzubehalten.

Der steuerfreie Ersatz nachgewiesener Verpflegungs-
mehraufwendungen bei Dienstreisen wird ab 1975 auf
Hochstbetrige beschrinkt. Einzelheiten werden in der
Lohnsteuer-Durchfiihrungsverordnung geregelt. Das
bisherige Verfahren, Verpflegungsmehraufwendungen
ohne Einzelnachweis mit steuerfreien Pauschbetrigen
abzugelten, wird beibehalten.

Abfindungen wegen einer vom Arbeitgeber veranlaf-
ten oder gerichtlich ausgesprochenen Auflosung des
Dienstverhiiltnisses sind ab 1975 bis zu 24 000 DM, bei
iiber 50jihrigen Arbeitnehmern mit mindestens 15jdh-
riger Betriebszugehorigkeit bis zu 30 000 DM und bei
B55jihrigen Arbeitnehmern mit mindestens 20jihriger
Betriebszugehbtrigkeit bis zu 36 000 DM steuerfrei. Fir

d)

aussetzung, dafl sie auf Grund bestimmter Vorschrif-
ten des Kiindigungsschutzgesetzes oder des Betriebs-
verfassungsgesetzes gezahlt werden.

Der Arbeitgeber darf ab 1975 den Arbeitnehmern, die
voriibergehend im Ausland eingesetzt sind und deren
Titigkeit nicht als Auslandsdienstreise anzusehen ist,
einen steuerfreien Kaufkraftausgleich zahlen. Die
Steuerfreiheit ist auf die Betridge beschrinkt, die fiir
vergleichbare Fille im offentlichen Dienst gezahlt wer-
den. Wegen der Einzelheiten ergehen noch besondere
Verwaltungsanweisungen.

15.
Berlinforderungsgesetz

Bei den Steuererleichterungen und Arbeitnehmervergiinsti-
gungen nach dem Berlinférderungsgesetz (ErmifBigung der
Lohnsteuer, Verglinstigung durch Zulagen) ergeben sich
grundsitzlich keine Anderungen.




| ,-/
A

(uekevevse [ ( de

2674873

BFuchhandlung der
Gossnerschen Mission

Berlin 41
Hand jerystr. 19-20

Merkblatt fiir den Arbeitgeber

betr. Erhdhung der Zulage fiir Arbeitnehmer um einen Kinderzuschlag im Kalenderjahr 1970

A,

Der Bundestag hat das ,,Gesetz zur Anderung des Berlin-
hilfegesetzes und anderer Vorschriften” beschlossen, Der
Bundesrat hat demn Gesetz zugestimmt, Mit der tfbernahme
fles Gesetzes durch das Abgeordnetenhaus von Berlin und
Seiner Verkiindung im Gesetz- und Verordnungsblatt fiir

Berlin ist in Kiirze zu rechnen.

8 In Artikel 3 des Gesetzes ist fiir Lohnzahlungszeitriume,
flie im Kalenderjahr 1970 enden, die Erhthung der nach
8§ 28 des Berlinhilfegesetzes — BHG 1968 — (kiinftig: Berlin-

forderungsgesetzes — BFG -) zu gewidhrenden Zulagenver-

Elinstigung um einen Kinderzuschlag vorgesehen. Die Vor-
ichrift wird folgenden Wortlaut haben:

wArtikel 3

' (1) Flr Lohnabrechnungszeitriume, die im Kalender-
: 1970 enden, sind die Vorschriften in der Anlage zu
| 28 Abs. 3 des Berlinférderungsgeselzes in der am 1.Ja-
uar 1970 geltenden Fassung mit der MaBgabe anzuwen-
#ien, daf die Zulage sich um elnen Zuschlag von 22 Deutsche
fark bei monatlicher Lohnabrechnung, von 5 Deutsche
fark bei wichentlicher Lohnabrechnung oder einer Deut-
en Mark bei tiglicher Lohnabrechnung fiir jedes Kind
Fhoht, fiir das der Arpeitnehmer beim Steuerabzug vom
rbeitslohn fiir den jeweiligen Lohnabrechnungszeitraum
en Kinderfreibetrag nach § 32 Abs, 2 Ziff.1 bis 3 des
ommensteuergesetzes erhiilt. Bei anderen als den in
1 genannten Lohnabrechnungszeitriumen betréigt der
finderzuschlag eine Deutsche Mark je Arbeitstag; zur
feststellung der Zahl der Arbeitstage sind von der Zahl
Kalendertage des Lohnabrechnungszeitraums fiir je
Tage 2 Tage abzuziehen. Uberschreitet der Lohnabrech-
lungszeitraum 5 Wochen, so tritt an seine Stelle der Lohn-
Zahlungszeitraum. In den Fillen, in denen der Arbeit-
nehmer eéinen Kinderfreibetrag zur Hilfte erhiilt, ermiBi-
gen sich die in den Sétzen 1 und 2 genannten Betrige des
Kinderzuschlags um 50 vom Hundert.

(2) Zulagen, die nach dem 31. Dezember 1969 bis zum
Inkrafttreten dieses Gesetzes gewidihrt worden sind, sind
innerhalb von zwei Monaten nach Inkrafttreten dieses Ge-
setzes meu zu berechnen; der Unterschiedsbetrag zwischen
der neu berechneten Zulage und der bisher gewdhrten Zu-

lage ist bel der nichsten Lohnabrechnung an den Arbeif-
nehmer auszuzahlen. § 28 Abs. 4 Sitze3 bis 6 und § 29
Abs.5 des Berlinforderungsgesetzes in der am 1.Januar
1970 geltenden Fassung sind entsprechend anzuwenden,

(3) Die Vorschriften des Absatzes2 gelten auch filr
Arbeitnehmer, die wiihrend des in Betracht kommenden
Zeitraums aus dem Dienstverhiltnis zum Arbeitgeber aus-
geschieden sind. Ist eine Auszahlung des Unterschieds-
betrages im Sinne des Absatzes2 Satz1 nicht mdglich,
so ist dies dem Finanzamt, an das der Arbeitgeber die
Lohnsteuer abzufilhren hat, mitzuteilen. Dabei hat der
Arbeitgeber die Hohe des Unterschiedshetrags und die voll-
stindige Anschrift des Arbeitnehmers anzugeben. Der
Arbeitnehmer kann die Auszahlung des Unterschieds-
betrags bei dem bezeichnefen Finanzamt beantragen. Der
Antrag ist bis zum Ablauf von 4 Monaten nach Inkraft-
treten dieses Gesetzes zu stellen. Uber den Antrag ent-
scheidet das Finanzamt durch schriftlichen Bescheid. Auf
die Festsetzung und Auszahlung des Unterschiedsbetrags
durch das Finanzamt sind die Vorschriften des § 29 des
Berlinforderungsgesetzes in der am 1. Januar 1870 gelten-
den Fassung entsprechend anzuwenden, soweit vorstehend
nicht etwas anderes vorgeschriehen ist.*

B.

Zur praktischen Handhabung der vorstehenden Vorschrif-
ten, die nur fiir das Kalenderjahr 1970 gelten, durch den
Arbeitgeber wird auf folgendes hingewiesen:

1. Die Vorschriften des BHG 1968 {iber die Lohnsteuer-
ermiliigung und die Zulagenvergiinstigung fiir Arbeit-
nehmer, die Arbeitslohn fiir eine Beschiiftigung in Ber-
lin (West) aus einem gegenwirtigen Dienstverhiiltnis
bezichen, behalten fiir das Kalenderjahr 1970 grund-
sitzlich weiterhin ihre Giiltigkeit. Fiir Arbeitnehmer,
auf deren Lohnsteuerkarte die Steuerklasse I, V
oder VI bescheinigt ist, ergibt sich durch Artikel 3 des
BHG-Anderungsgesetzes keine Anderung der schon
bisher zu gewiihrenden Steuererleichterung und Zu-
lagenvergiinstigung. Das gleiche gilt fiir Arbeitnehmer
in den SteuerklassenTI, ITT und IV, wenn auf der
Lohnsteuerkarte dieser Arbeitnehmer kein Kinderfrei-
betrag bescheinigt ist.




2. Bei Arbeitnehmern, auf deren Lohnsteuerkarte die

Steuerklasse IT, IIT oder IV und ein oder mehrere
Kinderfreibetriige bescheinigt sind, erhtht sich die
nach bisherigem Recht (§ 28 BHG 1968) gewihrte Zu-
lage um den in Artikel 3 des BHG-Anderungsgesetzes
bezeichneten Zuschlag, der Bestandteil der Zulage und
dementsprechend wie diese selbst steuer- und sozial-
versicherungsabgabenfrei ist. Arbeitnehmern, denen
nach bisherigem Recht eine Zulage nicht zu gewiihren
ist, weil die Bemessungsgrundlage, bis zu der eine
Zulage vorgesehen ist (monatlich 2 840 DM, wochent-
lich 655,40 DM, tédglich 109,23 DM) iiberschritten wird,
erhalten auch keinen Kinderzuschlag zur Zulage.

Bei Arbeitnehmern in den SteuerklassenII und IIT
betrigt der Kinderzuschlag fiir jedes zu beriicksich-
tigende Kind monatlich 22,— DM, wochentlich 5,— DM
oder tiglich 1,— DM, bei Arbeitnehmern in den Steuer-
klassen IV smenatlich 11,— DM, wdochentlich 2,560 DM
oder tiglich 0,50 DM.

. Bei der Errechnung der Zulage fiir mehrtiigige Lohn-
abrechnungszeitriiume, die nicht in vollen Arbeits-
wochen oder Arbeitsmonaten hestehen, ist zu beach-
ten, dafy fiir die Berechnung des Kinderzuschlags zur
Zulage — anders als bei der Berechnung der (Grund)
Zulage — von der 5-Tage-Woche auszugehen ist.

Beispiel: Der Lohnabrechnungszeitraum umfaft 11 Ka-
lendertage. Der Bruttoarbeitslohn (zugleich Bemes-
sungsgrundlage fiir die Zulage) betrigt fiir den Lohn-
abrechnungszeitraum 480—DM. Der Arbeitnehmer
hat eine Lohnsteuerkarte vorgelegt, auf der die Steuer-
klasse IT und zwei Kinderfreibetrige bescheinigt sind.

Fiir die Ermittlung der Zulage ohne Kinderzuschlag
ist der Anteil der Bemessungsgrundlage zu ermitteln,
der auf einen Tag entfiillt. Dabei ist zur Feststellung
der Zahl der Arbeitstage fiir je sieben Kalendertage
ein Tag abzuziehen, im Beispielsfall also ein Tag
(Abs. 2 der Anlage zu § 28 Abs. 3 BHG 1968). Die Be-
messungsgrundlage betrigt dementsprechend480:10—
48 DM téglich. Die Grundzulage betrigt dementspre-
chend tiiglich 1,62 DM, fiir den gesamten Lohnabrech-
nungszeitraum das zehnfache davon, also 16,20 DM.
Fiir die Ermittlung des Kinderzuschlags sind dagegen
fiir je sieben Kalendertage des Lohnabrechnungszeit-
raums zwei Tage abzuziehen. Der Kinderzuschlag
betriigt demgem#B (11%2 =) 9 X 1,— DM — 98— DM
fiir ein Kind, fiir zwei Kinder also 18,— DM, so daB die
Gesamtzulage einschl, Kinderzuschlag (16,20 DM -
18— DM =) 34,20 DM betrigt.

. Wie hisher ist die Zulage einschl. des Kinderzuschlags
dazu fiir jeden einzelnen Lohnabrechnungszeitraum zu
ermitteln. Ein Ausgleich mit anderen Lohnabrech-
nungszeitriumen oder ein Jahresausgleich fiir die Zu-
lage ist im Gesetz nicht vorgesehen.

. Die Zahlungsweise fiir die Zulage Hndert sich nicht;
d.h. die Zulage ist vom Arbeitgeber aus der von den
Arbeitsléhnen seiner Arbeitnehmer einbehaltenen Lohn-
steuer zu entnehmen und an die Arbeitnehmer duszu-
zahlen. Reicht die Lohnsteuer fiir die Zulagenzahlung
nicht aus, hat der Arbeitgeber die Zulage zu veraus-

lagen und sich vom Finanzamt ersetzen zu lassen. Das
erfolgt in der Regel innerhalb von zwei Wochen nach
Abgabe des Hrsetzungsantrags auf der Lohnsteuer-
anmeldung. :

. Das BHG-Anderungsgesetz tritt am Tage nach seiner
Verkiindung in Kraft. Artikel 3 des Gesetzes schreibt
aber vor, daB die Erhohung der Zulage um den Kinder-
zuschlag riickwirkend fiir .alle Lohnabrechnungs-
zeitrdume gilt, die im Kalenderjahr 1970 geende
haben. Dazu bestimmt Artikel 3 Abs. 2 'des Gesetzes
dall der Arbeitgeber — ohne daBl es eines Antrags de
Arbeitnehmers bedarf — Zulagen, die nach dem 31. Des
zember 1969 bis zum Inkrafttreten des Gesetzes ge=
wihrt worden sind, nach den gednderten Vorschriften
neu berechnet. Dafiir rdumt das Gesetz dem Arbeit=
geber eine Frist von zwei Monaten, gerechnet vom
Inkrafttreten des meuen Gesetzes, ein. Der TUnter-
schiedsbetrag zwischen der neu berechneten und der
bisher gewiihrten Zulage ist danach bei der niichsten
Lohnabrechnung an den Arbeitnehmer auszuzahlen,
Fiir die Zahlungsweise gilt das zu 6) Gesagte ent=
sprechend, fiir die Aufzeichnungspflichten gelten dle
schon bisher bestehenden Vorschriffen.

Fiir Arpeitnehiner, die nach dem 31, Dezeinmper 1969 8
eine Zulage nach den Vorschriften des bisherigen
Rechts erhalten haben, inzwischen aber aus dem Diepsf.

verhiiltnis ausgeschieden sind oder:den Arbeitgeber’
gewechselt haben, ist die Zulagenneuberechnung und
die Nachzahlung des sich etwa ergebenden Unter-
schiedsbetrages an den Arbeitnehmer von dem (friihe=
ren) Arbeitgeber vorzunehmen, der seinerzeit die Zu

lage errechnet und dem Arbeitnehmer ausgezahilt hatl

9. Der Kinderzuschlag zur Zulage ist auch zu gewihren
oder nachzuzahlen, in Fillen, in denen ein Kinderfrei
betrag mit riickwirkender Kraft oder nur vorldufig auf
der Lohnsteuerkarte eingetragen ist oder wird.

Beispiel: Fiir ein am 15. Mai 1970 geborenes Kind wird®
der Kinderfreibetrag auf der Lohnsteuerkarte des Ar‘ ;
peitnehmers erst im Juli 1970 mit Wirkung ab 15. i
1970 eingetragen. Ebenso wie eine Neuberechnung de
Lohnsteuer fiir alle nach dem 15. Mai 1970 endenden
Lohnabrechnungszeitriume vorgenommen werden dart;
in denen der Arbeitnehmer in einem Dienstverhiltnis
zu seinem Arbeitgeber gestanden hat (§ 28 LStDV), ist
auch eine Neuberechnung der Zulage einschlieflich d
Kinderzuschlags fiir diesen Zeitraum zulidssig.

. Bei riickwirkendem Widerruf eines auf der Lohnsteuers
karte eingetragenen Kinderfreibetrags wird es nichl
beanstandet werden, wenn der Arbeitgeber davon abs
sieht, den wihrend der Giiltigkeit der Eintragung des
Kinderfreibetrags ausgezahlten Kinderzuschlag zur Z
lage vom Arbeitnehmer zuriickzufordern. o=

Weitere Auskiinfte zur Neuregelung der Zulagenvergh
stigung fiir in Berlin (West) beschiiftigte Arbeitnehme

awird Thnen das Finanzamt, an das Sie die Lohnsteuer abzil

filhren haben, auf Anfrage gern erteilen.

Der Senator fiir Finanzen

Druck: Verwaltungsdruckerei Berlin
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Stadtkommandant verurtejlt Schiisse

Der britische Stadtkommandant. General-
major Bowes-Lyon, verurteilte in einer Erkla-
rung den ,ungerechtfertigten Waffengebrauch”
der Ost-Berliner Grenzposten. Die Schiisse
selen ein weileres Beispiel fiir die awillige
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Sicherheit in Europa voll teilzunehmen”.

Biafra zu Verhandlungen iiber
Merkmale der Souveriinitit bereit

Owerri (AP). Bei kiinftigen Friedensge-
sprichen zwischen Nigeria und seiner sezes-
sionistischen Ostregion Biafra kann nach den
Worten des biafranischen Staatscheis General
Ojukwu auch iiber ,gewisse Merkmale der
Souverdnitit" Biafras verhandelt werden.

Diese Erkldrung, die Ojukwu am Dienstag-
abend in Owerri, der provisorischen Haupt-
stadt seines Rest-Territoriums, abgah, scheint
auf eine groBere Flexibilitat gegeniiber der
Zentralregierung in Lagos hinzudeuten, gegen
die Biafra seit zweieinhalb Jahren einen blu-
tigen Krieg um seine Unabhéangigkeit fiihrt,
Ojukwu betonte im librigen erneut seine Be-
reitschaft zu Friedensy handlungen ohne
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inhenminister Genschdr am Mittwoch in der
Fragestunde des Bundestages mitteilte, wer-

den bis zum Jahresende noch vier weitere
Staatssekretire folgen. Auf hartnéckige Fra-
gen der CDU-Opposition verwahrte sidr Gen-
scher gegen den Vorwurf, hierbei habe die

Frage des Parteibuches eine vorrangige Rolle
gespielt. Er sagte, nach Ansicht der Bundes-
regierung werde ein leitender Beamter durch
eine hestimmte Parteizugehorigkeit weder
qualifiziert noch disqualifiziert. Die Zahl der
ausgeschiedenen Ministerialdirektoren gab
Genscher mit sieben an. Vier weitere Verset-
zungen auf dieser Beamtenebene stiinden he-
vor.

Mehr deutsche Lehrer an
Auslandsschulen zy erwarten

Berlin (dpa). Allgemeine Probleme pddago-
gischen und beamtenrechtlichen Charakters
waren Gesprichsgégensiand der gestern be-
endeten Sitzung des Ausschusses fiir das deut-
sche Auslandsschulwesen der Kultusminister-
konferenz in Berlin, Wie zu erfahren war,
lasse der Schulfonds des Auswirtigen Amtes
eine giinstige Entwicklung erhoffen, sowohl

-~

geschlagene Bezeichnung ,,Ausschuf fiir inner-
deutsche Beziehungen“, Die CDU/CSU wollte
den alten Namen , AnsschuB fiir gesamtdeut-
sche und Berjiner Fragen beibehalten.

Die kurze Debatte wurde durch den neuen
CDU-Abgeordneten Richard von Weizsadker,
einem Bruder des Physikers und Philosophen
Carl Friedrich von Weizsdcker, erbffnet, Weiz-
sdcker sagte, der neue Name sei Xein Vor-

| wand, wohl aber ein Symptom! Die Regje-

rungsparteien sollten sagen, ob die Umbenen-
nung Ausdrude der Kontinuitat des Parlaments
sei. ,,Oder soll sie ein neyes Programm signa-
lisieren? Das wére unsere Sorge.” Die Be-
zeichnung ,gesamtdeutsch” sei, richtig ver-
standen, auch kiinftig noch giiltig, denn sie be-
sage, daB die Zusammengehérigkeit der Deut-
schen stdrker sei als alle Gegensdtze. Weiz-
sdcker appellierie an die Regierung, mit der
Opposition zusammenzuarbeiten. , Wir haben
Respekt vor der Arbeit, die Herbert Wehner
im Gesamtdeutschen Ministerium geleistet hat.
Wir wollen auch mit seinem Nachfolger zu-
sammenarbeiten."

Bei seinem ersten Auftreten vor dem Bun-
destag erklarte der Minister Fir innerdeutsche
Beziehungen, Franke, die Wirksamkeit dieses
Ministeriums sei in der letzten Zeit groBer
geworden. Noch 1959 sei vor allem die Propa-
ganda- und Informationsarbeit betont wor-
den. Mit Bildung der GroBen Koalition sei die
Aufgabe entstanden, die Bemiihungen ver-
schiedener Ministerien um ein ngeregeltes Ne-
beneinander in Deutschland” zusammenzufas-
sen. Als heutige Aufgaben des Ministeriums
nannte Franke:

1. Versuch zur Uberwindung der Teilung
wind Milderung ihrer Folgen;

2. Koordinierung der Verwaltung und Ge-
setzgebung;

3. Koordinierung und Forderung aller inner-
deutschen Beziehungen;

4. objektive Informierung iiber Entwicklun-
gen in der Bundesrepublik und der ~DDR";

3. Koordinierung der MaBnahmen zur wirt-
schaftlichen und kulturellen Forderung der Ge-

biete an der Zonengrenze;

6. Forderung entsprechender Forschungsar-
beiten,

Der SPD-Abgeordnete Wienand hatte Zu-
vor fiir die Regierungsparteien die Auffassung
unterstrichen, daB die Bezeichnung der Aus-
schiisse mit den entsprechenden Ministerien
ibereinstimmen sollte. Schon in der Regie-
rung Kiesinger habe es einen wHKabinettsaus-

Schiitz fordert vo
itber Gewaltverzic

Berlin/Diisseldorf (dpa/AP). Von dem Ver-
halten der ,DDR" hdnge es ab, ob der Berli-
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Fiir neue Berlin-Priferenzen und
Arbeitnehmerzulage vom 1. Januar an

Vorschlige des Wirtschaitsausschusses des Senats und der Industrie-
und Handelskammer — Entscheidung filit in Bonn

Tsp. Berlin, Schon am 1. Januar 1970 soll das geiinderte Berlinhilie-Gesetz (BHG),
miglicherweise unter neuem Namen, inKraft treten, das unter anderem eine Arbeitnehmer-
Zulage in Hohe von acht Prozent des Bruttolohnes oder -gehalies plus 20 Mark fiir jedes
Kind zum Inhalt hat und die grofie Mehrzahl der Arbeilnehmer damit besserstellt als es
mit der gegenwirtigen Zulage und der LohnsteuerermiiBigung der Fall ist. Der Wirtschafts-
ausschubl des Senats hat gestern dem Senat empiohlen, sich in Bonn fiir die schnelle Ver-
abschiedung einzusetzen. Ferner beschlofi der Senatsausschul, daf gleichzeitly mit der
neuen Arbeilnehmervergiinstigung auch die geiinderien Priferenzbestimmungen in Kraft
treten sollten. Dabei beschlof der Ausschufi einen Priiferenz-Stufenplan je nach der Wert-
schépfung, die in Berlin erzielt wird. Der Senat wird sich auf seiner nichsten Sitzung am
Dienstag mit den Empiehlungen des Ausschusses beschiftigen. Es gilt als sicher, daB er sie

zum Beschlufi erheben wird.

Bei einer in Berlin erzielten Wertschopfung
— darunter ist der Verkaufspreis unter Ab-
zug der eingesetzten Warenkosten zu ver-
stehen — von weniger als zehn Prozent soll
es nach den Vorstellungen des Ausschusses
kiinftig keine Umsatzsteuerriickvergiitung
mehr geben. Bei einer Wertschipfung von 10
bis 49 Prozent soll der Berliner Produzent
eine Riidkverglitung von 4,5 Prozent erhalten,
bei einer Wertschépfung von mehr als 50
Prozent fiinf Prozent und bei einer Wertschop-
fung von mehr als 65 Prozent sechs Prozent, Die
letzte Stufe konnte auch noch auf 70 Prozent
Wertschépfung angehoben werden.

Der westdeutsche Kunde soll in jedem
Falle beim Bezug von Waren aus Berlin —
sofern hier eine Wertschtpiung von mehr als
zehn Prozent erzielt wurde — eine Umsatz-
steuerrickvergiitung von 4,2 Prozent erhal-
ten, was dem bisherigen Satz entspricht.

Einnahmeausfall rund 100 Millionen

Der Einnahmeausfall fiir den Haushalt wird
fir die neue Praferenzierungsform auf rund
hundert Millionen DM jéhrlich geschétzt, hin-
zu kommen Mehrausgaben fiir die Arbeitneh-
mer in Héhe von rund 300 Millionen Mark
jahrlich, v

Audy die bisher nicht préferenzierten Inneh-
umsdlze sollen in den GenuB der Umsatz-
steuerriickvergiitung kommen,.SdilieBlich sol-
len auch Dienstléistungen in den Katalog der
praferenzwiirdigen Lieferungen aufgenommen
werden, und zwar nicht nur, wie es in einem
Eatwurl der alten Bundesregierung vorgese-
hen war, Leistungen des Ingenienrwesens und

der Filmwirtschaft, sondern auch solche ande-
rer Branchen, etwa der Werbewirtschaft und
der Verlage.

Nach den bisherigen Pldnen sollte die Frage
der Prdferenzen fiir die Wirtschaft vorgezogen
werden, die Vergiinstigungen fiir die Arbei-
nehmer sollten folgen. Der Wirtschaftsaus-
schuB hélt jedoch eine ,Paketl#sung” fiir bes-
Ser. Die Beschliisse, kamen in Ubereinstim-
mung mit der Industrie- und Handelskammer
zustande,

Zwar diirfte die Gesetzesinderung kaum
noch in diesem Jahr vom Bundestag verab-
schiedet werden, man rechnet jedoch in Berlin
damit, dafi der Bundestag die entsprechenden
Beschliisse zum Jahresanfang faft und riick-
wirkend zum 1. Januar in Kraft setzt.

Gesetz iiber Aussetzung des
Weilen Kreises eingebracht

Bonn (AP). Die Koalilionsfraktionen der
SPD und der FPD haben gestern den ange-
kiindigten Entwurf eines Gesetzes im Bun-
destag eingebracht, durch das der SchluBter-
min fiir den Abbau der Wohnungszwangs-
wirtschaft in Berlin und die Einfithrung des
Weifilen Kreises um weitere zwel Jahre bis
zum 31.12. 1972 hinausgeschoben werden soll.
In der Begriindung fiir den Gesetzentwurf
heift es, dle besonderen Schwierigkeiten bei
der Beschalffung von Arbeitskrdften und von
Wohnraum liefien &s unvertretbar erscheinen,
die Berliner Wohnungswirtschaft ungeschiitzt
dem freien Markt zu iiberlassen.
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Merkblatt fiir den Arbeitgeber

betr. Erhohung der Zulage fiir Arbeitnehmer um einen Kinderzuschlag im Kalenderjahr 1970

A,

Der Bundestag hat das ,,Gesetz zur Anderung des Berlin-
hilfegesetzes und anderer Vorschriften beschlossen. Der
Bundesrat hat dem Gesetz zugestimmt. Mit der Ubernahme
des Gesetzes durch das Abgeordnetenhsus von Berlin und
seiner Verkilndung im Gesetz- und Verordnungsblatt fiir
Berlin ist in Kiirze zu rechnen.

In Artikel 3 des Gesetzes ist fiir Lohnzahlungszeitrdume,
die im Kalenderjahr 1970 enden, die Erhéhung der nach
§ 28 des Berlinhilfegesetzes — BHG 1968 — (kiinftig: Berlin-

erungsgesetzes — BFG —) zu gewidhrenden Zulagenver-
gung um einen Kinderzuschlag vorgesehen, Die Vor-
t wird folgenden Wortlaut haben:

nArtikel 3

& (@) PFir Lohnabrechnungszeitriume, die im Kalender-

jahr 1970 enden, sind die Vorschriften in der Anlage zu
§ 2B Abs. 3 des Berlinforderungsgesetzes in der am 1.Ja-
nuar 1970 geltenden Fassung mit der MaRBgabe anzuwen-
den, daly die Zulage sich um einen Zuschlag von 22 Deutsche
Mark bei monatlicher Lohnabrechnung, von 5 Deutsche
Mark bei wichentlicher Lohnabrechnung oder einer Deut-
schen Mark bei tdglicher Lohnabrechnung fiir jedes Kind
erhoht, fiir das der Arbeitnehmer beim Steuerabzug vom
Arbeitslohn flir den jeweiligen Lohnabrechnungszeitraum
einen Kinderfreibetrag nach § 32 Abs.2 Ziff. 1 bis 3 des
Hinkommensteuergesetzes erhilt. Beli anderen als den in
Satz 1 genannten Lohnabrechnungszeitriumen betriigt der
Kinderzuschlag eine Deutsche Mark je Arbeitstag; zur
Feststellung der Zahl der Arbeitstage sind von der Zahl
der Kalendertage des Lohnabrechnungszeitraums fiir je
T Tage 2 Tage abzuziehen. Uberschreitet der Lohnabrech-
nungszeitraum 5 Wochen, so tritt an seine Stelle der Lohn-
zahlungszeitraum. In den Fiillen, in denen der Arbeit-
nehmer einen Kinderfreibetrag zur Hilfte erhilt, ermiafi-
gen sgich die in den Sétzen 1 und 2 genannten Betrige des
Kinderzuschlags um 50 vom Hundert.

(2) Zulagen, die nach dem 31. Dezember 1969 bis zum
Inkrafttreten dieses Gesetzes gewiihrt worden sind, sind
innerhalb von zwei Monaten nach Inkrafttreten dieses Ge-
setzes neu zu berechnen; der Unterschiedsbetrag zwischen
der neu berechneten Zulage und der bisher gewidhrten Zu-

lage ist bei der nichsten Lohnabrechnung an den Arbeit-
nehmer auszuzahlen. § 28 Abs.4 Sitze 3 bis 6 und § 29
Abs. b des Berlinférderungsgesetzes in der am 1. Januar
1970 geltenden Fassung sind entsprechend anzuwenden.

(3) Die Vorschriften des Absatzes2 gelten auch fiir
Arbeitnehmer, die wihrend des in Betracht kommenden
Zeitraums aus dem Dienstverhidltnis zum Arbeitgeber aus-
geschieden sind. Ist eine Auszahlung des Unterschieds-
betrages im Sinne des Absatzes2 Satzl nicht moglich,
so ist dies dem Finanzamt, an das der Arbeitgeber die
Lohnsteuer abzufilhren hat, mitzuteilen, Dabei hat der
Arbeitgeber die Hohe des Unterschiedshetrags und die voll-
stindige Anschrift des Arbeitnehmers anzugeben. Der
Arpeitnehmer kann die Auszahlung des Unterschieds-
betrags bei dem bezeichneten Finanzamt beantragen. Der
Antrag ist bis zum Ablauf von 4 Monaten nach Inlraft-
treten dieses Gesetzes zu stellen. Uber den Antrag ent-
scheidet das Finanzamt durch schriftlichen Bescheid. Auf
die Festsetzung und Auszahlung des Unterschiedsbetrags
durch das Finanzamt sind die Vorschriften des § 29 des
Berlinforderungsgesetzes in der am 1. Januar 1870 gelten-
den Fassung entsprechend anzuwenden, soweit vorstehend
nicht etwas anderes vorgeschrieben ist.*

B.

Zur praktischen Handhabung der vorstehenden Vorschrif-
ten, die nur fiir das Kalenderjahr 1970 gelten, durch den
Arbeitgeber wird auf folgendes hingewiesen:

1. Die Vorschriften des BHG 1968 iiber die Lohnsteuer-
ermiBigung und die Zulagenverglinstigung fiir Arbeit-
nehmer, die Arbeitslohn fiir eine Beschiftigung in Ber-
lin (West) aus einem gegenwirtigen Dienstverhiiltnis
beziehen, behalten fiir das Kalenderjahr 1970 grund-
sitzlich weiterhin ihre Giiltigkeit. Fiir Arbeitnehmer,
auf deren Lohnsteuerkarte die Steuerklasse I, V
oder VI bescheinigt ist, ergibt sich durch Artikel 3 des
BHG-Anderungsgesetzes keine Anderung der schon
bisher zu gewidhrenden Steuererleichterung und Zu-
lagenvergiinstigung. Das gleiche gilt fiir Arbeitnehmer
in den SteuerklassenII, IIT und IV, wenn auf der
Lohnsteuerkarte dieser Arbeitnehmer kein Kinderfrei-
betrag bescheinigt ist.




2. Bei Arbeitnehmern, auf deren Lohnsteunerkarte die

Steuerklasse IT, III oder IV und ein oder mehrere
Kinderfreibetriige bescheinigt sind, erhoht sich die
nach bisherigem Recht (§ 28 BHG 1968) gewiihrte Zu-
lage um den in Artikel 3 des BHG-Anderungsgesetzes
bezeichneten Zuschlag, der Bestandteil der Zulage und
dementsprechend wie diese selbst steuer- und sozial-
versicherungsabggben.t'rei ist. Arbeitnehmern, denen
nach bisherigem Recht eine Zulage nicht zu gewidhren
ist, weil die Bemessungsgrundlage, bis zu der eine
Zulage vorgesehen ist (monatlich 2 840 DM, wochent-
lich 655,40 DM, tiiglich 109,23 DM) {iiberschritten wird,
erhalten auch keinen Kinderzuschlag zur Zulage.

. Bei Arbeitnehmern in den Steuerklassen IT und III

betriigt der Kinderzuschlag fiir jedes zu beriicksich-
tigende Kind monatlich 22,— DM, wiéchentlich 5,— DM
oder tiglich 1,— DM, bei Arbeitnehmern in den Steuer-
klassen IV monatlich 11,— DM, wdochentlich 2,50 DM
oder tdglich 0,50 DM.

Bei der Errechnung der Zulage fiir mehrtiigige Lohn-
abrechnungszeitriume, die nicht in vollen Arbeits-
wochen oder Arbeitsmonaten bestehen, ist zu beach-
ten, daf} fiir die Berechnung des Kinderzuschlags zur
Zulage — anders ‘als bei der Berechnung der (Grund)
Zulage — von der 5-Tage-Woche auszugehen ist,

Beispiel: Der Lohnabrechnungszeitraum umfaft 11 Ka-
lendertage. Der Bruttoarbeitslohn (zugleich Bemes-
sungsgrundlage fiir die Zulage) betrigt fiir den Lohn-
abrechnungszeitraum 480,— DM. Der Arbeitnehmer
hat eine Lohnsteuerkarte vorgelegt, auf der die Steuer-
klasse IT und zwei Kinderfreibetrige bescheinigt sind.

Fiir die Ermittlung der Zulage ohne Kinderzuschlag
ist der Anteil der Bemessungsgrundlage zu ermitteln,
der auf einen Tag entfillt, Dabei ist zur Feststellung
der Zahl der Arbeitstage fiir je sieben Kalendertage
ein Tag abzuziehen, im Beispielsfall also ein Tag
(Abs. 2 der Anlage zu § 28 Abs.3 BHG 1968). Die Be-
megsungsgrundlage betrigt dementsprechend480 : 10—
48 DM tiiglich. Die Grundzulage betrigt dementspre-
chend tédglich 1,62 DM, fiir den gesamten Lohnabrech-
nungszeitraum das zehnfache davon, also 16,20 DM,
Fiir die Ermittlung des Kinderzuschlags sind dagegen
fiir je sieben Kalendertage des Lohnabrechnungszeit-
raums zweil Tage abzuziehen. Der Kinderzuschlag
betrdgt demgemiB (1172 =) 9 X 1,— DM — 9,— DM
fiir ein Kind, fiir zwei Kinder also 18,— DM, so dal die
Gesamtzulage einschl. Kinderzuschlag (16,20 DM -
18,— DM =) 34,20 DM betrigt.

Wie bisher ist die Zulage einschl. des Kinderzuschlags
dazu fiir jeden einzelnen Lohnabrechnungszeitraum zu
ermitteln. Ein Ausgleich mit anderen Lohnabrech-
nungszeitriumen oder ein Jahresausgleich fiir die Zu-
lage ist im Gesetz nicht vorgesehen.

lagen und gich vom Finanzamt ersefzen zu lassen. Das
erfolgt in der Regel innerhalb von zwei Wochen nach
Abgabe des Ersetzungsantrags auf der Lohnsteuer-
anmeldung.

. Das BHG-Anderungsgesetz tritt am Tage nach seiner

Verkiindung in Kraft., Artikel 3 des Gesetzes schreibt
aber vor, dai} die Erhthung der Zulage um den Kinder-
zuschlag riickwirkend fiir alle Lohnabrechnungs-
zeitrdume gilt, die im Kalenderjahr 1970 geendet
haben. Dazu bestimmt Artikel 3 Abs. 2 des Gesetzes,
dafB der Arbeitgeber — ohne dafll es eines Antrags des
Arbeitnehmers bedarf — Zulagen, die nach dem 31. De-
zember 1969 bis zum Inkrafttreten des Gesetzes ge-
wihrt worden sind, nach den geidnderten Vorschriften
neu berechnet. Dafilr rdumt das Gesetz dem Arbeit-
geber eine Frist von zwei Monaten, gerechnet vom
Inkrafttreten des neuen Gesetzes, ein. Der Unter-
schiedsbetrag zwischen der nmeu berechmeten und der
bisher gewidhrten Zulage ist danach bei der nichsten
Lohnabrechnung an den Arbeitnehmer auszuzahlen.
Fiir die Zahlungsweise gilt das zu 6) Gesagte ent-
sprechend, fiir die Aufzeichnungspflichten gelten die
schon bisher bestehenden Vorschriften.

. Fiir Arbeitnehmer, die nach dem 31.Dezember 1968

eine Zulage nach den Vorschriften des bisheriges
Rechts erhalten haben, inzwischen aber aus dem Diens 'f
verhiltnis ausgeschieden sind oder den Arbeitgebel
gewechselt haben, ist die Zulagenneuberechnung ung
die Nachzahlung des sich etwa ergebenden Unter:
schiedsbetrages an den Arbeitnehmer von dem (friihe-
ren) Arbeitgeber vorzunehmen, der seinerzeit die Zu-
lage errechnet und dem Arbeitnehmer ausgezahlt hat.

. Der Kinderzuschlag zur Zulage ist auch zu gewidhren

oder nachzuzahlen, in Fillen, in denen ein Kinderfrei-
betrag mit riickwirkender Kraft oder nur vorldufig auf
der Lohnsteuerkarte eingetragen ist oder wird.

Beispiel: Fiir ein am 15. Mai 1970 geborenes Kind wird
der Kinderfreibetrag auf der Lohnsteuerkarte des Ar-
beitnehmers erst im Juli 1870 mit Wirkung ab 15. Mai
1970 eingetragen. Hbenso wie eine Neuberechnung der
Lohnsteuer fiir alle nach dem 15.Mai 1970 endenden
Lohnabrechnungszeitriume vorgenommen werden darf,
in denen der Arbeitnehmer in einem Dienstverhiltnis
zu seinem Arbeitgeber gestanden hat (§ 28 LStDV), ist
auch eine Neuberechnung der Zulage einschliefilich des
Kinderzuschlags fiir diesen Zeitraum zulidssig.

.. Bei rlickwirkendem Widerruf eines auf der Lohnsteuer-
karte eingetragenen Kinderfreibetrags wird es night
beanstandet werden, wenn der Arbeitgeber davon
sieht, den wihrend der Giiltigkeit der Eintragung
Kinderfreibetrags ausgezahlten Kinderzuschlag zur,
lage vom Arbeitnehmer zurtickzufordern.

Weitere Auskiinfte zur Neuregelung der Zulagenver il '
. Die Zahlungsweise fiir die Zulage &ndert sich nicht; | stigung fiir in Berlin (West) beschiiftigte Arbeitnehmer
d.h. die Zulage ist vom Arbeitgeber aus der von den wird IThnen das Finanzamt, an das Sie die Lohnsteuer abzu-
Arbeitslohnen seiner Arbeitnehmer eimbehalienen Lohn- | fiihren haben, auf Anfrage gern erteilen.
steuer zu CnlACHmen Ul A e ATHeemer auszn=
zahlen, Reicht die Lohnsteuer fiir die Zulagenzahlung
nicht aus, hat der Arbeitgeber die Zulage zu veraus-

Der Senator fiir Finanzen

Druck: Verwaltungsdruckersi Berlin




Merkblatt fiir den Arbeitgeber

betr. Anderung der steuerlichen Forderung der Arbeitnehmer in Berlin (West) ab 1. Januar 1971

A.

Das Gesetz zur Forderung der Berliner Wirtschaft (Ber-
linférderungsgesetz — BerlinFG —) in der Fassung vom
29, Oktober 1970 ist im BGBI. I 1970 S. 1482, im GVBI.
Bln. 1970 S.1867 (Nr.99 vom 23. Nov. 1970), im
BStBl. 1970 1 S. 1016 sowie im StZBl. Bln. 1970 S. 1589
(Nr. 60 vom 1, Dez. 1970) bekanntgemacht worden. Die
vorbezeichnete Neufassung des BerlinFG gilt beim Lohn-
steuerabzug erstmals fiir Arbeitslohn, der fiir einen
nach dem 31. Dezember 1970 endenden Lohnzahlungs-
zeitraum gezahlt wird, und fiir sonstige Beziige, die
nach dem 31. Dezember 1970 zufliefien.

B.

Zur praktischen Handhabung der neuen Vorschriften
iiber die steuerliche Forderung der Arbeitnehmer in
Berlin (West) durch den Arbeitgeber wird auf folgendes
hingewiesen:

L
a) Fortfall der Lohnsteuerermifligung um 30 v. H.

Durch Anderung des §26 und durch Streichung des
§ 27 BHG 1968 entfillt bei Arbeitnehmern, die Arbeits-
lohn fiir eine Beschiftigung in Berlin (West) aus einem
gegenwirtigen Dienstverhiltnis beziehen, ab Jahresbe-
ginn 1971 die bisher gewihrte Lohnsteuerermifligung
(-priferenz) von 30v.H. Die besonders bekanntge-
machten Lohnsteuertabellen fiir Arbeitnehmer in Berlin
(West), glltig ab 1. Januar 1965 (StZBl. Bln. 1965
S.293—448), sind in diesen Fillen ab 1. Januar 1971
nicht mehr anzuwenden. Statt dessen gelten die vom
Bundesminister der Finanzen bekanntgemachten (all-
gemeinen Bundes-) Lohnsteuertabellen, giilg ab
1. Januar 1965 (Beilage zum BAnz Nr. 241 vom 24, 12,
1964, StZBl. Bln. 1965 S. 145 ff. sowie die Verordnung
iiber die Jahreslohnsteuertabelle vom 18. Dez. 1964
BGBL. 1 S. 969, GVBI. Bln. 1965 S. 59, StZBl. Bln. 1965
S. 41). Vgl. hierzu Beispiel 1.

b) Weitergeltung der Lohnsteuerermifigung
um 30 v. H. bei Pensioniren
Fiir Arbeitnehmer, die die in § 26 Abs. 1 BerlinFG ge-
forderten Wohnsitzvoraussetzungen erfiillen und Warte-
geld, Ruhegeld, Witwen- und Waisengeld oder andere

Beziige und Vorteile aus friiheren Dienstleistungen be-
ziehen, bleibt die Lohnsteuerermifigung um 30 v. H.
grundsitzlich erhalten. Fiir diese Arbeitnehmer sind die
in a) niher bezeichneten Lohnsteuertabellen fiir Arbeit-
nehmer in Berlin (West) im Regelfall weiterhin an-
zuwenden. Das gilt allerdings nicht in Fillen, in denen
der Empfinger von Beziigen aus fritheren Dienstlei-
stungen gleichzeitig und von demselben Arbeitgeber
(oder aus derselben Gffentlichen Kasse) Arbeitslohn aus
einem gegenwirtigen Dienstverhilinis bezieht, z. B.
also in Fillen, in denen ein Pensionir weiterbeschiftigt
wird und deshalb Pension und Arbeitslohn fiir die Be-
schiftigung bezieht. Die begiinstigte Besteuerung von
Versorgungsbeziigen (§19 Abs.3 EStG, §6b LStDV)
bleibt hiervon unberiihrt.

A

Anderung der Zulagenvergiinstigung nach § 28 BerlinFG

a) Allgemeines

Die bisher gewihrte, degressiv gestaffelte Zulagenver-
glunstigung, die 1m Hdochstfall monatlich 45,80 DM
(wochentlich 10,56 DM oder tiglich 1,76 DM) betragen
hat, entfillt ebenfalls ab 1. Januar 1971. Statt dessen wird
den Arbeitnehmern, die Arbeitslohn fiir cine Beschifti-
gung in Berlin (West) aus einem gegenwirtigen Dienst-
verhiltnis beziehen, eine Zulage gewihrt, die — ohne
Kinderzuschlige — 8v.H. der Bemessungsgrundlage
(§ 28 Abs, 2 BerlinFG) betrigt. Der Begriff der Bemes-
sungsgrundlage fiir die Zulagenvergiinstigung ist gegen-
iiber den Vorschriften des BHG 1968 in der praktischen
Auswirkung unverindert geblieben, d. h. es ist immer
vom Brutroarbeitslohn einschliefilich etwa zugeflossener
sonstiger Beziige, jedoch ohne steuerfreie Einnahmen
(Ausnahme: Weihnachtsfreibetrag, Arbeitnehmerfreibe-
trag, steuerfreie Zuschlige fiir Sonntags-, Feiertags- und
Nachtarbeit) auszugehen. Dabei entfillt kiinftig cin Zu-
lagenbemessungshachstbetrag. Auf der Lohnsteuerkarte
eingetragene Freibetrige sind fiir die Zulagenbemessung
nicht abzuzichen.

b) Aufrundung
Zur Vereinfachung der Zulagenerrechnung ist die Be-
messungsgrundlage jeweils aufzurunden, und zwar bei
monatlicher Lohnabrechnung auf einen durch 10 DM,
bei wichentlicher Lohnabrechnung auf einen durch




2,50 DM und bei tdglicher Lohnabrechnung auf einen
durch 0,50 DM ohne Rest teilbaren Betrag. Die Auf-
rundung auf einen durch 0,50 DM rteilbaren Tages-
betrag gilt auch fiir andere Lohnabrechnungszeitriume,
die nicht aus vollen Wochen oder Monaten oder einem
Vielfachen davon bestehen.

¢) Kinderzuschlige
Fir die Erhohung der Zulagenvergiinstigung um Kin-
derzuschlige gelten die bereits fiir das Kalenderjahr 1970
wirksam gewordenen Regelungen fort.

d) Zulagenvergiinstigung bei Lohnsteuerbemessung nach
Pauschsteuersitzen (§§ 35 a und 35 b LStDV)

Eine Zulagenvergiinstigung bei Lohnsteuerbemessung
nach Pauschsteuersitzen kommt kiinftig nur noch in
den Fillen in Betracht, in denen die Pauschalierung nach
§35b Abs.1 Ziff.1 Buchst.b LStDV (Abschn.52c¢
LStR) erfolgt. Das sind Lohnsteuerpauschalierungen bei
kurzfristig oder im geringen Umfang und gegen ge-
ringen Arbeitslohn beschiftigten Arbeitnehmern. Er-
folgt die Besteuerung in diesen Fillen unter Verzicht
auf die Vorlage von Lohnsteuerkarten, darf die Zu-
lagenvergiinstigung nicht um Kinderzuschlige erhiht
werden.

In allen anderen Fillen von Lohnsteuerpauschalierungen
entfille kiinftig eine Zulagenverglinstigung nach den
Vorschriften des § 28 BerlinFG.

e) Weitergewihrung der Zulagenvergiinstigung bei
Unterbrechung oder Einschrinkung der Beschiftigung

Wird im Rahmen eines bestehenden gegenwirtigen
Dienstverhiltnisses die Beschiftigung in Berlin (West)
unterbrochen oder eingeschrinke, so wird die Zulagen-
vergiinstigung je Kalendertag weitergewihrt, so lange
die in §28 Abs, 1 Satz2 Nrn. 1—9 BerlinFG im ein-
zelnen aufgefiihrten Leistungen®) bezogen werden. Die
Weitergewihrung der Zulagenvergiinstigung ist dabei
auf einen Zeitraum von 78 Wochen begrenzt. Bemes-
sungsgrundlage fiir die Zulage ist in diesen Fillen der
auf einen Kalendertag entfallende Arbeitslohn des der
Beschiftigungsunterbrechung oder -einschrinkung vor-
angegangenen iiblichen wvollen Lohnabrechnungszeit-
raums, aufgerundet auf einen durch 0,50 DM ohne
Rest teilbaren Betrag. Das gilt auch, wenn in dem zu-
grunde zu legenden Lohnabrechnungszeitraum sonstige
Beziige zugeflossen sind, die die Bemessungsgrundlage
entsprechend erhcht haben.

Die Regelung iiber die Weitergewihrung der Zulage ist
auch anzuwenden, wenn die Beschiftigungsunterbre-
chung oder -einschrinkung schon vor dem 1. Januar
1971 eingetreten ist, das Dienstverhiltnis noch fort-
besteht und die 78-Wochen-Frist noch nicht abgelaufen
ist.

Wird in den Fillen des § 28 Abs. 1 Satz 2 BerlinFG die
Beschiftigung mehrfach unterbrochen (z. B. durch kurz-
fristige Schlechtwetterperioden), ohne dafl ein iiblicher
voller Lohnabrechnungszeitraum fiir eine Beschiftigung
dazwischen gelegen hat, wird es bis auf weiteres nicht

beanstandet werden, wenn der Arbeitgeber weiterhin
von der Bemessungsgrundlage des Lohnabrechnungszeit-
raums ausgeht, die vor der ersten Arbeitsunterbrechung
fur die Zulagenweitergewihrung mafigeblich war.

Zur Ermittlung des auf einen Tag entfallenden Arbeits-
lohns in diesem Sinne kann bei Arbeitnehmern mit
gleichbleibenden Monatsbeziigen jeweils von einem
30tdgigen Kalendermonat ausgegangen werden.

Bei der nach Kalendertagen zu bemessenden Weiterge-
wihrung der Zulagenvergiinstigung ist fiir die Berech-
nung des Kinderzuschlags zu beachten, dafl zur Feststel-
lung der Hohe des Kinderzuschlags von der Zahl der
Kalendertage, fiir die die Zulage weitergewihrt wird,
fiir je sicben Kalendertage zwei Tage abzuziehen sind.
(Vgl. Beispiel 2).

Wird wihrend der Weitergewdhrung der Zulagenver-
giinstigung bei Einschrinkung oder Unterbrechung der
Beschiftigung neben den Leistungen im Sinn des § 28
Abs. 1 Satz 2 Nrn. 1—9 BerlinFG auch Arbeitslohn aus
dem Dienstverhiltnis bezogen (z. B. fiir die geleistete
Kurzarbeit oder als Zuschuff des Arbeitgebers zum
Krankengeld) so fiihren diese Arbeitslohnzahlungen
nicht zu einer ErhShung der nach Maflgabe des der
Unterbrechung oder Einschrinkung der Beschiftigung
vorangegangenen Lohnabrechnungszeitraums zu be-
messenden Zulage. Die Zulagen gelten in diesem Fall
insgesamt als nach § 28 Abs. 1 Satz 2 BerlinFG gewihrt.

Auch in den Fillen der Beschiftigungsunterbrechung
oder -einschrinkung erfolge die Weiterzahlung der Zu-
lagenvergiinstigung durch den Arbeitgeber. Soweit die
Lohnersatz- oder Sozialleistungen der in §28 Abs. 1
Satz 2 Nrn. 1—9 bezeichneten Arten nicht vom Arbeirt-
geber ausgezahlt werden, mufl der Arbeitnehmer seinen
Anspruch auf Weitergewihrung der Zulage dem Arbeit-
geber durch Vorlage von Belegen nachweisen,

3.
Allgemeine Vorschriften iiber die Zulage

a) Zulage kein steuerpflichtiger Arbeitslohn

Die Zulagen gelten weder als steverpflichtige Einnahmen
im Sinne des Einkommensteuergesetzes noch als Ein-
kommen, Verdienst oder Entgelt im Sinn der Sozial-

#) 1. Krankengeld oder Hausgeld aus der geserzlichen Kran-
kenversicherung,

2. Verletztengeld aus der gesetzlichen Unfallversicherung,

3. Einkommensausgleich nach § 17 des Bundesversorgungs-
gesetzes,

4, Kurzarbeitergeld oder Schlechtwetrergeld,

5. Mutterschaftsgeld nach den Vorschriften des Mutter-
schutzgesetzes oder der Reichsversicherungsordnung,

6. Ubergangsgeld wihrend der Durchfithrung von Maf-
nahmen zur Erhaltung, Besserung und Wiederherstel-
lung der Erwerbsfihigkeic (Heilbehandlung und Berufs-
forderung),

7. Unterhaltsgeld wihrend der Teilnahme an MaRnahmen
der beruflichen Bildung und der beruflichen Rehabili-
tation nach dem Arbeitsforderungsgesetz,

8. Unterhalesbeitrag wihrend einer Berufsforderungsmaf-
nahme nach § 26 des Bundesversorgungsgesetzes,

9. Entschiddigung nach dem Bundesseuchengesetz




versicherung, der Arbeitslosenversicherung und der Ar-
beitslosenhilfe. Sie gelten arbeitsrechtlich nicht als
Bestandteil des Lohns oder Gehalts.

Der Anspruch des Arbeitnehmers auf die Zulage ist nicht
tibertragbar.

In den den Arbeitnehmern erteilten Lohnabrechnungen
sind der Arbeitslohn und die Zulage getrennt auszu-
weisen.

b) Lohnkontenfiihrung, Lohnsteuerbescheinigung

Der Arbeitgeber hatr die nach §28 Abs.1 Satz 1
BerlinFG (bei voller Beschiftigung) oder nach Sarz 2
a.2. 0. (bei Beschiftigungsunterbrechung oder -ein-
schrinkung) gewihrten Zulagen bei jeder Lohnabrech-
nung im Lohnkonto des Arbeitnehmers getrennt von-
einander einzutragen.

In der Lohnsteuerbescheinigung, im Lohnsteueriiber-
weisungsblatt und im Lohnzettel (§§ 47, 48 LStDV)
sind nur die Zulagen nach § 28 Abs. 1 Satz 1 BerlinFG
zu bescheinigen.

4,
Konjunkturzuschlag zur Lohnsteuer, Erginzungsabgabe

Durch den Fortfall der Lohnsteuerermifigung um 30 v. H.
ab 1. Januar 1971 wird der ggf. zur Lohnsteuer bisher
erhobene Konjunkturzuschlag oder die Erginzungsab-
gabe nicht erhéht. Fiir die Bemessung des Konjunktur-
zuschlags und der Erginzungsabgabe ist deshalb bei Ar-
beitnehmern, die die Zulagenvergiinstigung nach § 28
BerlinFG erhalten, weiterhin von der um 30v. H ge-
kiirzten Lohnsteuer auszugehen (vgl. §1 Abs.2 Nr. 1
letzter Satz des Gesetzes iiber die Erhebung eines riick-
zahlbaren Konjunkturzuschlags zur Einkommensteuer
und Korperschaftsteuer vom 23. Juli 1970 — BGBI. I
S. 1125, GVBL. §. 1320, StZBl. Bln. 1970 S. 886 — und
Abschn. II Nr.2 meines Erlasses vom 27. Nov. 1970
StZBl. Bln. 1970 S. 1635).

Beispiele
1
Lu.1a;

Arbeitslohn monatlich 1100 DM; auf der Lohnsteuer-
karte eingetragener Freibetrag: monatlich 100,— DM;
Steuerklasse 1

neu bisher Ande-
(ab1.1.71) rungen
Lohnsteuer
(vel. B1) 139,—DM 97,30DM -+ 41,70DM
Konjunktur-

zuschlag (vgl. B 4) 0,—DM 0,— DM —

gef. Kirchen-

lohnsteuer 13,90DM 13,90DM —_

Arbeitnehmer-

zulage (vgl. B 2) 88,—DM 40,15DM 4 47,85DM

die Verbesserung fiir den Arbeitnehmer

betrdgt 6,15 DM

7.
Zu 2e:
Ein Arbeitnehmer in der Steuerklasse III/1 erhilt bei
monatlicher Lohnabrechnung im Monat Januar einen
Arbeitslohn von 1201,— DM. Die Zulage fiir den Mo-
nat Januar betrigt

8 v. H. von (aufgerunder)
1210,— DM =

zuziiglich Kinderzuschlag

96,80 DM
22,—DM 118,80 DM

Am 15. Februar 1971 wird die Titigkeit unterbrochen,
der Arbeitnehmer erhilt ab 16. Febr. bis zum Ende des
Monats Schlechtwettergeld. Der Arbeitslohn fiir die Zeit
vom 1. 2.—15. 2. 1971 betridgt 600,50 DM.

Die Zulage fiir die vom 1. 2. bis 15. 2. ist wie folgt zu
ermitteln:

Arbeitslohn (fiir 15 Tage) 600,50 DM, auf einen Ar-
beitstag entfallen 600,50 DM : 11 (= 15./.4) Tage =
54,59 DM, aufgerunder 55— DM, davon 8v.H. =

4,40 DM x 11 Tage = 48,40 DM
zuziiglich Kinderzuschlag fiir
(ebenfalls 11 Tage) 11,— DM 59,40 DM

Die Zulage fiir die Zeit vom 16. bis 28, Febr. 1971 ist da-
gegen wie folge zu ermitreln: Zugrundezulegender Lohn-
abrechnungszeitraum Januar 1971; darin bezogener Ar-
beitslohn = 1201,— DM, auf cinen Kalendertag ent-
fallen (1201 DM :30 Tage =) 40,03 DM, aufgerundet
40,50 DM, davon 8 v. H. = 3,24 DM. Fiir die Zeit vom

16.—28. 2. 1971 somit 3,24 x 13 Tage = 42,12 DM

Der Kinderzuschlag betrigt

(13./.2 =) 11 Tagex 1 DM = 11,— DM
53,12 DM

Fiir den Monat Februar 1971 ist dem Arbeitnehmer
somit zu gewihren:
a) Zulage nach § 28 Abs. 1 Satz 1 BerlinFG

b) Zulage nach § 28 Abs. 1 Satz 2 BerlinFG

insgesamt

59,40 DM
53,12 DM

112,52 DM

C;

Allgemeine Hinweise auf weitere Anderungen
Durch das Dritte Vermogensbildungsgesetz (3. VermBG)
vom 27, Juni 1970 (BGBI. I S.930, GVBI. 8. 1253,
StZBl. Bln. 1970 S. 880) wird die bisherige Steuer- und
Sozialversicherungsfreiheit der vermogenswirksamen
Leistungen mit Wirkung ab 1. Januar 1971 durch die
Gewihrung einer Arbeitnehmer-Sparzulage ersetzt.

Die Arbeitnehmer-Sparzulage i1st vom Arbeitgeber an
die Arbeitnehmer auszuzahlen, falls der Arbeitnehmer
nicht auf die Auszahlung verzichtet. Nach § 12 Abs. 4
3. VermBG hat der Arbeitgeber die an die Arbeitneh-



mer ausgezahlten Arbeitnehmer-Sparzulagen dem Be-
trag, den er fiir seine Arbeitnehmer insgesamt an Lohn-
steuer einzubehalten hat, zu entnehmen und bei der
nichsten Lohnsteueranmeldung in einer Summe abzu-
setzen. Soweit der abzusetzende Betrag den Betrag, der
insgesamt an Lohnsteuer einzubehalten ist, tbersteigt,
wird er auf Antrag des Arbeitgebers vom Finanzamt
ersetzt.

Aus diesem Grunde ist der Vordruck ,Lohnsteveran-
meldung” neu aufgelegt worden. Der neue Vordruck
wird den Arbeitgebern durch die Finanzamter demnachst
in der erforderlichen Anzah! zugesandt werden. Be-

nutzen Sie bitte ab 1. Januar 1971 fiir die Anmeldung
der Steuerabzugsbetrige (§ 44 LStDV) nur noch die neu-

en Lohnsteueranmeldungen.

Weitere Auskiinfte zur Neuregelung der Zulagenver-
giinstigung fiir in Berlin (West) beschiftigte Arbeit-
nehmer und zu den weiteren ab 1. Januar 1971 wirksam
werdenden Anderungen wird Thnen das Finanzamt, an
das Sie die Lohnsteuer abzufiihren haben, auf Anfrage
gern erteilen.

Der Senator fiir Finanzen




Bezirksant Zehlendort von Lerlin
Aot. Volksbildung

Bezirksstadtratv

Februar 1970

Liebe Eltern !

In diesen Tagen werden Sie sich entscheiden, auf welchen Zweig der Oberschule Sie Ihre
Tochter oder Ihren Sohn schicken sollen. Dies ist eine der wichtigsten Entscheidungen
im Leben Ihres Kindes. Das Berliner Schulwesen gibt dank seiner "Durchlidssigkeis" zwar
die Moglichkeit, die jetzt getroffene Entscheidung spater zu korrigieren, doch iat
jetzt der Ubergang zur "richtigen" Oberschule fiir Ihr Kind am leichtesten. Uber das
Angebot unserer Oberschulen sind Sie auf Elternversammlungen informiert worden.

Fiir manchen von Ihnen wird die Frage eines langen Schulbesuchs, wié wir ihn im Inter-
esse Ihres Kindes erhoffen, auch von seinen finanziellen Moglichkeiten abh@ngen.
Manchem wird die Zeit bis zum Abitur sehr lang erscheinen,

Dieses Merkblatt soll Ihnen ein wenig helfen. Sie finden im folgenden eine kurze Zusam-
menstellung der Moglichkeiten, finanzielle Hilfe zu bekommen. Diese Zusammenstellung
wird auch fur Eltern, deren Kinder bereits die &. cder 9. Klasse esiner Oberschule be-
suchen, von Interesse sein.

Hochuentunzsvoll

G T8 gex

Bezirxssitadtiral

Im einzelnen konnen folgende Moglichkeiten genannt werden:

1. Kindergeld
(nicht zu verwechseln mit dem Kinderzusenlug fir Arbeiter, Angestellve und Beamte
im ¢ffentlichen Dienst)

Kindergeldzahlungen sind bei zwei Kindern wiglicun, wenn Sie zusamwen mit Ihrem bhe-
gatien im letzten oder vorletzten Kalenderjahr nicht melr als 7.800,--DM brutto
verdient haben. Bei mehr als zwel Kindern erfolgen die Zahlungen ohne Einkommens-
nachweis.

Das Kindergeld betrHgt 25,--DM fiiv das zweite Kind, 50,--DM fiir dae dritte Kind,
60,--DM fiir das vierte Kind und 70,--DM flir jedes weitere Kind.

Unter bestimmten Voraussetzungen werden beriexsichtigt:

eheliche oder fir ehelich erkldrte Kinder
an Kindes Statt angenommene Kinder
Stiefkinder
uneheliche Kinder
Pflegekinder
) Enkelkinder, soweit sie Uberwicgend von den Groseltern unterhalten werden
und Geschwister
Weitere Auskiinfte und Entgegennahme von Antrdgen: Arbeitsdmter als Aulenstellen der
Kindergeldkasse.
Fiir Zehlendorf: Arbeitsamt I, Berlin 45, (Lichterfelde), Hindelplatz 1/2 -
Tel.s 765271 =

Erziehungsbeihilfe nach § 27 Bundesversopgungsgesetz (BVG)

Diese Drziehungsbeihilfe kann zusdtzlich zum Kindergeld gezahlt werden fir
a) Waisen, die Rente oder Waisenhilfe nach dem BVG bekommen

bg Kinder von Beschddigten, die eine Rente nach dem BVG bekommen
¢) Kinder von Kriegsgefangenen und Verschollenen.

Die Erziehungsbeihilfe wird im allgemeinen erst ab Klasse 10 gezahlt.
Auskiinfte beim Bezirksamt Zehlendorf von Berlin, Abt. Sozialwesen, Kriegsbeschiddigten-
und Hinterbliebenenflirsorge, Rathaus (Neubau), Berlin 37, KirchstraBe 1-3, Tel.:

84 32 81 - App. 537 =

5. Ausbildungsbeihilfe nach dem Lastenausgleichsgesetz (LAG)

Die Bedingungen fir die Zahlung der Ausbildungsbeihilfe bitten wir beim Bezirksamt
Wilmersdorf von Berlin, Abt. Finanzen - Ausgleichsamt -, Berlin 31, (Wilmersdorf),
Fehrbelliner Platz 4, Zimmer 2026 a - Tel.: 87 02 91, App. 7744 -

Sprechstunden : Dienstag und Freitag von 8.30 bis 14.00 Uhr, zu erfragen.




Erziehungsbeihilfe nach dem Schulgesetz

Die Ergziehungsbeihilfe wird nur im Rahmen der zur Verfiigung stehenden Haushalts-
mittel gezahlt, sofern Sie keine Erziehungsbeihilfe nach § 27 BVG (vgl. 2) oder
Ausbildungsbeihilfe nach dem LAG (vgl. 3) erhalten konnen.

Sie darf nicht deshalb versagt werden, weil das Bundessozialhilfegesetz entsprechende
Leistungen vorsieht.

Ausbildungs- und Erziehungsbeihilfen von anderer Seite (Organisationen, Stiftungen,
Unternehmen u.d.) sind anzurechnen.

Erziehungsbeihilfe kann frithestens vom 9. Schuljahr an Schiiler von Oberschulen,
¢ffentlichen Berufsfachschulen, Besonderen Schulen und an Teilnehmer der einjédhrigen
Tagesaufbaulehrginge an der Berufsschule im 2.Semester und an Schiiler der anerkannten
Privatschulen gezahlt werden.

Voraussetzung ist die Bedlirftigkeit und die Forderungswirdigkeit des Schiilers.
Forderungswiirdig ist in der Regel ein Schiiler, dessen (Gesamtleistung von der Schule
als "voll befriedigend", ab 10ter Klasse als "voll ausreichend" bezeichnet wird.

Fiilr die Zeit der Wiederholung einer Klasse oder eines Lehrganges wegen nicht aus-
reichender Leistungen wird Lrziehungsbeihilfe in der RHegel nicnt gewdhrt.

Bei der Beurteilung der Bedirftigkeit wird ein nach den Richtlinien errechneter Bedarf

dem Familieneinkommen gegenlibergestellt. Grundrenten nach dem BVG werden aufl das
Familieneinkommen nicht angerechnet, wohl aber das Kindergeld. Das binkommen von Stiel-
eltern wird nicht angerechnet, das Arbeitseinkommen von minderjéhrigen Geschwistern

und Stiefgeschwistern wird bis auf einen Freibetrag von 75,--DM im Monat dem Familien-
einkommen zugerechnet. Im Antrag miseen alle, auch die nicht anrechenbaren Sinkommen
angegeben werden. Das Linkommen der beruistdtigen ledigen Mutter wird nur in Hohe des

den jeweils geltenden Regelsatz der Scziulhilie Ubcrsteigenden Betrages angerechnet, .

B

Fahrgeldunterstitzungen

Fahrgeldunterstitzungen werden im Rahmen der im Haushaltsplan zur Verfligung stehenden
Mittel minderbemittelten Unterhaltspflichtigen gewdlirt, um den Schulbesuch ihrer Kinder
bei ldngeren Schulwegen zu ermdglichen., Hie konnen flir Schller der offentlichen Schulen
und der anerkannten Privatschulen gewidhrt werden.

Fahrgeldunterstiitzungen ktnnen auch neben der Lrziehungsbeihilfe nach dem Schulgesetz
gewdhrt werden.

Ausgenommen sind die wvollbeschulten arbeitslosen Jugendlichen;

Berufgschiilern kann bei besonderer wirtschaftlicher Bediirftigkeit lMahrgeldunterstiitzung
gewahrt werden, soweit sie nicht zur Fahrt zur Arbeitsstelle berelits eine Monatskarte
besitzen,

Ausgenommen sind ferner Lmpfénger einer Ausbildungs- oder srziehungsbeinilfe einschliel-
lich der Fahrkosten nach dem Bundessozialhilfegesetz, dem BVG oder LAG oder anderer
gffentlich-rechtlicher Vorschriften.

Voraussetzung fiir die Gewdhrung einer Fahrgeldunterdiitzung ist, dalb

a) der Schulweg filr Schiiler bis zum 12.Lebensjahr ldnger als 2 km, fiir Schiiler lUber

12 Jahren lHnger als 3 km ist,

und
b) eine ndher gelegene gleichartige Schule aus besbtimmten Grinden nicht besucht

werden kKann.
Bel kiirgeren Schulwegen ist ein schuldrztliches Attest notwendig.
Fiir Schiiler von Sonderschulen, Sonderklassen und Scmmelklassen muld der Schulweg min- .
destens | km lang sein., Von der Priifung der Bedirftigkeit wird hier abgesehen. In
bestimmten Fidllen kann auch das Fahrgeld fir einen Begleiter libernommen werden.

Beihilfen fiir musikbegabte Schiller zur Forderung der Schulorchester

Voraussetzung ist: die Musikbegabung
die BedUrftigkeit
die Forderungswirdigkeit
die Ausbildung fiir ein bestimmtes Instrument - die
Ausbildung ist auf Streichinstrumente und aul Holz-
oder Blechblasinstrumente beschrénkt, - dem Charakter
eines Schulorchesters entsprechend.

Die Musikbegabung wird vom Musiklehrer der jeweiligen Schule bestatigt.

Erfordert der Aufbau eines Schulorchesters die Einbeziehung selten gespielter Instru-
mente, z.B. Bratsche, Cello, Kontrabal u.Hi., kann von der Priifung der Bedilrftigkeit
abgesehen werden.

Eine Beihilfe wird nur Schiilern gewdhrt, die sich aufgrund ihrer schulischen Leistungen
und ihres Betragens der Forderung wiirdig erwedisen.

Fiir die Ausbildung im Klavierspiel kitnnen nur in besonderen Fédllen Beihilfen gewahrt
werden; ausgeschlossen ist die Ausbildung im Akkordeonspiel.




Die Ausbildung kann erfolgen:
a) durch staatlich gepriifte oder staatlich anerkannte Privatmusiklehrer
b) Musik- oder Privatmusikschulen
c) auf Konservatorien oder anderen Privatmusik-Instituten.

Schiiler der Musikschule kbtnnen auch ein Stipendium fiir Orchesterinstrumente
von der Musikschule im Rahmen der zur Verfiigung stehenden Haushaltsmittel erhalten.

Die Beihilfe des Schulamtes betrdgt z.Zt. 12,--DM monatlich.

Zu den Punkten 4, 5 und 6 erteilt das Schulamt, Berlin 37, Martin-Buber-Strafe 10,
Tel.: 84 32 81, App. %40, weitere Auskiinfte.

Antragsformulare sind in den Schulen verrdtig, dort sind auch die Antrage
einzureichen.

Ausbildunzsbeihilfe nach dem Bundessozialhilfegesetz (BSHG)

Auskunft hierzu erteilen die Sozialhilfeexpeditionen ungerer Abt. Sozialwesen,
Rathaus, (Neubau), 1 Berlin 37, Kirchstralie 1 - 3, Tel.: 84 32 81,

Da am 1. Juli 1970 das Ausbildungsférderungsgesetz in Kraft tritt, zu dem aber
bislang keine Ausfithrungsverschriften ergangen sind, werden wir uns zu gegebener
Zeit nochmals an Sie wenden.
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Gesetz zur Ubernahme von Gesetzen
23. 6. 1970 Gesetz zur Anderung des Berlinhilfegesetzes und anderer Vorschriften
Verordnung iiber die Festsetzung des Bebauungsplanes XIV-11 fiir das Gelinde beiderseits

der Holzmindener StraBe und westlich der StraBe Am StraBenbahnhof zwischen Tempelhofer
Weg und Teltowkanal im Bezirk Neukolln, Ortsteil Britz

Verordnung {iber die Festsetzung des Bebauungsplanes XI-70-1 fiir die Grundstiicke Apostel-
Paulus-Strafe 36-38 und Merseburger Strafle 9-11 im Bezirk Schoneberg

Verordnung iiber die Erhebung von Gebiihren an Hochschulen, fachbezogenen Akademien und
Fachschulen

Verordnung iiber den befriedeten Bannkreis des Abgeordnetenhauses von Berlin (Bannkreis-
verordnung)

Dritte Verordnung zur Anderung der Kundensatzverordnung Berlin 1966

Veriffentlichung von Rechtsverordnungen

Verordnung Nr. 17/70 iiber die Festsetzung von Entgelten fiir Verkehrsleistungen der Binnen-
schiffahrt

Verordnung TSN Nr. 2/70 zur Anderung der Verordnung TS Nr.11/58 {iber einen Tarif fiir den
Giiternahverkehr mit Kraftfahrzeugen (GNT)

Gesetz
zur Ubernahme von Gesetzen
Vom 25. Juni 1970

Das Abgeordnetenhaus hat das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel T
Nachstehendes Gesetz findet in Berlin Anwendung:

Gesetz zur Anderung des Berlinhilfegesetzes und anderer
Vorschriften vom 23. Juni 1970 (BGBI. I S. 826).

Artikel IT
Der Wortlaut von Rechtsverordnungen, die auf Grund
des in Artikel I genannten Gesetzes erlassen werden, wird
im QGesetz- und Verordnungsblatt fiir Berlin, der Wortlaut
von Verwaltungsvorschriften im Amtsblatt fiir Berlin von
dem zustiindigen Mitglied des Senats veroifentlicht.

Artikel ITT

Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verklindung im
Gesetz- und Verordnungsblatt fiir Berlin in Kraft. Die Vor-
schriften des in Artikel I genannten Gesetzes werden zu
dem in diesem Gesetz bezeichneten Zeitpunkt ihres Inkraft-
tretens wirksam.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.

Der Regierende Biirgermeister
Klaus Schiitz

Abkfirzungen: GVBL = Gesetz- und Verordnungsblatt fiir Berlin, VOBlL. = Verordnungsblatt fiir Berlin, I bzw. II = Teil I
bzw. Teil II, BGBl. = Bundesgesetzblatt, I bzw. II = Tell I bzw. Teil II, WiGBL = Gesetzblatt der Verwaltung des Vereinigten
Wirtschaftsgebietes, BAnz, = Bundesanzeiger, BZBl. = Bundeszollblatt, BStBl. = Bundessteuerblatt, ABl, = Amtsblatt fiir Berlin.




930

Gesetz- und Verordnungsblatt fiir Berlin 26. Jahrgang Nr.535 380. Juni 1970

Anlage
(BGBI. I 5. 826
vom 26. Juni 1970)

Gesetz

zur Anderung des Berlinhilfegesetzes
und anderer Vorschriften

Vom 23. Juni 1970

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundes-
rates das folgende Geselz beschlossen:

Abschnitt 1
Artikel 1

Das Berlinhilfegesetz in der Fassung der Bekannt-
machung vom 1. Oktober 1968 (Bundesgesetzbl. I
S. 1049) ", zuletzt gedndert durch das Steuerdnde-
rungsgesetz 1969 vom 18, August 1969 (Bundes-
gesetzbl. 1 5.1211)%, erhilt die Bezeichnung ,Gesetz
zur Forderung der Berliner Wirtschall (Berlinforde-
rungsgesetz — BFG —)" und wird wie folgt gedn-
dert:

1. § 1 wird wie folgt gedndert:

a) In den Absatzen 1, 2 und 4 wird die Zahl
42" jeweils durch die Zahl ,4,5" ersetzt;

b) Absatz 3 erhdlt folgende Fassung:

+(3) Hat ein Berliner Unternehmer Werk-
leistungen fiir einen westdeutschen Unter-
nehmer in Berlin (West) ausgefiihrt, so ist
er berechtigt, die von ihm geschuldete Um-
satzsteuer um 4,5 vom Hundert des fiir diese
Leistungen vereinbarten Entgelts zu kiirzen,
wenn die bearbeitelen oder verarbeiteten
Gegenstdnde aus Berlin (West) in den iibri-
gen Gellungsbereich dieses Gesetzes gelangt
sind.”;

¢) Absalz 5 erhalt folgende Fassung:

«(5) Hat ein Berliner Unternehmer Filme,
Tonnegative oder Mischbdnder von Syn-
chronfassungen einem westdeutschen Unter-
nehmer zur Auswertung im fiibrigen Gel-
tungsbereich dieses Gesetzes tliberlassen, so
ist er berechtigt, die von ihm geschuldete
Umsatzsteuer um 4,5 vom Hunder{ des fiir
die Uberlassung der Auswertung vereinbar-
ten Entgelts zu kiirzen, wenn er die Gegen-
stinde nach dem 31. Dezember 1961 in Ber-
lin (West) hergestellt hat. Auswertung im
Sinne des Satzes 1 ist die Uberlassung der
Gegenstdnde an Filmtheater und die Aus-
strahlung durch Rundfunkanstalten.”;

d) hinter Absatz 5 werden folgende Abséatze 6
und 7 eingefligt:

«(6) Hat ein Berliner Unternehmer fiir
einen westdeutschen Unternehmer eine der
folgenden sonstigen Leistungen ausgefiihrt,
so ist er berechtigt, die von ihm geschuldete
Umsatzsteuer um 6 vom Hundert des fiir
diese Leistungen vereinbarten Entgelts zu
kiirzen:

1) GVBI. S. 1469;

2) GVBL 8. 1454

1. die technische und wirtschaftliche Bera-
tung und Planung fiir Anlagen im iibrigen
Geltungsbereich dieses Geselzes ein-
schlieBlich der Anfertigung von Konstruk-
fions-, Kalkulations- und Betriebsunter-
lagen und der Uberwachung der Ausfiih-
rung, wenn der Unternehmer hierbei aus-
schlieBlich oder zum wesentlichen Teil
in Berlin (West) tdtig geworden ist;

>

. die Uberlassung von gewerblichen Ver-
fahren, Erfahrungen und Datenverarbei-
tungsprogrammen, die ausschlieflich oder
zum wesentlichen Teil in Berlin (West)
entwickelt oder gewonnen worden sind;

3. die Datenverarbeitung mit in Berlin (West)
installierten Anlagen;

4. die Uberlassung von .in Berlin (West)
selbst hergestellten Entwiirfen fiir Werbe-
zwecke, Modellskizzen und Modefotogra-
fien;

L

. die unmittelbar mit dem Betrieb Berliner
Film- und Fernsehateliers verbundenen
Leistungen fiir die Herstellung von Bild-
und Tentrigern, sofern diese zur Aus-
werfung im iibrigen Geltungsbereich die-
ses Geselzes hestimmt sind; das gilt nicht
fir Film- und Fernsehateliers, die wvon
juristischen Personen des 6ffentlichen
Rechls oder in der Form privatrechtlicher
Gesellschaften betrieben werden, deren
Anteile nur juristischen Personen des &f-
fentlichen Rechts gehoren und deren Er-
trége nur diesen juristischen Personen
zuflieBen:

6. die Uberlassung wvon Vorabdruckrechten
und Nachdruckrechten, auch zur auszugs-
weisen Wiedergabe, an den in Berlin
(West) selbst wverlegten und in Berlin
(West) hergestellten Werken an Verlage,
Buchgemeinschaften und Rundfunkanstal-
ten im {brigen Geltungsbereich dieses
Geselzes,

(7) In den Fdllen der Absdtze 1 bis 4 er-
hoht sich der Vomhundertsatz der Kiirzung
von 4,5 auf 5, wenn die Gegenstdnde von
einem Berliner Unternehmer hergestellt oder
die Werkleistungen von einem Berliner Un-
ternehmer ausgefiihrt worden sind, dessen
Berliner Wertschopfung (§.6a) im vorletzten
Wirtschaftsjahr mehr als 50 vom Hundert
des auf Berlin (West) entfallenden wirt-
schaftlichen Umsatzes betragen hat; der Vom-
hundertsatz der Kiirzung erhoht sich auf 6,
wenn die Berliner Wertschépfung im vor-
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letzten Wirtschaftsjahr mehr als 65 vom
Hundert des auf Berlin (West) entfallenden
wirtschaftlichen Umsatzes betragen hat. Die
erhohte Kiirzung wird nur auf besonderen
Antrag gewdhrt. Dem Antrag ist eine Be-
rechnung der Berliner Wertschépfung nach
einem vom Bundesminister der Finanzen zu
bestimmenden Muster beizufiigen.";

e) der bisherige Absatz6 wird Absatz 8; die
Zahl ,5" wird dort durch die Zahl ,7" er-
sefzt.

. Hinter § 1 wird folgender § 1a eingefiigt:

g la
Kiirzungsanspruch fiir Innenumsdtze

(1) Hat ein Unternehmer Gegenstande, die er
in einer Betriebstdtte in Berlin (West) herge-
stellt hat, zwecks gewerblicher Verwendung in
eine westdeutsche Betriebstitte verbracht und
ist ein Kiirzungsanspruch nach § 1 nicht gege-
ben, so ist der Unternehmer berechtigt, die von
ihm geschuldete Umsatzsteuer um 6 vom Hun-
dert des Verrechnungsentgelts (§ 7 Abs.3) fir
die verbrachten Gegenstande zu kiirzen. Die
Lieferung der Gegenstdnde an Abnehmer im
librigen Geltungsbereich dieses Gesetzes, die
nicht westdeutscher Unternehmer im Sinne des
§ 5 Abs.2 sind, gilt nicht als gewerbliche Ver-
wendung, es sei denn, daB die Gegenstande in
der westdeutschen Betriebstdtte bearbeitet oder
verarbeitet worden sind; die Vorschrift des § 6
Abs. 1 gilt sinngemaB.

(2) Die Voraussetzungen fiir die Kiirzung nach
Absatz 1 sind belegméBig und buchméfig nach-
zuweisen."

. § 2 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 3 erhalt folgende Fassung:

+(8) Hat ein westdeutscher Unternehmer
Werkleistungen durch einen Berliner Unter-
nehmer in Berlin (West) ausfithren lassen,
so ist er berechtigt, die von ihm geschuldete
Umsatzsteuer um 4,2 vom Hundert des ihm
fiir diese Leistungen in Rechnung gestellten
Entgelts zu kiirzen, wenn die bearbeiteten
oder verarbeiteten Gegenstdnde aus Berlin
(West) in den iibrigen Geltungsbereich die-
ses Gesetzes gelangt sind.”;

b) Absatz 5 erhalt folgende Fassung:

,(5) Hat ein Berliner Unternehmer Filme,
Tonnegative oder Mischbdander von Syn-
chronfassungen einem westdeutschen Unter-
nehmer zur Auswertung im iibrigen Gel-
tungsbereich dieses Gesetzes liberlassen, so
ist der westdeutsche Unternehmer berech-
tigt, die von ihm geschuldete Umsatzsteuer
um 4,2 vom Hundert des ihm fiir die Uber-
lassung der Auswertung in Rechnung ge-
stellten Entgelts zu kiirzen, wenn der Ber-
liner Unternehmer die Gegenstdnde nach
dem 31. Dezember 1961 in Berlin (West) her-

gestellt hat. Auswertung im Sinne des Sat-
zes 1 ist die Uberlassung der Gegenstdnde an
Filmtheater und die Ausstrahlung durch
Rundfunkanstalten.”;

¢) hinter Absatz 5 wird folgender Absatz 6 ein-
gefiigt:

,(6) Hat ein Berliner Unternehmer an
einen westdeutschen Unternehmer sonstige
Leistungen der in §1 Abs.6 bezeichneten
Art ausgefithrt, so ist der auftraggebende
westdeutsche Unternehmer berechtigt,  die
von ihm geschuldete Umsatzsteuer um 4,2
vom Hundert des ihm fiir diese Leistungen
in Rechnung gestellten Entgelts zu kiirzen.";

d) der bisherige Absatz6 wird Absatz7; die
Zahl ,5" wird dort durch die Zahl ,6" er-
setzt.

4, § 4 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 erhilt der erste Halbsatz fol-
gende Fassung:

,Die Kiirzungen nach § 1 Abs.1, § 1a Abs. 1
und § 2 Abs. 1 werden nicht gewdhrt fiir die
Lieferung, das Verbringen oder den Erwerb
folgender Gegenstinde:";

b) in Absatz 1 Nr.11 werden hinter dem Klam-
merzusatz ,(Reichsgesetzbl. 1 S.335, 405)"
die Worte ,in der jeweils geltenden Fas-
sung” eingefiigt, der Punkt hinter dem Wort
,sind” durch einen Strichpunkt ersetzt und
folgende Nummer 12 angefiigt:

,12. Fleisch und geniefibarer Schlachtabfall
von Rindern, Kélbern, Schweinen und
Schafen, frisch, gekiihlt oder gefroren;
ausgenommen sind

a) Fleisch und genieBbarer Schlachtab-
fall von Tieren, die in Berlin
(West) geschlachtet und in handels-
iibliche Teile zerlegt worden sind.

b) Fleisch, das in Berlin (West) durch
vollstdndiges Entbeinen von Képfen,
Schweine-, Kilber- oder Schafhdlf-
ten sowie von Rindervierteln ge-
wonnen worden ist. Kotelettstrange,
Képfe von Schweinen, Eis- und
Spitzbeine von Schweinehdlften so-
wie Képfe, Fiiffie und Schwdnze von
Kiélber- und Schafhédlften brauchen
nicht entbeint zu werden. Die Liefe-
rungen und Innenumsditze dieser
nicht entbeinten Gegenstdnde wer-
den nicht begtinstigt.

¢) Fleisch aus in Berlin (West) zer-

legten Tierkorpern in Einzelpackun-
gen bis zu 1000 g.”;

¢) die Absitze 2 bis 5 erhalten folgende Fas-
sung:

,(2) Bei den nachstehend bezeichneten Ge-
genstinden findet die Kiirzung nach §1
Abs. 1 nur auf das um 7 vom Hundert ge-
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kiirzte Entgelt, die Kiirzung nach § 1a Abs. 1
nur auf das um 50 vom Hundert gekiirzte
Verrechnungsentgelt Anwendung:

1. Rohmassen (Marzipan-, Persipan- und
Nougatmassen) und Kernpraparate (ge-
schilte oder zerkleinerte Mandeln, Hasel-
niisse, Kaschuniisse, Aprikosenkerne,
Pfirsichkerne);

2, Trinkbranntweine im Sinne des Gesetzes
Uber das Branntweinmonopol vom 8. April
1922 (Reichsgesetzbl. I S, 335, 405) in der
jeweils geltenden Fassung und Halbfabri-

kate zur Trinkbranntweinherstellung, aus-

genommen Essenzen, soweit sie nicht
unter die Ausnahme des Absatzes 1 Nr. 11
fallen,

Fiir den Erwerb dieser Gegenstinde wird die
Kiirzung nach § 2 Abs. 1 nicht gewdhrt,

(3) Die Kiirzungen nach §1 Abs.1, §1la
Abs. 1 und § 2 Abs. 1 finden bei den in Ab-
satz 1 Nr. 12 Buchstabe b bezeichneten Ge-
genstanden jeweils nur auf das um ein
Drittel gekiirzte Entgelt oder Verrechnungs-
entgelt Anwendung,

(4) Bei Zigaretten finden Anwendung

1. die Kiirzungen nach § 1 Abs, 1 und nach
§ la Abs, 1 jeweils nur auf das um 58 vom
Hundert gekiirzte Entgelt oder Verrech-
nungsentgelf,

b

. die Kirzung nach § 2 Abs.1 nur auf das
um 50 vom Hundert gekiirzte Entgelt,

(5) Die Bundesregierung kann durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bun-
desrates bestimmen, dafi die Kiirzungen nach
§1 Abs.1, §1a Abs. ! oder §2 Abs.1 hin-
sichtlich bestimmter Gegenstdnde nicht anzu-
wenden sind, wenn durch diese Vergiinsti-
gungen die Existenz eines malgeblichen
Teils derjenigen westdeutschen Unterneh-
mer erheblich gefdhrdet wiirde, die Gegen-
stande gleicher Art liefern.”

5, § 6 wird wie folgt gedndert:

a) Die Absdtze 2 und 3 erhalten folgende Fas-
sung:

«(2) Weitere Voraussetzung fiir eine Her-
stellung in Berlin (West) ist, daB der Gegen-
stand von einem Berliner Unternehmer be-
arbeitel oder verarbeitet worden ist, dessen
Berliner Wertschépfung (§ 6a) im vorletzten
Wirtschaftsjahr mindestens 10 vom Hundert
des auf Berlin (West) entfallenden wirt-
schaftlichen Umsatzes betragen hat.

(8) Absatz2 gilt fiir Werkleistungen ent-
sprechend. Eine Werkleistung durch einen
Berliner Unternehmer liegt auch dann vor,
wenn dieser die Werkleistung ganz oder teil-
weise von einem anderen Berliner Unter-
nehmer ausfiihren ldft.";

b) folgender Absatz 4 wird angefiigt:

«(4) Filme gelten als in Berlin (West) her-
gestellt, wenn die Atelieraufnahmen aus-
schlieBlich in Berliner Atelierbetrieben und
die technischen Leistungen (Schnitt, Musik-
aufnahmen, Mischung und Massenkopien)
ausschlieBlich in Berliner filmtechnischen Be-
trieben durchgefiihrt worden sind. Tonnega-
tive und Mischbdnder von Synchronfassun-
gen gelten als in Berlin (West) hergestellt,
wenn die technischen Leistungen ausschlief-
lich in Berlin (West) durchgefiihrt worden
sind.”

6. Hinter § 6 wird folgender § 6a eingefiigt:

§6a
Berliner Wertschépfung

(1) Als Berliner Wertschépfung im Sinne des
§1 Abs.7 und des §6 Abs.2 gilt der Unter-
schied zwischen dem wirtschaftlichen Umsatz
und dem wirtschaftlichen Materialeinsatz der
in Berlin (West) belegenen Betriebstitten des
Berliner Unternehmers. Als wirtschaftlicher Um-
satz gilt die Leistung des Berliner Unternehmers
aus der Herstellung von Gegensténden und aus
Werkleistungen in Berlin (West) auf der Grund-
lage von Verkaufspreisen ohne Umsatzsteuer,
Als wirtschaftlicher Materialeinsatz gilt der dem
wirtschaftlichen Umsatz zuzurechnende WVer-
brauch von Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen ein-
schlieBlich in Anspruch genommener Werklei-
stungen auf der Grundlage veon Anschaffungs-
kosten, Die Tabaksteuer und die Branntwein-
steuer bleiben bei der Ermittlung der Berliner
Wertschopfung auBer Ansatz, soweit sie der
Berliner Unternehmer entrichtet hat,

(2) Bei der Ermittlung des wirtschaftlichen
Materialeinsatzes kann der Wert der Berliner
Vorleistungen wie folgt berticksichtigt werden:

1. Sind im wirtschaftlichen Materialeinsatz Ge-
genstdnde enthalten, die ein anderer Unter-
nehmer nachweislich in Berlin (West) herge-
stellt hat, so kénnen 60 vom Hundert des
fir diese Gegenstdinde angesetzten Wertes
aus dem wirtschaftlichen Materialeinsatz aus-
geschieden werden,

2. Sind im wirtschaftlichen Materialeinsatz
‘Werkleistungen enthalten, die ein anderer
Unternehmer nachweislich in Berlin (West)
ausgefiihrt hat, so kann der fiir diese Werk-
leistungen angesetzte Wert aus dem wirt-
schaftlichen Materialeinsatz ausgeschieden
werden.

(3) Die Bundesregierung kann durch Rechts-
verordnung mit Zustimmung des Bundesrates
zur Wahrung der GleichmédBigkeit bei der Be-
steuerung, zur Beseitigung von Unbilligkeiten
in Hdrtefdllen oder zur Vereinfachung des Be-
steuerungsverfahrens den Umfang des wirt-
schaftlichen Umsatzes und des wirtschaftlichen
Materialeinsatzes ndher bestimmen,"
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7. § 7 Abs. 2 und 3 erhalt folgende Fassung:

,(2) In den §§ 1 und 13 treten an die Stelle
der vereinbarten Entgelte die vereinnahmten
Entgelte, wenn der Unternehmer die Umsatz-
steuer nach vereinnahmten Entgelten (§§ 19, 20
des Umsatzsteuergesetzes [Mehrwertsteuer]) be-
rechnet. Anstatt des vereinbarten Entgelts ist
das vereinnahmte Entgelt und der Tag der Ver-
einnahmung buchméBig nachzuweisen. Bei einem
Wechsel der Besteuerungsart diirfen Kiirzungs-
betrdge nicht doppelt in Anspruch genommen
werden.

(3) Als Verrechmingsentgelt im Sinne des
§ 1a Abs.1 ist der Betrag anzusetzen, den der
Unternehmer hiitte aufwenden miissen, um den
in die westdeutsche Betriebstatte wverbrachten
Gegenstand von einem fremden Unternehmer
zu erhalten (Marktpreis ohne Umsatzsteuer). Ist
ein Verrechnungsentgelt in dieser Weise nicht
zu ermitteln, so sind der Kiirzung hochstens 115
wvom Hundert der nach den einkommensteuer-
lichen Vorschriften berechneten Herstellungs-
kosten zugrunde zu legen.”

. § 8 erhilt folgende Fassung:

Il§ 8
Ursprungsbescheinigung

(1) Der Nachweis, daB ein Gegenstand in
Berlin (West) hergestellt oder eine Werklei-
stung in Berlin (West) ausgefiihrt worden ist,
ist durch eine Ursprungsbescheinigung zu fiih-
ren, die der Senator fiir Wirtschaft, Berlin, auf
Antrag ausstellt, Der Antrag ist unter Vorlage
der Rechnungen oder Lieferscheine zu stellen
und mit der Versicherung zu versehen, dafi die
Voraussetzungen der Herstellung in Berlin
(West) (§ 6) erfiillt sind. Die Ursprungsbeschei-
nigung wird dem Antragsteller grundsatzlich
in zwei Ausfertigungen erteilt, von denen eine
Ausfertigung fiir den westdeutschen Unterneh-
mer bestimmt ist.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir die son-
stigen Leistungen im Sinne des § 1 Abs, 6 und
§ 2 Abs. 6.

(3) Der Senator fiir Wirtschaft, Berlin, be-
stimmt die Einzelheiten des Verfahrens, Er ist
erméachtigt, von den beteiligten Unternehmern
Angaben und Unterlagen zur Ermittlung des
Tatbestandes sowie iiber die Hohe der Berliner
Wertschopfung zu verlangen. Die Finanzdamter
koénnen Auskunft erteilen.

(4) In offentlich-rechtlichen Streitigkeiten
{iber die Erteilung der Ursprungsbescheinigun-
gen ist der Finanzrechtsweg gegeben.”

. § 9 Abs. 1 Satz 1 erhdlt folgende Fassung:

,Der Nachweis, daB die in § 1 Abs.1 bis 3,
§ la Abs.1 und § 2 Abs. 1 bis 3 bezeichneten
Gegenstdnde in den tlibrigen Geltungsbereich
dieses Gesetzes gelangt sind, ist durch einen

10.

Versendungsbeleg, insbesondere durch Fracht-
brief, Posteinlieferungsschein, Konnossement
oder deren Doppelstiicke, oder durch einen son-
stigen handelstiblichen Beleg, insbesondere
durch eine Bescheinigung des vom Unternehmer
beauftragten Spediteurs, eine Versandbestati-
gung des Lieferers oder eine Empfangsbestati-
gung der Betriebstdtte oder des Erwerbers
oder Auftraggebers im iibrigen Geltungsbereich
dieses Gesetzes, im Geltungsbereich dieses Ge-
setzes zu fiithren."

§ 10 Abs. 1 und 2 erhilt folgende Fassung:

«(1) Die buchmdBig nachzuweisenden Voraus-
setzungen miissen eindeutig und leicht nach-
priifbar aus der Buchfithrung zu ersehen sein,
Die Biicher sind im Geltungsbereich dieses Ge-
setzes zu fiihren,

(2) In der Regel sollen aufgezeichnet werden
1, bei den Kiirzungen nach § 1:

a) die Menge und die handelsiibliche Be-
zeichnung der Gegensténde, die geliefert
oder im Werklohn bearbeitet oder ver-
arbeitet worden sind, *

die Herstellung des Gegenstandes oder
die Werkleistung in Berlin (West) unter
Hinweis auf die Ursprungsbescheinigung
(8 8).

¢) der Lieferer und der Tag der Lieferung
an den Berliner Unternehmer oder der
Werkleistende und der Tag der Werk-
leistung an den Berliner Unternehmer,
wenn der Berliner Unternehmer den Ge-
genstand nicht selbst hergestellt oder
selbst bearbeitet oder verarbeitet hat,

die Art der sonstigen Leistung im Sinne
des § 1 Abs. 6 unter Hinweis auf die Ur-
sprungsbescheinigung (§ 8),

b)

d)

e) der Empfanger der Lieferung oder der
sonstigen Leistung im iibrigen Geltungs-
bereich dieses Gesetzes nach Namen, Be-
zeichnung des Gewerbezweigs oder Be-
rufs und Anschrift,

f) der Tag der Versendung oder der Befér-
derung des gelieferten oder im Werklohn
bearbeiteten oder verarbeiteten Gegen-
standes unter Hinweis auf die Versen-
dungsbelege oder die sonstigen Belege
(§ 9 Abs. 1),

die Zeit, wahrend der die vermieteten
oder verpachteten Gegenstinde im {iib-
rigen Geltungsbereich dieses Gesetzes
genutzt oder die Filme, Tonnegative oder
Mischbander von Synchronfassungen im
{ibrigen Geltungsbereich dieses Gesetzes
ausgewertet worden sind, unter Hinweis
auf die dariiber ausgestellte Bescheini-
gung des westdeutschen Unternehmers
(§ 9 Abs. 2),

in den Féllen des § 1 Abs.7 die Berech-
nung der Berliner Wertschépfung,

q)

h)
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i) in den Fillen des § 6a Abs. 2 die Art der
Berliner Vorleistung unter Hinweis auf
die empfangene Rechnung und die Ur-
sprungsbescheinigung (§ 8),

k) das vereinbarte Entgelt unter Hinweis
auf die Rechnungsdurchschrift;

2. bei der Kiirzung nach § 1a:

a) die Menge und die handelstibliche Be-
zeichnung der Gegenstdnde, die in die
westdeutsche Betriebstatte verbracht wor-
den sind,

b) die Herstellung der Gegenstdnde in einer
Betriebstdtte in Berlin (West) unter Hin-
weis auf die Ursprungsbescheinigung
(§ 8),

c) der Tag, an dem die Gegenstdnde in der
westdeutschen Betriebstdtte eingegangen
sind,

d) der Verwendungszweck,

e) das Verrechnungsentgelt und die Art der
Ermittlung;

3. bei den Kiirzungen nach § 2:

a) die Menge und die handelsiibliche Be-
zeichnung der Gegenstidnde, die erworben
oder im Werklohn bearbeitet oder ver-
arbeitet worden sind,

b) der Lieferer oder der Leistende,

c) der Ort der Herstellung oder der Werk-
leistung unter Hinweis auf die Ursprungs-
bescheinigung (§ 8),

d) die Art der sonstigen Leistung im
Sinne des § 2 Abs. 6 unter Hinweis auf
die Ursprungsbescheinigung (§ 8),

e) der Tag des Empfangs der Gegenstdnde
im iibrigen Geltungsbereich dieses Ge-
setzes unter Hinweis auf den Frachtbrief
oder andere Belege,

f) die Zeit, wahrend der die gemieteten
oder -gepachteten Gegenstdnde im {ib-
rigen Geltungsbereich dieses Gesetzes
genutzt oder die Filme, Tonnegative oder
Mischbander von Synchronfassungen im
iibrigen Geltungsbereich dieses Gesetzes
ausgewertet worden sind,

g) das vereinbarte Entgelt unter Hinweis
auf die empfangene Rechnung.”

11, § 11 wird wie folgt geédndert:

a) In Absatz 1 erhdlt Satz 1 folgende Fassung:

«Die Kiirzungsbetrage nach den §§ 1, 1a und
2 sind mit der fiir einen Voranmeldungszeit-
raum oder Veranlagungszeitraum geschul-
deten Umsatzsteuer zu verrechnen.”;

b) in Absatz 2 erhdlt Satz 1 folgende Fassung:
«Werden Entgelte oder Verrechnungsent-
gelte gemindert, so sind Kiirzungsbetrige
nach den §§ 1, 1a und 2 insoweit zuriickzu-
zahlen, als diese auf die Entgeltminderung
entfallen,”

12. § 12 Satz 1 erhdlt folgende Fassung:

13.

14,

16.

+Gelangen Gegenstédnde, fiir deren Verbringen
oder Erwerb Anspruch auf die Kirzungen nach
den §§ la oder 2 besteht, nach Berlin (West)
zuriidk, ohne daB die Gegenstdnde im iibrigen
Geltungsbereich dieses Gesetzes einer Bearbei-

tung oder Verarbeitung im Sinne des § 6 Abs. 1

unterlegen haben, so darf die Kiirzung der ge-
schuldeten Umsatzsteuer nicht vorgenommen
werden,”

In § 13 Abs. { wird in Satz 1 hinter der Zahl ,1"
ein Beistrich gesetzt und ,1a" eingefiigt; hinter
Satz 3 wird folgender Satz 4 angefiigt:

«§ 18" Abs.2 Satz 4 und 5 und Abs. 4 Satz 4
des Umsatzsteuergesetzes (Mehrwertsteuer) ist
anzuwenden.”

In § 14 Abs.5 wird die Jahreszahl
durch die Jahreszahl ,1975" ersetzt,

»1973"

. § 14a wird wie folgt gedndert:

a) Hinter Absatz 2 wird folgender Absalz 3
eingefiigt:
+(3) Geht das Eigentum an einem Ein-
familienhaus, einem Zweifamilienhaus oder
einer Eigentumswohnung im Sinne des Ab-
satzes 1 innerhalb von drei Jahren nach der
Fertigstellung auf eine natiirliche Person
iiber, so kann der Rechtsnachfolger (Erst-
erwerber) die erhohten Absetzungen im
Sinne des Absatzes 1 vornehmen, soweit der
Bauherr sie nicht geltend gemacht hat. Fiir
den Ersterwerber treten an die Stelle der
Herstellungskosten die Anschaffungskosten,
Hat der Bauherr keine erhéhten Absetzun-
gen vorgenommen, so tritt fiir den Erst-
erwerber an die Stelle des Jahres der Fertig-
stellung das Jahr des Ersterwerbs..Hat der
Bauherr erhdhte Absetzungen vorgenoms-
men, so kann der Ersterwerber sie vom Jahr
des Ersterwerbs an mit dem Hundertsatz und
fiir den Zeitraum geltend machen, die fiir
den Bauherrn ohne die VerduBerung maQ-
gebend gewesen wiren.";

b) die bisherigen Absidtze 3 bis 5 werden Ab-
satze 4 bis 6;

c) im neuen Absatz 5 werden die Worte ,der
Absitze 1 und 2" durch die Worte ,der Ab-
sdtze 1 bis 3" ersetzt;

d) im neuen Absatz 6 werden die Worte ,nach
Absatz 1" durch die Worte ,nach Absatz 1
oder Absatz 3" ersetzt.

§ 17 Abs. § erhalt folgende Fassung:

+(5) Die Vorschriften der Absitze 2 und 3 sind
auf Darlehen entsprechend anzuwenden, die der
Wohnungsbau-Kreditanstalt Berlin oder dem
Berliner Pfandbrief-Amt gewdhrt werden. Die
Wohnungsbau-Kreditanstalt Berlin und das Ber-
liner Pfandbrief-Amt haben die Darlehen, ge-
gebenenfalls unter Einschaltung wvon Berliner
Kreditinstituten, an Bauherren weiterzugeben,
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18.

19,

die die Darlehen unverziiglich und unmittelbar
zur Finanzierung der in Absatz 2 bezeichneten
Bauvorhaben verwenden. Die Wohnungsbau-
Kreditanstalt Berlin und das Berliner Pfand-
brief-Amt haben sicherzustellen, daf die Dar-
lehen nur zu diesen Zwecken verwendet wer-
den. Ist der Bedarf an Darlehen fiir die be-
zeichneten Zwedke gedeckt, so konnen die Woh-
nungsbau-Kreditanstalt Berlin und das Berliner
Pfandbrief-Amt den Abschluf weiterer Dar-
lehnsvertrdage ablehnen.”

, Dem § 21 Abs.1 werden folgende Sétze ange-

fiigt:

.Die ErmdBigung der Einkommensteuer, die auf
Einkiinfte aus nichtselbstéindiger Arbeit im Sinne
des § 23 Nr.4 Buchstabe a entfallt, ist durch
die fiir den Veranlagungszeitraum gezahlten Zu-
lagen nach § 28 Abs. 1 Satz 1 abgegolten, soweit
sie diese nicht iibersteigt. Zulagen zum Arbeits-
lohn, von dem die Lohnsteuer nach § 42a Abs. 2
Ziff. 3 des Einkommensteuergesetzes mit einem
Pauschsteuersatz erhoben worden ist, bleiben
auber Betracht."

Dem § 22 wird folgender Satz angefigt:
,§ 21 Abs. 1 Satz 3 und 4 gilt entsprechend.”

§ 23 Nr. 4 wird wie folgt gedandert:

a) In Buchstabe a wird der Strichpunkt hinter
dem letzten Satz durch einen Punkt ersetzt
und folgender Satz angefligt:

.Zum Arbeitslohn aus einem gegenwdrtigen
Dienstverhdltnis im Sinne dieser Vorschrift
gehoren auch Beziige und Vorteile aus fri-
‘heren Dienstleistungen, die gleichzeitig mit
anderem Arbeitslohn aus einem gegenwarti-
gen Dienstverhiltnis von demselben Arbeit-
geber oder aus derselben offentlichen Kasse
bezogen werden;";

b) in Buchstabe b werden vor den Worten ,als
Wartegeld” die Worle ,vorbehaltlich der
Regelung in Buchstabe a letzter Satz” ein-
gefugt.

. § 25 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 werden hinter dem Wort ,Er-
maBigung” die Worte ,vorbehaltlich des Ab-
satzes 3" eingefiigt;

b) Absatz 2 wird wie folgt geandert:
aa) Satz 2 wird gestrichen;

bb) im Satz 3 werden hinter den Worten
.50 wird die ErmiBigung” die Worte
,vorbehaltlich des Absatzes 3"

eingeflgt;
c) folgender neuer Absatz 3 wird eingefiigt:

+(3) Bestehen die Einkiinfte aus Berlin
(West) ausschlieBlich aus Einkiinften aus
nichtselbstandiger Arbeit im Sinne des § 23
Nr. 4 Buchstabe a, so wird die nach den Ab-

gitzen 1 und 2 berechnete ErmadBigung nur
insoweit gewahrt, als sie die Zulagen nach
§ 28 Abs.1 Satz 1 iibersteigt. Bestehen die
Einkiinfte aus Berlin (West) nur zum Teil
aus Einkiinften aus nichtselbstéindiger Arbeit
im Sinne des § 23 Nr.4 Buchstabe a, so ist
die ErmiBigung im Verhdltnis der letztge-
nannten Einkiinfte in den Féllen des Ab-
satzes 1 und des Absatzes 2 Satz 2 zum Ge-
samtbetrag der Einkiinfte und in den Fdllen
des ‘Absatzes 2 Satz 1 zur Summe der Ein-
kiinfte aus Berlin (West) aufzuteilen. Die
ErméBigung, die hiernach auf die Einkiinfte
aus nichtselbstandiger Arbeit im Sinne des
§ 23 Nr.4 Buchstabe a entfdllt, wird nur
insoweit gewéhrt, als sie die Zulagen nach
§ 28 Abs. 1 Satz 1 iibersteigt.”;

d) der bisherige Absatz 3 wird Absatz 4.

. § 26 wird wie folgt gedndert:

a) Absalz { wird wie folgt gedndert:
aa) Das Zitat ,§ 23 Nr.4" wird durch das
Zitat ,§ 23 Nr.4 Buchstabe b" ersetzt;

bb) die Nummer 2 wird gestrichen;

b) im Absatz 2 werden das Zitat ,§ 23 Nr. 4"
durch das Zitat ,§ 23 Nr. 4 Buchstabe b" und
das Zitat ,§ 25" durch das Zitat ,§ 25 Absi2*
ersetzt.

. § 27 wird gestrichen.

. § 28 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) Im Satz 1 wird das Zitat , 8§ 21, 22, 26
und 27" durch das Zitat ,§§ 21, 22 und
26" ersetzt;

bb) folgender Satz 2 wird eingefiigt:

,Wird im Rahmen eines solchen Dienst-

verhilinisses die Beschiftigung unter-

brochen oder eingeschrankt, so werden

Zulagen je Kalendertag weitergewahrt,

solange

1. Krankengeld oder Hausgeld aus der
gesetzlichen Krankenversicherung,

2. Verletztengeld aus der gesetzlichen
Unfallversicherung,

3. Einkommensausgleich .nach § 17 des
Bundesversorgungsgesetzes,

4, Kurzarbeitergeld” oder Schlechtwet-
tergeld,

5. Mutterschaftsgeld nach den Vor-
schriften des Mutterschutzgesetzes
oder der Reichsversicherungsordnung;

6, Ubergangsgeld wihrend der Durch-
fithrung von MaBnahmen zur Erhal-
tung, Besserung und Wiederherstel-
lung der Erwerbsfahigkeit (Heilbe-
handlung und Berufsforderung),

7. Unterhaltsgeld wéhrend der Teil-
nahme an MaBnahmen der beruf-
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lichen Bildung und der beruflichen
Rehabilitation nach dem Arbeitsfér-
derungsgesetz,

8. Unterhaltsbeitrag wihrend einer Be-
rufstérderungsmaBnahme nach § 26
des Bundesversorgungsgesetzes,

9. Entschiddigung nach dem Bundes-
seuchengesetz

bezogen wird, héchstens aber fiir die

Dauer von 78 Wochen.”;

tc) die bisherigen Sdtze 2 und 3 werden
Sétze 3 und 4;

b) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

aa) Satz 1 erhilt folgende Fassung:
»Bemessungsgrundlage fiir die Zulage
nach Absatz 1 Satz 1 ist der aus einem
gegenwadrtigen Dienstverhdltnis bezo-
gene Arbeitslohn (§ 23 Nr. 4 Buch-
stabe a) des Lohnabrechnungszeit-
raums.”;

bb) hinter Satz 1 werden folgende Sitze
eingefiigt:

«In den Fillen des Absatzes 1 Satz 2
ist Bemessungsgrundlage flir die Zulage
der auf einen Kalenderlag entfallende
Arbeitslohn des Lohnabrechnungszeit-
raums. MabBgebend ist der der Unter-
brechung oder Einschrdnkung vorherge-
hende Lohnabrechnungszeitraum; hat
das Dienstverhdltnis erst im laufenden
Lohnabrechnungszeitraum begonnen, so
ist Bemessungsgrundlage fiir die Zulage
der auf einen Kalendertag umgerechnete
Arbeitslohn, der bei der fiir den Arbeit-
nehmer maBgebenden regelmédBigen Ar-
beitszeit fiir den Lohnabrechnungszeit-
raum ohne die Unterbrechung oder Ein-
schrankung zu zahlen wdre.";

die bisherigen Sitze 2 und 3 werden
Sdtze 4 und 5;

im neuen Satz 5 werden die Worte
«Steuerfreie  Einnahmen" durch die
Worte ,Beziige, von denen die Lohn-
steuer nach einer Rechtsverordnung auf
Grund des § 42a Abs.1 Ziff.2 oder
nach § 42a Abs. 2 Ziff. 1 und 2 des Ein-
kommensteuergesetzes mit einem
Pauschsteuersatz erhoben wird, und
steuerfreie Einnahmen" ersetzt;

cc)

dd)

c) folgender Absatz 3 wird eingefiigt:

«(3) Die Bemessungsgrundlage fiir die Zu-
lage nach Absatz 1 Satz 1 ist bei monatlicher
Lohnabrechnung auf einen durch 10, bei
wochentlicher Lohnabrechnung auf einen
durch 2,5 und bei tédglicher Lohnabrechnung
auf einen durch 0,5 ohne Rest teilbaren Be-
trag aufzurunden; bei anderen Lohnabrech-
nungszeitrdumen ergibt sich die Bemessungs-
grundlage aus dem mit der Zahl der Arbeits-
tage vervielfachten Tagesarbeitslohn, der auf
einen durch 0,5 ohne Rest teilbaren Betrag

aufzurunden ist. Zur Feststellung der Zahl
der Arbeitstage sind von der Zahl der Ka-
lendertage des Lohnabrechnungszeitraums
fiir je 7 Tage 2 Tage abzuziehen. Die Be-
messungsgrundlage fiir die Zulage nach Ab-
satz 1 Satz 2 ist auf einen durch 0,5 ohne
Rest teilbaren Betrag aufzurunden,”;

der bisherige Absatz 3 wird Absatz 4 und
erhdlt folgende Fassung:

«(4) Die Zulage betrdgt 8 vom Hundert
der Bemessungsgrundlage zuziiglich eines
Zuschlags von 22 Deutsche Mark monatlich,
5 Deutsche Mark wochentlich oder einer
Deutschen Mark tdglich fiir jedes Kind, fiir
das der Arbeitnehmer beim Steuerabzug
vom Arbeitslohn fiir den jeweiligen Lohn-
abrechnungszeitraum einen Kinderfreibetrag
nach § 32 Abs. 2 Ziff, 1 bis 3 des Einkommen-
steuergesetzes erhédlt. Bei anderen als den
in Absatz 3 erster Halbsatz genannten Lohn-
abrechnungszeitraumen betrdgt der Kinder-
zuschlag eine Deutsche Mark je Arbeitstag
(Absatz 3 Satz 2), In den Fillen, in denen
der Arbeitnehmer einen Kinderfreibetrag zur
Hilfte erhilt, erméBigen sich die in den Sit-
zen 1 und 2 genannten Betrdge des Kinder-
zuschlags um 50 vom Hundert.";

der bisherige Absatz 4 wird Absatz 5; in
diesem wird hinter Satz 2 folgender Satz
eingefiigt:

«In den den Arbeitnehmern erteilten Lohn-
abrechnungen sind der Arbeitslohn und die
Zulagen getrennt auszuweisen,";

f) folgender Absatz 6 wird eingefiigt:

g)

»(6) Soweit die in Absatz 1 Salz 2 be-
zeichneten Leistungen nicht vom Arbeitgeber
ausgezahlt werden, hat der Arbeitnehmer
die Voraussetzungen fiir einen Zulagenan-
spruch nach Absatz 1 Satz 2 gegeniiber dem
Arbeitgeber nachzuweisen. Der Nachweis ist
durch Vorlage von Belegen iiber den Bezug
einer der in Absatz 1 Satz 2 bezeichneten
Leistungen zu erbringen. Der Arbeitgeber
hat die Art der Leistung und den Zeitraum,
fiir den sie gezahlt worden ist, im Lohnkonto
zu vermerken.”;

der bisherige Absatz 5 wird Absatz 7.

24, § 29 Abs. 5 erhilt folgende Fassung:

25

#(5) Der Arbeitgeber hat die nach § 28 Abs. 1

Satz 1 und 2 gezahlten Zulagen bei jeder Lohn-
abrechnung im Lohnkonto des Arbeitnehmers
oder, sofern ein Lohnkonto nicht zu fithren ist,
in entsprechenden Aufzeichnungen voneinander
getrennt einzutragen. In der Lohnsteuerbeschei-
nigung, im Lohnsteueriiberweisungsblatt und
im Lohnzettel sind nur die Zulagen nach § 28
Abs. 1 Satz 1 besonders zu bescheinigen,"

§ 30 wird wie folgt gedndert:
a) In Absatz1 Nr.1 wird der Buchstabec ge-

strichen;

ik
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~b) Absatz 1 Nr.2 wird wie folgt gedndert:

aa) Im Buchstaben a werden die Worte ,und
in § 27" gestrichen; ¢

bb) im Buchstaben b werden die Worte ,und
des § 27" gestrichen;

cc) Buchstabe c erhélt folgende Fassung:

»C) iiber einen Lohnsteuer-Jahresaus-
gleich in den Fidllen des §26
Abs, 2,%;

dd) Buchstabe d wird gestrichen; der bis-
herige Buchstabe e wird Buchstabe d;

ee) im neuen Buchstaben d werden die
‘Worte ,oder wenn in den Féllen des
§ 27 eine nichtselbstindige Beschafti-
gung in Berlin (West) nicht wadhrend
eines zusammenhdngenden Zeitraums
von mindestens drei Monaten ausgeiibt
worden ist” gestrichen;

¢) im Absatz2 wird das Zitat ,§§ 21, 22, 26
und 27" durch das Zitat ,§§ 21, 22 und 26"
ersetzt;

d) folgender Absatz 3 wird angefligt:

+(3) Der Bundesminister der Finanzen wird
ermachtigt, zur Berechnung der Zulagen nach
§ 28 bei monatlicher, wochentlicher und tég-
licher Lohnabrechnung Tabellen aufzustellen
und bekanntzumachen.”

26. § 31 wird wie folgt gedndert:

a) Im Absatz 1 werden die Jahreszahl »1968"
durch die Jahreszahl ,1971" ersetzt sowie
folgende Sitze angefiigt:

,Beim Steuerabzug vom Arbeitslohn gilt
Satz 1 mit der MaBgabe, daB die vorstehende
Fassung dieses Gesetzes erstmals auf den
laufenden Arbeitslohn, der fiir einen nach
dem 31. Dezember 1970 endenden Lohnzah-
lungszeitraum gezahlt wird, und auf sonstige
Bezlige, die nach dem 31, Dezember 1970 zu-
flieBen, anzuwenden ist. Fiir die Gewdhrung
von Zulagen nach § 28 gilt Satz 1 mit der
MaBgabe, daB die vorstehende Fassung die-
ses Gesetzes erstmals auf Lohnabrechnungs-
zeitriume anzuwenden ist, die nach dem
31, Dezember 1970 enden, Fiir Lohnabrech-
nungszeitrdume, die vor dem 1. Januar 1971
enden, ist das Gesetz hinsichtlich der Gewah-
rung von Zulagen nach § 28 Satz 1 in der
am 1.Januar 1970 geltenden Fassung anzu-
wenden. Uberschreitet der Lohnabrechnungs-
zeitraum 5 Wochen, so tritt an seine Stelle
der Lohnzahlungszeitraum.”;

b) Absatz 2 erhalt folgende Fassung:

.(2) Die Vorschriften der §§ 1 bis 13 sind
vorbehaltich des Absatzes 3 auf Umsitze und
Innenumsiitze (§ 1a) anzuwenden, die nach
dem 31. Dezember 1969 ausgefiihrt werden.”;

~¢) hinter Absatz 2 wird folgender Absatz 3 ein-
gefiigt:

.(3) Abweichend von Absatz 2 finden An-
wendung

1, auf Umsitze, die nach dem 31, Dezember
1969 und vor dem 1. Januar 1971 ausge-
fiithrt werden,

a) die Vorschrift des § 1 Abs.1 bis 6 mit
der MabBgabe, daB der Vomhundert-
satz der Kiirzung 4,2 betragt,

b) die Vorschrift des § 4 Abs.2 mit der
MaBgabe, daB die Kiirzung nach § 1
Abs.1 auf das ungeminderte Entgelt
gewdahrt wird,

2. die Vorschriften des § 1 Abs.7 und des
§ 6a auf Umsdtze, die nach dem 31. De-
zember 1970 ausgefiihrt werden,

3. die Vorschrift des § 4 Abs. 1 Nr. 12, Abs. 3
und 4 auf Umsédtze und Innenumsatze,
die nach dem 30. Juni 1970 ausgefiihrt
werden,

4, die Vorschrift des § 6 Abs.2 auf Umsdtze
und Innenumsétze, die nach dem 31.De-
_zember 1974 ausgefiihrt werden.";

d) der bisherige Absatz 3 wird Absatz 4 und
erhélt folgende Fassung:

.(4) Die Vorschrift des § 14a Abs.3 ist
erstmals fiir den Veranlagungszeitraum 1969
anzuwenden.”;

e) der bisherige Absatz 4 wird Absatz 5;
f) der bisherige Absatz 5 wird gestrichen.

27. Die Anlage (zu § 28 Abs, 3) ,Hohe der Zulage"
wird gestrichen.

Artikel 2

Der Bundesminister der Finanzen wird erméchtigt,
den Wortlaut des Berlinférderungsgesetzes unter
Beriicksichtigung der bisher zu diesem Gesetz er-
gangenen Anderungen mit neuem Datum und in
neuer Paragraphenfolge bekanntzumachen. In der
Neufassung ist die Bezeichnung ,das Bundesgebiet”
durch die Bezeichnung ,der Geltungsbereich dieses
Gesetzes” und die Bezeichnung ,das {ibrige Bundes-
gebiet” durch die Bezeichnung ,der librige Geltungs-
bereich dieses Gesetzes" zu ersetzen,

Artikel 3

(1) Fiir Lohnabrechnungszeitrdume, die im Kalen-
derjahr 1970 enden, sind die Vorschriften in der
Anlage zu § 28 Abs. 3 des Berlinforderungsgesetzes
in der am 1, Januar 1970 geltenden Fassung mit der
MafBgabe anzuwenden, dafi die Zulage sich um einen
Zuschlag von 22 Deutsche Mark bei monatlicher
Lohnabrechnung, von 5 Deutsche Mark bei wochent-
licher Lohnabrechnung oder einer Deutschen Mark
bei taglicher Lohnabrechnung fiir jedes Kind erhoht,
fiir das der Arbeitnehmer beim Steuerabzug vom
Arbeitslohn fiir den jeweiligen Lohnabrechnungs-
zeitraum einen Kinderfreibetrag nach § 32 Abs.2
7iff. 1 bis 3 des Einkommensteuergesetzes erhalt.
Bei anderen als den in Satz 1 genannten Lohnab-
rechnungszeitraumen betrdgt der Kinderzuschlag

937
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eine Deutsche Mark je Arbeitstag; zur Feststellung
der Zahl der Arbeitstage sind von der Zahl der
Kalendertage des Lohnabrechnungszeitraums fiir je
7 Tage 2 Tage abzuziehen. Uberschreitet der Lohn-
abrechnungszeitraum 5 Wochen, so tritt an seine
Stelle der Lohnzahlungszeitraum. In den Fédllen, in
denen der Arbeitnehmer einen Kinderfreibetrag zur
Hiélfte erhdlt, erméBigen sich die in den Séatzen 1
und 2 genannten Betrdge des Kinderzuschlags um
50 vom Hundert,

(2) Zulagen, die nach dem 31.Dezember 1969 bis
zum Inkrafttreten dieses Gesetzes gewdhrt worden
sind, sind innerhalb von zwei Monaten nach Inkraft-
treten dieses Gesetzes neu zu berechnen; der Unter-
schiedsbetrag zwischen der neu berechneten Zulage
und der bisher gewdhrten Zulage ist bei der nach-
sten Lohnabrechnung an den Arbeitnehmer auszu-
zahlen, § 28 Abs. 4 Satz 3 bis 6 und § 29 Abs.5
des Berlinforderungsgesetzes in der am 1. Januar
1970 geltenden Fassung sind entsprechend anzuwen-
den,

(3) Die Vorschriften des Absatzes 2 gelten auch
fiir Arbeitnehmer, die wédhrend des in Betracht kom-
menden Zeitraums aus dem Dienstverhdltnis zum
Arbeitgeber ausgeschieden sind. Ist eine Auszah-
lung des Unterschiedsbetrags im Sinne des Absat-
zes 2 Satz | nicht moglich, so ist dies dem Finanz-
amt, an das der Arbeitgeber die Lohnsteuer abzu-
fithren hat, mitzuteilen. Dabei hat der Arbeitgeber
die Hohe des Unterschiedsbetrags und die vollstédn-
dige Anschrift des Arbeitnehmers anzugeben. Der
Arbeitnehmer kann die Auszahlung des Unter-
schiedsbetrags bei dem bezeichneten Finanzami be-
antragen. Der Antrag ist bis zum Ablauf von
4 Monaten nach Inkrafttreten dieses Gesetzes zu
stellen. Uber den Antrag entscheidet das Finanzamt

durch schriftlichen Bescheid. Auf die Festsetzung
und Auszahlung des Unterschiedsbetrags durch das
Finanzamt sind die Vorschriften des § 29 des Berlin-
forderungsgesetzes in der am 1. Januar 1970 gelten-
den Fassung entsprechend anzuwenden, soweit vor-
stehend nicht etwas anderes vorgeschrieben ist.

Abschnitt 2

Artikel 4

Im Land Berlin ist § 3 Abs.1 und 2 der Verord-
nung tuber Kindigungsschutz und andere klein-
gartenrechtliche Vorschriften in der Fassung der
Bekanntmachung vom 15. Dezember 1944 (Reichs-
gesetzbl. I S. 347) mit der MaBgabe anzuwenden,
dali bei Kiindigung von Pachtvertrdgen liber klein-
gartnerisch genutztes Land Ersatzland nur zu ge-
wiahren ist, soweit und sobald dafiir Flichen zur
Verfiigung stehen, die in den Bauleitpldnen als
Dauerkleingdrten ausgewiesen sind,

Abschnitt 3
SchluBvorschriften

Artikel 5

Dieses Gesetz gilt nach MaBgabe des § 12 Abs. 1
und des § 13 Abs. 1 des Dritten Uberleitungsgesetzes
vom 4.Januar 1952 (Bundesgesetzbl,1S.1)" auch im
Land Berlin, Rechtsverordnungen, die auf Grund
dieses Gesetzes erlassen werden, gelten im Land
Berlin nach § 14 des Dritien Uberleitungsgesetzes.

Artikel 6

Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verkiin-
dung-in Kraft.

3) GVBL S. 394 —_—

®




Gesetz- und Verordnungsblatt fiir Berlin

26. Jahrgang Nr.55 30.Juni 1970 939

Verordnung

iiber die Festsetzung des Bebauungsplanes XIV-11
fiir das Geliinde beiderseits der Holzmindener Strafie
und westlich der Strafie Am StraBenbahnhof
zwischen Tempelhofer Weg und Teltowkanal
im Bezirk Neukilln, Ortsteil Britz

Vom 12. Juni 1970

Auf Grund des § 10 des Bundesbaugesetzes vom 23. Juni
1960 (BGBL I S.341 /GVBL. 8. 665), zuletzt gefindert durch
Gesetz vom 24. Mai 1968 (BGBIL I S.503 / GVBL 8. 1355), in
Verbindung mit § 4 Abs.1 Satz1l des Gesetzes zur Aus-
filhrung des Bundesbaugesetzes vom 21. Oktober 1960
(GVEBL S. 1080), zuletzt geidindert durch Gesetz vom
18. Juli 1969 (GVEIL 8. 1034), wird verordnet:

§5L

Der Bebauungsplan XIV-11 vom 3, April 1969 mit Deck-
blatt vom 27.Mai 1970 fiir das Geldnde beiderseits der
Holzmindener Strafe und westlich der StraBe Am Strafien-
bahnhof zwischen Tempelhofer Weg und Teltowkanal im
Bezirk Neukdlln, Ortsteil Britz, wird festgesetzt.

§ 2

Die Urschrift des Bebauungsplanes kann beim Bezirks-
amt Neukolln von Berlin, Abteilung Bauwesen, Vermes-
sungsamt, beglaubigte Abzeichnungen des Bebauungs-
planes koénnen beim Bezirksamt Neuk&lln von Berlin,
Abteilung Bauwesen, Stadtplanungsamt und Bauaufsichts-
amt, wihrend der Dienststunden kostenfrei eingesehen
werden.

§3

Diese Verordnung tritt am Tage nach ihrer Verkiindung
im Gesetz- und Verordnungsblatt filr Berlin in Kraft.

Berlin, den 12. Juni 1970

Der Senator fiir Bau- und Wohnungswesen
Schwedler

Verordnung

iiber die Festsetzung des Bebauungsplanes XI-70-1
fiir die Grundstiicke Apostel-Panlus-StraBe 36-38 und
Merseburger Strafe 9-11 im Bezirk Schoneberg

Vom 13. Juni 1970

Auf Grund des § 10 des Bundesbaugesefzes vom 23. Juni
1960 (BGRL I S. 341 / GVBL. S. 665), zuletzt geéndert durch
Gesetz vom 24. Mai 1968 (BGBL I S.503 [ GVBL 8. 1355), in
Verbindung mit § 4 Abs.1 Satz1 des Gesetzes zur Aus-
flihrung des Bundeshaugesetzes vom 21. Oktober 1960
(GVEL S. 1080), zuletzt gelindert durch Gesetz vom
18. Juli 1969 (GVBI. 8. 1034), wird verordnet:

§1

Der Bebauungsplan XI-70-1 vom 21. Januar 1970 fir die
Grundstiicke Apostel-Paulus-Strafie 36-38 und Merseburger
Strafe 9-11 im Bezirk Schoneberg, der den durch Verord-
nung vom 15.April 1964 (GVBL 8. 485) festgesetzten
Bebauungsplan XI-70 fiir die Grundstiicke Apostel-Paulus-
StraBe 36-38 HEcke Merseburger Strafe 9-11 im Bezirk
Schoneberg teilweise indert, wird festgesetzt.

§ 2
Die Urschrift des Bebauungsplanes kann beim Bezirks-
amt Schoneberg von Berlin, Abteilung Bauwesen, Vermes-
sungsamt, beglaubigte Abzeichnungen des Bebauungs-
planes ktnnen beim Bezirksamt Schéneberg von Berlin,
Abteilung Bauwesen, Stadtplanungsamt und Bauaufsichts-
amt, wihrend der Dienststunden kostenfrei eingesehen
werden.
§ 3
Diese Verordnung tritt am Tage nach ihrer Verkiindung
im Gesetz- und Verordnungsblatt fiir Berlin in Kraft.

Berlin, den 13. Juni 1870

Der Senator fiir Bau- und Wohnungswesen
Schwedler



