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37-ﬂ 901 /l Missionarische Verkiindigung und soziales Handeln

in der indischen Missionsgeschichte

Reinhart Hummel

Es besteht ein bedauerliches Mifiverhiltnis zwischen der Unmenge von Li-
teratur der letzten Jahre und Jahrzehnte, die sich grundsitzlich mit dem
spannungsvollen Verhiltnis zwischen missionarischer Verkiindigung und
sozialem Handeln oder auch zwischen Heil und Wohl, Heil und Humani-

Ne“e ZEi's clll.lil iiil‘ i sierung, Verkiindigung und Verantwortung, Mission und Entwicklung u. 3.
. ' beschiftigt, und dem Mangel an missionsgeschichtlicher Aufarbeitung die-
' = = ser Thematik, wie sie sich in den verschiedenen Arbeitsbereichen und Mis-
MiSSlO“SWlssensclla!l ’ sionsfeldern der vergangenen Jahrhunderte darstellt. Es wire gut, etwas

genauer zu wissen, wie sich verschiedene Missionskonzepte in krisenhaften
Situationen bewihrt haben, in denen es um die Spannung zwischen missio-
narischer Verkiindigung und sozialem Handeln ging. Die vorliegende
Studie versucht, einen kleinen Beitrag zur Behebung dieses Mangels zu lei-

Nouvelle “evue lle sten, indem sie aus der indischen Missionsgeschichte zwei Arbeitshereiche

herausgreift und einander gegeniiberstellt, nimlich erstens das Verhalten

i — - i der Goflner-Mission und der jesuitischen Mission im Landkonflike des

sc ence mISSIonnalre nordindischen Stammes der Munda mit der sie umgebenden Hindugesell-

- schaft und zweitens die Wandlungen in der Arbeit der schottischen Erzie-

. hungsmission. Besondere Aufmerksamkeit verdient dabei das Verhiltnis

zwischen missionarischer Theorie und Praxis sowie zwischen den vier Fak-

toren, die in der Missionsarbeit des vorigen Jahrhunderts eine bestimmende

Rolle spielten, nimlich den heimatlichen Missionsleitungen, den Missiona-

ren vor Ort, den einheimischen Christen und der einheimischen Gesamtbe-

volkerung. Unstimmigkeiten zwischen Theorie und Praxis in dieser Frage

signalisieren einen Mangel an Realititsbezug auf seiten des Konzepts. Noch

heute entdecken ja Entwicklungshelfer in Indien nicht selten, daf} ihr so-

ziales Engagement, wenn es die religiose und missionarische Dimension ver-

nachldssigt, genau daran scheitert, wihrend umgekehrt evangelikal ge-

sGl]aral_ﬂhlll‘ul:k sinnte Missionare in der Begegnung mit schreiender Not und Ungerechtig-

keit die Unméglichkeit erkennen, gleichsam den ganzen Tag mit der 1970

: von «schrift- und bekenntnisgebundenen Theologen» des deutschen Prote-

stantismus verfaflten «Frankfurter Erklirung zur Grundlagenkrise der

Mission» unter dem Arm herumzulaufen. Auch Konflikte in Fragen des

sozialen Handelns zwischen den genannten vier Faktoren, vor allem zwi-

schen Missionaren einerseits und einheimischen Christen oder der Gesamt-

bevolkerung andererseits konnen Indikatoren fiir die mangelnde Tragfi-
higkeit eines missionstheoretischen Ansatzes sein.

Selbstverstandlich bilden die beiden genannten Arbeitsbereiche und die
in ihnen praktizierten missionstheoretischen Konzeptionen nur einen Aus-
schnitt aus der vielfiltigen indischen Missionsgeschichte. Sie reichen aber
mit thren Nachwirkungen prigend in die Gegenwartsdiskussion hinein, vor
allem im Denken von M. M. Thomas. Im folgenden wird in einem ersten
Teil die Haltung der Gofiner-Mission und, kiirzer, der jesuitischen Mission
zum Landproblem der Mundas dargelegt, wobei zunichst ihre konkrete
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Praxis und danach jhre theologische Reflexion untersucht wird. In einem
zweiten Teil folgt die Analyse der schottischen Erziehungsmission, die in
einige grundsitzliche Erwidgungen unter besonderer Beriicksichtigung von
M. M. Thomas ausmiindet. Da der iff Mi i i i
letzten Jahrzehnte bis

Der Begriff «soziales Handeln» jst im weiteren Sinne zu verstehen; er um-
faflt die verschiedenen Formen eines gesellschaftsbezogenen Handelns der
Missi

- 1. Im indischen Kontext tritt die Problematik des Verhiltnisses von
Verkiindigung und sozialem Handeln am deutlichsten bei der Missionie-
rung der Kastenlosen und der sogenannten Adivasis, d. h. nicht hinduisier-
ter Stammeskulturen hervor. Das wichtigste Kennzeichen der indischen
Missions- und Kirchengeschichte ist i darin zu sehen, dafl der grofite Teil
der indischen Christen diesen beiJcn unterprivilegierten Gruppen ent-
stammt, die heute ungefihr ein Fiinftel der indischen Gesamtbevilkerung
bilden. Die Tatsache, daf es neben individuellen Belkehrungen auch Grup-
peniibertritte, zu Unrecht «Massenbewegungen» genannt, aus diesen Bevil-
kerungsgruppen gegeben hat, machte schon friih die Erkenntnis unabweis-
bar, daff soziologische Faktoren be; der Entstehung der indischen Christen-
heit eine hochst edeutungsvolle Rolle gespielt haben. Was speziell die Adi-
vasis, wortlich «Ureinwohners» betrifft, so handelt es sich um Gruppen und
Stimme tiberwiegend der vorarischen Bevilkerung, die in schwer zuging-
liche Berg- und Dschungelgebiete abgedringt, nicht oder noch nicht in das
religitse und soziale System des Hinduismus integriert worden sind, son-
dern ihrer iiberkommenen Stammesreligion anhangen. Mit den Kastenlosen
teilen sie, wenngleich heute in abgeschwichter und in der indischen Verfas-
sung untersagter Weise, das Los, von der Hindugesellschaft religios, rituell
und kulturell diskriminiert und niche selten den Tieren gleichgestellt zu
werden, Die Adivasis wurden dari; i i i
dugesellschaft hiufig von den ihnen verbliebenen Landereien verdringt
und damit ihrer wirtschaftlichen Basis beraubt. Im 19. Jahrhundert entlud
sich die aufgestaute Spannung vor allem im Bereich von Chota Nagpur im
heutigen Bundesstaat Bihar in einer Reihe erfolgloser Aufstinde und reli-
gioser Bewegungen, die fiir die Ethnologie, Kulturanthropologie sowie fiir
die Religions- und Missionswissenschaft von Interesse sind.

Die Missionierung der Mundas, eines Stammes im Berggebiet um Ranchi,
ist missionswissenschaftlich besonders aufschluflreich, weil nacheinander
die Goflnersche Missionsgesellschaft, die anglikanische Society for the Pro-
pagation of the Gospel (SPG) und die jesuitische Mission ihr Gebiet betra-
ten und sich gleichermafien mit der explosiven Agrarfrage, der daraus re-
sultierenden politischen Aktivitit der Mundas und mit einer aufbrechen-

en messianischen Bewegung unter der Fiihrung Daud Birsas, die in einem
Aufstand kulminierte, auseinandersetzen muflten,!

! Lit.: Suresh Singh: The dust-storm and the hanging mist. A Study of Birsa Munda and
his movement in Chota Nagpur (1874—1901), Calcutta 1966; F.de Sa: Crisis in Chota
Nagpur. With special reference to the judicial conflict between Jesuit Missionaries and
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Die Gofinersche Missioni}zesellschaﬁ war 1836 in Berlin von Johannes
Evangelista Gofiner gegriindet worden, einem zum evangelischen Glauben
konvertierten katholischen Priester, der durch den Geist der Erweckungs-
bewegung um Bischof Sailer geprigt war.,

Als die ersten Missionare der Gofiner-Mission 1845 nach Chota Nagpur
kamen, war die alte agrarische Ordnung der Mundas an der Schwelle des
Zusammenbruchs. Zwischen 1789 und i
stinde der Mundas gegeben. Die Wurzel des Ubels lag, um eine kom
zierte Sache einfach darzustellen, in der Verdringung der traditionelle
Landeigentumsverhiltnisse einer Stammeskultur, in der das dérfliche Ge-

inei i ichti i das indische Zamindar-

3
ivasi-Gebieten, die Steuereinnehmer zu Besitzern desjenigen Landes,
von dem sie Steuern eingetrichen hatten, und gab ihnen 1806 obendrein
Hilfe sie auch andere Neuerun-

ren, kam zu spit und wurde iiberdies von den lokalen Machthabern weit-
gehend unterlaufen. Die in Rechtsstreitigkeiten hoffnungslos unterlegenen
Adivasis sahen sich bis zum Kommen der Missionare einer verfilzten Inter-
essengemeinschaft von Landbesitzern, Polizei und Justiz gegeniiber, die sie
ohne fremden Beistand nicht iiberwinden konnten.

Suresh Singh, nicht gerade ein Freund der christlichen Mission, hat in
seiner Darste%lung der Vorgeschichte des Birsa-Aufstandes dem Christen-
tum bescheinigt, dafl es den ersten praktischen und menschlichen «ap-
proach» zu den Adivasis darstellte. Die Gofiner-Missionare fanden sich
nolentes volentes bald als Ratgeber und Helfer in Landstreitigkeiten in

i o en Anfingen einem zu-

mehr wie «unverniinftiges sklavisches Vieh» behan-
deln liefRen, sondern zu Menschen wurden, «die verstehen lernen, dafl sie zu
etwas besserem auch fiir diese Welt geboren sind als zur Knechtschaft», wie

British government officials, November 1889—Ma
Under the shadow of th ;
among the Uraon of Central India, ta 1976; Tb. Jellinghaus: Die Kolhs in Ost.
indien und ihre Christianisierung, AMZ, 1, 1874, S.24 ff, 59 ff, 104 ff, 167 ff, 203 ff, 253
ff, 290 ff, 341 ff; P.Gerbard: Geschichte und Beschreibung der Mission unter den
Kolhs in Ostindien, Berlin 1883; A Nottrott- Der gegenwirtige Stand der Kolhs Mis.
sion mit besonderer Beriicksichti t Landfrage, AMZ 16, 1889, S.257 ff, 304 ff;
dirti ission i indien, AMZ 23, 1896,
] : : Volke der Kolhs nach fiinfzigjihriger GoRner.
scher Missionsarbeit, Beiblatt 1 zu AMZ 23, 1896; ders.: Einfithrung in das Gebiet der
Kolhs-Mission, Giitersloh 1907; W. Holsten- Johannes Evangelista GoBner, Géttingen
1949; H. Lokies: Die GoRner-Kirche in Indien, Berlin 1969,
* §. Singh aa0. S. 15.




ein Goflnermissionar es 1856 ausdriickte* Der Teufelskreis von erniedri-
gender Freundeinschitzung und Selbsteinschitzung wurde durchbrochen.
Diese neue Haltung, bei deren Zustandekommen natiirlich eine Reihe von
Faktoren zusammenwirkte, ist ein durchgingiges Kennzeichen aller Mis-
sionsarbeit unter allen unterprivilegierten und diskriminierten Schichten
und Gruppen Indiens und bildet vielleicht das wichtigste Element sozialer
Verinderung unter ihnen iiberhaupt, weil es nimlich die reIiFiEisc Grund-
lage des traditionellen Kastensystems angreift, die darin besteht, daf jeder
Mensch fiir einen bestimmten Ort und eine Funktion in der Gesellschaft
durch Geburt bestimmt ist. Das in der Missionssituation gern gebrauchte
Einst-Jetzt-Schema lautet in diesem Kontext in fast stereotyper Wiederho-
lung: Wir waren Vieh, jetzt aber sind wir Menschen geworden.

In den Klagen der Landbesitzer, den Berichten der Behdrden und den
Erzihlungen cﬁzr Gofiner-Missionare tauchten in der Folgezeit Wendungen
wie «Geist der Unabhingigkeit» und «Geist des Widerstandes» immer hiu-
figer auf, wenngleich in unterschiedlicher Wertung.* Nach 1857 kamen die
Missionare freilich in Schwierigkeiten, denn die Auseinandersetzung zwi-
schen Mundas und den landlords nahmen nicht selten handgreifliche und
bewaffnete Formen an, mit denen jene sich nicht identifizieren wollten.
Sehr bald begannen die Fithrer der Mundas, iiberwiegend Christen, zustin-
dige und unzustindige Stellen mit Petitionen zu bombardieren, in denen
sie ihre Beschwerden zum Ausdruck brachten und jmmer weitergehende
Forderungen stellten, die schlieflich im Verlangen nach Autonomie, nach
einer eigenen Munda-Herrschaft kulminierten. Wegen dieser Methode, die
von den Behdrden als Agitation gewertet und gerichtlich geahndet und von
den Missionaren als mehr oder weniger unrealistisch abgelehnt wurde, kam
es zu einem ersten Bruch, als Friedrich Batsch, Missionar in Ranchi, 1864
eine Petition zerrif}, die dem anglikanischen Erzbischof von Kalkutta iiber-
reicht werden sollte, und 1867 25 Fiihrer der Petitionisten exkommuni-
zierre — eine «Vermengung des Kirchlichen mit dem Politischen, die sich
schwer gericht hat», wie Ferdinand Hahn 1907 im Riickblick feststellt.®
Wahrscheinlich darf man das theologische Gewicht dieser Mafnahme nicht
iiberinterpretieren, aber faktisch fiihrte sie zu einem Bruch zwischen der
Mission und den politisch-sozialen Bestrebungen ihrer Christen und ver-
trieb deren Fiihrungselite aus der entstehenden Missionskirche, ohne zu
einer grundsitzlichen Klirung beizutragen. Um 1870 sah sich die Mission
mit einer starken, von ihr nicht zu kontrollicrenden Bewegung konfron-
tiert, die nach ihren Fiihrern, den «Sardaren», Sardar-Bewegung genannt
wurde, und kam zu der Erkenntnis, daf die offene Tiir fiir die Mission un-
ter den Mundas und den benachbarten Stimmen in einem uniibersehbaren
Zusammenhang mit einer sozialen Bewegung stand. Der Bericht der Gof-
ner-Mission ¥on 1869 nennt den «Instinkt der Selbstbewahrung» als Motiv
und stellt fest: «Allein das Christentum kann sie von der religidsen und
sozialen Aufldsung retten. Sie miissen entweder Christen werden oder zu-

8 F.de Sa a0, S.82, A, 116. Vgl. J. W. Pickett: Christian Mass Movements in India,
New York 1933, S. 162. :

! F.de Sa 2a0. 8.81, A. 110, 111; S. Singh aa0. S. 19.

8 F. Habn: Einfithrung, S. 46 £,

grunde gehen».® Die Krise im Verhiltnis zwischen Missionaren und Sarda-
ren wurde noch dadurch verschirft, dafl 1868 sechs Missionare aus anderen
Griinden, die hier nicht erdrtert werden kénnen, die Gofiner-Mission ver-
lassen, sich teilweise der SPG angeschlossen und damit die Anglikaner auf
das Missionsfeld von Chota Nagpur gebracht hatten.

Obgleich die Gofner-Mission fortfuhr, in der Landfrage Hilfestellung
zu gewihren, vor allem im Zusammenhang mit der nicht sehr erfolgreichen
Durchfiihrung der Landvermessung aufgrund des Gesetzes von 1869, war
der endgiiltige Bruch nicht zu vermeiden. Eine zunehmende Anzah] von
Christen fiel in diesen Jahren von der Mission ab, teilweise in die alte
Stammesreligion zuriick, teilweise formierten sie sich in Gestalt einer «un-
abhingigen eingeborenen christlichen Kirche».” 1887, nachdem der Jesui-
tenpater Constantin Lievens durch sein massives Engagement in der Land-
frage das Vertrauen vieler Mundas gewonnen hatte, wurden die Gofiner-
Missionare ultimativ aufgefordert, einem 17 Punkte-Programm der Sar-
dar-Bewegung zuzustimmen, in dem es heiflt: «Wir wollen nicht, daf der
Raja und seine Zamindare iiber uns herrschen . .. Jedes Volk herrscht in
seinem Land, die Englinder in England, die Chinesen in China, die Deut-
schen in Deutschland — warum sollen wir Mundaris und Uraus nicht
Herrn in unserm Lande sein? . .. Es ist nicht Gottes Wille, dafl 100 Men-
schen in Uberflufl und 1000 in Mangel leben ... Durch die Mission sind
wir kliiger geworden, das danken wir ihr von Herzen; nun soll sie uns aber
auch helfen, dafl wir von unserer irdischen Not befreit werden.»® Das jst
eine sehr rudimentire Befreiungstheologie auf dem Stande von 1887, Die
Ablehnung der Missionare, an der Errichtung eines Adivasi-Raj mitzawir-
ken, beantworteten die Sardare mit der Aufforderung, die «deutsche Mis-
sion» zu verlassen und ihre Gottesdienste zu boykottieren. Damals zihlte
die Gofiner-Mission in Chota Nagpur 33 000 Getaufte.

Belgische Jesuiten hatten scit 1868 in Chota Nagpur gearbeiter, aber erst
Pater Lievens, 1885 dorthin gekommen, erméglichte ihr den groflen Durch-
bruch, der die Zahl der katholischen Getauften und Taufbewerber inner-
halb von vier Jahren von 2 000 auf 75 000 und im fiinften Jahr auf 90 000
hochschnellen licB, unter ihnen viele abgefallene Lutheraner. Lievens, von
einem einheimischen Polizeioffizier dariiber belehrt, daf man die Adivasis
nur iiber die Landfrage gewinnen kénne, bediente sich dieses Mittels mit
einer Entschlossenheit und Unbedenklichkeit, die es bei der Goflner-Mis-
sion nicht gegeben hat. Rat und Hilfe beschriinkte er auf die, die sich seiner
Mission angeschlossen hatten oder dazy bereit waren. Aber die Erfahrun-
gen der Gofiner-Mission wiederholten sich jetzt. Nach dem groflen An-
fangserfolg geriet Lievens zunchmend zwischen die Miihlsteine der Behor-
den und Landbesitzer einerseits und der Sardarbewegung und ihrer Maxi-
malforderungen andererseits. Dje Jesuiten, von der Masse der Zugelaufe-
nen pastoral ve’:i]li%7 iiberfordert und von Prozessen bedroht, dnderten ihre
bisherige Politik abrupt, indem sje jegliche Rechtshilfe iiberhaupt einstell-

® Zitiert nach: Tribal Awakening, Bangalore 1965, S. 167, und vom Verfasser ins Deutsche
zuriickiibersetzt.

7 8. Singh 020, S. 192,

* AMZ 16, 1889, S. 270.




ten. Lievens muflte 1892 vollig erschopft in seine belgische Heimat zuriick-
kehren, wo er bald darauf starb. Von 1891 bis 1897 ging die Zahl der
Katholiken auf fast ein Drittel zuriick, auf 33 000.

1. 2. Mit diesem Kollaps war die Szene fiir den letzten Akt dieses Dramas
gestellt, fiir die messianische Rebellion unter Fithrung von Daud Birsa kurz
vor der Jahrhundertwende, die in der gebotenen Kiirze nicht mit der Aus-
fiihrlichkeit behandelt werden kann, die sie eigentlich verdient.® Daud
Birsa, ein entlaufener Schiiler der gofinerschen Missionsschule von Chai-
bassa und getaufter Christ, fishlte sich als Empfinger gottlicher Offenba-
rungen unngtifter einer neuen Religion. Nachdem er sich eine Reputation
als Heiler und Wundertiter erworben hatte, begann er seine Religion zu
predigen, in der hinduistische und christliche Einfliisse deutlich zu erken-
nen sind: Tragen der Kastenschnur, Befolgung gewisser Reinheitsvorschrif-
ten, Schlachten aller Schweine und Hiihner weifler Farbe einerseits, Mono-
theismus, Monogamie, die Ersetzung farbenfroher Stammesfeste durch
puritanisch anmutende Gebetsversammlungen und vor allem die chiliasti-
sche Erwartung einer bevorstehenden Sintflut andererseits. Der schirfste
Bruch mit der iiberkommenen Stammesreligion bestand in der Ablehnung
des Geisterkults. Die Bewegung politisierte sich zunehmend und ver-
schmolz im letzten Jahrzehnt auf eine schwer zu klirende Weise mit der
Sardar-Bewegung. Ob Birsa von einigen Sardar-Fithrern nur als Ma-
rionette gebraucht wurde oder ob er ihnen ein politisch-religitses Konzept
lieferte, nachdem ihre Hoffnungen auf die Missionen und auf die Wirk-
samkeit ihrer Petitionen gescheitert waren, ist schwer zu entscheiden. Of-
fensichtlich waren die Sardare zu der Uberzeugung gelangt, dafl eine ge-
rechte Losung der Landfrage nur noch gegen die englische Verwaltung und
gegen die Weiflen allgemein, einschlieflich der Missionare zu erreichen war.
Solch eine Verzweiflungstat aber war nur als messianisches Wunder denk-
bar, und dafiir war allein ein Mann wie Birsa zustindig. Wahrscheinlich
hat auch er sich erst nach langem Zégern von den Sardaren zur Anwen-
dung von Gewalt iiberreden Fassen. Nach der Darstellung von Stephen
Fuchs” war der Weg zur Gewalt unvermeidbar geworden, nachdem die er-
wartete Sintflut ausgeblichen war und die Mundas vor der Katastrophe
standen, weil sie in Erwartung der Sintflut ihr Vieh verkauft bzw. in den
Dschungel getrieben und die Kultivierung aufgegeben hatten, wie es dem
Muster chiliastischer Bewegungen entspricht. Der bewaffnete Aufstand
endete in einem Fiasko; Birsa wurde gefangen und starb im Gefingnis.

Die Einbezichung der messianischen Rebellion Birsas in unsere Untersu-
chung ist deswegen unumginglich, weil sie eine einseitige Betrachtung der
Vorgénge in Chota Nagpur unter der Alternative religios oder sozial bzw.
sikular unméglich macht. Die ersten vier Bekehrten der Gofner-Mission in
Chota Nagpur waren zuvor Kabirpanthis gewesen, Angehbrige einer mo-
notheistischen bilderfeindlichen Reformgruppe, die sich auf Kabir zuriick-
fihrt. Die Fishrer der Sardar-Bewegung trugen Namen wie Jesus Christus

* AuBer S. Singh, aa0., siche §. Fuchs: Rebellious Prophets, London 1965, S. 25 ff; B.B.
Chaudpuri: Millenarian Elements in the Tribal Agrarian Movements in Eastern India
in the 19th Century (hektogr. Ms. o, J.).

10 §. Fuchs aaO. S. 31 £. Etwas anders: B. B. Chaudburi 2a0. S. 32 £.
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und Johannes der Tiufer. Das Land war den Adivasis nicht nur als Exi-
stenzgrundlage wichtig, sondern auch wegen der Grabstitten der Ahnen
und der Opferhaine, in denen die Geister besinftigt wurden. Die Krise in
der Landfrage war zugleich auch eine Krise der traditionellen Stammesre-
ligion. Anthropologisch ausgedriickt: Die soziale Krise war, wie hiufig in
dhnlichen Fillen bis zum heutigen Tag, iiberlagert von einer Akkultura-
tionskrise, von der man heute weifl, dafl sie religiése Neubildungen hervor-
bringt, die als messianische, chiliastische, nativistische oder Revitalisie-
rungsbewegung bezeichnet werden konnen. Die Botschaft Birsas war chi-
liastisch, insofern sie mit der bevorstehenden wunderbaren Umkehrung der
Herrschaftsverhiltnisse rechnet, messianisch, weil in ihrem Zentrum ein
messanischer Fiihrer steht, revitalisierend, weil sie angesichts einer zerstdr-
ten alten Ordnung versucht, eine befriedigende Kultur zu schaffen, nativi-
stisch, weil sie sich bemiiht, «ein durch iiberlegene Fremdkultur erschiitter-
tes Gruppen-Selbstgefiihl wiederherzustellen durch massives Demonstrie-
ren eines ’eigenen Beitrags's (Mithlmann)," wobei dieser eigene Beitrag
durchaus assimilierte Elemente der Fremdkultur enthalten kann. Nachdem
dieser utopische Versuch gescheitert war, konnten die Missionen ihre Arbeit

" langsam wieder konsolidieren und weitere Fortschritte machen. Die Reli-
gion Birsas, nunmehr von der politischen Dimension vollig geldst und auf

moralischen und rituellen Reformismus beschriankt, hat bis heute in meh-
reren Schulrichtungen iiberlebr.

1.3. Wenden wir uns jetzt der theologischen Reflexion iiber diese Thema-
tik zu, wie sie sich in Auflerungen der Gofner-Mission und threr Missio-
nare widerspiegelt, so ist von vornherein davon auszugehen, daf sie die re-
ligiose Akkulturationsproblematik mit dem ihnen zur Verfiigung stehenden
Instrumentarium nicht analysieren und die Religion Birsas nur als eine
merkwiirdige Mischung hinduistischer und christlicher Elemente deuten
konnten. Zur sozialen Problematik ist zunichst festzustellen, dafl das hei-
matliche Kuratorium sich 1872 in geistlichen Trost fliichtet, wie es solche
Institutionen zu allen Zeiten gern getan haben. Es bedauert die Missionare
wegen der Landstreitigkeiten, wiinscht sie «frei von solchen Leiden», ver-
weist auf das Gebet als einzige Waffe und empfiehlt, sich durch diese Lei-
den immer mehr in dic Furcht Gottes hineintreiben zu lassen.™® Einer der
betroffenen Missionare, Th. Jellinghaus,” sicht es 1874 anders: Er beklagt
die schreiende Ungerechtigkeit, erinnert an die Menschenrechte, beklagt die
Exkommunikation der Sardare von 1867 und nennt die Ermahnungen zu
Glauben und Geduld eine «mifiliche Sache». Denn «es ist eine verzweifelt
unapostolische Situation fiir den Missionar, daf er selbst nun mal als Euro-
pier unverletzlich dasteht, aber seine armen, an Erkenntnis noch schwa-
chen Christen verfolgt werden». Als Lehre aus den Erfahrungen von Chota
Nagpur fordert er, «dafl von Anfang an die wahre soziale Lage ... der
Chnisten erkannt werde». Er freut sich, daf durch verniinftige Informa-

1n W.E. Miib!{?:gnn (Hg.): Chiliasmus und Nativismus, Berlin 1961, S. 11. Zur Definition
der Revitalisierungsbewegung: A.F.C. Wallace in: American Anthropology 58, 1956,
S. 265.

12 F de Sa 220. 5.98 A. 176.

13 Tbh. Jellingbaus aa0., bes. S. 111, 181, 184, 253 ff, 292 ff.




tion «die Gefahr von Masseniibertritten aus térichten Motiven immer fer-
ner geriickt worden» sei. Damit artikuliert er das Unbehagen an den Mori-
ven der Ubertritte und die gut pietistische Sorge um die Integritdt der Mis-
sionsarbeit und der Konvertiten — Gefiihle, cﬁe offenbar bei der Haltung
der Gofiner-Missionare eine wichtige Rolle gespielt haben. Man gewinnt
den Eindruck, daf sie — anders vielleicht als die spitere Jesuiten-Mission
— nicht auf der Woge ungeklirter Heilserwartungen zum Missionserfolg
schwimmen wollten. Hellsichtig diagnostizierte Jellinghaus die gefihrliche
Nihe eines mifiverstandenen pietistischen Heilsverstindnisses zum hindui-
stischen und die Gefahr einer fragwiirdigen Gemeinsamkeit beider in der
Geringschitzung der sozialen Dimension religisen Suchens, wenn er
schreibt: «Ein Missionar, welcher nur durch weltloses, gegen irdische
Freude und Not gleichgiiltiges Leben . . . ihre Herzen gewinnen wollte, der
wiirde ihnen gar zu leicht als ein “indischer Heiliger’ erscheinen und nur die
grundverkehrten hinduistischen Ansichten von Frommigkeit als gleich mit
weltfliichtiger Apathie in ihnen noch mehr wachrufen.»

Im Riickblick scheint unter den spiteren Gofner-Missionaren die An-
sicht vorzuherrschen, es wire fiir die Sache der Mission besser gewesen,
wenn die erste Missionarsgeneration in der Landfrage mehr getan hitte. Im
letzten Viertel des 19. Jahrhunderts gerit die Diskussion freilich in den Sog
der kirchlichen Frontstellung gegen den Sozialismus in Deutschland: Der
Taufbewegung in Chota Nagpur wird ein «sozialistischer Beigeschmack»
attestiert, und die Sardare werden als «sozalistische Wiihler und Fiihrer»
qualifiziert. Ahnlich hat Pater Lievens sich iiber sie geduflert.” Walter
Holsten spricht noch 1949 streng ekklesiozentrisch von der Aufgabe der
Mission, «von der sozialen Bewegung . .. zur evangelischen Gemeinde und
lutherischen Kirche zu leiten ... es galt die Bindigung und Erfiillung
sozialistischen Wollens und Hoffens durch das Evangelium der Kirche»,
und Hans Lokies handelt 1969 das Problem unter der Alternative «Sozia-
lisieren oder Missionieren» ab.**

Aus alledem gewinnt man nicht den Eindruck, dafl Lokies mit der opti-
mistischen These recht hat, damals sei «in einer kleinen Dschungelkirche»
ein Problem «gelést» worden, das heute ein Weltproblem geworden ist."®
Goflner-Missionare und -Mission scheinen theologisch eher von der Hand
in den Mund gelebt zu haben. Thr Interesse an der sozialen Problematik hat
sich nie aus der Umklammerung durch das Anliegen der Evangelisation
Isen und als ein legitimes eigenstindiges theologisches Interesse verselb-
stindigen kénnen. Das Gleiche gilt iibrigens auch fiir das bekannte Buch,
das J. W. Pickett 1933 iiber die «Christian Mass Movements in India» ge-
schrieben hat: Ein eigenstindiges Interesse an den sozialen Aufgaben, die
der Mission aus diesem Phinomen erwachsen sein konnten, findet sich nur
auf zweirbis drei der knapp 400 Seiten.”” Andererseits hat das soziale Ge-
wissen der Gofiner-Missionare besser funktioniert als ihre Theologie. Sie
haben entgegen einer hiufig zu horenden hinduistischen Kritik der Versu-

14 P. Gerbard 820. S. 93; F. de Sa aa0. S.91, 99, 124.

1% W. Holsten 2a0. S. 264, vgl. 308. H. Lokies aa0. S. 25 ff.
18 H. Lokies aaQ. S. 28.

17 ]. W. Pickett (s. A. 3), S. 346, 351.
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chung widerstanden, die soziale Not bewuft und ungehemmt zu Bekeh-
run%‘szwe_cken auszubeuten. Sie haben die grundlegende Bedeutung des
Verhiltnisses von Fremdeinschitzung und Sclbsteinschitzung fiir die
Selbstbefreiung verachteter und deklassierter Gruppen und Schichten er-
kannt. Nicht wenige von ihnen haben geholfen und hinterher erkannt, daf
noch mehr hitte geholfen werden miissen. Aber das alles blieb im Rahmen
emes missionarischen Handelns, das vornehmlich an der Aufgabe der
Evangelisation orientiert ist und darum als evangelisationsbezogenes Han-
deln bezeichnet werden kann.

2. 1. Ein deutlicher Schritt iiber dieses Konzept des evangelisationsbezoge-
nen Handelns hinaus ist in einem anderen Bereich der indischen Missions-
geschichtg getan worden, nimlich in der Erziehungsmission, wie sie von
den Missionaren der Church (bzw. Free Church) of Scotland getrieben
worden ist."* Von Beginn der protestantischen Mission in Indien an war die
Frage nach Wert und Zielsetzung von Missionsschulen und -Colleges um-
stritten. Je deutlicher die Bildungsarbeit in den Dienst der missjonarischen
Verkiindigung gestellt wurde, desto verdichtiger muflte sie iiberzeugten
Hindus erscheinen; je weiter sie sich von dieser Zielsetzung entfernte, umso
geringer dachten Missionsleitungen von dem Wert solcher «externas. Die
Erziehungsmission stand darum stets in Gefahr, zwischen den entgegenge-
setzten Wiinschen der Hindu-Bevélkerung und der Missionsleitung zer-
ricben zu werden. So erging es schon dem von B. Zicgenbalg entwicielten
Konzept einer sogenannten «freien 6ffentlichen Schules nach dem Vorbild
der englischen charity school, in der jeder Schiiler die Freiheit behalten
sollte, «ein Christ zu werden oder nicht». Die Kopenhagener Missionslei-
tung beendete dieses Projekt nach zwslf Jahren."

Ein neues Konzept der Erziehungskommission wurde in der presbyteria-

nisch geprigten Kirche von Schottland entwickelt und von ihrem ersten,
nach Indien entsandten Missionar Alexander Duff (1806—1878) in die
Wirklichkeit umgesetzt, nachdem der englische Vizekonig aufgrund des be-
riihmten Memorandums von T. B. Macauly 1835 die Einfilhrung des eng-
lischen Bildungssystems in Indien beschlossen hatte. Duff betrachtete die
Verbreitung westlicher Bildung durch Missionsschulen und -Colleges nicht
nur als einen «Paf} zu den héheren Schichten», die sich der Mission gegen-
iiber resistent gezeigt hatten, und als Mittel fiir die Gewinnung einer Fiih-
rungsschicht fiir die indischen Kirchen, sondern vor allem als Waffe im
Kampf gegen den Hinduismus im Sinne einer praeparatio evangelica. «Je-
des Gebiet verniinfriger Allgemeinbildung, das man einprigt, wird zum
Zerstorer irgendeines cntsprechenden Teils des Hindu-Systems. Und wenn
ein Gebiet nach dem ancﬁ‘r&n vermittelt wird, wird auch ein Stein nach

» Lit.: E. J. Sba.rpe: Not to destroy but to fulfil. The Contribution of J.N.Farquhar to
Protestant Missionary Thought in India before 1914, Gleerup 1965; M. A. Laird: Mis-
sionaries and Education in Bengal 1793—1837, Oxford 1972; A Duff: India and
Indian Missions, Edinburgh 1839; The Missionary Ideal in the Scottish Churches. The
Chalmers' Lectures delivered in 1926 by the Rev. D.Mackichan, London 1927; W.
Paton: Alexander Duff, Pioneer of Missionary Education, London 1923.

* H-W.Gensichen: «Dienst der Seeleny und «Dienst des Leibes» in der frithen pietisti-
schen Mission (Der Pictismus in Gestalten und Wirkungen, hg. v. H. Bornkamm, F.
Heyer, A. Schindler Bielefeld 1975, 8.155—178), S. 164 ff.

29




dem anderen yom gewaltigen und scheufllichen Gefiige (huge and hideous
fabric) des Hinduismus heruntergeworfen werden, und wenn erst ein wei-
ter Bereich des Unterrichts abgeschlossen ist, wird man sehen, daf} das
Ganze in Stiicke zerbrochen ist: nicht ein Fetzen wird tibrig bleiben».*
Wenn etwas die christliche Mission in Indien in Verruf gebracht hat, so
diese Haltung einer kulturellen Aggression und die Vermischung des mis-
sionarischen Zeugnisses mit dem Glauben an die kulturelle Uberlesenheit
des Westens, wie sie in Duffs Worten zum Ausdruck kommt. Freilich hatte
Duff auch schon zu seiner Zeit Kritiker gefunden, so z. B. John Clark
Marshman, den iltesten Sohn Joshua Marshmans. Dieser war neben
William Carey und W. Ward der Dritte in dem berithmten baptistischen
Serampore-Trio. Der jiingere Marshman erkannte klar, daf der Hindu un-
ter dem Eindruck westlichen kritischen Denkens durchaus nicht zum Chri-
stentum konvertieren muflte, sondern die kritisierten puranischen Legenden
einfach zugunsten der Vedanta-Philosophie fahren lassen konnte, wie es
Ram Mohan Roy getan hatte.” Es sollte sich schon nach einigen Jahrzehn-
ten herausstellen, dafl Duffs Hoffnung, die Mission kénnte mit Hilfe west-
licher Bildung in Indien eine religiose und kulturelle tabula rasa schaffen,
um auf den Triimmern die Fahne einer christlich-westlichen Kultur zu his-
sen, getrogen hatte. Der Einbruch westlicher und christlicher Ideen, weit
entfernt davon, dem Hinduismus das Lebenslicht auszublasen, weckte viel-
mehr seine Widerstands- und Erneuerungskraft und trug so ungewollt zu
seiner Renaissance bei. Duff hitte es sich gewif8 nicht triumen lassen, dafl
aus seiner Griindung, dem Scottish Church College in Kalkutta, spiter ein-
mal die ersten wichtigen Hindu-Missionare im Westen, nimlich die Svamis
Vivekananda und Yogananda hervorgehen wiirden.®

Worauf es im Zusammenhang unseres Themas ankommt, ist weniger der
Inhalt dieser Konzeption als ihre geschichtstheologische Uberhthung und
Rechtfertigung. In den Augen Duffs waren der zerstdrerische Ein%ruch
westlicher Bildung und die ihn erméglichende englische Kolonialherrschaft
Bestandteile der «groflen Pline der Vorsehung und der Gnade». Selbst die
unfrommen britischen Seeleute, Soldaten und Staatsminner galten ihm als
Werkzeuge Gottes.”® Das bedeutet aber: Obgleich Duff eine evangelisa-
tionsbezogene Erziehungsarbeit betrieb, konnte er sich in seinem heiflen
Klassenzimmer in Kalkutta als Vollzugsorgan der Vorsehung fiihlen; fiir
ihn war der Unterricht kein «externum» im abwertenden Sinn.

Es ist hochst reizvoll zu beobachten, wie in den folgenden eineinhalb
Jahrhunderten in diesen gleichbleibenden geschichtstheologischen Rahmen
immer neue Bilder gehiingt wurden, d. h. wie er mit neuen konkreten Ziel-
setzungen gefiillt wurde. Als 1877, ein knappes halbes Jahrhundert nach
Einfihrung des englischen Bildungssystems in Indien, William Miller® die
Leitung des ebenfalls von der sciortischen Mission begriindeten Madras

*0 Zitiert nach E. ]. Sharpe aa0. S. 65.

M. A. Laird 220, S. 255 f£.

2 R. Hummel: Indische Mission und necue Frommigkeit im Westen, Stuttgart u, a. 1980,
5.134.

*3 A, Duff aaO. S. 26—28.

™ Zu W. Miller und dem Madras Christian College: E. J. Sharpe 2aO. S. 82 ff.
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Christian College iibernahm, war das Duffsche Konzept der Erziehungs-
mission in eine Krise geraten. Die Zahl der bekehrten Brahmanen blieb ge-
ring, die junge Generation hinduistischer Gebildeter schwamm auf der
Woge der hinduistischen Renaissance, das Interesse und die Finanzen der
Missionsgesellschaften waren durch die mass movements in Anspruch ge-
nommen. Zugleich hatte sich in Missionskreisen eine freundlichere Haltung
gegeniiber dem Hinduismus und eine andere Einschitzung der Funktion
der Erziehungsmission entwickelt. Das spiegelt sich im Denken und Wirken
W. Millers wider, der fast zwanzig Jahre, von 1877 bis 1896, dem Madras
Christian College vorstand. Ein sensiblerer Erzicher als Duff, sah er in ei-
nem christlichen College nicht primir cinen Ort der Verkiindigung, weil
unter solchen Umsriingen eine Ausbildung fast einer Bestechung gleich-
kime. Der Wert eines christlichen Colleges sei nicht an der Zahl der Tau-
fen zu messen, sondern an seiner Fihigkeit zu Verbreitung (diffusion)
christlicher Ideen und Ideale mit dem Ziel einer sauerteigartigen Durch-
dringung und Umwandlung der gesamten Hindu-Gesellschaft. In diesem
Prozefl der Verchristlichung, nicht mehr in der Verdringung des Hinduis-
mus, sah Miller jetzt das Ziel des gottlichen Planes, an dem er mitwirken
durfte. Auch das Hindu-Denken sei, wie die griechische Philosophie und
das rémische Recht, ein Faktor in dem grofien Bau, dessen Fundament in
der Berufung Abrahams gelegt wurde und dessen Eckstein Christus ist, wie
Miller schreibt. Wie immer man iiber dieses Konzept denken mochte, mit
ihm lieR sich weiterhin Erzichungsmission treiben. Der Sinn christlicher
Bildungsvermittlung, Schulen und Colleges, stand und fiel nicht mehr mit
dem missionarischen Erfolg. Die Erziehungsmission war aus der Evangeli-
sationsbezogenheit gelgst, thr Handeln im sikularen Bereich hatte eine
eigene theologische Dignitit gewonnen, weil es als Werkzeug eines plan-
vollen gottlichen Hanfelns begriffen wurde. Solchen Missionskreisen frei-
lich, denen es primir oder einzig um die Evangelisation ging, muflte eine so
verstandene, durch geschichtstheologische Reflexion vermittelte Zielset-
zung des erziechungsmissionarischen Handelns unakzeptabel erscheinen. Da
sich das alte, evangelisationsbezogene Modell in der Praxis weithin nicht
durchhalten lieR, kam es zur SchlieBung christlicher Colleges und #hnli-
cher Institutionen, gemifl dem Grundsatz, der in der Formulierung der
Wheaton-Erklirung von 1966, einer bekenntnisartigen Erklirung evange-
likaler Missionskreise der USA, besagt, dafl «christliche Institutionen auf-
gelost werden sollten, wenn sie ihre eindeutig evangelistischen Aufgaben
nicht mehr erfiillen». Freilich hat die deutsche Ubersetzung an dieser Stelle
den Sinn des amerikanischen Originals verschiirft, das nur von «distinctive-
ly evangelical (nicht evangelistic) functions» spricht.® Duffs und Millers
Deutung der Auswirkungen westlich-christlichen Denkens auf Indien im
Sinne einer praeparatio evangelica und eines providentiellen Geschehens
hat im 20. Jahrhundert weitere Nachahmer gefunden und dabei den enge-
ren Bereich der Erzichungsmission iiberschritten. C. F. Andrews und K. T.
Paul glaubten an die Kontinuitit eines gottlichen Handelns in Indien, das
von c%er britischen Herrschaft direkt zum dadurch ausgelosten indischen

* Wheaton Declaration (IRM 55, 1966, S. 458—476) Punkt 9. Deutscher Text, hg. von
P. Beyerbaus, Bad Licbenzell 1970.
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Nationalismus fiihre. Die gleiche geschichtstheologische Reflexion, die bei
Duff die Kolonialherrschaft gerechtfertigt hatte, erlaubte nun indischen
Christen und ihren weiffen Freunden, an deren Beseitigung und an dem
Aufbau eines unabhingigen Indien mitzuwirken. Das gleiche Schema lif}t
sich sibrigens auch im globalen Kontext auf die Sikularisation und die
Ausbreitung westlicher Technokratie anwenden, wie sich an den Arbeiten
A.T. van Lecuwens zeigt.™

2.2. Die aktuelle Bedeutung des bisher Beschriebenen liegt nicht zuletzt
darin, dafl das Denken eines so mafigeblichen Mannes wie M. M. Thomas
sowohl durch die Erfahrungen der Adivasi- und Kastenlosenmission als
auch durch die in der Erziehungsmission entwickelten Konzepte geprigt
ist. Die ersteren dienen ihm zur Illustrierung dessen, was er mit dem um-
strittenen Begriff der Humanisierung — humanisation im Gegeniiber zu
salvation — meint. Der Siidinder M. M. Thomas, Glied der traditionsrei-
chen syrischen Kirche und langjihriger Vorsitzender des Zentralausschus-
ses des Ukumenischen Rates der Kirchen, stellt fest, dafl die iiberwiegend
konservativ-evangelikal ausgerichteten Missionare «Trdger einer sozialen
und kulturellen Humanisierung wurden; indem sie mit dem Evangelium zu
den Kastenlosen gingen, veriinderten sie die geistigen Fundamente der dem
Kastensystem innewohnenden Strukturen. Heil in Christus wurde die
Quelle einer neuen menschlichen Gemeinschaft zumindest im religidsen
Gottesdienst und dem Sakrament der Heiligen Kommunion».” Was die Er-
ziehungsmission betrifft, so fehlt in keiner der groferen Vertffentlichun-
gen von M. M. Thomas der Hinweis auf Duff und Miller und auf jhre ge-
schichtstheologische Begriindung der Bildungsarbeit sowie ein ausdriickli-
ches Bekenntnis zu ihrem Konzept, freilich in einer zeitgemif} abgewandel-
ten Form.” «Eine dhnliche christliche Interpretation (wie diejenige Duffs)
ist angebracht in bezug auf die gegenwirtige asiatische Revolution, die ein
Produkt jener fritheren Revolution ist, die Duff und seine Generation zu
interpretieren versuchten und mit der sie rangen».” Der Ursprung von
Thomas® Glauben an ein gottliches Handeln im sikularen Bereich liegt
nicht in einer abstrakten Theorie, sondern in der Deutung der konkreten
geschichtlichen Entwicklungen, die in Indien durch die Begegnung mit dem
Westen ausgelsst worden sind, wobei das Christentum ja in der Tat eine
wichtige, historisch nachweisbare Rolle gespielt hat. «Der Christus in der
westlichen Kultur erweckt den Christus in der indischen Kultur und berei-
tet Indien auf das neue Leben und das Evangelium vor» — das ist fiir
Thomas die «theologische Substanz des indischen Nationalismus» und die

* Zum pracparatio evangelica-Konzept bei C.F. Andrews und K. T. Paul: M. M. Thomas:
The Acknowledged Christ of the Indian Renaissance, London 1969, 5. 244 ff. Zu A. van
Leeuwen s. u,A. 31.

*#* M. M. Thomas: Salvation and Humanisation, Madras 1971, §.12. Die Charakterisierung
der Auswirkung der Mission als «Humanisierung» findet sich iibrigens schon bei H.
Kraemer: Worlg Cultures and World Religions, The Coming Dialogue, London 1969,

*8 Der Hinweis auf das praeparatio evangelica-Konzept bei Duff und Miller findet sich
tibrigens schon in einer Ansprache von Thomas aus dem Jahr 1958. M. M. Thomas:
Towards a Theology of Ecumenism. A Collection of Adresses to Ecumenical Gatherings
(1947—1975), Madras 1978, S.54. Ferner in: The Acknowledged Christ, S.239 ff;
Asien und seine Christen in der Revolution, Miinchen 1968, S. 22 f, 26 f£.

* Asien und seine Christen in der Revolution, S. 22 f.
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Grundlage fiir eine aktive Teilnahme der Christen am Aufbau der
Nation.*

Die Griinde fiir die Attraktivitit dieser Konzeption eines — so kénnte
man es nennen — durch geschichtstheologische Reflexion vermittelten so-
zialen Handelns im weitesten Sinn des Wortes, zumal in einer Zeit schnel-
ler geschichtlicher Wandlungen und Umbriiche, liegt auf der Hand. Das
Handeln im sikularen Bereich erscheint nicht mchr, wie im Falle des evan-
gelisationsbezogenen Handelns, von der Zufilligkeit missionarischer Im-
provisation abhingig; es ist im Blick auf die Verwirklichung geschichtli-
cher Ziele nicht mehr blind; es ist im nichtchristlichen Raum leichter kom-
munikabel und ermdglicht gemeinsames Handeln mit anderen geschichtli-
chen Kriften und Institutionen; es befreit soziales Handeln von dem Ge-
ruch theologischer Belanglosigkeit. Die Gefahren dieser Konzeption sind
ebenfalls deutlich: Auch theologische Geschichtsdeutungen sind hiufig
kurzlebig, wie man an den vielfiltigen Wandlungen von Duff bis zu Tho-
mas in Fasr peinlicher Weise feststellen muf. Die Vorsehung liebt es an-
scheinend, ihre eifrigsten Interpreten zu desavouieren. Peinlich ist auch,

- wenn die Familie sich nicht einigen kann, welches zeitgendssische Bild in

den geschichtstheologischen Wechselrahmen gehidngt werden soll. Die
Grenze zwischen einer theologischen Geschichtsdeutung mit dem Ziel einer
Anleitung zu konkretem Handeln einerseits und fragwiirdiger religioser
Legitimierung und Verklirung andererseits ist nicht immer leicht zu be-
stimmen. Thomas’ stindiges Bemiihen um das Problem eines angemessenen
dialektischen Verhiltnisses zu geschichtlichen Kriften und Bewegungen —
einerseits Mitarbeit, andererseits Widerstand gegen die Vergitzung politi-
scher Programme und Zielsetzungen — verdeutlicht nur, auf wie schmalem
Grat sich christliches Handeln bewegt, das an diesem Konzept orientiert
ist.

2.3. Ein entscheidender Unterschied zwischen beiden Konzeptionen liegt
in der jeweiligen Verhilenisbestimmung von Verkiindigung und Handeln.
Das evangelisationsbezogene Handeln hat die Tendenz, ohne feed-back,
ohne RﬁcEkoppelung mit der Verkiindigung zu bleiben. Die Gofiner-Mis-
sionare in Chota Nagpur engagierten sich in verschiedenem Umfang fiir die
Landreform, aber sie predigten sie nicht von der Kanzel. Zwischen Engage-
ment und Verkiindigung wurde klar unterschieden. Im Gegensatz dazu hat
das durch geschichtstheologische Reflexion vermittelte Handeln die Ten-
denz, ganz oder teilweise zum Inhalt der Verkiindigung zu werden. So
z. B. bei Arend Th. van Leeuwen. Auf dem Hintergrund seines sikularisa-
tionstheologischen Geschichtsentwurfs postuliert er, das Konzept der Ent-
wicklung miisse unsere Vorstellungen von dem bestimmen, was missionari-
sche Verkiindigung heiflt, das missionarische Zeugnis miisse eine propheti-
sche Botschaft fiir das technokratische Zeitalter enthalten, denn «unsere
Mission gehdrt in den Gang der christlichen Geschichte hinein».” Es jst fiir
M. M. Thomas® vermittelndes Denken kennzeichnend, daf er die Spannung
zwischen Verkiindigung und Handeln nicht auflost, sondern in immer

% The Acknowledged Christ, S. 251.
M A. van Lecuwen: Des Christen Zukunft im technokratischen Zeitalter, Stuttgart - Berlin
1969, S. 145, vgl. 143.
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neuen Wendungen zu umschreiben versucht. Das missionarische Zeugnis
solle «das geistliche Gegenstiick (spiritual counterpart) zur christlicien
Teilnahme an der asiatischen Revolution und die Erfiillung der darin lie-
genden Suche»® sein, schreibt er 1966. Spitere Verhiltnisbestimmungen —
Heil als die «spirituelle Innenseite (spiritual inwardness) wahrer Humani-
sierung» und zugleich als «Humanisierung in einem totalen und eschatolo-
gischen Sinn», «Spiritualitit des Kampfes»® — sind vielleicht schon zu
glatt, um in der Praxis zu helfen. Wie dem auch sein mag — Thomas hilt
an einem wechselseitigen Bedingungsverhiltnis fest: Humanisierung ist zu-
gleich Produkt und praeparatio der Evangelisierung.

Die Frage der Riickkoppelung zwischen Verkiindigung und Handeln im
sikularen Raum scheint in der Auseinandersetzung zwischen Evangelika-
len und Nichtevangelikalen ein entscheidender Punkt zu sein. Die inner-
evangelikale Diskussion hat gezeigt, dafl auch dort Evangelisation und so-
ziales Handeln, Missionsbefehl und Liebesgebot als gleichgewichtig ange-
sehen werden konnen.* Die evangelikale Position steht und fillt nicht mit
dem Festhalten an dem unfruchtbaren Priorititenstreit und an dem einsei-
tigen Konzept eines ausschliefilich evangelisationsbezogenen Handelns.
Wohl aber wird voraussichtlich die Frage kontrovers bleiben, ob eine be-
stimmte geschichtstheologische Deutung der Situation — die Evangelikalen
wiirden sagen: eine bestimmte Ideologie — und die daraus abgeleiteten
Handlungsionzepte zum Inhalt der Verkiindigung werden diirfen. An die-
ser Stelle miissen wir uns mit der Beobachtung begniigen, dafl, wie die Un-
tersuchung gezeigt hat, die Wurzeln dieser Kontroverse in die indische Mis-
sionsgeschichte des 19. Jahrhunderts zuriickreichen.

3 Asien und seine Christen in der Revolution, S. 77.

33 Salvation and Humanisation, S. 10, 18, vgl. S. 17.

¥ ].R. W. Stott: Das Wesen biblischer Evangelisation (Theol. Beitr. 5, 1974, S. 245—263),
S.248.
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Der folgende Bericht iber 80 Tage | ndien istinden Monaten Januar his Mérz 1969 entstanden.
Der Temt entspricht bis auf geringfigige Anderungen dem, was ich in Indien auf Tonband gesprochen oder

schriftlich festgehalten habe.

Meinen Aufenthalt in Indien verdanke ich der Aufforderung und Unterstiitzung durch den Mainz-fasteler
Konvent und die Gossner-Mission, die Vereinigten Kirchenkreise Dortmund und die Evangelische Kirche

von Westfalen.

Nicht das landliche Indien, 1wr einize Stddte habe ich gesehen ; die meiste Zeit verbrachte ich in
Westbengalen, in anderen Gegenden des Subkontinents jeweils nur wenige Tage ; weder war ich vorbereitet
noch voreingenommen durch einfihrende Lektiire,

Damit ist gesagt, daB dieser Bericht mit Vorbehalt gegeben wird und mit Vorsichtv zu Tesen ist. Er

gibt Eindricke wieder und ist stark bestimmt durch die Frage nach der Kirche, insbesondere ihrer
Industrie- und Sozialarbeit ( UIM = Urban and Industrial Mission ) im heutigen Indien.

Das Inhaltsverzeichnis mag den ungegliederten Text ibersichtlicher machen.

Dankbar nenne ich die Namen der Dortmunder Kollegen, die mich wéhrend der Abwesenheit vertraten ;
der Mitarbeiter in Durgapur und Calcutta, die, wie im Nachwort angedeutet, die begonnene Arbeit trotz
aller Schwierigkeiten bis heute fortgefiihrt haben ; vieler weiterer Freunde und Gesprichspartner,

die mich aufnahmen und bewirteten, mir Einblick gewdhrten und zu Einsichten verhalfen.
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Meine Reise nach Indien begann am 6, Januar 1969 in Diisseldorf,
morgens frith mit einem pilinktlichen Start. Der Flug dauerte

17 1/2 Stunden und war eigentlich eine Serie von Starts und Lan-
dungen:

Rom mit dem ersten Anflug des Fremdl&ndischen, Kairo arabisch und
mit dgyptischem Fotografierverbot versehen, dann Dahran am Persi-
schen Golf im Konigreich Saudi-Arabien mit einem in maurischem
Stil erbauten Flughafengebiude; hier war es schwil und ziemlich
warm, und ich muBte annehmen, daB von jetzt an ein rapider Tem-
peraturanstieg erfolgen wiirde. Dann Karatschi, das sich aus der
Luft wie eine mit Millinnen Perlen und Edelsteinen gezierte
Schonheit aus Tausendundeine Nacht darstellte - Ein Flug mit
herrlichen Eindriicken, mit den mannigfachen Ubergingen von Was-
ser und Land, iliberraschend die Peloponnes und kurz darauf Kreta,
in der Nacht mit heftigen Gewittern, die sich unter uns in den
Wolken abspielten, und mit dem Service, durch den einzig die fiih-
renden Fluggesellschaften einander noch Konkurrenz machen konnen,
Die Maschine war vollbesetzt., Mit uns flog bis in den Nahen Osten
eine Gruppe deutscher Techniker, die dann irgendwo in der Wiiste
bei einer der Olanlagen nach dem Weihnachtsurlaub wieder an ihre
Arbeit gingen.

SchlieBlich aber am ndchsten Morgen kurz vor 5.30 Uhr Ortlicher
Zeit die Ankunft in Calcutta. Gerade begann der erste helle
Schimmer am Horizont heraufzusteigen, aber noch ganz im Dunkeln
flogen wir den Flughafen an, iliberquerten den Ganges, liellien die
erleuchtete Stadt unter uns und stieBen schlieBlich auf die Be-
tonpiste herunter, indem die starken Scheinwerfer an den Trag-
flidchen iiber unzahlige elende Lehm- und Baumbushiitten hinweghusch-
ten, die um diesen Flugplatz Dum Dum in Kalkutta herum liegen.
Was die Ausstattung, den Komfort und Service auf den Flugh&fen
angeht, war schon vorher ein eindeutiger Abstieg auf der Linie
Frankfurt - Karatschi festzustellen gewesen., Der Endpunkt der
Fahrt war auch der tiefste Punkt. Elend aussehende, elend geklei-
dete und mit elenden Maschinen und Gerdten sich behelfende Men-
schen, das ist das Bild schon hier auf dem Airport. Von den sechs
oder sieben Beamten, die sich mit Zoll und P&ssen beschéftigen,
konnen offentsichtlich nur zwei mit diesen Dingen einigermalien
umgehen, die anderen legen nur Papiere von einer Seite auf die
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andere. Entsprechend zieht sich das amtliche Abfertigungs-
verfahren auch in die L#nge, und Mr. und Mrs. Biswas, die so
frith aufgestanden sind, um mich hier abzuholen, sind schon
ein wenig ungeduldig. Wir fahren dann mit einem klapprigen
Bus in die Stadtmitte. Inzwischen ist es hell geworden, es
ist ein kiithler Morgen, und man sieht in dem klaren friihen
Licht rechts und links der StraBe auf weiten unbebauten,
brachliegenden Flichen zerlumpte Gestalten in einer ganz be-
sonderen Atmosphire der Einsamkeit dahergehen., Indem wir in
die Stadt hineinfakren, mehrt s ch die Zahl der Menschen,

die jetzt schon auf der Strafie sind. Es macht nicht den Ein-
druck, als ob die meisten von ihnen zielstrebig auf dem Wege
zu einem Job waren. Auf den Biirgersteigen liegen noch iiberall
ausgestreckt Menschen, bis liber den Kopf hin zugedeckt, die
dort in der kiihlen Nacht auf den Steinplédtzen am Rande der
StraBe geschlafen haben und noch schlafen.

Ich verbringe dann eine Stunde im Hause von Mr. Underwood,
einem amerikanischen Methodistenpfarrer in Kalkutta. Mit ame-
rikanischer Ungeniertheit empfingt uns der Hausherr noch im
Schlafanzug an der Tiir, erscheinen nach und nach vier Kinder
und erscheint schlieBlich auch die sichtlich mit dem Schlaf
kémpfende Frau des Hauses. Wir gucken 2z:, wie die ganze Fami-
lie friihstiickt und setzen uns dann zu dritt auch zum Frih-
stiick hin.

Weil mein Zug nach Durgapur erst nachmittags um 16.00 Uhr fah-
ren wird, kann der Vormittag dazu benutzt werden, einen ersten
Eindruck von Kalkutta zu gewinnen. Wir treffen einige weitere
Amerikaner, die gerade in den letzten Tagen angekommen sind,
engagierte junge Leute, und gehen mit ihnen in das Haus des
YWCA.+ Mit der Leiterin und 2zwei Mitarbeiterinnen dieser
Organisation fiir christliche junge MiZdchen kommt ein zwang-
loses Gespridch dariiber in Gang, wie man in Zukunft gemeinsam
gagieren konnte. Ich hore, daB der YWCA in Kalkutta und 72 an-

+ Young Women Christian Association, das aus USA stammende
weibliche Gegenstiick zum YMCA, der bei uns CVJM (Christlicher
Verein Jungsr Minner) heifit.




deren Stddten Indiens mit jungen Madchen und Frauen arbeitet. Es
handelt sich im wesentlichen um ein Angebot hauswirtschaftlicher
Lehrgénge. Die Teilnehmerinnen lernen weben und néhen oder auch
Kinderpflege. Mich interessiert sehr, vor dem Einstieg in das Team
in Durgapur einen Eindruck von Kalkutta zu bekommen und dabei zu se-
hen, wie sie von verschiedenen Seiten her und in Okumenischer Zusam-
menarbeit daran gehen, hier ihre Aufgabe zu entdecken und in Angriff
zu nehmen.

DaB mein Interesse wach bleiben kann an diesem Vormittag, hangt auch
damit zusammen, daB iliberhaupt nicht die erwartete Hitze herrscht.+
Morgens war es kithl, die Sonne wdrmte dann allerdings recht bald

und angenehm auf; aber es blieb ein schoner Tag mit Temperaturen,
wie wir sie vielleicht an einem nicht allzuwarmen Apriltag in
Deutschland haben konnen. In der Mittagszeit reicht die Warme
freilich dazu, daB sich Geriiche der verschiedensten Art und so et-
was wie ein stickiger Dunst in den StraBen entwickeln, und man

ahnt, wie schwiil diese Stadt im hohen indischen Sommer sein mull.

Nach 15.00 Uhr besteigen wir ein Taxi, und ich lasse mich zum Bahn-
hof bringen, um von da mit dem Zug nach Durgapur weiterzufahren. Um
diese Zeit ist Kalkutta voll in Betrieb, uniibersehbare Menschenmen-
gen drdngen sich iliberall., Der Verkehr ist atemberaubend, er er-
reicht seinen Hohepunkt auf der einzigen Briicke iiber den Ganges,
die Kalkutta und Howrah miteinander verbindet. Auf der StraBie sieht
man hauptsdchlich Minner, die irgendeiner Beschidftigung nachgehen,
und wenn das nur heiBt, auf jemanden zu warten, der ein Biindel Ge-
miise kaufen mdchte, oder sich und seine Kleider an einem Hydranten
in aller Offentlickkeit zu waschen. Die meisten Menschen sind vol-
lig zerlumpt und besitzen gewiB nur das eine Paar Taken und Hosen,
das sie anhaben. Umsomehr fallen die wenigen gut gekleideten und
gepflegt aussehenden Menschen dazwischen auf, die Reichen.

Auf dem Bahnhof von Howrah sieht man Kinder, die die Aufgabe haben ,
in der Gleisanlage den dort liegenden Kot mit einer Chemikalie zu

+ Im Januar 1969 gab es in Calcutta einige Néchte, in denen das
Thermometer auf 5 Grad absank. Das war sehr schlimm fiir die vielen
Tausende, die stindig unter freiem Himmel leben und kaum etwas be-
sitzen, womit sie sich warm zudecken konnten.
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bestreuen., Es passiert mir, daBl ich von einem vielleicht drei-
jéhrigen Jungen angebettelt werde und dann von Frauen, die mir
ihre noch kleineren Kinder entgegenhalten. Dann fdhrt der Zug ab,
und ich lehne mich erst einmal zuriick, um zwei Stunden zu schla-
fer, denn jetzt hat die Miidigkeit voll eingesetzt.

In Durgapur kommt man in dem alten Ortsteil an, der schon vor
1954, dem Beginn der neuen Industriestadt, bestand. Schrecklich
ist das Gedrénge, wenn ein Zug einlduft und alles mit Sack und
Pack, mit Rikschas, Bussen oder sogar mit dem Auto vom Bahnhof
wieder wegfahren mochte. Ich treffe auf Anhieb Ken Wright, der
mich erwartet, und wenn der erste Eindruck nicht tZuscht, werden
wir schnell zu einer guten Zusammenarbeit kommen. Dieser Ein-
druck trédgt und bestimmt auch die ersten Gespridche, die wir auf
dem Weg zum Gkumenischen Sozialinstitut, dann beim Essen und
noch eine Weile spdter miteinander fihren. Ich bin froh, ange-
kommen zu sein. Morgen werde ich die bisher eingetroffenen

15 Kursusteilnehmer kennenlernen und die weiteren Mitarbeiter
an diesem Kurs.

Es handelt sich um den jdhrlich in Durgapur veranstalteten
Drei-Monats-Kurs fiir indische Pastoren, ein Training fiir den
Dienst der Kirche in der Kirche in der Industriegesellschaft.
Vergleichbare Kurse werden seit fiinfzehn Jahren im Auftrag
der Bvangelischen Kirche in Deutschland von Pfarrer Symanowski
in Mainz-Kastel durchgefiihrt. An einem dieser Kurse hebe ich
1959 teilgenommen,

Durch den Zusammenhang des Hauses in Mainz-Kastel mit der
Gossner-Mission besteht eine Verbindung nach Indien, namlich
zu der dortigen Gossner-Kirche. Weil diese Kirche seit 1968
Jeweils mehrere Pastoren in den Kurs in Durgapur schickt,
wurde die Vereinbarung getroffen, dai jeweils ein Absolvent
des Kasteler Seminars als Mitarbeiter gvisiting staff member)
an dem indischen Pastorenkurs teilnimmt. Ick war der zweite,
der diesen Auftrag erhielt.

Das Okumenische Sozialinstitut liegt in einem guten Wohnvier-
tel des neuen Teils der Stadt. Drei Gebdude enthalten die
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Seminarrsume, Gidstehaus, in dem jetzt die Kursteilnehmer wohnen,
und Wohnungen fiir die Mitarbeiter.+

Ich selbst habe ein fiinf mal fiinf Meter groBes Zimmer mit Dusch-
raum dazu. Der Raum, kalkweiB gestrichen und ganz einfach einge-
richtet, erinnert mich zusammen mit der Umgebung drauBlen - Garten,
blilhende Stauden, spidrlicher Rasen - an Trikeri. Das besagt: eine
gute Atmosphére.

Elektrizitdt ist vorhanden, also kOnnen Rasierapparat und Tonband-
gerst benutzt werden. Uberhaupt ist das ganze einigermaBen komfor-
tabel.

Das Essen nehme ich morgens bei Val Maynard-Smith, einer &lteren
englischen Mitarbeiterin, ein, mittags bei Ken und abends esse ich
indischt™tmit den Kursteilnehmern.

Davon sind jetzt 15 vorhanden, aus verschiedenen indischen Kirchen.
Die fiinf von der Gossnerkirche sindam wenigsten pripariert fir die
Kost, die hier geboten wird. Wir werden zweil Gruppen bilden, eine
fir A?fénger und eine fiir Fortgeschrittene. (aus einem Brief vom
8.1l

+ Es ist eine groBziigige Anlage. Zwischen den Geb&uden bleibt wei-
ter Raum fiir lawns and garden. Zwei Gartner pflegen die Blumen
(jetzt blilhen Dahlien, Rosen, Tagetes, Sommer- und Winterastern,
Lowenmaulchen und Gerbera zusammen mit anderen indischen Strau-
chern und Blumen, deren Namen ich nicht weiB). Im Garten steht
sog. Wintergemiise: Blumenkohl, Kohlrabi, Mbthren. Alles bliht ein
wenig zuriickhaltend, gewi?3 nicht wegen schlechter Pflege, sondern
wegen des Klimas. Zwar ist es warm iiber Tag, aber doch sehr trok-
ken. Der Rasen wird nur in der unmittelbaren Regenzeit (ab Juni
bis maximal November) griin, Drumherum ist noch Dschungel (bei
Nacht nicht zu .empfehien)y; weil dieser Teil der Stadt noch kaum
bebaut ist. Uber einen kurzen Sandweg erreichen wir eine Neben-
straBe und bald darauf die Grand Trunk Road, die von Calcutta
nach Delhi fiihrt. Es ist eine der uralten StraBen Indiens, heute
ausgebaut und stark befahren., Auf ihr kann man der Lidnge nach
Durgapur durchfahren, auf eine Strecke von ca 10 km hat man dann
auf der einen Seite der StraBe das Industriegelédnde, auf der an-
deren die Wohngebiete. (Brief vom 16. 1.)

++ Es gibt: Reis mit einer Fleisch- oder PischsofBe dariiber, Teig-




;

|
A
)
§
;
ol

T o 73

F

DR O TN Py it ] e ST

_S1

ST

8. Januar Ich habe die Miidigkeit von der Reise zum Gliick
gleich in dieser Nacht unter meinem Moskitonetz verschlafen.
Der Tag beganr mit der Teilnahme an einem Gottesdienst -
Schuhe vorher ausziehen -, der als experimental worship mit
modernen Liedern ("The Lord is the Dance") und aktualisierten
Bibeltexten (wie Meyer zu Uptrups Ubertragung des ersten
Psalms) gestaltet ist. AnschlieBend beginnt die Arbeit im Se-
minar, schon um 8.00 Uhr mit einer Auswertung des am Vortag
Erlebten. Die Auswertung des Vortags nach Inhalt, Methode und
unmittelbar-emotionalen Eindriicken geschieht an jedem Tag zu
Anfang. In aller Kiirze werden einige Punkte zur Sprache ge-
bracht. So gibt es Riickfragen zu dem Referat iiber Weltrevolu-
tion und Sdkularisation, das Ken am Vortag gehalten hat. Die
Fragen beziehen sich darauf, wie man die hier vorgetragene
Geschichtsdeutung mit der biblischen vereinbaren konne., Etwas
ausfiihrlicher wird an einem anderen Punkt weiter gefragt. Da
sind Informationen iiber Sinn, Methodik und Problematik der
Arbeitsplatzbewertung zu geben. Man hatte am Vortag einige In-
terviews mit Leuten vom Management der hiesigen Industrie ge-
macht. SchlieBlich duBern einige Teilnehmer schon jetzt die
Sorge, wie sie ihre Ostergottesdienste zuhause vorbereiten
sollen, wenn sie bis Ende M&rz in diesem Kurs sind.

An diesem Vormittag wird den Teilnehmern der Aufbau und die

Arbeitsweise dieses Okumenischen Instituts fiir Sozial- und In-
dustriearbeit+ vorgefiihrt., Der eigentliche Kern ist der soge-
nannte Durgapur Industrial Service. BewuBt wird das Wort Ser-

fladen ohne Geschmack, an denen ich mir zum SchluB die Finger
abputzen kann - Servietten zum essen - und schlieflich Bananen.
Ich bin in der Runde, in der der gebildetste und netteste ein
katholischer Priester ist, so etwas wie ein Ehrengast. Die
Speisen sind unerhdrt scharf gewiirzt, so daB ich sie gerade
noch essen kann, bei vorsichtiger Dosierung der SoBen zu dem
Reis.

+Es heiBt: Ecumenical Social and Industrial Institute. Im fol-
genden Text wird hdufig die Abkiirzung ESII verwandt.
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vice benutzt, weil das Wort Mission manche MiBverstindnisse nahe-
legt. Die Aktivitdt richtet sich auf Leute vom Management, auf die
Arbeitnehmer in Durgapur und auf die stddtischen Instanzen und Re-
pridsentanten. Diese Arbeit soll als Teil der gemeinsamen Aktivitat
aller am Ort vorhandenen christlichen Kirchenverstanden werden.

Die Kirche hatte die Chance, in Durgapur ohne das leidige Denomi-
nationenproblem zu beginnen, wenn es gelang, eine verniinftige Lo-
sung zu finden, bevor die Stadt mehr als 80,000 Menschen zihlen
wirde. Denn von diesem Limit an haben in Indien iiblicherweise alle
Kirchen und Denominationen &as Recht, sich an einem Ort frei zu
betdtigen. Gliicklicherweise wurde hier von Anfang an auf eine
unierte Kirche hingestrebt. Von gemeinsamer Aktivitiat ist hier al-
s0 in einem doppelten Sinne zu reden: einmal besteht Zusammenar-
beit zwischen den verschiedenen Ortsgemeinden, zweitens aber auch
in dem Sinne, daB die pqrocblale und auf die Indus trie hin ausge-
richtete kirchliche Arbeit gemeinsam geleitet wird*t , Oohne die spe-
zielle Verantwortung dem aus der Hand zu nehmen, der sie zu tragen
hat. Ahnlich wie in Deutschland wird bei der Industriearbeit in
Durgapur ein Weg eingeschlagen, der an die Punkte hinfiithrt, wo in
der Arbeitswelt die Hauptgriinde fiir den Konflikt liegen.

Das Institut ist eine Einrichtung des Nationalrats indiecher
Kirchen, und zwar ein Trainingszentrum fiir Kirchliche Industrie-
arbeit. Es wird vem Weltrat der Kirchen (Genf) gefordert, aber
auch von einzelnen seiner Mitgliedskirchen, z. B. in Deutsch-
land und England.

+ "Diese Okumenische Parole (sc. Joint Action for Mission / Gemein-
sames Missionarisches Handeln) regt an, daB die Kirchen in einem
bestimmten Gebiet alle ihre Mittel zusammenlegen und gemeinsam die
otrategiucben Priorititen herausarbeiten fiir ihren umfassenden
Dienst in diesem Gebiet. Genau das ist im Industriegebiet von Dur-
gapur versucht worden. Unser Projekt bindet folglich in einer ©&ku

menischen Dienstgruppe beide, die mehr tradltlonellen pfarramtli-
chen Dienste, und die nevartigen Dienste fiir das Gemeinwesen und
die Industrie, zusammen ,.." %

for Mission in Durgapur ...)

aus dem Arbeitspapier: Joint Actior
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Die Arbeitsformen sind, wie uns gesagt wurde, Seminare, Diskus-
sionsgruppen mit Arbeitern und mit Leuten aus der Managementt,
seit einiger Zeit auch Publikationen, Trainingskurse z. Bt iur
Vertrauensleute und eigene Studien und Untersuchungen zu dem
Zweck, flr bestimmte Konflikte Losungsvorschlage auszuarbeiten
und anzubieten. Alles dies ist notig, denn, so wird gesagt,
irgendetwas ist faul in Durgapur, auch in den Betrieben, sonst
kime es nicht dauernd zu Streiks. An den LChnen kann es nicht
liegen, denn die Industriearbeiter sind ja geradezu Privilegier-

te in der Gesamtbevilkerung. Es wurde deshalb fiir richtig an-
gesehen, ein Mitglied des Teams als Arbeiterpriester in einen
der srtlichen Betriebe zu entsenden. Als Ziel der Arbeit wird
genannt, daB man Menschen dahin bringen will, daB sie ihre
Rolle in der Gesellschaft verantwortlich spielen. '"Wenn das
geldnge, wire es eine Konversion."
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Neben dieser Aufgabe des industrial service in Durgapur ver-
folgt das Institut zwel weitere: es ist zugleich ein nationa-
les Trainings- und Entwicklungszentrum fiir urban industrial
service in Indien; und am Horizont taucht die groBere Aufga-
be einer urban mission in Calcutta auf, fiir die sich das hie-
sige Team ebenfalls verantwortlich filhlt. Was die "Politik"
angeht, wird folgendes gesagt: Wenn ein Teammitglied als Ar-
beiterpriester tatig ist, so hat dieser Sehritt nicht nur neue
Eingichten in die Realitdt des Lebens und des Verhaltens der
Arbeiter ergeben, sondern auch dazu gefihrt, daB dieser Mann
mit verschiedenen Problemen direkt konfrontiert wurde, und
dabei konnte natiirlich von Neutralitét keine Rede sein, er
ist vielmehr als Arbeiter solidarisch mit den Zielen und Vor-
stellungen der Arbeiter. Das Institut als ganzes jedoch ver-
sucht, auf alle Seiten einzugehen und hat guten Kontakt auch
mit dem Management. Ken Wright stellt die Frage: Wenn ein
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+ "Sti#ndige christliche Gruppen oder "Zellen" in Industrie und
Gemeinwesen: Es gibt jetzt sechs solcher Gruppen. Zwel beson-
ders, eine Gruppe fiir Angehdrige des mittleren und oberen
Managements und eine Gruppe von Arbeitern, sind iliber einen lange-
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Arbeiterpriester, warum nicht auch ein Managerpriester?+

Wir waren heute abend eingeladen, an der Diskussion einer ge-
mischien Gruppe von Betriebsangehodrigen iiber das Problem des
supervisortt teilzunehmen. Leider war der Referent, selbst ein su-
pervisor, am Kommen verhindert durch irgendeinen Vorfall im Be-
trieb, aber einige andere Leute von verschiedenen Ebenen des
Betriebes, in dem auch der Pastor arbeitet, waren vorhanden.
Nach einer sehr guten Tasse Tee sollten zundchst drei Leute ihre
Meinung zu diesem Problem darlegen. Der erste faBte sich sehr
kurz und nannte nur ein konkretes FProblem, das mit dem Abschlie-
Ben einer Tiir zusammenhing, offenbar eine in keinem Vertrag de-
finierte Aufgabe, die dann auch keiner iibernehmen wollte. Dies
wurde erwdhnt als ein typisches Beispiel dafiir, womit ein su-
pervisor tdglich konfrontiert wird. Der zweite Sprecher konnte
seine Begeisterung iliber eine kiirzlich absolvierte Europareise
nicht im Zaum halten. Er schilderte in lebhaften Farben seine
Eindriicke aus Italien, Frankreich, Deutschland und England. Im-

ren Zeitraum hin regelmdBig zusammengekommen. Andere Gruppen ent-
standen und verschwanden wieder. In diesen Gruppen werden konkrete
Vorfalle und aktuelle Themen aus der Arbeitswelt im Licht des
Glaubens diskutiert. Dadurch wird versucht, zu einem realistischen
Verstandnis davon zu gelangen, wie Christen als "Agenten der Ver-
dnderung" inmitten komplexer Situationen handeln konnen..." (aus:
Joint action «..)

+ Einige Wochen spidter - S.43% dieses Berichts - wurde sehr deut-
lich, daB dies Konzept doch zu wenig auf die politischen Verh&alt-
nisse und Veridnderungen in Westbengalen abgestimmt war. Die Arbeit
des Instituts wurde attackiert und gestort, weil sie nicht ein-
deutig auf die politischen Ziele der kommunistischen Bewegung
festgelegt war.

++ Der Supervisor steht zwischen Arbeitern und Management. Es is?t
eine Position und Funktion mit besonderen Schwierigkeiten, wie et-
wa die des Meisters in unseren Betrieben.
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merhin kamen zwischendurch auch einige Hinweise auf die euro-
piische Industrie, die er sehr imponierend fand wegen ihrer
technischen Perfektion und ihrer Produktivitdt. Das Resume:
die Leute in Deutschland arbeiten diszipliniert an der Arbeits-
tagen, umsomehr kénnen sie sick am Wochenende oder in den
Ferien ihres Lebers freuen - und das tun sie auch. Der dritte
Sprecher schlieflich legte, wenn ich sein schlechtes Englisch
richtig verstanden habe, einiges dar iiber die Betriebshierar-
chie.

Es kam im AnschluB zu einer lebhaften Diskussion. Die extre-
men Positionen waren auf der einen Seite der Vorschlag, durch
Verbesserung der Human Relations die Probleme zu losen, auf
der snderen Seite, von der Gesellschaftsreform her anzupak-
ken. Ich hatte den Eindruck, daB solche Gesprédche mindestens
zu der notwendigen Begegnung zwischen den am Problem Beteilig-
ten fithren, die sich, wie auch durchklang, sonst durch noch
viel grioBere gesellschaftliche Grédben voneinander getrennt
sehen, als das in Deutschland der Fall sein mag.

Die Zeitung schreibt heute, daB die Gesundheitsbehorden in
Calecutta eine Pockenepidemie befiirchten, weil elf Personen in
der letzten fiinf Tagen an Pocken gestorben seien. Die Beviol-
kerung wird aufgefordert, sich impfen zu lassen.

Auf die Frage, ob er in den 13 Jahren seines Indienaufent-
haltes eine positive Entwicklung beobachtet habe, antwortet
Ken Wright mit einem entschiedenen Ja. Er weist vor allen
Dingen darauf hin, daf sich die Qualitat der hier hergestell-
ten Produkte sehr gebessert habe, meint andererseits, daB
Fortschritte angesichts der ungeheuren Notlage nur werig

ins Auge fallern kdnnten.

7u den Zeichen der Hoffnung gehdren in Indien vor allem die
neu angesiedelten Industriebetriebe. Wir haben heute frih
einen der Betriebe in Durgapur besichtigt. Es handelt sich
um die Schwermaschinenfabrik AVB, bei der der Buchstabe V
fiir Vickers und der Buchstabe B fiir Babcock steht, im {ibri-
gen ist eine indische Gesellschaft beteiligt. In einer ein-
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stiindigen Fiihrung bekommen wir einen Uberblick iiber diese Anlage,
in der mehrere tausend Arbeiter in drei Schichten té&tig sind. Die
Lehrwerkstatt stellt sich zu dieser Zelit leider als eine leere
Halle dar, weil die 36 Lehrlinge in drei Klassen zur Zeit Schul-
unterricht haben. Ubrigens sind alle Lehrlinge, die hier ausge-
bildet werden, mindestens 18 und zur Zeit ihrer Aufnahme héch-
stens 20 Jahre alt. Die Fabrik stellt Rohrsysteme und Boileranla-
gen her. Man hat den Eindruck einer guten Ausstattung auf der Ma-
schinenseite. Uns filhrt durch eine der groflen Hallen und schlieB-
lich durch das ganze Geldnde ein assistent foreman, der einen
sehr wendigen und sympathischen Eindruck macht. Die Frage nach
der Arbeitsintensitdt quittiert er nur mit einem Lacheln. Man
kann selbst sehen, daB langsam gearbeitet wird. Natiirlich kann
man nicht beurteilen, wieweit dieses Tempo klimabedingt und der
korperlichen Konstitution, der Kraft dieser Arbeiter angepallt ist
Aber man hat den Eindruck, daB die Produktivitdt bei diesem Ar-
beitstempo nicht groB sein kann.

Das anschlieBende Gespridch mit einem Mann vom Management besteht
eigentlich aus einem langen Klagelied iiber die Verquickung von
Politik und Betrieb. Das scheint hier so auszusehen, daB ver-
schiedene Gewerkschaften direkt mit verschiedenen politischen
Parteien verbunden sind und im Betrieb den Kampf austragen, den
auBerhalb des Betriebes diese Parteien miteinander fiihren. So

muB man damit rechnen, daf die Einigung mit einer der Gewerk-
schaften alsbald die andere als Opposition auf den Plan ruft.

Man kann sich vorstellen, wie bei diesen Verhidltnissen der Pro-
duktionsprozeB dauernd durch kleinere und grioBere Streiks und
Konflikte gestort wird. Hier ist sehr schwer auszumachen, wie-
viel echte Probleme in diesen Betrieben vorhanden sind. Das heraus-
zufinden, wird auch bei der Kirche nur denen gelingen, die sich
intensiv in die Verh&ltnisse einarbeiten. :

Bei diesem Manager ist die Rede von der kleinen Handvoll Arbeiter,
die politisch stark engagiert sind und die Masse der anderen Ar-
beiter, sozusagen gegen ihren Willen, in alle mdglichen Aktionen
hineinlockt. Uns wird gesagt, daB die Mehrzahl der Arbeiter eben
leider nicht in der Lage sei, sich zu organisieren und ihre ech-
ten Sprecher hervorzubringen. Als weitere Schwierigkeit wird ge-
nannt, bei den Arbeitern einen Sinn fiir die ZugehOrigkeit zu
einem Industriebetrieb und die entsprechende Loyalitdt zu entwik-
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keln. Auch fehle der Sinn fiir Verantwortung. Eine weitere
Schwierigkeit bestehe darin, daB, der indischen Tradition
entsprechend, nur widerstrebend junge Leute als Vorgesetzte
akzeptiert wiirden. Das eigene Verhalten richtig einzustel-
len, werde dadurch erschwert, daB fairness meist als weak-
ness, als Schwidche, ausgelegt wirde. Den Gewerkschaften wird
vorgeworfen, daBl sie gern mit Antiautomationsaffekten aope-
rierten und die Arbeiter in dieser Richtung stimulierten.

Die Betriebe haben weit iiber den unmittelbaren Arbeits- und
Produktionsbereich hinaus eine soziale Funktion iibernommen.
Die Arbeiter wohnen zum groBen Teil in Werkssiedlungen. In
diesen Siedlungen sind Clubs und andere Freizeiteinrichtun-
gen geschaffen worden. Das Essen in der Kantine wird erwéhnt,
und wir horen, daB ein Bildungsprogramm fiir die Arbeiter ein-
gerichtet sei, durch welches sie iiber die Gewerkschaft, lber
Produktivitdt und dhnliche Grundfragen der Arbeitswelt in-
formiert wiirden.

Das ist natiirlich nur die Stimme der einen Seite, so wird es
von den Kursteilnehmern auch aufgefafit. In den ndchsten Tagen
ist ein Besuch in dem hiesigen Gewerkschaftszentrum und sind
Gesprdche mit Gewerkschaftsfunktioniren vorgesehen.

Irgendwann hatte ein Premierminister von Westbengalen die
Vision von einer neuen, groBen und gliicklichen Industrie-
stadt, - das war der Anfang von Durgapur. Wir kamen heute
nachmittag zu einem Hiigel inmitten des sehr ausgedehnten

Stadtgebietes, auf dem gerade auf einem Sockel ein Denkmal
fiir diesen Mann errichtet wird.* Von dort aus konnte man

einen Uberblick iiber das noch weitgehend unbebaute Stadt-

+ Das Denkmal wurde wenige Tage nach der feierlichen Ent-
hiillung von unbekannten T&dtern gekopft.
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i INDUSTRIES AND INSTITUTIONS

| I. Opthalmic Glass Plant I15. Dgp. Dev. Authority 29. Nehru Stadium
2. PIBCO Led. - 16. Dgp. Notified Area Authority 30. Durgapur House
3. Phillips Carbon Black I7. Indust. Training Inst. 31. Tagore House
4. Sankey Wheels I8, A. V. B. Admn. Bidg. 32. Steel Hospital
5. Hind Refractories 19. A. V. B. Dispensary 33. Durgapur Club
6. Burn & Co. 20. A. V. B. Club 34, Steel Town Offics
4 7. Hindusthan Refractories 2. Ridge Guest House 35. Chummery House
% 8. Graphite India Ltd. 22, St. Xavier's School 36, 18-Room Hostel
| 9. Durgapur Dairy 23 M. A. M. C. Club 37. Chitrabhanu Cinema
i 10, Ind. Mech. Allied Products 24, M. A. M, C, Hospital 38. D. P, L, Hospital
f 1l. Asiatic Oxygen 25. Sub. Divisional Office 39. D. P, L. Insptn, Bungalow
A i2. Hein Lehman 26, Steel Admn. Office 40. D. C L. Insptn, Bungalow
3 13. Indo-American Elecis. 27. Anuradha Cinema 41, Tourist Lodge
| 14. Rehab, Indust. Estate 28. Chitralay Cinema (M) Market
s (C) Community Centre
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gebiet von Durgapur gewinnen.t Man sieht einen Teil der Sied-
lungen, die in den letzten Jahren fiir die Arbeiter gebaut
worden sind. Dem Eindruck nach ist das StraBennetz dieser Stadt
im groben bereits vorhanden. Wir machen eine ausgedehnte Rund-
fahrt durch das gesamte Areal. Die Werkssiedlungen, die hier
stehen, heben sich sehr deutlich ab von den ilibrigen Behausungen,
die eigentlich Slums sind. Als die Industriealisierung und die
Stadtentwicklung von Durgapur begann, stromten aus dem weiten
Umkreis Menschen herbei, die auf Arbeit hofften. vielfach jedoch
vergeblich. So haben sich zwischen den Betrieben und Werkssied-
lungen ausgedehnte Wohngebiete entwickelt, die nicht geplant und
eigentlich Niemandsland sind. In dem groften dieser Slumgebiete
namens Benachity befindet sich eine Station der englischen Metho-
disten. Wir treffen einen jungen, sehr sympathisch wirkenden
englischen methodistischen Pfarrer, der seit Marz mit seiner
Pamilie hier arbeitet, aber schon sechs Jahre in Indien ist.
Seine Kirche ist "der Ehre Gottes und der Bevolkerung von Durga-
pur" gewidmet - nicht der christlichen Gemeinde oder irgendeinem
Teil der Bevilkerung von Durgapur, wie er uns ausdriicklich sagt.
Die Hauptaufgabe, die in Angriff genommen wird, ist Sozialarbeit,
und zwar Einzelfallhilfe. Dieser methodistische Pfarrer, zusam-
men mit einer resolut wirkenden indischen Sozialarbeiterin, schil-

+ "Das Ergebnis (sc.des bisherigen Aufbaus) ist, daB Durgapur
heutzutage noch keine Stadt darstellt, sondern, genau gesagt,
eine Reihe von Stadtteilen, etwa sieben, jeder von den anderen
vollig getrennt, umgeben von unbebautem Land und von einigen
dlteren Dorfern. Jeder dieser Stadtteile hat seine eigene Ver-
waltung, ndmlich immer den Betrieb, zu dem er gehdrt. Es gibt
noch keine iibergeordnete Behtrde, um die urbanen Strukturen auf-
zubauen, die fiir eine wirkliche Stadt wesentlich sind (ein Ansatz
hierfiir ist lediglich die Durgapur Development Authority, das Amt
fiir die Entwicklung von Durgapur). Der Besucher gewinnt den Ein-
druck eines weiten Gebiets, in dem einige Ortschaften liegen,

mit viel Buschwald (semi jungle) dazwischen. Durgapur miBt 12 Mei-
len von einem Ende zum anderen." (aus: Joint Action for Mission
in Durgapur)
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dert uns das Programm der Arbeit. Es hat drei Schwerpunkte:
Erstens Bildungsarbeit: alle moglichen Kurse fiir Erwachsene
werden veranstaltet, und man versucht auch, fiir die in die=-
sem Niemandsland vollig fehlenden Schulen Ersatz zu bieten.
Zweitens medical service: es gibt in diesem Gebiet kaum drzt-
liche Versorgung. Die vorhandenen Krankenhiduser stehen den
Arbeitern der Betriebe zur Verfiigung, aber nicht der ille-
gal zugewanderten Bevdlkerung. Die christliche Gemeinde orga-
nisierte nun so etwas wie einen Gesundheitsdienst und konnte
mit Hilfe einiger Arzte aus den Hospitdlern wenigstens eine
wochentliche Beratung einrichten. Der dritte Punkt heiBlt Ar-
beitsbeschaffung. Es ist gelungen, wenigstens einigen Famili-
en Nebenarbeit und Gelegenheitsverdienst zu beschaffen durch
Auftrdge aus den Betrieben. So werden z. B. Akten eingebunden
und Briefumschlidge angefertigt. Das alles spielt sich in dem
kleinen Gemeindehaus ab, in dem im iibrigen am Sonntag zwei
Gottesdienste, der eine in Englisch, der andere in Hindi und
Bengali, gehalten werden. Die Gemeinde zdhlt insgesamt 200
Familien. Die Suche nach einem indischen Pastor fiir diese
Pfarrstelle war bisher vergeblich.

Die Rundfahrt durch Durgapur bietet ein verwirrend vielfdl-
tiges Bild von modernen Anlagen, sowohl der Betriebe als auch
der dazugehorenden Siedlungen auf der einen Seite und einem
bunten und elenden Leben, das sich nicht nur in dem oben be-
schriebenen Slumgebiet, sondern eigentlich an jeder StraBen-
ecke entwickelt. Der Ort, an dem einmal das Zentrum dieser
Stadt erstehen soll, ist noch ein odes, freies Feld, und es
bedarf gewiB noch sehr langer Zeit, bis die neue, groBe und
gliickliche Stedt hier vollendet sein wird.

Was aber am meisten beeindruckt ist, wieviel aktive und zu
einem hohen Einsatz bereite Menschen wir hier antreffen. Sie
sind nicht von einer fliichtigen Begeisterung getragen, das
merkt man deutlich, wohl aber von einem ruhigen Optimismus
erfiillt, der sie hoffen 1d8t, Schritt fiir Schritt trotz der
immensen Aufgaben weiterzukommen.,

Az, T




10. Januar Bekanntlich ist der Besuch htherer Funktionidre nicht
allemal ergdtzlich und fruchtbar. Umso erfreulicher, daB der heu-
tige Tag, an dem wir Dr. Dai Kitagawa, den neuen Sekretidr fiir
kirchliche Industrie- und Sozialarbeit im Genfer Department fiir
Weltmission und Evangelisation (DWME), zu Besuch hatten, ein so
guter Tag war.

Morgens sprach K. zun&échst zu den Kursteilnehmern. Nachmittags
machte er, offensichtlich stark interessiert, mit Ken und mir
eine Rundfahrt durch Durgapur, abends saBen wir mit ihm zusammen
im Kreise der hauptamtlichen Mitarbeiter des Instituts und ihrer
Frauen. Der Vollstédndigkeit halber zdhle ich noch einmal auf:

Ken Wright (Schotte) als Leiter, Subir Biswas (Inder) als sein
Assistent, Mr. Roberts (Inder) und Mr. Ramteke (Inder), die sich
speziell mit Industriearbeit und dazugehdrenden Untersuchungen
beschdaftigen, Miss Maynard Smith (Englinderin), die die techni-
sche Leitung des Kurses hat und sozialkundliche Beitridge leistet.

Kitagawa stellte dem Kreis drei Fragen: Erstens nach den Zukunfts-
pléanen und den Zielen, zweitens nach der Art und Weise, wie dies
Team seinen inneren Zusammenhalt pflegt, drittens danach, ob man
die Absolventen der Kurse ihrem Schicksal liberlaBt oder Sorge
trigt, daB sie spéter nicht in die Isolierung geraten. Der Inhalt
des anschlieBenden Gesprdchs sei hier in Interview-Form wiederge-
geben:

Prage: Wie stellen sich die Ortsgemeinden in Durgapur zu der In-
dustrie- und Sozialarbeit des Teams?

Antwort: Man kann annehmen, daB die Gemeinden mehr und mehr von
dieser Arbeit liberzeugt sind.

Prage: Welcher Teil dieser Arbeit findet am meisten bei den Ge-
meinden Anklang?

Antwort: Der Teil, der sich auf die Industrieprobleme bezieht.
Es wird empfunden, daB die Kirche nicht abseits steht.

Frage: Wie kontrolliert das Team, was es tut?

Antwort: Es finden wochentliche Meetings zum Zwecke der Aus-
wertung statt.

Frage: Kann von positiven Einfliissen, von Auswirkungen dieser
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Arbeit auf die Industrie in Durgapur gesprochen werden?
Antwort: Wir sehen den Erfolg unserer Arbeit vornehmlich in
der Bildung von Gruppen, die bemiiht sind, verantwortlich in
der Arbeitswelt zu leben. Wir glauben, dal damit eine neue
Dimension in die Arbeitswelt hineingebracht wird. Die Arbeits-
formen, z. B. Seminare oder Diskussionen, sind fiir uns nur
das Medium. Die gleichen Formen werden ja auch von anderen
verwandt. Aber was wir zu sagen haben (message), ist etwas
besonderes. Als Erfolgsnachweis wiirden wir ansehen, daB viel
Nachfrage besteht nach den Dingen, die wir anzubieten haben.
Frage: Wie wiirden Sie ihre Rolle zu definieren versuchen?
Antwort: Als eine Art von Berater (consultant) nicht nur

fiir Gruppen aus der Industrie, sondern fiir alle Gruppen.
Jedenfalls werden wir heute nicht mehr gefragt: Was wollen
Sie eigentlich hier? Kiirzlich kam von der Stadtverwaltung

an uns die Bitte, eine Untersuchung iiber das Zusammenleben
der Menschen (community life) in der Stahlwerks-Siedlung
durchzufiihren.

Haben Sie auch auBerhalb des Teams gqualifizierte Leute, auf
deren Urteil Sie etwas geben ktnnen?

Antwort: Wir haben nicht direkt einen solchen Kreis, aber
indirekt geschieht die Kontrolle unserer Vorhaben dadurch,
daB z. B. eine geplante Veranstaltung im Industriebereich
vorher sowohl mit dem Management als mit den Vertretern der
Gewerkschaften beraten wird. Wir hoffen, daB die Leute immer
mehr denken: Dies Institut ist ein Teil der Industrie und
der Stadt in Durgapur.

Frage (an den Fragenden): Wie sollen wir uns verhalten,

wenn demndchst in den Betrieben gewshlt wird und wir sagen
sollen, ob die der Congress-Partei oder die der kommunisti-
schen Partei nahestehende Gewerkschaft besser ist?

Antwort: Theoretisch ist die Sache natiirlich ganz einfach:
Industriearbeit (industrial mission), so sehr sie die Aufga-
be hat, verschiedene Gruppen zusammenzubringen, ist selbst
doch nicht neutral. Sie soll auf der Seite der Gerechtigkeit
stehen, auch wenn die Kommunisten die gerechte Sache vertre-
ten. In der Praxis geht es natiirlich auch um Public Relations

und um Geld.
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Frage: Wie steht es bei Ihnen mit dem, was im Neuen Testament
heiBt: Weide meine L&mmer?

Antwort: Man muB iiberlegeun, was in unserer Situation "weiden"
heiflen kann. Soweit es die Arbeiterpriester im Betrieb angeht,
glauben wir schon, daB wir diesen Auftrag wahrzunehmen versu-
chen. Was den Bereich auBerhalb dieser Situation angeht, miis-

sen wir wohl sagen: Derzeit geschieht von unserer Seite nichts,
was dazu beitriige, fiir die Zukunft eine Gemeinde aufzubauen
(building up of a congregation). Wir sehen selbst hierin ein
Problem; denn bestimmte Dinge, die wir "traditionell" 2zu nennen
pflegen, miissen ja einfach geschehen, oder wir werden bald keine
Kirche mehr haben. Aber im Augenblick empfinden wir es als unse-
re vordringliche Aufgabe, Christen gur Mindigkeit in bestimmten
Situationen zu verhelfen.

Frage (an den Fragenden): Wie 1dBt sich iiberhaupt diese Arbeit
mit der herktmmlichen kirchlichen Arbeit und ihrem Leben verein-
baren? Wir haben das Gefiihl, daB wir uns im Niemandsland bewegen.
Antwort: MuBte sich Israel auf dem Weg in das Gelobte Land nicht
dhnlich fithlen? Aber beunruhigend bleibt tatsd@chlich die Frage,
ob ein Christ abseits von der Gemeinschaft der Glaubenden existie-
ren kann. Wir miissen uns heute vielleicht wieder darauf besin-
nen, daB urspriinglich die Didzese die kleinste Einheit der Kirche
war und nicht die Parochie. Gerade fiir Sie bekommt vielleicht

die Didzese Calcutta, zu der Sie gehdren, eine neue Bedeutung.
Frage: Halten Sie die Siedlungen in Durgapur geeignet fiir missio-
narische Unternehmungen?

Antwort: Wir beschidftigen uns wenig mit der Arithmetik der einge-
sammelten Seelen, .sondern unsere Mathematik bezieht sich auf die
Strukturen der Industrie und der Stadt Durgapur. Die Kirche in
Durgapur ist derzeit keine community, sondern ein "community-
builder". Denn hier geht es nach dem Motto: Sechs Stadtteile auf
der Suche nach der Stadt.

12. Januar Am Ende der ersten Woche, die natiirgemdB noch sehr
den Charakter des Provisorischen hatte, zumal noch nicht alle
Kursteilnehmer eingetroffen sind, wurde es Zeit, zu klaren Ver-
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einbarungen iiber den Ablauf dieses Seminars und iiber meine
Mitarbeit hier in Durgapur zu kommen.
So haben wir uns gestern morgen zusammengesetzt, um den Plan
fiir die ndchsten beiden Wochen im Seminar festzulegen. Vor
allen Dingen war es ndtig geworden, den Kurs in zwel Gruppen
einzuteilen. Die Unterschiede in den Voraussetzungen, was
Sprache, Herkunft und Industrieerfahrung angeht, sind doch
auBerordentlich groB. Es gibt jetzt also eine Gruppe, die
ganz und gar in Englisch arbeitet und der die Stoffe in ihrer
eigentlichen Komplexitét vor Augen gefiihrt und vermittelt
werden sollen, und die andere Gruppe, die teils in Englisch,
teils in Hindi oder Bengali arbeiten wird und bei der die
Grundvoraussetzungen fiir die Mitarbeit hier eigentlich erst
geschaffen werden miissen. Zu dieser Gruppe gehoren auch die
fiinf von der Gossnerkirche entsandten Pastoren.
Was mich selbst angeht, haben wir einen Generagl-Fahrplan
festgelegt. Meine Mitarbeit wird sich vornehmlich auf folgen-
de Punkte beziehen:
1. Christliche Sozialethik in ihrer Gkumenischen Auspragung
2. tiberblick iiber die gegenwidrtige kirchliche Industrie- und
Sozialarbeit auch in Europa, in Deutschland und speziell
in Dortmund
3, Arbeitsmethoden, Techniken usw.
4, Peldstudie in einem der Wohngebiete von Durgapur

Wir erlebten gestern abend eine gesellige Veranstaltung fir
das Viertel, in dem das Institut liegt. Es war eine Vorstel-
lung der verschiedenen Nationalitédten durch eigene Beitrdge.
Ein Inder spielte auf einer Bambusflote bengalische Weisen.
Eine Laienspielgruppe trug einen Scetch von Tagore vor. Eine
Gruppe junger Russen, von denen hier etwa 20 mit ihren Fami-
lien tdtig sind, sang russische Lieder. Eine Betriebsgruppe
spielte pop music (indische Ausgabe). Unser Team brachte
einen Scetch auf die Biithne, schlieflich gab Ken noch eine
Solovorstellung als Komddiant und S&nger, unter allgemeinem
Beifall trug er ein Lied iliber Durgapur vor, in dem auf die
Schwierigkeiten angespielt wird, mit denen man hier in der
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Stadt zu tun hat, und in dem gleichzeitig ein volles Bekenntnis
zu ihr abgelegt wird.

VYorhin haben wir eine Liste von ungefdhr dreiflig Blichern zusammen-
gestellt, die wir den Seminarteilnehmern zur Lektiire empfehlen
oder besser gesagt auftragen wollen. Die ausgewdhlte Literatur ist
z. T. auch bei uns in Deutschland geldufig, soweit man irgendeine
Verbindurng zur oSkumenischen Theologie und Okumenischen Studien
hat; zum anderen Teil sind es Dokumente von den Konferenzen, die
im Laufe der letzten zehn Jahre im siidostasiatischen Raum iiber die
Prage der Kirche in der Industriegesellschaft gehalten worden sind.
Diese Literatur wird so etwas wie der Begleittext fiir unsere Ar-
beit in den kommenden Wochen sein.

Wir hatten heute friih einen Gottesdienst in der offenen Kapelle,
die hier zum Hause gehort, und zwar in anglikanischer Weise. Es
gab eine kurze, gute Predigt iiber das Sonntagsevangelium vom
zwolf jihrigen Jesus im Tempel. Die Auslegung war etwa folgende:
Mit der Frage "Was sucht ihr mich?" weist Jesus seine Mutter an,
gu ihm in jene Beziehung einzutreten, die frei ist von Egoismus
und Bevormundung und schlieBlich ihre Reife darin erreicht, daB
diese Mutter ihren Sohn auf dem Weg zum Kreuz begleiten kann.

14. Januar Wir machen einen kurzen Besuch bei einer im Bau be-
findlichen Kunstdiingerfabrik. Es ist der zweite Betrieb dieser
Art, der hier mit italienischer Hilfe gebaut wird. Wir sitzen eine
Weile im Biiro des Personalchefs, der einiges iiber die Dauer und
Kosten des Aufbaus erzdhlt. Wie alle Schliisselindustrien, ist

dies Projekt in staatlicher Regie. Mr. Sen meint, insgesamt habe
es groBe Vorteile, daB die Regierung die Entwicklung der Industrie
unter Kontrolle hat. Das Instrument hierzu sind u. a. branchenbe-
zogene Beirite, wo jeweils auf oberster Ebene dariiber entschieden
wird, welche Investitionen gemacht werden. Der Gesprédchspartner
kennt aber auch, wie er sagt, die Vorteile der Privatindustrie

aus eigener Erfahrung.

Bei dem Stahlwerk von Durgapur, das wir an diesem Vormittag auch
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noch aufsuchen, ist gerade der zustdndige Minister aus Delhi
zu Besuch., Alles ist in groBer Geschdftigkeit. Uns geht es
darum, daB die Seminarteilnehmer zu einer Besichtigung in das
Stahlwerk kommen konnen. Bei dieser Gelegenheit stellt sich
heraus, daB nach der Auseinandersetzung mit China gewisse Be-
schrankungen eingefilhrt wurden, die meine Teilnahme an diesem
Betriebsbesuch schwierig machen und mehr Formalitéten erfor-
dern als von heute auf morgen zu erledigen sind. Seit Jener
Zeit ist in Indien die Furcht vor Spionen verbreitet.

Vietor Prodhan, Mitglied des hiesigen Teams, ist der erstle
Pfarrer einer indischen Kirche, der als Arbeiter in einen :In-
dustriebetrieb gegangen ist. Ich erinnere mich, daB in
Deutschland zum ersten Mal Ende der 80er Jahre des vorigen
Jahrhunderts ein Pastor in die Industrie ging; das war ein
spaterer Sekretdr von Friedrich Naumann, Wie jener damals, so
ist heute der Anglikaner Victor Prodhan in eine fir ihn vollig
neue Welt eingetreten. Er gab gestern den Seminarteilnehmern
einen kurzen Einblick in seine Erfahrungen nach sechs Monaten
Industriearbeit.

Der Auftrag des Bischofs lautete, er solle sich mit dem Leben -
der Arbeiter mbglichst intensiv beschaftigen, innerhalb und
auBerhalb der Fabrik. Einige Fragen, die ihm am ersten Arbeits-
tag gestellt wurden:

Warum willst Du unbedingt hier arbeiter, was versprichst Du Dir
davon? Du bist doch ein Priester, kannst Du Dir iiberhaupt lei-
sten, mit uns zu leben? Willst Du wirklich wie wir von der
Hand in den Mund leben? Wie konnen wir sicher sein, daB Du
nicht ein Spion des Managements bist? Glaubst Du, daB Du das
Essen in der Kantine vertragen kannst? Wiirdest Du die Maschine
putzen, wenn man Dich dazu auffordert?+

+ Im Hintergrund dieser Frage stand folgender Konflikt: Ein
Mann in diesem Betrieb wird eingestellt, um eine Frésmaschine
zu bedienen. In seinem Arbeitsvertrag ist nicht ausdriicklich
erwihnt, daB er die Maschine gelegentlich auch sdubern muB
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Victor sagt, daB das Leben in der Fabrik ihm besonders in der
ersten Zeit sehr konfus vorgekommen widre, weil jeden Tag bei Be-
ginn der Arbeit irgend etwas mit der Organisation nicht gestimmt
hdtte. Von den Arbeitern sagt er, dal sie stédndig murren und mek-
kern., Im Betrieb kalkulieren die Arbeiter sténdig die Relation
zwischen der ihnen aufgetragenen Arbeit und dem Geld, das sie da-
fiir verdienen. Natiirlich in der Weise, daB sie sagen, wir bekom-
men ja doch nur das und das dafiir, also warum sollen wir schnell
arbeiten?

Victor meint, daB die Arbveiter die Funktion des Managements nicht
verstehen., Sie sehen wohl daB es um Produktion geht, aber welches
dabei die Funktion des Managements ist, konnen sie nicht einsehen,
Sie spliren, daB sie fiir den Betrieb unentbehrlich sind, meinen
aber zugleich zu spliren, daB man sie eigentlich gar nicht haben
will (not wanted). Sie empfinden sehr stark die Unsicherheit ihres
Arbeitsverhdltnisses und zugleich, daB sie keineswegs die Moglich=-
keit haben, den Betrieb zu verlassen, weil es so wenige Arbeits-
pldtze in Indien gibt,

Man weiB im Betrieb, daB Victor ein Pastor ist. Das hat zur Folge,
daB mancher mit seinen personlichen familiZiren Problemen zu ihm
gekommen ist. Einige sind ausgesprochen interessiert, religitse
Fragen zu erortern., Das kann dann so aussehen: "Wir Arbeiter sind
im Recht, aber das Management hat die Macht, Wenn Gott das Gute
will, wie Du sagst, wie kann es dann iiberhaupt Gott geben?" Wei-
terhin gibt es viel Diskussion iiber Politik, iiber die sozialen Ver-
hdltnisse und generell iiber das System in Indien,

(was jeder deutsche Arbeiter selbstversténdlich mit seiner Maschine
mindestens am Wochenende macht). Arbeitsniederlegung des Betreffen-
den und seiner Kollegern, schlieBlich ein Streik im Betrieb waren

die Reaktion auf die Aufforderung des Vorgesetzten, die Maschine

zu putzen. Der Konflikt war dadurch zugespitzt, dafl Putzen in Indien
der Beruf einer der untersten Kasten (der sweaper) ist, die zu den
Unberiihrbaren gehtren, und daB in den Betrieben filir die Putzarbei-
ten vielfach besondere Krifte (helper) herangezogen werden.




Victor glaubt, daB der indische Arbeiter nicht wirklich als
Arbeiter behandelt wird und deshalb kein Zugehdrigkeitsge-
fiihl zum Betrieb entwickeln kann. Er meint, der Arbeiter
wiirde als ein Diener der Fabrik behandelt. Er reagiere darum
auch wie ein Dienstbote, der fiir seine Herrschaft alles tut,
wenn er sich zum Hause gehorig filhlt, aber nichts, wenn die-
ses Zugehorigkeitsgefihl fehlt.

Er berichtet von einem konkreten Vorfall der letzten Zeit.
Da war der filir den Abtransport der Arbeiter aus der Fabrik
bestimmte Bus defekt,und er, Victor, stieg demonstrativ in
den filir die Supervisor bestimmten Bus ein. Er wurde dann aus
dem Bus hinausgewiesen, und es gab einen ziemlichen Auflauf.
Victor meint, dall dies Beispiel typisch sei filir die Haltung
der Vorgesetzten gegeniiber den Arbeitern. Sein Vorschlag ist,
da8 alle Supervisor, bevor sie ihre Stelle antreten, fiir eine
bestimmte Zeit die praktische Erfahrung der korperlichen Ar-
beit in der Rolle des Arbeiters machen sollten. (Es scheint
so 2zu sein, daB die Supervisor normalerweise von technischen
Schulen und nicht aus dem Arbeiterstand kommen).+

Victor erklart eindeutig, daB es filir die Arbeiter in seiner
Fabrik keine Aufstiegsmbglichkeiten gibt,

Im Unterschied zu anderen Fabriken gibt es dort nur eine Ge-
werkschaft. Dadurch sind die Verhdltnisse etwas weniger ge-
spannt als anderswo.
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+ Den gleichen Vorschlag habe ich den Personalchef eines der
Betriebe in Durgapur wdhrend eines Interviews machen horen.

! Hier geht es wohl nicht nur darum, "Kopfarbeitern" die Situ~
: ation des "Handarbeiters" nahezubringen. Es geht wohl wiede-
rum v. a., um den Ausgleich zwischen den Angehorigen ver-

3 schiedener Kasten: Handarbeit ist ein Merkmal der niederen
Kaste. - Ubrigens folgten auch unsere indischen Pastoren

nur sehr widerstrebend der Aufforderung, einen Tag lang mit

P uns zusammen Hand anzulegen, um eine Schule in einem der Dor-
fer in Durgapur fertigzustellen. Der Grund war nicht Faulheit,
er lag tiefer! - Das ganze igt ein Beispiel dafiir, wie

- leicht man echte indische Probleme iibersieht, in diesem Fall,
4 weil das Abendland seit Augustin Hand-Werk ehrbar findet.

LA

LAY T

A

5 R




Der Erfahrungsbericht eines Arbeiterpriesters, den ich hier nur
in sehr verkiirzter Form wiedergeben kann, enthilt meiner Meinung
nach eine Reihe von sehr genauen Beobachtungen. Der AuBenstehende
kann zundchst kaum begreifen, wieso es gerade in den neuen Indu-
striebetrieben in Indien zu solcher Unruhe und zu heftigen Aus-
briichen und Konflikten kommt.

Wie schon frilher gesagt, leben die Industriearbeiter, die minde-
stens %5,-- und hochstens 200,—-- DM im Monat verdienen, ja als
eine privilegierte Gruppe inmitten einer viel schlechter gestell-
ten Bevdlkerung. Aber man kann verstehen, daBl sie in einer Art
Zwangssituation sind, absolut nicht frei hinsichtlich der horizon-
talen und der vertikalen Mobilitdt, né@mlich Arbeitsplatzwechsel
und Aufstiegsmdglichkeiten, und wenn man schlieBlich hinzunimmt,
daB die Industriewelt noch ungewohnt ist, dann ist nicht mehr so
unverstindlich, daB geringe Anldsse schon zu heftigen Ausbriichen
und Auseinandersetzungen fiihren.

Im Nachgang zu diesem Bericht wurde heute friih noch einmal darauf
hingewiesen, daB sich in Indien die Verh&dltnisse in den letzten
zehn Jahren insofern gidnzlich verindert haben, als man damals noch
bereit war, viele Dinge als Schicksal hinzunehmen, widhrend heute
eine Mentalitdt vorhanden ist, die eine Art revolutiondren Poten-
tials darstellt. Victor Prodhan sprach mit Sorge davon, daB eine
Neigung zu Ausbriichen massenhafter Gewalttdtigkeitt ganz unverkenn-
bar sei und oft nur die massive Macht der Polizei Mord und Tot-
schlag verhindere.

Wir haben heute friih liber einen experimentellen Gottesdienst ge-
sprochen, der vorgestern hier stattgefunden hat. Eine der Fragen,
die sich an diesen Gottesdienst anschlofl, war folgende: ist es

+ N. C. Chaudhuri, selbst ein Hindu, bestreitet in seinem sehr ehr-
lichen und mutigen Buch iiber die Volker Indiens unter dem Titel
"The Continent of Circe" entschieden die These von der Friedfertig-
keit der Inder. Das Gegenteil sei der Fall, namlich eine Neigung zu
Brutalitédt und Gewaltanwendung als Element des indischen National-
charakters.,
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eigentlich méglich, dall in einem christlichen Gottesdienst fir
das derzeit stattfindende Hindufest Mela gebetet wird? Versuche,
diese kritische Riickfrage durch den Hinwels 2zu entkrdften, daB
ja fiir die Menschen, die an diesem Pest teilnehmen, gebetet
worden ist, wurden nicht recht akzeptiert. Nein, es sei fur
das Pest gebetet worden. Die Gegenfrage: konnten Sie sich vor-
stellen, daB man fiir die Sitzung des Zentralkomitees einer
Kommunistischen Partei beten wiirde? Antwort: das konnte ich
mir vorstellen, weil es da um politische Entscheidungen geht,
die so oder so ausfallen konnen; aber bel diesem Hindufest lie
gen die Dinge doch ganz anders. Man kam schlieBlich iiberein,
daB Gottesdienste in neuer Gestalt notwendig seien, Versuche
verschiedenster Art gemacht werden miiBten, daB aber zu diesen
Gottesdiensten in unmittelbarem AnschluB ein Gesprich gehore,
in dem dies oder jenes klargestellt oder auch korrigiert wer-

den konne.

Ich habe heute morgen das einleitende Referat in unserem theo-
logischen Workshop gehalten, in dem wir versuchen, die Grund-
lagen der kirchlichen Sozialarbeit zu erarbeiten. Das kann
niocht durch einen Vortrag geschehen, sondern nur in der Dis-
kussion, die durch die unterschiedlichen sprachlichen und tra-
ditionellen Voraussetzungen ihre Schwierigkeit haben wird. Es
ist fiir mich auf der anderen Seite sehr interessant, mich hier
im tkumenischen Feld zu bewegen und zu sehen, welch geringe
Bedeutung der kirchliche background der Teilnehmer hat. Zum
Teil héngt das sicher mit der verh&dltnismédBig fliichtigen theo-
logischen Ausbildung zusammen, die sie genossen haben; aber das
kann kaum die einzige Erklérung sein. Ich nehme vielmehr an,
daB man hier, auf dem fritheren "Missionsfeld", dhnlich wie 1im
angelstichsischen oder amerikanischen Bereich, viel eher geneigt
ist, pragmatisch und praktisch an die Dinge heranzugehen und
weit entfernt ist von der wissenschaftlichen Exaktheit (oder
auch scholastischen Spitzfindigkeit) der theologischen Begrif-
fe, zu der wir uns in Deutschland immer noch verpflichtet fiih-
len - ohne diesem Anspruch freilich gerecht werden zu konnen.,
Man bemerkt kaum, daB hier Leute aus ganz verschiedenen Kir-
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chen, einschlieBlich der katholischen, zusammen gind und arbei-
ten.

Vorgestern abend fand in unserem Auditorium eine gespielte Ge-
richtsverhandlung statt. Angeklagt war die Kirche. Die Anklage
lautete: die Kirche hat ihre Aufgabe gegeniiber der Industriege-
sellschaft in Indien nicht erfiillt. Als bei der Vorbereitung
dieser Gerichtsverhandlung die Rollen verteilt wurden, schlugen
die Kursteilnehmer spontan unseren orthodoxen Priester als An-
geklagten vor, Es ist ein Mann, der mit seinem Format und seinem
Bart von allen anderen absticht und in etwa das Bild der Kirche,
wie man sie sich gemeinhin vorstellt, abgeben kann.

Die Gerichtsverhandlung lief nach englischer Art ab. Nach kurzen
Prilimingrien des Richters brachte die Vertretung der Anklage

den Pall ein. AnschlieBend sprach die Verteidigung zur Sache, und
dann kam das Kreuzverhor der Zeugen.

Anklage und Verteidigung hatten je drei Zeugen aufzubieten, zu-
nichst wurden die der Anklage aufgerufen. Es war erstens ein Mann,
der vorbrachte, er habe an einem Gottesdienst teilgenommen, wah-
rend drauBen vor der Kirche ein Aufruhr im Zusammenhang mit einem
Streik vor sich ging. Der Priester hétte mit keiner Silbe in sei-
nem Fiirbittengebet an diesen Vorfall auf der StraBe angekniipft,
sondern eigentlich nur Geld einsammeln wollen. Der zwelite Zeuge
schilderte, daB er in seinem Heimatort engen Kontakt mit der Kir-
che gehabt hitte; aber jetzt in der Stadt sei das alles verloren
gegangen, weil niemand zu ihm gekommen sei und ihm gezeigt habe,
daf man auch in der Industriestadt Gott brauche und mit Gott leben
konne. Der dritte Zeuge schlieBlich stellte dar, daB er eine Aus-
einandersetzung mit dem Pfarrer seines Heimatortes gehabt habe,
der ihn nicht trauen wollte, weil er nicht regelméBig genug am
Sonntagsgottesdienst teilgenommen hédtte. Das kOnne er aber nicht,
weil er in der Industriestadt ein Zimmer habe und sein Sonntag
nicht sonntags, sondern mittwochs seil.

Die Verteidigung bot ebenfalls drei Zeugen auf. Als ersten einen
Hindu, der liber die vielfache soziale Aktivitat der Kirche - Kran-
kenhsduser, Schulen usw. - berichtete. Als zweiter Zeuge wurde Mr.
Rolston, der Generalsekretir des indischen Nationalrates der Kir-
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chen fiir die Fragen der kirchlichen Sozialarbeit, aufgerufen.

| Er zahlte auf, an wieviel Stellen inzwischen urban and indu-

b strial mission entwickelt worden sei. Als dritte Zeugin war

% unsere Miss Maynard-Smith aufgerufen, die aus ihrer praktischen

| Arbeit berichtete.

| In der Besprechung der Geschworenen zur Urteilsfindung, wel=

q che suf diese zZweistiindige, wirklich interessante und auch lu-
stige Gerichtsverhandlung folgte, zeigte sich, daB nach Mei-

| nung aller Geschworenen die Verteidigung ihre Sache geschick-

I ter aufgebaut habe. Sie habe vor allem nicht so sehr wie die

it Anklage auf einzelne Vorfédlle-gebaut, sondern versucht, den

Gesami-Zusammenhang darzustellen und aus ihm heraus zu argu-

mentieren,

Und weil nach englischem Recht das Urteil danach ergeht, ob

es der Verteidigung gelungen ist, geniligend Material zur Ent-

lastung iiberzeugend vorzubringen, wurde die Kirche schlief-

lich nicht schuldig gesprochen.
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Wir haben bei dieser Gelegenheit wieder gesehen, wie niitz-
lich es ist, "Vorginge" in diesen Kurs einzubauen. Nur so kann
man erreichen, daB alle intensiv mitarbeiten. Ubrigens gilt
das gleiche methodische Prinzip auch fiir die kirchliche Ar-
beit in Deutschland!
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Gestern morgen habe ich in meiner Lecture den beiden Gruppen
der Seminarteilnehmer darzustellen versucht, was kirchliche
Sozialarbeit im Rahmen der Volkskirche in einer Stadt wie
Dortmund heiBt. Man hat zunichst Bedenken, ob unsere Arbeit
hier irgendwelche Parallelen oder wenigstens Berithrungspunk-
te fiir das Verstehen hat. Der Hauptunterschied ist ja, daB
wir in Deutschland nicht in einer der ersten, sondern einer
weit spateren Phase der Industriegesellschaft stehen., In den
letzten Jahren wurde ja sehr deutlich, in welchem MaBe die
Aufgaben dadurch bestimmt sind, daB Dortmund in diesen Jah-
ren den Schritt von der Fabrikstadt zu einer Stadt der ver-
schiedensten Dienstleistungsunternehmen und zu einer Univer-
4 sitdtsstadt tut. Andererseits bringen wir aus unserer Ge-

¥ schichte eine Menge von Erfahrungen mit, die uns einige Vor-
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Urban Industrial Sdrvice
in a German Town ( Dortmund )

1) The town(Dortmund) and area(Ruhrgebiet)situation

This area was the earliest high -industrialized country
of Germany. The process started about 1850.
a) The first phase of industrialisation and urbanization
was characterized by -
- Heavy industry(coal mines, steel plants, heavy machi-
nes factories{, ‘
- immigration of people from all german and .
some foreign countries, mostly in three waves (first
about 1890, second after World War I, third after
World War II) and slow integration of these people
to a new race of mnen :
- Unplanned rapid growth of the towns, like Dortmund.
b) This phase or period ended at any time after World
War II, and it began the transition to a new one, which
we have to face now. Signs of this change are, for
instance the shrinking of old industries, like the
coal mines. It is the change to the so called "third
or tertiary sector", i.e. all kind of services, ad -
ministration etc. The area is on &he very beginning
of an "industrial culture". All this has to be plan-
ned, not at least because in this area live about
7 Millions of people, lo % of the population of Ger--
many(West) .

2) The church's situation

Note, please, that in West Germany more than 90 % of
the people are members either of the Roman Catholic
or of the Evangelical(Protestant) Church. In Dortmund
belong about 350.000 people to the Evangelical Church,
they pay (automatically) an annual Church tax of al-
together about 5o Millions Rupies. Till now in every
school "Religion" is an ordinary branch of instruction,
that means of course either evangelical or catholic
religion.
a) Life and work of the church have till now mostly
the traditional form :
- the normal form of church organisation is the .
parish, of which we have in Dortmund over 60. They .
have different size, between 2.500 and 17.000
people, : 3 =
~ the congregations life is the traditional worhhip
on Sundays, on which take part normally 3-4 % of
the congregation members ; congregation groups are
mostly formed under criterion of age or sex,
the pastors have a 1lot to do with the so called
official acts,
- the service or "Diaskonie" of the church is mostly
individual-oriented (case work).
b) In the first years after World War II we had a sort
of religious wave, which disappeared about 1950.
Then things normalized on a low level of participa-
tion on church's life.
¢) That was one reason for the search of new forms of
PR e bt s se sl G i E B aad. Db the auestion :
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(-UIM in an German town.....cont. )
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3) New ways

In the last 15 years there were made in the church in
Dortmund many attempts to shape life and work of the
Christian congregation in new forms. Some of them
failed, others work,

a) More and more we arc accustomed to have experimen- )
tal worships 3 maﬂy congregations use  the '
form of seminaries, once ore twice a year j; some
congregations make to their members the offer,
to spend the holidays in a group, having a sort
of community life for this time.

—

b) The church suthoritics in Dortmund saw the lack
of church services, thﬂh were consequently direc- i
ted to the industrial City Dortmund as the one |
living space of the people. So they established r

or reorganized church ministries for Youth, Dia-
konie, and Public responsibility.

4) In 1963 the so called Social Ministry was estab-
lished, which I had to run. Two years later I
build out of this Ministry and two others a new
combination of modern church work, let me call
it the "0ffice for inner-church and social service"
(Zentrale fuer Gemeinde-Aufbau und Sozialarbeit)

a) This office or, better : this team includes three

ministries , each of them is town-oriented and

hag a special task, neverthclegs therc are many

points of contact and overlapping, so we have

to cooperate every day. Our team has 6 members,

3 Theologians and three Laymen, who work in N

in the following sectors of

- Youth, that means the young generation, not
only the young Christians, in Dortmund,

- Social guestions, that meang the structures, groups,
ways of life, basic problems, evolutions in
our City, and

- Congrgation Wulld_hg(Gemeinde-Aufbau), that e
means a new shape of the parishn and non-parish i
congregation of Christians in the town, and
aid to find out new forms of their life.

.b) Consequently Lliv—OrLbﬂted we try nevertheless
to _have not onl e good relations to the parishies
and our collegues working in them, but to co-work
with the pJfl hes as much as po&glble. However,
we have & special task and own possibilities the
parishies not have.

5) What we do (examples)
OQur contemporary work could be described under
the threec catchwords
- Care for underprivileged groups in Dortmund,

- Care f‘ul‘ the .ﬂ'LLlCtuT‘eo of town and 1naustry,
- Care for peace.

a) Let me give you three examples hich.m W
our attempts %0 Eqk? bﬁfL ? ﬁngerpri€% e 8 groups'

Tirvret ex.y Mhe s callad coml—ceiaia waedn Adlo off eceo—or
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schldge und Warnungen erlauben., So ist es denn auch gegangen.
Mein Vortrag wurde aufmerksam hingenommen, er wurde diskutiert,
und auch bei anderer Gelegenheit hat sich gezeigt, daBl neben den
groBen Unterschieden auch viel Gemeinsames zwischen Indien und

Deutschland festzustellen ist.

Am Abend habe ich meine erste Deutschstunde gegeben. In einer der
Fabriksiedlungen von Durgapur ist eine Schule, die von katholi-
schen Nonnen geleitet wird. In einem spirlich beleuchteten Klassen-
zimmer haben sich gestern um 7.00 Uhr etwa 20 junge Inder versam-
melt, die alle in einem der Betriebe in Durgapur beschdftigt sind.
Mr. Subramaniam, der spiritus rector des International Center of
Durgapur, ein typischer Gschaftelhuber, hat die Idee gehabt,
Sprachkurse einzurichten. Dies ist also der Anfang eines deutschen
Prachkurses. Ein Rundschreiben wurde in die Betriebe geschickt.
Daraufhin haben sich 70 Leute fiir einen Deutschkursus gemeldet.

30 sind einstweilen aufgenommen, von denen, wie gesagt, etwa 20
gestern tatsdchlich erschienen, Da zunidchst noch kein Lehrbuch zur
Verfiigung steht, muBte ich mir iiberlegen, was man von der deutschen
Sprache einem Auslédnder zunidchst erklidren und vermitteln sollte.
Der erste Schritt ist natiirlich ganz leicht. Zundchst muBl die deut-
sche Aussprache erklédrt werden. Das haben wir dann also eine Stunde
lang geiibt. Inzwischen ist ein Lehrbuch eingetroffen, leider zu-
ndchst nur in einem einzigen Exemplar. Ich werde in den néchsten Wo-
chen je zwei Stunden geben und damit gewiB nicht die Versprechungen
erfiillen koénnen, die Mr. Subramaeniam den Kursteilnehmern gemacht

hat. Aber immerhin'+

+ Der Deutschkurs lief bis etwa Ende Februar. Ich habe gestaunt,
wie rasch einige der Teilnehmer Fortschritte machten. Es heilt,
die Inder seien sehr sprachbegabt. Fast jeder von ihnen beherrscht
zweli, wenn nicht drei Sprachen.




Samstag, 18. Januar 1969 Wie frilher schon gesagt, haben
die Kursteilnehmer die Aufgabe bekommen, in kleinen Gruppen
Feldstudien in den verschiedenen Stadtvierteln von Durgapur+
zu machen. Gestern wurde ihnen diese Aufgabe ndher beschrie-
ben. Sie sollen erstens allgemeine Informationen einholen
iiber die Bevdlkerung in den betreffenden Stadtteilen; wo sie
herkommt, was sie fiir einen sozialen Status hat, womit sie
sich beschidftigt; sie sollen zweitens herausfinden, welches
die Hauptprobleme dieses Quartiers sind und zwar, indem sie
die Leute danach fragen, was sie fiir die Hauptprobleme halten
und indem sie 'sich selber hieriiber ein Urteil bilden; sie sol-
len sich drittens dariiber informieren, welche wichtigen Grup-
pierungen und Organisationen politischer, kultureller oder
auch religidser Art vorhanden sind und sollen zu diesen Or-
anisationen Verbindung aufnehmen; sie sollen sich dariiber in-
ormieren, was die Kirche in diesem Gebiet tut und was die
Leute denken, das die Kirche tut. Heute sind die Gruppen zum
ersten Mal losgezogen. Das war fiir die meisten neu und viel-
leicht auch befremdlich. Wir werden am Montag bei der Bericht-
erstattung vermutlich horen, daf manche Schwierigkeiten auf-

getreten sind.
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Tch selbst habe die Gruppe begleitet, die in dem wildgewach-
senen Siedlungsgebiet Benachity, das zur Zeit das Hauptein-
kaufsgebiet fiir die Stahlarbeiter ist, ihre Studien durchfiih-
ren soll. Wir sind friith um 8.00 Uhr hinausgefahren. Leider
muBte ich zundéchst ein Telegramm und ein Pdckchen mit dem er-
sten besprochenen Tonband bei der Post aufgeben. Es war ein
schrecklich langweiliger Betrieb. Ich wurde von Schalter zu
Schalter geschickt, muBte Formulare mehrfach ausfiillen, da
man mir zundchst die falschen gegeben hatte. Dann waren keine
Briefmarken da. Das Postamt war an diesem Samstagvormittag
stark frequentiert. Viele indische Arbeiter zahlten ihre jéhr-
liche Rundfunkgebiihr von 15 Rupies ein.

+ Das abschlieBende Ergebnis der Feldstudie in einem der
Stgdtviertel findet sich auf S.@?{ﬁ dieses Berichts.
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Ich war schlieBlich mit diesen Besorgungen fertig und bin dann
drei Stunden lang durch Benachity gestreift. Rechts und links

von der GeschidftsstrafBle mit den vielen Ldden und Buden hat sich
eine Siedlung entwickelt, in der jetzt schiatzungsweise 80 000
Menschen leben. Da gibt es in einem tollen Durcheinander schmucke
kleine Hduschen mit Ga&rten und unmittelbar daneben Elendsquartie-
re, wie man sie sich schlimmer kaum vorstellen kann. Dann wieder
freies Land, wo ein paar Kiihe, Ziegen, Schweine sich vom diirren
Gras erndhren., An Offentlichen Einrichtungen gibt es nur hier und
da eine Wasserstelle. Da ist immer Hochbetrieb. Die Leute holen
Wasser und waschen sich auch an diesem Brunnen. Die Kinder, genau
wie die Erwachsenen, sind vollig zerlumpt.

Mir begegnete keinerlei Feindseligkeit, auch wo ich mit Kamera

und Fotoapparat Aufnahmen machte, lediglich Erstaunen. Ich wurde
mehrfach gefragt, woher ich denn k&me. Die Leute nehmen an, daB
man einen Arbeitsvertrag bei einem der hiesigen Industriebetriebe
hat und sind an das Auftreten von Europidern in ihrem Quartier

wohl gewodhnt.

Irgendwo in einer der SeitenstraBen findet ein Markt statt auf so
engem Raum, daB man gar nicht anders kgnn, als buchstéblich iiber
die dort ausgelegten Waren (Obst, Gemiise, Fisch, Fleisch) hinweg-
zusteigen.

Auf den Straflen von Benachity fielen mir zwei Typen von Menschen
besonders auf, einmal die Arbeiter aus der Stahlstadt, die hier
einkaufen kommen und nicht viel anders gekleidet sind und sich be-
wegen wie Arbeiter irgendwo bei uns es tun wilrden, sodann fremd-
artig gekleidete, besonders drmlich wirkende Frauen, die einen
Dienst als Lasttrégerin versehen., Das waren keineswegs nur jJlingere
Frauen. Ich habe einige alte oder alt wirkende Frauen gesehen, die
sich schrecklich mit ihrer Last abschleppten.

Zu dieser Siedlung gehort auch eine Nissenhiittenkolonie, wie wir
sie aus der Nachkriegszeit kennen. In dieser Kolonie sah ich eines
der medical centers, die von der Stadt Durgapur als Stationen zur
arztlichen Beratung und zur Behandlung leichterer Fdlle eingerich-
tet sind. Ein Krankenhaus steht fiir die Bewohner nicht zur Verfi-

gung.
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Heute abend war ich eingeladen, in einer Diskussionsgruppe
von Arbeitern aus einer der Siedlungen iiber soziales Leben
und Arbeitswelt in Deutschland zu berichten. Diese Siedlung
Sagarbhanga ist von der Regierung vor vier und fiinf Jahren
gebaut worden. Sie gilt als nicht besonders gut. Aber immer-
hin gibt es pro Familie zwei Zimmer. Das fiihrt schon ein we-
nig aus dem Dilemma heraus, daB bei den Einzimmerwohnungen
alle, aber auch alle Lebensfunktionen einer Familie sich in
ein und demselben Raum abspielen.

Im zweiten Stockwerk eines der Siedlungshduser war ein Zim-
mer ganz mit Decken und Matten ausgelegt. GewiB hatten sie
nicht viele Mdbel heraustransportieren miissen, um fir die
Gruppe Platz zu schaffen. Wir nahmen Platz, nachdem wir die
Schuhe drauBen ausgezogen hatten. Es versammelten sich zwolf
Minner, jlingeren Alters, Die meisten davon, wie ich hinter-
her horte, unverheiratet oder jedenfalls ohne ihre Familien
hier lebend.

Ich habe versucht, nach einer kurzen Einfithrung zwei Stunden
lang alle mdglichen Pragen iiber West-Deutschland und Ost-
Deutschland und iiber die Lohne der Arbeiter und das Verhalt-
nis zwischen Arbeiter und Manager usw. 2zu beantworten. Die
Leute waren sehr interessiert und lebendig in ihren Fragen
und im Gesprdch, und ich muB dem Kollegen, der in seiner Ge-
meinde diesen Kreis auf die Beine gebracht hat, mein Kompli-
ment machen. Freilich, es ist einigermaBen bedriickend, auf
die Fragen, wie man in Deutschland lebt, welches Einkommen
man hat als Arbeiter oder auch gls Pastor, wahrheitsgemidf und
offen zu antworten, weil sich trotz aller Unterschiede in den
Lebenshaltungskosten ja einfach ein Abgrund auftut zwischen
denen hier und uns dort und wir einfach in einer kaum zu ver-
antwortenden Weise reiche Leute sind.

Mir scheint, das eigentliche Abenteuer dieser meiner Reise be-
steht darin, Einblick zu nehmen, wie die Verwandlung dieses
Landes und Volkes vor sich geht. Natiirlich ist dieses Insti-
tut hier eine Oase. Natiirlich ist die ganze neue Stadt Durga-
pur eine Ausnahme. Sicher werde ich in Calcutta oder in Ran-
chi oder Madras noch ganz andere Eindriicke bekommen, vor allem
davon, wie die Quantitédten verteilt sind: Die Quantitat des

e




Alten, das meistens Elend, aber doch aueh indische Kultur heiBt,
und die Quantitédt des Neuen, das als anfidnglicher Wohlstand und
neue Industriekultur gewiB erst in Andeutungen und Spuren vorhan-
den und auszumachen ist. Aber muB man nicht fragen, welche der
hier zu beobachtenden Phinomene in dem Sinne wahr sind, daB sie
die Zukunft Indiens signalisieren?

Eben das ist offen, sowohl wirtschaftlich gesehen, als auch poli-
tisch, zumal die Verbindung zwischen diesen beiden Lebens- und Ge-
sellschaftssphdren, wie wir gesehen haben, inzwischen hergestellt
ist. Auf Not und Katastrophen wird die Bevdlkerung von Bengalen
heute nicht mehr, wie noch vor zehn Jahren, mit Ergebenheit, son-
dern, in welchen Formen auch immer, politisch und revolutionir
reagieren. Dafl Menschen fiir die Geschichte verantwortlich sind,
dirfte in der indischen Tradition eine ganz neue Einsicht sein.
Aber kann sie augbleiben, wo moderne Medizin und Industrie einmal
ihren Einzug gehalten haben? Und konnen wir im Ernst wiinschen, sie
bliebe aus? Mit anderen Worten: Das Experiment, um dessen Ausgang
es hier geht, spielt sich nicht etwa nur im wirtschaftlichen Bereich
ab (Wird der Wettlauf zwischen Beviélkerungsexplosion und Wirt-
schaftsexpansion positiv ausgehen?), sondern dies Experiment, wenn
ich es so nennen darf, hat als wichtigste Dimension die politi-
sche., Die Leute von der Kirche, die hier arbeiten, sind sich des-
sen wohl bewuBt und versuchen, mit noch ganz anderer Intensitéat
als wir in Deutschland, aber doch auch mit Gelassenheit, ihren
Beitrag zu leisten. Ihre Arbeit besteht, kurz gesagt, darin, Men-
schen verschiedenster sozialer Herkunft und ZugehOrigkeit - Ar-
beiter, Manager, Pagtoren - mit den Spielregeln der Industriege-
sellschaft vertraut zu machen und damit zu verantwortlichem Leben
und Handeln in ihr zu befdhigen und anzuleiten.,*t

+ "We have a theology which is incarnational: leading to a critical
involvement.

We have a ethics which is situational: leading to a position of
responsible and effective compromise.

We have a Churchmanship which is ecumenical, leading to a
restructuring round the needs of the world in which we live."

(aus: Joint action ...)
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20. Januar 1969 Wir hatten bereits die schone Angewohnheit,
jeden Nachmittag eine Stunde Volleyball mit den Seminarteil-
nehmern zu spielen. Aber davon muBten wir wieder Abstgnd neh-
men, weil unsere Studenten den ganzen Nachmittag vertrodelten.
Sie haben von 12.00 bis 16.00 Uhr Mittagspause, trinker dann
den hier unbedingt iiblichen Tee, spielten von halb finf bis
gzum Dunkelwerden etwa eine Stunde lang Volleyball, bereiteten
gsich dann gem#dchlich aufs Abendessen um halb acht vor, um
danach noch ein biBchen zu erzghlen und sehr frith schlafen

zu gehen,

Das war zu viel. Wir miissen darauf achten, daB sie lesent,

um neue Gedanken oft und oft aufzunehmen, sie zu diskutieren
usw. Mancher von ihnen ist nicht von sich suys hierhergekommen,
sondern geschickt worden im Unterschied zu anderen, die ganz
bestimmte eigene Interessen und Fragen haben und auch formu-
lieren.

Mancher dieser Pastoren hat sich bisher vielleicht mehr mit
hduslichen Angelegenheiten als mit seiner kirchlichen Aufgabe
beschaftigt. Nicht alle sind gewthnt, intensiv lber Stunden
hin zu arbeiten. Es scheint, dall die beiden katholischen Prie-
ster - ein zweiter ist vor einigen Tagen angekommen - unsere
besten Leute sind. Sicher haben sie am meisten Disziplin. Die
strenge Schule monchischer Erziehung hat sie geprdgt, beide
sind Pranziskaner. Ihr Bischof, der von Bhopal in Zentralin-
dien, ist ein Mann, der, wie ich hore, schon beim 2. Vatika-
nischen Kongzil auffiel. Er hat sich offensichtlich etwas dabei
gedacht, Leute in dieses Seminar zu schicken, vielleicht seine
besten Leute. Andere Kirchen haben nicht ihre besten Leute ge-
schickt.,

Ich denke aber, daB wir insgesamt als Arbeitsgruppe Fort-

+ "Weil wir den Seminaristen eine Menge Literatur aufgegeben
haben, die sie mit verteilten Rollen lesen sollen, miissen wir
selbst uns durch die Literatur durchfressen. Es sind naturge-
maB lauter Biicher, in denen die zentralen Fragen des Christen-
tums heute angesprochen werden - eine gefdhrliche Sache, denn
man merkt mit einemmal, wie sehr man schon Pragmatiker geworden
ist und auch, wie sehr man mit dem Status quo rechret. Gerade
der aber ist hier strittig." (Brief vom 13. 1.)
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schritte machen. Heute bekamen wir die Ergebnisse der ersten Ex-
kusion in die verschiedenen Stadtteile von Durgapur mitgeteilt.
Die meisten der fiinf Gruppen haben gute Ergebnisse mitgebracht.
Ich werde einiges davon spidter noch berichten. Diese Art von Ak-
tivitédt ist es, die am meisten fruchtet. Hier werden eigene Be-
obachtungen gemacht, wird Urteilsbildung angeregt, der nachfol-
genden Diskussion Fundierung gegeben. Wir iiberlegen sténdig, wie
wir moglichst viel durch die Medien solcher Arbeitsginge anbie-
ten konnen.

Ich sprach heute abend lange mit Ken und seiner Fraut iliber In-
diens Zukunft. Sie sind wviele Jahre hier. Lange genug, um die
Dinge zu kennen und zu durchschauen und lange genug, um nicht
gerne zuzugeben, wie fatal vieles ist. Ich kann das gut verstehen,
weil die ganze Arbeit doch angetrieben ist von der Hoffnung, dal
die Vision einer gliicklichen Zukunf 11% dieser Stadt Durgapur si-
cher Chancen hat, sich zu realisieren, ebenso auch fiir Indien ins-
gesamt gilt.

Aber im Augenblick wird noch jeder Fortschritt alsbald aufgesogen
von der Massenhaftigkeit des Elends und von dem BevOlkerungszu-
wachs, Trotz der Sterilisation vieler Tausende von Mannern gegen
eine "Entschiddigung" von 18 bis 20 Rupies, das ist nach unserem
Geld etwa 9,-- DM, und obwohl Verhiitungsmittel angeboten und auch
zunehmend geksuft und gebraucht werden, ist der Zuwachs der Be-
volkerung eben noch zu grofB. Das Pro-Kopf-Einkommen in Indien ist
mit das niedrigste von allen Landern der Welt. Das gesamte National-

* Ich bewundere Kens Frau, die seit dreizehn Jahren mit ihm hier
in Indien ist. Hier hat sie ein offenes Haus, es ist ein stédndi-
ges Kommen und Gehen, sténdig bekommen irgendwelche Leute vom
Staff oder von den Seminaristen Kaffee oder Tee oder zu essen.

Wir miissen uns jedenfalls dariiber klar sein, wenn wir etwas
dhnliches unternehmen, dafB die Arbeit dann nur gemeinsam zu machen
ist. Mein Eindruck: daB sie hier aus dem einzelligen Familienleben
léngst heraus sind, einfach weil es sich ergeben hat. Ich denke,
daB das fiir die Hausfrau am schwersten ist." (Brief vom 13. 1.)
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produkt Indiens soll im letzten Jahr kleiner gewesen sein als
der Zuwachs des amerikanischen Nationalprodukts. Die Menschen
sind schwach von Konstitution und von Generationen der Aus-
zehrung her. BEs gibt keine Tradition des Arbeitens. Zu viel
Neues ist zu verkraften.

So entsteht ein psychologisch erklédrbarer Zustand der Unsi-
cherheit und Unzufriedenheit, der sich gerade in den Betrieben
immer wieder in kaum motivierten Streiks und in den Stddten
hdufig in Totalboykotts &ubert, welche das gesamte Leben einer
Stadt lahm legen. In Calcutta bedeutet das jedesmal eine Kata-
strophe.

Wie also sind die Zukunftsaussichten? Das zur Schau getrage-
ne SelbstbewuBtsein des einzelnen Inders und VOT allem der
indischen Regierung kann nicht verdecken, daB die Lage mehr
als ernst ist, und kann nicht ausgleichen, daB Indien noch

fiir viele Jahre abhéngig, wirklich und direkt abhingig sein
wird von ausldndischer Hilfe. Das ist nach meinem Empfinden
ein Zustand stdndiger Demiitigung und reicht schon sus, um

den Ruf nach einer neuen Verteilung der Gliter dieser Erde 2zu
rechtfertigen. Wenn Gerechtigkeit noch immer an das suum
cuique gebunden ist und wenn die Menschenwiirde zu den Glitern
gehdrt, die niemandem genommen oder vorenthalten werden dir-
fen, dann ist die Behebung der indischen Zustidnde einfach

eine Forderung der Gerechtigkeit. Die Mahnung der Kirchen,
umfassende Losungen zu suchen (Uppsala 1968) ist berechtigt.
Es ist eine Mahnung zu politischen Losungen.

Hindustan Steel, der indische staatliche Stahlkonzern, feiert
in dieser Woche seinen 15. Geburtstag. In Ranchi, Rourkela,
Bhilai, in Durgapur und Calcutta werden Festwochen veranstal-
tet. Ganzseitige Anzeigen feiern Hindustan Steel als unic,
als einzigartig in der industriellen Entwicklung Indiens.

Wir haben gestern morgen an einem Symposion teilgenommen, mit
dem die hiesige Festwoche erdffnet wurde. In einer kurzen An-
sprache und einer anschlieBenden liangeren Diskussion horten
wir den Chefmanager des hiesigen Zweigwerkes von Hindustan
Steel. Er war friher Generalmajor der indischen Armee, auf
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diesen Posten gekommen, weil sein Vorginger mit den stédndigen
Querelen im Betrieb nicht fertig werden konnte. Weiter sprach

der Chef eines Edelstahlwerkes und der Mann, der von der Re-
gierung als Koordinator der weiteren Planung und des Ausbaus

von Industrie und Stadt eingesetzt ist. Er ist ein sehr lebendi-
ger Mann, der einen ausgezeichneten Eindruck machte, obwohl er

im Verlauf des Vormittags ungefdhr eine Stunde lang mit allen
zehn Fingern seine Nase sduberte.

Es war die Rede von der Bedeutung der Stahlproduktion fiir die
indische Volkswirtschaft und von ihren Zukunftsaussichten. Fer-
ner iber die Griinde dafiir, daB Hindustan Steel und Durgapur Steel
Jahr filir Jahr mit roten Zahlen abschlieBen. Die Manager erliuter-
ten in Einzelheiten, denen ich mangels spezieller Sprachkenntnisse
im dkonomischen und kaufm&nnischen Bereich nicht folgen konnte,
weswegen die Stahlindustrie nicht profitabel arbeiten kann. Es

war die Rede von den auf einem zu niedrigen Niveau fixierten Prei-
sen und von den sozialen Verpflichtungen, z. B. dem Wohnungsbau,
welche diesen Betrieben auferlegt sind.

Ken sagte mir hinterher, dalB einer der Hauptgriinde nicht genannt
worden sei, ndmlich, daB diese Betriebe aus politischen und sozi-
alen Griinden viel mehr Leute beschédftigen als bei rationeller Be-
triebsorganisation eigentlich notwendig wiren. Ich kann nicht be-
urteilen, wieweit es im Augenblick berechtigt ist, dall die Regie-
rung darauf dréngt, daB mdéglichst viele Leute eine Arbeit bekommen.
Aber sicher ist doch, daB auf lange Sicht gesehen eine Industrie
mit solchen Auflagen nicht arbeiten kann. Im Augenblick konnte

man vielleicht sagen, es ist eine interne indische Angelegenheit,
wie teuer der Stahl ist, der hier produziert wird; denn die Nach-
frage im Inland ist sicher noch viel grcoBer, als daB sie durch die
indische Stahlproduktion gedeckt werden konnte. Aber ich mGchte
gern einmal von einem Fachmann erfahren, ob diese Rechnung wirk-
lich aufgeht.

Im Saal waren ungefidhr 200 Menschen versammelt, meist junge Leute,
die als Techniker in den hiesigen Betrieben t&tig sind. Man mochte
ihnen wiinschen, daB sie die Jubilden in fiinf, zehn und fiinfzehn
Jahren nicht nur feiern, sondern dann auch auf grofle Fortschritte
und gute Ergebnisse zurlickblicken konnen.

Diese Festwoche bietet ein buntes Programm, in den Schulen haben
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Preisausschreiben stattgefunden., Die Patienten im werkseige-
nen Hospital bekommen Obst geschenkt. Die im Betrieb todlich
Verungliickten werden geehrt., Eine stidndige Ausstellung der
Industrieprodukte von Durgapur wird eroffnet.+ Indische Téanze,
Filme, Musik- und Theatervorfilhrungen werden angeboten. Es
gibt eine Teeparty fiur zweitausend geladene Gdste, und auch
der Nationalfeiertag fallt in diese Woche, die mit einem gro-
Ben Feuerwerk beendet wird.

Gestern stand in der Zeitung, daB die Gewerkschaften die
gesamte Festwoche boykottieren.
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Ich habe Inzwischen einen Sprung von Durgapur nach Calcutta
gemacht. Ich bin mit Ken fir 2 1/2 Tage hier. Der Zweck der
Reise ist ein Meeting, das morgen stattfindet und bei dem die
Einzelheiten des zukiinftigen, gemeinsamen Einsatzes im Cal-
cutta-Projekt ein Stiick weiter besprochen werden sollen.

Von Durgapur hierher, das ist auch der Sprung in eine andere
Welt, vor allem, wenn man in der relativen Zuriickgezogenhelt

+ "Zu dieser Festlichkeit war der Governor, d. h. der vom Mi-
nisterpridsidenten in Delhi eingesetzte Staatschef von West-
bengalen, zu einem kurzen Besuch erschienen.,.. Gefilmt habe
ich auch die Begleitmusik: Eine Protestdemonstration von ca.
30 Indern, die sich beim Eingang hinter einer dicht gestaf-
Felten Polizeikette postiert hatten und eine Stunde lang,
deutlich vernehmbar, lauter unschone Spriiche iiber den Gover-
nor, die Stadtvéter, das Planungsamt im Chor riefen. Es sind
Leute, die im Zuge der Stadtplanung ihren Grund und Boden
verloren haben und, wie ich hier hore, dafur nicht angemes-—
sen entschiddigt worden sind. Das sind die Nebenerscheinungen:
| daB eine Gruppe von Dorflern ihre bisherige Lebensgrundlage
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= verliert, wihrend viele andere neue Lebensmoglichkeiten ge-
a winnen. Wenn ich damit vergleiche, welches Geschaft so man-
| | cher deutsche Bauer im Zusammenhang mit Stadterweiterung

é oder Autobahnbau gemacht hat ..." %Brief vom 22. 1.)
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und der Sauberkeit des Instituts in Durgapur gewohnt und gearbei-
tet hat.

Wir sindheute friih um 8.00 Uhr in Durgapur in einen 2Zug gestie-
gen, dritter Klasse. Die Pahrkarte fiir die 160 km kostet etwas
mehr als 2,50 DM. Man sitzt zwar hart, aber man hat fiir das wenige
Geld eine Reise, die sehr unterhaltsam ist, inmitten der normalen
indischen Passagiere. Es ist nicht ganz so, wie wir es vor einigen
Jahren in Griechenland erlebten, als wir mit den landesiiblichen
Bussen im Peloponnes kreuz und quer unterwegs waren, daB im Zug
alles und jedes befordert und mitgefiihrt wird an Obst und Geniise,
lebendem Vieh und dergleichen, aber immerhin, da reisen viele Fa-
milien mit Sack und Pack. Man mochte gerne wissen wohin, da sind
im Zug Schuhputzerjungen, da wird alles Mogliche an SiiBigkeiten,
Tee, Kaffee, pausenlos angeboten. Da wird auf allen Stationen der
Zug gestiirmt von weiteren Héndlern und kleinen Bettlern, und man
bekommt auch eine musikalische Darbietung von zwei Jungen zu ho-
ren, die mit krdaftigen, sehr hiibschen Stimmen bengalische Lieder
vortragen. Es ist eine Art Schauspiel. Zum SchluB erwarten sie na-
tirlich, dall man ihnen etwas Geld gibt.

Eben hatte ich ein Interview mit Mr. Hastings, in dessen Haus wir
heute zu Gast sind und bis libermorgen auch iibernachten. Er gehort
zu den englischen Methodisten, die hier in Calcuttg arbeiten. Sei-
ne spezielle Aufgabe ist es, christliche Literatur zu verfassen
und Leute anzuleiten, solche Literatur zu schreiben. Wenn jemand
jetzt meint, daB er ein Traktédtchen-Verfasser wire, so ist das ein
groBer Irrtum.

Dieser Mam ist sehr nachdenklich geworden im stidndigen Gegeniiber
zum Hinduismus und auch zum Islam, vor dessen neuen Auspragungen,
die vor allen Dingen in der Jugend lebendig sind, er groBe Achtung
hat. Wir sind zusammen essen gegangen und haben uns dariiber unter-
halten, worin wohl die Identitdt der christlichen Gemeinde besteht
und in welchen Zeichen sie sich ausdriickt. Er meinte, daB die Tau-
fe heute nicht mehr zu dem absoluten Zeichen der Identitét der
christlichen Gemeinde und der Zugehdrigkeit zu ihr oder, anders ge-
sagt, zur Bedingung und Voraussetzung dieser Zugehorigkelit gemacht
werden konne. Er versicherte mir, daB er viele Inder getroffen
hat, die die Bibel lesen, die von sich sagen, daB sie Christen,
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aber keine Kirchenleute sind, die den Geist Christi, so wie

er sich im Neuen Testament darstellt, zu ihrer Uberzeugung
gemacht haben und danach zu leben versuchen.

Wir fragten uns in diesem Gesprich, worin denn neue Zeichen
der Gemeinschaft mit Jesus Christus zu sehen sein konnten.

Er sagte, die Identitdt der Gemeinschaft Jesu Christi ist ihre
Identifizierung mit der Welt, genauer gesagt, ihre Zuwendung
zur Welt in der Weise, wie Jesus sich der Welt zugewandt hat,
niamlich mit der Bereitschaft und Offenheit der Liebe und auch
der Bereitschaft zum Ertragen und zum Leiden.

Ich glaube, daB dies im Grunde richtig gesehen und ausgedriickt
ist. Was niitzt das PFesthalten an den bisherigen Zeichen, durch
die die christliche Gemeinde sich von allen anderen - oft viel
intoleranter als sie und nicht bereit einzusehen, daB Toleranz
eine Gnadengabe Gottes ist - abgegrenzt hat, wenn wir in unse-
rer christlichen Gemeinde Menschen haben, die mit ihrem Leben
und auch mit ihrem Wort dem widersprechen, was etwa in den Se-
ligpreisungen der Bergpredigt ausgedriickt ist? Was niitzt es
also, wenn wir getauft sind, aber die Identifizierung mit der
Welt in der Art Gottes und in der Art Jesu Christi verweigern?

Sonntag, 26. Januar 1969 Dieser Teil des Berichtes soll einen
iberblick geben iiber die letzten vier Tage, die ich im wesent-
lichen in Calcutta zugebracht habe. Eine Momentaufnahme aus
Calcutta selbst habe ich ja schon vorausgeschickt.

Unverindert ist der Eindruck, daB Calecutta eine schrecklich
schmutzige und schrecklich grofe Stadt ist. Auch splirten wir
bei der Ankunft sehr das dumpfe, feuchte Klima. Ich habe deut-
licher als beim ersten Mal gesehen, daB in der Innenstadt die
Infrastruktur - Verkehr, Beschéftigung usw. - offenbar recht
und schlecht funktionieren, obwohl auch hier viel Wirrwarr und
Elend zu entdecken cind. Die Probleme der Stadt treten in den
AuBenbezirken und in den sogenannten Bustees (Slums), iiber

die spdter noch mehr zu sagen ist, deutlicher zutage. Es ist
keine Ubertreibung zu sagen, daB Calcutta ein nationales,
nicht nur ein lokales Problem Indiens darstellt. Und deshalb
ist es sicher richtig, wenn sich mehr und mehr Interesse auf
die Zukunft dieser Stadt richtet und vin allen mdglichen Sei-
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The Ruhr of India must be saved ?

The case for Calcutta’s development is not based on
any sentimental considerations.

Calcutta’s development is necessary for India’s economic
and strategic well-being. To repeat: Calcutta is a
national problem that involves every responsible body
and citizen.

Why a national problem?

Take Calcutta’s strategic importance. This city is close
to sensitive border areas. Economic deterioration and
stagnation would lead to increased political instability.
The country cannot afford to lose Calcutta
rich hinterland.

and its

Yes, Calcutta and its rich hinterland is of national im-
portance. Here lie the iron and steel complexes of
Burnpur, Durgapur and Jamshedpur, the industrial belt
around them, the coalfields of Ranigunge, the tea and
jute growing areas. From this region comes a vast
variety of manufactures for the nation: from transistor
radios to cars, from fans to railway rolling stock. And
as we have mentioned before, through Calcutta are ex-
ported India’s biggest foreign exchange earners —tea
and jute.

In the years to come, the oil deposits of Assam and the
forest wealth of North Bengal will provide potential
for future expansion.

Can we, can India, afford to lose all this ?

Because it would mean losing the (largest mdustrial
centre in the country. And the richest hinterland.




q
i

e

Wo=t

LTS

TR I AT b T

é_:'
x
B
“

That's why it makes economic sense to help Calcutta.
Helping Calcutta is an investment for a brighter future,
an investment that must be made for India’s economic

growth —and your growth.

_s«sWhat will happen if nobody helps 1”

Calcutta is a city in crisis. The facilities which were
available to citizens 25 years ago, are now miserably
inadequate. The swift population growth has accen-
tuated social tensions resulting in frustration, squalor

and misery.

In the past, lack of planning resulted in the neglect
of the city’s problems. Obsolence was not met with
proper maintenance and new investments. Necessary
expansion and re-organisation of utilities and services
were not matched with the increase in developing land,
housing, roads, transport, hospitals, schools, recreation

Spaces, €tc.

The result is clear to see: increasingly difficult living
and working conditions, a slowing down of economic
growth and resulting increasc in unemployment and
frustration. This has in turn lead to social and poli-
tical tensions.

What will happen if the conditions of Calcutta worsen?
Economic activity and growth will stagnate.

This is too great a price to pay for neglecting a city’s

ills.

The problems of Calcutta are major and urgent. And
so they need major and swift solutions.



ten MaBnahmen zur kurzfristigen Abhilfe der schrecklichsten Not-
stinde und zur langfristigen Sanierung dieser Stadt eingeleitet
werden., Die einzige Hoffrnung besteht darin, daB die verschieden-
sten Institutionen und Gruppierungen zusammer zu wirken beginnen,
so verschiedene Institutionen wie die Weltbank, deren Préasident
McNamara im vergangenen November Calcutta besucht und eine massi-
ve Entwicklungshilfe fiir diese Stadt angeboten hat, danun die Cal-
cutta Metropolitan PlamingOrganisation (CMPO) und nun auch die
gebiindelte Aktivitadt der in Calcutta t&tigen Kirchen, mit der unser
Besuch zusammenhangt.

Wir fanden am Donnerstag die Stadt morgers ziemlich leer. Gegen-
iiber dem sonst hier herrschenden Betrieb schien die Innenstadt

wie ausgestorben. Es war Feiertag zum Gedenken eines der indischen
Nationalhelden. Die meisten der Geschifte, Banken und Amter hatten
geschlossen. Wir fanden aus diesem Grunde unerwarteterwelse Zeit
fiir private Dinge. Nachmittags war ich im Amerikahaus und erlebte
dort zunidchst zwei amerikanische Filme, der eine iiber die schone
Wissenschaft der Glaciologie, der andere ein Bericht iliber das ame-
rikanische Apollo-Programm. AnschlieBend erz&hlte einer der Teil-
nehmer der Mount Everest-Expeditionen von 1963 und 1965 anhand von
herrlichen Dias seine damaligen Erlebnisse.

Der ndchste Tag diente dazu, in einem kleinen Kreis die Grundli-
nien fiir ein kiinftiges Institut der Urban and Industrial Mission
in Calcutta zu beraten. An diesem Unterrehmen wollen sich alle
Kirchen in Calcutta beteiligen. Die beiden Bischofe - der angli-
kanische und der katholische - sind die Schirmherren dieser Unter-
nehmung. Zwei Methodisten, ein Anglikaner und ein Baptist sollen
die verschiedenen Abteilungen dieses neuen kirchlichen Instituts
in Calcutta aufbauen. Geplant ist folgendes:

1. Ein Trainings- und Studienzentrum der indischen Kirchen fir

die Angelegenheiten der modernen Grofstadt, welches die Ergan-
zung bildet zu dem Institut in Durgapur, das sich mehr auf die
Angelegenheiten der modernen Industrie bezieht.

2. Ein Community Development-Programm fiir Calcutta, unterglie-
dert in verschiedene Sektoren, in denen versucht werden soll,

a) moglichst viele der hier vorhandenen Gruppierungen und Orga-
nisationen zu einem Interesse an der Entwicklung dieser Stadt und
zu einem Engagement in dieser Entwicklung zu bringen, b) in ein
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oder zwei Notstandsgebieten innerhalb der Stadt konkrete
Entwicklungshilfe und Sozialarbeit fiir die dort lebenden
Menschen zu leisten und c) das Training von Mitgliedern der
christlichen Kirchen in Calcutta fiir die Arbeit an diesen
Fragen durchzufiihren. Dies letztere greift iiber in den Be-
reich der dritten Aufgabe, die das Okumenische Ingtitut in
Calcutta erfiillen soll. Es soll

3., wiederum auf nationaler Ebene, eines der Zentren fir

die Arbeit der Laien in der Kirche werden. Von alldem ist 2zu-
nichst nur der UmriB und der allererste Anfang+ vorhanden,
wie gesagt, nur die grunds&tzliche Bereitschaft der Kirchen+t+
in Calcutta und der entsprechenden Gremien auf hoherer Ebene.
Vorhanden sind einige Leute, die nach meinem Urteil wohl in
der Lage wiren, hier etwas Verniinftiges aufzubauen., Demgegen-
iiber steht die ungeheure Aufgabe, die diese Stadt stellt. Was
Community Development in Calcutta heifit, mag folgender Aus-
schnitt aus einem Statement illustrieren, das einer der Me-

+ Wieweit der hier dargestellte Plan eines Calcutta-Projects
im Laufe des Jahres 1969 noch Verdnderungen erfuhr, und wo
mit der praktischen Arbeit begonnen werden konnte, zeigt

die (auf S.439) wiedergegebene Skizze des Projekts, die den
Stand der Dinge Anfang 1970 wiedergibt,

++ John Hastings sagte mir in einem Interview: Solche grund-
sitzlichen Bereitschaftserkldrungen darf man nicht allzu op-
timistisch bewerten. Zwar és ist schon etwas, wenn die ver-
schiedenen Kirchen sich zu gemeinsamer Arbeit an einem Pro-
jekt bereitfinden - ist in Deutschland ja bisher auch noch
die groBe Ausnahme. Aber daB den Worten dann guch Taten,
nimlich eine wirkliche Beteiligung durch Mitarbeiter und
Geldmittel, folgen, kostet wieder viel Miihe. Und Joint Ac-
tion for Mission ist auch das noch nicht - wie in der gleich-
namigen Studie aus Durgapur mit Recht angemerkt wird. Gemein-
sames missionarisches Handeln erfordert eben, daB die Kirchen
in einem bestimmten Gebiet g.1 1 & ihre Planungen in
einer gemeinsamen Strategie abstimmen. Wo

findet man das?
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thodisten filir unsere Besprechung verfaflt hat: "Der GroBstadtraum
von Calcutta hat eine Bevdlkerung von 7 1/2 Millionen, die eigent-
liche Innenstadt 3 Millionen, von denen ungef&@hr 1 Million in
Slums leben unter &duBeren Bedingungen, die ein menschenwiirdiges
Dasein nicht ermtglichen. 700 000 dieser Menschen, ein Viertel

der Innenstadtbevdlkerung, leben in offiziell registrierten Slums,
den sogenannten Bustees. Entsprechend der offiziellen Definition
ist ein Bustee ein Geldnde, nicht kleiner als ein Sechstel Acre
und mit Hiitten bebaut, die einstdckig sind und bei denen weder Be-
ton noch Stahl verwendet wurde. Im Durchechnitt hat jede dieser
Hiitten sieben Réume. Diese Réume werden fiir 12 Rupies im Monat

an je eine Familie vermietet. Der Eigentiimer dieser HUtten, der
den Grund und Boden von dem Grundeigentiimer gepachtet hat, gewinnt
das investierte Kapital, abgesehen von einer schmalen Abgabe an
Steuern, innerhalb von zwei Jahren zuriick.

Es gibt so gut wie keine sanitédren Einrichtungen. Die groBen eben-
erdigen, gewthnlich den Blicken und den Fliegen zugédnglichen Abort-
gruben sollen t8glich durch stddtische Angestellte geleert werden,
aber tatsdchlich ist die Leerung unregelmdfig und erfolgt ohne
Sorgfalt. Die Gruben flieBen iiber, und der Inhalt dringt in die
Brunnenanlagen der Bustees, deren Wasser gebraucht wird, um Kor-
per, Mund, Kleidung und Hausrat zu waschen.

Diese Angaben stammen aus einem offiziellen Bericht des CMPO, der
sich mit dem Problem der Bustee-Sanierung in Calc.und Howrah (das
ist der Teil der Stadt auf der anderen Seite des Flusses) beschiaf-
tigt. Die CMPO fordert eine massive Campagne zur Normalisierung
der Lebensbedingungen dieser Menschen, mufl aber zugeben, dall die
Behausung von 700 000 Bustee-Bewohnern im Augenblick auBlerhalb der
finanziellen Moglichkeiten des Staates liegt. Das Programm be-
schrinkt sich deshalb darauf, wenigstens die Grundbediirfnisse an
sanitidren Einrichtungen fiir die Bewohner dieser Gebiete zu erfiil-
leng®

Die geplante Okumenische Aktivit&dt der Kirchen in Calcutta soll
Theorie und Praxis, soll den Einsatz hauptamtlicher und ehrenamt-
licher Mitarbeiter der Kirchen, soll ihre Zusammenarbeit mit der
CMPO, mit anderen Kirchen (z. B. in Eurcpa), soll unmittelbare
Hilfe und Beteiligung an den langfristigen Uberlegungen, welche die
Zukunft dieser Stadt betreffen, einschlieBen. Nach unserer Be-
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sprechung soll es moglich sein, das Arbeitsvorhaben, die vor-
geschlagene Organisationsform und die finanziellen Vorausset-
zungen in den Grundziigen zu beschreiben und dann den einzel-
nen Kirchen und einigen Sektionen des Weltrats der Kirchen zu-

zuleiten.

Gestern bin ich zum deutschen Konsulat in Calcutta gegangen.
Ich hoffte, dort einen Deutschen anzutreffen, der z. Z%t. im
Jusammenhang mit der deutschen Entwicklungshilfe hier tédtig
ist, erfuhr aber, daB er bis Mitte Februar noch in Deutsch-
land sein wird. Ich habe mich dann eine Weile mit 'dem Vize-
konsul unterhalten konnen. Das ist hier in Calcutta eine junge
Dame, Frau Komers, die sich sehr interessiert zeigte an den
kirchlichen Planungen, von denen ich ihr in Andeutung berich-
tete. Da das kirchliche Arbeitsvorhaben breit angelegt sein
soll, erscheint es mir niitzlich, auch zum deutschen Konsulat
eine Verbindung herzustellen. Das bezieht sich natirlich
nicht auf die politischen Aufgaben, die das Konsulat wahrzu-
nehmen hat, wohl aber darauf, daB die Bundesrepublik auch in
dieser Stadt Projekte der Entwicklungshilfe durchfiihrt. Eine
spdtere Zusammenarbeit zwischen dem Kirchlichen Calcutta~-
Team und jenen Projekten bzw. deren Leitern und Mitarbeitern
ist ja durchaus denkbar und winschenswert.

Zwischendurch nahm ich die Gelegenheit wahr, mir endlich die
Haare schneiden zu lassen, was beim indischen Friseur ibli-
cherweise mit einer Massage von Gesicht, Kopfhaut und Nacken-
partie verbunden ist und sehr erfrischt. Ich hatte einige Zeit,
um in der Stadt herumzulaufen und u. a. den sogenannten neuen
Markt, eine Art ebenerdiges Warenhaus, zu besuchen, das eine
Kombination von Karstadt, Horten und Neckermann auf indisch

in ein und demselben Haus darstellt, freilich ohne die Ratio-
nalisierung, die unsere Warenhduser so profitabel macht, ohne
die Organisation und ohne die reletive Sauberkeit, die wir ge-
wihnt sind. Ich habe ein paarmal in mir sls gut empfohlenen
Restaurants gegessen, mal mehr europ&disch, mal mehr indisch,

und fand das alles sehr schon.
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Man l&duft Gefahr, sich an die Umgebung, die einem in Calcutta

so viele Bilder des Elends vor Augen stellt, schnell zu gewthne:r,
Man lernt zu unterscheiden und sieht, daB wenigstens in der In-
nenstadt die Magse der Bevélkerung zwar sicherlich sehr kirglich
lebt, aber nicht auf jenem alleruntersten Niveau, wie die vollig
zerlumpten, oft verkriippelten Bettler, die hier eine Art Zunft
darstellen, oder jene verelendeten Menschen, die Tag und Nacht auf
der StraBe herumliegen und bei denen keiner weill, wovon sie eigent-
lich leben., Indem man diese Unterschiede bemerkt, fangt man be-
reits an, sich mit den Verhdltnissen innerlich zu arrangieren, wie
es die Inder selbst offensichtlich schon léngst getan haben, die
wenigen ausgenommen, die sich um die Zukunft und um die Meﬂechen
wirklich Sorgen machen.

Wir kamen gestern abend um 8.00 Uhr ziemlich verdreckt aus Cal-
cutta zuriick. Es war gerade noch Zeit zu essen und sich umzuziehen,
dann gingen wir zu einem Tanz in der Durgapur Club, in dem sich die
Fuhru“gbschicht der hiesigen Betriebe trifft. Es war eine interna-
tionale Gesellschaft, und wir blieben dort bis nachts um 2.00 Uhr.
Ich habe danach den Gottesdienst heute friih, anl&Blich des Tages
der Republik besonders ges staltet, auchk nich t mit voller Aufmerksam-
keit verfolgt.

Unsere Kursteilnehmer hatten sich viel Gedanken dariiber gemacht,

in welcher Weise die Angelegenheiten dieser Nation, die ja erst
eine Nation zu werden anfingt, in Dank und Bitte wvor Gott gebracht
werden konnten. Das Ausgangslied war heute die indische National-
hymne, eine herrliche Melodie zu einem Text von Tagore. Hier auf
dem Grundstiick wurde dann auch die indische Fahne gehiBt. Sie wurde
als ein zusammengepacktes Bilindel am Mast hochgezogen, dann oben
entfaltet und ein Regen von bunten Bliiten fiel aus ihr herab.

29, Januar 1969 Aus den Tagen seit Sonntag ist wenig zu berichten,
weil ich in dieser Zeit ziemlich mit einer Grippe zu k&mpfen hatte.
Ich konnte deshalb weder am atudlpuednp noch an den Exkursionen un-
seres Seminars teilnehmen. Heute hat sich die Grippe in Schnupfen

aufzuldsen begonnen, das ist zwar auch sehr léstig, aber doch ange-
nehmer als das Ziehen in allen Knochen. Die Grippe grassiert gegen-

- 43




wirtig hier, in Calcutta genauso wie in Durgapur. Einer nach
dem anderen von den Mitarbeitern und den Seminarteilnehmern
legt sich fiir ein paar Tage ins Bett.

Ich empfinde es als sehr heilsam, in diesen Wochen in den weil-
teren, den globalen oder auch dkumenischen Horizont gestellt
su sein. Man merkt mit einem Mal, wieviel Platzangst in Euro-
pa, speziell wohl in Westdeutschland, herrscht. Man hat selbst
viel zu sehr im scheinbar windgeschiitzten Winkel sich einge-
richtet. So ergibt sich aus dem gegenwdrtigen Erleben manche
Korrektur. Auf der anderen Seite glaube ich, daf ein Wandlungs-
prozeB im Denken unserer europédischen Kirchen bereits einge-
leitet ist. Vielleicht deutet er sich auch im politischen Be-
reich allmihlich an. Was notig wire, bedarf keiner langen Dis-
kussion. Was jetzt mdglich ist, muB erfragt werden, und da
scheiden sich eben die Geister. Ich mag die Schwarmer nicht,
und ich mag ihre Antipoden noch weniger,

30, Januar 1969 Ich bekam drei von den Januarnummern des
westfilischen Sonntagsblattes "Unsere Kirche" zugeschickt und
habe sie etwas sorgfaltiger studiert, als ich das in Dortmund
meist tue. Ich habe sie gelesen unter den Aspekten, die unse-
re hiesige Situation und Arbeit bestimmen, also etwa unter

dem Gesichtspunkt: Skumenisches Denken oder Friede in der Welt
oder Sdkularisation usw. Ich war erstaunt, viel Erfreuliches

in diesen zufdllig herausgegriffenen drei Nummern eines ganz
normalen Sonntagsblattes einer ganz normalen westdeutschen Kir-
che festzustellen.

Vielleicht sind unsere heimischen Kirchen doch etwas besser

als ihr Ruf. Mir scheint, daB in klsren Ansédtzen zumindest eine
Erweiterung des Horizonts, eine Zuspitzung der Pragen, was denn
die Aufgaben und die Zukunft der Kirchen im Welthorizont seien,
deutlich ist. Jeder weiB, daB diese Perspektiven l&angst noch
nicht von allen geteilt werden und noch keineswegs bis in die
letzte Gemeinde durchgedrungen sind. Aber ich glaube, daB die
Distanz zwischen den Vorreitern und der normalen Marschkolonne
in unseren Kirchen ungleich geringer ist, als etwa in den in-

dischen.
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Wir hatten vorgestern eine Filmvorfiilhrung hier im Hause, Veranstal-
ter war das Internationale Zentrum von Durgapur, eigentlich ein
Ein-Mann-Unternehmen von Mr. Subramaniam. Zweieinhalb Stunden lang
drohnte der Lautsprecher durch die Hallen, ungefdhr 200 Menschen
hatten sich in unserem Auditorium versammelt und sahen zunichst
einen englischen Spielfilm nach einer Novelle von H. G. Wells und
dann einen schrecklich langweiligen Kulturfilm liber Heiratsbriuche
in gller Welt, ein pseudo-ethnologisches amerikanisches Produkt.
Aber Angebote wie dies hier sind in Durgapur doch etwas besonderes,
denn hier gibt es zwar ein oder zwei Kinos, aber die zeigen nur
bengalische Filme, mit denen ein Europder nicht viel anfanger kann.
Alle auslidndischen Filme werden in Indien auf ihre Sittlichkeit
hin streng zensiert, und wenn man bedenkt, daB schon ein KuB der
Schere des Zensors zum Opfer fdllt, kann man die Klage verstehen,
daB die meisten auslidndischen Filme so verstimmelt sind, daB man
iiberhaupt keine zusammenhiZngende Handlung mehr erkennen kann.

Gestern abend war eine Gruppe von Arbeitern hier im Hause, eine
der Diskussionsgruppen, die sich regelmdBig treffen, diesmal zu
einem sogenannten case study. Die Problemstellung:

Ein Betrieb in Calcutta, unmittelbar an einer HauptistraBe gelegen,
hat die Parkpldtze vor der Front der Betriebsgebiude reserviert
fiir Kunden und Besucher des Betriebes. Diese Regelung ist allen
Belegschaftsangehorigen bekannt, fiir sie ist ein Parkplatz 120 m
entfernt abseits der StraBe reserviert. Eines Tages f&llt es dem
Betriebsvorsitzenden ein, sich iiber diese Regelung hinwegzusetzen,
Er stellt seinen Wagen auf den reservierten Platz an der Strale,
wird aufgefordert, ihn dort wegzunehmen und tut das auch, aber ein
paar Tage spiter stellt er den Wagen wieder auf den reservierten
Platz und folgt diesmal nicht mehr der Aufforderung, den Wagen
dahin zu stellen, wo alle anderen auch parken. Es kommt zu einer
Auseinandersetzung mit der Betriebsleitung und zu einer Kiindigung
des Betriebsratsvorsitzenden.

Sieben Monate spidter wird der Fall vor dem Arbeitsgericht verhan-
delt. Wie soll der Arbeitsrichter entscheiden? Soll der Betriebs-
ratsvorsitzende rehabilitiert, d. h. wieder eingestellt, in sein
Amt eingesetzt und filir die sieben Monate entgangenen Lohnes voll
entschiddigt werden? Soll er zwar wieder eingestellt, aber finanzi-
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ell nicht voll entschiddigt, also sozusagen mit einer Geld-
strafe bedacht werden, oder soll der Richter die voraufgegan-
gene Entscheidung des Managements, also die Entlassung, be-
statigen?

Nach ausfiihrlicher Darstellung dieses Falles gab es eine halb-
stiindige Diskussion und Urteilsfindung in drei Gruppen mit den
drei Sprachen Hindi, Bengali und Englisch. Am Ende waren die
Hindi- und die Bengaligruppe, in denen auch einige unserer Se-
minarteilnehmer mitdiskutiert hatten, fiir eine v6llige Reha-
bilitierung des Mannes, wihrend die Englisch-Gruppe, die ganz
aus Kursteilnehmern bestand, sich fiir die mittlere der drei
Losungen entschied.

Wie sich bei der Begriindung der Gruppenergebnisse zeigte, wa-
ren die Hindi- und die Bengaligruppe nur schwer in der Lage
gewesen, die Implikationen dieses Falles klar ins Auge zu
fassen. Sie begriindeten ihre Entscheidung z. B. damit, daB

der Betrieb doch kein Recht habe, an einer ¢ffentlichen Stra-
Be Parkplidtze zu reservieren und deswegen der Betriebsrats-
vorsitzende durchaus seinen Wagen dorthin habe stellen kon-
nen, und sie waren etwas erstaunt zu horen, daf die Entschei-
dung des Arbeitsgerichtes der mittleren der drei LOsungen
entsprach.

{bungen dieser Art erscheinen sehr simpel, sind aber meines
Erachtens auBerordentlich niitzlich. Sie helfen dem indischen
Arbeiter, Zusammenhinge zu verstehen und zu bedenken und
helfen ihm, in dem ethisch nicht besetzten Feld der neuen in-
dustriellen Existenz nach verantwortlichen Entscheidungen 2zu
fragen.

Gestern kam Diana, die Frau von Subir Biswas, eine Englinde-
rin, mit der niedlichen dreijdhrigen Tochter aus Calcutta zu-
riick. Wir haben uns fiir beide gefreut, weil das Ehepaar im
vergangenen Jahr sieben Monate lang und nach kurzem Zusammen-
sein jetzt schon wieder fiir zwei Monate getrennt war. Aber in
einem Monat wird Diana wieder mit ihrer Tochter nach Calcutta
gehen. Sie hat, um Geld zu verdienen, dort eine Stelle als
Lehrerin in einer Privatschule angenommen., Sie wird dort genau-
soviel verdienen, wie ihr Mann hier, der immerhin zweiter Di-
rektor des Instituts ist, ndmlich etwa 200,-- DM monatlich,
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und das PFamilienleben wird in Zukunft auf maximal zwei Wochenenden
im Monat beschrinkt sein.

Unsere Kursteilnehmer sind bei der Vorbereitung eines Industrial
Service, also eines Gottesdienstes, in dem das Thema industrielle
Arbeitswelt behandelt werden soll. Einige machen daflir neue Hymnen,
schrecklich schdne Verse zu den Melodien des anglikanischen Gesang-
buches: "All those who work in factories / sing to the Lord with
cheerfulovoice," ¢

+ An dieser Stelle meines Tonbands fand ich zufédllig eine Aufzeich-

nung von einer Jugendwoche in Dortmund, 1959, bei der der verstor-
bene Evangelist Wilhelm Busch (Essen) erzdhlt hatte:

"Und da rief mich ein Unternehmer an. Er habe tausend Arbeiter.
Ich solle eine halbe Stunde im Betrieb sprechen, wéhrend der Ar-
beitszeit. Aber er mache aufmerksam, es seien viele Kommunisten
da. Er zwinge keinen, aber er lade sie ein. Das war 'ne tolle Sa-
che: Maschinenhalle - Sirenen gehen - Maschinen stehen still - ein
Posaunenchor spielt - ein Arbeiter im blauen Anzug begrifit. Und
dann steige ich auf eine Maschine. In den ersten drei Minuten
dachte ich: die lasufen einfach weg. Und dann, dann packte sie's,
die Botschaft. Dann spiirten sie: das geht uns an. Und dann ruft
hinter mir Henri Ocksenbein, das ist ein grofer Mann in Strabburg,
Leiter der Volksmission: "Bruder Busch, wir miissen noch ein Lied
singen!" Und dann springt er zu mir auf die Maschine und der Orts-
pfarrer, und dann stehen wir drei Pfarrer da oben und schmettern

unter die tausend Mann "Ich bin durch die Welt gegangen..". Ich
war so heiser wie Thiessen eben. Es war nicht schon, aber es war
laut., Kennt Ihr das Lied: "Ich bin durch die Welt gegangen ...

s ist eine Ruhe vorhanden fiir alle, fern und nah..."? Eine ganze
Reihe gingen widhrenddem dann weg, Und wir sangen hinter ihnen her.
Hipter mir kommt ein alter Arbeiter und sagt: "Was ist das fir 'ne
neue Zeit eigentlick hier, daB die Pastoren auf der Maschinen
stehn und in der Halle von Jesus reden, Vor vierzig Jahrern haben
das die Kommunisten gemacht! Jetzt macht das die Kirche!".,."

Dies Beispiel zeigt genau, was kirchliche Industriearbeit (indu-
strial service) dicnt sein will! Freilich ist die Prage
der sog. Volksmission damit noch nicht erledigt.
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Montag, 3. Februar 1969 Inzwischen sind einige Tage vergangen,
ohne daB ich viel zu berichten gehabt hidtte. Am vergangenen
Preitag hatten wir Besuch von Mr. Taylor aus Londorn. Er ist
Sekretir einer der beiden groBen Missionsgesellschaften im Raum
der anglikanischen Kirche in England.

Er berichtet den Studenten iiber Erfahrungen seiner Arbeit als
Missionar in Afrika, in einigen Stddten Ost- und Stdwestafrikas
und schildert, wie die Missionsarbeit der Kirche Schritt fir
Schritt auf eine ganz natiirliche Weise Urban and Industrial
Mission wird in dem MaBe, wie in den Stadten Afrikas oder auch
Asiens der IndustrialisierungsprozeB mit den typischen Proble-
men und Konflikten, die ihn begleiten, einsetzt. Es ist fur
unsere Studenten gut, dies einmal von jemand AuBenstehenden zu
héren und von jemandem, der nicht in dem Verdacht stehen kann,
die herkommliche Arbeit und Missionstédtigkeit der Kirchen zu
mifBachten.

Die Beispiele, die Taylor bringt, sind sehr instruktiv, so z.
B. seine Schilderung, wie die kirchliche Jugendarbeit in den
afrikanischen Stddten sich nicht damit begniigen konnte, den
zum groBen Teil arbeitslosen Jugendlichen nur die Zeit mit ein
paar Spielen zu vertreiben, sondern dafiir sorgen muBte, dal
die Jugendlichen fiir die Zukunft bessere Chancen bekdamen und
wie aus diesem Grunde ein Industrial Training Center eingerich-
tet wurde. Christliche Jugendarbeit hieB hier vornehmlich Ver-
mittlung von brauchbaren Kenntnissen und Féhigkeiten fiir ein
kiinftiges Leben in der Stadt, die bisher nur als Feld der Fru-
station oder als Tummelplatz fiir Gangs von jugendlichen Dieben
angesehen war.

Mr. Taylor betont: Wenn die Kirche ihre Aufgabe der Urban and
Industrial Mission nicht erfiillt, spielt sie das schlechteste
aller Spiele unserer Gesellschaft mit. Sie beteiligt sich da-
ran, den Menschen nur zum Teil zu urbanisieren, aber nicht in
der Gesamtheit seiner Person. Sie, die Kirche, etabliert sich
dann als ein Teil der weiterhin bestehenden ddrflichen Welt,
sie 188t die Meinung zu, daB man vielleicht private Sorgen im
kirchlichen Raum zur Sprache bringen kann, aber nicht die
Existenzfragen, die etwa mit der Arbeitswelt oder mit der Ge-
werkschaft, zu der man gehort, zusammenhéngen. Die Kirche wird
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dann gewiB das Schicksal erleiden, dal3 sie spatestens von der drit-
ten Generation genauso zurlickgelassen wird wie GroBvaters Dorf,.
Die Kirche kann und muB sich klarmachen, daB der Begriff Heil(sal-
vation) ein umfassender ist. Er bezieht sich auf den Menschen, der
sein Leben leiblich und sozial vollzieht. Man kann nachweisen, dafB
schon Jesus selbst sich sehr viel mit den Ordnungen fir das tdgli-
che Leben der Menschen in damaliger Zeit beschiftigte. Sie waren
zusammengefaBt in dem religids verstandenen Gesetz, das sich auf
die ganz praktischen Fragen des alltdglichen Lebens bezog, auf
Essen wie Kleidung usw. Hiermit beschiaftigte sich Jesus und zwar,
wie Paulus spidter formulierte, um diesen Ordnungen den Zwangs-
charakter zu nehmen, nicht um sie einfach aufzuheben oder fiir un-
wichtig zu erklidren. Jesus interpretierte die Ordnungen des all-
tdglichen Lebens.

Eine Neuinterpretation auf Freiheit hin ist die Aufgabe der Kirche
heute. Wir miissen auch dafiir sorgen, daB die Kirche selbst in den
ProzeB der salvation eintritt, von dem wir glauben, dall er in der
Welt insgesamt vonstatten geht. Dazu gehdrt, darauf zu dringen,
daB auch in der Kirche jene neuen Werte endlich anerkannt werden,
die in unserer Zeit in irgendeinem der Bereiche der sékularen

Welt gewonnen werden. Es gibt noch Kirchen, die sich bisher in kei-
ner Weise davon beeindrucken lassen, daf rundum eine Veré&nderung
im Gang ist hinsichtlich der Art und Weise, wie Entscheidungen zu-
stande kommen. Wir werder der Kirche gerecht, wenn wir sie als
einen Teil der Gesellschaft und im Zusammenhang der Gesellschaft
interpretieren und dafiir sorgen, daB die Riickwirkung der gesell-
schaftlichen Entwicklungen auf die Kirche, das feedback, nicht
ausbleibt.

Diese letzten Ausfiihrungen geben einen Teil der Diskussion wieder,
die zwischen unseren Studenten und Mr. Taylor gefiihrt wurde. Er
wurde weiterhin auf die Probleme der Kirche in Sidafrika angespro-
chen und danach gefragt, wie er erklért, daB dort das notwendige
Arrangement der Kirche gegen den Rassismus in Siidafrika ausbliebe.
Taylor wehrte sich gegen Verallgemeinerungen und betonte, daB
durchaus nicht die Kirche insgesamt untétig sei. Ich versuchte,
das Problem auf einen allgemeineren Nenner zu bringen:

Wie kann in Zukunft sichergestellt werden, daB die mit der jewei-
ligen Gesellschaft oder Nation stark verflochtenen Kirchen nicht
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im entscheidenden Moment der Blindheit verfallen und geneigt
sind, alle Fehlentwicklungen der eigenen Gesellschaft oder
Nation zu tolerieren? Es gibt hierfiir ja Beispiele genug, das
Verhalten der Nigerianer, als sie in Uppsala auf den Biafra-
Konflikt angesprochen wurden, das Verhalten der russischen
Kirchen gegeniiber dem Ubergriff RuBlands auf die CSSR, das Ver-
halten der Kirchen in Kenia jetzt, wo die Regierung sehr
schroffe MaBnahmen gegen die Inder elleitet.

Unsere Freunde waren nicht gern bereit.zuzugeben, daB auch fiir
die indischen Kirchen diese Gefahr besteht und zwar in dem
MaBe, wie sie sich in den wirtschaftlichen und politischen
EntwicklungsprozeB dieses Subkontinents in voller Solidari-
tdt einschalten. Wir wurden uns aber einig dariiber, daB kor-
rigierende Instanzen ntotig sind und daB das in der Regel

nur Okumenische Instanzen sein konnen.
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Wenn ich recht sehe, ist diese Gefahr der Betriebsblindheit
fiir die indischen Kirchen nicht gering, denn man bekommt keine
besonders guten Informationen iiber das, was in der Welt vor
sich geht. Ich lese jetzt seit fast einem Monat t&dglich den

in Calcutta erscheinenden Statesman, die Zeitung, die als die
beste indische gilt. Ich bin von Tag zu Tag erstaunt zu sehen,
wie wenig iliber auBerindische Entwicklungen berichtet wird.

Die Berichterstattung ist h8ufig unvollkommen und im ganzen
schlecht, weil so gut wie keine Hintergrundinformationen mit-
geliefert werden., Wie ich hore, ist seit den Konflikten mit
Pakistan und mit China eine gewisse Restriktion in der Nach-
richtengebung zu verzeichnen, Aber man kann nicht sagen, daB
keine Pressefreiheit herrsche. Eindeutig ist auch, daB der Bii-
chermarkt frei ist. Man kann in den Buchhandlungen in Cal-
cutta eigentlich jedes Buch kaufen, das man in einer Buch-
handlung der westlichen Welt haben mochte.

Wir versuchen, in einer tdglichen Zeitungsauswertung auch
unsere Kursteilnehmer ein wenig in Informationsverarbeitung
zu schulen. Ich glaube, daB bislang keiner von ihnen einiger-
maBen konsegquent die Zeitung gelesen hat. Ich habe den Ein-
druck, daB fiir manchen die Nachrichten mehr oder weniger Ge-
schichten sind, die man erzihlt bekommt und die man vielleicht

weiter erzihlt.
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Am Samstag war ich zusammen mit Ken und seiner Frau von dem Chef
eines der hiesigen Betriebe eingeladen zu einer Cocktailparty in
seinem Garten. Ungefdhr 100 Leute waren versammelt, wiederum die
internationale Gesellschaft von Durgapur, sicher zu 90 % leiten-
de Leute aus den hiesigen Betrieben, dazu als Garnierung ein
paar Damen und Herren von Stadt und Kirche.

Ich traf drei Deutsche, die hier in Durgapur seit etwa zwei Jah-
ren in einem Zweigbetrieb von Hein Lehmann, Diisseldorf, tatig
sind. Natiirlich benutzte ich die Gelegenheit, um einmal wieder
ohne Sprachschwierigkeiten mit Menschen zu sprechen und fragte
diese Landsleute danach, wie sie die indische Entwicklung, bei-
spielsweise im Wirtschaftsbereich, beurteilen, Wie ich erwarte-
te, 8ind alle drei mehr als skeptisch. Sie teilten mir mit, daB
von den ungefihr 30 Betrieben hier in Durgapur hochstens drei
mit Profit arbeiten., Sie sehen keine Moglichkeit, dal sich dies
bald dndern konnte., Sie glauben zu bemerken, dall beli den jungen
indischen Technikern oder bei den Industriearbeitern zwar eine
verianderte Einstellung zu den familiZren Traditionen um sich
greift, bestreiten aber, daB es eine wirkliche Ver&dnderung in der
Einstellung zur Arbeit gibt oder die Einsicht, dall die Lebens-
verhdltnisse sich nur in dem MaBe verdndern und verbessern kon-
nen, wie die Produktivitidt der Volkswirtschaft zunimmt. Ich be-
kam Binladungen und mdchte dieses Gesprich gern an einem der
nichsten Abende fortsetzen, mochte dann auch versuchen herauszu-
finden, wie weit die mir vorgetragene Skepsis begriindet oder wie
weit sie vielleicht auch nur ein bequemer, iiberheblicher Habitus
ist.

%

Ich habe den gestrigen Sonntag damit zugebracht, die ersten S
ten des Tatigkeitsberichtes zu schreiben, den wir in diesem Jahr
iiber unsere Dortmunder Arbeit erstatten wollen. Natiirlich muB
man sich einen Ruck geben, um diese von Deutschland nach Indien
mitgenommenen Verpflichtungen zu erfiillen, andererseits ist hier
gute Gelegenheit, aus einer nicht nur réumlichen Distanz und un-
ter den okumenischen Eindriicken iliber die eigene Arbeit nachzuden-
ken.




o

e PR

L =R phity e S ttam e L e e R S S

1 o 7 sl

4

S e

ri o

EEEED

;

Die Samstagausgabe des Statesman berichtet von einer StraBen-
schlacht in Calcutta, bei der am vergangenen Freitag vier
Menschen zu Tode gekommen sind und Dutzende verletzt wurden.
Der Ausgangspunkt fiir den Aufruhr ist ein Artikel, der von
Arnold Toynbee verfaBt wurde. Er beschédftigt sich mit Gandhi
und fithrt gegen Ende folgendes sgus:

"Gandhis Eintritt ins Leben war anders als Buddhas. Es war
eher wie bei Jesus und Mohammed. Wie diese zwei Propheten des
jidischen Typus war Gandhi nicht schon durch die Umsténde
seiner Geburt dazu bestimmt, eine politische Karriere zu er-
greifen. Auch Gandhi wuchs in einer privaten Situation auf
und war deshalb frei, sich von Politik fernzuhalten, wenn

er so entscheiden wollte. Jesus hat sich ja von Politik fern-
gehalten. BEr wies die Beteiligung an einer politischen, nam-
lich militant politischen Karriere 2zuriick, also das, was von
der jiidischen Gemeinde seiner Tage von dem Messias unbedingt
erwartet wurde. Mohammed andererseits ergriff gern die Gele-
genheit, ein politischer Fiihrer zu werden, welche sich ihm
unerwartet bot in einem Augenblick, in dem seine Karriere als
Prophet zu scheitern drohte. Mohammed war politisch erfolg-
reich und zehrte geistlich von seinem politischen Erfolg. So
erscheint es wenigstens dem, der als Nichtmuslim das Leben
Mohammeds wohlwollend studiert."

Diese letzten Sitze aus dem Zeitungsartikel von Toynbee ha-
ben irgendwelche Mohammedaner so in Rage gebracht, dal sie
einen Aufruhr und eine StraBenschlacht vor dem Gebdude des
Statesman angezettelt haben, Wer diese Leute sind, wird we-
der in der Zeitung berichtet, noch kann ich es hier erfah-
ren. Mir wird gesagt, daB sehr oft nicht herauszubekommen
sei, wer der Urheber der vielen und meist blutigen Zusammen-

stbBe ist.

Aber wie friither schon gesagt, wir haben in Durgapur in diesem
Jahr offenbar eine ruhige Zeit. Am 9. Februar ist Wahltag in

Westbengalen. und diese Phgse unmittelbar vor den Wahlen ist

bisher erstaunlich ruhig verlaufen.
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PHASE—I Form No._______

(OINT L 1.D. M. - ES. I 1. SURVEY ON LABOUR - MANAGEMENT RELATIONS
IN DURGAPUR

Introduction ;- We feel that it may be reasonable to assume that there is a possibility

for both Labour and Management to come toa point of compromise and adjust with
cach other in a constructive way, so as to limit the degree to which bad Labour-
Management relations could be a barrier to improving productive efficiency. To do this
however the cause of conflict in Industrial Relations have to be examined. Through your
honest answers to this questionnaire we would try to get to the root of the problem and
would be able to preduce a report on our findings, which would assure better conditions
for the future.

Individual Information Questionnaire
Confidential.

Section—1 General Data

e —

1. Name of the Facrory £ ==

2. What is your present age :- (@) Undeér30.yearsy, = o= o
(by 30to 39 ,,

(Please put (X) mark against your appro- (c) 40to49

Braieage evbup) (d) 50t0 59
(e) 60 years and above

3. How long have you worked in this factory. (Please put (X) mark.)

Less than one year

2) One year but less than two years
3) Two years but less than four years
4) Four years but less than six years

5) Six years and above

4. In which department or section do you work ?

5. To which category you belong and what is your idesignation.

Category Designation
a) Top Management___  _ ] O Y TP 11
b) Middle Management b T Ly
chySupervisor g s el L
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C) Trade Unions and Their Recognition
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1.
2.

Is your Union recognised ? Yes | No.
What according to you shouid be the criterla for recognition of 2 union ?
Majority members | effective union | political affiliations.
What do you feel about the leadership of the Union you belong to ?
Very good | Good / Satisfactory [ Bad | Very bad.

What according to you should be the basis for the formation of Unions ?

Trade wise / Affiliated to political parties / It should be the political party.
Do you feel that through a proper recognition of the unions, it would have a good effect
on labour-management relations ?

Good effect | Satisfactory / Bad effect.

Do you feel that inter-union rivalries are an outcome of Management not recognising
Unions ?
True | Not sure | False,
Do you feel that Multiplicity of Unions is a hinderance to good Labour-Masmagement
relations ?
Yes [ Generally /| Sometimes | Seldom / No.

In case of a dispute between the Union and the management which of the following actions
they should resort to ?

a) Negotiate or refer to arbitration
OR
b) Union Management
Strike Lock out
Violence Meet the Union leader
Gherao Retrench

Be Adamant




Heute sind das gesamte Team und alle hauptamtlichen Mitarbeiter der
beiden Ortsgemeinden in einer Rétraite zusammen mit einem zugere-
sten orthodoxen Bischof, der diese geistliche Ubung durchfiihrt und
leitet. Die Teilnehmer hatten einen dreistiindigen Monolog des
Bischofs in Ruhe und Andacht, librigens auf dem FuBboden sgitzend,

zu verfolgen. Ich gebe gern zu, dafl die Frage nach einem neuen Stil
und einer neuen Intensitdt unseres geistlichen Lebens dringend ist,
aber dies ist nicht mein Stil.

Mittwoch, 5. Februar 1969 Ich war vorgestern zu zwei Interview-
Besuchen in Betrieben hier in Durgapur. Das ESII fiihrt einige Un-
tersuchungen durch zur Frage der Disziplin und Arbeitsordnung im
Betrieb. Zweil Personalchefs bekamen einen Fragebogen vorgelegt und
duBerten sich in einem etwa einstiindigen Interview zu den fiinf
oder sechs Fragen.

Die Interviews sind Vorarbeiten fiir eine spédtere Veroffentlichung
zu diesem Thema. Auch dies ist ein Beispiel fiir praktische und ge-
schickte Arbeitsweise. Man sammelt eine zeitlang Material zu einem
Thema, dann macht man ein- oder zweitdgige Seminare, hat ein paar
gute Referate und die Ergebnisse der Diskussion. Daraus kann man
einen Text zusammenstellen, der filir die eigene Arbeit und fiir an-
dere zur Verfiigung steht.

Eine andere Untersuchung liuft gerade an, in der man sich dem lei-
digen Problem der Beziehungen zwischen Arbeitern und Management
zuwendet. Wie schon gesagt, ist dies eines der Hauptprobleme hier
in Durgapur und wahrscheinlich in der gesamten indischen Industrie.
Fir diese Untersuchung sind Fragebogen ausgearbeitet worden, die
in Englisch und Bengali ausgefertigt sind und demnZchst an einen
gemischten Personenkreis verteilt werden sollen,

Das hiesige Institut geniefl3t offenbar mit dieser Arbeit Ansehen und
Vertrauen. Ich las heute den Durchschlag eines Briefes des staatli-
chen Planungsbeauftragten in Durgapur an den Sekretdr der Hindustan
Steel, in dem er sich anerkennend und empfehlend iiber das ESII
guBert, etwa in dem Sinne, dafl hier ein fghiger Mitarbeiterstab

zur Verfiigung steht und das Institut ein wichtiger Faktor im Leben

LaER




]

xS

S S

M. T s

——
o

"éﬁ'&&%ﬂﬂﬂﬁﬁ?lﬂ b S P ST S e

der Stadt Durgapur ist, ohne jemals auf eine Machtposition hinge-
arbeitet zu haben. Dem Sekretér von Hindustan Steel wird dringend
emgohlen, in Zukunft mit dem Institut gusammenzuarbeiten.

Wir konnen nur hoffen, daB wir mit unserer Arbeit und mit der
Rolle, die wir in unserer Stadt spielen, &hnliche Anerkennung
wert sind. Manches ist hier wahrscheinlich leichter als in
Dortmund. Da sich in Stadt und Industrie alles im ersten Stadium
der Entwicklung befindet, sind offensichtlich die Strukturen

noch in keiner Weise verfestigt. Auch sieht sich jeder von so
viel Schwierigkeiten umgeben, daB er gern Hilfe und Rat entge-
gennimmt, statt, wie bei uns, alles selbst zu machen, auch wenn
es mehr schlecht als recht ist. Hier liegt wohl eine besondere
Chance in der gegenwirtigen Situation fiir die Kirchenin Indien.

Wir haben uns heute von einigen Studenten Kurzberichte iiber
die Situation geben lassen, aus der sie kommen und, soweit
mdglich, auch iiber ihre zukiinftigen Pléne, Es entsteht folgen-
des Bild:

Mr. Anderson gehdrt zur unierten Kirche von Stdindien und
kommt aus Bangalore. Er ist in dieser Industriestadt Gemeinde-
pfarrer und arbeitet mit einer Sprachgruppe, die bisher durch
die Industriearbeit in Bangalore noch nicht beriihrt worden
ist. Er hofft, in diesen drei Monaten herauszufinden, in wel-
cher Weise er in Zukunft in seiner Gemeinde mit dem UIM-Team
in Bangalore zusammenarbeiten kann.

Mr. Chopade ist ein dJiingling von 20 Jahren ohne theologische
Ausbildung, offensichtlich nur hier, weil sein Vater groflen
EinfluB in der nordindischen Kirche hat. Er kommt aus Nagpur
und kann weder iiber seine bisherige Arbeit noch liber die Pla-
ne, die seine Kirche mit ihm hat, klare Auskunft geben.

Mr. Emanuel arbeitet in der Nihe von Heiderabad, wo ein grolles
indisches Dammprojekt durchgefiihrt wird. In diesem Gebiet sind
10 % der BevOlkerung Christen. Es gibt alle moglichen christ-
l1ichen Denominationen und eine Zusammenarbeit zwischen Luthe-
ranern und Baptisten, die freilich ihre Schwierigkeiten hat.
Seine Kirche hat ihm bisher noch nicht mitgeteilt, was er nach
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Beendigung dieses Kurses tun soll.+

Mr. Jayaraj kommt ebenfalls aus der nordindischen Kirche. Er ist
der Herkunft nach Baptist. Sein Arbeitsgebiet sind Gegenden in
Assam, wo Erdgas und Ol gefunden worden ist. Er wird vermutlich
versuchen, in Kombination Gemeindeaufbau und Sozialarbeit in die-
sem Gebiet zu betreiben.

Mr. Patickal, unser orthodoxer Priester, wird nach einer Zeit, die
er in Rourkela zugebracht hat, wieder nach Kerala zuriickkehren. Er

+ Die beiden Herren Anderson und Emanuel waren mir speziell anver-
traut, u. a. um mit ihnen wochentlich "personal interviews" durch-
zufiihren, dabei den Fortgang ihrer Studien zu beobachten, sie zu
beraten und auch zu iiberlegen, wie sie spéterhin, wieder in ihrer
Heimat, im gleichen Sinne weiterarbeiten kdnnten. Beide wuliten
sich sehr geschickt allen Kontrollfragen, etwa bezliglich der lhnen
aufgegebenen Lektilire, zu entziehen,

I got two gentlemen, Mr. A. and E, to deal with their personal
theology:

"I gave you this book last Monday. You read it?"

"Yes, Sir, of course, every page, whole the book, in both direc-
tions."

"Well, how did you find it?"

"0, excellent, an excellent book, very good everything."

"Any special points?"

"Yes, Sir, here, he writes on page one, third liness"

"And the significance for your work at home...?"

"See, 1 got seven children, one is in heaven,.."

"So, yes, sorry, okay.."

"And we have these damm Baptist ministers there refusing to

feed everybody with Lords Supper..”"

"So, yes, sorry, okay.. And what about this dam-project?"

"Yes, Sir, it is a very big project.."

"I hardly can understand your English."

"I hardly can understand your English."

This sort of mutual "How do you do" - we call it "Personal
Interview".




schildert den politischen Druck, der von der Regierung dieses
Staates auf die Kirchen ausgeiibt wird. Unter diesem Druck sind
i die christlichen Kirchen in Kerala mehr zusammengeriickt. Urban
' and Industrial Mission hat es bisher in Kerala eigentlich noch
nicht gegeben. Patickal soll zusammen mit drei Pfarrern aus an-
deren Kirchen das erste Team fiir kirchliche Sozialarbeit in

| diesem Gebiet bilden.

. Mr. Koh ist unser koreanischer Teilnehmer. Er gehdrt zu einem

3 kirchlichen Zentrum fiir Lay Training and Community Development
; in Inchon, einem Hafen in der Ndhe von Seoul. Man merkt seiner
L Schilderung an, daf die christliche Kirche in Korea, vor allem
f wohl wegen amerikanischer Hilfe, ganz anders ausgestattet ist,
als die indischen Kirchen es sind.

Unsere beiden katholischen Priester Lawrence und Tarcisius wol-
3 len in Bhopal arbeiten. Der Staat, in dem Bhopal liegt, gehort
zu den antichristlichsten indischen Staaten. Die belden Fran-
ziskaner wollen in loser Verbindung zu einem in Bhopal schon
bestehenden katholischen Zentrum fiir Community Development gnd
Social Studies - im Augenblick verwaist, weil die beiden hol=-
1andischen Leiter keine Visum-Verldngerung fiir Indien bekamen -
in einem Industriesiedlungsgebiet neu mit Arbeitern und jungen

Leuten beginnen.
Mr. Moses stammt aus Coimbatore und wird zu dem dortigen Team

fiir UIM stoBen.+
Mr. Sounderraradjan schlieBlich kommt aus Madras und ist seit

einiger Zeit Mitarbeiter des dortigen UIM-Teams. Er schildert

+ Mitte Midrz war ich in Coimbatore und traf dort auch den zu-
stdndigen Bischof. Unser Gesprédch verlief so, dall ich anneh-
men muBte, Mr. Moses wiirde den Auftrag erhalten, in die Sozi-
alarbeit in Coimbatore einzutreten. Leider bekam er kurze
Zeit spdter, ohne irgendeine Begriindung, die Nachricht, daB
er in eine Pfarrstelle aufs Land versetzt war. Dies Beispiel
zeigt, daB die leitenden Stellen der indischen Kirchen noch
nicht erkannt haben, wie ihre speziell geschulten Mitarbeiter

sinnvoll einzusetzen sind.
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uns in sehr lebendiger Weise seine Heimatstadt, die dortige In-
dustrie, die Probleme in iiber 500 (kleinen) Slums, die iiber die
Stadt verstreut sind, und seine Zukunftsplane.

Das ist in Stichworten der Bericht unserer E-Gruppe. Den Bericht
der Hindi-Gruppe, die uns wesentlich mehr Arbeit und Sorgen macht,
kgnn ich vielleicht spdter folgen lassen.

9, Februar 1969 Wir hatten am vergangenen Donnerstag einen der
hiesigen Gewerkschaftsfilhrer zu Gast, der aus der Sicht eines
Kommunisten zu uns sprach. Er stellte den Kommunismus als eine
Ideologie, als eine bestimmte Gesellschaftsform und als eine Re-
volution dar, Die Darstellung folgte dem iiblichen marxistischen
Schema des Ruckblicks auf die frilheren Gesellschaftsformen: der
urspriinglich freien Gesellschaft, des Sklavenhaltersystems, des
Feudalsystems, aus dem sich dann schliefllich das kapitalistische
System entwickelt hat, in dem von den vier Produktionsfaktoren
(Land, Arbeit, Kapital und Organisation) drei unter der Kontrolle
der Kapitalisten sind, welche auch Kolonialisten und im wirt-
schaftlichen Bereich Imperialisten sind. Entsprechend wurde die
Herrschaft liber die Produktionsmittel als Kernpunkt des Ganzen
herausgestellt. Diese Herrschaft gehort in die H#nde aller, des-
wegen sollen die Industrien nationalisiert werden. Im iibrigen
sollen die Grundrechte von Erziehung, Erndhrung, Kleidung usw.
endlich fiir alle Menschen in Indien realisiert werden. Das Schema
zeichnet das Bild ven den beiden Klassen der Gesellschaft, denen,
die produzieren und denen, die Profit aus den Produkten ziehen und
fiir sich persdnlich verwenden.

Wir kamen in dem anschlieBenden Gespridch auf den Konflikt zwischen
Indien und China zuriick. Das ist natiirlich fiir einen Kommunisten
in Indien eine heikle Angelegenheit. Unser Gespréchspartner sagte,
daBl er in diesem Konflikt oder in dhnlichen eindeutig nach den In-
teressen der indischen Nation gehen wiirde. Die Partner der Diskus-
sion versuchten herauszufinden, wie weit die Loyalit&dt dieses Man-
nes gegeniiber der indischen Nation geht, bekamen aber nur auswei-
chende Antworten.

Die Kommunisten in Indien haben sich in einer Mehrzahl wvon Parteien
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organisiert, die stédrksten sind die CPT, die urspriingliche
kommunistische Partei Indiens, die seit etwa 1935 besteht,
und ihre auf Grund einer Spaltung vor einigen Jahren ent-
standene, nach China hin orientierte Schwester- und Konkur-
renzpartei. Es gibt noch eine Reihe kommunistischer Split-
tergruppen, die von unserem Gespridchspartner als extremi-
stisch bezeichnet wurden. Ich habe in den Zeitungen gelesen,
daB eine dieser Gruppen sehr radikal ist, in l&ndlichen Ge-
bieten Sozialreform mit Gewalt durchzusetzen versucht hat
und auch die jetzt anstehenden Wahlen boykottiert.+

Wir hatten am Freitag eine Arbeitssitzung zum Thema "christ-
liche Sozialethik", in der ich meine vorerst letzte Lesung
abgehalten habe. Ich werde ja von Mitte nédchster Woche an
offiziell nicht mehr am Programm dieses Kurses beteiligt
sein, habe aber weiterhin mein Stammquartier hier in Durga-
pur und werde doch noch viel mitmachen.

Wir haben inzwischen ein sehr anstrengendes Wochenende hinter
uns. Freitag mittag erschienen drei Amerikaner, die zum Ecu-
menical Institute in Chicago gehtren. Sie haben 16 Monate

lang in Australien gearbeitet und befinden sich auf dem Rick-
weg nach Amerika. Ihr Aufenthalt in Indien betrigt jetzt fast
drei Monate (Touristen-Visum), in denen sie 15 Wochenend-Se-
minare in verschiedenen indischen Stddten abgehalten haben.
Weil uns interessiert, was die Ziele und Methoden dieses in
Chicago beheimateten, inzwischen aber weltwelt arbeitenden
Institutes sind, haben wir die Gruppe eingeladen, mit uns und
unseren Kursteilnehmern, verstidrkt um zehn Jesuiten, die fir
einige Tage bei uns zu Gast sind, eines ihrer sogenannten RS-1
Wochenend-Seminare durchzufihren.

Das begann Freitagabend um 20.00 Uhr. Es war der Beginn eines
44-Stunden-Rennens. Wir haben in dieser Zeit 30 Stunden inten-

+ BEs handelt sich um die sog."Naxaliten", iiber die auch der
Spiegel 1969 einen (schlechten) Artikel schrieb. Wichtig ist,
daB im Prithjahr 1969 diese vom Lande stammende radikale Bewe-
gung besonderen Zuzug durch die Studenten in Calcutta fand.
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siv gearbeitet. Das sieht folgendermaBien aus:

Der erste Komplex (Freitagabend) beschiftigt sich mit der Situa-
tion des Menschen in der modernen Welt, deren Kennzeichen die kul-
turelle Revolution ist, welche auf die politische Revolution des
18. und die Okonomische Revolution des 19. Jahrhunderts folgte.
Die Stichworte Naturwissenschaft, Urbanitat und Sgkularitit kenn-
zeichnen die Lage.

In einem 1 1/2stiindigen Monolog wurden die Stichworte science,
secular und urban entfaltet. Der Referent sprach von einem religi-
0sen Erwachen in den letzten 20 Jahren, unvergleichbar mit irgend-
einer religidsen Erneuerungsbewegung der Vergangenheit, weil ganz
und gar weltbezogen: Uberall, wo du stehst, ist s&@kulares Feld,
nicht mehr, aber auch nicht weniger.

Hier deutet sich an, was die philosophisch-theologische Grundhal-
tung des Ecumenical Institute ist. Man ist bemiiht, sich strikt
innerhalb des Lebens und Erlebnis-Horizonts des Menschen unserer
Tage zu halten, in dem sich freilich die Fragen der Tiefe zu Wort
melden: Wer bin ich, was fange ich mit meinem Leben an? Es kommt
darauf an, daB man gegeniiber diesen Fragen zu einer, wie es hier
heift, intentionalen Entscheidung kommt, der grundsidtzlichen Ent-
scheidung, das Leben geschehen zu lassen, weiterhin der Entschei-
dung, in den Kategorien der Zukunft zu leben und so die eigene
Antwort auf die Fragen der Tiefe zu geben.

Abgehoben vom Leben fritherer Zeit, welches bestimmt war von ewigen
Mustern und Autoritidten, vollzieht sich das neue Leben gebunden

an die Zentren zeitlicher Modelle und, wie es hier heillt, mensch-
liecher Authentizitédt. Entscheidend ist, daB wir uns entscheiden.
Bs ist eine Art Evangelium der Entscheidung, das hier verkiindigt
wird. Seine Botschaft, sein Gesetz und Evangelium lautet: Your
life is an outburst of significance. Gott? Gott ist der, der diese
beiden Fragen "Wer bin ich, was tue ich?" aufkommen 1&H8%.

Nach 1 1/2 Stunden, in denen wir das Trommelfeuer dieser Ideen
iiber uns hatten ergehen lassen, ohne die Mdglichkeit einer Zwischen-
frage, wurden wir aufgefordert, ein Stiick aus einem friihen Auf-
satz von Bultmann zu lesen.

Zwischendurch wurde kurz gebetet. "Natilirlich ist fiir den Menschen
des 20. Jahrhunderts das Gebet ein Problem; aber laBt uns beten!"
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In der Auswertung des Bultmanntextes tauchte wiederum der Be-
griff "Life" als ein, ich wiirde sagen, mythologischer Begriff
neuer Art auf. Es mutet eigentiimlich an, daB hier mit Pathos
die existentialen Strukturen herausgearbeitet werden, mit de-
nen Bultmann im Gefolge Heideggers gearbeitet hat, so z. B.
die Sorge-Struktur. Die Auswertung des Textes ist schulmei-
sterlich, ein primitives Abfragespiel.

Das Leben erscheint als ringsum begrenzt. Und wer ist der
Autor dieser Situation? Es ist, wie es hier heiBit, G-0-D, der
in der anschlieBenden Abendandacht als "Du, der immer dersel-
be ist," angesprochen wird. Das erinnert an jene von Heinrich
B511 in einer kleinen Geschichte karikierte Kiinstelei, mit
der einer versucht, sich um den Gottesnamen herumzudriicken
und ihn durch die Formulierung "Jenes unbekannte Wesen, wel-
ches wir verehren" zu ersetzen.

Das Ende dieser ersten Sitzung, einschlieBlich Abendandacht,
war um 23%.40 Uhr. Am ndchsten Morgen erfolgte der Start in den
zweiten Arbeitsabschnitt bereits um 6.30 Uhr mit einem Got-
tesdienst, den ich freilich verschlafen habe.

Dieser Arbeitsabschnitt war dem universalen Menschen gewidmet.,
Es ist der christologische Teil dieses Arbeitsprogramms. Nach
dem Friihstiick gab es die Morgenvorlesung. Spdter wurde
Tillichs Predigt "You are accepted" zu lesen gegeben. Der
Text war nach Abschnitten zu numerieren,und diese wurden wie-
derum in stupiden Auswertungsverfahren einzeln vorgenommen.
Es ist ein Text, den ich auch fiir hervorragend halte. Fir die
Chicago-Gruppe hat er zentrale Bedeutung. Alles gerdt aller-
dings ein wenig zu formaler Spielerei mit Worten. Man kann
nicht umhin, hinterher ein biBichen zu witzeln: You are accep-
ted? By whome? By Paul Tillich!

Das anschlieBende Mittagessen ist ein Teil des Programms. Es
ist ein Mittagessen mit Diskussion. Die Chicago-Gruppe stellt
das Thema und die PFragen, und die Seminarteilnehmer haben zu
folgen und 2zu antworten.

Ohne nennenswerte Pause geht es in die dritte Runde, die dem
neuen Image der Kirche gewidmet ist. In dieser Runde kommt es
zu guten Ausfiihrungen uber die Bpochen der Kirchengeschichte,
vor allem die Zeit seit der Reformation, in welcher die Kir-
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che mehr und mehr in die Rolle dessen verfiel, der sich dauernd

und vergeblich verteidigt, bis dahin, dafB sie heute teilweise

einen Gott verteidigt, von dem jeder weifBl, dall er schon lange tot
ist. Die Chicagoleute stellen dagegen ihr neues Bild von der Kir-
che, oder besser gesagt der Community, die als Vortrupp der
Menschheit in das Niemandsland zwischen Vergangenheit und Zukunft
einwandert und fiir die anderen den Weg in das gelobte Land der Zu-
kunft bereitet. Es ist eine Gruppe, die in Einsamkeit, ohne Status,
Sicherheit und Urlaub jeden Tag eine 24-Stunden-Schicht absolviert,
Die literarische Illustration ist ein (nach meinem Gefiihl freilich
falsch interpretierter) Text aus Bonhoeffers Ethik, ein hervorra-
gender Abschnitt iiber die Freiheit.

Inzwischen ist es Abend geworden. Das gemeinsame Essen ist wiederum
mit Diskussion garniert. Das Thema ermdglicht ein gutes Gesprich
iiber die Frage: "Welches konnte Indiens Beitrag zu dem zukiinftigen
Menschen sein, der an allen Kulturen der Welt partizipiert?" Dies
Thema ist auch deswegen gut, weil hier einmal die Inder all das Po-
sitive, das in ihrer kulturellen Tradition steckt und das sie mit
ihrem ganzen Herzen lieben, herausstellen, nennen und preisen kon-
nen.,

Nach dem Abendbrot haben wir dann die Moglichkeit erzwungen, einige
Pragen zu stellen, freilich nur, um festzustellen, dafl die Chicago-
leute keine Bereitschaft haben, sich in eine Diskussion einzulassen.
Es folgte dann Runde vier zum Thema "Der Auftrag der Kirche'". Her-
ausgearbeitet wird die Notwendigkeit, heute nach einer Situations-
ethik zu verfahren, d, h. die Entscheidungen nicht nach abstrakten
Prinzipien, sondern je nach dem gesamten Kontext zu treffen., Was
die Situation ist, muB erarbeitet werden und zwar mit geeigneten
Methoden der Analyse. Der konkrete Auftrag der Kirche bestimmt sich
danach, welche Aufgaben sie in der Abfolge der ethischen Spannungs-
felder: Erde, Kontinent, Nation, Region usw. bis hin zur Stadt und
dem Stadtteil erkennt. Die Aufgabe der Kirche am Ort wird beschrie-
ben als Aufgabe in einem begrenzten geographischen Bereich, in dem
alle menschlichen Probleme, vor allem auch die verborgenen Grundpro-
bleme zu bedenken sind und neue Symbole fiir das Zusammenleben der
Menschen entwickelt werden miissen.
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zum Arger der Chicagoleute muBten wir heute frith einen an-
deren Programmpunkt einschieben, némlich einen Gottesdienst

4 in neuer Gestalt, den unsere Kursteilnehmer zum Thema "In-

| dustrie" erarbeitet hatten. Sie versuchten sich in einer Pre-
1 digt mit verteilten Rollen. Wir sangen die selbstgebastelten
Lieder. Es war nach meinem Urteil nur ein halb gelungener

i Versuch.

! Das fand in Benachity statt.
Ich hatte bei der Hin- und Riickfahrt Gelegenheit, die Men-

b schen zu sehen, die in groBen Scharen zu den Wahllokalen
strebten. Heute ist Wahltag in West-Bengalen. Die Ergebnisse
werden in etwa fiinf Tagen vorliegen.

Wi mgr =

Es folgte nachmittags die abschliefBende finfte Runde mit dem
Chicagoteam. Thema: "Das innere Leben der Kirche," Gesprochen
wird iiber die Disziplin jener Gruppe, die die neue Gemeinde
darstellt. Es ist davon die Rede, wie sie in ihrem lebensbe-
zogenen Gottesdienst die durch die Symbolflut der heutigen
Zeit vollzogene falsche Definition des Menschen korrigiert
und wie sie in einer Dauerreflektion iliber ihre Methoden, Pl&-

ne und Zielsetzungen entscheidet.

Ich weiB nicht, was die Chicagoleute eigentlich zum AbschluB
des Programms vorhatten, jedenfalls liefllen sich unsere Kurs-
teilnehmer jetzt nicht mehr zurilickhalten, ihre Fragen zu
stellen. So wurde eine Diskussion erzwungen. Ich bin sicher,
daB das fiir beide Teile von Nutzen war, Die Chicagoleute mo-
gen ein wenig nachdenklich geworden sein, ob sie mit ihrer
absolut monologischen Methodik, einer Art brain-washing,
richtig liegen. Und unsere Kursteilnehmer konnten einige wei-
tere Informationen iiber das Chicago-Institut bekommen, die
fiir sie den ganzen Vorgang wesentlich verstédndlicher machen
und ihnen helfen, iiber die hier angeschnittenen Fragen weiter
nachzudenken. Wir werden morgen den Vormittag damit verbrin-
gen, das Ganze auszuwerten. Dabei muf vor allem herausgear-
beitet werden, worum es sich bei diesem Unternehmen eigent-

lich handelt.
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Fiir mich ist es eine Bewegung der kirchlichen Erneuerung, aus einer
typisch westlichen Situation heraus konzipiert, vor dem Hintergrund
amerikanischer Frommigkeit und Kirchenstruktur, mit dem Ziel der |
Reaktivierung der Namenschristen, getragen von einem starken Sen- ;
dungsbewuBtsein und etabliert auf der Basis einer eigentlumlichen !
Mischung verschiedener Elemente moderner, meist europ@ischer Theo-
logie, inzwischen in hunderten von Seminaren 1in ein paar Dutzend
amerikanischer Stddten reproduziert, in Tochtergruppen von Chicago
aus fortgepflanzt und nun mit einer erstaunlichen Energieleistung
und Zielstrebigkeit iliber alle Kontinente hin verbreitet.

Wir werden herauszufinden versuchen, welches die wirkliche Trag-
weite dieses Unternehmens ist. Es ist mindestens eine hervorragende
Anregung, fiir den eigenen Arbeitshorizont zu lberdenken, ob man mit
dhnlicher Zielstrebigkeit und Konsequenz an der Arbeit ist wie die-
se Leute.

Montag, 10. Februar 1969 Wir haben heute morgen versucht, in einer
dreistiindigen Auswertung die Summe aus dem Wochenende mit der Chica-
gogruppe zu ziehen. Das eindeutige Endergebnis ist, dall deren Bot._
schaft bei den Indern keinen Glauben gefunden hat.

Ihre schroff negativen Reaktionen sind wohl nur zu verstehen, wenn
man sich die Situation der indischen Kirchen und Christen klarmacht.
Es sind Kirchen.und Christen, denen mehr und mehr der Boden unter
den FiiBen weggezogen wird. Sie haben immer in einer Art Isolierung
von der Gesellschaft gelebt, welche, wie mir hier gesagt wird, von
den Missionaren sehr gefordert wurde. Frilher einmal war es eine
Isolierung, die mit dem besonderen Prestige einherging, Verbindung
zu den Kriften zu haben, die das Land (wohl nicht nur politisch)
beherrschten, ndmlich den Kridften des Westens. Manche Vorteile wa-
ren mit dieser Beziehung verbunden, Das alles schliagt nun mit un-
terschiedlicher Heftigkeit in den verschiedenen indischen Teilstaa-
ten ins Gegenteil um. Gefragt, wie sie sich Indien in 20 Jahren
vorstellen, geben einige unserer Kursteilnehmer sehr skeptische
Antworten. Sie befiirchten, daB es in 20 Jahren in Indien Uberhaupt
keine Christen und keine Kirche mehr geben wird. Ich schliefie mich
dieser Meinung zwar nicht an, aber ich nehme sie in unserem 21 am=-
menhang als einen Ausdruck fiir die groBe Unsicherheit, den Mangel
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an SelbstbewuBtsein, der offenbar vorhanden ist. Von den nach
Durgapur neu zuziehenden indischen Arbeitern haben, wie ich
hore, die meisten christlichen Arbeiter diese ihre Identitat
gunsdchst geheimzuhalten versucht. Dies vermutlich sowohl we-
gen der Berechnung, als (angeblicher) Hindu vielleicht bes-
ser behandelt zu werden, als wohl auch wegen des Gefiihls, daB
es irgendwie inaddquat sei, ein Christ zu seln.

Es gibt in Indien eine starke und auch im politischen Feld
agierende Bewegung zur Erneuerung oder zur erneuten Durchset-
zung und E+tablierung des Hinduismus im kulturellen Raum des
neuen Indien. Es gibt, so scheint es, bisher auf der Seite

der Kirche oder der Christen nur wenig als Gegenbewegung. Die
Schwiche der indischen Kirchen, besonders, wenn man die Stutz-
korsetts der geistigen und finanziellen Hilfe von Ubersee
wegdenkt, ist groB, wahrscheinlich groBer als die Schwiche der
westlichen Kirchen, von der wir ausgiebig reden.
Offensichtlich zeigen sich in den westlichen Kirchen doch in
diesen Jahren starke Erneuerungsbewegungen. Zumindest kann man
sagen, daB die Notwendigkeit der Kirchenreform oder der kirch-
lichen Erneuerung bei uns inzwischen von allen akzeptiert
worden ist, und zwar so, daf dabei stets ein (wie auch immer
beschriebener) Zusammenhang zwischen Kirche und Gesellschaft
als der eigentlich springende Punkt der Erneuerung gesehen
wird.

Hier aber scheint es so zu sein, daB bisher weder die gesell-
schaftsbezogene Erneuerung der Kirche akzeptiert, noch Kraft
vorhanden ist, sie in Angriff zu nehmen. Ich will beileibe
kein Schwarz-m-Schwarz-Bild malen. Ich versuche lediglich,

mir dariiber klar zu werden, welche Bedeutung die Reaktion un-
serer indischen Freunde auf das Auftreten jener von einem
starken Impetus der kirchlichen Erneuerung angetriebenen Grup-
pe aus Chicago wirklich hat.

Von hier aus bin ich umso gespannter, demndchst andere Orte
Indiens und andere Personen aus verschiedenen indischen Kir-
chen zu sehen, um auf diese Weise meinen Eindruck von den
Chancen der kirchlichen Erneuerung in Indien abrunden oder
vielleicht zum Positiven hin korrigieren zu konnen., Ich weiB
wohl, daB wir von der Geschichte der Kirche hauptsdchlich in
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der Weise sprechen miissen, daf wir iliber den Prozel der Weltgeschich-
te insgesamt reden. Aber ich gestehe offen, daB mir die Zukunft der
Kirche, in Buropa wie in Indien, auch im Sinne des Fortbestandes
dieser historischen Figur am Herzen liegt. Ich mGchte mir gern die
neue Welt inklusive einer erneuerten Kirche vorstellen konnen.

Kurzbericht iiber die Tage vom 12. bis 16. Februar 1969

Am vergangenen Mittwoch fand abends hier im Hause eine imitierte
Debatte des indischen Parlaments statt. Gegenstand war eine Geset-
zesvorlage iiber das Verbot religidser Konversionen in Indien.

Dies ist nicht ganz frei erfunden. In einigen indischen Staaten
gibt es Bestrebungen dieser Art. Die Begrindung lautet, daB die
Freiheit der Person dadurch geschiitzt werden soll, daB man durch
gesetzliche MaBnahmen allen forcierten religidsen Konversionen
einen Riegel vorschiebt.

Unsere indischen Freunde lesen freilich das Gesetz etwas anders,
sie betrachten es als einen Versuch, die Ausbreitung der christli-
chen Religion in Indien zu stoppen. Tats&chlich hat sich in einigen
Gebieten Indiens die Zahl der Christen in den letzten zehn Jahren
um erhebliche Prozentsitze vermehrt., Das macht zwar aufs Ganze ge-
sehen nicht sehr viel aus, aber es ist nicht ausgeschlossen, daB
die militanten prohinduistischen politischen Kridfte auf jeden Fall
den Status quo der Religionszugehtrigkeit erhalten wollen, in der
Hoffnung, daB die verschwindende Minderheit der Christen iiber kurz
oder lang aussterben wird.,

Die imitierte Parlamentsdebatte war von unseren Studenten sehr gut
vorbereitet und wurde mit groBer Anteilnahme durchgefiihrt. Am Ende
wurde der Gesetzesentwurf vom Parlament abgelehnt.

Tch bin inzwischen zwei Tage in Benares gewesen. Wir starteten

in der Nacht vom Mittwoch auf Donnerstag. Der Zug hatte eine Stunde
Verspatung. Wir waren froh, daB es nur eine Stunde war, weil der
gesamte Verkehr von Calcutta wegen irgendeines Zwischenfalls auf
der Strecke viele Stunden lahmgelegt war an diesem Tag.

Im Liegewagen mit vier Schlafplédtzen in einem Abteil, dessen Tii-
ren sehr sorgfidltig verriegelt wurden, bevor wir uns zur Ruhe be-
gaben, und dessen Fenster nach auBen hin vergittert waren, machten
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wir dann die Nacht iiber die Reise von Durgapur nach Benares.

Es ist eine Entfernung von ca. 570 km. Wir kamen morgens frih
um 6.30 Uhr auf einem Bahnhof in der N&he von Benares an. Da
auch hier nicht abzusehen war, wie die Ziige verkehren wiirden,
nahmen wir fiir die letzten 20 km ein Taxi und gelangten nach
einigen Schwierigkeiten, die der Taxifsghrer bei der Orientie-
rung hatte, schlieBlich zu einem Missionary Bungalow im soge-
nannten Cantoonment, einem aus englischer Zeit stammenden,
besseren Teil dieser Stadt, der traditionsgemdB auch heute noch
die Quartiere der Armee und die Kirchen beherbergt.

Hier arbeitet ein englisches Methodisten-Ehepaar. Sie erzdhl-
ten uns von Schwierigkeiten, die es in der vergangenen Zeit
mit den indischen Pastoren gegeben hat, Einige von ihnen er-
wiesen sich als untreu in Geldangelegenheiten. Die Leitung
der Kirche hatte sich, zwei Jahre zuvor, nicht andersihelfen
gewuBt, als mit einem Schlag sechs oder sieben indische Pasto
ren zu entlassen, was dann einen Rattenschwanz von Gerichts-
verhandlungen zur Folge hatte.

Noch am Vormittag machten wir einen ersten Besuch in der Alt-
stadt. Leider gibt es in Benares kein anderes offentliches
Verkehrsmittel als Tausende von Rikschas, die hier freilich
von Fshrriddern gezogen werden. Obwohl mir sehr widerstrebte,
eine Rikscha zu benutzen, muBten wir von diesem Transportmit-
tel Gebrauch machen, um die paar Kilometer bis zur Innenstadt

hinter uns zu bringen.

1

Benares ist wie Calcutta eine sehr iibervilkerte Stadt. Ein
tolles Gewimmel herrscht auf allen StraBen, die von Rikschas
und Fahrridern verstopft sind, dazwischen gudlen sich ein
paar Autos ihren Weg entlang. Wir gingen schlieBlich zu FubB
in Richtung Ganges und fanden uns dann oben auf der Hdhe des
Steilufers iiber dem FluB, der in einem sanften Bogen in méach-
tigei Breite flieBt. Er war keineswegs so schmutzig, wie ich
erwartet hatte, sicher sauberer als der Rhein in der HOhe von
Koln.

Die Lage von Benares hier am PluB ist ganz groBartig, das
Bild erinnerte mich an die Lage von Delphi, das ja in einem
majestédtischen Bogen des Gebirges liegt. Uber ein paar Mei=-
len hin ist das gesamte Steilufer mit Tempeln und grolen




Wohnhdusern bebaut, das ergibt die eindrucksvolle Silhouette, die
man von der anderen Seite des Flusses her sieht.

Von den meisten Tempeln aus filhren steinerne Stufen bis in das Was-
ser. Man sieht die Menschen, die Pilger im Flufl die zeremoniellen
Bider vollziehen., Sadhus, heilige Midnner des Hinduismus, die meist
ungekammt und fast nackt sind, sah ich nicht so oft wie erwartet.
Einige saBen da und hatten eine Gruppe von Pilgern vor sich, de-
nen sie aus den heiligen Schriften vorlasen. Es war ein Bild vol-
ler Farbe, Die ganze Stadt Benares macht einen lebendigen und al-
tertiimlichen Eindruck.

Der Tag war warm. Ein kurzer Mittagsschlaf tat gut, bevor wir dann
zur zweiten Exkursion dieses Tages aufbrachen, mit einem Bus des
tourist office nach Sarnath in der N&he von Benares.

Sarnath ist eines der Hauptzentren des Buddhismus in Indien. Es ist
der Ort, an dem Buddha zuerst zu seinen filinf Schiilern predigte.
Eine Stupa (Rundpyramide) markiert diesen Platz. Andere Stupas sind
im Laufe der Jahrhunderte zum Gedenken an Buddha hinzugekommen. Es
ist insgesamt eine Anlage, die nach vielen Ausgrabungen in den letz-
ten Jahrzehnten jetzt dhnlich wirkt, wie die Ausgrabungsfelder etwa
in Griechenland. Gezeigt wird ein Baum, der von jenem heiligen Baum
in Gaja, einem Ort zwischen Benares und Calcutta, dem Ort der Er-
leuchtung Buddhas, herstammt.

In Sarnath trifft man ein neues, sehr gutes Museum an, in dem alle
Ausgrabungsfunde ausgestellt und aufbewahrt sind. Einige der Buddha-
statuen sind ganz hervorragend.

Unser Piihrer gab gute Erklérungen iiber den Buddhismus, der ja als
eine rationale, mehr innerweltliche Form des Hinduismus zu verste-
hen ist. Er war eine Reformbewegung dieser Religion, eine Philo-
sophie des Lebens, die wenigstens in ihrem Anfang, und bevor die
Verwdsserung einsetzte, auf jede Gottesvorstellung verzichtete,
Spiater an diesem Nachmittag sahen wir noch den Palast der Radschas
von Benares mit vielen- Ausstellungsstiicken, dhnlich, wie man sie
in einer europdischen Burg des Mittelalters findet, Die Radschas
von Benares haben eine besondere Rolle in der indischen Geschichte
gespielt. Von diesem Palast aus hatten wir einen Blick liber den
FluB hinweg auf die Stadt Benares in der Ferne.
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Uber Nacht hat es dann ziemlich geregnet. Um 6.00 Uhr war es
so dunkel und naB, dal wir die geplante erste Tour an diesem
Tag versdumten. Wir starteten erst zwischen 9.00 und 10.00 Uhr,
um einige alte und auch neue Hindutempel in Benares zu be-
suchen.,

Die alten sind, wie der Fihrer uns sagte, fiir Fremde meist nicht
zugédnglich, was eigentlich mit der viel gerilhmten Toleranz des
Hinduismus schlecht iibereinstimmt. Die neueren Hindutempel,

z. T. von indischen Industriellen gestiftet, sind offen fiir
jedermann. Eindrucksvoll fand ich besonders den neuen Tempel
im zentralen Punkt der Hindu-Universitat. Diese Universitat
ist eine groBe Anlage in der Form eines Halbkreises, den die
verschiedenen Universitatsgebiude und Studentenwohnheime aus-
fiillen, Studenten waren aber nicht zu sehen. Ich vermute, daB
die Universitdt, wie manche andere in Indien, z. Zt. wegen

der Studentenunruhen geschlossen ist.

Am Nachmittag hatte ich noch einmal Gelegenheit, die Innen-
stadt von Benares zu besuchen. Ich fand in der innersten

Stadt wviele weitere Hindutempel, darunter den vielleicht be-
rithmtesten, den sogenannten Goldenen Tempel, erbaut unmittel-
bar neben der Stelle, wo ein frilherer Haupttempel von den
Muslims seinerzeit zerstdrt und unter Benutzung einiger Uber-
reste des Gemduers in eine Moschee des Islam verwandelt wurde.
Dieser Golden Tempel war der einzige, in dem viel religitdses
Leben sich abspielte. Durch ein Guckloch in der Wand konnte
ich sehen, daB zu den Zeremonien das Sprengen von heiligem
Gangeswasser und das Ausstreuen von Blumen gehodrt. Eine groBe
Rolle spielen auch Farben in verschiedenen Tonungen von Rot,
die den Pilgern als Farbpulver zum Kauf angeboten werden.

Benares ist noch kein Ort filir den modernen Tourismus. Zwei
oder drei moderne Hotels habe ich im Cantoonment gesehen,
aber kaum auslédndische Touristen.

An diesem Nachmittag kam ich noch einmal zum Ganges und sah
auch die Stelle, an der Tag und Nacht die Toten wverbrannt
werden., Wenn man durch indische Stddte fdhrt oder geht, be=
gegnet man vielen Leichenziigen. Auf einer Bahre aus Bambus
wird der mit einem Tuch verhiillte Leichnam getragen, rot um-
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hiillt die PFrauen, weiB die Ménner. Meist ist nur ein kleines Ge-
folge dabei, manchmal aber auch bezahlte Klageménner, die laut la-
mentieren, Der Zug filhrt zum Cremation ground am Ufer des Ganges.
Die Leute, die die Leichen dort auf den Scheiterhaufen verbrennen,
sind eine besondere Zunft und, wie mir mein privater Filhrer er-
klirt, sie gehoren zu den Unberihrbaren. Auf meine Riickfrage hin

sagt er, daB zwar die Verfassung von Indien die Kasten auigehoben
hat, diese Regelung aber noch nicht umfassend verwirklicht ist.

An der Stelle, wo die Toten verbrannt werden, wartet die Familie
des Verstorbenen, bis nach etwa zwei Stunden alles 2zu Asche zer-
fallen ist. Dann wird die Asche in den heiligen FluB gestreut.
AnschlieBend begeben sich die Manner (Frauen sind nicht zugelassen)
zu einer anderen Stelle; baden dort, waschen ihre Kleider, lassen
sie in der Sonne trocknen und gehen wieder nach Hause. Der Crema-
tion ground ist keineswegs ein abgeschiedener Platz.Rechts und
links davon spielt sich das normale Leben ab. Ich sah an einer
Stelle, wie eine Familie ihren Toten fiir die Verbrennung vorberei-
tete, ihn in Tiicher einschlug, und unmittelbar daneben spielten

die Kinder und machte ein junger Mann body building.

Benares hat mich sehr beeindruckt mit seiner farbigen Geschaftig-
keit, mit seinem Liarm und der berfiille von Menschen, mit den
vielen Handwerkern, die man zur Strafe hin arbeiten sieht, den
Lasttrigern und den Trupps von Mdnnern, die auf einem primitiven
Wagen schwere Lasten transportieren, mit den unzihligen Rikschas,
aber auych den Blinden, die in der Stadt betteln, mit seinen Tem-
peln, die ganz eingewoben sind in das Netz der StraBen und das
Gewirr der HHuser, mit dem groBartigen Panorama und der Lage am
FluB, mit den Schulen und Schulkindern, die eine neue Generation
in dieser Stadt und auch in der Tradition des Hinduismus sein wer-
den, mit der unmittelbaren Ndhe von Leben und Tod, die man am
FluBufer beobachtet, mit den vielen, vielen Menschen, denen man
ihre Not ansieht.

Storend wirkt in Benares, daB in dieser ganzen Stadt konsequent
alles auf die Sprache Hindi umgestellt ist, Man findet zur Zeit
keinen StraBennshmen, der in unserer Schrift oder in englisch ge-
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schrieben wire; guf dem Bahnhof fragt man sich verzweifelt,
ob das Schild vor einem den Bahnsteig 2 oder 7 bezeichnet.
Diese Dinge haben politische Griinde. Es ist schon sehr to-
richt, was im Augenblick hier betrieben wird und, wenn man
dabei bleibt, zu einer Isolierung dieses Gebiets oder, .wenn
man in Indien insgesamt zu solchen Regelungen kommt, des ge-

samten Landes fithren mul.

Das Tollste ist, daB sie auch in der Universitat versuchen,
mit Hindi als Sprache zu arbeiten, z. B. in den Naturwissen—
schaften im BEiltempo alle Fachausdriicke, die bisher in eng-
lisch geldufig waren, nun in Hindi nachzubilden versuchen.
Man kann nur hoffen, daB dieser politische Unsinn bald wieder

aufgegeben wird.

Unsere Riickfahrt von Benares nahm wiederum eine Nacht in An-
spruch. Gleich am ndchsten Morgen, also am Samstag der ver-
gangenen Woche, fuhren wir nach Santiniketan, einem Ort, an
dem Tagore gelebt und an demn er eine Universitédt gegrindet
hat. Es fand die Peier zu Ehren der Graduierten dieses Jahres
statt. Erwartet wurde Indira Ghandi, die als Ministerprisi-
dent zugleich Prasident dieser Universitdt ist. Eine tausend-
kopfige Menge, jeder in seinem besten, festlichen Gewand, er-
wartete ihre Ankunft. Sie kam schlieBlich mit einem Helicop-
ter und wurde begeistert begrilit.

Die Universitdt von Santiniketan hat eine besondere Atmosphére
dadurch, daB der Lehrbetrieb im wesentlichen im Freien statt-
findet unter schattenspendenden Mangobdumen. Im Freien, unter
diesen Biaumen fand auch die Feier statt. Es war ein herrliches
Bild und ein strahlender Tag. Die grofBe Zahl der Graduierten,
junge Miénner und junge Madchen, jeder mit seinem Diplom und
einem gelben Schal iiber dem weiBlen Gewand v rsehen, defilierte
an dem Kanzler der Universitdt und an Indira Ghandi vorbel :
und empfing die Gliickwiinsche.

1
e
e

Ein Professor einer anderen Universitdt, ein Naturwissenschaft-

ler, war eingeladen, hier eine Rede zu halten., Er sprach iiber
die Schwierigkeiten zwischen der dlteren und der jungen Gene-
ration., Er filhrte aus, daB die junge Generation nicht mehr die
einfachen und klaren Ziele habe, die den Lebensimpuls der &l-
teren Generation in Indien ausgemacht haben und fiigte hinzu,
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daB die junge Generation ihre eigenen Ziele jetzt ebenso klar for-
mulieren miisse, wie es die Generation der Vater mit Erfolg getan
habe.

Die ganze Peier an diesem Vormittag war voller Wiirde und Schonheit.

Wir sind begliickt nach Durgapur zuriickgefahren,

Mittwoch, 19. Pebruar 1969 Ich habe wieder liber einige Tage zu be-
richten, vom vergangenen Sonntag an. Es war der erste heille Tag in
Dugrapnr an dem das Thermometer zwischen 12.00 und 16.00 Uhr iiber
30° hinauskletterte. Ich habe an diesemn ag die meiste Zelt an mei-
nem Schreibtisch verbracht und wversucht, unserem Tatigkeitsbericht
ein weiteres Kdultel hingzuzufiigen.

Montag sind wir dann mit dem Zug nach Calcutta gefahren. Ich fuhr
mit unseren Studenten in einem Abteil dritter Klasse. Die Riickseite
der Fahrkarte zeigt ein Bild Ghandis. Die dritte Klasse ist diejeni-
ge, die Ghandi sein Leben lang benutzt hat, es ist die billigste.
Der ganze Zug, auch unser Waggon, war schr@cx¢1cn tiberfiillt. Wir
haben mit Miihe fir die 3 1/2stiindige Fahrt aus unseren bedding
rolls improvisierte Sitzplétze hergerichtet., Aber alles war nicht
so schlimm, weil die Zeit in angeregter Unterhaltung schnell voriiber-
ging.

Wir trafen mit der Dunkelheit in Calcutta ein, wiederum auf der-an-
deren Seite des Flusses, der Bahnstation von Howrah. Die letzten

30 Meilen war die Luft erfiillt von staubigem Dunst, der von tausen-
den Feuerstellen in den Ortschaften entleng des Flusses aufstelgt.
{Im Vorbeifahren sieht man viele offene Feuer, darum Menschen, die
nebenan in irgendeiner Hiitte wohnen.

Am Bahnhof Howrah hatten wir Schwierigkeiten, ein Bxi zu bekommen.
Um diese Zeit abends ist dort alles iiberfiillt. Aber die Polizeil
regelt den Taxidienst, man stellt sich in englischer Manier am Ende
einer langen Schlange an und kommt auf diese Welse zZu seiner Fahr-
gelegenheit, Ich lieferte unsere Studenten bei ihrem Standguartier
ab und fuhr zur Sudder Street, dem Zentrum der metkodistischen Ge-
meinden, in dem ich fiir die nichsten Tage Unterkunft gefunden habe.
Das Wichtigste war, sich zu waschen, dann etwas 2Zu essen.

Gestern morgen hatten wir einen Termin beim CMPO, der Planungsorga-
nisation fiir den Distrikt von Calcutta, vereinbart. Leider blieb
uns von dem ganzen Vormittag nur die Zeit wvon 1 1/2 Stunden, weil
unsere Studenten mit mehr als einer Stunde Verspadtung eintrafen.
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Im Verlauf des restlichen Vormittags bekamen wir wvon Mr. Roa-
ser, einem Englénder, der seit sieben Jahren hier gearbeitet

hat, eine Einfithrung in die Geschichte des CMPO und vor allem
in die Probleme der Stadt Calcutta.

Das CMPO geht in die Zeit von 1958 zuriick. Damals wurde eine
Kommission der Weltgesundheitsorganisation der UNO nach Cal-
cutta geschickt, um herauszufinden, wie man mit dem Cholera-
problem in dieser Stadt fertig werden konnte. Das Ergebnis
der Studie war, daB eine Kampagne nur gegen die Cholera in
Caleutta nichts niitzt oder iiberhaupt nicht mdglich ist, weil
der Herd der Cholera das Wassersystem der Stadt ist. Die Kom-
mission schlug daher vor, ein umfassend angelegtes Banierungs-
programm fiir Calcutta zu entwickeln.

Hieraus ist die Calcutta Metropolitan Planning Organisation
(CMPO) hervorgegangen, die seit 1961 besteht und jetzt das
groBte Institut dieser Art in Indien ist. Im Stab der CMPO
sind inzwischen alle notigen Spezialisten zusammengefaBt,

z. B. Architekten, Stadtplaner, Soziologen, Jurlsten usw.,
insgesamt 600 Menschen.,

Das CMPO begann seine Arbeit zu Beginn des dritten Planes der
Regierung fiir die Entwicklung des Landes. Es war klar, daB
hinsichtlich der Stadt Calcutta auf diesen Plan kein Einfluf
mehr genommen werden konnte. Auch waren die Ergebnisse des
7ensus von 1961 erst 1963 verfiigbar. Deswegen wurde das Jahr
1066 ein wichtiger Zeitpunkt fiir die Arbeit des CMPO, In die-
sem Jahr muBte die grundlegende Studie iliber die Entwicklung
Calcuttas fertig sein, wenn man auf den 4. Plan fiir Indien
noch EinfluB nehmen wollte.

Hinsichtlich dieser Basisstudie muBte entschieden werden,

wie weit man den Blick von 1966 aus in die Zukunft richten
wollte. Um fiir den Zeitraum von 1966 bis 1971 Vorschlége ma-
chen zu konnen, muBte zugleich schon ein grdflerer Zeitraum
ins Auge gefaBt werden. Die Entscheidung, die schlieBlich ge-
troffen wurde, ging dahin, daB man die Basisstudie auf einen
7eitraum von 20 Jahren, 1966 - 1986, einrichten wollte. Ent-
schieden werden muBte auch, was fiir einen Plan man erstellen
wollte. Man ging von dem herkdommlichen "Master-Plan" ab, weil
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Pldne dieser Art abgeschlossen und festgelegt, zu wenig offen sind,
man arbeitete einen "Basic-Plan!" aus, in dessen Rahmen mehr Varia-
tionsmoglichkelten gegeben sind.

Diese Entscheidung wurde getroffen eingedenk der Tatsache, dal man
in den Jahren zuvor zwei Kriege (mit Pakistan und China) sowie zwei
Jahre mit MiBernten erlebt hatte und mit allen moglichen Verédnderun-
gen im politischen Felde rechnen muBte, die die verfiigbaren Mittel
fiir die Sanierung von Calcutta sehr stark verringern kionnten.

Man kam iiberhaupt zu der Uberzeugung, daB nicht so sehr ein Plan
entscheidend ist, sondern Planung und ein Institut, in dem stén-

dig an Plidnen gearbeitet und weiter gearbeitet wird - fiir Calcutta
eben das CMPO. Es ergab sich dann, dal wegen der MiBernten das
Inkrafttreten des 4. Planes vom Jahr 1966 auf das Jahr 1969 ver-
legt wurde., In diesem 4, Plan sind im Budget der Zentralregierung
fiir Calcutta jédhrlich 8 Millionen Rupies ausgewiesen. Auf den Grund-
plan sind im Laufe der Zeit inzwischen verschiedene Plane zu sgpezi-
ellen Komplexen gefolgt, Pldne fiir die Sanierung einzelner Stadtge-
biete oder fiir Verkehr, Wasserversorgung, Industrie-Ansiedlung, Er-
ziehungswesen und Wohnungen.

Nach dieser interessanten Einfilhrung in die Zielsetzung und Arbeits-
weise des CMPO horten wir einiges liber die Probleme von Calcutta.
Das Hauptproblem ist die stdndig zunehmende Bev@lkerung. Sie hat

im Jahre 1969 schitzungsweise 7,8 Millionen Menschen. Sie wichst
jdhrlich um 200.000 Menschen, im Zeitraum eines fiinf-Jahr-Planes

um etwa 1 Million.

Dieser Zuwachs erkldrt sich durch die besondere Struktur des Hinter-
landes., In ihm finden sich 16 Stddte mit jeweils mehr als 100,000
Menschen; aber Jede von ihnen ist klein im Vergleich zu Calcutta.

Im Zeitraum von 1966 bis 1986 ist ein Zuwachs der Gesamtbevilkerung
in Calcutta plus Hinterland um insgesamt 70 Millionen Menschen,

ein Ansteigen der BevOlkerung von 120 auf 190 Millionen zu erwar-
ten. Von den 120 Millionen leben z. Zt. etwa 14 Millionen in Stéd-
ten. Wieviel Menschen werden 1986 in Stéddten Leben? Wahrscheinlich
wird siech die Stadtbevdlkerung in diesem Gebiet bis 1986 mehr als
verdoppelt haben. Das bedeutet fiir Calcutta, daB der Druck des
Bevilkerungszuwachses in den ndchsten Jahren noch sehr zunehmen
wird., Was kann in dieser Situation getan werden? Die regionale Pla-
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nung bekommt angesichts der gegenwdrtigen Lage und der Zukunfts-
aussichten mehr und mehr Bedeutung. Man muB darauf hinarbeiten,
daB die Liicke zwischen der grofBlen Stadt Calcutta und den im
Vergleich sehr kleinen iibrigen Stédten in diesem Gebiet geschlos-
sen oder zu einem Ausgleich gebracht wird.

Die Situation ist duBerst kritisch. Auf dem Wohnungssektor sieht
es folgendermaBen aus: der jéhrliche Zuwachs von 200,000 Men-
schen wiirde den Bau von 40,000 neuen Wohnungen erfordern. Da
diese Aufgabe unlosbar ist, wird der Bevdlkerungszuwachs im
wesentlichen in die vorhandenen Hduser gehen, die Enge in ihnen
(z. Zt. etwa 4,9 Personen in einem Raum) noch erheblich vermeh-
ren. Pro anno werden z. %2t. nur 6,000 - 9,000 Wohnungen in Cal-
cutta gebaut.

Ein anderes Beispiel: 1966 gingen in Calcutta 500,000 Kinder

im Alter von 6 - 14 Jahren nicht zur Schule. Bis zum Jahre 1986
miiBten 2.000 Schulen gebaut werden, weil man fiir dies Jahr mit
1.%00.000 schulpflichtigen Kindern in Calcutta rechnen muf.
Ahnlich sieht es in allen anderen Bereichen aus, z. B. im Ar-
beitsbereich. Calcutta hat eine Arbeitslosigkeit von 15 %.

Der Zuwachs und die Zuwanderung in der Stadt Calcutta kOnnen
nicht gestoppt werden, solange man an der Freiziigigkeit als

an einem Biirgerrecht festhidlt. Ein wirksames Gegenmittel ware
nur die rasche Entwicklung der anderen Zentren stddtischen
Lebens im Hinterland. Aber das Beispiel Durgapur zeigt, welch
ungeheure Investitionen notwendig sind, wenn man im Zeitraum
von zehn Jahren eine kleine Ortschaft zu einer Industriestadt
von zwei- bis dreihundertausend Menschen entwickeln will., Was
kann also in dieser Situation ilberhaupt getan werden?

Erstens: Die Planung muBl realistisch sein, die Probleme mis-
sen mit einem cold look betrachtet werden. Es ist unmoglich,

an die Beseitigung der Slums von Calcutta zu denken, das

wiirde den Bau von 250.000 Wohnungen erfordern. Man muBl also
davon ausgehen, dafl die Kinder, die heute in den Slums von
Calcutta geboren werden, den Rest ihres Lebens dort auch ver-
bringen. Das einzige, was man tun kann, ist, die Lebensver-
hiltnisse in den Bustees selbst zu verbessern, z. B. indem

man elektrisches Licht und eine hygienische Wasserversorgung
hineinbringt. Dies macht Aufwendungen von etwa 1 Million Ru-

pies notwendig.
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Zweitens: Man muBl versuchen, alle moglichen finanziellen und gei-
stigen Hilfsquellen fiir die Sanierung der Stadt zu erschliefllen, mehr
als das bisher geschehen ist. Entscheidend ist, ob es gelingt, auf
allen Seiten die Bereitschaft zur Aktivitat in dieser Aufgabe zu
entwickeln. Angestrengte Arbeit am Entwicklungsprogramm dieser
Stadt, die Beteiligung der Biirger und aller vorhandenen Organisa-
tionen sind nctig. Sehr zu betonen ist, daB die Blirger wirklich
selbst etwas tun konnen, Sie konnen z. B. die Schulen fiir ihre Kin-
der selbst bauen. Tatsidchlich sind mehr als 50 % der Schulen gegen-
wirtig auf private Basis gestellt. Es gibt eine Menge von sozialen
Organisationen, sowohl solche, die, wie z. B. die Rotary-Clubs,
iiber die ganze Stadt hin wirker, als auch solche, die nur im engen
Unkreis des nachbarschaftlichen Lebens Bedeutung haber. In Zukunft
muB mehr Verbindung zwischer dem CMPO und all diesen Organisationen
der Biirger in der Stadt hergestellt werden.

Befragt, welche Aufgabe er in diesem Zusammenhang den Kirchen iiber-
tragen mochte, antwortet Mr. Rosser, daB er sich nicht auf nur eine
Aufgabe festlegen mbchte. Er meint, daf die Kirchen einen ganzen
Katalog von Aufgaben vorfinden, zu deren Losung sie beitragen kon-
nen,

Er beklagt, daB bisher manche Institutionen und Organisationen zu
sehr innerhalb ihrer eigenen vier Widnde leben, z. B. die Universi-
titen und die vielen Colleges von Calcutta mit ihren 160.000 Stu-
denten, die, wie er meint, ihre Aufgabe besser nicht nur im politi-
schen Feld, sondern vornehmlich auch im Bereich der sozialen Ent-
wicklung und der konkreten Hijfe, z. B. im Kampf gegen das Analpha-
betentum, sehen sollten.

Die Aufgabe der ndchsten Zeit wird es sein, zu einer Koordination
zwischen den uniibersehbar vielen kleinen oder groBeren Organisati-
onen der verschiedensten Art mit dem CMPO und der stddtischen Ad-
ministration zu kommen, Dazu gehdrt zundchst einmal, dal jeder er-
fihrt, was die anderen tun. Dazu gehort auch, daB man planvoller
als bisher die Krafte und die finanziellen Mittel im Rahmen der ge-
samten Aufgabe einsetzt.

Da wir gestern in Calcutta 34° im Schatten hatten, tat mir ein

Mittagsschlaf gut. Den spdteren Nachmittag habe ich dann mit einem
weiteren Gang durch das Stadtgebiet und mit Eink#ufen zugebracht.Am
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Abend war ich im Kino und sah einen langen amerikanischen Film,
der in der Zeit des chinesischen Biirgerkrieges spielte, offen-
sichtlich ein Film, der nicht ohne propagandistische Absicht
gedreht und hier im Kino gezeigt ist.

Der Aufenthalt unserer Studenten in Calcutta leidet etwas un-
ter schlechter Organisation. Gestern versdumten wir den halben
Vormittag, weil der Transport durch die Stadt nicht klappte,
heute morgen war vorgesehen, daB wir ein Bustee-Gebiet in
Howrah und ein anderes Projekt des CMPO auf dieser Seite des
Flusses besuchen sollten. Die Abfahrt war fiir 9.00 Uhr geplant.
Der Bus kam um 9.30 Uhr. Die Leute, die uns fiihren sollten,
kamen um 10.00 Uhr, um 10.30 Uhr waren wir schliefBlich in der
Nihe von Pilkhana, dem Busteegebiet, eine weitere halbe Stun-
de ging verloren durch einen Anstandsbesuch bei dem Community
Development Officer, der offensichtlich viel weniger wubBte

als seine Mitarbeiter, die uns dann auf unserem Weg begleite-
ten. Wir bekamen also nur einen fliichtigen Eindruck von der
Struktur dieses Busteegebietes, den ich folgendermaBen be-

schreiben mochte:
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Es ist ein Komplex, in dem 50.000 Menschen auf sehr engem
Raum leben, bebaut mit einstdckigen Héuschen und Hiitten in
einer sehr leichten Bauweise. Die StrafBen zwischen diesen
Hiitten sind eng und schmutzig, in der Regenzeit fast nicht
passierbar. Das Wasser iiberflutet dann leicht den Wohn- und
Lebensraum der Menschen. Ein Teil der Bewohner dieses Gebie-
tes arbeitet in handwerklichen Betrieben, in denen z. B.
Koffer, Ketten und Kinderfahrrédder hergestellt werden. Etwa
tausend solcher Betriebe gibt es in diesem Busteegebiet. Vie-
le Menschen sind arbeitslos. Wir sahen viele Kinder, die in
dieser Umgebung spielten, wie Kinder eben iiberall spielen.
Die stiddtischen Sozialarbeiter, die hier tatig sind, versu-
chen in den vielen hier bestehenden Clubs Kurse iliber Famili-
enplanung abzuhalten sowie Kurse in Lesen und Schreiben., Mehr
war in der Kiirze der Zeit nicht zu sehen und zu erfahren.
Wieder verbrachten wir eine gute halbe Stunde mit einer Bus-
fahrt durch die am spdten Vormittag sehr vom Verkehr verstopf-
te Stadt zu einem anderen Gebiet, in dem das CMPO ein Pilot-
5 Project des Wohnungsbaues durchfihrt.
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Man hat zundchst versucht, in der iiblichen Bauweise mehrstockige
Hiuser zu errichten, ist aber davon wegen der hohen Kosten abge-
kommen. Nun arbeitet man an einem Verfahren, kleine einstockige
Hiuser aus Fertigbauteilen herzustellen. Mr. Dunham, ein aus den
USA stammender und von der Ford Foundation angestellter Mitarbei-
ter des CMPO, seiteaht Jahren in Indien und jetzt sechs Monate in
Calcutta tdtig, sagte mir, daB in den vergangenen Jahren mindestens
drei technisch einwandfreie Verfahren zur Herstellung dieser Fer-
tigbauteile entwickelt worden sind, meist von auslandischen Spe-
zialisten, Aber es ist bisher nicht gelungen, eines dieser Verfah-
ren zum Einsatz zu bringen, d. h. die Voraussetzungen fir eine Mas-
senfertigung der Bauteile zu schaffen.

Was wir schliefflich in einer Halle zu sehen bekommen, ist tatsdch-
lich nicht sehr ermutigend. Drei Arbeiter sind dabei, einen Kran
fiir den Transport eines am Boden in Zement gegossenen Fertigbau-
teils herzurichten; zwei andere, Vorarbeiter in weillen Gewindern,
gucken zu. Das sieht nicht so aus, als wenn im ndchsten Moment der
groBe Sprung nach vorn hier beginnen wirde.,

Mr. Dunham, mit dem ich gestern schon zu Mittag essen konnte, duBert
sich sehr skeptisch. Er sagt, daB nach seiner Erfahrung die einzigen
Leute, auf die man sich bei der Durchfihrung eines Projektes ver-
lassen konnte, in West-Bengalen die Kommunisten sind und berichtet
mir hierzu einige Beispiele aus seiner fritheren T&tigkeit,.

Ich hatte heute nachmittag wiederum Zeit, einen Gang durch die
Stadt zu machen und muB in den ndchsten Tagen einmal versuchen,
meine Eindriicke ein biBchen zu sortieren und dann in diesem Bericht
wiederzugeben.

&
E
i
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Donnerstag, 20. Februar 1969 ir waren heute vormittag zu einer
lasse Tee beim angli! henn Metropoliten eingeladen. Sein Metro-
politandistrikt umfa , Pakistan, Burma und Ceylon, das
Land, aus dem er selbst stammt.

Was zundchst nur wie eine freundliche und hofliche Plauderei mit
diegem Kirchenfiirsten aussah, wurde dann mehr und mehr zu einem
ernsthaften Gesprdch, in dem der Bischof sich zu folgenden Punk-
ten duBerte:

Er sprach zu unserer Gruppe sehr eindringlich liber die Notwendig-
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keit, dal Christen und Kirchen in Indien lernen, mit anderen
Partnern zusammenzuarbeiten. Voll Begeisterung berichtete er
von einem Beispiel in Feridabad in der N&he von Delhi, wo der
indische CVJM zusammen mit der westdeutschen Regierung und

der zentralindischen Regierung den Bau einer Berufsschule fiir
junge Inder und den Bau von industriellen Werkstidtten in An-
griff genommen hat.

Mit Nachdruck wies er darauf hin, daBl dieser, wie er sagte,
neue Stil, der Stil der Ingenieure, sich bei der Grundstein-
legung fur dies Projekt sehr erfreulich gezeigt habe. Der ge-
samte Festakt hdtte genau 59 Minuten gedauert, entsprechende
Feierlichkeiten hdtten frither in der Kirche mindestens vier
bis fiinf Stunden in Ansrpuch genommen. Er sprach weiter iiber
die Notwendigkeit, dall Christen und Kirchen deutlicher ihre
Loyalitdt und die Bereitschaft zu solcher Partnerschaft nach
auBen hin zeigen miiBten.

Er kam von hier aus auf Gaie Frage, welches die richtige Re-
aktion der Christen und der Kirchen gegeniiber den zunehmend
militanten prohinduistischen Bewegungen im politischen Feld
gei. Er warnte die Gruppe davor, sich an 6ffentlichen Protest-
veranstaltungen der Christen gegen diese (der indischen Ver-
fassung zuwiderlaufenden) Tendenzen zu beteiligen - ein Rat,
der, wie ich spédter von einigen unserer Kursteilnehmer hérte,
nicht allgemeine Anerkennung findet.

Dag Problem ist, daB einige der indischen Politiker, auch

und vielleicht sogar besonders Leute der KongreBpartei, begon-
nen haben, stills 0um~1fend von dem bisherigen Konzept Indi-
ens als eines sédkularen Staates abzugehen, in dem auch solche
Minderheiten wie die der Christen freien Lebensraum haben.

Der Metropolit He'iﬁhtete, daB Ini+r~ Ghandi in einem

unter vier Augen sich sehr ] i€ Leute, die sie
ihrem E-L,_,cm_—h r’«a‘._nr_’. i antriffs I
Man arbeitet mit Verleumdungen Cfgenuber den Christen, man
gtellt ihre Loyalitdt gegeniiber der indischen Nation infrage,
man wirft ihnen vor, daB sie Geld aus dem Ausland benutzern.
Das findet der Bischof grotesk angesichts der Tatsache, daB
die indische Regierung, wie er sagt, up to the neck, bis zum
Hals mit auslédndischem Geld vollgestopft ist.
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Auf der anderen Seite betont er noch einmal, daB die Christen viel
mehr als bisher die Gesellschaft andersdenkender Menschen suchen
miilBten. Sie hdtten bisher viel zu zuriickgezogen gelebt. Wichtig er-
scheint dem Bischof insbesondere das Gesprich zwischen Christentum
und Marxismus, so wie es seit langem schon in Europa gefilhrt werde.
Dies umsomehr, als man manchmal den Eindruck habe, daB die Kommuni-
sten weniger gruppengebunden und gruppenegoistisch seien als viele
andere hier in Indien.

Wir waren heute abend 2zu einem Biifett-Dinner eingeladen bei der
deutschen Vizekonsulin in Calcutta und verbrachten einen angeneh-
men Abend mit einigen anderen Deutschen, die im Konsulat oder im
Bonner Ministerium fiir Wirtschaftliche Zusammenarbeit tadtig sind.
Das Hauptthema des Abends war neben unserem Calcutta-Projekt die
Frage nach der weiteren Entwicklung in West-Bengalen. Alle meinten,
daB im Grunde genommen ganz gute Voraussetzungen fir eine positive
Entwicklung gegeben seien. West-Bengalen als Schwerpunkt der indi-
schen Industrie iiberhaupt, mit Kohle und Erzvorkommen, mit Stahl-
industrie und stahlverarbeitender Industrie, mit Tee und Jute, und
guch die Stadt Calcutta seien ein starkes wirtschaftliches Poten-
tial. Unsere Gespriadchsteilnehmer waren auch der Meinung, dalB die
neue Regierung, die ja sehr stark von den Kommunisten bestimmt sei
wird, echte Ansatzpunkte finden kann, um die positive Entwicklung
in den nidchsten Jahren zu beschleunigen.

Der wichtigste Punkt schien ihnen die Chance, die Industrie und
Wirtschaft in West-Bengalen wirklich arbeiten zu lassen. Bekannt-
lich sind die kommunistischen Gewerkschaften zum groBlien Teil ver-
antwortlich filir die wvielen und oft unsinnigen Streiks, die in den
vergangenen Jahren das industrielle Leben hier in West-Bengalen
geldahmt haben. Wenn es aber nun gelingt, die Gewerkschaft von die-
ser Politik der Streiks abzubringen, sie im Gegenteil zu produkti-
ver Zusammenarbeit mit dem Management der Betriebe zu veranlassen,
so wilirde das bald ein ganz anderes Bild der hiesigen Industrie wund
Wirtschaft hervorbringen.

Neben diesem Punkt wurden einige andere genannt, die mich insgesamt
davon iiberzeugten, daB tatsdchlich die Lage hier nicht so aussichts-
los ist, als daB iiberhaupt kein Handlungsspielraum fiir eine Regie-
rung mehr gegeben ware,

Im weiteren Verlauf des Abends gab es dann ein Gespréch lber die
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Studentenbewegung in aller Welt, ein Gespréch, bei dem, wie
iiblich, die Meinungen gziemlich heftig aufeinander prallten.

Freitag, 21. Februar 1969 Wir brachten am Vormittag unsere
Kursteilnehmer in ein Gesprédch mit den Mitgliedern des Teams
fiir das kiinftige Calcutta-Projekt, soweit sie schon vorhanden
sind und soweit sie an diesem Vormittag greifbar waren. In
einigen speeches wurde unseren Kursteilnehmern eine Darstel-
lung des Ecumenical Urban Institute in seinen verschiedenen
Arbeitszweigen geboten. Deutlich trat hervor, dal das gesam-
te Programm noch vage und allgemein ist. Es wurde auch nicht
verborgen, daB die konkrete Arbeit noch nicht begonnen hat.
Das machte auf einige unserer Kursteilnehmer den Eindruck von
viel Geschrei und wenig Wolle. Ich muB selbst zugeben, daf
dieser Vormittag nicht vollauf befriedigend war. Ich bin aber
nach wie vor der Meinung, daB nur ein breit angelegtes und
echt in Sparten gegliedertes Projekt der Grofle und Viel-
schichtigkeit der Stadt und ihrer Probleme gerecht wird und
wiirde deshalb sehr davon abraten, in die Bequemlichkelit eines
kleineren Projekts auszuweichen.

Ich empfand an diesem Vormittag wiederum die Notwendigkeit,
daB wir fiir unsere eigene Arbeit in Dortmund intensiver als
bisher dariiber nachdenken, was mit dem englischen Ausdruck
lay training bezeichnet wird und besagt, das "Volk Gottes"
mit dem ndtigen Wissen auszustatten, damit es wirklich als
Volk Gottes in allen Bereichen dieser Welt existieren und
sich bewZhren kann.

ch hatte an diesem Nachmittag Gelegenheit, zu einem anderen

Ll

e-Gebiet von Calcutta mit dem Auto heraus

zufahren. Wie

as Gebiet von Pilkhana, das wir zwei Tage zuvor besucht hat-
ist auch dieser Slum bei der Bridge Nr. 4 sehr ausge-
dehnt. Ich konnte keine Zahlen erfahren, aber es sind Zehn-
tausende von Menschen, die hier leben. Auch hier sind die
meisten Muslims, wiederum sehr viele seit langem arbeitslos.



Mir fiel auf, daB dies Gebiet sauberer und gepflegter wirkte als
das Gebiet von Pilkhana. Die Kinder waren durchweg sauber und gut
gekleidet. Man hatte den Eindruck: Arme Leute, die versuchen, das
Beste aus ihrer Situation zu machen.

Durch Zufall traf ich in diesem Bustee einen Mann mit Vornamen
Wilhelm, dessen GroBvater ein Deutscher aus Diisseldorf war. Er
selbst ist ein kranker und arbeitsloser Mann, der 2zu einer der
christlichen Kirchen gehtrt. Da er ausgezeichnet englisch spricht,
seit vielen Jahren in diesem Bustee wohnt und, wie ich beim Rund-
gang mit ihm merkte, Vertrauen bei den Nachbarn genieBt, habe ich
mich entschlossen, am kommenden Dienstag noch einmal hierher zu-
riickzukehren und dann einen groBeren Teil dieses meines letzten
Tages in Calcutta mit ihm in diesem Gebiet zu verbringen.+ Man
lduft sonst Gefahr, sein Urteil allzu schnell aus richtigen oder
falschen, aber in jedem Fall zuf&dlligen Eindriicken zu bilden. So
hoffe ich, eine eingehende Schilderung iiber die soziale Situati-
on, die in den Bustees vorhandenen Gruppen usw. 2zu bekommen und
hoffe auch, weitere Filmaufnahmen machen zu konnen.

Sonntag, 23. Februar 1969 Am gestrigen Tag gab es fiir mich kein
besonderes Programm. Ich war frei mit meiner Zeit und habe einen
guten Teil davon benutzt, um einige andere Viertel von Calcutta
kennenzulernen,

Diese Stadt bietet nicht die Moglichkeit, daB man sich schnell
ein Bild von ihr machen konnte. Es ist eine ganze Landschaft, die
man erfshren und erlaufen miiBte und die soziale Struktur dieses
Dickichts wvon unzéhligen Zusammengehtrigkeiten, Nachbarschaften,
Gruppierungen, Organisationen und offiziellen Institutionen ist
ein wahrer Dschungel, in dem man sich vermutlich erst nach langer
Zeit wirklich zurecht finden kann.

Ich habe den heutigen Vormittag wieder damit zugebracht, Briefe
nach Deutschland zu schreiben, eine Beschéftigung, der ich in
diesen Wochen gern nachgehe.,

+ An dem verabredeten Tag war W. nicht da.
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Wiéhrend ich hier in Calcutta herumlaufe, geht die Arbeit in
Durgapur weiter. Ich habe vielleicht schon berichtet, daB
eines der ndchsten Arbeitsvorhaben eine ziemlich breit ange-
legte Untersuchung liber die Beziehungen zwischen Arbeitern
und Management ist. In diesen Tagen werden ein paar hundert
Fragebogen ausgegeben. Daneben wird eine Reihe von Inter-
views gemacht. Sie dienen auch der Vorbereitung eines Semi-
nars, das demndchst an drei Tagen in insgesamt 24 Stunden
fiir den gesamten Stamm der supervisor (Meister) eines Betrie-
bes durchgefiihrt werden soll, Zum ersten Male ergibt sich fiir
das Institut die Moglichkeit, einen so wichtigen Personen-
kreis insgesamt zu erreichen. Ich kann nachfiihlen, wie froh
sie iiber diese Chance sind,und nach meinem bisherigen Ein-
blick bin ich sicher, daB in diesen drei Tagen ein gutes
Stiick Arbeit geleistet werden wird, vielleicht eine grofe
Hilfe fiir diesen Betrieb.
Ich habe aber auch davon gehdrt, wieviel Miithe es kostet,
ringsum alle davon zu iiberzeugen, daB man gute Absichten und
keine versteckten Hintergedanken hat. Es ist hier leichter,
das Management zu iiberzeugen, als die Leute von den Gewerk-
schaften. Das ist auch eine Frage der Bildung.
Kiirzlich wurden vonseiten einer der beiden kommunistischen
Gewerkschaften, es war in diesem Falle die mehr rechts
(oder russisch) orientierte, j&h alle bis dahin guten und in-
tensiven Verbindungen zum Institut abgebrochen. Als man der
Sache nachging, fand man heraus, daB von der Zentrale dieser
Gewerkschaft in Calcutta die Parole ausgegeben worden war,
die Mitarbeiter dieses Institutes seien Agenten des ameri-
kanischen CIA, Oft und oft mulB erkl&rt und erliutert werden,
wieso die Kirche zu dieser Arbeit mit der Industrie kommt,

1

verddchtig erscheinen die neuen, teuren Gebidude des Insti-
tuts, verddchtig erscheint schon, daB seine Mitarbeiter einen
Wagen oder einen Motorroller fahren. Es ist beileibe nicht so,
daB sie iiberall mit weit ausgebreiteten offenen Armen empfan-
gen wiirden. Aber im Ganzen kann doch festgestellt werden, daB
in Durgapur die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit dem In-

stitut groB ist.




Subir Biswas sagte mir einmal, vielleicht h&tte man da
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Hiétte ich die Liste der drei wichtigsten Probleme in Indien aufge-
stellt, hdtte ich ohne Zogern auf den Bevolkerungszuwachs, die Ar-
beitslosigkeit und den Mangel an Bildung gedeutet, Aber ich habe
zur Kenntnis genommen, daf das Bild vielfaltiger und differenzier-
ter ist und gesehen, daf von anderen Gesichtspunkte genannt werden,
die mir entgangen sind und deren Bedeutung ich zugeben muB.

Ich habe in den Wochen, die ich Jjetzt hier bin, von der Landschaft
nicht viel gesehen, auBer auf der einen Autofahrt nach Sgntiniketan
und bei den Fahrten zwischen Durgapur und Calcutta. Diese Strecke
von ungeféhr 160 km fiihrt durch flaches Land. Es ist ein gutes
Reisanbaugebiet. In der Struktur ist es ein billchen dem Miinsterland
vergleichbar, insofern der Horizont immer begrenzt wird durch Baum-
gruppen, die sich aber nie zu einem Wald zusammenschlieBen, Man
kommt an vielen Dorfern vorbei, die iiber das Land verstreut sind.
Die Reisfelder, die sich bis zum Horizont erstrecken, sind unter-
teilt durch kleine Erdwille. Ich nshm zuerst an, dall diese ledig-
lich der Wasserregulierurg dienen, erfuhr dann aber, dall sie zu-
gleich Besitzgrenzen darstellen. Nun sieht man mit einem Mal, daB
durch immer fortgesetzte Erbteilung iliber viele Generationer hin

das Land in winzige Parzellen zerstiickelt ist, Insgesamt ist diese
Gegend wohl sehr fruchtbar und alle, die ich gefragt habe, waren
der Meinung, daB die Leute die Moglichkeit haben, bei einer norma-
len Ernte noch Reis zu verkaufen. Einzelne Kangdle ziehen sieh durch
dies Gebiet, in ihrer unmittelbaren NZhe ist es modglich, so viel
Wasser auf die Felder zu schipfen, dall eine zwelite oder vielleicht
sogar eine dritte Ernte eingebracht werden kann. In der Nahe der
Dorfer sieht man immer Teiche oder Tiimpel, um diese Jahreszeit mit
einem ziemlich niedrigen Wasserstand. Man sieht das Vieh, die gro-
Ben starken Bullocks, in diesen Timpeln 2zur Schwemme gehen, man
sieht auch hdufig, daB die Menschen ihre Wische und sich selber in
diesem Wasser waschen. 0ft sieht man in der unmittelbaren Umgebung
dieser Teiche und Tiimpel griine Felder, manchmal mit Reis, haufiger
aber um diese Zeit mit verschiedenen Gemiusesorten bepflanzt, Die
Hiuser in den Ddrfern, an denen man vorbeifdhrt, sind in der Regel
aus Lehm errichtet, nicht selten sieht man verfallende Steinhiuser
zwischen den Lehmhiitten. Ich hdrte von drei wverschiedenen Systemen
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der Arbeits- und Besitzverh&ltnisse hier auf dem Lande. Die
erste Moglichkeit: daB der Eigentiimer selbst das Land bear-
beitet; die zweite Moglichkeit: daB er, der vielleicht in
einer der Stddte weitab lebt, das Land in Pacht abgibt, et-
wa auf der Basis, daB die Ernte etwa halb und halb geteilt
wird; die dritte Moglichkeit: daB das Land von Tageldhnern
bewirtschaftet wird. Fdhrt man mit dem Auto durch das Land,
dann kommt man immer wieder an kleinen Miarkten vorbei. Von
weit her werden Gemiise, Obst, Friichte aller Art zu diesen
Markten getragen. Vieh wird dorthin getrieben, Gefliigel ge-
tragen und zum Verkauf angeboten. Eine Schwierigkeit bel den
MaBnahmen zur Entwicklung dieses Landes ist, wie iiberall,
daB die Verbesserung der Verhdltnisse zunéchst denen zugute
kommt, die schon etwas besitzen. Wird z. B. eine Stralle ge-

baut, dann kauft sich irgendwann der Landbesitzer ein Au-
to und transportiert mit diesem Wagen in Zukunft alles zum
Markt, was er dort verkaufen will., Damit entf&llt die Be-
schaftigung fiir eine Reihe von Menschen, die bis zu diesem
Zeitpunkt ein wenig Geld damit verdient haben, daB sie Wa-
ren auf ihrem Kopf oder Riicken zum Markt befdrdert haben.
Ich habe von Plénen der Bodenreform oder von Plédnen der Ar-
rondierung dieser sehr zerstiickelten Felder bisher nichts
gehort. Aber dies waren nicht die Dinge, nach denen ich
mich in erster Linie erkundigt héatte.+

+ Die Landreform soll (sceim 4. Fiinfjahreplan) mit geeigne-

ten Mitteln tatkriftiger vorgenommen werden ebenso wie die
Flurbereinigung... Auch an eine gemeinsame Bewirtschaftung
zusemmengelegter einzelner Grundstiicke ist gedacht, wobeil
der erwirtschaftete Betrag entsprechend dem eingebrachten
Bodenanteil und der geleisteten Arbeit - auch von Besitz-
losen - aufgeteilt werden soll. Gerade hieriiber schrieb
schon Rabindranath Tagore in "Towards Universal Man"...
(aus: Bulletin der ind. Botschaft, Bonn, Juli 1968)
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Der Kontrast zwischen allen Landbewohnern und den Stadtbewohnern,
ob in Durgapur oder in Calcutta, ist ziemlich grofl. Wir haben den-
selben Kontrast auch in der Gruppe unserer Studenten; diejenigen,
die vom Lande kommen, also meist zu den Stédmmen der Ureinwohner In-
diens gehdren, mogen vielleicht reineren Herzens sein als andere,
die aus den Stéddten kommen. Ich mochte dies wirklich annehmen im
Vergleich etwa zwischen diesen Adiwasi und unseren Leuten zaus
Madras, Bangelore oder Coimbatore. Ebenso klar ist aber, daB ihre
Intelligenz ungleich geringer ist, vor allem, wenn -nan darunter

die Fghigkeit versteht; sich auf wechselnde Situationen einzustel-
len. Ich habe zunichst angenommen, daB lediglich die unterschied-
lichen Bildungsvoraussetzungen diesen Eindruck hervorbringen. Ich
bin inzwischen zu einer anderen Meinung gekommen. Es ist z. B. so,
dafl unsere Adiwasi-Studenten so gut wie nicht reagiert haben auf
die tédgliche Herausforderung, ihre Kenntnisse der englischen Spra-
che in diesen zwei Monaten zu verbessern. Andere haben durchaus
Fortschritte gemacht. Ich selbst muBte ja versuchen, moglichst
schnell mit dem neuen Medium Englisch fertig zu werden. Auch bei
vielen anderen Gelegenheiten prégt sich aus, daB die Leute vom Lande
schwerfédlliger und unbeweglicher sind, als die anderen, die aus
Stéddten kommen., Wir sahen es auch bei allen geselligen Gelegen-
heiten, ob es das Volleyballspiel war, bei dem die trible-people
hoffnungslos versagen, oder ob es ganz einfache Gesellschaftsspiele
sind, die alle anderen miihelos und im Augenblick wverstehen und
spielen. Es ist immer ein biBchen traurig zu sehen, wie verschieden
die Chancen sind, die der eine und der andere hat, mit den Aufgaben
dieses Lebens fertig zu werden, Aber was wiegen Giite und Freundlich-
keit?

(Tonbandaufzeichnung eines Rundgangs durch die City von Calcutta)
Mein Spaziergang beginnt in der N&he des National-Museums bei meinem
Standquartier Sudder-Street. Ich wende mich zur Hauptstrafle Chowring-
hee, die heute ungewohnt belebt ist.

Hier in der N&dhe auf dem Platz vor dem Victoria-Memorial fand heute
nachmittag eine groBe Demonstration der Kommunistischen Partei statt,
die mit einem Massenaufmarsch ihren Sieg bei den Wahlen in West-Ben-
galen feiert und an diesem Tag der Bevdlkerung ihre Minister, darun-
ter den neuen Premierminister von West-Bengalen, vorstellt. Was sich
in der strahlenden Sonne auf dem Platz vor dem Victoria-Memorial ver-
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sammelt hat, ist eine Menschenmenge, die jetzt seit mehr als
einer Stunde vom Victoria-Memorial zuriick in die Stadt stromt.
Es miissen Hunderttausende gewesen sein. Wie bei solchen Ver-
sammlungen iiblich, waren mehr intelligente Gesichter als
stumpfe, mehr gut gekleidete als zerlumpte Menschen, mehr
europédische als original indische Tracht zu sehen.
Unabhéngig von diesem Strom von FuBgidngern flutet auf der
Chowringhee der normale abendliche Verkehr, sitzen am StraBen-
rand die Blumenverkdufer, versieht der weiBl gekleidete Schutz-
mann an der Ecke sein Ordnungsamt, klappern die Schuhputzer
einladend mit ihren Biichsen auf die kleine Kiste, in der sie
dutzenderlei verschiedene Schuhcreme aufbewahren.
Jetzt tut sich allmshlich auch die StraBe als Schlafquartier
auf; die ersten Leute ohne Unterkunft bereiten hier ihr Naecht-
lager. Immer noch stromt der FuBgéingerverkehr vom Platz am
Victoria-Memorial vorbei an dem Denkmal Ecke Chowringhee /
Park-Street. Hier steht eine bronzene Figur Ghandis, ein we-
nig vereinsamt auf dem hohen steinernen Sockel.
Bs ist inzwischen 1/2 10 Uhr. Ich habe die air-konditionier-
te Kiilhle des Quality-Restaurants mit der Nummer 007 hinter
mir gelassen, in dem man iiber den ganzen Tag hin von der
Hitze der StraBe ebenso wie von ihrem L&rym angenehm abge-
schirmt ist. Der langgestreckte Raum ist auf der einen Seite
ganz aus Spiegelglas, das Licht ist gedémpft. Um diese Zeltl
am Abend sind alle Tische besetzt. Die meisten Gédste sind In-
der, die meisten der Frauen tragen den Sari, einige wenige
gsind durch europdischen Rock, Minirock, als Angloo-Indians
ausgewiesen. Fast alle Manner tragen als Zeichen ihrer Mann-
lichkeit den Schnurrbart. Um diese Zeit am Abend sind nur
ganz wenige Buropser im Raum. :
Das war eben der erste von vermutlich sehr vielen M#nnern, die
mich an diesem Abend ansprechen werden und die zundchst eine
Rikscha oder ein Taxi, als ndchstes ihren shop, in dem sie
die herrlichsten von allen Stoffen haben, und unmittelbar da-
rauf die schonsten Mddchen der ganzen Welt anbieten, deren
gualitét manchmal mit seltsamen Kategorien bezeichnet wird.
English girl" ist schon etwas besonderes, "student girl" ist
offenbar noch eine Steigerung. Einmal wurde uns diese Pracht
mit dem schmiickenden Beiwort "YMCA" angepriesen.
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Ich bin inzwischen von der Parkstreet abgebogen und gehe durch eine
normale Stralle von Calcutta. Es is r wesentlich dunkler und
heute, am Sonntag, nicht so belebt, wie an den voraufgegangenen
Abenden.,
P’e Fling
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das man hort, kommt von einem Rikschapuller. Sie
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icht, wie in Benares, von Fahrridern gezogen, sondern

r von dem Mann selbst, der mit bloBen Fiilen liber die
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ft. Ich habe sehr entschieden vor, diese Art der Be-
f hier in Calcutta nicht zu benutzen.
[ch bin jetzt ein paar hundert Meter weiter die Htr*ﬁ
gegangen. Hier sind rechts und links offene L&den, e
Café auf der einen Seite, davor eine von den MEJlLEC Ein
EBlokgl, zur StraBe hin ganz offen, man sieht, wie die Speisen,
die Teichfladen, zubereitet und dann in der Pfanne gebacken wer-
den; noch ein solches Lokal und eine Reihe won kleinen shops, in
denen Zigaretten und Getrdnke verkauft werden. Das Licht von der
StraBe ist fir viele dieser kleinen lLdden die einzige elektrische
Beleuchtung, sie helfen sich im Ubrigen mit Kerzen weiter.
Es ist ein ganz normaler Spaziergang und ein ganz normaler Abend
im Pebruar 1969, Jetzt komme ich an einer Pumpe vorbei, die an der
StraBe steht, das ist flir wer weill wieviele Menschen der einzige
Anschluf3 an das Wassersystem von Calcutta. Calcutta hat zweli ver-
schiedene Wassersysteme. Das eine pumpt geklartes, aber nicht
wirkljch ba"illenfreiee Wasser in das System fiir Trink- und Koec
ﬂwdCﬂe Sy“.ﬁm pumpt braunes, schmutziges Ganges S
der Hauser. Ich habe oft 1, daB di
diesem braunen,
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Mitte von Calcutta. Dies Gebiet ist iibrigens fiir die S5tadt-
Hmnlerbug vorgesehen, Alle Leute sprechen von der Notwendig-
keit, hier eil mal aufzurdumen und TIHP neue Struktur zu
schaffen, aber keiner weilBl, wo man das Geld dafiir herbekom-
men sollte. Der New Market hier in Calcu+_w, den ich jetzt
rechts vor mir habe, ist eine groBle Hallenanlage, in dem
hunderte von kleinen shops untergebracht sind, und zwar nach
dem alten Prinzip, daB alle Liden einer bestimmten Branche

in ein und derselben Gegend dieser groBen Halle unterge-
bracht sind. Der Sinn ist, daB man herumgehen und zwischen
den verschiedenen Liéden wdghlen und schlieBlich auch handeln
kann.

Die groBe Anlage des New Market ist um diese Zeit am Sonntag-
abend geschlossen, das heifit aber nicht, daf hier das Leben
erstorben wire. Tatsichlich haben sich neben dem New Market
eine Menge von anderen Mirkten gebildet. Ich gehe jetzt an
einer Ladenzeile vorbei, wo man sicher genauso gut alle Dinge
des tdglichen Bedarfs kaufen kann: Zigaretten, Fleisch, Ge-
miise, natilirlich Reis, PFriichte und auch Coca Cola.

Neben den Rikschas gibt es in dieser Gegend als Fortbewegungs-
mittel eine kleine Anzahl von alten Kutschen. Hier ist Gele-
genheit, die Fiakerfahrt, die man in Wien seinerzeit nicht
machte, nachzuholen. Ich glaube, daB die miiden G&ule den Tag
iiber mehr stehen als laufen, und daB sie nicht aus UbermaB

an Arbeit, sondern aus Mangel an Futter so klapperdiirr sind.

Sind eigentlich wirklich die Inder faul? Wenn ich sehe, was
um diese Zeit am Sonntagabend an Handwerkern bei der Arbeit
ist, vor allem Schneider, die die Nadel sausen lassen, kann
ich eigentlich dieser Meinung nicht beipflichten. Aber es
wird so sein, daB die Beschiéftigung, fiir viele sicher weit
mehr als 44 Stunden in der Woche, zum groBen Teil ungezielt
ist und sich in einem unproduktiven engen Kreise dreht,

Calecutta wird als eine Stadt bezeichnet, die aus unzdhlig

vielen Dorfe IL besteht, Damit wird ausgedriickt, daBl der Ef-
fekt der Arbeit nicht wirklich iiber den engsten Umkreis der
Nachbarschaft hlpdua reht. Die meisten Leute, die tadtig sind
um diese Zeit, arbelten dhnlich wie bei uns die Hausfrau. Es
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durch eine Kette von kleinen shops abgeschirmt, so dal man
nur den oberen Teil iiber die niedrigen Ddcher hinweg sehen
kann.

Ich bin inzwischen wieder zur Chowringhee zuriickgekehrt,
ungefahr 3 km weiter unterhalb, und gehe nach rechts, wo eine
andere der groBen StraBen von dieser HauptstraBe abzweigt.

Wie man horen kann, hat der Autoverkehr wieder zugenommen,
aber es ist um diese Zeit kein Vergleich mit dem Betrieb,

der an einem Alltag hier herrscht. Ich wiirde sagen, dal das,
was sich jetzt auf der StraBe abspielt, ungefiéhr dem Hochbe-
trieb auf der HauptstraBe einer mittleren deutschen Groli-
stadt gleichkom

Ich habe den
sfud:or' Was
te, der Ge
diese Stad: £

den Hoogly Hnul:ng bis sohli l.,, Zum Meer
sind von hier aus 120 m~1|cﬂ. wie mir gesagt
hier in der Néhe des Bodens dies Flasche - um
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bleiben - befindet sich das ausg ehnte Zentrun

an dessen Rand ich jetzt herum wandere.

Das Zentrum von Calcutta mit den groBen Banken, den Verwal-
tungsgebduden, den Gebduden der ierung von Benga die
noch aus der englischen Zeit stammen, der Hauptpost 1 den
grofen Hotels diirfte ungefdhr 10 bLQ 15 gkm umfasse Un
herum ist dann alles das Gewucher der in den 1ef-T-

zehnten hinzv ; ] ITeh habe -
mer so erlebt, 5/4 Stunde

brauchte, bis gus der 5T ~

kommen .

Hier steht ein blinder Mann an der Strafie und bettelt, hier
iegen unmittelbar an der Mauer des HadSEJ zwel dunkle Biin-
el, Menschen, die unter Lumpen versteckt schlafen, hier wie-

ﬁ. 2]
der solch ein Nachtla ger* zwel Menschen schlafen daj; hier
sitzen zwei mit einem kleinen Hund dabei und drei Meter wei-

ter schldft ein alter Mann; hier eine ganze Familie, die mit
ein paar Topfen sich etwas zu essen gemacht hat. Man braucht
nicht viele Schritte zu machen, um einen von den Obdachlosen
in Calcutta anzutreffen.
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Die nilichterne Erkl&rung heiBt, daB die GroBstadt ihre eigene Anzie-
hungskraft entwickelt und viel mehr Menschen anzieht, als die Zahl
der Wohnungen, oder, um im richtigen MaBistab zu bleiben, der ver-
fiigbaren Zimmer oder R&ume erlaubt, in denen jeweils eine Familie
unterkommen kann.

Indem ich von der groBeren StraBle abgebogen bin, habe ich wieder
das Gefiihl, in das Zentrum einer kleineren Nachbarschaft hineinzu-
kommen; rechts und links tut sich wieder eine Menge von shops, von
kleinen Liéden auf; um diese Zeit sind es natiirlich vor allem L&den,
die EBwaren verkaufen. Ich sah eben rechts neben mir an der Stralle
auf ein paar Lumpen einen alten Mann und eine alte Frau schlafen;
ein Ehepaar, deren Gesicht im Schlaf den Ausdruck des Friedens zeigt,
um den wir uns iiber den wachen Tag hin oft so vergeblich bemiihen,
Vielleicht hort man auf dem Tonband auch die Musik, die in dieser
StraBe ist. Sie kommt aus einem Restaurant, an dem ich eben vorbei-
gegangen bin; einem neueren Gebdude zwischen diesen vielen alten,
kleinen und elenden Hiitten. Aber es liberwiegt die alte Struktur.
Dabei habe dich nicht den Eindruck, mich in einem Gebiet zu bewegen,
das man einfach als Slum bezeichnen konnte.

Wir waren heute nachmittag am ganz anderen Ende der Chowringhee,
bei dem Kalitempel, wo eines der Busteegebiete von Calcutta ist.
Zum ersten Male habe ich erlebt, daB wir mit Feindseligkeit von

den Bewohnern betrachtet wurden. Vielleicht sind sie gereizt durch
das Kommen und Gehen der Touristen, die den Kalitempel besuchen

und oft hochndsig auftreten.

Wieder bin ich zu einer der groBeren StraBen gekommen; ich wende
mich nach links; jede StraBenecke oder Kreuzung scheint der gege-
bene Platz fiir einen kleinen Markt zu sein, Viel wird an diesen
Stellen verkauft. Auch hier ist Jetzt zu meiner Linken der Bir-
gersteig belegt mit vielen Menschen, die sich gerade eben zur Ruhe
begeben. Drei Ménner mit einem Kind, drei andere junge Mdnner;
Calcutta ist eine Stadt mit einem gewaltigen Uberhang an minnlicher
Bevolkerung. Es sind zum groBen Tell junge Leute, die irgendwoher
vom Lande kommen auf der Suche nach Arbeit; die hier allein auf
sich gestellt leben, die mindestens aus ihrer herkommlichen Tradi-
tion und Lebensordnung herausgerissen sind, keine Frau haben und
kaum eine Aussicht, eine Familie griinden zu kodnnen.

Dieser Lirm da kommt von einem der Busse, der gerade an mir Vvor-
beigefahren ist. Ein primitives, rotes Gebause, ganz nach links
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iiberhingend, weil zehn oder filinfzehn Leute seine Trittbretter
bevolkern.
Ich bin jetzt ein biBchen unsicher, wieweit ich mich um diese
7eit mit dem wertvollen Tonbandgerdt in der Hand von den Haupt-
straBen wegbewegen soll. Man muB hier versuchen, die richtige
Mischung von Vorsicht und Vertrauen herauszufinden, mit der
man sich als unerfahrener Auslédnder in dieser Stadt bewegen
kann.
Hier an der Abzweigung von der HauptstraBe ein kleines Tempel-
chen, um einen Baum herum aus Holz und Blech errichtet. Ich
sehe, daB in schlichten Schreinen viele Gotterabbildungen,
kleine Figuren, aufgestellt sind; ich erkenne die Figur des
Elefanten, des Stiers und den affenformigen Gott. Der Schmuck
sind gelbe und orangene Blumen, Tagetes, die hier sehr oft bei
den Tempeln verwendet werden. Ein einzelner Mann steht in
schlichter Andacht vor dem Tempel und verrichtet sein Gebet;
seine Prau sitzt im Hintergrund und wartet, bis er zu Ende ist;
dann verbeugen sich beide tief, beriihren den Erdboden und gehen
fort. Bin junger Mann, der eine Trommel vor sich liegen hat,
vielleicht der Priester dieses Tempels, sitzt gelassen und et-
was gelangweilt an der Seite. Von der Decke des Tempelchens
dngen zwei kleine Gluckchen herab. Sie werden angeschlagen,
bevor man zu beten beginnt. Die symbolische Bedeutung ist, daB
der Klang der Glocke sich vermischen soll mit dem harmonischen
Klang des Weltganzen. Aber so, wie diese Glockchen geldutet
werden, glaube ich eher, daB die Leute meinen, damit die Auf-
merksamkeit der angerufenen Gotter zu erreichen. Zwel andere
dltere Manner sind jetzt hinzugekommen; sie sitzen zusammen
mit dem Jiingeren an der Seite des Tempels auf dem Podest mit
untergeschlagenen Beinen und beginnen ein angeregtes Gesprach,
das sich meinem Eindruck nach nicht unmittelbar mit religidsen
Fragen beschidftigt,
Ich bin.jetzt vielleicht zehn Minuten gegangen von jenem Zen-
trum mit Liden und kleinen Handwerksbetrieben. Hier ist schon
das ndchste: die Schneider, anscheinend die fleiBigsten Leute
in ganz Calcutta, sind auch hier noch an der Arbeit. In den
zur StraBe hin offenen EBlokalen werden noch immer die Gaste




bedient. So reiht sich in dieser groBen Stadt Dorf an Dorf. Hier
sind die StraBen sehr schmutzig. Wie steht es iiberhaupt mit der
Miillabfuhr in Calcutta? Vieles wird sicherlich von XKilthen, von Hun-
den und Ziegen verzehrt, aber nicht alles kann auf diese Weise
vertilgt werden. Manchmal meint man, hier gefsahrlich zu leben, wenn
vor oder hinter einem diekleinen TongefdBe, aus denen der Tee ge-
trunken wird, aus dem Fenster auf die StraBle fliegen. Ja, hier in
dieser StraBe ist es wirklich schmutzig. Die shopkeeper tun nicht
mehr, als den Platz ganz unmittelbar vor ihrem Geschaft sauber zu
halten. Uberreste von Papier, halbverfaulte Friichte, liegen am

Rand der StrafBe, mitten dazwischen sind die Wasserstellen. Hier

zu meiner Linken wischt sich gerade ein alter Mann mit einer Brille;
vor mir besteigen zwel Jiinglinge das kleine Motorrad, dessen stolze
und sicher gliickliche Besitze ind und sausen mit grofBem Schwung
davon.

Hier ist ein Kino an der StraBe. Es lduft ein indischer Film,

Rufe kommen von den Handlern, die wdhrend der Pause zwischen dem
ersten und zweiten Teil des Films versuchen, Tee, Niisse, Friichte

an den Mann zu bringen. Es ist hier iliblich, daB wg@hrend der Kino-
vorstellung eine Pause gemacht wird. Das Geld reicht, scheint's,

in jedem Fall fiir eine kleine Tonschale voll Tee. Die Leute, die
hier an der StraBe leben, haben oft kleine Ofen, einen Zinkeimer,
der mit einem Zementeinsatz ausgefiillt ist, darin brennt ein Koh-
lenfeuer, und man bereitet auf diese Weise an der Strafle sein Es-
sen.

Hier ist linker Hand eine Kirche, eine ziemlich groBe Kirche, deren
Schiff gerade frisch geweiBt wird. Ich kann nicht erkennen, zu wel-
cher der christlichen Denominationen diese Kirche gehort., Die Mau-
ery die das Kirchengrundstiick zur Strafe hin abgrenzt, ist mit
einem wunderschonen groBen Zeichen von Hammer und Sichel verziert,
Aber das ist vermutlich doch Zufall, denn noch sind alle freien
Fldchen, sind alle Hiuser, sind alle Laternenmasten, sind zum gro-
Ben Teil leider auch die Namensschilder der Strafllen mit Wahlparo-
len und Waghlplakaten geschmiickt. Aber man kann sicher sein, daB
der nichste groBe Regen im kommenden Juni oder dJuli alle diese
Spuren politischer Aktivitdt wieder wegwaschen wird,

Es ist jetzt kurz vor 23.00 Uhr, und die Stadt begibt sich allméh-
lich zur Ruhe. Die letzten Handwerker beenden ihre Arbeit. Eins
nach dem andern werden die Geschdafte geschlossen. Es kommen die
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Katzen, von denen man bei Tag nicht so viele sieht in Calcutta,
aus den Ecken hervor. Sie wissen, daB die Hunde um diese Zeit
meist schlafen.

Hier ist noch einmal ein biBchen Musik an der StraBe. Ich kann
noch nicht erkenner, woher die Musik kommt, ob sie unmittelbar
von Sidngern produziert wird oder von einer Platte. Aber hier
ist der Eingang zu einer Moschee; das Zeichen von Halbmond und
Stern ist am Tor 2zu erkennen, mit bunten Glithlampen und Blumen
verziert; es scheint, daB um diese Zeit in der Moschee hier
ein islamischer Gottesdienst stattfindet. Jetzt ist der Gesang
zu Ende, und man hort die Stimme eines Sprechers. Es hort sich
so an, als wenn mit sehr schnellem Zungenschlag aus einer hei-
ligen Schrift vorgelesen wird.

Bis hierhin der Bericht von dem Rundgang mit dem Tonbandgerét.
Es war inzwischen 2%.15 Uhr geworden. Die Straflen waren sehr
leer, und ein freundlicher Inder, den ich an der Moschee ge-
troffen hatte und der ein Stiick mit mir ging, bis zu seinem
eigenen Haus, riet mir dann sehr dringend, jetzt ein Taxi zu
nehmen und nach Hause zu fahren. Calcutta sei eine zu gefé@hr-
liche Stadt, sagte er. Ich war inzwischen auch miide genug,
fand schlieBlich ein Taxi, das mich nach Hause brachte, und
trank dann erst einmal ein paar Gldser kaltes Wasser.

24, Februar 1969 Ich war heute morgen bei Dr. Papsch, dem
deutschen Konsul, der sich, wie mir gesagt wurde, ebenfalls
dafiir interessiert, iiber unser Calcuttaprojekt zu horen. Ich
schilderte ihm in groben Ziigen - mehr ist ja bisher auch noch
nicht moglich - das Vorhaben, und er meinte, man sollte ver-
suchen, auch solche indische Institutionen, wie die hindui-
stische Rama Krishna Mission, die ebenfalls eine Sozialarbeit
in der Stadt betreibt, fiir das Unternehmen zu gewinnen, Er

war allerdings etwas zweifelhaft, ob im Zeichen der neuen
Volksfront-Regierung freie Bahn fiir ein wirklich grofles kirch-
liches Arbeitsvorhaben neuer Art in Calcutta gegeben sein wiir-
de, Auch er ist der Meinung, daB die neue Regierung einige gu-
te Chancen hat, flirchtet allerdings, daB schon bald Uneinig-

<06 w




keit zwischen den verschiedenen Koalitionspartnern aufbrechen wird,
vor allem wenn die Kommunisten versuchen sollten, die jetzige Chan-
ce dazu zu nutzen, um nach den ndchsten Wahlen ganz allein die Re-
gierung zu bilden. Dies wiirde, wie er sagte, mit Sicherheit auch
von der Zentralregierung in Delhi mit allen Mitteln hintertrieben
werden.

28. Februar 1969 Ich gebe im folgenden den Bericht wieder, den eine
der Gruppen iiber ihr Field Work in zwei Stadtvierteln von Durgapur
durchgefiihrt hat. Es handelt sich im ersten Fall um die MAMC-Kolo-
nie, eine Siedlung, die von einem der staatlichen Betriebe gebaut
wurde, im anderen Fall um die AVB-Kolonie; diese Firma ist in Pri-
vatbesitz. Zuerst der Bericht liber die MAMC-Kolonie:

Das Gebiet der Kolonie umfaBt zwischen acht und zehn Quadratmeilen,
In der Siedlung befinden sich ungefdhr 3%.300 Wohnungen. Sie ist in
zwei Sektoren gegliedert. Von diesen Wohnungen ist ein guter Teil
von MAMC vermietet an Angehdrige der Armee und an Belegschaftsmit-
glieder einiger anderer Fabriken in Durgapur. Die Kolonie macht den
Eindruck, daB sie gut geplant, aber schlecht instand ist. Ein Ge-
fiihl fiir Asthetik scheint in ihr gédnzlich zu fehlen. Obwohl zu vie-
len der Hiuser ein kleines Stlick Land gehort, findet man keine Gar-
tenanlagen. "Wir haben kein Wasser" oder "Wer kann so etwas hier
schon unterhalten", waren die Antworten und Grime, die vier oder
fiinf Bewohner der Kolonie angaben. Das AuBere der Hiuser macht den
Eindruck schlechter Pflege und Verwaltung. In der Siedlung selbst
ist kein Markt vorgesehen, aber in dem angrenzenden Dorf gibt es
einen kleinen Markt, wo die Dinge des tdglichen Bedarfs gekauft wer-
den konnen. Die Kolonie hat nur wenige Verkehrsgelegenheiten, wie
etwa Taxistidnde. Aber es gibt eine Station von Buslinie Nr. 8, die
durch die Stadt Durgapur geht. Ein Angebot der Freizeitgestaltung
wird bereitgestellt durch zwei Clubs; einen filir leitende Angestellte,
einen anderen Club fiir Arbeiter. Wir trafen nur einen einzigen Kin-
derspielplatz an,und dieser war in einem schlechten Zustand. In der
Siedlung gibt es kein Kino.

Die Bewohner der Siedlung Die Bevdlkerung in der Siedlung ist ge-
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mischt. Die Leute kommen aus verschiedenen Teilen Indiens.
Das Zusammenleben ist im ganzen friedlich, vielleicht mehr
wegen des Fehlens von Berilhrungspunkten und Begegnungen
als wegen positiver Beziehungen zwischen den Menschen. Ein
indischer Ingenieur sagte, daB die Beziehungen zwischen den
auslandischen Ingenieuren und den indischen Ingenieuren

auBerordentlich kalt und reserviert seien.

Slums Um den Betrieb herum und um die MAMC-Kolonie gibt es
einige Slums, in denen hinsichtlich Hygiene, sanitérer An-
lagen und menschlicher Beziehungen augenscheinlich wenig
Interesse besteht. Die meisten der Slum-Bewohner sind von
auBerhalb zugezogen. Sie sind Gelegenheitsarbeiter, die zwel
bis drei Rupies (DM 1,-- bis 1,50) téglich verdienen. Die
Kinder dieser Slumbewohner waren schrecklich vernachlédssigt,
und ihre Eltern scheinen nicht besonders daran interessiert
ihnen wenigstens ein biBchen Erziehung zukommen 2zu
lassen. Diese Slums bieten den Bewohnern der Siedlung eine
gute Gelegenheit, Yozialhilfe zu leisten; aber leider scheint
nichts zu geschehen, aufler einigen Besuchen im Monat, welche
die Mitarbeiter des Carmel-Konvent in den Slums durchfilhren.

Der Carmel-Konvent ist eine Schule, die von katholischen Non-

nen geleitet wird.

Zu sein,

Medizinische Einrichtungen MAMC hat sein eigenes Kranken-
haus, in dem ungeféahr 250 Betten sind. Das Krankenhaus hat
einen Stab von 12 Arzten, 4 weibliche und 8 miénnliche. Es
bietet kostenlose Behandlung fiir die Angestellten von MAMC,
deren Frauen, Eltern und Kindern. Alle anderen Patienten mius-
sen fir die #rztliche Behandlung in diesem Krankenhaus bezah-
1en. Das Krankenhaus enth&lt die verschiedenen Abteilungen,
die zu einem ordentlichen medizinischen Institut gehoren;

sie sind in kleinen Gebiduden untergebracht. Seltsam und ge-
fihrlich erschien, daB die Isolierstation sehr nahe bei den
anderen Stationen lag.

Ein Krankenhaus ist allemal ein groBer Segen fiir eine Siedlung,
aber man muB natiirlich auch fragen, was die Bewohner von ihrem
Krankenhaus halten. Die Einstellung der Bevtlkerung zu lhrem
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Krankenhaus driickt sich wohl sehr deutlich im folgenden aus:

Die Frau des Mannes, der den Ambulanzwagen dieses Hospitals fahrt,
hat ihr Kind zu einem privaten Arzt gebracht, weil sie kein Ver-
trauen in das MAMC-Hospital setzt, obwohl sie so filir die drztliche
Behandlung bezahlen mul3te, die sie im MAMC-Hospital umsonst haben
konnte. Die Leute scheinen {iberhaupt kein Vertrauen in das Hospi-
tal zu setzen, undfwei Griinde hierfiir konnten ermittelt werden.
Der Arztestab des Hospitals ist jung und unerfahren, das Hospital
ist hinsichtlich der Ausstattung mit medizinischen Geridten sehr
schlecht dran. Es gab Wohnungen fiir die Krankenschwestern des Hos-
pitals, aber fiir die unverheirateten Krankenschwestern gab es kein
Wohnheim, sondern auch sie wohnten in normalen Wohnungen, wie ihre
verheirateten Kolleginnen und muBBten demzufolge selbst kochen. Die
Folge davon ist, daB sie wenig Zeit fiir social life haben. Ihre
meiste Zeit bringen sie entweder im Dienst oder am Kochtopf zu.
Neben diesem Krankenhaus gibt es in dieser Siedlung noch eine sehr
kleine &rztliche Station, die von der Regierung unterhalten wird.

Schulen Es gibt in der MAMC-Kolonie drei Grundschulen (primary-
schools). In zweien wird in Bengali, in einer in Hindi unterrich-
tet., Bine weitere Schule wird zur Oberschule (high-school) ausge-
baut, Klasse nach Klasse in der Abfolge der Jahrgdnge. In diesen
Schulen ist die Erziehung kostenlos., Mittagessen filir die Schiiler
ist nicht vorgesehen. Das Land und die Gebdude fiir diese drei Schu-
len sind von MAMC zur Verfiigung gestellt worden. Weiter gibt es
eine Schule, in der in Englisch unterrichtet wird. Es ist die oben
erwdhnte Schule, die von den katholischen Karmeliterinnen geleitet
wird. In dieser Schule muB Schulgeld bezahlt werden. Die Direktorin
sagt, daB die Eltern sehr kooperativ seien und kein Problem sZhen,
Schulgeld zu bezahlen. Eltern, die damit Schwierigkeiten hitten,
bekdmen ErmidBigung, und eine Reihe von Kindern wiirden ohne Schulgeld
unterrichtet. Diese katholischen Schwestern haben vor, in Zukunft
auch eine Schule mit der Sprache Bengali zu erdffnen, in der kein
Schulgeld bezahlt werden muB. In den Schulen, die von der Regierung
unterhalten werden, ist Religionsunterricht oder moralische Unter-
weisung nicht vorgesehen. In der Karmel-Konvent-Schule bekommen die
katholischen Kinder Religionsunterricht und die anderen Unterwei-
sung in Ethik. Es gibt in der Siedlung keinerlei Sonntagsschule
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(sunday-school) fiir die Angehtrigen irgendeiner christlichen
Denomination.

Gottesdienstgelegenheiten Piir die Hindus gibt es einen klei-
nen Tempel in dem Dorf neben der Kolonie und einen Kalitempel
in der Siedlung selbst. Es wurde gesagt, daB diese beiden
Tempel ausreichend seien, um die religicsen Bediirfnisse der
Hindubevolkerung in dieser Siedlung zu erfiillen. Fir die
Christen werden sonntidgliche Gottesdienste in Privatwohnun-
gen gehalten. Piir die Katholiken finden Gottesdienste 1n der
Kapelle des Karmel-Konvents statt. Es gibt in der Siedlung
keine christliche Kapelle oder Kirche. Ein Inspektor von
MAMC, der Mitglied einer christlichen Kirche ist, sagte, es
wiirden mehr Christen zu den Gottesdiensten kommen, wenn €s
einen Platz fiir den Gottesdienst gibe. "Wenn die Hindus ih-
ren Tempel haben, wgrum konnen die Christen keine Kirche ha-
ben?" Dies war seine Frage, eine Frage, die bezeichnend ist
und eine Menge zu denken gibt. In der Zeit der frithen Kirche
waren die Christen zufrieden mit Hausgottesdiensten, die mo-
derne liturgische Bewegung ermutigt desgleichen zu Hausgot-
tesdiensten, um die Beziehung zwischen Religion und tdglichem
Leben deutlicher herauszustellen. Wochengottesdienste werden
in Hiusern abgehalten. Aber dieser Inspektor, ein Christ,

hat das Gefithl, daB ein spezieller Platz fiir den Gottesdienst
erforderlich ist.

Ist dies vielleicht ein Zeichen dafiir, daB wir die christli-
che Lehre vom Gottesdienst dahingehend vertiefen miissen, daB
ein Tempel nicht mehr notig oder wichtig ist, sondern wich-
tig einzig unser Gottesdienst in Geist und Wahrheit? Offen
ist auch die Prage, wenn Gottesdienstplétze ndtig sind, wel-
ches ihre Funktion in einer Industriegesellschaft eigentlich
ist.

Die Arbeiter und Angestellten Die Bewohner der MAMC-Kolonie
sind mit dem Leben in der Siedlung ganz zufrieden, aber abso-
1ut unzufrieden mit ihrem Betrieb. Was sie bedriickt, ist nicht
50 sehr ihr Widerstreben gegen den Betrieb, sondern ein Gefihl
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(sunday-school) fiir die Angehdrigen irgendeiner christlichen
Denomination.

Gottesdienstgelegenheiten Fiir die Hindus gibt es einen klei-
nen Tempel in dem Dorf neben der Kolonie und einen Kalitempel
in der Siedlung selbst. Es wurde gesagt, daBl diese beiden
Tempel ausreichend seien, um die religidsen Bediirfnisse der
Hindubevblkerung in dieser Siedlung zu erfiillen. PFiir die
Christen werden sonntidgliche Gottesdienste in Privatwohnun-
gen gehalten. Fiir die Katholiken finden Gottesdienste in der
Kapelle des Karmel-Konvents statt. Es gibt in der Siedlung
keine christliche Kapelle oder Kirche. Ein Inspektor von
MAMC, der Mitglied einer christlichen Kirche ist, sagte, es
wiirden mehr Christen zu den Gottesdiensten kommen, wenn es
einen Platz fiir den Gottesdienst gidbe. "Wenn die Hindus ih-
ren Tempel haben, warum kdnnen die Christen keine Kirche ha-
ben?" Dies war seine Frage, eine Frage, die bezeichnend ist
und eine Menge zu denken gibt. In der Zeit der frithen Kirche
waren die Christen zufrieden mit Hausgottesdiensten, die mo-
derne liturgische Bewegung ermutigt desgleichen zu Hausgot-
tesdiensten, um die Beziehung zwischen Religion und téglichem
Leben deutlicher herauszustellen. Wochengottesdienste werden
in Hiusern abgehalten. Aber dieser Inspektor, ein Christ,

1at das Gefiihl, daB ein spezieller Platz fiir den Gottesdienst
erforderlich ist.

Ist dies vielleicht ein Zeichen dafiir, daB wir die christli-
che Lehre vom Gottesdienst dahingehend vertiefen miissen, daB
ein Tempel nicht mehr notig oder wichtig ist, sondern wich-
tig einzig unser Gottesdienst in Geist und Wahrheit? Offen
ist auch die Frage, wenn Gottesdienstplatze notig sind, wel~-
ches ihre Funktion in einer Industriegesellschaft eigentlich
igt.

Die Arbeiter und Angestellten Die Bewohner der MAMC-Kolonie
sind mit dem Leben in der Siedlung ganz zufrieden, aber abso-
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der Frustration. Manche haben seit sieben Jahren in MAMC gearbeitet
und noch nicht eine einzige Lohnerhdhung erhalten. Diese Frustrati-
on bringt manchen dazu, sogar nach vielen Jahren der Tatigkeit in
MAMC sich jetzt nach einem Job anderswo umzusehen. Andere, die ih-
ren Arbeitsplatz anderswo aufgegeben hatten und mit der Hoffnung
auf bessere Zukunftsaussichten zu MAMC gekommen waren, sind bitter

enttduscht.

Die Einstellung der Leute gegeniiber der christlichen Kirche war im
ganzen positiv. Sie duBerten sich sehr zufrieden Ulber die Erziehungs-
arbeit der Kirche mit den Schulkindern, aber sie erwarten, daB die
christlichen Kirchen eine gleiche Aktivitdt hinsichtlich der Bil-
dung der Arbeiter in Gang setzen.

Einige Vorschlédge fiir die MAMC-Kolonie betreffen 1. das soziale Le-
ben in der Kolonie zwischen den verschiedenen Teilen der Siedlung.
Es sollten Versuche unternommen werden, ein besseres Verstindnis
fiir die MAMC-Fabrik zu erwecken; 2. mehr Sozislhilfeprogramme, vor
allen Dingen fiir die vielen Slumgebiete um die Siedlung herum;

%3. Religionsunterricht fiir die Kinder christlicher Familien.

Es folgt der Bericht iiber die AVB-Kolonie: Die AVB-Kolonie kann ins-
gesamt beschrieben werden als eine kleine, freundliche, dicht bebau-
te und gut instandgehaltene Siedlung. Sie besteht aus ungeféhr 1.200
Hiusern, zwei Wohnheimen fiir Lehrlinge, einem Medical-Centre, einem
Club, der sowohl fiir Manager als filir Arbeiter gedacht ist, einem
Spielplatz und einem Markt mit einem kleinen Einkaufszentrum. Die
Siedlung ist sehr freundlich und sehr sauber. Ein Gefithl fiir Asthe-
tik driickt sich sehr deutlich aus in dem Bild, das die Siedlung

mit ihren Girten und mit ihrer Sauberkeit bietet. Markt- und Ein-
kaufszentrum scheinen die Bedilirfrnisse der Bewohner zu erfiillen;

weil die Siedlung kleir ist, ist das Verkehrsproblem innerhalb ihrer
nicht besonders dringlich. Die Freizeiteinrichtunger, die, wie ge-
sagt, aus einem einzigen Club fiir Arbeiter und leifende Angestellte
bestehen, scheinen ihre Aufgabe insofern nicht voll zu erfiillen,

als zeitweise, wie uns gesagt wurde, die beiden Gruppern nicht bereit
sind, etwas miteinander zu tun zu haben.
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Slums Es scheint so, als wenn sich ein kleines Slumgebiet

am AuBenrand der Siedlung entwickelt. Und wenn nichts vonsei-

ten der Behorde getan wird, besteht die Moglichkeit, daB die-
ses Slumgebiet sich mehr und mehr ausdehnt. Das mag zu Schwie-

rigkeiten fihren.

Die Bewohner der Siedlung Die Bevidlkerung ist auch in dieser
Siedlung gemischi, und es bestehen wenig Kontakte zwischen den
verschiedenen Bevolkerungsgruppen. Dies erkldrt wohl, dall es
in der Siedlung im ganzen sehr ruhig zugeht. Die unterschied-
lichen Sprachen scheinen einem der Hauptgriinde fiir die wenigen
Beziehungen innerhalb der Siedlung zu sein.

Arztliche Versorgung Ein medical-centre besteht fiir die Be-

volkerung. Die Arbeiter haben den Eindruck, dal sie hier oft
vernachldssigt werden.

Schulen Es gibt zwei Schulen in der Siedlung, eine von ih-
nen gibt Unterricht in Englisch. Sie wird von Jesuiten gelei-
tet. Zu dieser Schule kommen auch Kinder von anderen Siedlun-
gen. In der anderer Schule wird in Bengali unterrichtet.

Die Arbeit Im allgemeinen fithlen sich alle Arbeiter wohl

und glucklich mit dem Betrieb und der AVB-Kolonie. Ein Arbei.-
ter sagte im Interview, daf die Gewerkschaften ihre Aufgabe
nicht erfiilllen, zumal im Betrieb zwei Gewerkschaften vorhan-
den sind, die nicht an den Arbeitern, sondern nur an Partei-
Politik interessiert seien. Andere Arbeiter brachten zum Aus-
druck, daB die Gewerkschaft unbedingt notig sei. Sie nannten
als Grund, daB sie vor dem Management Furcht haben miiBten

und im Fall von Schwierigkeiten die Gewerkschaft ihnen helfen
wiirde.

Ein Einzelinterview Besonders interessant war das Interview
mit dem Direktor des Trainungzentrums. Nach seiner Meinung

sind folgende Grinde fiur die gegenwdrtige Misere in Indien zu
nennen: Die nationale Planungskommission arbeitet nicht effek-

- 102 -




tiv, es fehlt ein nilichternes Denken, und es fehlt an Pihrung; die
Universitdtsstudenten bekommen eine planlose Unterweisung und wer-
den fiir ihr Studium nicht genug beraten. Weiter nannte er die Ver-
quickung zwischen Politik und Gewerkschaft.

Gottesdienstgelegenheit Abgesehen von der Kapelle in St. Xavier's
High school fiir die Katholiken gibt es in der Siedlung keine Got-
tesdienstgelegenheit.

(s}

Vorschlége Gottesdienstgelegenheit innerhalb der Siedlung zu
schaffen. Anstrengungen, um die verschiedernen Gruppen zueinander
zu bringen, Weiter mufB einiges an sozialen Hilfsmalnahmen einge-
leitet werden. 3

So weit also der Bericht fliber die beiden town-ships in Durgapur
die zu den Betrieben MAMC (staatlich) und AVB (privat) gehoren.

er grofle Unterschied zwischen diesen beiden Siedlungen ist in dem
ht wohl deutlich genug herausgearbeitet. Zur EIpldldﬂf fiir
esonders schlechte Klima, das in der MAMC-Kolonie herrscht,
vielleicht noch zu sagen, dall der Betrieb seit langem mit sehr
n jdhrlichen Verlusten arbeitet, daB es stdndig an Auftrigen
ehlt und die Leute oft unbeschédftigt sind. Das alles hat zu einer
Demoralisierung beider Gruppen, des Mansgements und der Arbeiter
gefiihrt

Wir hurt»“ neben diesem einen Bericht noch vier weitere; offen-
sichtlich haben unsere Studenten diesen Teil ihrer Aufgabe in die-
gsem Drei-Monats-Kurs mit groBer Energie angepackt. Alle diese fiinf
Berichte ergaben ein sehr plastisches Bild von der sozialen Struk-
tur des betreffenden Stadtteils. Ich bin sicher, daB mancher durch
diese Ubung angeregt worden ist, nun auch einmal den Bereich, in
dem er als Ortspfarrer selbst tdtig ist, in dhnlicher Weise ins
Auge zu fassen,

Wern man diese Berichte hort, ist man manchmal sehr iberrascht.

Eine der Siedlungen, die ich nach meiner fliichtigen Kenntnis filr
sehr schlecht gehalten hatte, wird dargestellt als ein Platz, an
dem sehr viele freiwillige Organisationen tdZtig sind und in dem

ein reges Gemeinschaftsleben herrscht. In diesem Fall hatte mich
der duBere Anschein get&duscht.
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Verbliiffend zu horen war, daB in der Siedlung, in der die
Lebensverhdltnisse vielleicht am schlechtesten sind, trotzdem
keine auffallende Unzufriedenheit herrscht. Die Leute, die
hier wohnen, Angehdrige der tri&les, sind aus einer nock viel
drmlicheren Umgebung hierher nach Durgapur gekommen und sind
froh, daf sie wenigstens einen Arbeitsplatz als Hilfsarbeiter
haben, auch wenn sie dabei durchschnittlich nur 130 Rupies im
Monat verdienen.

Inzwischen war Geburtstag. Das gemeinsame Essen begann um
20.00 Uhr, es gab ein von Mina Roberts, der Hindufrau, zusam-
mengestelltes Menu: mehr Fleisch als sonst, besonderen Salat,
eine spezielle zubereitete Reismahlzeit, wirklich sehr deli-
kat. Alles aulBer dem Reis war iiber-gewiirzt, filir die students
ein Labsal und also genau das richtige: daB die G&ste sich
delektieren, nicht der Gastgeber. Hinterher indischen Pud-
ding, d. h. kondensierte, mit einem Aroma versehene Milch,
sehr sii3 wie alle indischen "sweets", dazu orangefarbene Bee-
ren von einem Strauch oder Baum, noch siiller.

Nach dem Essen versammelte sich alles im Auditorium, ich las
ein paar Gedichte vor, die ich auf das ESII, die Studenten
usw. gemacht hatte, dann wurde ich mit einer Gliick- und Will-
komm-Girlande geschmiickt, aus stark duftenden Sandelholz-
spénen und Blumen gemacht, und ich bekam erst ein ganz klei-
nes Portemonnaie ("fiir die Tochter") und dann ein griBeres
("for your wife") und ein Zigarettenetui und einen Blumen-
strauB, der Jjetzt vor mir in einem Glas steht. Dann gab es
Spiele und Singen bis 22,00 Uhr, anschlieBend eine Tasse Kaf-
fee, ein SchluBgebet, und das wars. (Brief vom 28. 2.)

Ich schlieBe hiermit den Teil meiner Berichterstattung ab,
der sich mit Durgapur und Calcutta beschéftigt. Es ist zu-
gleich das letzte Tonband, das ich hier habe und noch recht-
zeitig nach Deutschland senden kann. Morgen frith starte ich
zu einer griBeren Reise, die mich zundchst nach Rourkela,
dann nach Rangchi fiihren wird. Ich habe dann in der kommenden
Woche einen Tag Aufenthalt in Calcutta und starte dann nach
Madras, gehe weiter nach Bangalore und von dort nach Coimba-
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tore, dann nach Bombay und schlieBlich fiir vier Tage nach Delhi.
Die Eindriicke von diesen Orten werde ich in schriftlicher Notiz
festhalten und diesem Teil meines Reports anfiigen.

(ngch Notizen geschrieben am 22, und 23. 3. 1969 in Durgapur:)

1. M&rz

Tch habe diesen Tag in Calcutta verbracht, mit Briefschreiben und
Buchen von Flugtickets beschiaftigt.

Ich weiB nicht, ob man iiberall soviel Zeit braucht, um ein paar
Fliige richtig hintereinanderzubringen. Hier in Indien kostet mich
das viele Stunden, weil immer wieder Korrekturen notig sind, bis
alles in Ordnung ist.

Die Verwirrung ist zum Teil dadurch entstanden, daB ich meine Rei-
seroute von Siidindien Richtung Delhi selbst etwas &d@nderte: nicht
iiber Nagpur, sondern iiber Bombay nach Norden. Ein lustiges Spiel
ist auch die Berechnung des Flugpreises unter Berilicksichtigung die-
ser Korrekturen: heute bekomme ich einen refunds von 20 Dollar zu-
gesagt, morgen wird festgestellt, daB ich 250 Rps zuzuzahlen habe.
Dann wurde, als "Vereinfachung" vorgeschlagen, ich sollte ein
Stiick der neuen Route als Direktflug buchen und bezahlen - was ich
auch tat: 517 Rps - und dafiir spdter fiir die nichtgeflogene Route
in Deutschland refunds bekommen. Spidter wurde gesagt, daBl diese
Rechnung die gesamte mileage stdren, ein notwendiges Stilick aus der
Kette herausbrechen und mir fiir den geringen Vorteil eines refunds
von 20 Dollar den grofBen Nachteil einer Neuberechnung der gesamten
Buchung einbringen wiirde, auf Deutsch, eine erhebliche Nachzahlung.

Ich kann das alles natiirlich nicht kontrollieren. Im ersten Moment
ist man bereit zu akzeptieren, daB die Dinge wirklich so kompli-
ziert sind. Dann dimmert einem allmg&hlickh, daB dies Hin und Her un-
moglich der notwendige und natiirliche Gang der Dinge seln kann,

Zum SchluB ist man alleingelassen mit der Frage, ob man Unfdhigkeit
oder Unredlichkeit dieser Leute annehmen soll. Eins von beiden ist
offensichtlich der Fall. Ich habe jedenfalls auf diese Welise, gegen
Zusage eines spdteren refunds, filir die neu gebuchte Teilstrecke

517 Rps bezahlt, habe auBerdem fiir die mileage-Korrektur einen
Schein iiber 252 Rps unterschrieben, der freilich vcn dem deutschen
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Reigebiiro iiberpriift werden wird. Hundert Dollar auf diese un-
klare Weise auszugeben, ist nicht angenehm.

Bei der Hinfahrt nach Calcutta habe ich heute mein erstes
Buch iiber Indien zu lesen begonnen., Es ist von dem Inder

N. C. Chaudhuri geschrieben unter dem Titel "The Continent
of Circe", wurde mir von Ken zum Geburtstag geschenkt und
verspricht sehr interessant zu sein. Ich bedaure nicht mehr,
vor meiner Reise zur Lektiire von Indienbiichern nicht gekom-
men zu sein. Meist ist man doch nur mit Vorurteilen versehen
und verleitet, die subjektiven Urteile des einen oder ande-
ren Verfassers zu iibernehmen, ehe man das Land iiberhaupt ge-

sehen hat.

Die Zeitung berichtet heute Einzelheiten iiber das neue Budget,
das gestern vom Finanzminister in Delhi vorgelegt wurde. Es
schlieBt einige Verschiebungen: in der Regelung der Steuern
ein. Das Ziel, entsprechend der Vorlage des Ministers: die
Kaufkraft der Massen zu stérken.

2. Marz

Als ich heute frith um 6.00 Uhr wach wurde, im Liegewagen auf
der Fahrt von Calcutta nach Rourkela, fuhr der Zug durch ein
schones hiigeliges Land. Aus dem flachen Land von Westbenga-
len waren wir inzwischen nach Orissa versetzt, das waldiger
und bergiger ist. Es ist Sonntag. Am Bahnhof verpaBte ich,
wie sich spéter herausstellte, Dr. Bading, der mich dort ab-
holen wollte. Mit dem Taxi fuhr ich direkt zum Rourkela- Hou-
se, dem Gdstehaus von Hindustan Steel in Rourkela. Dort fand
ich ein klimatisiertes Zimmer vor, was an diesem heiBlen Tag
nicht unangenehm war, nahm ein ausgiebiges Bad und begab mich
zum PFriihstiick, dann auf einen Morgenspaziergang, der mir die
Gegend um das Rourkela-Haus als eine Art Villenviertel und
Rourkela insgesamt als einen sehr freundlich wirkenden Ort
inmitten der Hiigel vor Augen filhrte.

Ich kam an einem grofen Hospital, vermutlich dem der Steel-
plant, einer katholischen Schule mit einem groBen Neubau und
einem Friedhof vorbei, auf dem im Jahre 1959 auch zwei Deut-
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sche bestattet wurden, Arbeiter oder Ingenieure aus den Jahren
des Aufbaus dieser Industriestadt.

Aus einem Morgenschlaf in meinem Zimmer wurde ich dann geweckt
mit der Nachricht, daB Dr. Bading und Frau mich unten erwarteten.
Ich wurde sehr freundlich begriiBt und eingeladen, mit zum Indo-
German-Club zu kommen, zum Schwimmen. Dort habe ich, auf die an-
genehmste Weise, diesen Bowntagvorwﬁttug verbracht. Zum Lunch
wurde ich in das typisch deutsch eingerichtete Haus dieses The;aa
res eingeladen, 2zu einem vorsziiglichen indiech-deutschen Essen und
zu einem guten Glas Bier (dem ersten in Indien).

Familie Bading ist erst im vergangenen November nach Indien ge-
kommen, nur einige wenige deutsche Ingenieure gind jetzt noch in
Rourkela tdtig, als Angestellte von Hindustan Steel (in Vereinba-
rung mit der westdeutschen Regierung und dem Konzern, zu dem sie
eigentlich in Deutschland gehoren). Der Grund, daB Dr. Badir
hierherkam, wird von ihm folgendermafBen beschrieben: die ges te
Anlage war, nach dem Weggang der deutschen Ingenieure, in d etz-
ten Jahren von den Indern, die das Ganze ilibernommen hatten, -=hr
"heruntergefahren". Man hatte wohl produziert, aber nicht geniigend

oder iiberhaupt nicht auf die notwendige Wartung oder Erhaltung ge-
achtet. Nach einiger Zeit stellten sich dann Storungen ein, spiter

wirkliche Schéden, und schlieflich sah sich die deutsche Regierung,
die Rourkela als eine Prestige-Angelegenheit betrachtet (iLl wohl
betrachten muB), veranlaBt, die Inder dazu 2zu bIlhé&h, noch einmal
(cinige) deutsche Ingenieure nach Rourkel zu holen, um das Ganze
wieder in Ordnung zu bringen.

Dr. Bading ist iliberzeugt, daB es gelingen wird, in wenigen Monaten
die Fehler nicht nur zu korrigieren, sondern dann auch zu einer
Steigerung der Produktion zu kommen. Hier sieht er Moglichkeiten,
nicht jedoch auf einem anderen Feld: die plant beschaftigt z. 2t
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18.000 Arbeiter und Angestpilfe, dazu kommen einige Tausend weltere,
die von Contractern angeworben und bezahlt werden. Das sind, wie

mir gesagt uird, viel zu viel Leute, und "auf die Dauer werden auch
billige Arbeitskréfte teuer, ndmlich wenn man zu viele hat und weil,

je mehr da sind, je weniger von jedem einzelnen geleistet wird".
Bading meint, daB ein deutsches Hiittenwerk die gleiche Produktion
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heute mit 8.000 Arbeitern erbringen kann.

Nach einem ausgiebigen Nachmittagsschlaf bin ich gegen Abend
wieder zum Haus dieser freundlichen Gastgeber gegangen, wiT
hatten einen herrlichen Abend auf der Terasse hinter dem Haus.
Der allmihlich dunkelnde Himmel war etwas bewtlkt, ein fast
voller Mond erschien zwischen den Wolken, Scharen von flie-
genden Hunden segelten auf dem Weg von ihren Tagesplédtzen zum
FluB iiber den Garten hinweg, viele blieben ein Weilchen in
den Bdumen um das Haus, munter scH4tzend, vom nidchsten Dorf
her horte man die ganze Zeit iiber Trommeln, die schon den gan-
zen Nachmittag lang geschlagen worden waren, als Musik zu den
Hahnenk&dmpfen, die dort dienstags und sonntags stattfinden.
Immer bedauert man, einen solchen Abend nicht festhalten zu
ktnnen, an dem man nicht nur mit den Augen sieht, nicht nur
mit den Ohren hort, sondern mit Leib und Seele insgesamt.

Der Vergleich von Durgapur und Rourkela zeigt deutliche Unter~
schiede. Jene Stadt ist immer ernst, von innen her fast diister
- dieser Ort wirkt viel freundlicher, heiterer. Liegt es daran,
daB Rourkela viel kleiner ist? Liegt es an der lebendigeren

Landschaft, an der anderen Art, wie der Ort geplant und gebaut

ist?

7u einem spdten Dinner sind wir dann alle in das Haus des
deutschen Pfarrers in Rourkela gegangen. Auch hier, von der
amerikanischen Frau des Pfarrers gehalten, ein typisch deut-
sches Haus, das nicht gerade drmlich wirkt. Ich habe noch
nicht genau gesehen, was eigentlich die Funktion dieses Kol-
legen ist. Das Gesprédch an diesem Abend dreh sich um die Fra-
ge: Werden die Inder es schaffen? Solch ein'ééspréch kann

man ja auf - sehr verschiedene Weise fiihren. ier wird es eher
in der skeptisch-resignierten Weise gefihrt, ja ein bipchen
kleinkariert. Der Mann, der am meisten Hoffnung ausdriickt,
ist nicht der Pfarrer, sondern der Techniker Dr. Bading.

Wir unterhalten uns auch iiber die neuen Wege, die die deutsche
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Gossnermission einschlégt: Weg vom Lande, hin zu dern Stddten.

Dies wird im Grundsatz akzeptiert, doch wird der Zweifel laut,

ob die Gossnerkirche in Indien wirklich auf eigener Fiilen stehen
kann, ob nicht viele der in den letzten Jahren geschaffenen Ein-
richtungen eingehen werden, wenn die Mittel von der Gossnermission
nicht muhr flleﬁen wie bisher. Ich nehme alle diese Fragen mit.

Marz

'h habe den heutigen Vormittag mit einer Fithrung durch die Steel
ant in Rourkela verbracht. Es war ein sehr interessanter Rund-
rg durch die meisten Abteilungen dieses Werks. Die Grofle der An-
e, die Breite des Arbeitsprogrammes sind beeindruckend. Vor

m B

auch das Bild der schwer schuftenden Frauen und Midchen, die im
Dienste eines Contracters hier als Lasttridgerinnen beim Hoehbau
neuer Betriebsteile arbeiten: wie sie z. B. Korbe, voll mit nasser
Betonmischung, auf dem Kopf tragend einen langen Weg zwischen den
hier abgelegten, frisch gewalzten und in der Sonne dieses Vormit-
tags doppelt heiBen Brammen hindurch machen. Alles fur zwel Rps

am Tag, nach unserem Geld etwa 1,-- DM und weniger.,

Eine Gruppe von deutschen Arbeitern, einige davon aus Dortmund
stammend, gehort ebenfalls zu einemr Contractor, einem geschickten
Mann, der eine Truppe cleverster deutscher Arbeiter und Meister
zusammengebracht hat und hier einsetzt, um neue Anlagen, z, B.

eine Verzinnungs-Anlage, einzufahren. Dies sind die Leute, die in
kiirzester Zeit eine neue Anlage zum Laufen bringen kdnnen, es sind
die Typen, die mit jeder Maschine fertig werden. Ich habe mich
immer gefreut, wenn ich solche Leute arbeiten sah: sehr ruhig, sehr
sicher, mit einem Maximum an Effektivitét. Sie haben Zwei-Jahres-
vertrige hier: monatlich 3.500 DM aufs Konto in Deutschland, hier
tdglich 65 Rps. AuslOsung.

Mittagessen im Rourkela-House, anl&fllich des Besuchs eines Gastes
aus Briissel von der I**erﬂ Eisen- und Stahl-Vereinigung. Der Gast
igt ebenfalls ein Deutscher, zu seinem Empfang haben sich alle Di-
rektoren der Plant ejnuohl¢emlich des Gen, Managers eingefunden,
Dies hier ist formlich eine deutsche Kolonie: die meisten Inder
sprechen Deutsch, einige davon sehr gut, alle verstehen es. Viele

_.-ltJ
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dieser jetzt in Rourkela leffenden Leute haben eine Zeit der
theoretischen Ausbildung an einer deutschen TH oder der prak-
tischen Tatigkeit in einem Stahlwerk im Ruhrgebiet verbracht.

Nachmittags bin ich mit dem Kollegen in Rourkela herumgefah-
ren. Meine Frage, wo denn hier die Arbeitersiedlungen seien,
kommt ihm seltsam vor. Tatsidchlich gibt es hier die klotzigen
und diisteren Arbeitersiedlungen nicht, die ich von Durgapur
her kenne. Vielmehr hat man zugesehen, daf in jedem Sektor

der Stadt jeder der Haus- und Wohnungstypen vertreten ist:

der fiir Arbeiter, der fiir Vorarbeiter, Meister, Supervisor.

Bs wirkt sich dahin aus, daB das Gesamtbild der Stadt einheit-
lich ist und verhindert vielleicht, was in Durgapur (wie in
mencher deutschen Siedlung fritherer Art) passiert ist: daB

z. B. in dem Riesenkomplex der Steeltown die urspriinglich
schén angelegten Gartenanlagen um die Hauser allmghlich ver-
kommen. Fast genial ist, daB man die Plant auf der einer,

die Stadt auf der anderen Seite einer Hiigelkette liegen hat,
der normalen Windrichtung entsprechend so, dab der rote Rauch
der ID-Anlage der Hiitte wohl iiber den Kuppen sichtbar wird,
gber immer von der Stadt wegtreibt.
In Rourkela gibt es nur eine Kirche, gemeinsam fiir die evan-
gelische und die katholische deutsche Gemeinde, erbaut in den
ersten Jahren, als bis zu 2.000 Deutsche in der Stadt waren.
Eigentlich sind Kirchen in dieser Stadt nicht vorgesehen, eben-
sowenig wie Hindutempel, Moscheen usw. Die Ausnahme, die hier
gemacht wurde, ist dadurch kagchiert, daB Grundstick und Kir-
chengebidude Eigentum des Indo~German Clubs sind. Ansonsten ist
die Stadt sikular: geplant von der Regierung des indischen
Stsats sieht sie Einrichtungen 2zu religidsen Zwecken nicht
vor. Spater habe ich gehort, daB man heute einen etwas anderen
Kurs eingeschlagen hat: zwar den religidsen Gemeinschaften in
neuen indischen Stddten nicht freigibt, nach Kridften Grund-
stiicke zu kaufen und GebZude zu errichten, aber in den Zentren
im Rehmen der anderen Gemeinschaftseinrichtungen auch Kirchen

usw. zuldBt - dhnlich also wie in Deutschland.

L




4., Marz

Ich hatte heute Gelegenheit, zusammen mit jenem Gast aus Briissel

in einem Werkswagen der Steelplant von Rourkela nach Ranchi wei-
terzufahren. Von morgens 9 Uhr bis gegen Mittag haben wir eine an-
genehme Autofahrt durch eine sehr reizvolle, abwechslungsreiche
Landschaft, eine Gegend, die halb waldig, halb vom Ackerbau (Reis-
anbau) gepradgt ist. Um diese Jahreszeit, nach der Ernte und bis zum
ndchsten Regen in einigen Monaten, liegen die Felder natiirlich
brach und trocken. Aber der indische Frilhling, fiir unsere Verh&lt-
nisse schon ein heifBer Sommer mit tdglichen Temperaturen bis %6 Grad
im Schatten, bringt an Strauchern und Biumen eine herrliche Bliite
hervor: Bloom of the forest leuchtet in prachtigstem Rot immer wie-
der an unserem Weg auf.

Gegen Mittag kommen wir in Khuntitoli an. Hier liegt die Musterfarm,
die vor einigen Jahren von Gossnerkirche und Gossnermission in An-
griff genommen wurde und heute von Herrn Bruns, der aus Ostfries-
land stammt, geleitet wird. Wir fahren vor dem Haus vor und treffen
zundchst nur die Frau und ihre blondkopfigen Kinder an - erstaunlich
blond erscheinen diese Kinder, wenn man monatelang nur dunkles Hagar
gesehen hat. Auch hier freundliche Aufnahme, man ist gewohnt, daB
Gaste kommen, angemeldet oder unangemeldet, wie wir. Tatsdchlich
liegt Khuntitoli an einer der GCkumenischen AmeisenstraBen. Von No-
vember bis Marz kommen viele Leute hier vorbel, heute zwei Indien
bereisende evangelische Schwestern aus Australien, morgen ein pen-
sionierter bayrischer Pfarrer, der zu Hause fiir die Gossnermission
wirbt und sammelt. Fiir die hier lebende und arbeitende Familie Bruns
ist diese Art kirchlicher Tourismus sicher ein bipchen amiisant, be-
sonders wenn die Besucher etwas linger bleiben, von hier auf die
Dorfer ausschwidrmen und unbedingt bis dahin vordringen wollen, "wo
noch nie ein weisses Gesicht gesehen wurde".

Als wir beim Mittagessen saBen, kam auch Herr Bruns nach Hause. Er
hatte den Vormittag damit zugebracht, den Eigentiimer eines Stiickes
Ackerland zu beraten, was man landwirtschaftlich damit anfangen
konnte., Wir konnten dann am frilhen Nachmittag die Felder dieses Ver-
suchsbetriebes sehen: wie man um diese Jahreszeit eine zweite Ernte
einbringen kann, wenn man nur Wasser hat; wie die verschiedenen Reis-
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und Weizensorten sich unterschiedlich entwickeln: wie vorteil-
haft die Kiélber aussehen, die aus der Kreuzung zwischen ost-
friesischem und indischem Weidevieh hervorgehen. Zu unserer
Freude hbren wir, daB Herr Bruns Gelegenheit haben wird, in
den nichsten Jshren die Erfahrungen, die er in diesem ver-
gleichsweise kleinen Betrieb gemacht hat, in dem groBeren Zu-
sammenhang eines deutsch-indischen En+ﬂ"ckl mgsprojekts, durch
das eine ganze Region mit Wasser versorgt werden soll, anzu-
wenden. Wir freuen uns mit.

Genau so sollte es sein: daB die Kirchen mit ihren bescheide-
nen Mitteln einen Anfang machen, in der Hoffnung, daB eines
Tages die Regiﬁrvn en dem guten Beispiel folgen und in der
ganzen Breite einsetzen, was ihnen zur Verfiigung steht. Und so
mufl es sein! Andernfalls miifte man, ehrlicherweise, zugeben,
daB ein solches Unternehmen wie dieser Musterbetrieb zweck-
st, weil viel zu punktuell, zu klein, zu wenig wirksam.

it mit anderen Worten: der Einsatz solcher Leute, wie
ie hier treffen, ist sinnvoll nur, wenn auf der anderen
; chen Losungen gefunden weruen, gegen die Welt-
1 Z\ mit den Mitteln, die den reichen Industriena-
tionen gegeben sind.

Es war schon dunkel, als wir in Ranchi ankamen, als ich mich
zum Pu 1n31ni der Gossner Evangelical Lutheran Church durch-

e und schlieBlich irgendwo auf diesem erstaunlich wplf—
34 Grundstuc“ den Bungalow fand, in dem der Pris

ser Kirche wohnt, und von hier aus zum Hause meiner Gastgeber
in Ranehi gelangte.

5. Marz

Heute vormittag konnte ich mit Kirchenprasident Aind von der
Gossnerkirche dariiber sprechen, was fiir Pldne die Kirchenlei-
tung mit den Pastoren hat, die wir z. Zt. in Durgapur trainie-

ren., Bs zeigte sich, daB lezidierte Pléne nicht vorlagen.
Einige dieser Pastoren sind bereits in Industriegemeinden t&-
tig und sollen dort bleiben, die anderen mdglichst in solche
Gemeinden kommen - mehr war einstveilen nicht zu erfahren. Ich
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raf aber eine Aufgeschlossenheit gegeniiber dem Institut in Durga- It
pur an und der Arbeit, die dort betrieben und von dort aus angeregt
wird. Weitere Teilnehmer sollen in weitere Kurse gesandtl werden, i
vorausgesetzt, daB hierfiir die deutsche Gossnermission finanzielle |
Hilfe geben kann. .

[ittag bin ich mit dem Flugzeug von Ranchi
hrt., Die kleinen Propellermaschinen haben

einier Hohe bewegen, aus der man von der Landschaft un !
noch etwas sehen

war, an unserem Dor

4

I

'*‘ﬂer Tatigkeitsbericht welterzuar- i

habe nicht viel g iafft, weil in Calcutta eine 1lah- i
mende, dumpfe Hitze herrschte, auch mitten 1in de t stand das !
1h~r“om ter bei 30 Grad, die Luft war schwer und sehr feucht. I

|

8. Marz

Start um 10.00 Uhr vom Flu

Dunstglocke gestolen, die Il

sehen kann. Ein englischer ,ﬁ
17 L

- i ekt
g vom
Arme

o S

stiBen Z vom Land Wl
le Meilen hin 1 ja bis nach i
er wirken. Hier, “des Uber- H
g r ins Dann ist |

.

ug ein wenig
-

es verschwimmt

D

un r(er nur é;]'cihie;ﬂ Wasser,

Gestern abend habe ich noch lange mit John Hastings zusammengesessen, |
um einige neue Lieder fir den Gottesdienst aus dem u&utuCLﬁﬁ ins
glische zu ubertragen. Ich bekam, aus dem inzwischen nicht me ehr

g@rlngen Vorrat solcher Jieder in Deutschland, eine schone Sammlung |
hierhergeschickt. Die meisten von den neuen Stiicken, di

gehort habe, sind in Englisch und stammen aus England.

h hier |

e J¢
Die Intention
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geht natiirlich weiter: in den indischen Gemeinden wirklich
indische neue Lieder zu haben. Auch wir haben ja in den letz-
ten Jahren einen Weg zuriickgelegt: von der Adaption amerika-
nischer Spirituals und Gospels iiber erste eigene Versuche -
Danke! bis hin zu den musikalisch und textlich sehr eigenen
und kiinstlerischen Stiicken, die in den letzten drei Jahren be-
kannt wurden. Es ist neu zu formulieren, Ubersetzung aus an-
derer oder fritherer Sprachwelt heiBlt Transformation! Ein
"Glaubensbekenntnis fiir den sdkularen Menschen", das mir
Hastings zeigte, macht diesen Versuch, riskiert ihn.

Unter uns beginnt sich nun, nun erst, die Farbe des Meeres
aus dem Graubraun allmidhlich in Blau zu verdndern, welches
zuerst nur als ein Streifen, dann als ununterbrochene Fléche
erscheint. So weit hinaus also hat der Ganges die Farbe des
Meeres bestimmt! Wieder ist ein Sonnentag.

Hier in diesem Flugzeug befinde ich mich, zum ersten Male seit
Tagen wieder in air-condition. Wenn man in dem Buch von
Chaudhuri die beredte Schilderung davon liest, welche Leiden
die aus dem Norden kommenden Aryans in der unendlich heiflen
Ganges-Ebene zu erdulden hatten, Leiden, die sief wie er sagt,
iiber Generationen hin tief in den Charakter der heutigen Hin-
dus eingegraben, ihn sozusagen verbrannt und verdunkelt ha-

=)

ben, fiihlt man mit. Und Jetzt haben wir erst Marz!

Wehrend das Plugzeug in groBer Hohe iiber dem Indischen Ozean
weiter nach Stiden flog, habe ich mich eine Stunde lang mit
unserem Calcutta-Projekt beschiftigt, seine Ziele und Orga-

nigation weiter zu formulieren Vv b
wieder iiber Land, farbenpréchtig strahlendem Land, und haben
einen Blick suf Hafen und Stadt

In Madras treffe ich den englischen Kollegen Roy Newell, der
neben seiner Gemeindearbeit zusammen mit zwel anderen Urban
and Industrial Service zu treiben versucht. Natiirlich ist das
nebenbei in einer Stadt wie dieser nicht zu machen, so be-
schrinkt sich die Arbeit auf einige Seminare und Wochenenden
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A CREED FOR TODAY

I BELIEVE IN ONE WORLD,
FULL OF RICHES MEANT FOR EVERYONE TO ENJOY.

I BELIEVE IN ONE RACE,
THE FAMILY OF MANKIND,
LEARNING HOW TO LIVE TOGETHER BY THE HARD WAY OF SELF-SACRIFICE,

I BELIEVE IN ONE LIFE,
EXCITING AND POSITIVE,
WHICH ENJOYS ALL BEAUTY, INTEGRITY AND SCIENCE,
USES THE DISCIPLINE OF WORK TO ENRICH SOCIETY,
HARMONIZES WITH THE LIFE OF JESUS,
AND DEVELOPS INTO A TOTAL HAPPINESS.

I BELIEVE IN ONE MORALITY,
LOVE,
THE HOLINESS OF SHARING THE SORROWS AND JOYS OF OTHERS,
OF BRINGING PEOPLE TOGETHER AS TRUE FRIENDS,

OF WORKING TO GET RID OF POVERTY, INJUSTICE, IGNORANCE AND CAUSES
OF FEAR;

LOVE, THE TEST OF ALL MY THOUGHTS AND MOTIVES,
AND THE MEANS OF MY CERTAIN FORGIVENESS BY GOD
AND CONFIDENCE IN THE HOLY SPIRIT'S CONTROL.,

I BELIEVE IN JESUS
AND THE BIBLE'S EVIDENCE ABOUT HIM,

WHOSE LIFE, DEATH AND RESURRECTION PROVE GOD'S PERMANENT LOVE FOR
THE WORLD,




WHO COMBINES IN HIMSELF LIFE, LOVE, TRUTH, HUMANITY, REALITY
AND GOD,

SAVING, GUIDING, REFORMING AND UNITING ALL PEOPLE WHO FOLLOW
HIS WAY.

I BELIEVE IN THE PURPOSES OF GOD,
T0 UNTTE IN CHRIST EVERYTHING SPIRITUAL AND SECULAR,

T0 BRING ABOUT CONSTRUCTIVE REVOLUTION IN SOCIETY, INDIVIDUALS
AND NATIONS,

AND TO ESTABLISH WORLD GOVERNMENT UNDER HIS FATHERLY DIRECTION.

Hastings
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im Jahr und den Versuch, mit einigen Industriebetrieben Verbindung I
zu halten, Es besteht aber Hoffnung, daB ein friitherer Xursteilneh- '
mer in Durgapur, der sich z. Zt. in USA befindet, nach seiner .
Riickkehr hauptamtlich in diesem Bereich der kirchlichen Arbeit in
Madras wird arbeiten konnen.
Wie es friither war in dieser Stadt, weiBl ich nicht, aber heute ist 4
Madras jedenfalls eine Industriestadt, und eine groBe dazu, mit I
knapp zwei Millionen Einwohnern. Ich sehe auf dem Weg durch die i
Stadt eine Menge offensichtlich erst kiirzlich gebauter Industrie-
betriebe verschiedenster GroBe. Im Stadtgebiet befinden sich drei ﬁ
sog. Industrial Estates, d. h. Areale, die fiir die Ansijedlung l
kleinerer Betriebe von 50 bis-200 Beschdftigten vorgesehen sind. I
Es ist wohl so, daB die Regierung den Grund und Boden und auch
die Gebiude an die Unternehmer oder Gesellschaften vermietet.

Wir besuchen eines dieser Industrial Estates, es befindet sich, @
wie fast alles dieser Art in Indien, noch in der ersten Ausbau- i
stufe. Ein weites Geldnde von 10 mal 10 miles ist fur Industrie-
ansiedlung vorgesehen, ein Viertel oder Finftel ist bebaut und L
in Betrieb genommen. Viele der hier arbeitenden Betriebe sind in L
indisch-ausliandischer Cooperation eingerichtet, was Kapital und i
Management angeht. i
Der kleine Kunststoff-Betrieb, den wir besuchen, gehdrt zu einem :
groBen hollindischen Konzern, Hier werden aus weiBem Kunststoff- ﬂ
pulver schwarze (oder bei Bedarf auch rote und gelbe) Rohren her- |-
gestellt, die als Wasserleitungen in Hiusern, vor allem aber bei
den groBen und kleinen Bewidsserungsprojekten Verwendung finden
sollen. Mir scheint, daB der Produktiounsprozefll technisch noch we- |
sentlich weiter automatisierbar widre, aber vielleicht nicht mit (i
den hier verfligbaren Mitteln. Sicher ist wohl, daB sich in Indien ﬁ
ein riesengroBer Markt fiir das Produkt dieses Betriebes auftut und ]
noch weiter auftun wird.

Eine andere Fabrik in diesem Estate wird gerade bestreikt. Rote Fah- ]
nen schmiicken ringsum das Griindstiick und das Gebdude, ein Direktor, |
aus Stroh nachgebildet, ist symbolisch gn einen Galgen gehdngt - i
leider weiB man, daB dies hier weit weniger unwirklich ist, als I
wenn in Deutschland die zornigen Bergleute von Hansa in Huckarde _
in dieser Weise den Betriebschef "hingen".
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Als ich meine Kamera auspacke, kommt eine Gruppe von ungeféhr
i 25 jungen Mannern, die hier Streikposten sind, freudestrahlend
E auf uns zu. Ihnen liegt vor allem daran, daB ich die Strohpup-
: pe aufnehme. Wir versuchen herauszufinden, worum es bei diesem |
: Streik geht und erfahren, daB er von der Lehrwerkstatt ausgeht. |
Diese jungen Minner, offensichtlich alle zwischen 20 und 30 ‘
: Jahre alt, sind alle Lehrlinge. Es geht ihnen um mehr Lohn. |
| Wieviel? "25 % mehr", ist zunichst die Antwort. Wir versucheh
! herauszubekommen, wieviel Rupies sie verdienen und horen, daB
; sie 25 Rupies im Monat zuziiglich 6 Rps Teuerungszulage bekom-
men. Wenn man sich klarmacht, daB einige dieser Lehrlinge be-
reits eine Familie haben, erscheint dieser Monatslohn in der
Tat schrecklich gering. Davon kann man nicht leben. Wahrend
wir noch miteinander sprechen, kommt ein #lterer Arbeiter vor-
bei, der, wie iibrigens auch die meisten dieser jungen Leute,
Englisch spricht. Er erklédrt uns, daB es bei dem Streik um
100 % mehr Grundlohn, also um eine Erhdhung von 25 auf 50 Rps
plus die 6 Rps Teuerungszulage geht.
Dies nun zeigt den Konflikt, der wohl typisch ist fir Indien:
Unmbglich erscheint es, daB erwachsene Leute in der Industrie
nur 31 Rps monatlich verdienen - ebenso unmdglich ist natir-
lich, daB sie Erfolg haben mit ihrem Streik und eine Steige-
rung von 100 % erzielen konnen. Bemerkenswert scheint, daB
wirklich nur dieser eine Mann exakt wuBte, welches die Forde-
rungen der jungen Arbeiter in diesem Streik sind.

RISl o 0 s e B I T LI, TH Y. AP

==

Auch Madras hat seine Slum- oder Bustee-Gebiete. Hier heifBien
sie Chari's. Man zdhlt einige Hundert davon in dieser Stadt,

| das bedeutet: sie sind in der Ausdehnung, und so weit ich se-
{ hen karn auch in ihrem Zustand,mit deren von Calcutta oder

! Bombay nicht zu vergleichen. Mir wird auch gesagt, daf man

[ vorsichtig sein muB, alle Bewohner dieser Charis in der glei-
chen erbiarmlichen Situation zu vermuten. Einige von ihnen ver-
fiigen iiber eine ordentliche Wohnung in einem Siedlungshaus,
ziehen aber vor, diese Wohnung fiir erhebliches Geld weiterzu-
vermieten und in dem Elendsviertel zu hausen.
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Madras hat ein besonders schones Stadtviertel, das ist das Gelén-
de, in dem die hiesige Abteilung des Indian Institute of Techno-
logy liegt. Fiinf Institute dieser Art bestehen in Indien (neben un-
zdhligen anderen Instituten of Technology!) und formen d i e
Technische Hochschule Indiens. Jedes der finf liegt in einem ande-
ren Staat und ist von einem anderen auslé@ndischen Staat gestiftet!
von Amerika und RuBland, England und Frankreich, und von West-
deutschland das in Madras.

7unichst erleben wir ein wenig von dem Sportfest der Studenten mit,
das an diesem Tag stattfindet und mit der Siegerehrung gerade zu-
ende geht. Sportplatz und Institutsgebiude, Hostels fiir die Stu-
denten und Wohnungen der indischen und deutschen Lehrkridfte befin-
den sich in einem weitldufigen,umzdunten, parkartigen Gehege, in

dem neben den Technikern Hirsche leben. Tatsdchlich tritt, kaum

100 m von dem Lautsprecherldrm und der Menschenmenge auf dem Sport-
platz entfernt, gerade ein Rudel Hirsche aus, als wir vorbeikommen,
mit einem stattlichen 12er Hirsch, Tieren, Kdlbern und einigen
SpieBern.

Wir trafen einen der Deutschen, der hier lehrt, in seinem gepflegten
Haus. Er schildert uns Aufbau und Arbeitsweise dieses Instituts:

Die fiinf Abteilungen des Indian Institutes of Technology sind nicht
auf die Rlégerungen (Kultusminister) der einzelnen Staaten, sondern
direkt auf die Zentralregierung in Delhi bezogen. Schon dadurch hat
diese Hochschule eine Sonderstellung. Diese wird weiter betont durch
die strenge Auslese der Studenten. Man kann gehlicht sagen: genom-
men werden nur die Besten. Nach Auskunft unserey Gespradchspartners
liegt deswegen die Qualitat dieses wissenschaftlichen Institutes
iiber dem Durchschnitt einer deutschen technischen Hochschule.

Prof. B. spricht von der Intelligenz der indischen Studenten und
Dozenten - und von einer gewissen Neigung zum Theoretisieren, die,
wie er sagt, bei der Ausbildung von Technikern iiberwunden oder aus-
geglichen werden muB. Dies umso mehr, als (noch) die jungen Inder
nicht die selbstverstidndlichen Vorasussetzungen mitbringen, die je-
der angehende Student technischer Disziplinen in einem Industrie-
fond hat: namlich, daB er seit seinem dritten Lebensjahr gewohnt
ist, mit technischem Spielzeug und einer Menge von technischem Ge-
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rdt umzugehen. Deswegen wird ein 2zwei jdhriges Praktikum ver-
langt bzw. im Institut selbst durchgefiihrt.

Das Institut soll im Laufe der nidchsten paar Jahre ganz in
indische Hédnde iibergehen. Noch sind 42 Deutsche hier, aber
sie sollen nicht auf ewig bleiben. Die Studentenunruhen ha-
ben auf das IIT noch nicht libergegriffen, wir horen, daB es
studentische Vereinigungen gebe, aber keine politischen. Was
wird aus den Absolventen dieses Instituts? Nach zehn Jahren,
in denen es arbeitet, kann man erste Erfahrungen in diesem
Punkt benennen: sicher ist, daB die Graduierten des IIT die
erschreckend groBe Zahl der "graduierten Arbeitslosen" in
Indien nicht um weitere vermehren; sie kommen in der Industrie
unter - vielleicht auch, weil das IIT sich widhrend ihres
letzten Studienjahres sehr intensiv um ihre berufliche Zu-
kunft bemiiht.

Spater an diesem Tag habe ich eine kleine christliche Jugend-
gruppe, ca 15 junge Ménner und fiinf junge M&dchen, in einem
der kleinen Kirchridume getroffen. Mit Aufmerksamkeit horten
sie, was ich zu sagen hatte. Mit ihnen in ein Gespridch zu kom-
men, erwies sich 2ls viel schwieriger. Einer der Griinde: die
christlichen Gemeinden hier haben eine besondere "tradition

of piety" - Pflege und Ausdruck personlicher PFrommigkeit wird
als einziger Sinn und Zweck der christlichen Gemeinde angese-
hen, tiber ihre soziale Funktion wenig nachgedacht, die sozi-
ale Aufgabe auBerhalb der eigenen Reihen bisher kaum gesehen
oder gar angefaBt. Gebet (mein englischer Kollege sagt: viel
leeres Geplapper dabei), geistliche Lieder (besonders die sehr
schonen Christian Lyrics in der Tamil-Sprache, die im Gesang-
buch der Church of South India neben Ubersetzungen deutscher
und englischer Kirchenlieder den original-indischen Beitrag
bilden) und Bibelstudium sind das A und das O der christlichen
Versammlung. Hier in Indien ist ganz klar, mit Hdnden zu grei-
fen, woriiber wir in Deutschland meinen noch streiten zu miissen:
daB eine Gemeinde der Christen, die sich ausschliellich so
orientiert, in Isolierung lebt.

Ich hatte in meiner Anrede an die Gruppe gelegentlich das

Wort "Community" gebraucht im Sinne von Gemeinschaft und Zusam-
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mengehtrigkeitsgefithl der Menschen, die im selben Raum, z. B.

in der Siedlung einer unserer Stddte, leben. Mein Kollege warnt
mich, mit diesem Wort vorsichtig zu sein - es wird zu leicht miB-
deutet im Sinne dessen, was man hier als "Communalism" bezeichnet,
als ein Leben und Denken, das iiber die eigene Gruppe nicht hin-
auskommt. Bs ist nicht zu leugnen, daB die christlichen Gemeinden
in Indien heute vielfach durch die Art ihrer Existenz einen ungu-
ten Beitrag leisten zu dieser verheerenden Zersplitterung d@saen,
was ein Volk sein soll, in eine Unzahl verschiedener, egoistischer
und untereinander verfeindeter Gruppen. Nicht dal es Gruppen gibt
ist verhdngnisvoll, sondern daB in ihnen kein verbindliches BewuB{-
sein lebt filir den ubergrblfenae? Zusammenhang. Es ist kein Zweifel,
daB wir in dieser Hinsicht in Deutschland in einer anderen und un-
gleich besseren Lage gind.

9. Mérz
Die Gruppe von Arbeitern, die ich heute morgen in einer kleinen
Kirche am Rande der Stadt getroffen habe, besteht aus Leuten der
unteren Ausbildungs-, Leistungs- und GclaLiugrnpp@n. Sie haben ein
mqnltlwcheo Meeting hier, geleitet von dem Ortspfarrer (in der
stidindischen Kirche heiBen die Pastoren Presbyter) und einem Se-
kr~uar der Kirche, einem sehr gebildeten pensionierten Beamten, der
frither in einem Regierungsoffice gearbeitet hat. Der Ortspfarrer
gehort zu denen, die das Team fiir Urban and Industrial Mission bil-

den.

Uber Mittag sind wir an dem herrlichen Sandstrand gewesen, der sich
unweit der Stadt iiber viele Meilen hin am Indischen Ocean erstreckt.
Das Meer war nicht sehr bewegt, das Baden ein groBer GenuB. Er-
staunlicherweise war der Strand ganz leer.

Bine Autorundfahrt durch die Stadt hat mir noch einmal gezeigt, wie
viele neue Industriebetriebe sich in Madras befinden. Und wie viele
ebenfalls durchweg neue Lehr- und Trainingsinstitute der verschie-

densten Art, besonders fiir die Ausbildung von Lehrern und Technikern,

gibt es in uleqer Stadt! Der grofte der Industriebetriebe in Madras
ist eine englische Cotton-Mill, die 20.000 Menschen beschaftigt.
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Die Rundfahrt fithrt mir noch einmal die Slumgebiete von
Madras vor Augen, besonders ein Gebiet, in dem vornehmlich
Inder leben, die aus Birma gefliichtet sind. Die Menschen,
die in diesen Hiitten aus Bambusstédben und Matten eine neue
Unterkunft gefunden haben, sind auf keinen Fall Asoziale, es
sind Inder, die z. T. seit drei Generationen in Birma geleb?
hatten, Menschen, die dort "eine Existenz" hatten und nun
verloren haben.

Wir kamen zu einer Stelle, wo katholische Patres ein Sozial-
zentrum ernﬁichtet haben mit Schulen, Krankenhaus usw. Es
ist erstaunlich, was hier von Italienern und Holldndern in
wenigen Jahren auggebaut worden ist. Nach wie vor wird, so
hore ich, vonseiten der katholischen Kirche von Ubersee her
hier viel investiert. Davon sticht die zunehmende Zuriickhal-
tung aufseiten der protestantischen westlichen Kirchen sehr
ab, die ja moglichst bald alles in indische H&nde iilbergeben
wollen und der Meinung sind, daB die kirchlichen Aktivit&aten
in Indien sich in den Grenzen halten sollten, die durch die
(sehr geringe!) finanzielle Leistungsféhigkeit der indischen
Kirchen selbst gezogen sind. Mich macht dieser Kontrast sehr

nachdenklich.

So bietet Madras fiir die kirchliche Sozialarbeit ein reiches
Feld mit groBen Aufgaben und gewiss auch groflen Chancen. Big-
lang fehlt es an der personellen Ausstattung fir diese Arbeit,
wie gesagt. Das Problem ist iiberall das gleiche: es gibt in
der Stadt fiinfzig Ortsgemeinden (die man freilich hinsicht-
lich der GroBe nicht mit unseren Parochien vergleichen kann!),
und alle Krédfte sind in ihnen gebunden.

10, Marz

Ich bin heute friih von Madras nach Bangalore weitergeflogen,
fiir einen Aufenthalt von 33 Stunden. Sehr hoffe ich, in der
kurzen Zeit wenigstens einen gewissen Eindruck zu gewinnen von
der Stadt und der kirchlichen Arbeit in ihr. Einmal wenigstens
muB ich erwihnen, wie anders das Klima hier ist als in Calcut-
ta, wieviel leichter man hier lebt, trotz der Hitze, die auch

hier herrscht.
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Den Vormittag verbrachte ich bei MICO, das ist ein Zweigwerk wvon
Bosch-Germany in Bangalore. Der Betrieb, der Kurbelwellen, Ein-
spritzpumpen und andere Automobilteile herstellt, beschiéaftigt
5000 Arbeiter, er befindet sich in sténdiger Erweiterung, monat-
lich werden ca 100 neue Arbeitsplidtze geschaffen zur Zeit. Unser
Gespriachspartner ist Schwabe von geschidtzt 35 Jahren, der seit
drei Jahren hier arbeitet und jetzt fiir die kaufm&nnische Seite
einschlieBlich Organisation und Rationalisierung verantwortlich
ist. Er erlidutert uns, zunidchst in seinem Arbeitszimmer und spé-
ter beim Rundgang, die Lage und die Probleme dieses deutschen Be-
triebes in Indien. Ein paar Stichworte hierzu:
Der Betrieb arbeitet mit Profit - das scheint in Indien bei den
Betrieben in Privathand ebenso selbstverstdndlich 2zu sein wie beil
den Betrieben in 6ffentlicher Hand das Gegenteil. Eiﬁigrq an "la-
our-trouble", wie Dr. S. sich ausdriickt, also an Streiks, in den
letzten Jahren hat den Betrieb nicht allzu sehr erschiittert. Aber
einer der Manager wurde bei einem Aufstand im Betrieb fast umge-
bracht. Die leitenden indischen Angestellten, vom Meister (oder
sogar Vorarbeiter) an, sind alle in Deutschland beil Bosch ge-
EC}Jlt worden - weswegen hier mancher Inder perfekt Schwidbisch
spricht. Wir sehen die Lehrwerkstatt, die ganz deutsch ist in ih-
rem Programm. Training der Kunden, z. B. der Leute von den indi-
schen Auto-Reparaturwerkstdtten, ist auch eine Aufgabe.
Auch hier, wie im ITIT in Madras, horen wir: die Inder sind hoch-
intelligente Leute, aber ihnen fehlt das technische Verstindnis.
Und es fehlt ihnen das "verantwortliche Denken" - allenfalls denkt

o

man in der Kategorie der "definierten Pfliehten". Storend ist, was
man als indisches Prestige-Denken bezeichnen konnte. Auch das Ka-
stensystem wirkt bis in den Betrieb hinein, 2. B. bei Einstellun-
gen. Das Management mufl darauf achten - und kontrolliert regelma-
Big -,daB der Proporz der verschiedenen zu beachtenden Gruppen

einigermallen eingehalten wird.
In diesem Zusammenhang wird auch erwdhnt, daB einer der Abteilungs-
leiter, der Christ ist, in seinem Bereich lauter Christen einge-
:;tﬁll+ hat - und durch dies Verhalten die christliche Gemeinde zu
einer Kaste oder Gruppe unter anderen macht. Nicht nur er, sondern
mancher andere der indischen Christen versteht "Industrial Service"
der Christen so: Christen in der Industrie sorgen dafiir, da@ ihre
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Glaubensgenossen auch einen Arbeitsplatz in der Industrie
bekommen.

Ein weiteres Problem sind die Diebstdhle im Betrieb - sie
machen schirfste Kontrollen notwendig. Und die Affen! Sie
turnen unter dem Dach der Maschinenhslle munter in der Stahl-
konstruktion herum, man muB unwillkiirlich lachen. Doch Dr. S.
bleibt todernst und ist fast drgerlich: diese Affen, von den
Arbeitern geliebt, verehrt und gefiittert, richten zuviel
Schaden an, indem sie Sachen herumwerfen und die empfindli-
chen Metalle bepinkeln. Affenfingertrupps, von der Regierung
geschickt, sind bisher immer vergeblich zu MICO gekommen.

Wenn sie anriickten, waren die Affen verschwunden, die Arbei-
ter wuBten immer, sie fiir diesen Tag zu verjagen. Indische In-
dustrieprobleme!

MICO hdngt - noch - von Importen ab, weil der Betrieb Edel-
stdhle verarbeitet. Der Import-Vorgang ist umstdndlich und
schwierig: die Import-Lizenz wird erst erteilt, wenn die an-
geschriebene(n) indische(n) Pirma/en ein "letter of regret"
schickt, 4. h. mitteilt, nicht liefern zu konnen. Dieser Brief
wird natiirlich duBerst ungern geschrieben - das Gesicht ver-
lieren - und lange hinausgeschoben. Erst wenn also der Nach-
weis vorliegt, daB das betreffende Material in Indien nicht
erhdltlich ist, wird die Regierung tatig.

Die Betriebsfithrung ist "deutsch", gemeint ist streng, z. B.
gegeniiber der Neigung, unbezshlten Urlaub zu nehmen, ohne vor-
her zu fragen oder ohne Erlaubnis. Der Betrieb stellt den Ar-
beitern tdglich ein Essen kostenlos zur Verfiigung. Insgesamt
wird gesagt: es gebe zwar viele Probleme, doch keineswegs von
der Art, daB man um den Betrieb fiirchten miiBte.

Das Indian Institute of Science, die technische Universitat in
Bangalore, vor 80 Jahren aus einer Anregung und Stiftung der
Industriellenfamilie Tata hervorgegangen, hat seit einigen Jah-
ren einen kleinen Zweig fur Management Training. Dieser Zweig
soll weiter ausgebaut werden. Ich habe Gelegenheit, den Leiter
dieses Departments, einen sehr lebendigen Professor, zu spre-
chen. Wie sich zeigt, ist er nicht nur liber Dortmund als Bier-
stadt, sondern auch ilber das Max-Planck-Institut fiir Arbeits-
physiologie gut informiert - beides jedoch nicht aus prakti-
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scher Erfahrung. Unser Gesprich dreht sich natiiriich um das Manage-
ment Training, das in Indien bisher ebensowenig entwickelt zu sein
scheint wie bei uns. Ich konnte wenigstens von unserer Dortmunder
Hoffnung berichten, in dem Rahmen der TU ein Institut "Mensch und
Arbeit" entstehen zu sehen.

Eine japanisch/indische Uhrenfabrik, die wir besichtigen wollten,
war leider fiir Besucher bereits geschlossen, so hatten wir mehr

Zeit fiir eine Rundfahrt durch Bangalore. Auch hier eine ausgedehnte
Stadt, groBer noch als Madras, starke industrielle Entwicklung in
den letzten Jahren, so daB man sagen kamn: die Zunahme der BevOl-
kerung hat einigermaBen ihre Entsprechung in der Zunahme der In-
dustrie, das Wachstum ist echt und nicht gefdhrlich - wie etwa in
Calcutta.

Wiederum, noch mehr als in Madras, sehe ich eine Fiille schdner, gro-
Ber, neuer Pabriken, dazu freundliche Wohnsiedlungen, zum grofen
Teil von den Betrieben fiir die Belegschaft errichtet. (MICO, so wur-
de uns gesagt, gedenkt sich mit Wohnungen nicht zu belasten - hier
liegt zweifellos einer der Griinde flir die positive Bilanz dieses
Betriebs!) Auch hier wieder die Fiille von Trainingsinstituten - ins-
gesamt zeigt die Rundfahrt durch diese Stadt ein Bild wvon Indien,
das man bisher in Deutschlard nicht kennt, das aber unbedingt be-
kannt werden muB. Erfreulich, hier wiederum die Nemen faktisch al-
ler europdischen Industrielidnder als Helfer und Partner des indi-
schen Aufbaus genannt zu bekommen - zum ersten Male hore ich hier
auch von Entwicklungshilfe, die die Schweiz in Indien leistet.

Eine Gruppe von Christen - das heiBt in Indien durchweg: wenige
Leute. Die Gruppe, die ich an diesem Abend treffen soll, besteht
aus sechs Personen, zwei Arbeiter, zwei Leute von der Gewerkschaft.
Sehr deutlich ist, daB das hiesige Industri¢al Team der Kirche mit
seinen drei hauptamtlichen Mitarbeitern solche Gruppen von Christen
zwar zum Kontakt, zum Meinungsaustausch und zur sténdigen Kontrolle
der eigenen Arbeit im Industriebereich unbedingt braucht - aber
nicht wesentlich fiir solche Gruppen da sein kann.
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T Was mein Herz bewegt hat am heutigen Tag: eine ganz kleine

| Werkstatt zu sehen, die mit nicht viel mehr als einem Schraub-
i stock und ein paar Feilen ausgeriistet ist, in der zwei Arbei-
b ter, die zur christlichen Gemeinde geharpn und bei MICO arbei-

ten, Abend fiir Abend vier junge Leute, die nichts gelernt ha-
ben und arbeitslos sind, trainieren und durch eine Art Lehre

fiithren, damit sie einmal eine Chance haben sollen. Das kleine
Stick gefeiﬁ+pﬂ und spiter verchromten Stahl, eine Art "Lehr-
| stiick", das sie mir Aﬂlg@ﬂ und schliellich schenken - es 1
; das zweite d‘eser Art in der gesamten "Produktion" - we
' ich als Begchenk von Wert mit nach Deutschland nebhmen.

11. Mérz

| Heute vormittag habe ich an dem wichenilichen Meetiﬂg des In-
i dustrial Service Team, der drei Hauptamtlichen P. Siromoni,
il ks A. Batchelor und H. Smith teilgenommen. Gesprichsgegenstand
! an diesem Vormittag: Die Anfrage eines Betriebes, ob das Team
; helfen konne, die Arbeitsproduktivitat zu verbessern. FRiir
I {' mich war sehr interessant zu hdren, welche Detailiiberlegungen
i vorab angestellt wurden: z. B. ob man iliberhaupt etwas dafiir
{1l tun diirfe, die Arbeiter fir ihre ¢Ttng91+ besser zu motivie-

Th' ren - wenn es auf der anderen Seite dem Betrieb an Auftrigen
il ] mangele., Oder die Frage: ob man bei den Arbeitern oder aber

|

i vielleicht beim Mansagement einsetzen miisse. Deutlich wurde
mir, daf dies Institut der Church of South India, das sich auf

]Wdu;*r|—111£9n spezialisiert hat, offenbar in der Lage ist,

; "der Industrie Dienste zu leisten". Dies wird ja nur an weni-
J gen 579: en moglich sein und geschieht in Indien nach meiner
Kenntnis nur in zweien der kirchlichen Sozizlinstitute: in

Durgapur und hier in Bangalore.

Hier in Bangalore habe ich zum ersten Male gefiihlt, daB jetzt
in Indien Frihling ist., Gesagt worden war es oft, aber was
ich in Durgapur, in Calcutta und anderswo empfand, war nicht

i Frithling, sondern heiBer Sommer. Doch hier, in der Hohe wvon
800 m, ist man freier und sieht mit einem Male, wieviel rings-
um in Bliite steht.
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Das Institut in Bangalore ist in einer typischen Umstellung von

der Grindung zur nédchsten Phase. Diese Umstellung ist immer schwie-
rig, man spiirt etwas davon. Aber es ist kein Zweifel, daB hier gut
und intensiv gearbeitet wird.

Nachmittags bin ich von Bangalore nach Coimbatore weitergeflogen,
saB in der &dltlichen Propellermaschine leider so ungilinstig liber
dem breiten Fliigel, daB ich fast nichts von der Landschaft sehen
konnte. In Coimbatore erwartete mich der sehr freundliiche R. Mar-
tin, ebenfalls ein Englédnder, zur Abwechslung einmal kein Metho-
dist, der.seit einigen Jahren in dieser Stadt Industrie- und So-
zialarbeit betreibt. Seine Darstellung zeigt, daB es hier im we-
sentlichen um Training der kirchlichen Mitarbeiter, aber auch um
in Industriebetrisben tétige Christen geht mit dem Ziel, sie fiir
die Wahrnehmung dieser heutigen Situation fdhiger zu machen. Die
iiberaus 'bescheidene Art dieses sympathischen Mannes 1aB8t auf den
ersten Blick rnicht erkennen, wie viel er, ganz auf sich gestellt
und erst seit einem Jahr etwas unterstiitzt durch einen Kursteil-
nehmer in Durgapur, gearbeitet und geschafft hat.

12. Marz

Heute vormittag fand das regelméfBige Treffen der Pastoren der
Church of South India statt, die hier in Coimbatore arbeiten. Er-
schienen waren sieben oder acht Midnner, alle bis auf zwei in (teils
schon sehr) fortgeschrittenem Alter. Der eine der Junioren ist

Mr. Gunnebalan, der vor zwei Jahren den Kurs in Durgapur mitge-
macht hat und jetzt neben seiner Gemeindearbeit versucht, in R.
Martins Sozialarbeit mitzuhelfen. Erschienen war auch der Bischof
dieser Didzese der CSI, die neben der GroBstadt Coimbatore kleine-
re Orte und viele Dorfer, Gebiete auch in den benachbarten "Hills",
dem Gebirge Siidindiens, umfaBt, insgesamt ca. 70 Gemeinden. Ich
sollte berichten, was ich in Dortmund tue wund warum und wie und
versuchte darzustellen: 1. Das Ruhrgebiet im Ubergang und die Kir-
che in dieser Situation, 2, Was ich unter Kirche in der Stadt ver-
stehe, 3., Was Sozialarbeit der Kirche fiir uns bedeutet, wie sie
sich organisiert hat und wie sie arbeitet. 4, Signifikante Bei-
spiele aus unserer eigenen Arbeit zur Illustration. 5. Ein paar
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Konsegquenzen und Fragen filir die Kirche in Indien, Was ich vor-
. trug, wurde insgesamt mit Wohlwollen aufgenommen, durch eine
Reihe von kritischen Fragen weitergefithrt, R. Martin hatte

i hinterher das Gefilthl, daB der Vormittag gelungen sei und fiir

f seine kiinftige Arbeit in Coimbatore niitzlich sein konnte.

. Nachmittags besuchten wir ein Forschungsinstitut der Cotton-
Industrie in Coimbatore. Diese Industrie ist, wie Textil wohl
fast ilberall, in einer Krise. Eine grtBere Anzshl der vielen
Betriebe dieser Art in Coimbatore ist seit Monaten oder Jah-
ren geschlossen, das Forschungsinstitut ist dazu da, fiir alle
Sparten dieser Industrie, vom technischen FertigungsprozelB iiber
| Verkauf, Werbung bis hin zu Human Relations, Hilfestellung zu
| leisten. Wir trafen den stellvertretenden Leiter des Human
ﬂ Relations Departm=ntg, einen jungen, sympathischen und sehr

' intelligenten Inder, und konnten ausfiihrlich mit ihm {iber seine
1 (il Arbeit sprechen. Ich war erstaunt zu hdren, wie weit das Ar-
e beitsprogramm der Human-RHelations-Abteilung geht: es schlieBt

§ §E! z. B. eine eingehende, umfangreiche Studie liber den EinfluB

i Al langfristiger Arbeitslosigkeit auf das Verhalten der Industrie-
; Mﬁ arbeiter ein. Immerhin wird dies alles ja von der Industrie be-
| zahlt! Ndher am Betriebsgeschehen sind andere Studien dieses
| Departments, z. B. eine Untersuchung iliber Absenteeism, Abrsenteeism,
Y also die Neigung, dem Betrieb fernzubleiben. Dies Phinomen
Efﬁ ist in erstaunlich klarer Weise aufgeschliisselt: entfaltet
Y und dargestellt wird die Fulle unterschiedlicher Motivationen,
-_‘ die einen Mann dazu bringen, "morgen einmal nicht zur Arbeit

| cehen". Klar schdlt sich heraus, daBl es eine psycholo-

isch und soziologisch beschreibbare Gruppe ist, die oder in

er gsich dies Problem stellt, Ich war erfreut, zum SchluBl ein
Buch iiberreicht zu bekommen, in dem gsich die Arbeit dieses In-
stituts spiegelt.

sagts tragt der weibliche Teil dLeher Gruppe einheitliche

Tracht: man sieht iiberall die Sarees von einem starken scho-
I nen Blau in den StraBen. Grund fur diese Regelung ist, daB

man verhindern wollte, daB sich die sozialen Unterschiede der

‘ b In Coimbatore tragen alle Studenten und Schiiler, genauver ge-
|

.
—
h%]
83

|




Elternhiuser in der Schule widerspiegeln, n#mlich in den mehr oder
minder teuren Sarees der Tochter.
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Status: In Deutschland gewesen zu sein. Chairman der Pastoren
am Ort zu sein. Nicht zuzugeben, daB man die StraBe gar nicht
kennt, nach der man gefragt wird.

Bombay hat andere und vielleicht noch mehr verschiedene Ge-
sichter als Calcutta. In dieser Stadt zu sein, das ist wieder
wie ganz am Anfang des Indienaufenthalts, wenn man zum ersten
Male in eine dieser grofien Stddte kommt. Die Menge von Menschen
bedngstigt und auch die Ausdiinstung der Stadt, der stickige,
aus tausend Geriichen gemischte Geschmack, warm und faulig.

14. Marz

Die Stadtrundfahrt heute morgen fiihrte zu den groBen Bauwer-
ken in Bombay, die alle aus englischer Zeit stammen. Victorian
Style. Auch kamen wir zu dem Haus, in dem Gandhi fast zwel
Jahrzehnte lang gewohnt hat. Innen eine gute Dokumentation

zum Leben Gandhis. Vor dem Haus, mitten auf der StraBe, steht
bewegungslos ein kranker Hund.

Ich bekam durch Zufall eine Karte fiir einen Abend mit Indian
Classical Dance mit Yamini Krishnamurti, die als sehr berithmt
in dieser Kunst gilt. Ich fuhr hin, ein bifchen in Sorge,
vielleicht iliberhaupt nichts zu verstehen oder mich zu langwei-
len. Versammelt war eine sehr gepflegte Gesellschaft aus Bom-
bay, iliberwiegend Inder. Man sah eine Menge sehr schoner Ge-
sichter und Erscheinungen, viele priachtige Sarees. Mir fiel
auf, dall kein Sikh zugegen war.

Der klassische Tanz wird hier dargeboten von zwei Schwestern,
die aber nie zugleich auf der Biihne sind. Der Vater der bel-
den gibt zu den einzelnen Ténzen Erklédrungen in angenehmem
Englisch. Er erlidutert die "Handlung" und weist auf die stili-
stische Eigenart hin: welcher Tradition dieser Tanz folgt.
Eine weitere Tochter singt zu den Instrumenten, man kann sa-
gen, sie ist die Erz&hlerin, mit einer sehr tragenden, pro-
filierten Stimme. Die Instrumente: Plote, Trommel, Shita, ein
anderes Saiteninstrument und kleine helle Rhythmusschellen
(auch an den FiiBen der Tédnzerinnen).

Alles ist iiberaus eindrucksvoll. Schon bei dem strengeren der
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beiden Tanzstile, in denen die Kunst dieses Abends sich bewegt,
spielen nicht nur Arm- und Handhaltung, nicht nur die Schritte
der Tadnzerin, sondern die Bewegtheit aller Glieder, des ganzen
Korpers eine Rolle. Der Tang ist sehr maBvoll, ber lalne SWegs
steif. Kla551sch bedeutet hier wohl nur, daB alle Bewegungen ver-
halten sind, alle Empfindungen in knappen Bewegungen sich S
driicken. Gleich eindrucksvoll sind die Tdnze im sog. romantischen
Stil. Uber den Abend hin wechseln diese beiden Tanzformen ei
der ab - man kann vergleichen. Getanzt werden, so scheint mi
Geschichten. Ich kann nicht allen Details der Erliuterungen fol-
gen, entnehme aber, daB die Begegnung zwischen Menschen (Frauen)
und Figuren der indischen Mythologie, besonders Shiva, eine be-
sondere Rolle spielt. Liebe und Eifersucht werden getanzt.

Auf der Bilhne ist nur die Gestalt der T&nzerin in einem stahl-
blauen, nach der Pause in einem strahlend roten Saree, der enger
gerafft ist als sonst. Seitab auf der Biihne sitzen die Musikanten.
Die Tédnzerin spricht und singt mit, auch ihr Gesicht wechselt le-
bendig den Ausdruck. Die dltere dpr Schwestern ist die Meisterin,
ihre jiingere Schwester zeigt in zwei Ténzen vielleicht die gleiche
perfekte Technik, erreicht aber nicht im mindesten die Ausdrucks-
fiille einer reifen Pers®nlichkeit

15. Marz

Durch Zufall habe ich heute friih, vor dem Flug mach Delhi, die gan-
ze Gesellschaft am Airport wiedergetroffen und konnte mich eine
Weile mit dem Vater dieser tanzenden Schwestern unterhalten. Mr.
Krishnamurti ist, wie er sagt, ein Sanskrit-Professor, nicht das
Tanzen, wohl aber die Musik ist eine Familientradition. Im Mai
steht eine Europa-Tournee bevor, die auch nach Berlin fihrt.
Vielleicht 148t sich ein Abend in Dortmund arrangieren.

Delhi zeigte sich mir zunidchst von seiner modernsten Seite. Erst
1911 fiel ja die Entscheidung, dafl diese Stadt wieder Indiemns Haupt-
stadt sein sollte, seitdem ist das Viertel fiir die Regierung und
Verwaltung Indiens angelegt und ausgebaut worden, WeWT11hflg und
mit einer fiir indische Stddte sicher ganz extrem niedrigen Bevol-
kerungsdichte. Aber dies ist ja nur ein Teil der Stadt.

Ein paar Stunden habe ich heute damit zugebracht, drei Tickets fir
Stadtrundfahrten und Trip nach Agra zu bekommen. Man bekommt mit
umstindlichster Organisation zu tun und trifft in den Biros wenig
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Hilfsbereitschaft an,

Ist das die eingefleischte "inertia" der Hindus, von der
Chaudhuri schreibt? Eine generelle Schiiche, die Dinge fest
in die Hand zu nehmen? Mein Gastgeber, der seit iliber dreiflig
Jahren in Indien lebt, sagt mir, daB mehr und mehr Leute be-
reit sind zuzugeben, dall Chaudhuris bittere Feststellungen
nicht unwahr sind. Er selbst ist &drgerlich liber die L&ssig-
keit der Inder und fiirchtet, daf sie durch die viele Hilfe
aus dem Ausland nur verstiarkt wird. Da Korruption iliberall
herrscht, muB man erst den richtigen Mann schmieren, ehe et-
was in Gang kommt. Aber dies System verringert nur die Effek-
tivitdt, verlangsamt nur noch mehr den Gang der Dinge: indem
alles von Geldzuwendungen abhéngt, wird alles zur personli-
chen Angelegenheit, hingt alles noch mehr von Lust und Laune
ab.

16. Mérz

Ich habe den heutigen Tag in Agra zugebracht, der alten
Hauptstadt Indiens unter den Moghuln, unweit von Delhi., Nach
einer dreistiindigen Anfahrt mit dem Zug, nach einer welteren’
Stunde im Autobus waren es leider allzuheiBle Stunden, in de-
nen wir PFathpur Sikri besuchten, jene Stadt auf dem Hiigel, die
Akbar hier im 16. Jh. mit dem Aufwand von 15.000 Handwerkern
und Kiingtlern zu bauen begann. Die Konigsstadt, verlassen, ist
immer noch eine eindrucksvolle Anlage aus stark-rotem Sand-
stein. Nur wihrend fiinfzig Jahren konzentrierten sich im 16.
bis 17. Jahrhundert die Aufmerksamkeit und die Mittel auf die-
sen Platz, dann wurde der Ort aufgegeben, weil sich heraus-
stellte, dall eine hinreichende Wasserversorgung nicht einzu-
richten war hin zu diesem ganz trockenen und iiberdies hochge-
legenen Ort., So ist Pathpur Sikri ein Beispiel filir feudalen
Aufwand, aber auch ein Denkmal islamische¥ Herrschaft liber In-
dien.

Beim Lunch nach der Amstrengung dieser heifBen Exkursion hatte
ich Gelegenheit, einige der Reisegenossen etwas kennenzuler-
nen: ein indisches Ehepaar aus London, amerikanische Touristen,
Leute aus dem Iran, Englénder, ein Russe.
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Wir sahen dann das Fort von Akra, wiederum eine michtige Palast-
ahlage, deren jlingste Gebdude mit ihren meisterhaften Marmor-Ar-
beiten einen Hohepunkt darstellen und schon den Verfall anzudeu-
ten scheinen. Diese islamische Architektur: ist sie wirklich grofB,
oder ist sie nur sehr gekonnt?

nicht weit wvom For . zah
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einmal lesen kann? Die Christen in Feridabad werden nicht
lLage sein, Sozialarbeit in der Weise zu betreiben, wie das in Dur-
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gapur oder Bangalore mdglich ist; aber indem sie ihre eigenen
Mitglieder und weitere Interessierte zu allen mdglichen Kursen
einladen, tun sie einen guten Dienst. Hauptproblem: daB Ferida-
bad von den meisten, die hier ihr Geld verdienen, und sogar

von vielen, die hier wohnen, nur als "Arbeitsplatz" betrachtet
wird.

Nachmittags wollte ich die Stadtrundfahrt (Teil I: Alt-Delhi)
mitmachen. Ich war auf zwei Uhr zum Biiro der Buh—Geselischaft
bestellt, um mein reserviertes Ticket dort abzuholen. Aber um
5 vor 2 Uhr war mein Ticket bereits werkauft. Im 0ffice war
ein freunidlicher Inder, der sich erbot, mich und zwel andere
Touristen mit dem Wa hinter dem Bus und der Gruppe herzu-
fahren, "zum selben 2] hlte 5 Rupees, die beiden
anderen, ein eben in Indien angekommenes Farmerehepaar aus
Neuseeland, weitere 8 Rupees, umr hinterher zu ihrem Hotel ge-

t zu werden, das "weit entfernt" ldge, wie man ihnen ge-
tte. Dann begann die Fahrt, wir drei Gadste quetischten
51tz des Wagens, vorn war der Besitzer und ein
r nun fahren sollte. Dagegen mullten wir pro-
testieren, weil der Mann offens tlich ein blutiger Anfénger
war. Von m Bus und der Gruppe sahen wir iiberhaupt nichts
mehr. Unser Filhrer konnte kaum etwas erkldren, mangels genauer
Kenntnisse, und alles hielt sich in den Grenzen von "You see,
this is a buildi ng of the palace, and here, you see, is another
bi 10 inges s’ Tn einem Prospekt konnte ich hinterher nachpriifen,
daB die Rundfahrt mit dem Bus nicht fiinf, sondern nur 2,15 Ru-
pees kostete, daB wir nur drei von sechs Stationen der Rund-
fahrt gezeigt bekamen und dafl das Hotel der NeuseeliZnder glei
um d ke lag, hichstens zwei

Fahrt doxrthin etwa das

e
‘,I\Lk'q
sagt h

ung au

r‘J

miles entfernt, sie hatten dlso

B3
Q

Vierfache des ncrmalen Fahrprei-

D

1
triigereien der Inder sind, wie das Beispiel zeigt, oft
im Augenblick konzipiert und =zus einem GuB. Man muB

Lot
=2

t bewundern. Man kann natiirlich jeden Moment aufpassen
Schiefhund und wird denn vieles rechtzeitig gewshr
Doch ist man nicht nach Delhi gekommen, um herauszu-
ekommen, wer schlauer ist: man selbst oder der Inder, dessen

=
=
[
@®
{
PR o)
C

IS
141

~ |‘-.|.

H ™
o
M @
M
B




Wir sahen dann das Fort von Akra, wiederum eine ma c%fﬁge Pﬂlast-
ahlage, deren jingste Gebdude mit ihren meisterhaften Marmor-Ar-
beiten einen Hohepunkt darstellen und schon den Verfall anzudeu-
ten scheinen. Diese islamische Architektur: ist sie wirklich groB,
oder ist sie nur sehr gekonnt?
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gepur oder Bangalore mbglich ist; aber indem sie ihre eigenen
Mitglieder und weitere Interessierte zu allen mdglichen Kursen
einladen, tun sie einen guten Dienst. Hauptproblem: dall Ferida-
bad von den meisten, die hier ihr Geld wverdienen, und sogar

von vielen, die hier wohnen, nur als "Arbeitsplatz" betrachtet
wird.
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bestellt, um mein reserviertes Ticket dort abzuholen. Aber um
5 vor 2 Uhr war mein Ticket bereits wverkauft. Im Office war
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enstleistung men in Anspruch nimmt. Ni ‘ stark wie in
1hi, das schon ein Ort fiir Touristen ist, habe ich den direkten,
uernden Griff nach meinem Geldbeutel so deutlich und so absto-

4 Bk o

empfunden als einernn Habitus der Inder man zu tun
te. Wahrscheinlich machen Touristen in Deutschlend, machen vor
m die Anmerikaner dhnliche Erfahrungen. Dennoch sind die Betrii-
gereien der Inder auf die Dauer penetrant. Weil 1ck von Indien aus
viele Briefe gﬁ”chrizbez habe, war ich oft auf Postédmtern, um Aero-
gramme, die praktischen TuTT“ Su-JPWL*Hu en mit 3ich
schon aufgedruckter Briefmarke, i
mir einer der Postbeamten das We e
ies verdirbt auf die Dauer die Stimmung.

Kein
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Verlief die Stadtrundfahrt Teil I unbefriedigend, so war der
Teil, in dem Neu-Delhi gezeigt wurde, umso erfreulicher. Gut

nisiert, mit instruktiven E ﬁlﬁrhﬂgeﬁ, usfiihrlich. Wir sahe

Reihe von ei svollen hist ; Bauten in Deihi, wied

aug der islamisc Zeit. Die alte PLLlu—hrﬂ“‘*’“*ur scheit,

dien ab 1100, also nach dem Eindringen des weltgehenc

stort: Hindutempel wurden natiirlich niederge 1, er] 1

nur, was 2z in einem Bauwerk der MQEJ“ twa einex e,

Vv” rendung fand.,
11t Mr. Krishnamurti, dem Vater der
, 0b die Gruppe etwa nach Dourtmund
mich mit ihm telefonisch in s
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men Lu*r*:. Ieh ha
2
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te mic iner Woh
verabredet, g v recke dorthin - abe:

dem Taxi eine weite
siehe da, er war n 1t zuhause.

Gegen Abend traf ich Dr. K., der frilher in Dortmund (Max Planck),
darn in Bumbuli/Tanzpbia gearbeitet hat und seit liber zwd Jahren

im hiesigen Office der Welt-Gesundheit —-u1s’rlvﬂ+1un tatig ist.
Seine geh*lderung der Tatigkeit und der Mdglichkeiten des WHO in
diesem Sechstel der Erde zeigen wieder einmal deutlich die Schwi-
che, unter der alle internationalen Organisationen leiden. Das WHO
kanu nur Ratschlége geben, seine Pariner sind jewells die Regie-
rurgen, es kann nluhT durchsetzen, daBl Ratschlidge akzeptiert wer-
dern, nicht einmal kontrollieren, was geschieht. In Indien kommt hin-
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zu, daB die Zentralregierung Partner des WHO ist, Gesundheit
aber ein Referat jeder Landesregierung. Die Gesundheitslage,
speziell in dem Sektcr Erndhrung, beurteilt Dr. Keller als
"hoffnungslos fiir Jahrzehnte". Die Mittel fehlen fiir durch-
greifende MaBnahmen: der "Wasser-Plan" fiir Calcutta, so meint
er, kann bis 1986 nicht mehr bereinigen als die Miangel, die
heute schon bestehen, hinkt also hinterher.

19. Mirsz

Nach Calcutta zurilickkehrend, horte ich, dall die Ruhe in Dur-
gapuy von der ich in diesem Bericht mehrmals gesprochen habe,
jéh zerstort worden ist., In der Woche nach dem 8. Midrz, wih-
rend ich in Stidindien herumreiste, passierten in Durgapur

vier Mordfélle, die mit Sicherheit politische Ursachen haben,
genauer gesagt: mit der stidndigen Rivalitdt zwischen der kom-
munistischen und der Congress-Gewerkschaft zusammenhingen.
Ermordet wurde zunichst ein Arbeiter aus der AVB-Factory, der
zur Congress-Gewerkschaft gehort, dann ein Kommunist und so
weiter. Ermordet wurde auch ein Regierungsbeamter, der Beauf-
tragte fiir Lebensmittelrationierung in Durgapur, dieser ver-
mutlich aufgrund einer Verwechslung (Die Presse hat in eini-
gen Berichten aus dem Ration-0Officer einen Russian QOfficer ge-
mgcht; tatsdchlich sind in einigen Betrieben in Durgapur ja
Russen als Berater tidtig).

War dies alles an sich schon beunruhigend genug, so kam es fir
das ESII noch viel schlimmer. Zuerst im Gerede der Leute und
in Geriichten, dann asuf einem Flugblatt in Bengali, noch ohne
Namensnennung, schlieBlich mit 6ffentlicher Namensnennung bei
einer Versammlung der kommunistischen Gewerkschaft wurde Subir
Biswas, Staff-member des ESII und verantwortlicher Leiter der
ortlichen kirchlichen Industriearbeit, als in die Mordf&élle
verwickelt bezeichnet. Die Leute im ESII gerieten in griBte
Aufregung, zumal Ken Wright in dieser Zeit in Jamshedpur war.
Mir wurde berichtet, daB Subir selbst, aber auch Ramteke und
Roberts in panischer Furcht waren. Ein Grund ist wvielleichkt,
daB sie nicht genug Widerstandskraft haben; ein anderer sicher,
daB sie genau wissen, wozu ihre Landsleute fdhig sind, wenn sie
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Sicher ist, daB man jetzt nicht einfach weitermachen kann,
als widre nichts geschehen. Der Metropolit in Calcutta sucht
ein Gesprdch mit dem kommunistischen Deputy Chief Minister,
um herauszufinden, was die Kommunisten meinen und beabsich-
tigen. Es ist wahrscheinlich, daB der Metropolit Subir von
Durgapur zuriickzieht.

20. Marz

Alle diese Dinge betreffen auch das Calcutta-Projekt, nicht
unbedingt hinsichtlich der Konstruktion, wohl aber hinsicht-
lich der Personen: Wenn Subir nicht wieder in Durgapur arbei-
ten kann, kann Ken nicht nach Calcutta gehen. Sie miissen dann
wahrscheinlich die Rollen tauschen,

Diese Fragen standen im Hintergrund, als wir heute, den gan-
zen Tag lang, versuchten, mit dem Konzept des Calcutta-Pro-
jekts einen Schritt weiterzukommen. Leider ist noch kein Er-
gebnis erreicht, leider auch noch keine Ubereinkunft zwischen
den verschiedenen beteiligten Partnern,

Die Leute vom ESII bereiten sich nun darauf vor, ihr Vorhaben
eines Urban Centre in Calcutta in den nichsten Monaten zu
starten, ohne viel weitere Verhandlungen zu filhren. Ich sehe
auf der einen Seite ein, daB wenig Aussicht besteht, alle die
oben genannten Probleme schnell zu losen, auf der anderen
bedauere ich auBerordentlich, daB damit, wenigstens fiir die
ndchste Zeit, gemeinsame Aktion ausfdllt.

Vom ESII aus ist geplant, in Zukunft in folgender Welise zu ar-
beiten:

a) in Durgapur wird der Industrial Service und natiirlich die
Zusammenarbeit mit den Ortsgemeinden als Partnern weliterge-
filhrt;

b) in Calcutta wird der Urban Service aufgebaut, und zwar in
der Form von Kontaktnahme, Meetings, Tagungen, Seminaren und
Konferenzen mit dem Ziel, moglichst viel Interesse auf die
Entwicklung der Stadt in den n&8chsten 15 Jahren zu richten;

¢) in Durgapur und Calcutta wird die Funktion des ESII als
Trainingstétte der indischen Kirchen hinsichtlich der Probleme
von Stadt und Industrie weitergefiihrt.
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21. Méarz

Jetzt sind nicht nur fir mich, sonderr. auch fiir unsere Studenten
die Tage in Durgapur gez&hlt. Viel Zeit wird darauf verwandt, zu
erfragen und zu iiberlegen, wo sie in Zukunft arbeiten konnen und
was sie fiir Pldne haben. Sehr unterschiedliche Situationen tun
sich auf, es sind ja auch die Qualifikationen sehr unterschiedlich.
Aber alle konnen mindestens die Chance wahrnehmen, in Zukunft

ihre Arbeit als Gemeindepfarrer mit einem neuen Akzent zu versehen.

Es zeigt sich deutlich die Bereitschaft, neue Wege zu beschreiten.
Kein Zweifel besteht, daB sie alle in diesen drei Monaten gelernt
haben, die Aufgabe der Kirche in Indien und ihre eigene Aufgabe
als maBgebliche Leute in dieser Kirche in einem neuen Licht zu se-
hen. Am Rande kann ich in diesen Tagen noch mitverfolgen, wie klar
das von allen erkannt und auch ausgesprochen wird. Nicht nur die
Leute aus Sldindien, sondern viele andere auch; die von der Goss-
nerkirche sind sich bewuBt, daB sie mit einer neuen Verantwortung
in ihre Arbeit zurilickkehren: Verantwortung dafiir, auch ihre Gemein-
den und Kollegen, nach Moglichkeit die Kirche insgesamt auf einen
neuen Weg zu bringen.

24, Marz

Packen der letzten Sachen. Abschied vom Staff und den Kursteilneh-
mern in Durgapur. Zum Bahnhof. Es ist ein sehr heiBer Tag, im Zug
bringen weder der Fahrtwind noch die auf vollen Touren laufenden
Ventilatoren Kilhlung. Doch dann fédngt es, je mehr wir uns Calcutta
néhern, an zu regnen., Man sieht, wie das Land aufatmet. In Calcut-
ta am Bahnhof gieRt es. Zum ersten und letzten Malein hdien is
mir der Trenchdat von Nutzen, den ich im Koffer habe. Die Tax
se schnellen sofort in die Hohe, filir etwas mehr als das Doppe
des sonstigen Fahrpreises komme ich nach einiger Zeit zur d
Street, durch die Stadt, die im Wasser, besser gesagt: in e
iiblen Brilhe schwimmt. Kleiner Hinweis auf die Regenzeit.
Den Abend verbringe ich mit Subir und seiner Frau. Inzwischen hat
der Bischof entschieden, daB Subir nur hoch fiir zehn Tage nach
Durgapur zurilickkehren soll, dann aber in Calcutta bleiben wird,
wo seine Frau mit der Tochter ja schon wohnt und arbeitet. So hat
der bose Vorgang, daB er aus seiner Arbeit in Durgapur verdringt
wurde, doch noch ein bischen Gutes auf der privaten Seite: Fami-
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lienzusammenfiihrung.,

Der Bischof hat inzwischen vertraulich mit dem Deputy Chief
Minister gesprochen., Der sagte unumwunden, die Kirche miisse
sich merken: Keep hands off politics! Es wird kaum mdglich
gein, bei diesen Leuten den offenbar tiefsitzenden Verdacht
gegen die Kirche zu zerstreuen oder ihnen Belehrung iber ge-
sellschaftliche Diakonie 2zu erteilen. Das betriff{ natiirlich
auch alle Pliane fiir das Calcutta-Projekt. Sicher personell,
aber nicht nur personell,

25. Marz .

Mit einem Mal ist die Lage total veréndert. Werden die Kommu-
nisten versuchen, allein alles zu machen, alle freien Krifte
daran zu hindern, an der Formung der Gesellschaft zu beteili-
gen oder gar an der Behebung der Notsténde mitzuwirken? Wiirde
ein solches Konzept fruchten? Die Kommunisten sind jetzt wohl
auch in Abhiéngigkeit von ihren eigenen Leuten, denen sie in
den vergangenen Jahren der Opposition das Wort CIA-Agent
grindlich beigebracht haben. Die Lektion ist gelernt. Was kann
man tun? Ein wohlinformierter und urteilsfidhiger Mann, Public
relations officer bei Bhilai, sagt: Man kann jetzt nichts tun
als abwarten und zusehen, wie die Regierung in den ndchsten
Monaten verfahrt: klar ist jedoch ihr Vorsatz, erstens allen
foreigners, z. B. den amerikanischen Peace-Corps-Leuten,
zweitens den Missionaren, drittens den Kapitalisten zuleibe
zu riicken. Aber widre die Torheit vorstellbar, das CMPO aufzu-
losen®?

26, Mérz

Flug von Calcutta nach Bombay. Die Zeitung berichtet, daB im
Stahliwerk in Durgapur blutige SchieBereien ausgebrochen sind.
Weiterflug nach Aden, Addis Abeba und Nairobi. Es ist, wie
wenn man aus tiefem Wasser auftaucht und mit einem Mal wieder
LIuft und klaren blauen Himmel iiber sich hat.
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Nachwort

20 Monate nach AbschluB der Reise wiren neben manchen Korrekturen
auch viele Nachtrdge ndtig. Doch hat sich die Gesamtlage Indiens
in den seither verstrichenen 6oo Tagen = das ist immerhin 1/18
der bis zum vielzitierten Jahr 2000 noch verbleibenden Zeit -
nicht durchgreifend verdndert, nicht verbessert, 5o ist nicht
“verwunderlich, daB das Bild von zunehmender politischer Beunruhi-

gung gekennzeichnet ist, daB Radikalitdt und Gewalt sich ausbreiten.

Doch geht die Arbeit in Durgapur und in Calcutta weiter. Den poli-
tischen Kontrahenten konnte deutlich gemacht werden, daB es sich

um Sozialarbeit, nicht um politische Ziele handelt. Die Gespriche,
die ich im Oktober mit S.Ramteke und im November mit K.Wright
filhrte, waren von einem Ton der Unverzagtheit und der Zuversicht

durchzogen, desgleichen die Briefe, die aus Indien kamen.

Fiir mich bedeutet das. zu iiberlegen, wie diese Arbeit in der %om-
menden Zeit unterstiitzt werden kanr. Ourgapur steht einigermaBen
gesichert da, Calcutta aber bedarf drinjend der finanziellen Hilfe.
Mindestens ein weiterer hauptamclicher Miterbeiter niiBte unverzig-
lich eingesetzt werden, Wer hierzu beitragen will, mag sich zu
einer einmaligen Uberveisung oder, viel besser, zu einer monatli-
chen Beitrag fli~ die ndchsten zwei Jahre entschlieBen. Die Sammel-
stelle ist einstweiler mein Postecheckkonto ( PS Dortmund 12 1o 41,
H.Donner, Herdecke, Kennwort : Indien ). Weitere Nachricht Uber

dan durzeitigen Stand der Arbeit folgt nach einigen Wochen,
Dezember 1970 Helmut Donner
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