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33. Sitzung des MISSIONSRATES des Berliner Missionswerkes
am Montag, dem 9. Juli 1984, 15.30 Uhr, HandjerystraBe 19,
1000 Berlin 41

Anwesende Mitglieder: Boeckh, Groscurth, Krause,
Minkner, Dr. Rhein, Dr. Seeber,
Seemann, Dr. Runge;

entschuldigt: Abonyi, Dr. Bloth, Fiedler,
Foerster, Dr. Kruse, Rieger,
Sylten, Dr. Lehmann-Habeck;

von der Geschédftsstelle: Dreusicke, Golda, Dr. Gruhn,
Ldbs, Dr. Hasselblatt, MeiBner:
als Gast: Propst Hollm (TOP 1-=3, 6+7)

Vor Eintritt in die Tagesordnung teilt die Vorsitzende,

Frau Dr. Seeber, mit, daB der Vorstand der Morgenl&dndischen
Frauenmission in seiner Sitzung am 3. Juli d4.J. beschlossen
hat, Frau Pastorin i.R. Jungklaus als Vertreterin der MFM

in den Missionsrat des BMW zu entsenden. Frau Jungklaus ist
z.Zt. auBerhalb Berlins verreist; einer Einladung zur Sitzung
konnte sie so kurzfristig nicht entsprechen.

Tagesordnmnmng

1. Er6ffnung | Dr. Seeber
BegriiBung der Gdste

2. Genehmigung des Protokolls Dr. Seeber
vom 20.6.1984

3. Feststellung der Tagesordnung Dr. Seeber

4. Bericht zur Lage Dr. Gruhn

5. Entsendung Pfr. Dr. Chung Dr. Gruhﬁ

6. von Cansteinsche Bibelanstalt Propst Hollm
a) Vereinbarung zwischen der von a.G.

Cansteinschen Bibelanstzlt
und dem BMW (Vorlagen sind bereits
zugesandt worden!)

b) Berufung eines Vertreters in den Dr. Seeber
Beirat
7. Zwischenbericht Claudius-Buchhandlung Dreusicke
8. Griindung einer GmbH Dreusicke
9. Sldliches Afrika MeiBner

a) ELCSA Special Agreement Worker
b) Partnerschaftliche Beziehungen
zur ELCZ




10. Nahost Hasselblatt

a) Bericht von Hoffman Dienstreise
vom 17.5. bis 8.6.84

b) Die Erkldrung zur Lage der Palidstinenser
(COCOP-Sitzung 28. - 30.5.84)

11. Reisebericht VR China Dr. Gruhn
12. Deutsch-Koreanische Kirchenkonsul- Golda
tation

13. Verschiedenes

Zu TOP 1. Er&ffnung
BegriiBung der Gdste.

Die Vorsitzende, Frau Dr. Seeber, erdffnet die Sitzung mit
einem Gebet.

Als Gast und Referent zu TOP 6 wird Propst Hollm begriift.

Zu TOP 2. Genehmigung des Protokolls vom 20.6.1984

Das Protokoll vom 20. Juni 1984 wird genehmigt.

Zu TOP 3. Feststellung der Tagesordnung

Die Tagesordnung wird wie vorstehend aufgefiihrt festgestellt.
Missionsrat stimmt zu, daB die Tagesordnungspunkte 7 und 8
vorangestellt werden, da der Referent wegen dnderweitiger
Terminabsprachen die Sitzung vorzeitig verlassen muB.

Zu TOP 7. Zwischenbericht Claudius-Buchhandlﬁng

Dreusicke berichtet, daB8 der vom Missionsrat eingesetzte
AusschuB in mehreren Vorgespridchen die M6glichkeit des
Ankaufs der Claudius-Buchhandlung gepriift und in diesem
Zusammenhang die Bildung einer GmbH erdrtert hat.

Neben dem BMW ist der Wichern-Verlag an einem Kauf der
Claudius-Buchhandlung interessiert.

Nach einer von der Geschéftsstelle erarbeiteten Zwischen-
analyse der Buchhaltung der Claudius-Buchhandlung ist im
vergangenen Jahr ein Defizit von DM 100.000,- erwirtschaftet
worden. Ca. DM 60.000,- gehen zu Lasten von iiberh&hten
Personalausgaben. Von den 5 1/2 Personalstellen kdnnte eine
eingespart werden. Es muB noch einmal sorgfdltig gepriift
werden, unter welchen Konditionen eine Ubernahme der Buch-
handlung geschehen kann. Trotz vieler Bedenken liegt der
Gedanke nahe, beide Buchhandlungen - die Burckhardthaus-

und die Claudius=-Buchhandlung - zusammenzufilhren. Es fehlt
jedoch zum gegenwdrtigen Zeitpunkt an einer Gesamtkonzeption.



In der sich anschlieBenden Diskussion {iber die vorgenannten
Fakten empfiehlt Propst Hollm, bei einem m&glichen Kauf der
Claudius=-Buchhandlung sehr groBe Niichternheit walten zu
lassen. Wirde es deutlich werden, daB sich das Geschdft mit
der Claudius-Buchhandlung in die roten Zahlen entwickelt,
sollte das BMW von dem Kauf Abstand nehmen. Die Kirchen-
leitung sei der Meinung gewesen, das BMW solle die Kauf-
verhandlungen zundchst aufnehmen und die Sachlage priifen.
Wirde jedoch ein Defizit erwirtschaftet werden, k&nne das
BMW mit keinem ZuschuB aus dem Kirchenleitungs-Etat rechnen.

Dr. Runge ergdnzt, daB8 man dem BMW eine grdBere Chance als
dem Wichern-Verlag einrdumt. Die EKiBB habe Interesse daran,
daB das evangelische Buch in Berlin nicht aufgegeben wird.
Bei dem seinerzeitigen revidierten BeschluB der
Kirchenleitung sei es darum gegangen, den Erwerb der
Teltower-Damm-Buchhandlung auf eine realistische Basis zu
stellen. Im ProzeB der Entscheidung miissen schon Wirtschaft-
lichkeitserwdgungen eine entscheidende Rolle spielen. - Es
wdre gut, wenn das BMW wieder im HaushaltsausschuB der
Regionalen Synode vertreten wére.

Nach eingehender Aussprache wird einstimmig folgender
BeschluB gefaBt:

Missionsrat nimmt den Zwischenbericht {iiber
die Priifung des Angebotes zum Kauf der
Claudius-Buchhandlung zur Kenntnis.

Der AusschuB wird beauftragt, im Sinne der
gefihrten Diskussion weitere Einzelheiten
zu eruieren und Bericht zu erstatten.

Zu TOP 8. Griindung einer GmbH

Mit Hinweis auf den am 20. Juni 1984 vom Missionsrat erteil-
ten Arbeitsauftrag (vgl. TOP 4 b) fiihrt Dreusicke in den

von Herrn Proffesor Dr. Nordemann erarbeiteten Entwurf eines
Gesellschaftsvertrages (vgl. Tischvorlage) ein, der erst am
Sitzungstag eingegangen ist und mit dem sich das Kollegium
der Geschdftsstelle vor der Missionsratsitzung befaBt hat.
Im Missionsrat hatte Ubereinstimmung darin bestanden, daB
ein Wirtschaftsbetrieb nach geschiftlichen Grundlagen
organisiert und durchgefilhrt werden muB. Aus diesem Grunde
war die Grindung einer GmbH erwogen und in der Tendenz be-
schlossen worden.

Dreusicke erldutert den Entwurf. Die HBhe des Stammkapitals
ist wegen der Burckhardthaus-Buchhandlung Teltower Damm, dem
Matthdus-Projekt und evtl. wegen der Claudius-Buchhandlung
notwendig. Der Name soll "E W B" - Evangelisches Wirtschafts-
unternehmen Berlin - lauten, da der urspriingliche Vorschlag
nicht vom Handelsregister akzeptiert wird. Die Finanzierung
soll auch aus dem Verkauf der AugustastraBe 24 geschehen.

Nach einer eingehenden Aussprache, in der die baldige
Etablierung eines Beirates, die Frage der K&rperschafts-
steuer, das Projekt am Matthdus-Kirchplatz, die Frage

der Geschdftsfiihrung besprochen wird, beschlieBt Missionsrat
einstimmig:



Missionsrat nimmt den Zwischenbericht des
Arbeitsausschusses mit Dank entgegen.

Der ArbeitsausschuB soll um zwei weitere
Mitglieder ergdnzt werden. Missionsrat
beruft hierzu Herrn Kammergerichtsrat
Knorn und Herrn OKR Dr. Runge.

Der AusschuB wird bevollmdchtigt, eine
GmbH zu griinden.

Missionsrat nimmt mit Dank zur Kenntnis,
daB vorerst Herr Dreusicke ehrenamtlich

die Geschdftsfllhrung der zu griindenden GmbH
Ubernehmen wird.

Missionsrat bittet um Berichterstattung in
seiner ndchsten Sitzung (12.9.1984).

Aus Zeitgrinden folgt TOP 6 der Tagesordnung:

a) von Cansteinsche Bibelanstalt

Dem Missionsrat liegen vor:

= Protokoll der Mitgliederversammlung der von Cansteinschen
Bibelanstalt vom 3.5.1984, Bielefeld Brackwede

- Die Vereinbarung zw. der vCB e.V. und dem BMW

- Die Erlduterungen zum Entwurf einer Vereinbarung...
vom 19.5.84

- Gedanken zur Arbeitsweise und zum Programm der vCB/BMW
vom 19.5.84

- Uberlegungen zur Errichtung einer Dauer-Bibelausstellung
in Berlin West im Ev. Zentrum bei St. Matthidus im
Kulturforum vom 19.5.1984

Propst Hollm fiihrt kurz in den Sachstand ein:

Die Vereinbarung zwischen vCB und BMW ist seitens des
Direktoriums der vCB am 3. Mai einstimmig beschlossen worden.
Sie liegt heute dem Missionsrat zur BeschluBfassung vor.
Die Kirchenleitung wird in ihrer Sitzung am 10.7. {iber den
Sachverhalt beraten und die Zustimmung zur Vereinbarung
beschlieBen. Mit Wirkung vom 1. August d.J. wird BMW dann
Trdger eines neuen Arbeitszweiges sein. Bibelverbreitung
und Bibelllbersetzung ist eine genuine Aufgabe eines
Missionswerkes. Das Berliner Missionswerk muB in Berlin
deutlich machen, daB es vom Zentrum der Verkiindigung her
lebt und ausgeht und daB es um die Verbreitung der Bibel
bemiiht ist.

PropstHollm geht auBerdem auf Einzelheiten des Finanzierungs-
plans ein sowie auf die bisher von der von Cansteinschen
Bibelanstalt in Berlin erfolgten Werbung und Spendenbedankung
durch zwei Mitarbeiterinnen, deren Tdtigkeit in das BMW
Ubernommen wird. Alle Einzelheiten werden durch den zu bil-
denden Beirat fiir Bibelverbreitung und Bibelmission (vgl.

§ 4 der Vereinbarung) in die Wege geleitet werden. Bis zu
seiner Konstituierung ist seitens des BMW Dr. Hasselblatt

mit der Federfilhrung betraut worden.




Nach eingehender Diskussion beschlieBt Missionsrat wie
folgt:

Die Verrinbarung zwischen der von
Cansteinschen Bibelanstalt e.V. und
dem Berliner Missionswerk wird im
vorliegenden Wortlaut beschlossen.

Missionsrat nimmt zur Kenntnis, daB

Dr. Hasselblatt bis zur konstituierenden
Sitzung des Beirates die Federfiihrung
Ubernommen hat und zur 1. Sitzung des
Beirates nach Beendigung der Sommerpause
einladen wird.

Zu TOP 6 b) Berufung eines Vertreters in den Beirat

;z;g Missionsrat beruft Dr. Gruhn als Mitglied
in den Beirat vCB/BMW.

In Ergdnzung der vorstehenden Tagesordnungspunkte auf
Fragen des Missionsrats eingehend, erliutert Propst Hollm
die Planung des Bauprojektes Evangelisches Zentrum_ St.
Matthdus nach dem Hollein-Entwurf. Inhalt des Zentrums
solT eine gemeinde- und missionsbezogene Ausstellung sein.
Flir die Etnwicklung einer Ausstellungskonzeption ist ein
kleiner AusschuB zustdndig. Die Finanzierung des Projektes
ist noch nicht endgliltig sichergestellt. Das Matthius-
Kirchplatz-Areal umfaBt 3.800 gm. Das Projekt belduft sich
auf ca. 11 Mio DM.

Der "Bibelturm" wird auf Wunsch des Architekten gebaut, und
zZzwar als duBere Schale. Zur 750 Jahrfeier Berlins 1987

wird er fir festliche Zwecke genutzt werden. Der Senat
schldgt vor, ein Museum der religidsen europdischen Kultur
Z2u errichten. Ein anderer Plan sieht vor, hier ein Bibel-
museum zu errichten, das entweder von der EKD oder den
beiden groBen Kirchen getragen wird. Doch hierzu wird
Stiftungskapital bendtigt.

Dreusicke filigt den Ausfiihrungen hinzu, daB seitens des
Berliner Missionswerkes und der Deutschen Bibelgesellschaft
an eine Bibelausstellung gekoppelt mit einem Buchhandel ge-
dacht worden war.

Missionsrat dankt Propst Hollm fiir die gegebenen Informa-
tionen.

Zu TOP 4. Bericht zur Lage -

Der von Dr. Gruhn gegebene Bericht zur Lage, der dem
Protokoll als Anlage beigefiigt ist, wird mit Dank zur Kennt-
nis genommen.

Zu TOP 5. Entsendung von Pfr. Dr. Chung

Unter Bezugnahme auf die in der MR-Sitzung vom 2. Mai 1984
unter TOP 9 b) gegebenen Informationen beschlieBt
Missionsrat:




B

Zu TOP 9.

Im Gottesdienst der Heilands-Kirchenge-
meinde am 15. Juli 1984 (16.10 Uhr) wird
Pfarrer Dr. Ha=-Eun Chung als Mitarbeiter
des Berliner Missionswerkes fiir eine Tdtig-
keit als Dozent zur Aus- und Fortbildung
von Pastoren am Mission Education Centre
und der Hankuk-Hochschule der Presbyterian
Church of Korea (Seoul) entsandt.

Siidliches Afrika

a)

ELCSA Special Agreement Worker

Gemd8 der von MeiBner vorgetragenen BeschluBvorlage wi;d
auf Bitte der ELCSA und auf Vorschlag des Kollegiums wie
folgt beschlossen:

b)

"In Ausfiihrung von Artikel 1 (Personnel)
des "General Standard Agreement" wird ab
1.9.1984 das "Special Agreement Worker"
Bestandteil der neu abzuschlieBenden
Arbeitsvertrdge filir Mitarbeiter, die in
den Dienst derELCSA entsandt werden."
(Anlage)

Partnerschaftliche Beziehungen zur ELCZ

Auf Grund der Ausfiihrungen in der BeschluBvorlage zu TOP 9 b
beschlieBt Missionsrat nach Vortrag von MeiBner wie folgt:

"In Ausfiihrung des Missionsratsbeschlusses

vom 5.12.1983 (MR 5/83, 5.1.B.2) wird durch

einen Austausch von Briefen mit der Ev.Lutheran
Church in Zimbabwe eine Zusammenarbeit in folgenden
Bereichen vereinbart:

a) geistliche Verbindung und theologischer
Austausch zur Stdrkung der partnerschaft-
lichen Beziehungen

b) m&glicher Austausch von Personal

Cc) Unterstiitzung von einzelnen kleineren
Projekten

d) Austausch von Besuchern und Stdrkung der
Kontakte zwischen der ELCZ und anderen
Partnerkirchen des Berliner Missionswerkes

e) Das Berliner Missionswerk ist bereit, sich
bei Organisationen in Deutschland wie z.B.
Brot filir die Welt, Evangelische Zentralstelle
flir Entwicklungshilfe, Kirchlichen Entwick-
lugnsdienst, Kindernothilfe und dem Evange-
lischen Missionswerk in Hamburg fiir die ELCZ
Zu verwenden.

Missionsrat begriift, daB anldBlich des Besuches
zum 150-jdhrigen Jubildum der Missionsstation
Bethanien Propst U. Hollm und Direktor Dr. Gruhn
auch einen kurzen Besuch bei Bischof Shiri
machen und den Inhalt dieser Vereinbarung be-
sprechen werden."




Zu TOP 10. Nahost

a) Dienstreisebericht Hoffman . .
17.7. bis 8.6.1984 '

Missionsrat nimmt den Bericht von Hoffman {iber seine Dienst-
reise in den Nahen Osten - Besuch in Agypten (17. - 25.5.1984)
und auf der Westbank und in Israel (25.5. bis 8.6.1984) zur
Kenntnis.

b) Die Erkldrung zur Lage der Paldstinenser
(COCOP-Sitzung 28. - 30.5.1984)

Hasselblatt erldutert in Vertretung von Hoffman, daB die bei
der COCOP-Sitzung in Jerusalem Ende Mai verabschiedete
"Gemeinsame Erkl&rung der ELCJ und ihrer COCOP-Partner zur
Situation der Paldstinenser in den von Israel besetzten
Gebieten" zur Verdffentlichung an den Lutherischen Weltbund
gesandt worden ist, gleichzeitig aber auch mit der Bitte,
daB die VII. Vollversammlung des LWB in ihrer Tagung vom
22.7. - 5.8.1984 in Ungarn sich zu dem anstehenden Problem
duBert. AuBerdem werden die Gremien der im COCOP zusammen-

‘. arbeitenden Partner gebeten, sich diese Erkl&rung zu eigen
zu machen.

Die Erkldrung wird als gelesen vorausgesetzt werden.
Missionsrat beschlieBt wie folgt:

Missionsrat nimmt die "Gemeinsame Erkl&rung
der ELCJ und ihrer COCOP-Partner zur Situa-
‘:Z; tion der Paldstinenser in den von Israel be-
setzten Gebieten" 2zur Kenntnis.
Missionsrat begriiBt, daB bei der Vollversamm-
lung des LWB in Ungarn die wichtigen und uns
alle bedrdngenden Fragen zur Erdrterung kom-
men sollen.

Zu TOP il. Reisebericht VR China

Missionsrat nimmt den ausfiihrlichen schriftlichen Reise-

k] bericht des Direktors "Wie ein frischer Bambusstamm" -
Reise in die VR China vom 19.4. - 10.5.1984 mit Dank zZur
Kenntnis.

Zu TOP 12. Deutsch-Koreanische Kirchenkonsultation

Missiopsrat nimmt den schriftlichen Kurzbericht zur 5. Deutsch-
Koreanischen Kirchenkonsultation vom 3. - 11.4.1984 in Berlin
(West) (Tischvorlage) zur Kenntnis.

Zu TOP 13. Verschiedenes

Es liegen keine weiteren Mitteilungen vor.
Dr. Gruhn spricht das SchluBgebet.
Die Sitzung schlieBt um 18.30 Uhr.

e 4 Lot Q. Wiy sz

stellv. Vorsitzende fiir das Protokoll

Termin ndchste Sitzung:

Mittwoch, 12. September 1984, 15.30 Uhr.




Anlage
zum Protokoll des MR

vom 9.7.1984

Zu TOP 3: Bericht zur Lage - Dr. Gruhn

a) Tanzania/Slidliches Afrika

13 Personalia

1:l Am 7.7.1984 konnte Frau Wenzel mit ihren Kindern
ihrem Mann nach Tanzania folgen, der dort erfolg-
reich die Sprachschule absolviert hat.

1.2 Im Oktober wird Schwester Elisabeth H6ller aus
Itete nach Deutschland zurilickkehren. In Absprache
mit dem Nordelbischen Missionszentrum und nach
Verhandlungen mit dem Zehlendorfer Diakonieverein
wird die Stelle in Itete in den ndchsten vier
Jahren durch das NMZ besetzt und Schwester Verena
Zietzke wird - sobald die Berufung durch die
Kirchenleitung der Konde Didzese vorliegt = vorerst
flir vier Jahre die Stelle in Matema {ibertragen be-
kommen.

1.3 Die Kirchenleitung der Norddi®zese (ELCSA) hat
Pfarrer Otto Kohlstock als Nachfolger flir Pfarrer
K.K. Raschkowski berufen, der Ende d.J. nach
Berlin zurilickkehren wird. Sobald die Kirchenleitung
der EKiBB der Beurlaubung von Pfarrer Kohlstock
zugestimmt hat, soll dessen Anstellung und Aussen-
dung vorbereitet werden.

1.4 Jetzt im Juni ist der missionarisch-diakonische
Helfer Christian Schultze aus Siidafrika zurlickge-
kehrt. Die Kirchenleitung der Kap-Oranje-Didzese
hat ihm ein ausgezeichnetes Zeugnis ausgestellt
und um die Fortfilhrung dieses Programmes gebeten.

a5 Pfarrer Reinhard Schultz und seine Familie haben
an diesem Wochenende ihren Deutschlandurlaub angetreten
und werden am 10.7.84 in Berlin erwartet.

- 5% Wie dem Missionsrat bekannt ist, hat es in weiten
Teilen Nordtransvaals und Natals seit drei Jahren
fast nicht geregnet. Bei der ELCSA/EP-Konsultation
Ende Mai in Schweden haben die Mitglieder der
Kirchenleitung an vielen Einzelbeispielen die daraus
resultierende Not geschildert, aber auch ihrer tie-
fen Betroffenheit Ausdruck gegeben, daB es in ihrer
Kirche an vielem fehlt, die HilfsmaBnahmen systema-
tisch organisieren und durchfiihren zu k&nnen.
Bischof Serote hat das Berliner Missionswerk drin-
gend gebeten, fiir ca. 6 Monate Personal zur Verfii-
gung zu stellen, das zunidchst SofortmaBnahmen ein-
leiten, aber dann auch l&ngerfristige Hilfe orga-
nisieren soll. Wir haben diese Bitte im Kolleg ium




beraten und m&chten ihr wegen der besonderen Notlage
entsprechen. Wir planen, ein Team von 5 Leuten zu
entsenden, das unter der Leitung von Herrn Karl-
frieder Walz, der von 1967 bis 73 als Mitarbeiter
der Berliner Missionsgesellschaft in Siidafrika ge-
arbeitet hat, diese Hilfe organisieren soll. Vier
Frauen, die unter den Bedingungen flir missionarisch-
diakonische Helferinnen und Helfer nach Siidafrika
gehen werden, sind bereits gefunden und die Visums-
antrdge sind gestellt. Die Verhandlungen mit der
badischen Landeskirche, bei der Herr Walz als
Referent filir Okumenische Diakonie arbeitet, laufen,
und wir hoffen, daB er ab 1.9.84 fiir 6 Monate fiir
diese Arbeit freigestellt wird.

3. Die slidafrikanische Regierung droht zum wiederholten
Male, Pniel zu enteignen. Urspriinglich wollte man
enteignen, um aus Pniel einen Truppeniibungsplatz zu
machen. Als sich diese Pldne aufgrund des Wider-
standes durch die Berliner Mission zerschlagen hat-
ten, sollte aus Pniel ein Wohngebiet filir Mischlinge
werden. Da der Status der Mischlinge auf Pniel nicht
gekldrt werden konnte und auch die Kirchenleitung
in Slidafrika Verhandlungen mit der siidafrikanischen
Regierung zur Schaffung eines solchen Wohngebietes
nicht zustimmte, wurden auch diese Pline nicht wei-
ter verfolgt. Nun droht die slidafrikanische Regie-
rung Pniel zu libernehmen, um aus einem GroBteil von
Pniel und in den umliegenden Farmen einen Naturschutz-
park zu schaffen. Die Landwirtschaftskommission,
der Verwaltungsrat und die Kirchenleitung der ELCSA
haben uns gebeten, uns mit allen uns zur Ver fligung
stehenden Mitteln diesen Pl&nen zu widersetzen.

E b) Nahost

| 38 In letzter Zeit haben viele Gespré&che stattgefunden
in bezug auf die Frage: Ob und wie eine bessere
Zusammenarbeit zwischen JV/BMW und Syrisches Waisen-
haus/EMS herbeigefilhrt werden soll bzw. kann:

in den gemeinsamen Gespr&chen der Missionswerke
(EMS, VEM, BMW) ;

im Arbeitskreis Nahost beim EMS (der z.Zt. iiber
ihr weiteres Bestehen nachdenkt) ;

bei den regelmdBigen Treffen der Nahostreferenten
der Missionswerke.

e Es bestehen Probleme:

= Der Arbeitskreis Nahost beim EMS hat bis jetzt
(aus verschiedenen Griinden) keine effektive Arbeit
geleistet. Es breitet sich ein gewisser Frust aus,
nicht zuletzt beim Vorsitzenden des Arbeitskreises
(Pfr. Richter, Kurhessen-Waldeck) wie bei den
beiden Nahostreferenten (ClaB und Hoffman), wes-
wegen sie eine Klausurtagung fiir den 21.9. -
23.9,84 vereinbart haben.




- Beim letzten Nahostreferententreffen wurde der
Vorschlag gemacht: Unter dem Vorsitz des neuen
Referenten im EMW fir Grundsatzfragen und den
Mittleren Osten (Dr. Wietzke) sollten jeweils
zwel oder drei Vertreter von JV/BMW und SyrWa/EMS
Zzusammen kommen, um zu priifen, ob nicht ein effek-
tives Instrument fiir gemeinsames Handeln auf dem
Gebiet der Heimatarbeit geschaffen werden kénnte,
das es u.a. ermdglichte, daB der Arbeitskreis
Nahost beim EMS aufgel&st wiirde.

- Bedenken bestehen, ob nicht SyrWa und JV bzw.
EMS und BMW vom Wesen und von der Struktur her
SO verschieden seien, da8 es deswegen Kooperations-
schwierigkeiten, vor allem auf dem Sektor der
Heimatarbeit, g&be und geben miisse.

3. Bis zur Sitzung des Missionsrates am 12. September 1984
soll eine Marschroute fiir JV/BMW in bezug auf ndchste
Schritte bzw. bei ndchsten Besprechungen ausgearbeitet

. werden.

c) Horn von Afrika

= Im Dezember v.J. hatte Dr. Hasselblatt in Khartoum
auch Beziehungen zur Presbyterianischen Kirche im
Sudan (PCIS) knlipfen kdnnen.

= Im Frihjahr 1984 fand in Basel eine internationale
Tagung der ausldndischen kirchlichen Partner der PCIS
statt, bei der das BMW als willkommener, mitarbeiten-
der Gast begriiBt wurde. Fiir das BMW ist es wichtig,
auBerhalb der ORA und des Sudanesischen Kirchenrates
auch andere kirchliche Beziehungen zu haben. E

d) Ostasien

. = Vom 31.5. bis 4.6. fand die 100-Jahrfeier der Ostasien-
Mission in Weimar statt. Von japanischer Seite waren
Pfr. Kishimoto, Prof. Murakami und Pfr. Oda vertreten.
Prof. Hahn hat in Verbindung mit August Bi#nziger und
Winfried Glier eine Festschrift "Spuren... - Hundert
Jahre Ostasien-Mission" herausgegeben,die von EMS unter

finanzieller Mitbeteiliguna des BMW ver&ffentlicht worden is

= Prof. Takizawa sollte die Ehrendoktorwiirde der Theol.
Fakultdt von Heidelberg verliehen werden. Leider ist
er pldtzlich am 26.6. d.J. verstorben. Am 30.6. fand
im Gdstehaus Lichterfelde eine kleine Gedenkstunde
statt, zu der der Arbeitskreis Ostasien eingeladen
hatte.

- Anfang August wird Pfr. Ingo Feldt und seine Familie
aus Japan nach Berlin zurlickkehren.

- Von Pfr. Drs. Siem liegen erste Briefe aus Taiwan vor.
Er und seine Frau miihen sich zur Zeit um die Vervoll=-
kommnung ihrer Sprachkenntnisse.

- P. Uwe Wisssinger, z.zZt. in Berlin, hat sein Rigorosum.
an der FU bestanden. Er promovierte {iber ein Thema der
koreanischen Geschichte.

S ission. . e




e)

Berlin

Wir kdénnen auf einen gut gelungenen Frauenmissionstag
am 23. Mai d.J. im Johannesstift in Spandau zurilick-
schauen.

Vom 20. - 27. Mai fand eine Missionswoche im Kirchen-
kreis Schdneberg statt.

Am 25. Mai wurde die AnschluBvereinbarung zwischen
MFM und BMW unterzeichnet.

Pfr. Manfred Golda hat mitgeteilt, daB er zum evange-
lischen Studentenpfarrer an der Universitdt wien beru-
fen worden ist und seine Arbeit als Gemeindedienst-
referent des BMW zum 30.9.1984 beenden méchte.




2U TO9  Appendix II
Anlage

ELCSA - SPECIAL AGREEMENT - WORKER

It is not possible to produce a draft of such an agreement as specifications
will differ from case to case. The idea is to only mention those topics
which should be included in the agreement and where specifications have been
mentioned, it was only done as an example.

AGREEMENT

Between:

The Evangelical Lutheran Church in Southern Africa (ELCSA)

S Rer -7 NC SR | (5 ...Diocese,

guly authorised ....veeacssoves SRS SIS R e S e
of the one part,

-and

T Gicnenonnoses venmnnsainsessesseesesesssiesseeseesiesses
duly authorized ........ CEE G SR S S S sk s

on transfer for the co-worker

Nam LR B R I R I R I R L R N N ]

date'ef Birth ......... sonmmesll wowenvues e o0t P
Date of ordination ...........3t .eeeuuunnnn.. oo ais Do e uae
Requested by the C-CSA Church Council N ...

I 2 e ae a5 wesoseesnissssssssssssis
into the services of the ....... o o S S —— o L § T L

1. This agreement supplements and is part of The General Standard Agreement
between the

L B T R R P T S S S

2. EMPLOYMENT

[t should be mentioned who the employer is, either the sending or receiving
or even a third partner.

3. HOUSING

Special agreement - housing refers. Here it should be specified who
provides and pays the monthly rent.




SALARY

Here it should be mentioned who is responsible for the payment and
procedure for payment.

LENGTH OF TERM OF SERVICE

The length of the first term shall be‘...........years, starting on
vesecessssssssssssssincluding the orientation period.

The co-worker is entitled to a special leave/furlough according to the
following pattern: (to be filled in here).

The receiving partner shall be informed of any co-worker going on special
leave/furlough at least 6 months in advance. The length of any further
term shall be agreed upon by the partners concerned.

Orientation Period .

(a) The aim of this period is to study the necessary languages and to get
acquainted with the general situation of the country and the church he/
she shall serve and with various aspects of his/her specified tasks
according to his/her job description.

HE/She Shal'l be stationed at ................0...I.I...............l..
during the period of orientation.

The co-worker shall attend special courses, arranged for him/her in
the following subjects:

The length of the orientation period shall be

In accordance with the General Standard Agreement Article 1 § 4 it
should be stated who is responsible for the orientation and to whom
the worker will be responsible.

(f) The receiving partner shall have the opportunity to advise the send.‘;
partner on any special preparations of the co-worker before entering
the service with the receiving partner or during the special leave.

(g) Any extension of this orientation period shall be agreed upon together
with the sending partners.

(h) Question of costs involved for orientation shall be agreed upon by the
partners.

JOB DESCRIPTION

Should include the following:
(a) place of work

(b) kind of work

(¢) responsibility to whom
(d) 1if team work, with whom
(e) others




10.

N

1.

12.

13.

14.

18.

16.

MEMBERSHIP OF THE CHURCH

(See General Standard Agreement article 1.5)
DISCIPLINARY ACTION

Disciplinary actions are undertaken by the sending partner. Should the
receiving partner be of the opinion that disciplinary actions are
necessary, he shall inform the sending partner. Should the receiving
partner consider the continuation of the service of the missionary

not possible until a decision from the sending partner has been obtained,
he has the right to suspend the missionary from duty provisionally.

ANNUAL LEAVE

The co-worker shall be entitled to annual leave according to the respectivi
regulations of the receiving partner.

ANNUAL REPORTS

The receiving partner shall ask co-workers to submit reports which the
receiving partner can forward to the sending partner if desired.

Here it should be clearly stated which structures do still exist and what
the co-worker's relationship is towards these structures.

ORDINATION

|
|
INTERMEDIATE STRUCTURES |
I[f it is an un-ordained co-worker who still has to be ordained, it should
be mentioned who will do this and according to which regulations.

(Refer also G.S.A. article 1.2) |

TERMINATION OF SERVICE WITHIN A TERM

If for some reason either of the partners or the co-worker wishes to
terminate the contract within a term, normally three months notice is
required after mutual consultation.

THE CONSTITUTION, RULES AND REGULATIONS ETC.

For the length of service of the co-worker within ELCSA the constitution,
rules and regulations of ELCSA as handed over to him shall be binding to
the co-worker insofar as nothing different has been stipulated in this
agreement.

ALTERATIONS TO THIS AGREEMENT

Alterations to this agreement are to be agreed upon in writing by the
parties concerned.



SIGNED on behalf of the Evangelical Lutheran Church in Southern Africa

Ra et 50600008 e PSR | S SR sreeseivolll SIS ih saheins ersn s ORI SOT
cesssvssssssesvesl9 ...in the presence of the undersigned witnesses:

WITNESSES: SIGNATURE:

1. L 8 8 88 580 e S e e

2. S 8 8 8 8 8 8088 B8 88 E AR s

stED on bEha.If Of LA B N RN R RN RN RN N N
at L B .l.ll....lllm th1s ........l..ll.'..day Of .....I..l....19 L B
in the presence of the undersigned witnesses: .

WITNESSES: SIGNATURE:

L L I BB B B B BB A

Sign“ by the worker at LR B BN B B B B B B .....0..!!0“ this ....O...liioday ofOIQCOOO
19 ...in the presence of the undersigned witnesses:

WITNESSES: SIGNATURE:

. LA N B B I B B B B B O B O

2. L L B I B B B B B B O B B B B BB A




! Evangelische Kirche

‘ 3:‘{1/ Evangelical Church
p in Berlin-Brandenburg (Berlin West)
West Germany

BERLINERMISSIONSWERK :3 Dol o~
-f#‘. ‘HQL/[(&
Berliner Missionswerk HandjerystraBe 19 1000  Berlin 41 %b/

| BERLINER
An die MISSIONSWERK

des Berliner Missionswerkes Referat/Dept - LEITUNG

Telefon: (030) 85 1021
cable: Weltmission Berlin

6. September 1984

Betr.: Sitzung des Missionsrates am 12.9.1984

Sehr geehrte Damen und Herren,

liebe Schwestern und Briider!

In der Anlage {ibersenden wir Ihnen weitere Unterlagen zu

den Tagesordnungspunkten:

. TOP 8 a : Westbank
TOP 8 b : Agypten
TOP 8 ¢ : Zusammenarbeit BMW/EMS/JV-Syrisches Waisenhaus
und
TOP 10 : Flichtlingsrat Berlin

Mit freundlichen GriiRen
Ih

r ;
q2%4¢16;1;:&-/

Dr. Klaus Gruhn

Bankverbindurigen: Hypo-Bank (BLZ 101207 60) 2600 154 624 Ev Darlehnsgenossenschaft Kiel (BLZ 210 60237) Kto 71617 Postscheck: Berlin West (BLZ 100100 10) 4062 50-108




1)

Vorlage zu TOP 8a (Nahost/Westbank)

MR 6/84
12.9.1984

Verhandlungen zur Griindung eines gemeinsamen

Kuratoriums (School Board) fiir die ELCI-Schulen und Talitha Kumi

Auszug aus dem Bericht iiber die :Die

17. Mai - 8, Juni 1984 .

S. 5/6 § 2.4

nstreise-in den Nahen Osten vom

2.4

Im Blick auf die Verhandlungen
da8 allerseits der LWB-Bericht
eines gemeinsamen Kuratoriums f

als allgemeine Grundlage fiir weitere Verhandlungen
COCOP billigte die Griindung eines. COCOP-Ausschusses

der COCOP=-Sekretir - Pfr. Kishi

Uber die Schulfrage wurde festgestellt,

"Vorzuziehende Option"

= die Griindung

ir die Schulen einschl. Talitha Kumis =

i/Genf -

akzeptiert wurde.

e e e AT s —

(2 Vertreter der ELCT,

und der Nahostreferent des BMW),

der bis zur nichsten COCOP-Sitzung den Entwurf filr ein solches Kuratorium
ausarbeiten soll. Mr. Qumsiyeh (Schulrat der ELCJ) und der Nahostreferent

des BMW wurden gebeten,

fir die Arbeit des Ausschusses Vorschlige zu er-

arbeiten. Nach der COCOP-Sitzung schlug der Nzhost-Referent des BMW

Herrn Qumsiyeh folgende Skizze vor:
ELCJ-Synode
Legislative
[
Finanz- Schul-Kuratorium | Schulpddag.
ausschuf mit Vertretern Beraterkreis
CJ=Vertreter der Geldgeber erte aus der
u. COCOP mit Sitz u.Stimme g:gcbank ::d aus
POLICY Ubersee
Schools' Executive
Committee
Exekutive

By-Laws mii8ten sichern, da8 in seinen Policy-Entscheidungen sich
das Kuratorium an die Empfehlungen des Schulpddagogischen Berater—
kreises und des Finanzausschusses bindet. Bei der Bildung eines

solchen Kuratoriums mii8te klar sein, da8 es auch die

Verantwortung

fir Talitha Kumi {ibernehmen.sollte. Ein Zeitplan fiir die Ubertragung

solcher Verantwortung mii8te auch vereinbart werden.,
wie die Policy-Gremien des BMW dem Nahostreferenten
Verhandlungen unterstiitzt bzw. Weisungen erteilt.

Zu {iberlegen ist,
bei den weiteren




Beschluﬂvorschlggi

a)

b)

MR begriiBt die Griindung eines COCOP-Ausschusses zur Erarbeitung
einer Satzung (und Geschiftsordnung) fiir ein gemeinsames Kura-
torium (School Board) fiir die evangelischen Schulen. Er unter-
stiitzt den Vorschlag, daf das Kuratorium von einem Finanzausschu8
und einem Schulpddagogischen Beraterkreis begleitet wird.

MR strebt an, daf nach Anh8ren aller Beteiligten bis Juni 1986
eine endgiiltige Fassung der Grundlagen fiir das Kuratorium aller-
seits akzeptiert wird, da8 das Kuratorium schon mit dem Schuljahr
1986/87 seine Arbeit aufnehmen kann, und da8 die administrative
Verantwortung fiir Talitha Kumi ab 1. Januar 1987 dem Kuratorium
libertragen wird.




Vorlage zu TOP 8b (Nahost/Agypten) MR 6/84
12.9.1984

Besuch einer Berliner Delegation

bei der Koptisch-ev. Kirche Agyptens (CEC)

1) Auszug aus dem Bericht {iber die Dienstreise vom 17. Mai - 8. Juni 1984

1.6 In dieser Interimssituation drehten sich viele meiner Gesprdche um
die Frage der mdglichen nichsten Schritte zur Vertiefung der Be-
ziehungen zwischen der Koptisch-evangelischen Kirche und der Ber-
liner Kirche und seines Missionswerkes. Durch den Ubergang der ad-
ministrativen Verantwortung an den neuen (nur im Nebenamt tdtigen)
Generalsekretdr der Synode, Pfr. Yousef Boutros, bleiben viele
Fragen offen. Meine hauptsichlichen Gesprédchspartner bei dieser
Reise - Pfr. Abdel Malik Mehani und Pfr. Yousef (Dr. Samuel Habib
war auf einer Skumenischen Dienstreise) - waren der Meinung, daB
der ndchste Schritt in der Entwicklung der Beziehung Nilsynode —-
Berlin ein Besuch in XAgypten seitens einer Berliner Delegation
wdre. AnschlieBend sollte Pfr. Yousef als neuer Generalsekretir
mit einer kleinen #gyptischen Delegation nach Berlin eingeladen
werden. (Seite 2)

2) Zweck eines solchen Besuchs wire die Vertiefung und Stirkung der Be-
ziehungen zwischen der CEC und der Berliner Kirche / des BMW. Die
Delegation kdnnte aus ca. vier Personen bestehen und der Besuch auf
ca. 4-5 Tage beschrinkt werden.

3) Der Arbeitskreis NOA hat auf seiner Sitzung vom 4. September 1984 den
Plan eines solchen Besuchs befiirwortet und regte an, daB ein Vertreter aus
dem reformierten Bereich in eine solche Delegation aufgenommen werden sollte.

4) Es wurde ferner angeregt, daR ein solcher Besuch etwa im AnschluB an die
geplante Konsultation mit der ORA im Sudan stattfinden k&nnte,.

Beschluﬁvorschlgai

MR nimmt die aufgezeigten Perspektiven zur Kenntnis. Einzelheiten der
Finanzierung eines solchen Besuches sowie Fragen der Nacharbeit und der
Einbringung der gemachten Erfahrungen in die Arbeit des Gemeindedienstes
missen noch aufgearbeitet werden.




Vorlage zu TOP 8c MR 6/84

]2-9. 1984

Zur Zusammenarbeit zwischen dem Syrischen Waisenhaus
und dem Jerusalemsverein, zwischen EMS und BMW auf dem
Gebiet der Heimatarbeit

Paul E. Hoffman

1. In letzter Zeit haben viele Gespriche stattgefunden in bezug auf die
Frage: Ob und wie eine bessere Zusammenarbeit zwischen JV/BMW und
SyrWa/EMS herbeigefiihrt werden soll bzw. kann:

- in den gemeinsamen Gesprichen der Missionswerke (EMS, VEM, BMW);

= im Arbeitskreis Nahost beim EMS (der z.Zt. {iber ihr weiteres Bestehen
nachdenkt) ;

- bei den regelmiBigen Treffen der Nahostreferenten der Missionswerke.
2. Es bestehen Probleme:

= Der Arbeitskreis Nahost beim EMS, in dem die Vertrauenspfarrer des JV
in den siidwestdeutschen Landeskirchen Sitz und Stimme haben, hat bis
jetzt (aus verschiedenen Griinden) keine effektive Arbeit geleistet.,
Es breitet sich ein gewisser Frust aus, nicht zuletzt beim Vorsitzenden
des Arbeitskreises (Pfr. Richter, Kurhessen-Waldeck), wie bei den beiden
Nahostreferenten (Cla8 und Hoffman), weswegen sie eine Klausurtagung fiir
den 21.9. - 23.9.84 vereinbart haben.

- Beim letzten Nahostreferententreffen wurde der Vorschlag gemacht: Unter
dem Vorsitz des neuen Referenten im EMW fiir Grundsatzfragen und den
Mittleren Osten (Dr. Wietzke) sollten jeweils zwei oder drei Vertreter
von JV/BMW und SyrWa/EMS zusammen kommen, um zu priifen, ob nicht ein
effektives Instrument fiir gemeinsames Handeln auf dem Gebiet der Heimat-
arbeit geschaffen werden kdnnte, das es u.a. ermdglichte, daB der Arbeits-
kreis Nahost beim EMS aufgeldst wiirde.

- Bedenken bestehen, ob nicht SyrWa und JV bzw. EMS und BMW vom Wesen und
von der Struktur her so verschieden seien, daB es deswegen Kooperations-
schwierigkeiten, vor allem auf dem Sektor der Heimatarbeit, gibe und
geben miisse.

Beschluﬂvorschlag:

a) MR duBert Bedenken gegen eine ersatzlose Aufldsung des Arbeitskreises
Nahost beim EMS, in dem die Vertrauenspfarrer des JV vertreten sind.

b) MR begriiRt Initiativen, die zur Schaffung eines effektiven Instruments
fiir gemeinsames Handeln in der Nahost-Heimatarbeit fiihren und bittet
um Berichterstattung {iber die weiteren Verhandlungen.

Kg weist darauf hin, daB zwischen den Partnern weitere Absprachen getroffen
werden miissen, bevor Anregungungen in die Praxis umgesetzt werden kdnnen.




MISSIONSRAT

12. 9. 1984

Zu TOP 10. Flichtlingsrat'Berlin

l. Kg hat sich eingehend mit der Problematik der
Zukunft des FR befaBt (KgS vom 14.8.84 und 21.8.84).

2. Kg hat die Materialsendung von Frau Hoyer an den
Missionsrat zur Kenntnis genommen und kommentiert:

I.

"

Es wird festgestellt, daB - entgegen dem MR-BeschluB
vom 6.2.84 und ohne daB Kg dem nachgegangen ist- auf
Grund einer riumlichen Notlage die Gossner Mission als
Anstellungstriger von Frau Hoyer ihr ein Zimmer bel
der Gossner Mission im HdM zur Verfligung gestellt hat.

Kg berit zur Vorbereitung einer Grundsatzdebatte 2
folgende Papiere: g ) '
a) einschligige Zitate aus den Jahresberichten des BMW
und aus dem Grundsatzpapier "Mission und Menschen-
rechte", '
b) Empfehlung des EMW aus der Mitgl.Versammlung in
Bad Segeberg (17.-20.10.1983), die sich der MR in
seiner Sitzung am 23.1.d.J. zu eigen gemacht hat,
¢) das Buch lber das Hearing "Abgelehnt, Ausgewiesen,
Ausgeliefert",
¢) der Bericht von Frau Hoyer.

Kg stellt fest, daB selt der Einstellung von Frau Hoyer
die vor ihrem Arbeitsbeginn getroffene Analyse des Aufgaber
bereiches des FR inhaltlich wie folgt korriglert werden
kann: .

1. Die Arbeit des FR hat sich konsolidiert. Im HAM 1ist
keine Unruhe durch Publikumsverkehr entstanden.

2. Die Koordination der verschiedenen Arbeitsgruppen
hat stark zugenommen und ist sehr positiv zu bewerten
im Hinblick auf regionale, nationale und internationale
Zusammenarbelt.

3%, Ohne Frau Hoyer wire der durch das Hearing - siehe
das Buch "Abgelehnt, Ausgewiesen, Ausgeliefert" -
ausgeldste vermehrte Arbeitsanfall nicht zu bewdltigen
gewesen.

4, Bei den li4-tidgigen, sehr gut besuchten Treffen sind
regelmédBig Vertreter von Kirchengemeinden und anderen
kirchlichen Institutionen anwesend.

5. Der FR ist das einzige Gremium in Berlin, welches allen
mit Fliichtlingsfragen befaBten Gruppen Informationsaus-
tausch und Absprachen Uber gemeinsame Aktionen ermdg-
licht.

6. Die Protokolle des FR sind weit liber die Grenzen Ber-
1ins hinaus als Informationsquelle beil kirchlichen und
Wohlfahrtsorganisationen sehr gefragt.

7. Die Sachkosten (Porto, Telefon, Kopien) belaufen sich
erfahrungsgemiB auf ca. DM 300.- monatlich.




\

5. Auf Grund der Beratungen der eingesetzten Arbeitsgruppe,
bei der auch OKR. Kriutlein anwesend war (2.9.8%4),
sieht Kg folgende Zukunftsperspektiven filir den FR:

a. Die wichtige Arbeit des FR sollte fortgefiihrt
werden. '

b 1l. Es 1ist nicht anzustreben, daB der FR in eines
der bestehenden kirchlichen Werke integiert wird.

2. Kg empfiehlt dem FR, einen e.V. zu griinden,
damit seine unabhidngige Arbeitsweise auch in
Zukunft gewdhrleistet ist.

¢c. Bel der Grindung des Vereins und der Erstellung der
Satzung sollte angestrebt werden, daB das BMW,
die Gossner Mission, das Diakonische Werk, Kirchen-
gemeinden/Kirchenkreise und andere kirchliche
Institutionen Mitglieder im Verein werden.

d. Es wird dem FR empfohlen, schon bel den Grﬂndungs-.
verhandlungen die Tatsache zu beriicksichtigen, das
eine hauptamtliche Kraft im FR beschiftigt ist
und ein Biro unterhalten werden musB.

Missionsrat begriiBt die Empfehlung, im Blick auf die
kiinftige Arbelt des Flichtlingsrates dle Form eines
"eingetragenen Vereins" vorzusehen. MR erbittet Bericht
Uber den Fortgang der Planung und erwartet die Vorlage
eines Satzungsentwurfes sowie ggfs. eines Finanzierungs-
vorschlages.




x E \ Evangelische Kirche

\ \ Evangelical Church

\ : in Berlin-Brandenburg (Berlin West)
. West Germany

{ ; i \ AL-N‘DC‘ZC--Q__
BERLINER MISSIONSWERK
Beriiner Missionswerk - HandjerystraBe 19 - 1000 Berlin 41 M

An die BERLINER
Mitglieder des Missionsrates M lSSlONSWERK

des Berliner Missionswerkes DIVISION FOR WORLD MISSION

Referat/Dept.. Leltung

Telefon: (030) 85 1021
cable: Weltmission Berlin

4. Juli 1984

Betr.: Vorldufige Tagesordnung flir die Sitzung des
MISSIONSRATES a m Montag, dem 9. Juli 1984

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Briider und Schwestern!

Im Nachgang zur bereits ausgesandten vorliufigen Tagesordnung
bitten wir um Anderung des nachstehenden Tagesordnungspunktes
wie folgt:
HOr- 9., Slidliches Afrika
a. ELCSA Special Agreement Worker

b. Partnerschaftliche Beziehungen zur
ELCZ (Ev. Luth. Kirche in Zimbabwe)

Den Tagesordnungspunkt 10 c¢) Kooperation zwischen JV und
Syrischem Waisenhaus / EMS und BMW in bezug auf Heimatarbeit
bitten wir zu streichen. Er wird als Mitteilung im "Bericht
des Direktors zur Lage" mit aufgenommen werden.

Beigefiigt erhalten Sie die BeschluBvorlagen und weitere Unter-

lagen zu den Tagesordnungspunkten 2, 6a, 10 a, 10 b (deutsche und
englische Fassung).

Mit freundlichen GriiBen

gez. Dr. Klaus Gruhn

R P
o T

(I.Xunze)

Bankverbindungen: Hypo-Bank (BLZ 101207 60) 2600 154 824, Ev. Darlehnsgenossenschaft Kiel (BLZ 21060237) Kio 71817, Postscheck: Beriin West (BLZ 100 100 10) 406250-108




MR 5 / 84

9. 7. 1984

BESCHLUSSVORLAGEN

zu TOP 5. Entsendung Pfr. Dr. Chung

Unter Bezugnahme auf die in der MR-Sitzung
vom 2. Mai 1984 unter TOP 9 b) gegebenen
Informationen beschlieBt Missionsrat:

Im Gottesdienst der Heilands-Kirchengemeinde
am 15. Juli 1984 (16.10 Uhr) wird Pfarrer
Dr. Ha-Eun Chung als Mitarbeiter des Berliner
Missionswerkes flr eine Tatigkelt als Dozent
zur Aus- und Fortbildung von Pastoren am
Mission Education Centre und der Hankuk-
Hochschule der Presbyterian Church of Korea
entsandt.




)i
no

BeschluBvorlage MR 9.7.1984 TOP 9

\
9 a) Bei der ELCSA/EP-Konsultation Ende Mai 1984 ist als Ausfiihrungs- |
bestimmung zum "General Standard Agreement", das am 19.12.1975 |
zwischen der EKiBB, dem BMW und der ELCSA abgeschlossen wurde,
das "Special Agreement Worker" erarbeitet und der ELCSA und den
EPs zur Annahme vorgeschlagen worden.

Auf Bitte der ELCSA und auf Vorschlag des Kollegiums beschlieft
Missionsrat:

"In Ausfiihrung von Artikel 1 (Personnel) des "General Standard
Agreement" wird ab 1.9.1984 das "Special Agreement Worker" Bestand-
teil der neu abzuschlieBenden Arbeitsvertridge fir Mitarbeiter, die
in den Dienst der ELCSA entsandt werden."

. 9 b) Am 5.12.1983 hat der Missionsrat beschlossen, "die frilheren partner-
schaftlichen Beziehungen zu den evangelisch-lutherischen Christen
in Zimbabwe wieder aufzunehmen. Dies geschieht in Absprache mit der
Church of Sweden Mission. Um Einzelheiten dieser Beziehungen auch
mit Mitgliedern des MR beraten zu kdonnen, 1ddt MR Bischof Shiri
(ELCZ) nach Berlin ein" (5.1.2).

Am 2.2.1984 hat die Church of Sweden Mission dem BMW das "Document of
Understanding", in dem die Beziehungen zwischen der ELCZ und der
Church of Sweden geregelt werden, zugestellt mit der Bitte, nach
Moglichkeit die friilheren Beziehungen zwischen BM(W) und den evange-
lisch-lutherischen Christen in Zimbabwe wieder aufzunehmen.

Am 11.5.1984 hat Bischof Shiri Berlin besucht. In einer gemeinsamen
Sitzung mit dem Kollegium und Mitgliedern des Missionsrates wurden
die Moglichkeiten einer zukiinftigen Zusammenarbeit erdrtert.
Missionsrat beschlieft:

. “In Ausfiihrung des Missionsratsbeschlusses vom 5.12.1983 (MR 5/83,
5.1.B.2) wird durch einen Austausch von Briefen mit der ELCZ eine
Zusammenarbeit in folgenden Bereichen vereinbart:

a) geistliche Verbindung und theologischer Austausch zur Stdrkung der
partnerschaftlichen Beziehungen

b) moglicher Austausch von Personal

c) Unterstiitzung von einzelnen kleineren Projekten

d) Austausch von Besuchern und Stdrkung der Kontakte zwischen der ELCZ
und anderen Partnerkirchen des Berliner Missionswerkes

e) Das Berliner Missionswerk ist bereit, sich bei Organisationen in
Deutschland wie z.B. Brot fiir die Welt, Evangelische Zentralstelle
fur Entwicklungshilfe, Kirchlichem Entwicklungsdienst, Kindernothilfe

-3 -




und dem Evangelischen Missionswerk in Hamburg fiir die ELCZ zu
verwenden.

Missionsrat begriiBt, daB anldBlich des Besuches zum 150-jdhrigen
Jubildum der Missionsstation Bethanien Propst U. Hollm und Direktor
Dr. Gruhn auch einen kurzen Besuch bei Bischof Shiri machen und den
Inhalt dieser Vereinbarung besprechen werden."




4 L 24 1O%

MR 4 / 84 An'age
20.6.1984

32. (auBerordentliche) Sitzung des MISSIONSR?TES des
Berliner Missionswerkes am Mittwoch, dem 20. Juni 1984, |
15.30 Uhr, HandjerystraBe 19, 1000 Berlin 41 |

Anwesende Mitglieder: Abonyi, Dr. Bloth, Boeckh, Groscurth,
Krause, Dr. Kruse, Minkner, Dr. Rhein,
Rieger, Dr. Runge, Sylten

von der Geschidftsstelle: Dreusicke, Golda, Dr. Gruhn,
Dr. Hasselblatt, Hoffman, L&bs,
MeiBner, Otto

entschuldigte Mitglieder: Fiedler, Foerster, Dr. Seeber

Vorsitz: Bischof Dr. Kruse (TOP 1-3, teilw.
TOP 4)
Sylten (TOP 4 bis SchluB)
Protokoll: Dr. Gruhn

Die Tagesordnung wird wie folgt festgestellt und durchgefiihrt:
1. Genehmigung des Protokolls der Sitzung vom 2.5.1984

2. Verabschiedung der vom GrundsatzausschuB erarbeiteten
Erkldrung "Mission und Menschenrechte"

3. Fragen der Struktur des Berliner Missionswerkes, der
Geschdftsstelle, der verschiedenen Ausschiisse und der
Zusammenarbeit der Gremien

4. Verschiedenes

Zu TOP 1. Genehmigung des Protokolls der Sitzung vom 2.5.1984

g

Dr. Kruse erdffnet die Sitzung mit Schriftlesung und Gebet.

Im Text des Protokolls vom 2.5.84 zu T0P 5 b, d.h. 8.4,
Zeile 14 von oben, ist das Wort "je" in "insgesamt" zu &ndern
(Hinweis Dr. Seeber vorab), so daB der Zusammenhang nun heiBt:

"Die Positionen im Voranschlag 1985 sind eng
gefaBt: insgesamt DM 300.000 Verstdrkungsmittel
fUr den Bereich Heimat und fiir den Uberseebereich
sind eingearbeitet worden".

Zu TOP 2. Verabschiedung der vom GrundsatzausschuB erarbei-
teten Erkldrung "Mission und Menschenrechte"

Hasselblatt fithrt in den vorliegenden Text und in die verschie-
denen Stufen seiner Erarbeitung ein.

Missionsrat diskutiert den Text abschnittweise und schlédgt
eine Reihe von kleineren Verbesserungen vor.

e e e e




Missionsrat billigt abschlieBend den Gesamt-
text und nimmt ihn einstimmig an. Er verbindet
hiermit den herzlichen Dank an alle, die daran
mitgearbeitet haben. Die Geschiftsstelle wird
mit der SchluBredaktion beauftragt.

Im Blick auf eine Verdffentlichung wird ein Sonderdruck zur
"mission" vorgeschlagen. Auch eine Verdffentlichung als
epd-Dokumentation wird erwogen.

GemdB einer Empfehlung der MK vom M3rz 1984 beantragt
Sylten:

B

Zu TOP 3.

Missionsrat bittet den GrundsatzausschuB um
eine Durchsicht der Berichte und Beschliisse
der 6. Vollversammlung des Okumenischen Rates
der Kirchen in Vancouver im Hinblick darauf,
inwieweit sie die kiinftige Arbeit des Berliner
Missionswerkes beeinflussen k&nnen und sollen.

Missionsrat stimmt zu mit der Bitte, dabei die
Ergebnisse der bevorstehenden Sitzung des
Zentralausschusses des ORK mit zu beriicksich-
tigen.

Fragen der Struktur des Berliner Missionswerkes,
der Geschdftsstelle, der verschiedenen Ausschiisse
und der Zusammenarbeit der Gremien

Sylten fiUhrt in die Vorlage ein, die Gruhn im Auftrage des
Ausschusses vorgelegt hat, und erldutert sie im einzelnen.

Zu den einzelnen Punkten werden in der Diskussion folgende

zusdtzliche Gesichtspunkte bzw.

Umformulierungen eingebracht:

40 1 = 3 und 8: keine Bemerkungen

Zu 4:

Zu 5

Zu 6:

Zu 7:

Es wird darauf hingewiesen, daB alle Referate
inlandsbezogen sind, auch die Uberseereferate.

Missionsrat zieht folgende Formulierung vor:

Das Kollegium soll priifen, ob die Presse- und
Publikationsarbeit dem Direktor in Letztverant-
wortung unterstellt werden k&nnte. Dabei soll
die notwendige Arbeitsbeziehung zum Referats-
bereich Inland berlcksichtigt werden. Die Er-
fahrungen der anderen Missionswerke sind in die
Oberlegungen einzubeziehen.

Es sind Regelungen vorzusehen, die fiir alle
Referate verbindlich sind.

Missionsrat einigt sich auf folgende modifizierte
Fassung:




- -
"Direktor (oder Stellvertreter), Geschdfts-
fihrer und der jeweilige Referent erdrtern
in regelmdBigen Abstdnden und bei Bedarf zur
Entlastung der Kollegiumssitzungen aktuelle,
wichtige Referatsangelegenheiten, soweit
keine Entscheidung des Kollegiums als ganzem
in konkreten Angelegenheiten erforderlich ist.
Wesentliche Ergebnisse werden in einem Proto-
koll festgelegt, das vom Referenten zu erstel-
len und vom Direktor zu unterzeichnen ist."

Als (zusdtzlicher) Punkt 9 soll die notwendige Relation
.von Inland- und Auslandsarbeit in den Referaten bedacht
werden.

Mit den vorgestellten Neufassungen

stimmt Missionsrat den vorgeschlagenen
Empfehlungen in dem Sinne zu, daB nach
KEB AbschluB der darin enthaltenen Arbeits-
auftrdge die Ergebnisse dem Missionsrat
Zu weliterer Beratung vorgelegt werden.

Zu TOP 4. Verschiedenes

a) Wiederbesetzung Ostasienreferat

——— ——————————— ] —— —————— i ———— —

Gruhn berichtet auf Nachfrage Uber den Stand der Uberle-
gungen hinsichtlich der Wiederbesetzung des Ostasien-
referates. Es besteht Aussicht, daB in der Missionsrats-
sitzung am 12. September 1984 ein konkreter Vorschlag zur
Berufung unterbreitet werden kann. Missionsrat ist ein-
verstanden, diesen Vorschlag abzuwarten und vorerst von
einer f8rmlichen &ffentlichen Ausschreibung abzusehen.

Auf ein eventuell vorgezogenes Berufungsverfahren m&chte
MR nicht eingehen.

b) Claudius-Buchhandlung

Sylten und Dreusicke berichten von der Anfrage, ob das
Berliner Missionswerk gegebenenfalls bereit widre, von dem
in finanzielle Bedrédngnisse geratenen Christlichen Zeit-
schriftenverlag die Claudius-Buchhandlung in Friedenau,
Zu erwerben.
Missionsrat ist grundsdtzlich im Interesse einer Konzentra-
tion und Sanierung des evangelischen Buchhandlungsbereiches
2u Gesprdchen bereit, wobei daran gedacht wird, den buch-

_ hdndlerischen Arbeitsberejich in Zusammenfassung mit anderen

Wirtschaftszweigen in Form einer GmbH zu fiihren.

Missionsrat beauftragt einen AusschuB,
bestehend aus Dreusicke, Gruhn, Runge,
é;; Seeber und Sylten (falls ndétig durch

Frau Krohn zu ergdnzen) mit Prifung der
Frage des Angebotes sowie der Bildung
einer GmbH.

In einer der ndchsten Sitzungen des Missionsrates wird
eln Bericht erwartet.

uhn_E?endet die Sitzung um 18.35 Uhr mit einem Abendgebet.
Me

Vorsitzender / steltv




MISSION UND MENSCHENRECHTE

Ein Wort des Berliner Missionswerkes zu aktuellen Problemen seiner
Arbeit

Jesus Christus hat seine Jiinger und so auch uns in die Welt gesandt.

Uber diesen Auftrag lesen wir im Evangelium des Matthdus:

- "Tut BuBe, das Himmelreich ist nahe herbeigekommen" (4,17)

- "Gehet hin und machet zu Jiungern alle Vilker; taufet sie auf den
Namen des Vaters und des Sohnes und des Heiligen Geistes" (28,19);

- "Jesus ging umher in alle Stidte und Ddrfer, lehrte in ihren Synagogen
und predigte das Evangelium von dem Reich und heilte alle Krankheit
und alle Gebrechen" (9,35);

- "Ich bin hungrig gewesen, und ihr habt mich gespeist. Ich bin durstig
gewesen, und ihr habt mich getrdnkt... Wahrlich, ich sage euch: Was
ihr getan habt einem unter diesen meinen geringsten Briidern, das habt
ihr mir getan" (25,35 ff.).

[1

Die treibende Kraft der Mission ist die Liebe Gottes: "Die Liebe Gottes
ist ausgegossen in unser Herz durch den Heiligen Geist, welcher uns ge-
geben ist (Romer 5,5).

Das Ziel der Wege Gottes in all seinem Handeln beschreibt die Schrift als
die herrliche Freiheit der Kinder Gottes: "Auch die Kreatur wird frei
werden von der Knechtschaft des vergdnglichen Wesens zu der herrlichen
Freiheit der Kinder Gottes" (Romer 8,21). Die Mission Jesu Christi, die

die Kinder Gottes in die Welt sendet, geht von der Teilhabe an dieser Frei-
heit aus und will die Erfahrung der Freiheit unter allen Volkern weiter-
verbreiten.

I11

In den vergangenen Jahren ist das Berliner Missionswerk mit der Tatsache
konfrontiert worden, daB in den verschiedenen Regionen seiner Tdtigkeit
einzelne Menschen und ganze Bevdlkerungsgruppen in ihrer Menschenwiirde und
in ihren Menschenrechten verletzt worden sind - zum Teil in erschrecken-
der Weise. Das Berliner Missionswerk hat versucht, darauf je nach

der Situation und nach seinen Mcglichkeiten zu reagieren, namlich mit




_Gebeten und Gottesdiensten, durch Verdffentlichungen und Aufrufe, mit
Briefen und Besuchen, durch Hilfeleistungen fir die Opfer.

th unserem Reden und Handeln haben wir dabei versucht, uns an drei mit-
einander zusammenhingenden Grundlinien der Mission auszurichten:

- Unseren Schwestern und Briidern mit unserem Bekenntnis zu Jesus Christus
auch seine Liebe weiterzugeben.

- Der Uffentlichkeit zu bezeugen, daB es der Auftrag Christi ist, der uns
zum Reden und Handeln veranlaBt.

- Vor Gott und unserem Gewissen iiber unser Reden und Tun in aller Freiheit
der Kinder Gottes Rechenschaft abzulegen.

v

Unser Dienst in Berlin und auf unseren verschiedenen Arbeitsfeldern stellt

uns in ganz unterschiedliche Konfliktsituationen, die jeweils eigene histo-
risch-politische Ursachen haben. Die Menschen, zu denen wir besonders ge-

sandt sind, leben und leiden unter:

- den Folgen der Apartheidspolitik im siidlichen Afrika

- dJem Konflikt, der darin besteht, daB sich die Lebensanspriiche der
Bevidlkerungsgruppen im Nahen Osten gegenseitig auszuschlieBen scheinen

- den Auswirkungen der zunehmenden Verarmung in Tanzania
- der Situation einer religidsen Minderheit in Japan

- den antidemokratischen MaBnahmen und einer forcierten Industrialisierungs-
politik der Militarregierung in Siidkorea

- einer repressiven Religions- und Volkstumspolitik in Taiwan

- Biirgerkrieg, Einschichterungsterror, religigser und kultureller Unter-
driickung in Athiopien

- zunehmendem Glaubens- und Orientierungsverlust, unter sozialen Spannungen
und einer wachsenden Fremdenfeindlichkeit in Berlin.

Wo in den vergangenen Jahren das Berliner Missionswerk mit solchen Problem-
feldern konfrontiert worden sind, ist folgendes flir uns wichtig geworden:




1. Das Eintreten fir den nahen oder fernen Nichsten kann nicht im Verallge-
meinernd-Unverbindlichen bleiben. Es fordert konkrete Bemiihungen
um den Schutz seines Lebens und seiner kdrperlichen Unversehrtheit. Dies
schlieBt das Eintreten fir seine Wirde und Schénheit als Geschopf Gottes ein.

2. Zu den Grundrechten der Menschen, an deren Seite uns Gott gestellt hat,

* gehdren nicht nur solche, die ihre individuellen Lebensbediirfnisse betreffen,
sondern auch das Recht, innerhalb einer gewachsenen Kultur, Religion, einer
ethnischen oder sozialen Gruppe zu leben: Wir beginnen zu lernen, daB zur
schitzenswerten Schopfung Gottes auch die Vielfalt der sozialen und kultu-
rellen Gruppen und Uberlieferungen gehort.

VI

1. Die Liebe stellt keine Bedingung (1. Korinther 13). Die Liebe Christi, die
das Motiv und die treibende Kraft unseres Auftrags ist, erkennt den lei-
denden Menschen und nimmt sich seiner ohne Vorbedingungen an: dort, wo sie
ihn vorfindet, in seiner persénlichen Eigenart und Besonderheit und auch in
seiner ZugehOrigkeit zu einem bestimmten Volk, zu einer bestimmten Gesell-
schaft. Der barmherzige Samariter geht zu dem unter die Riuber Gefallenen
und beugt sich hinab (Lukas 10). Das Handeln der Liebe erhilt seine MaBstabe
von "unten" her - von dem, der auf die Hilfe angewiesen ist.

2. "Was ihr getan habt einem unter diesen meinen geringsten Briidern, das habt
ihr mir getan" (Matthdus 25). Im Alltag der Mission begegnen wir dem im
Leidenden verborgenen Christus. Ihm zu dienen - so macht er uns im biblischen
Gleichnis klar - heiBt nicht nur, die Leidenden zu trosten. Wir sollen viel-
mehr alles tun, was in unseren Kriften stent, um ihre Situation zu verbessern:
Hungernde speisen, Bediirftige kleiden, Gefangene besuchen, AusgestoBene be-
herbergen. Wo dieser Auftrag in der Jeweiligen gesellschaftlichen Umwelt
ernst genommen wird, erhdlt das christliche Reden und Handeln zwangs-

Jldufig aach eine politische Dimension.

3. Die Liebe Christi schenkt und schafft neue Gemeinschaft. Sie macht es mog-
lich, verniinftige Wege zu finden fiir ein neues Zusammenleben der Menschen,
das von Vergebung und gegenseitigem Respekt geprigt ist. Uie Liebe bekehrt
und verwandelt. Uie Vernunft der Liebe weist auch im Streit immer darauf
hin, daB alle Menschen Gottes Geschdpfe sind mit gleichen Rechten, gleicher
Wirde und Schonheit.

VII

Auf die Arbeit des Berliner Missionswerkes angewandt, filhrt uns das zu folgen-
den Konsequenzen:

Ins Zentrum unserer Arbeit riickt die Herausforderung zur christlichen Liebe,
die jeden Menschen als Geschdpf Gottes ernstnimmt. Ein politisches Konzept
oder Kalkiil, so verniinftig und logisch es immer erscheinen mag, kann keine
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Grundlage flir missionarisches Reden und Handeln sein. Wir respektieren

die gesellschaftlichen und politischen Rahmenbedingungen der Lander und
Regionen, in denen wir tdtig sind. Auf der anderen Seite drdngt uns die
christliche Liebe, Menschen und Menschengruppen beizustehen, die Unrecht
erleiden und die in ihren Menschenrechten und ihrer menschlichen Wirde ver-
letzt werden. Dieser Konflikt muB standig neu ausgetragen und entschieden
werden. In solchen schwierigen Entscheidungen hoffen wir auf den Beistand
und die Vergebung Gottes. :

VIII

Die nun folgenden Beispiele gehen. aus von der Beziehung zwischen den Partnern,
beschreiben das Problem und benennen mdgliche bzw. notwendige Folgerungen.

. Stidliches Afrika

Das Berliner Missionswerk unterstiitzt mit Personal und Finanzen die Evange-
lisch-Lutherische Kirche im siidlichen Afrika (ELCSA), einen ZusammenschluB von
Gemeinden, die aus der vor 150 Jahren begonnenen Arbeit der Berliner Missions-
gesellschaft und anderer Missionen hervorgegangen sind.Diese Untersiitzung ist
gepragt vom Wissen um die gemeinsame Verantwortung fiir die Verkiindigung des
Evangeliums in einem Lande, in dem Menschen verschiedener Rassen, Nationalitdten
und Kulturen es bisher kaum vermdgen, friedlich und gleichberechtigt miteinander
zu leben. Repressive Gesetzgebung, Stdrkung der Polizeigewalt und Militarisie-
rung sollen die Vorherrschaft und Sicherheit der weiBen Minderheit gegen die
berechtigten Anspriiche der Schwarzen, Farbigen und Inder verteidigen. Erfahrungen
von Angst und Agression machen einen Briickenschlag zwischen den einzelnen Be-
volkerungsgruppen unsagbar schwer und treiben zu immer stédrkerer Polarisierung
und Radikalisierung auf beiden Seiten. Das Berliner Missionswerk mochte bezeugen,
daB Gott in Jesus Christus alle Menschen vorbehalt- und bedingungslos angenommen
und trennende Mauern zwischen den Rassen, Volkern und Kulturen eingerissen hat.
Das Berliner Missionswerk mdchte daran mitarbeiten , daB die Menschen im siid-
1ichen Afrika sich gegenseitig als Kinder Gottes respektieren und zu einem

Leben in Gleichberechtiqung und Frieden und unter der Vergebung Gottes finden.

2.Nahost

In den von Israel besetzten Gebieten unterstiitzt das Berliner Missionswerk die
Gemeinde- und Schularbeit der aus der hundertdreifigjdhrigen Missionsarbeit

des Jerusalemsvereins hervorgegangenen Evangelisch-Lutherischen Kirche in Jor-
danien (ELCJ). Die Forderung evangelischen Zeugnisses und Dienstes in Nahost
geschieht in Gemeinschaft mit dieser Kirche, vor allem durch die Weiterentwick-
lung und Unterstiitzung evangelischer Schulen in der arabischen Gesellschaft.
Dabei sieht das Berliner Missionswerk sowohl die Heimat- und Menschenrechte

der Paldstinenser als auch das Recht Israels auf Frieden und Sicherheit. In

der Erfiillung seines Auftrages gerdt das Berliner Missionswerk wie unsere Kirche
insgesamt in Gegensatz zur Annektionspolitik der gegenwdrtigen israelischen
Regierung in den besetzten paldstinensischen Gebieten und ruft zu einem Frieden,
der auch dem Recht des Gegners Rechnung tragt.




3. Tanzania

Vor 90 Jahren begann die Berliner Missionsgesellschaft mit ihrer Arbeit

im siidlichen Hochland des damaligen Deutsch-Ostafrika. In anderen Teilen
des Landes arbeiteten Missionen aus Bethel und Leipzig, aus Danemark,
Schweden, Finnland und den USA. Aus dieser gemeinsamen Arbeit ist die
Evangelisch-Lutherische Kirche in Tanzania (ELCT) entstanden, die in stetig
wachsenden Gemeinden das Evangelium verkiindigt und sich in intensiver Kran-
kenhaus- und Schularbeit, in landwirtschaftlichen Programmen und in Ent-
wicklungsprojekten am Aufbau des Landes beteiligt. Die Zusammenarbeit mit
dieser Kirche hat zu einer geistlichen Verbundenheit zwischen den Christen
in Tanzania und in Berlin gefiihrt und die Augen fiir die Probleme der Partner
gedffnet.

Dabei wurde auch deutlich, daB die sozialen, politischen und wirtschaftlichen

. Probleme in Tanzania zu einem groBen Teil auch die Folgen einer ungerechten
Weltwirtschafts-Ordnung sind, das die Industrienationen reicher und arme
Lander wie Tanzania immer drmer werden 1dBt. Das Berliner Missionwerk wirkt
mit, das BewuBtsein zu scharfen, daB die von Gott uns anvertrauten Giiter die-
ser Welt nicht allein von den Menschen in den Industrienationen beansprucht
werden diirfen.

4. Japan

Die Deutsche Ostasien-Mission begann vor 100 Jahren ihre Missionsarbeit in
Japan; heute hat das Berliner Missionswerk Partner in der Vereinigten Kirche
Christi in Japan (Kyodan) und im Nationalen Christenrat in Japan (NCCJ). Die
Japanische Christenheit als kleine Minderheit (1%) muB um ihre Religionsfrei-
heit besorgt sein. Der Staat versucht die Shintoreligion wieder als Staats-
- religion einzufiihren (Yasukuni-Schrein) und die Mitverantwortung Japans am
2. Weltkrieg und die von Japanern begangenen Greuel in Vergessenheit geraten
zu lassen. Auch in Japan setzen sich Christen fiir die Rechte ausldndischer
' Mitbiirger (Koreaner, Chinesen) und die aus traditionellen gesellschaftlichen
Grinden diskriminierten Gruppen (Burakumin) ein. Das Berliner Missionswerk
bemiht sich um einen theologischen Dialog mit seinen japanischen Partnern.

3. Slidkorea

Seit 1975 hat das Berliner Missionswerk die partnerschaftlichen Beziehungen
der Deutschen Ostasien-Mission zur Presbyterianischen Kirche in der Republik
Korea (PRoK) Ubernommen. Hinwendung zum Nichsten, zu Armen und Slumbewohnern,
zu Unterdrickten und zu Menschen, die sich fiir Andere einsetzen - all dies
bringt Christen in Widerspruch zu einer diktatorisch handelnden Regierung,
denn diese Zuwendung zum Ndchsten wird, politisch als "Kommunismus" verurteilt.
Standig werden Verurteilungen von Christen um ihres Zeugnisses willen bekannt.
Das Berliner Missionswerk pflegt die Verbindung durch Entsendung von Mitar-
beitern und unterstiitzt die Partner in Korea durch Begleitung bei Prozessen,
Besuchen in Gefdngnissen und durch Hilfsprogramme fiir betroffene Familien.




6. Taiwan

Die Presbyterianische Kirche in Taiwan (PCT) ist seit 1978 Partnerkirche

der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg (Berlin West). Die Kirche

in Taiwan entstand zur Zeit der holldndischen und japanischen Besetzung.

Sie geriet in Widerspruch zu der von den ca. 4 Millionen vom Festland ge-
flohenen Chinesen 1949 etablierten Regierung, die Taiwan erneut zu einem

Teil Chinas erkldrte und das Selbstbestimmungsrecht der Taiwanesen unter-
driickte. Das Eintreten der PCT fiir die Gewahrung einer international geran-
tierten Autonomie der Insel, fir das Selbstbestimmungsrecht der Biirger und
fir die Grundrechte der Urbevdlkerung verschlechterte die Beziehungen der
Partnerkirche zur Regierung. Die PCT findet Unterstiitzung bei ihren Partner-
kirchen, obgleich ihre theologischen Begriindungen fiir ihr politisches Enga-
gement mehr einer alttestamentlichen . Vorstellung vom "Land" entsprechen .
Das Berliner Missionswerk nimmt die Partnerschaft mit der PCT wahr durch
Entsendung eines Mitarbeiters, gemeinsame Gesprache mit der dortigen
Regierung, Einsatz fiir Verurteilte und durch Teilnahme an Hilfsprogrammen .
flir die Bergbevolkerung.

Horn von Afrika

Das Berliner Missionswerk hat im Jahre 1975 einen Kooperationsvertrag mit
der Athiopisch-Evangelischen Kirche Mekane Yesus (EECMY) abgeschlossen, aber
wegen der revolutiondren Unruhen in Athiopien keine Missionare ausgesandt.
Von Anfang an konzentrierte sich die Arbeit des Berliner Missionswerkes auf
Beratung der Christen in Islamfragen, die Untersiitzung des Haushaltes der
EECMY und die Forderung der dkumenischen Zusammenarbeit der Kirchen im Lande.

Durch Kontakte mit muslimischen und christlichen Fliichtlingen aus dem Oromo-
volk, die bisher kaum Hilfe erhielten, hat sich ein Engagement in der Fliicht-
lingshilfe ergeben. Dies filhrte zur Zusammenarbeit mit der Eigenorganisation
der Flichtlinge, der Oromo Relief Association (ORA) in Somalia, Djibouti,
hauptsachlich aber im Sudan. Kontakte zum Sudanesischen Kirchenrat (SCC)

und zu den presbyterianischen Kirchen im Sudan sind die natiirlichen Folgen
dieser Arbeit. .

Weil das Berliner Missionswerk die Hilfe ganzheitlich versteht, beriicksichtigen
die Projekte neben der Sorge fiir den Leib (Nahrung, Kleidung, Wohnung, Arbeit)
auch den kulturellen (Sprache, Geschichte) und geistlichen Gesichtspunkt

(Bibel 1in der eigenen Sprache und Schreibweise). Dazu ergab sich auch zunehmend
die Notwendigkeit, die Offentlichkeit liber Religionsverfolgung und Menschen-
rechtsverletzungen in Athiopien zu informieren. Diese Arbeit wird von inner-
halb und auBerhalb Athiopiens scharf angegriffen, besonders von Kraften,

die eine eigene Oromo-Identitdt oder -kultur verschweigen und bekampfen.

Die zunehmenden politischen Spannungen machten die Arbeit des Ber]iner_Misgions-
werkes in Athiopien selbst ganz unmdglich. Die Hilfe und Parteinahme fir die
Fliuchtlinge hat zur Suspendierung des Kooperationsvertrages mit der EECMY ge-

fihrt.

Das Berliner Missionswerk muBte schrittweise lernen, daB der Einsatz fir Men-
schenrechte sich nicht allein auf die Rechte Einze!nerbbesch?ankt, sondern auch
die Rechte gewachsener Kulturen und Volksgruppen mit einschlieft.




8. Berlin

Seit einigen Jahren kommen mehr und mehr Menschen auch aus dem Bereich unserer
Partnerkirchen nach Berlin, weil sie zuhause politisch verfolgt werden. Die
weltweit enorm verbesserten verkehrstechnischen Gegebenheiten machen es mog-
lich, daB viele dieser Menschen nach Europa kommen. Der besondere politische
Status Berlins erleichtert unkontrolliertes Einreisen.

Unter den Biirgern und Christen dieser Stadt sind die damit zusammenhdngenden
Fragen strittig. Das Berliner Missionswerk méchte dazu beitragen, daB die po-
litischen Hintergriinde der Flucht und die Einsamkeit und Not dieser Menschen
hier bekannt werden, damit Verstandnis und Hilfsbereitschaft unter der Be-
vilkerung wachsen.

. IX

Darf die Mission von Befreiung und Revolution reden? Auch diese oft gestellte
Frage konnen wir nur unter dem Gesichtspunkt der VerheiBung der herrlichen
Freiheit der Kinder Gottes beantworten.

1. Befreiung und Revolution ist kein eigenstindiges Thema der Mission, denn
bei ihr ailt der Grundsatz: "nicht mit Gewalt, sondern durch das Wort
Gottes" (Augsburger Bekenntnis Art. 28)

und das Gebet des Gerechten vermag viel, wenn es ernstlich ist" (Jakobus 5,16).

2. Wenn wir uns mit dgn Unterdrﬁckten im Mitleiden verbinden, kann es gesche-
hen, daB wir aus Liebe zu jhnen:einensWeg gehen missen, der gegen Gesetze,
Anordnungen oder Verbote eines herrschenden Unrechtsregimes verstoBt.

3. Solche Verbundenheit fiihrt dazu, daB wir mit den Unterdriickten gemeinsam
verantwortungsvolle Wege zur Befreiung suchen und beschreiten miissen.

4. Im Freiheitswillen und Freiheitsstreben Unterdriickter hdren wir das Seufzen
und Sehnen der geknechteten Kreatur. Allem Freiheitsstreben haftet auch
Stinde und Irrtum an. Die Predigt des Evangeliums bringt Licht in das Frei-
heitsstreben der Unterdriickten.

5. Auch hier spreizt und bliht sich die Liebe nicht (1. Korinther 13), sondern
beugt sich hinab zum Opfer und 1Bt es nicht allein. Sie nimmt sich der
Schwachen an, nicht der Starken, die keines Arztes bediirfen (Lukas 5,13).

X

Ist die Mission bei ihrem Reden und Tun an bestimmte staatliche und politische
Ordnungen gebunden?

1. Wir wissen, daB wir heute in staatlichen und politischen Ordnungen leben,
die uns ein hohes MaR an Frieden und Freiheit ermoglichen, wahrend das
vielen Briidern und Schwestern in unseren Partnerkirchen nicht vergdnnt ist.




2. Frieden und Freiheit, die Staaten gewahren und wahren, kdnnen Ergebnis
der Freiheit des Evangeliums sein und den Frieden spiegeln, den Gott
den Menschen geschenkt hat. Sie sind jedoch nie identisch mit dem Frieden
Gottes und der herrlichen Freiheit der Kinder Gottes.

3. Alle Staaten, ob in christlicher oder nicht-christlicher Tradition, sind
verantwortlich fiir Frieden und Freiheit ihrer Biirger.

4, Die Verkiindigung der Freiheit der Kinder Gottes und der Aufruf Jesu zur
Nachfolge im Dienst am Nachsten kdnnen Christen in Konflikte mit staatlichen
Ordnungen, aber auch mit revolutiondren Bewegungen bringen. Zwar ist die
Mission nicht berufen, politische Freiheiten zu verkiinden und dafir zu
kampfen, aber wo die Freiheit der Kinder Gottes verkiindigt, geglaubt und
angenommen wird, wird die Mission allen beistehen, denen diese Freiheit
durch staatliche Ordnungen und Mdchte vorenthalten wird.

5. Wir entscheiden uns nicht grundsdtzlich fiir oder gegen bestimmte politische .
Ordnungén. Gottes Wort weist uns vielmehr auf die Vorlaufigkeit aller
menschlichen Ordnungen hin. Es gibt uns den Auftrag, dafiir Sorge zu tragen,
dab in dieser Welt das vor Gott Gebotene auch Geltung in Recht und Gesetz
erlangt. Dabei werden wir uns daran erinnern, daB letztlich Gott mehr
gehorchen sollen als den Menschen.

6, Der Charakter des Redens und Tuns der Mission ist ein anderer als der poli-
tischer Krdfte. Die Mission gibt Zeugnis von der Liebe Christi, die schutz-
los, verletzlich und miBdeutbar ist. Das Martyrium hat immer zur Mission
gehort. Unser Gewissen und seine Entscheidungen werden aus dem Héren und Ge-
horsam gegeniiber dem Wort Gottes und dem, was dem Anderen zun Besten dient,
geformt. Wer in seinem Gewissen so gebunden ist, wird den Anderen respek-
tieren, der seinerseits in seinem Gewissen gebunden ist. Die Liebe spielt
sich nicht zum Richter auf, sondern sie beugt sich hinab zum Opfer und 1dBt
es nicht allein. Sie nimmt sich der Schwachen an - nicht der Starken, die
keines Arztes bediirfen (Lukas 5,31).

7. Mission vollzieht sich heute weitgehend in der internationalen Zusammenarbeit
mit eigenstdndigen einheimischen Kirchen, die auch ihrerseits in staatliche
und politische Ordnungen eingebunden sind. Es kann Situationen geben, in denen
wir eher als die einheimische Kirche zum Reden und Handeln herausgefordert
sind; dadurch kdnnen wir in Gegensatz zu Verantwortlichen in der Partnerkirche
geraten,

8. Wo Gegensatze auftreten, sind wir als Christen dazu angehalten, das briiderliche
Gesprdch zu suchen, insbesondere mit denen, die die Situation im gréBeren
Rahmen von Mission und Kirche anders beurteilen. Wir werden damit rechen
miissen, daP auch unser Reden und Handeln nicht frei von Sinde und Irrtum ist.
Auch in schmerzlichen Konflikten ercdffnen die Liebe Christi und die Recht-
fertigung des Siinders Moglichkeiten fiir gemeinsame LOsungen.

Verabschiedet von der MK des BMW am 23./24.3.1984 und
von dem MR des BMW am 20.6.1984.
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Anlage.

Protokoll der Mitgliederversammlung der von Cansteinschen Bibelanstalt
am 3. Mai 1984 im Evangelischen Presse- und Verlagshaus, Bielefeld-Brackwede

Anwesend: Aland, Demmer, Dodeshdner, Hollm, Rohde, Stdhlin, Stoll,
Thimme

Gaste: Griewatz, Wahl

Entschuldigt: Herrmann, Brickmann, Deppe, Kochs, Letschert, Offermann,
Stephan

Tagesordnung

1. Eréffnung und BegriiBung

2. Verabschiedung des Protokolls der Mitgliederversammlung vom 28.2.198L4

3. Vereinbarung zwischen der von Cansteinschen Bibelanstalt und der
Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg (Berlin West), vertreten durch
das Berliner Missionswerk '

L.  Verschiedenes

1, Eréffnung und BegriiBung

Der amtierende Vorsitzende Demmer begriidt die Anwesenden und erdffnet die Sitzung
mit Psalmenlesung und Gebet. Dem erkrankten Pfarrer Deppe soll namens des
Direktoriums ein GruB entsandt werden.

Die BeschluBf@higkeit wird festgestellt.

2. Verabschiedung des Protokolls der Mitgliederversamg;ung vom 28.2.1984

Das Protokoll wird einstimmig‘genehmigt.

3.  Vereinbarung zwischen der von Cansteinschen Bibelanstalt und der
Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg (Berlin West), vertreten durch
das Berliner Missionswerk

Demmer spricht den Dank des Direktoriums gegeniiber der Evangelischen Kirche in
Berlin-Brandenburg fiir die gute Aufnahme der Arbeitsgruppe "Berlin" am 19.3.198l
in Berlin aus und erldutert die bisher von der Kommission ‘geleistete Arbeit.
Daraufhin legt Hollm dar, daB das Konsistorium den Entwurf einer Vereinbarung
zwischen der vCBA und dem Berliner Missionswerk grundsétzlich bejaht hat. Nach
einer BeschluBfassung durch das Direktorium der vCRA wird der Vertrag der Kirchen-
leitung der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg vorgelegt. Eine offizielle
Ayﬁerung des Berliner Missionswerkes - das aus personellen Griinden zu dieser
S}tzung keinen Vertreter entsenden konnte, mit den Vertragsabreden aber vollinhalt-
lich einverstanden ist - ist erst in der Sitzung des Missionsrates am 4. Juli d.J.
Zu erwarten. Das Inkrafttreten der Vereinbarung soll zum 1. August 198k erfolgen.

Rohde stellt mit Dankbarkeit fest, daB die Gesprédche in entspannter Atmosphare ge-
fiihrt werden konnten und da8 dabei ein einvernehmliches Konzept zustandekam. Es
wurde betont, daB der Name der Berliner Einrichtung noch unklar sei. Rohde schligt
vor, die Bezeichnung "vCBA im Berliner Missionswerk" zu ervagen, rat aber dazu,’
in dieser Frage erst alle Beteiligten zu hdren.

Der amtierende Vorsitzende stellt fest, daB die Mitgliederversammlung der vCBA dem
Vertragspapier dem Grundsatz nach zustimmt. Danach werden die einzelnen Punkte zur
Erérterung gestellt.

Paragraph 1: Thimme schldgt die Erginzung "wie in ihrem Heimatgebiet so" vor,
die Zustimmung Tindet. '
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Paragraph 2: Hollm trdgt wegen des Namensvorschlages von Rohde Bedenken vor. Stoll
weist noch einmal darauf hin, daB es wilnschenswert ist, den Namen "vCBA" fiir Berlin
zu erhalten. Aland rat, die Namensfrage jetzt zu ldsen und nicht einen Beirat mit

der Ldsung zu beauftragen. Er plddiert flr "vCBA in Berlin". Thimme gibt zu bedenken,
daB die Bezeichnung "Anstalt" veraltet ist. Ein definitiver Namensvorschlag findet
sich nicht. : : & -

Bei Stimmenthaltung von Aland und Rohde schligt das Direktorium fiir Paragraph 2,
Absatz U4, die folgenden Bezeichnungen vor:

= von Cansteinsche Bibelanstalt beim Berliner Missionswerk

- von Cansteinsche Bibelanstalt - Berliner Missionswerk

- von Cansteinsche Bibelmission in Berlin.

Die Namensgebung fiir die Arbeit in Berlin soll eine &ffentlichkeitswirksame Formu-
lierung sein, in der der Begriff "von Canstein" enthalten sein soll. Die genaue
Firmierung soll von dem zu bildenden Beirat vorgeschlagen und danach im Missions-
rat des Berliner Missionswerkes und im Direktorium der vCBA verhandelt werden.

Paragraph 3 - 8 bleiben unverindert.

Paragraph 9 und lo sollen umgestellt werden. In Paragraph 9 ist das Wort "besonderen"
durch "schwerwiegenden" zu ersetzen. In Paragraph lo ist als Zeitpunkt des Inkraft-
tretens der 1. August 1984 zu nennen.

Nachdem einer Umstellung der Paragraphen 9 und lo zugestimmt ist, ldsst Demmer iiber
das ganze Vertragswerk abstimmen. Es erfolgt eine einstimmige Bejahung in der vor-
gelegten Fassung. N

Aus diesem BeschluB ergibt sich:
- Erstellung einer Zwischenbilanz per 31.7.198L.

- Kiindigung des Berliner Biiros zum 31.12.1984
- Kindigung der Berliner Mitarbeiterinnen zum 31.12.198l4

Fur Kosten, die iiber den 31.7.1984 hinaus fiir 1984 in diesem Zusammehang anfallen,
soll aus abwicklungstechnischen Griinden zundchst noch die vCBA in Vorlage treten.
Eine Verrechnung erfolgt nach dem 31.12.198L.

Dem Beirat gehdren seitens der vCBA die Direktoriumsmitglieder Rohde und Stoll -
unter Einbeziehung des theologischen Mitarbeiters Griewatz - an.

Um die Verbundenheit der vCBA mit Berlin zu dokumentieren, schligt der amtierende
Vorsitzende Demmer vor, fiir 1985 eine ordentliche Mitgliederversammlung der vCBA
nach Berlin einzuberufen. Zukiinftig sollen regelmaBig Sitzungen des Direktoriums in
Berlin stattfinden. Eine Zuwahl von Berliner Mitgliedern des vCBA-Direktoriums soll
nach der Riickkehr von Herrmann aus Israel erfolgen. Der zukinftige Geschaftsfiihrer
der Berliner Arbeit wird zu den Sitzungen des Direktoriums regelmiBig eingeladen
und hat Gelegenheit, Bericht zu erstatten. Der Geschdftsfiihrer wird beauftragt, die
revidierte Fassung des jetzt beschlossenen Vertragsentwurfes Hollm fiir die Ent-
scheidungen in der Berliner Kirchenleitung und im Missionsrat zu iibersenden. Wenn
diese Cremien den Vertrag bejaht haben, soll die Unterzeichnung im Umlauf werfahren
erfo%gen. Der Termin der Publikation dieses Vertrages wird zwischen Hollm und Stoll
vereinbart.




4. Verschiedenes

Griewatz berichtet {iber die Verstirkung der Arbeit im Bereich "Kurseelsorge'.
Es besteht der Wunsch, Kurkliniken der Landesversicherungsanstalt Westfalen mit
der "Einheitsiibersetzung" auszustatten. Die Kostem dafiir sollen {bernehmen:
Landesversicherungsanstalt Westfalen / vCBA / Lippische Bibelgesellschaft. Das
Direktorium stimmt zu, da@ der Geschaftsfihrer entsprechende Verhandlungen fiihrt..

Die Sitzung schlieBt gegen 12 oo Uhr. &
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BERLINER MISSIONSWERK An;agg
Nahost~Referat

Dienstreise in den Nahen Osten

Mai / Juni 1984
Paul E. Hoffman

Die Reise fand vom 17. Mai - 8. Juni 1984 statt. Der Zeitpunkt wurde
wegen des Termins der Jahressitzung des Koordinierungsausschusses der
Uberseepartner der ELCJ (COCOP) gewdhlt. Ein einwdchiger Besuch in
Kairo ist dem Besuch auf der Westbank vorangestellt worden.

1. Der Besuch in Agypten (17. = 25. Mai)

l.1 Agypten stand kurz vor den Parlamentswahlen, die am 27. Mai durch-
gefiihrt wurden. Man merkte schon, daf die Wahlen bevorstanden: Wahl-
plakate und Transparente waren zu sehen; der Prisident war stdndig
in Rairo unterwegs (was besondere Verkehrsbehinderungen verursachte);
iberall Polizei und Militdr. Prisident Mubarak und die Nationale Re-
volutionspartei stellten sich der dgyptischen Wdhlerschaft. Das Be-
sondere an dieser Wahl war die Zulassung anderer Parteien, denen man
eine gewisse Chance zur Bildung einer effektiveren Opposition ein-
rdumte. Freie Wahlen im westlichen Sinn waren sie nicht. Zufrieden
stellte man sich, daB die Revolutionspartei (die seit 1952 an der
Macht steht), wohl eine geringere Mehrheit erringen wiirde, als es
in diktatorischen Lindern der Fall ist. Viele Christen sehen in der
Wiederzulassung und Wiederbelebung der liberalen Wafd-Partei (die
vom Ende des |. Weltkrieges bis 1952 regierte) eine gewisse Hoffnung
auf grofere Liberalitit. Am 27. d.M. fielen nur (!) 79% der Stimmen
auf die Regierungspartei.

Zur Zeit scheint die Gefahr einer rechts-radikalen Umwdlzung gebannt

zu sein. Auch die Stdrkung der Opposition (links und - wirtschaftlich -
rechts von der Regierungspartei) deutet nicht auf Verstidrkung einer
Rechtsradikalitit, obwohl die Zahl der im Parlament vertretenen mus—
limischen Fundamentalisten zugenommen hat.

1.2 Die Religions~ und Kirchempolitik der Regierung hat sich nicht gedndert.
Sie ist allerdings im Wandel begriffen. Der koptisch-orthodoxe Papst
Shenoudah befindet sich weiter in Klosterverbannung in Wadi el Natroun,
hat aber viele Geschdfte des Patriarchats iibernehmen kénnen und ist an
seinem Ort beweglich. Ob ein Kompromif gefunden werden kann, wobei der
Papst wieder nach Kairo zuriickkehrt, ohne daf die Regierung das Gesicht
verliert und kommunale Feindschaft geschiirt wird ?

1.3 Ein Gesprich mit Erzbischof Athanasius von Beni Suef in Kairo (wo er
das Bischofsamt fiir Sozialfragen leitet) war vereinbart. Dazu ist es
aber nicht gekommen, da der Erzbischof unerwarteterweise in Beni Suef
bleiben muBte. Statt dessenm hatte ich die MSglichkeit, etwas linger
mit leitenden Persdnlichkeiten des Bischofsamtes fiir Sozialfragen zu
sprechen. Im allgemeinen leidet die Koptisch-orthodoxe Kirche daran,
daf Papst Shenoudah noch nicht die Geschidfte des Patriarchats voll
ibernehmen kann, andere dagegen in diesem Vakuum nicht zu handeln
wagen. Strukturell ist das Bischofsamt fiir Sozialfragen v6llig abhdngig
von ausldndisch-Skumenischen Geldern und insofern gleichzeitig im Patriar-
chat wie auch unabhingig vom Patriarchat. Ob Erzbischof Athanasius dieses
Amt weiterfiihren wird, wenn der Papst wieder nach Kairo zuriickkehrt ?




1.4

1.6

Die "Skumenische" Partei innerhalb der Koptisch-orthodoxen Kirche

(zu der z.B. der beim Anschlag auf Pris. Sadat umgekommene Bischof
Samuel und der Erzbischof Athanasius zuzuzidhlen sind) wirq_dugsg die
politisch/kirchenpolitischen Entwicklungen unter Pridsident Mubarak
von der Partei der "Integristen" oder "Integralisten" (angefiihrt

vom Papst Shenoudah selbst) stark Zurilickgedringt bzw. ausgeschaltet.
Papst Shenoudah und seine Partei sind im politisch/kirchenpolitischen
Aufwind. Papst Shenoudah hat eine neue sozial/entwicklungs-politiacha
Kommission ins Leben gerufen und sanktioniert, die - in Konkurrenz

zu dem bestehenden Bischofsamt fiir soziale Fragen - um dkumenische
Anerkennung und Unterstiitzung wirbt. Wie die Okumene (und darunter vor
allem auch die grogen deutschen Hilfswerke BROT FUR DIE WELT und EZE)
sich auch entscheiden, mus sie zwischen den Okumenikern und den Inte=-
gralisten wihlen.

Gewisse Spannungen, die sich bei der vorjdhrigen AblSsung Dr. Samuel
Habibs als Generalsekretir der Kopt.-evangelischen Kirche und die Wahl
eines neuen Generalsekretirs (Pfr. Yousef Boutros) ergaben, sind noch
nicht aus dem Wege geriumt trotz der Wahl Dr. Habibs zum diesjihrigen
Moderator (oberster Geistlicher) der Kirche. Die Partner der Nilsynode
missen sich in dieser Situation klug verhalten: Die Struktur der Nil-
synode bedarf der Stirkung. Solche Stdrkung kommt aber nicht von aufien.
Dr. Samuel Habib und. das evangelische Hilfswerk (CE0SS), das er leitet,
missen sich allerdings verstirkt ihrer kirchlichen Verankerung und Ver-
wortung bewuSit werden, ohne der eigenstindigen Entacheidungsgewalt be-
raubt zu werden. Es miifte - und hier sind auch die deutschen Hilfswerke
angesprochen - alles getan werden, um zu verhindern, dag sie in villige
Unabhédngigkeit von der Kirche abdriften. Es 8ibt zur Zeit zum Gliick An-
zeichen in der Nilsynode von Verstindigungswillen auf beiden Seiten. In
einer Klausurtagung der Nahostreferenten der Missionswerke mit den zu-
stindigen Referenten aus dem AGKED-Bereich, die nach der Nahostreise am
18. Juni in Bad Homburg stattfand, wurde auf das Problem in der orthodoxen
wie in der evangelischen Kirche aufmerksam gemacht,und wir verpflichteten
uns allerseits und gegenseitig auf Besonnenheit.

In dieser Interimssituation drehten sich viele meiner Gespriche um die
Frage der mSglichen ndchsten. Schritte zur Vertiefung der Beziehungen
zwischen der Roptisch-evangelischen Kirche und der Berliner Kirche und
seines Missionswerkes. Durch den Ubergang der administrativen Verant-
wortung an den neuen (nur im Nebenamt titigen) Generalsekretir der

Synode, Pfr. Yousef Boutros, bleiben viele Fragen offen. Meine haupt=
sdchlichen Gesprichspartner bei dieser Reise - Pfr, Abdel Malik Mehani

und Pfr. Yousef (Dr. Samuel Habib war auf einer Skumenischen Dienstreise) -
waren der Meinung, daB der ndchste Schritt in der Entwicklung der Be-
ziehung Nilsynode - Berlin ein Besuch in Agypten seitens einer Berliner
Delegation wire. Anschlie8end sollte Pfr, Yousef als neuer Generalsekretir
mit einer kleinen dgyptischen Delegation nach Berlin eingeladen werden.
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1.7

Die Férderung der einzelnen von Berlin aus unterstiitzten Projekte
wurde besprochen:

- Vereinbart ist, daB die Fdrderung der Lehrerfortbildung, wenn es
irgend geht, fortgesetzt werden soll.

= Obwohl es Kommunikationsschwierigkeiten gibt, ist auch die Férderung

1.8

1" 1.9

des Selbsthilfeprojekts fiir die Reparatur und Instandsetzung von
Gemeinderiumlichkeiten .irmerer Gemeinden durch die Kirchenkreis-
struktur fortzusetzen.

= Obwohl die Gemeinde Zeitoun in rechtliche und finanzielle Schwierig—
keiten durch ihr Miill-Projekt geraten ist und Spannungen zwischen
CEOSS und der Gemeinde entstanden sind, bleibt die bis jetzt geringe
finanzielle Unterstiitzung aus Berlin von erheblicher psychologischer
Bedeutung fiir die Gemeinde.

- Der Kauf eines Grundstiickes in El Arish, das ein Gemeinde-, Sozial-
und Konferenzzentrum beherbergen soll, hat sich durch Unschliissigkeit
von Regierungsstellen hinausgezdgert. Man erwartet den Vollzug des
Kaufes im Laufe des Jahres 1985.

- Uber prinzipielle Erwidgungen in bezug auf eine mdgliche Entsendung
von Personal aus Deutschland in den Dienst der Kopt.=-ev. Kirche
hinaus sind die Gespriche nicht gelaufen.

Obwohl die politischen Voraussetzungen fiir den intensiveren Austausch

zwischen Agypten und der Westbank noch nicht gegeben sind, ist mit den
Verantwortlichen der Nilsynode vereinbart worden, daf - falls die ent-
sprechenden Einladungen seitens der ELCJ erfolgen - Einzelbesucher aus
der Nilsynode in die Westbank ab Herbst 1984 gehen kdnnten.

Leider scheinen sich die Hoffnungen, die wir gehegt haben, einen jungen,
engagierten Laien aus der Koptisch-ev. Kirche in Berlin im Rahmen des
Fraternal Worker Programms zu bekommen, der in Zusammenarbeit zwischen
Missionswerk, Diakonischem Werk, Kirchenmkreis Tiergarten, Konsistorium
und Okumenischen Rat Berlin nach Berlin kommen und unter Arabern arbeiten
sollte, durch persdnliche Entwicklungen auf seiten des Kandidaten (Ver-
lobung und neues Arbeitsverhiltnis in Kairo) zerschlagen zu haben. An
arabisch-evangelisches Personal im Einsatz in Berlin miissen wir weiterhin
grofles Interesse haben.

Erste Kontakte wurden bei diesem Besuch mit Mitarbeitern der LCA und ALC
in Agypten gekniipft. Vor allem im Hinblick auf den Gedankenaustausch iiber
Mission im Mittleren Osten und iiber die Herstellung von theologischen
Grundlagen fiir Partnerschaftsbeziehungen zur Kopt.=-orth. Kirche als auch
im Hinblick auf Hilfe an ithiopische Flichtlinge sind diese Kontakte zu
pflegen.




2.2

Der Besuch auf der Westbank und in Israel (25. Mai = 8. Juni)

Die politische Situation in Israel war wdhrend der Besuchszeit durch

die bevorstehende Wahl ( 23. Juli 1984) und durch die gerichtliche
Verfolgung des sogenannten "jiildischen Untergrunds"” bestimmt. Letzteres
Phi#nomen zeigt, da8 die Likud-Regierung unter Ministerpridsident Samir
sich von dem widhrend der Amtszeit des Ministerpridsidenten Begin in Ak~
tion getretemen Terror-Gruppierungen am rechten Fliigel der ziomistischen
Bewegung deutlich distanziert. Unterstiitzung fiir die Aktionen der ver-
schiedenen Gruppen (Einschiichterungsversuche gegen Palidstinenser unter
der Bezeichnung "Terror gegen Terror' - TNT; anti-christliche und -mus-
limische Schmierereien; Versuch, den Felsendom bzw. die Al Aksa Moschee
zu sprengen; Bombenanschlige gegen paldstinensischen Blirgermeister; An-
griff auf das Polytechnikum in Hebron; vereiteltes Attentat auf arabische
Busse) reicht allerdings von der Kach-Organisation des Rabbiners Meyer
Kahane iiber die Siedlerbewegung Gusch Emunim bis in Kreise des Roten
Militdrs und des Sicherheitsapparates hinein. Wie sich die Aufdeckung auf
die Wahlergebnisse auswirken wird, kann man z.Z. nicht sagen. Zeichen
deuten auf einen Wahlsieg der Arbeiterpartei unter Simon Peres, der

aber aller Wahrscheinlichkeit nach eine Koalition mit den religidsen
Parteien werde eingehen miissen, die letztlich wohl auf eine Fortsetzung
der Politik in den besetzten Gebieten (Fortsetzung der Siedlungspolitik
unter militdrischen Gesichtspunkten) bestehen wird.

Vom 25. = 27. Mai fand die erste mehrtidgige Retraite fiir Mitarbeiter des
BMW im Dienst auf der Westbank statt, und zwar in Stella Carmel, ein
anglikanisches Gistehaus in der N#Zhe von Haifa. Eingeladen wurden die

drei vom Bundesverwaltungsamt entsandten Familien (Eberbach, Tegen,
Biimlein), das Lehrer-Ehepaar Sontheimer—Grimm und die beiden Diakonisch-
missionarischen Helferinnen (Pflugfelder und Repp), die vom BMW entsandt
wurden sowie die anderen deutschen Mitarbeiter, die Ortslehrkraftvertrige
mit der ELCJ haben (Hermann und Jansen). Frilhere Zusammenkiinfte (anldB- .
lich von Besuchen aus Berlin) dienten lediglich dem Informationsaustausch.
Diesmal iiberwog der Wunsch nach der gedanklichen Mitverantwortung. Nach

der Zielsetzung der Mission heute wurde gefragt. Es hat sich ndmlich ge-
zeigt, daB Mitarbeiter nach dem Sinn ihres Einsatzes fragen. Auf eine
offensichtlich gespilirte Diskrepanz zwischen Anspruch und Wirklichkeit,
zwischen Werbung und Faktum wurde hingewiesen, die einige als Not empfinden.

Diese eine Freizeit brachte natiirlich keine L3sungen. Ich habe den Eindruck,
daf die verschiedenen Aspekte kirchlich-missionarischen Handelns heute -
vor allem auf dem schulischen Sektor - von den entwicklungs= und kultur-
politischen iiber missions-theologischen und pddagogischen Aspekten bis

hin zu finanz=- und personal=-politischen Erwdgungemals sich v&éllig wider=-
sprechend empfunden, statt als verschiedene Fagsetten derselben Wirklich-
keit angesehen werden. 3
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2.4

Was auf alle Fille fehlt, ist eine theologisch-seelsorgerische Beglei-
tung der Mitarbeiter durch einen theologischen Mitarbeiter der Mission,
der selber im Dienst der arabischen Kirche steht. So entsteht kritische
Distanz zu arabisch-christlichen Menschen, ohne dieselbe kritische Di-
stanz zu sich und der deutsch-evangelischen Realitit einzunehmen. Wie
dieser Umstand zu beheben und wie eine echte und engere Gemeinschaft im
Evangelium zwischen den Mitarbeitern der Mission und den Mitarbeitern

der arabischen Kirche und ihrer Schulen zu erzielen ist, bleibt eine
Dauerherausforderung. Eine jdhrliche Retraite filir und mit den Mitarbeitern
kSunte der Ort sein, wo man versucht, Antworten auf diese Herausforderung
zu finden.

Vom 28. = 30. Mai fand die jihrliche COCOP-Sitzung statt. Sie ist die
friedlichste Sitzung gewesen, die ich seit meiner ersten Sitzung im

Mai 1979 erlebt habe. Dabei bleiben tiefe Probleme unberiihrt bzw. nicht
behoben: So das Defizit der ELCJ 1983, das einfach dem Haushaltsjahr

1984 ibertragen wurde. Der ELCJ wurde dberlassen, selber zu iiberlegen,
wie man dieses Defizit - das sich 1984 natiirlich erhdht - abbauen kdnnte.
Das BMW hat dieselbe Zusage fiir 1985 wie fiir 1984 gegeben: DM 365.000
als Block Grant mit einer Mdglichkeit - falls die Einnahmen des BMW
selber steigen - daB zusdtzlich DM 25.000 am Ende des Jahres iberwiesen
werden kdunen. Mit der Frage der Prioritit fiir Projekte der ELCJ ist man
auch nicht weiter gekommen. Die ELCJ setzt im allgemeinen keine Priorititen
und iiberld8t es den Partnern und anderen Geldgebern, unter den Projekten
auszusuchen und daher eigene Priorititen zu setzen. Auf Vorschlag des
neuen Vorsitzenden von COCOP - Pfr. Rume Backlund/Schweden - haben die
versammelten Vertreter der ELCJ und des COCOP eine Nahosterklirung ver-
abschiedet, die an die bevorstehende Vollversammlung des Lutherischen
Weltbundes in Budapest gerichtet ist (siehe "Zur Lage der Palistinenser
heute", die"Im Lande der Bibel" 2/84 abgedruckt wird).

Im Blick auf die Verhandlungen iiber die Schulfrage wurde festgestellt,
daB allerseits der LWB-Bericht "Vorzuziehende Option" - die Griindung
eines gemeinsamen Kuratoriums fiir die Schulen einschl. Talitha Kumis -
als allgemeine Grundlage fiir weitere Verhandlungen akzeptiert wurde.
COCOP billigte die Griindung eines COCOP-Ausschusses (2 Vertreter der ELCJ,
der COCOP-Sekretir - Pfr. Kishii/Genf - und der Nahostreferent des BMW),
der bis zur ndchsten COCOP-Sitzung den Entwurf fiir ein solches Kuratorium
ausarbeiten soll. Mr. Qumsiyeh (Schulrat der ELCJ) und der Nahostreferent
des BMW wurden gebeten, fiir die Arbeit des Ausschusses Vorschlige zu er-
arbeiten. Nach der COCOP-Sitzung schlug der Nahost-Referent des BMW

Herrn Qumseyeh folgende Skizze vor:

[ ELCI-Synode

| Legislative
s ! ]
Finanz- [ Schul-Kuratorium Schulpidag. [
ausschuf mit Vertretern , Beraterkreis }-
ELCJ-Vertreter der Geldgeber Experte aus der
u. COCOP mit Sitz u.Stimme | Westbank und aus
PO}ICY j Ubersee

"

Schools' Executive
Committee

Exekutive




2.5

2.6

2.7

L4

By-Laws miiften sichern, da8 in seinen Policy-Entscheidungen sich

das Kuratorium an die Empfehlungen des Schulpddagogischen Berater-
kreises und des Finanzausschusses bindet. Bei der Bildung eines
solchen Kuratoriums miite klar sein, daB8 es auch die Verantwortung
fir Talitha Kumi Ubernehmen.sollte. Ein Zeitplan fiir die Ubertragung
solcher Verantwortung mii8te auch vereinbart werden. Zu iberlegen ist,
wie die Policy-Gremien des BMW denm Nahostreferenten bei den weiteren
Verhandlungen unterstiitzt bzw. Weisungen erteilt.

In bezug auf die Projekte der ELCJ wurde bei der COCOP-Sitzung die
Prioritit des Amman-Projektes (Bau einer Kirche mit Gemeinderiumen,
eines Pfarrhauses mit Gdstezimmern, eines Kindergartens undz— spiter -
eines Studentenwohnheims auf dem Ende 1983 gekauften 3000 m“ groRen .
Grundstiicks) aufgrund der Ergebnisse des vom LWB durchgefiihrten Work-
shops (September 1983) noch einmal unterstrichen. Dieses Projekt findet
die Unterstiitzung der CSM, der FMS und - zu einem geringeren Grad -

der VELKD. Wegen anderer Verpflichtungen sehe ich z.Zt. keine Moglich-
keit - oder Notwendigkeit -, daf sich das BMW an diesem Projekt be-
teiligt. Es scheint ausgeschlossen, da8 man auf dem besagten Grund-
stlick eine Schule ins Leben ruft - wovor ich aus finanziellen Griinden
sehr gewarnt habe. Es wurde beschlossen, direkt vor der ndchsten cocop-
Sitzung (Mitte Mai 1985) einen gemeinsamen COCOP-Besuch bei der luthe-
rischen Gemeinde in Amman durchzufiihren.

Die Projekte, an die das BMW sich beteiligen sollte, sind:

= Ausbau des (unfertigen) an der Kirche zu Bethlehem sich angrenzenden
und von der ELCJ (mit Unterstiitzung des. Bethlehem-Vereins, der West-
fdlischen Kirche und eines Firderkreises aus Schleswig-Holstein) ge=-
kauften Zebakli-Hauses zu einem kleinen Studentenwohnheim. .

= Neubau des Jungeninternats auf dem Grundstiick in Beit Jala (es liegt
die Bitte des Kirchenrates der ELCJ an das BMW vor, dieses Projekt
durchzufiihren).

- Renovierung des alten Beit Jala-Gebiudes als Wohnungen fiir den Pastor
der Gemeinde, des Hausvaters und Mitarbeiters im Internmat. Es ist der
ELCJ dagegen nahegelegt worden, die notwendigen Renovierungen und Um~
bauten an der Bethlehemer Schule und in Beit Sahour dem Lutherischen
Weltbund vorzulegen. Zuriickhaltung ist im Hinblick auf Bauten an der
Martin-Luther-Schule Jerusalem geboten, da Entwicklungen an der Schule
(Schulleitung, Anzahl der Kinder) abzuwarten sind, bevor man iiber die
Notwendigkeit fiir solche Mafnahmen befindet.

Am 1. Juni 1984 fand eine ordentliche Sitzung der Synode der ELCJ statt,
bei der die Frage der Verlingerung der Amtszeit Bischof Haddads bzw. die
Frage der Wahl eines Nachfolgers auf der Tagesordnung stand. Seit etwa
zwel Jahren beschdftigt sich die ELCJ mit dieser Frage. Die Diskussion
intensivierte sich nach dem pldtzlichen Tode Pfr. Nijims im Friihjahr
1983. Wdhrend der COCOP-Sitzung (aber auBerhalb deren Rahmen) kamen
Vertreter der Partner mit den drei Pastoren der ELCJ (N. Nassar, N. Smir,
Munib Younan) zusammen, um zwei Dinge zu unterstreichen. Obwohl es die
Regel der ELCJ ist, daB Pfarrer, die 70 Jahre alt geworden sind, end-
giltig in den Ruhestand versetzt werden sollen, fanden wir es unter den

- |




Bezeichnuns,

in der Verfassung der ELCJ aicht gerankert ist.
2.8 Gleich nach
kommen. Pfr.
die Entscheidung der
dber die Briicke nach
pfr. Nassar ist es 2u
die Wahl Naim Nassars nicht richtig deuteten
wiinsche
getzten. I yon Bischof Haddad gebeten,
Massar zu vermitteln, was durch Yerlingerung
gemacht wurde . pastor Nassar eine
in "Al Quds" gesetzt: Er bestdtigte,
bis Ende 1986 bleiben wird,
amt eingefiihrt werden soll
bleibt. Ob diese
nat sich Pastor Smir
der Wahl eines Bischof Elects behauptet.
.an COCOP gewandt, um Pastor Smir zu bewegen,
Synode zu respektieren. Der Vorsitzende von
Smir geschrieben. Klar ist, daf, wenn
wird, die

urick. Auch

Wahrend der Rurzbesuche bei der juden—chrisclichen
Ennanuslkirchs in Jaffa (Tel Aviv), die aus
Misgsion unter Israel (NIM) hervorgegangen ist, und
Gemeinde, per. Joseph Ben
such im September Berlin und
Er interessiert sich neben Kontakte mit Yertretern
auch fur Kontakte mit der Kirchlichen Hochschule.

"i 2.9

BRerlin, den 30. Juni 1984

PEH/Br

fir verninftig, wenn Bischof Haddad gebeten werden
i fber die Frage der Wahl eines

1utherischen Bischof in
gchen ihm und
der Reise um zwel
Erkldrung und Berichtigung
daf Bischof Haddad
Ende Oktober 1986 in das Bischofs~
und daf eT bis dahin als Pastor in
ist schwer 2zu sagen. Inzwischen
und die Unverfassungsmﬂgigkeit

ZW1l

Zvi, haben wir yvereinbart, daf

bitten,

wihlte die Synode pastor Nassar zum Nach=

aine

der Symode ist es zZu einer sffentlichen Kontroverse £€7
s§fentlich in der Tageszeitung
einen Bischof Elect Z9 wihlen und kehrte
zwischen Bischof Haddad und

Unst;ummgkeiten gekommen, da die

"Al Quds"

Medien zum Teil

und da Gratulanten Glick~-

die Zeitungen
Pastor
Tage méglich

Bischof der ELCJ

Bethlehem

die Entscheidungen der
COCOP hat privat ao Pastor
die Kontroverse nicht
Projekte der £LCJ insgesamt gefdhrdet werden.

peigelegt

Gemeinde an der

der Arbeit der Norwegischen

bei dem pastor der
bei einem Be-

das Berliner Missionawerk aufsucht.

von Kirche und Mission
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GEMEINSAME ERKLARUNG DER ELCJ UND IHRER COCOP-PARTNER Anlage A

Vertreter der Ev.-luth., Kirche in Jordanien (ELCJ) und ihrer Uberseepartner
kamen vom 28.-30. Mai 1984 .in Jerusalem zur jdhrlichen Sitzung ihres Koordi-
nierungsausschusses (COCOP) zusammen. Bei der Sitzung wurden insbesondere
Berichte {iber die Situation der arabisch-palistinensischen Bevdlkerung in Jeru-
salem und der Westbank entgegengenommen. Angesichts fortauernder militirischer
Besetzung arabisch-palidstinensischen Gebietes durch Israel, angesichts einer
Verwaltung palistinensischen Gebietes, die darauf ausgerichtet ist, dessen jidi-
sche Besiedlung voranzutreiben und seine wirtschaftliche Integration und Unter-
werfung durchzusetzen und angesichts der Unterdriickung arabisch-paldstinensischer
Rechte appelliert die ELCJ zusammen mit ihren Partnern an die kommende VII. Voll-
versammlung des Lutherischen Weltbundes (LWB), die vom 22. Juli - 5. Aug. 1984
in Budapest (Ungarn) zusammentritt, sich zu den anstehenden Problemen offen zu

- duBern. Wir m6chten auf folgendes besonders aufmerksam machen:

1) Arabische Christen in Israel und in den von Israel besetzten Gebieten sind

wie ihre muslimischen Nachbarn Palidstinenser. Weil die meisten Juden in Israel
in einem jiidischen Staat leben wollen, erkennen arabische Christen, daB ein

. gemeinsamer Staat, der gleiche Rechte flir Juden, Christen und Muslime garan-
tieren sollte, z.Zt. nicht realisierbar ist. Aufs ganze gesehen kommen die
israelischen MaBnahmen in den besetzten Gebieten seit 1967 einer Annektierung
palidstinensischen Gebietes gleich. Paldstinenser werden dadurch zu Auslindern
im eigenen Land. Wir appellieren an Christen in aller Welt, in ihren Gesprdchen
mit Juden und insbesondere mit Zionisten auf das (durch viele internationale
und auch israelische Untersuchungen dokumentierte) schwere Unrecht hinzuweisen,
das den Palistinensern unter israelischer Besatzung zugefiligt wird. Wir appel-
lieren an sie, ihren EinfluB bei Organisationen und Regierungen geltend zu
machen und eine Umkehr israelischer Politik gegeniiber den Paldstinensern zu
fordern, die als Palistinenser leben und nicht als Fremde im Lande Israel
behandelt werden wollen. Die Paldstinenser fordern zu Recht die Anerkennung
ihrer Identitit und ihrer Rechte, einschlieBlich des Rechtes politischer,
sozialer und kultureller Selbstbestimmung in ihrer eigenen Heimat.

2) Die militdrische Besetzung sowie die dabei angewandten Methoden miissen beendet
werden. Die Besetzung bringt eine andauernde, tiefe Demiitigung und Diskrimi-
nierung mit sich. Eine fremde Blirokratie ist den Paldstinensern {ibergestiilpt
worden. Arabischer Boden wird fiir israelische Siedlungen enteignet. Wasser-

. vorkommen sind in Beschlag genommen worden. Die arabische Wirtschaft wird
benachteiligt; sie wird eingeengt und geht stark zuriick. Verstidndlicher Pro=-
test seitens der paldstinensischen Bev&lkerung wird unterdriickt. Es bestehen
politische Unterdriickung und Zensur. Politische Vertreter werden ihres Amtes
enthoben cder des Landes verwicsen. Eine sclche Situation schafft Feindschaft
und HaB. -

3) Wir appellieren besonders an unsere Mitchristen vor allem aus dem Westen,
solche israelischen MaBnahmen nicht zu rechtfertigen und zu unterstiitzen.
Wir bitten sie - fiir wie gerechtfertigt auch immer sie die zionistische Hoff-
nung auf eine jlidische Heimstdtte im Lande der Viter halten =, nicht den
Anspruch zu unterstiitzen, daB die VerheiBungen an Abraham und an die Juden
im babylonischen Exil eine Verweigerung paldstinensischer Rechte heute recht-
fertigen.

4) Wir distanzieren uns von allen terroristischen Handlungen, gleich ob sie von
Juden, Christen oder Muslimen begangen werden.
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5) Wir glauben, daB Friede hergestellt werden muB. Wir sind dankbar, daB es eine
Friedensbewegung in Israel selbst gibt. Wir ermutigen alle Anstrengungen
seitens der israelsichen Friedensbewegung, auf einen realistischen und ge-
rechten Kompromif zwischen israelischen und paldstinensischen Anspriichen
hinzuwirken.

6) Wir m8chten auch auf das Schicksal der palidstinensischen Fliichtlinge vor allem
im Libanon, aber auch auf das Los derjenigen aufmerksam machen, die in west-
lichen Lindern Zuflucht gefunden haben. Ihnen muf dasselbe Recht wie den
Juden eingerdumt werden, in das Land ihrer Viter zuriickzukehren, wobei ihre
Rechte in den Zufluchtslindern voll respektiert werden miissen. Humanitdre
Hilfe wird bendtigt; sie ist aber nicht genug.

Zum SchluBf mdchten wir uns an alle Christen wenden, alles in ihrer Macht Stehende
zu tun, um die christlichen Gemeinden im Mittleren Osten zu stdrken. Christen

im Mittleren Osten wissen, daB sie als Nachbarn und Freunde mit Muslimen und
Juden leben und mit den Israelis koexistieren miissen. Die Botschaft der Versdh-
nung in Christus Jesus fordert nichts weniger. Seien Sie versichert: Durch die
christliche Prdsenz, durch christliches Zeugnis und christlichen Dienst tun
arabische Christen ihren Teil im Heiligen Lande, die Herrschaft Gottes des Vaters
zu bezeugen, der sich in seiner in Christus Jesus bekundeten Barmherzigkeit als

Herr und Heiland aller erweist.,

Jerusalem, den 3o0. Mai 1984
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JOINT STATEMENT_%! THE ELCJ AND ITS COCOP-PARTNER§

Representatives of the Evangelical Lutheran Church in Jordan (ELCT) and of the
Overseas Partmers of the Church gathered in Jerusalem May 28-30, 1984 for the annual
meeting of their coatdination Committee (COCOP). During the meeting reports were
received conceening in particular the situation of the Arab Palestinian population
in Jerusalem and the West Bank. In the light of the continuing Israeli mélitary
eccupation of Arab Palestinian territories, of the administration of Palestinian
‘territory to force Jewish settlement, economic integration and subjugation and of
the suppression of Arab Palestinian rights, the ELCJ together with its partners
appeals to the forthcoming VIIth Assembly of the Lutheran World Federation (LWF),
which is to meet at Budapest (Hundary) from July 22 - Aug. 5, 1984, to speak out forth
rightly on the questions at issue. We draw particular attention to the following:

. 1) Arab Christians in Israel and in the territories occupied by Israel are
Palestinians like their Muslim neighbours. Because of the desire of most Israeli
Jews to have a Jewish state, Arab Christians recognize that a common state
guaranteeing equal rights to Jews, Muslims and Christians cannot at present be
realized. Since 1967 cumulative- Israeli policies in the occupied territories

. are amounting to an annexation of Palestinian territory, in which Palestinians
have been made aliens in their own land. We appeal to Christians around the
world in their conversations with Jews in general and Zionists in particular
to call attention to the grave injustice being perpetrated on Palestinians under
Israeli occupation (as many international and even Israeli studies have shown)
and to use what influence.they have with institutions and governments to demand
a reversal of Israeli policy toward Palestinians and toward Palestinians’ desire
to live as Palestinians in their own land and not to be treated as foreigners
in the Land of Israel. Palestinians rightly demand a recognition of their
identity and their rights, including in particular their right to political,
social and cultural self-determination in their homeland.

. 2) The military occupation itself, as well as the methods' employed, must be ended.
Occupaticn is accompanied by an on-going, never ending and deep humiliation and
discrimination. An alien burocracy has been set over the Palestinians. Arab
land is expropriated for Israeli settlement. Water resources have been taken
over. The Arab sectcr of the economy is discriminated against, is being restricte
and is in severe decline. Understandable protest by the Palestinian population
is suppressed. Political suppression and censorship exist. Political rep-
resentatives are dismissed or deported. Such a situation breeds enmity and hate.

3) We especially appeal to fellow Christians particularly in the West not to justify
and support such Israeli policies. We appeal to them - however justified they
may believe the Zionist hope for a Jewish homeland in the land of the Patriarchs
to have been - not to support the claim that the promises to Abraham and to the
Jews in exile in Babylon justify the denial of Palestinian rights to-day. >

4) We dissociate ourselves from all acts of terrorism, whether perpetrated by Jews,
Christians or Muslims.




5) We believe that peace must be brought about. We are thankful that ‘there is
a peace movement in Israel itself., We encourage all efforts of the Israeli
peace movement which seek a realistic and just compromise between Israeli
and Palestinian claims.

6) We also call attention to the plight of Palestinian refugees, particularly
in Lebanon, but also of those who have fled to Western countries, They must
be given the same right to return to the land of their fathers as Jews have
been given, while their rights in the countries of refugee must also be fully
respected. Humanitarian assiszance is needed, but it is not enough.

Finally we appeal to all Christians to do all that can be done to strengthen
the Christian communities in the Middle East. Christians in the Middle East know
that they must live as neighbours and friends with Muslims and Jews and coexist .
with. Israelis. The message of reconciliation in Christ Jesus demands no less.

Be assured that through Christian presence, witness and service Arab Christians
are doing their part in the Holy Land to witness to the lordship of God the Father,
who in His mercy in Christ Jesus shows Himself to be Lord and Saviour of all.

Jerusalem, May 30, 1984




My st Evangelische Kirche
’ Evangelical Church
in Berlin-Brandenburg (Berlin West)
West Germany

2\

7

An die BERLINER
Mitglieder des MISSIONSRATES MISSIONSWERK

des Berliner Missionswerkes DIVISION FOR WORLD MISSION
Referat/Dept : Leitung

Telefon: (030) 851021
cable: Weltmission Berlin

29. Juni 1984

Berliner Missionswerk Hand|erystraBe 19 - 1000 Beriin 41

&

Betr.: Ndchste Sitzung des Missionsrates

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Schwestern und Briider!

Im Einvernehmen mit der stellvertretenden Vorsitzenden,
Frau Dr. Seeber, mdchte ich Sie hiermit zur ndchsten Sitzung
P des Missionsrates

am Montag, dem 9. Juli 1984, 15.30 Uhr

im Haus der Mission, HandjerystraBe 19,
Sitzungssaal 1. Etage,

einladen. Die vorldufige Tagesordnung finden Sie beigefligt.

Weitere Vorlagen werden Ihnen, wie vermerkt, noch vor der
. Sitzung zugesandt werden.

Mit freundlichen GriiBen

Ihr A
1R & i .q'v'ﬁ-"'-"‘i-ﬂv
(Dr. Klaus Gruhn)

Anlagen

Bankvertindungen: Hypo-Bank (BLZ 101207 80) 2600 154 624, Ev. Darlehnsgenossenschart Kiel (BLZ 21060237) Kio 71617. Postscheck: Berlin West (BLZ 100 100 10) 406250-108
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9. Juli 1984

Vorlidufige Tagesordnung

Ersf fnung :
BegriiBung der Giaste

Genehmigung des Protokolls vom
20. 6. 1984

Feststellung der Tagesordnung

Bericht zur Lage

Entsendung Pfr. Dr. Chung

von Cansteinsche Bibelgesellschaft

a) Vereinbarung zwischen der von Canstein-
schen Bibelgesellschaft und dem BMW
(Vorlagen sind bereits zugesandt
worden!)

b) Berufung eines Vertreters in den
Beirat

Zwischenbericht Claudius-Buchhandlung

Griindung einer GmbH
(Vorlage wird von Prof. Dr. Nordemann
erstellt und spiter versandt)

ELCSA Special Agreement Worker

Nahost:
a) Bericht von einer Dienstreise vom
17.5. bis 8.6.1984 (schriftl.B.folgt)

b) Die Erklirung zur Lage der Palistinenser
(COCOP-Sitzung 28.-30.5.1984)

¢) Kooperation zwischen Jerusalemsverein und
Syrisches Waisenhaus / EMS und BMW
in bezug auf Heimatarbeit
(Tischvorlage)
Reisebericht VR China (Anlage)

Deutsch-Koreanische Kirchenkonsultation -
schriftl. Kurzbericht folgt

Verschiedenes

9. 7. 1984

Dr. Seeber

Dr. Seeber
Dr. Seeber
Dr. Gruhn

Dr. Gruhn

Propst Hollm
a.G.
Dr.Gruhn/
Dreusicke

Dr. Seeber
Dreusicke

Dreusicke

MelBner

Dreusicke

Dr. Gruhn

Golda
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Appendix I

ELCSA - SPECIAL AGREEMENT - WORKER

[t is not possible to produce a draft of such an agreement as specifications
will differ from case to case. The idea is to only mention those topics
which should be included in the agreement and where specifications have been
mentioned, it was only done as an example.

AGREEMENT

Between:

The Evangelical Lutheran Church in Southern Africa (ELCSA)

SO SRS SRR R e S Diocese,

QUly uthorised .i.isiavveinenane s S e e e S——. S—
of the one part,

and

The .covues - Ae e R B T L. Mo own s bon A Gah L
duly authorized .......... .. 3 R 7 (R PP b

on transfer for the co-worker

L SRR sosneie e ave e 08 08 S B 60 e s
SR O BIVEN, wiviacsnanviiine BE e sien “in s B .
Date of ordination ........... AL G eien mte Sameenimee S T
Requested by the gE??é.???f?b.?????j] ...................

date ...... T T T e S
iNto the Services 0f the tuvieiviereeeeeeeeeeeeeeceeeennon

--------—u-----—----——-.-----—-----—-------—------—------.-----——---—————----—----a-

1. This agreement supplements and is part of The General Standard Agreement
between the

ELCSA and ..iviiiiieiininennnnennnnnnan

2. EMPLOYMENT

[t should be mentioned who the employer is, either the sending or receiving
or even a third partner.

3. HOUSING

Special agreement - housing refers. Here it should be specified who
provides and pays the monthly rent.




4.

SALARY

Here it should be mentioned who is responsible for the payment and
procedure for payment.

LENGTH OF TERM OF SERVICE

The length of the first term shall be‘...........years, starting on
cEvasBns chmes g ....including the orientation period.

The co-worker is entitled to a special leave/furlough according to the
following pattern: (to be filled in here).

The receiving partner shall be informed of any co-worker going on special
leave/furlough at least 6 months in advance. The length of any further
term shall be agreed upon by the partners concerned.

Orientation Period .

(a) The aim of this period is to study the necessary languages and to get
acquainted with the general situation of the country and the Church he/
she shall serve and with various aspects of his/her specified tasks
according to his/her job description.

(b) He/she shall be stationed at ......... B TR A AT R biove v PR
during the period of orientation.

(¢) The co-worker shall attend special courses, arranged for him/her in
the following subjects:

(d) The length of the orientation period shall be ..... PRI S T :

(e) In accordance with the General Standard Agreement Article 1 § 4 it
should be stated who is responsible for the orientation and to whom
the worker will be responsible. .

(f) The receiving partner shall have the opportunity to advise the sending
partner on any special preparations of the co-worker before entering
the service with the receiving partner or during the special leave.

(g) Any extension of this orientation period shall be agreed upon together
with the sending partners.

(h) Question of costs involved for orientation shall be agreed upon by the
partners.

JOB DESCRIPTION

Should include the following:
(a) place of work

(b) kind of work

(c) responsibility to whom
(d) 1if team work, with whom
(e) others




10.

1.

12.

13.

14.

55

16.

MEMBERSHIP OF THE CHURCH

(See General Standard Agreement article 1.5)

DISCIPLINARY ACTION

Disciplinary actions are undertaken by the sending partner. Should the
receiving partner be of the opinion that disciplinary actions are
necessary, he shall inform the sending partner. Should the receiving
partner consider the continuation of the service of the missionary

not possible until a decision from the sending partner has been obtained,
he has the right to suspend the missionary from duty provisionally.

ANNUAL LEAVE

The co-worker shall be entitled to annual leave according to the respective
regulations of the receiving partner.

ANNUAL REPORTS

The receiving partner shall ask co-workers to submit reports which the
receiving partner can forward to the sending partner if desired.

INTERMEDIATE STRUCTURES

Here it should be clearly stated which structures do still exist and what
the co-worker's relationship is towards these structures.

ORDINATION

If it is an un-ordained co-worker who still has to be ordained, it should
be mentioned who will do this and according to which regulations.

(Refer also G.S.A. article 1.2)

TERMINATION OF SERVICE WITHIN A TERM

[f for some reason either of the partners or the co-worker wishes to
terminate the contract within a term, normally three months notice is
required after mutual consultation.

THE CONSTITUTION, RULES AND REGULATIONS ETC.

For the length of service of the co-worker within ELCSA the constitution,
rules and regulations of ELCSA as handed over to him shall be binding to
the co-worker insofar as nothing different has been stipulated in this
agreement.

ALTERATIONS TO THIS AGREEMENT

Alterations to this agreement are to be agreed upon in writing by the
parties concerned.
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SIGNED on behalf of the Evangelical Lutheran Church in Southern Africa
............... A FDURSTIRPIRINGE . ST g WP o1 . o - o o RS RS
cecessssssesacessld ...in the presence of the undersigned witnesses:
WITNESSES: SIGNATURE:
1. 8 8 48 8 88 4888 E R
2. L L LB B B B L B B B B B BB B B B
SIGNED on bEha‘lf of LR B B A B B B 8 88 8 8 8RS AR A s e A LR L -
AR ey W SRR ) | RO SR voasGBY 08 iabacs R AR 19
in the presence of the undersigned witnesses: &
WITNESSES: SIGNATURE:
1- - LB L B B BB B BB B R B B B a8 0 8 8 aae
T RN 2 G aTs 3" 04 o 0 279 inv 0 W
Signed by the worker at .......... oa o oo weON BATE o o sonsswenss OBy s vo0 ae

19 ...in the presence of the undersigned witnesses:

WITNESSES: SIGNATURE:
10 L B B B B .. LR B B B B
Qe sovsseseasecsrsssnsecssanee
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An die BERLINER
Mitglieder des MISSIONSRATES MISSIONSWERK

DIVISION FOR WORLD MISSION

Referat/Dept.: MISSIONSRAT

Telefon: (030) 851021
cable: Weltmission Berlin

des Berliner Missionswerkes

14, Juni 1984

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Schwestern und Briider!

Im Nachgang zu der bereits am 4. Mai 1984 erfolgten Einladung
zu einer
Sondersitzung des Missionsrates
am Mittwoch, dem 20. Juni 1984, 15.30 Uhr
(Sitzungsraum 1. Etage),

an die ich hiermit noch einmal erinnern mdchte, darf ich Ihnen
auch noch einmal die Tagesordnung in Erinnerung rufen:

Genehmigung des Protokolls der Sitzung vom 2.5.1984

. 2. Verabschiedung der vom GrundsatzausschuB erarbeiteten
Erkldrung "Mission und Menschenrechte" (hier wird gebeten,
die zum 2. Mai 1984 ausgeteilte Unterlage mitzubringen !)

3. Fragen der Struktur des Berliner Missionswerkes, der
Geschdftsstelle, der verschiedenen Ausschiisse und der
/ Zusammenarbeit der Gremien (Vorlage liegt an)

4., Verschiedenes

Im Blick auf die ndchste turnusmiaBige Missionsratssitzung am
9. Juli 1984 gehen Ihnen vorab zu Ihrer rechtzeitigen Infor-

mation folgende Papiere zu:

/= Vereinbarung von Cansteinsche Bibelanstalt / BMW
/= Erlduterungen: Zum Entwurf einer Vereinbarung... 19.5.84 (Hollm)
/ - Gedanken zur Arbeitsweise und zum Programm der von

Cansteinschen Bibelanstalt / BMW vom 19.5.84 (Hollm)

| Bankverbindungen: Hypo-Bank (BLZ 101 207 60) 26800 154624, Ev. Darlehnsgenossenschatt Kiel (BLZ 21080237) Kio 71617. Postscheck: Berlin West (BLZ 100100 10) 406250-108
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- (Uberlegungen zur Errichtung einer Dauer-Bibelausstellung
vom 19.5.84 (Hollm).

Es ist geplant, am 9.7.1984 iiber die Vereinbarung zu beraten.

Wir wdren Thnen dankbar, wenn Sie den Termin der Sitzung wahr-
nehmen kdnnten und sind ebenso dankbar fiir Benachrichtigung
im Fall der Verhinderung (85 10 21 - Frau Kunze/Frau Miiller).

Mit freundlichen GriiBen
Ihr

Qﬁ&lc¢4 C?1¢:7&4a_

(Dr. Klaus Gruhn)




VORLAGE fir die Sitzung des

Missionsrates am 20. Juni 1984 -  (TOP 3)

Betr.: Strukturfragen des BMW/Bericht und Empfehlungen

In Ausilibung des Beschlusses des MR vom 2.5.84 hat sich

der AusschuB bestehend aus den Damen und Herren Dr. Kruse,
Dr. Seeber, Sylten, Dr. Runge, Dr. Gruhn, MeifBner,

Dr. Hasselblatt und Dreusicke in zwei Sitzungen (21.5. und
8.6.84) damit befaBt, "die Struktur seiner Arbeit und der
Gremien des Missionswerkes auch in ihrer Zusammensetzung
und in ihren gegenseitigen Beziligen" zu priifen. Dabei wurde
festgestellt, daB sich die diesbezliglichen Vorschriften

des Missionswerksgesetzes im wesentlichen bewdhrt haben.
Freilich zwingt das Anwachsen der Arbeit zum Uberdenken,

ob einzelne Aufgaben entbehrlich sind oder verlagert werden
kdnnen. Ganz allgemein wurde die Notwendigkeit einer Straf-
fung der Leitungsvorgdnge und =-gremien festgestellt. Ver-
schiedene L&sungsméglichkeiten wurden ausfilhrlich bespro-
chen.

Der AusschuB erlaubt sich dem MR folgende Empfehlungen
zur BeschluBfassung vorzulegen:

l. 2Zur Vorbereitung der Sitzungen des Missionsrates ist
es wlnschenswert, ca. 8-10 Tage vor der Sitzung in
einem kleinen Kreis die voraussichtliche Tagesordnung
mit dem Vorsitzenden zu besprechen. Dabei sollte die
Erstellung eines Zeitplans vorgesehen werden.

2. Der Direktor wird beauftragt, mit den Referenten ihre
jeweiligen Arbeitsgebiete daraufhin durchzusprechen,
ob es Aufgaben oder Verpflichtungen gibt, die beendigt,
verlagert oder andersweitig wahrgenommen werden k&énnen.
Dem MR ist nach Beratung im Kollegium Bericht zu er-
statten und das Ergebnis zur Zustimmung vorzulegen.

3. Angesichts des sich abzeichnenden bzw. bereits er-
folgten Anwachsens von Haushalts- und Verwaltungs-
vorgdngen ist die Entsperrung einer entsprechenden
Referentenstelle anzustreben. Das Kollegium wird um
eine Vorlage mit klarer Aufgabenbeschreibung und Auf-
gabenabgrenzung aller Stellen des Verwaltungsbereiches
- gegebenenfalls einschlieBlich der zu entsperrenden
Stelle - gebeten.

4. Im Bereich der verschiedenen heimatbezogenen Aufgaben
ist eine Kldrung und Neuzuordnung erwiinscht. Der
Direktor wird beauftragt, mit den Referenten der in
Frage kommenden Arbeitsgebiete Gespridche iiber die
Bildung eines Referatsbereiches "Inland" (domestic
services) aufzunehmen und Vorschldge zu einer
Strukturierung vorzulegen.




Unbeschadet der Arbeitsbeziehung zum Referatsbereich
Inland sollte die Presse- und Publikationsarbeit dem

Referat Leitung direkt unterstellt werden.

Im Blick auf die Arbeit des Kollegiums ist eine Straf-
fung der Arbeitsvorgdnge (obligatorische BeschluB-
vorlagen und Tagesordnungsanmeldungen, Prdsenzpflicht
usw.) erforderlich.

Die erforderliche Zahl der Mitglieder des Kollegiums
(vgl. §13 Abs. 1 Missionswerksgesetz) ist neu zu be-
denken. Zur geltenden Geschdftsordnung ist ein ent-
sprechender Anderungsvorschlag einzubringen.

Vorschldge des Kollegiums unter Berilicksichtigung der
vorgenannten Empfehlungen werden zum 28.11.1984 er-
wartet.

Direktor, Stellvertreter, Geschdftsfilhrer und die je-
weiligen Referenten erdrtern in regelmdBigen Abstdnden .
und bei Bedarf aktuelle, wichtige Referatsangelegen-
heiten, soweit keine Entscheidung des Kollegiums in
konkreten Angelegenheiten erforderlich ist. In diesen
Referatsgesprdchen werden die allgemeinen Richtlinien

fir die Arbeit im Referat verbindlich festgelegt und

in einem vom Referenten herzustellenden, vom Direktor

zu unterzeichnenden Protokoll festgehalten.

Das vakante Referat Ostasien sollte baldmdglichst be-
setzt werden. Dabei ist darauf zu achten, daB {iber den

Zustdndigkeitsbereich Ostasien hinaus zus&tzliche Auf-
gaben wahrgenommen werden. Hierzu werden Vorschlige
von Seiten des Kollegiums bis Sept. 1984 erwartet.

Berlin, den 13. Juni 1984
i.A. Klaus Gruhn




Zwischen der

von Cansteinschen Bibelanstalt e.V.,

vertreten durch den Vorstand, - vCBA -
und dem

Berliner Missionswerk

vertreten durch den Missionsrat, - BMW -

wird folgende

VEREINBARUNG

getroffen:

§1

Zweck der Vereinbarung

Die Vereinbarungspartner wissen sich gemeinsam verpflichtet., die Bibelverbreitung
und die Bibelmission wie in ihrem Heimatgebiet so in aller Welt zu férdern. In
Erfiillung dieser Verpflichtung sollen die Erfahrungen ihrer Mitarbeiter, ihre
Beziehungen zu Partnerkirchen und zu Freunden und Spendern in der Bundesrepublik
Deutschland und in Ubersee, ihre Einrichtungen und technischen Hilfsmittel
gemeinsam flir die Zwecke der Bibelverbreitung und der Bibelmission‘eingesetzt

werden.

§ 2

Ubertragung der Aufgaben

(1) Die Vereinbarungspartner kommen iiberein, daB das BMW die Aufgaben der vCBA im
Bereich der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg (Berlin West) wahrnimmt. Zu
diesem Zweck ilibertrdgt die VCBA die im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Ver-
einbarung vorhandenen Sach- und Geldmittel, soweit sie sich auf die Arbeit in

Berlin beziehen, auf das BMW.

(2) Das BMW verpflichtet sich, die bisher von der vCBA in Berlin geleistete Arbeit
in eigener Verantwortung mindestens in dem bisherigen Umfang fortzusetzen. Hierfiir
stellt die vCBA die Ausstattung ihrer Berliner Stelle, insbesondere die Werbemittel,
die Spendenkartei und die Korrespondenz mit den Spendern sowie das vorhandene

Material {iber den Freundeskreis zur Verfiigung.




(3) Vom Inkrafttreten der Vereinbarung an ibernimmt das BMW die fiir die ilber-
tragenen Aufgaben erforderlichen Sach- und Personalkosten. Die vCBA verzichtet
zugleich auf eine eigene Mitteleinwerbung (Spenden, Beihilfen, Kollekten usw. )

im Bereich der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg (Berlin West).

(4) Das BMW wird bei seiner Tatigkeit auf dem Gebiet der Bibelverbreitung und
der Bibelmission die Bezeichnung "von Cansteinsche Bibelanstalt / Berliner

Missionswerk" mit oder ohne Zusatz weiter fiihren.

§ 3
Mitgliedschaft in der vCBA und in der Deutschen Bibelgesellschaft
(1) Die VCBA wird eine vom BMW benannte Persdnlichkeit als Mitglied des Vereins,

zugleich Mitglied des Direktoriums, aufnehmen. .

(2) Das BMW wird die Beteiligung an der Vollversammlung der Deutschen Bibel-
gesellschaft beantragen.

§ 4 {
Beirat fiir Bibelverbreitung und Bibelmission

(1) Es wird ein Beirat fiir Bibelverbreitung und Bibelmission gebildet. Seine

Amtsdauer betrigt jeweils sechs Jahre.

(2) Der Beirat unterstiitzt und berdt die vCBA / BMW laufend und gibt Anregungen

und Hinweise fiir die Planung der Arbeit und ihre Durchfiihrung.

(3) Der Beirat besteht aus .

a) zwei Vertretern der vCBA

b) einem Vertreter der Evangelischen Kirche
in Berlin-Brandenburg (Berlin West),

¢) einem Vertreter der Berliner Stadtmissionm,
d) einem Vertreter des Freundeskreises

e) einem Vertreter des BMW.

(4) Der Beirat kann bis zu fiinf weitere Mitglieder aus dem Kreise der Kirchen-
gemeinden, kirchlichen Werke, christlichen Organisationen usw., die sich fur die

Bibelverbreitung und die Bibelmission einsetzen, hinzuwdhlen.

(5) Ein Vertreter der Deutschen Bibelgesellschaft wird zu den Sitzungen des

Beirats als Gast eingeladen werden.
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(6) Der Beirat hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Er hdlt laufend die Verbindung zur Arbeit der vCBA.

b) Er pflegt die Verbindung zur Evangelischen Kirche in
Berlin-Brandenburg (Berlin West), ihren Gemeinden und Werken
sowie zu Freikirchen und christlichen Organisationen.

c) Er macht die Arbeit des Freundeskreises fiir die Bibelverbreitung
und die Bibelmission nutzbar.

d) Er wirkt bei der Planung der vCBA/BMW durch Vorschldge und
Anregungen mit.

e) Er wirkt bei der Aufstellung des Haushaltsplans (einschl. Stellen-

plan) sowie bei der Abnahme der Jahresrechnung mit. ‘H

f) Er wird vor der Anstellung von Mitarbeitern fiir Bibelmission
und Bibelverbreitung durch das BMW angehdrt.

(7) Der Beirat wahlt seinen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. Er kann sich

eine Geschdftsordnung geben.

(8) Der Beirat tritt in der Regel zweimal jdhrlich zusammen.

§s
Haushalt
(1) Das BMW bildet einen Sonderhaushalt fir den Arbeitszweig "Bibelverbreitung

und Bibelmission".

(2) Der Sonderhaushaltsplan und die Jahresrechnung werden dem Direktorium der
VCBA und dem Beirat zur Stellungnahme vorgelegt. Die VvCBA ist berechtigt, durch

einen Vertreter des Direktoriums ihre Stellungnahme miindlich vorzutragen.

§ 6

Freundeskreis

Die vCBA/BMW faRt die Freunde der Bibelverbreitung und der Bibelmission im

Bereich der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg (Berlin West) durch Bildung
eines Freundeskreises zum Zwecke der laufenden Information und Motivierung fiir

diese Arbeit zusammen.

§7

Anderungen der Vereinbarung

Die Vereinbarungspartner werden in Verhandlungen iiber eine Abdnderung dieser
Vereinbarung eintreten, wenn wichtige Griinde vorliegen, insbesondere Beziehungen

eines Vereinbarungspartners zu einer Landeskirche, Bibelgesellschaft, einem

Missionswerk usw. begriindet, wesentlich verdndert oder beendet werden.

e
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§ 8

Nichtigkeit der Vereinbarung

Sollte ein Teil dieser Vereinbarung nichtig sein, so soll der librige Teil der
Vereinbarung in Kraft bleiben und der nichtige Teil durch eine Regelung ersetzt
werden, die dem Willen der Vereinbarungspartner, wie er sich aus der Verein-

barung im ganzen ergibt, nahe kommt.

§9

Kiindigung

Die Vereinbarung kann mit einer Frist von einem Jahr zum Ende eines Kalender-
Jjahres, frihestens zum 31. Dezember 1989, gekiindigt werden. Die Kindigung bedarf
eines schwerwiegenden Grundes wie der Vereitelung des Zwecks der Vereinbarung

oder der nachhaltigen Zerriittung des Vertrauensverhdltnisses. .

§ 1o

Inkrafttreten

(1) Die Vereinbarung tritt am 1. August 1984 in Kraft. Sie bedarf zu ihrer
Gliltigkeit der Zustimmung der Kirchenleitung der Evangelischen Kirche in

Berlin-Brandenburg (Berlin West).

(2) Die Vereinbarungspartner werden sich iiber die Art und Weise, wie sie q§e
Freunde ihrer Arbeit und die Offentlichkeit iiber die Vereinbarung unterrichten,

abstimmen.

Bielefeld, den Berlin, den .

.....................................

(Stellvertreter des Prasidenten) (Vorsitzender des Missionsrates)




19.05.84

Erlduterungen: Zum Entwurf einer Vereinbarung
zwischen der von Cansteinschen Bibelanstalt
und dem Berliner Missionswerk.

Der Vorschlag, eine Vereinbarung zwischen der von Cansteinschen Bibelanstalt
und dem Berliner Missionswerk lber Bibelverbreitung und Bibélmission abzu-

schlieBen, hat folgende Hintergrinde und Zielvorstellungen:

1. Geschichtliches

1. 1 Die PreuBische Hauptbibelgesellschaft (gegriindet 1814) war "zusténdig"
fir das gesamte Gebiet der altpreuBischen Union. Sie muBte nach dem
2. Weltkrieg ihren Namen in Evangelische Hauptbibelgesellschaft (EHBG)

dndern.

1. 2 Aus politischen und wirtschaftlichen Grinden konnte die EHBG ihr Ar=-
beitsgebiet nicht auf Dauer auf beide deutsche Staaten erstrecken. Die
v. Cansteinsche Bibelanstalt (vCBA) wurde wiedergegriindet zur Fortsetzung

der Arbeit der EHBG im Westen.

1. 3 In einer kirchenamtlichen Bescheinigung (EO. I 5304/55) wird der Uber-
gang der Arbeit im "Wahrungsgebiet der Bank Deutscher Lander" von der
EHBG "auf die VCBA mit dem Sitz in Berlin-Charlottenburg 2 und der
Produktionsstidtte in Witten/Ruhr" auf August 1953 datiert.

1. 4 Die EHBG Ubereignete mit Stichtag 31.8.1953 "ihre Westwerte" der vCBA,
und zwar im wesentlichen zweckgerichtet auf die Arbeit in Berlin-West.
2. Rechtliches
2. 1 Sitz des eingetragenen Vereins vCBA ist seit seiner Grindung Berlin;

er ist im Vereinsregister des Amtsgerichts Berlin-Charlottenburg einge-

tragen ( § 1 Abs. 2 der Satzung).

2. 2 Die Kirchenleitungen der EKU, der Ev. Kirche in Berlin-Brandenburg, der

Ev. Kirche im Rheinland und der Ev. Kirche von Westfalen haben je fiir




sich das Recht, einen stidndigen Vertreter als Mitglied des Vereins zu
benennen (§ 4 Abs. 2).

3 Das Direktorium bestellt neben einem Hauptgeschaftsfiihrer und einem theo-

logischen Mitarbeiter einen besonderen "Geschéftsfiihrer oder Vertrauens-

mann" fir Berlin ( § 10).

4 Die Grundsitze Uber die Weiterarbeit der vCBA vom 8.3.1976, beschlossen

im Zuge der Abgabe der Produktion an das Evangelische Bibelwerk, stellen
in ihrem Punkt I fest:
Die VCBA bleibt als Bibelgesellschaft der EKU (Bereich West) erhalten. .

3. Die VCBA in Westfalen

3'

1 Die Konzentration der Arbeit auf Westfalen nach der Wiedergriindung lag,

abgesehen von der westfdlischen Abstammung des Namenspatrons, darin begrin-
det, daB Verlagsdirektor Dodeshdner zusammen mit Dr. Lipsen die Initiative
ergriffen hat und die Produktion in Witten angesiedelt wurde; Berlin als

Standort schien damals ungeeignet

Die vCBA hat keinen Mitarbeiter im eigenen Angestellenverhédltnis. Der
theologische Mitarbeiter ist Pfarrer der westfdlischen Kirche, Inhaber
einer Pfarrstelle im Volksmissionarischen Amt. Die Berufung geschieht im

Einvernehmen mit der vCBA.

Mit der Geschiftsfilhrung (einschlieBlich Finanzverwaltung, organisatorische
Betreuung des Freundeskreises usw.) ist der Evangelische Presseverband
West falen-Lippe (EPWL) unter Verantwortung seines Geschaftsfiihrers beauf-

tragt.

In einem "Beirat fiir Volksmission" der westfé@lischen Kirche sind neben Ver-
tretern des Landeskirchenamtes , der Kirchenkreise und Gemeinden die mit der
Arbeit verbundenen Werke, z. B. das Diakonische Werk und die Vereinigte '

Evangelische Mission vertreten.




3. 5 Fur bibelmissionarische Tatigkeiten des theologischen Mitarbeiters
stellt die vCBA neben der Bibelwerbung (durch Cansteinbriefe, Kalender

"Botschaft im Bild" und Bibelreport) erhebliche Mittel zur Verfigung.

3. 6 Aufgrund einer Vereinbarung mit der vCBA besorgt der EPWL die Belie-
ferung der Kirchengemeinden pp. der Ev. Kirche von Westfalen mit den
Produktionen der Deutschen Bibelgesellschaft (DBG). Die vCBA erhdlt hier fir

eine an den Umsdtzen orientierte Vergitung.
)

4. Gegenwartige Arbeit in Berlin

. 4. 1 Aufgrund eines Direktoriumsauftrages von 1967 existiert seit 1968 im
Dienstgebdude der Kirchenkanzlei der EKU eine "Berliner Stelle" der
vCBA, an zwei Vormittagen pro Woche besetzt mit zwei Pfarrwitwen, die

ein minimales Entgelt bekommen.

4, 2 Schwerpunkte der Tatigkeit der Berliner Stelle sind die Betreuung des
Freundeskreises (Versand des Informations- und Werbematerials), Bear-
beitung der Spendeneingidnge (Dankschreiben und Buchfiihrung), Présenta-
tion und Verkauf des Angebots der DBG im Hause und bei Veranstaltungen

(z. B. Synoden, Sommerkirche, Pfarrkonvente).

4. 3 Obwohl eine stdndige, "flachendeckende" und gezielte Arbeit fiir Bibel-
mission und -verbreitung nicht stattfand, betrug der "Umsatz" der
. Berliner Stelle in den Jahren 1981 - 83 ca. 31.500,-- DM, der Spenden-
eingang im gleichen Zeitraum ca. 33.500,-- DM. Das Informations- und

Werbematerial stellt die vCBA zur Verfiigung.
4. 4 Die besondere Verantwortung fiir die Berliner Stelle (nicht fir die

bibelmissionarische Arbeit in Berlin) hat auf Bitten des Direktoriums

1977 der Vertreter der EKU Ubernommen.

S. Problematik der gegenwadrtigen Regelung

5. 1 Als problematisch wurde seit langerer Zeit empfunden, daB es der
Berliner Stelle der vCBA nicht gelang, die Arbeit in Berlin West zu

vertiefen und zu intensivieren, und daB eine Identifikation der Gemein-

den in Berlin mit diesem wichtigen kirchlichen Arbeitszweig kaum oder




gar nicht stattfand. Unbefriedigend ist auch, daB die Evangelische
Kirche in Berlin-Brandenburg (Berlin West) zwar die Arbeit der vCBA
jéhrlich durch eine landeskirchliche Kollekte und durch Entsendung
eines Vertreters in's Direktorium unterstitzt, aber weder selber noch
durch eines ihrer Werke einen gestaltenden EinfluB auf die Wirksamkeit

‘dieses wichtigen Arbeitsbereiches nehmen kann.

Damit eine bessere Identifikationsmdglichkeit der Berliner Gemeinden

mit dieser Arbeit und eine grBere Handlungsfahigkeit in Berlin selbst
ereicht werden kann, wurde nach léngeren Verhandlungen zwischen Ver-
tretern der vCBA, der EKiBB (BW) und des BMW in's Auge gefaBt, die
Arbeit in Berlin auf eine Berliner kirchliche Einrichtung zu Ubertrag
und zugleich die fortwirkende Mitverantwortung der vCBA zu erhalten.
Zugleich sollte eine effektive Arbeitsverbindung zur Deutschen Bibel-
gesellschaft, Stuttgart, dem Dachverband aller regionalen Bibelgesell-

schaften hergestellt werden.

6. Ubertragung der Arbeit auf das Berliner Missionswerk

6. 1 Die Ubertragung der Arbeit der Bibelverbreitung und Mibelmission auf
das Berliner MIssionswerk bot sich deswegen an,
- weil das BMW schon heute bibelmissionarische Ziele in Ubersee und

in der Heimat verfolgt,

weil es Uber ein relativ gutes Netz der Berichterstattung in den Ge-.

meinden Berlins und dariiber hinaus verfiigt,

weil beim BMW die rechtlichen Voraussetzungen fir die Beschaftigung
und Anstellung von Mitarbeitern relativ leicht geschaffen werden

konnen,

weil das BMW iber gute Méglichkeiten verfiigt, die allgemeine Ge-
schédftsfiihrung fiir die Informationsarbeit, die Einwerbung und Abrech-
nung von Spenden und die Verwaltung von Zuschissen ohne groBen zu-

sdatzlichen Aufwand wahrzunehmen

und weil das BMW als selbstidndiges Werk innerhalb der Provinzialkirche
besonders geeignet ist, gesamtkirchliche Auftrédge bei gleichzeitiger

direkter Mitverantwortung der Gemeinden und Freundeskreise auszufiihren.




6. 2 Der jetzt vorliegende Vereinbarungstext sieht die Ubertragung der Arbeit
der vCBA auf das Berliner Missionswerk dergesta.lt vor, daB die recht-
liche und inhaltliche Zust#dndigkeit bei den Organen des BMW liegen wird.
Dadurch wird die Voraussetzung fir eine wirkungsvolle Gestaltung der

Arbeit in Berlin West geschaffen.

Zugleich verpflichtet sich die vCBA , auch in Zukunft diesen Dienst mit-

verantwortlich zu begleiten.

Eine Beteiligung der Gemeinden, des Freundeskreises und anderer Einrich-

tungen wird durch die Mitarbeit in dem zu bildenden Beirat ermdglicht.

Das Berliner Missionswerk ibernimmt lediglich die Verpflichtung, die Arbeit
mindestens im bisherigen Umfang fortzufiihren. Es besteht aber die Absicht,

diesen Arbeitszweig zu intensivieren und auszuweiten.

Als ndchster Schritt wird die Anstellung eines theologischen Mitarbeiters
angestrebt. Er soll zugleich Geschéftsfilhrer dieses Arbeitsbereiches

werden.

Zur finanziellen Sicherung seiner Tdtigkeit haben die Deutsche Bibelgesell-
schaft und die EKiBB (BW) erkl&rt, sie wiirden je 30 000,-- DM jihrlich
beitragen. Die jdhrlichen Einnahmen, die die Berliner Stelle der vCBA z. Z.
erwirtschaftet, betragen ca. 25 000,-- DM. Vom BMW wird die Bereitstellung
von R&umen und deren Bewirtschaftung erwartet. Da man davon ausgehen darf,
daB die Spendeneinnahmen relativ schnell erhdht werden konnen, durfte fir

die Anstellung eines theologischen Mitarbeiters auf absehbare Zeit kein

finanzielles Risiko zu erwarten sein.

Fir die weitere Zukunft wird die Einrichtung einer Dauerbibelausstellung
in dem im Aufbau befindlichen Kulturforum geplant. Die Initiative fir
dieses Vorhaben liegt zur Zeit noch bei der Deutschen Bibelgesellschaft,

Stuttgart. Die Deutsche Bibelgesellschaft kann Jedoch als Dachverband

der verschiedenen regionalen Bibelgesellschaften aus Satzungsgrinden nicht
als Betreiber einer regionalen Bibelausstellung fungieren. Sie kann aber

die Finanzen fir den Aufbau einer Dauerausstellung beschaffen, diese einer




regionalen Bibelgesellschaft als Zweckvermdgen zur Verfiigung stellen und

auf dem ZuschuBwege die Betreibung der Ausstellung verbindlich und lang-
fristig unterstiitzen. Angesichts der voranschreitenden Planung wird es

ratsam sein, sehr bald nach AbschluB der Vereinbarung mit der vCBA mit der
Deutschen Bibelgesellschaft in verbindliche Gespréche iber den Aufbau und

die Betreibung einer Dauerbibelausstellung einzutreten.'Einen wichtigen

Teil dieser Gesprache wird auch die Frage des Verkaufs von Bibeln und anderer
von der Deutschen Bibelgesellschaft produzierten Biicher iiber die Buchl&den

des Berliner Missionswerks darstellen.

Tlottu




. Gedanken 19. Mai 1984

Zur Arbeitsweise und_zum Programm

der von Cansteinschen Bibelanstalt/Berliner Missionswerk.

Bei den bisherigen Gesprichen besteht Einmiitigkeit dariiber, daB fiir die Aktivie-
rung der Arbeitiper Bibelverbreitung und Bibelmission die Berufung eines haupt-
amtlich tatigen Aitarbeiters (in), der zugleich als Geschéftsfilhrer tdtig werden
sollte, unerl&Blich ist. Im folgenden sollen nun einige Hinweise fiir die Tdtigkeit
eines solchen Mitarbeiters und fir die Arbeitsweise und Arbeitsvorhaben der zu

grindenden Einrichtung gegeben werden.

1. Der hauptamtliche Mitarbeiter (Geschéftsfiihrer) sollte von Anfang an mit und

in einem Team ehrenamtlicher Mitarbeiter das Arbeitsprogramm entwickeln und

durchfihren, einmal, weil er allein unmﬁglich die Fille der Aufgaben wahrneh-
men kann, zum andern und vor allem, weil bibélmissionarische Arbeit auf l@ngere
Sicht nur durch eine Gemeinschaft von Menschen fruchtbar geschehen kann, die
fireinander mit Gebet und tidtiger Mithilfe eintreten. Es genligt zu Beginn eine
Gruppe von zwei bis drei Menschen, die das Programm entwirft und mit der
praktischen Arbeit beginnt. Bei der Ausweitung der Tadtigkeit sollten das Auf-
nehmen neuer Arbeitsfelder und die Gewinnung weiterer ehrenamtlicher Mitarbeit

einander bedingen.

2. Das zu Beginn zu entwerfende Arbeitsprogramm sollte langfristig angeleqgt,

moglichst detailliert ausgearbeitet und weit gespannt sein, ohne Riicksicht
darauf, ob einzelne Teile des Programms in absehbarer Zeit verwirklicht werden
konnen oder nicht. Dieser Arbeitsplan wird bei der weiteren Auswertung und
Neuplanung sté@ndig ergénzt und verdndert werden miissen,behdlt aber seinen Wert

sozusagen als AusgangsmaBstab fiir weitere reflektiert betriebene Entwicklungen.

Der Entwurf eines weitgespannten Arbeitsprogramms kidnnte folgende Elemente

enthalten:

3. Das Angebot einer Berichterstattung iiber die Arbeit der Bibelgesellschaften in

Deutschland und in anderen Lindern.

ErfahrungsgemdB sind gute, plastische Berichte iiber missiona-
rische Aktivitdten in vielen kirchlichen und nichtkirchlichen
Gruppen sehr begehrt, vor allem wenn sie so gestaltet sind,

daB sie zugleich zu einer existentiellen Anrede an die Zuhérer

werden.




Die Berichterstattung iber die weltweite Bibelmission bietet sowohl
gute, sachlich zu vermittelnde Stoffe - von Problemen der Bibel-
Ubersetzung bis zu den Besonderheiten siidamerikanischer Basisbibel-
lesegruppen - als auch unmittelbare Anknipfungspunkte zur verkindi-
genden Anrede, weil es kaum einen Zuhdrer geben dirfte, der nicht

ein - wie auch immer geartetes - Vorverstandnis von der Bibel hat.

4. Das Angebot der Mitarbeit bei anderen bibelbezogenen Veranstaltungen innerhalb

der Gemeinden und kirchlichen Gruppen.

Z. B. bei:

Kinderbibelwochen, Mitarbeiterriisten, Jugendwochenenden, .

Konfirmandenfreizeiten, Pfarrkonventen, Pastoralkollegs,
Allianzgebetswochen u. v. a. mehr.

Bei vielen Teilnehmern dieser Veranstaltungen besteht ein
natiirliches Interesse, unterschiedi:liche Methoden und Ansédtze
fir den Umgang mit der Bibel kennenzulernen und zu erproben.
Von der Mitarbeit von "Referenten der Bibelgesellschaft",

den zumeist ehrenamtlich tdtigen Mitgliedern des Teams, wird
nicht nur eine fundierte Bibelarbeit erwartet, sondern zugleich
auch eine Einflihrung in die Methodik verschiedener Arten der
Bibelarbeit. Es wird sich empfehlen, mdglichst frihzeitig
einen kleinen Stab ehrenamtlicher "Referenten" heranzubilden,
die sich bewuBt in der Methodik der Bibelarbeit vervollkommen.

5. Die Bereitstellung eines umfassenden "Sortiments'" von Arbeitsmitteln, die einzelnen

Interessenten und Gruppen fir ihre Arbeit mit der Bibel angeboten werden konnen,

U. z. in Zusammenarbeit mit einer einschldgigen Buchhandlung.

Solche Arbeitsmittel wéaren:
Bibeln in groBer Auswahl, Hilfen zum Bibellesen, Andachts-
literatur, Kalender, Arbeitshilfen fiir Religionsunterricht
und Konfirmandenunterricht, Predigt-Tonbandkassetten bis hin
zu Videokassetten etc. -
Es ist wichtig, daB eine "Vertragsbuchhandlung" ein wirklich
reichhaltiges Angebot fihrt und sich nicht scheut, auch die
entsprechenden Produktionen aus dem evangelikalen Raum bereit-
zustellen. Es ware hilfreich, wenn die Buchhandlung hierfir

eine eigene Abteilung einrichten kdnnte, mdglichst mit




separaten Einrichtungen, die das Abspielen von Tonband- und
Videokassetten erlauben.
Die "Referenten" sollten bei ihren Besuchen auf diese Mdglich-

keiten hinweisen, u. U. auch einzelne Arbeitsmittel direkt

"einfiihren" und zum Kauf anbieten.

6. Der Aufbau einer "Bibelmissionsgemeinde'", d. h. eines grdBeren Kreises von

Menschen, die sich in durchaus unterschiedlicher Intensit&t an dem Werk der

Bibelverbreitung und Bibelmission beteiligen.

Der weitgespannteste und relativ lockere Kreis kdnnte der

Kreis der Empfanger eines regelm#Biq erscheinenden Rundbriefes

sein, in dem iiber die Arbeit zu Hause und in der weiten Welt

berichtet wird und der zugleich Hilfen zum Bibellesen gibt.

Die Anschriften werden in Verbindung mit der Vortragstatigkeit

und dem Verkauf von Arbeitsmitteln gewonnen.

Dieser Kreis wiirde auch zu einem "Bibel-Jahresfest" eingeladen

werden, das jedes Jahr stattfinden sollte.

Fir intensive Mitarbeit kodnnen Arbeitskreise eingerichtet wer-

den, die von ehrenamtlichen Krdften geleitet werden sollten.

Die Zuristung dieser ehrenamtlichen Leiter sollte in regel-

mdBig stattfindenden Mitarbeitertreffen geschehen, deren Durch-
fihrung eine der wichtigsten Aufgaben des hauptamtlich tatigen
Geschidftsfilhrers sein sollte. Nur wenn von Anfang an eine
Struktur gefunden wird, die den ehrenamtlichen Mitarbeiter
wirklich notwendig macht, werden sich geniigend Menschen finden,
die diesen Dienst gerne und qualifiziert tun. Sie brauchen
jedoch zugleich den kontinuierlichen Dienst des hauptamtlichen
Mitarbeiters, damit sie kontinu ierlich zugeristet und ermutigt

werden.

7. Der Aufbau eines Spenderkreises

Die Spendenwerbung fir Projekte der Bibelmission dirfte in

Berlin nicht allzu schwierig sein. Die Einnahmen anderer christ-

licher Werke, die aus ihrem missionarischen Ansatz keinen




Hehl machen, (Christoffel Blindenmission ca DM 5 Millionen, Kinder-
nothilfe ca. DM 2 Millionen jdhrliche Einnahmen aus Berlin (West)

zeigen, daB die Berliner fir konkrete, fromme Zwecke durchaus gebe-

freudig sind. Um unnétige Kosten zu vermeiden, sollte die Spenden-
werbung im Rahmen der Werbung des Berliner Missionswerkes mit voll-
zogen werden. Es muB aber sichergestellt sein, daB der Spenderwille
erfillt wird, und die Werbung, sowie die Rechnungslegung und Quit-
tierung unter dem "Firmennamen" von Cansteinsche Bibelanstalt/ Ber-
liner Missionswerk geschieht. Man sollte darauf achten, daB gleich-

zeitig neben Bibelmissionsprojekten in Ubersee auch Projekte in Berlin

genannt werden, damit die Wichtigkeit der Mission im eigenen Land
erkannt und anerkannt wird. Es darf damit gerechnet werden, daB in
relativ kurzer Zeit, d. h. in etwa 3 - 4 Jahren, ein Spendenauf’kom.n
von gut DM 200000 fir diese neue Arbeit erreicht wird, wenn gezielt .
und in vertrauenserweckender Weise gearbeitet und neben Gruppen und

Gemeinden vor allem Einzelspender angesprochen werden.

8.Die Einrichtung und Betreuung von Bibelausstellungen

In westdeutschen Kirchen sind in den letzten Jahren mit Bibelausstel-
lungen zum Teil sehr gute Erfahrungen gemacht worden. Hierbei handelt
es sich oft um spontane Kurz-Ausstellungen, die z. B. dadurch zustan-
dekommen, daB im Rahmen einer Bibelwoche in einem Wohnbezirk ein
Wettbewerb um die "dlteste und originellste Bibel" ausgerufen wird.
Solche "Wettbewerbe" erhalten oft ein breites Echo und fiihren zu sehr
interessanten Entdeckungen und Begegnungen.

An einigen Statten (z. B. Stuttgart, Wuppertal) wurden daher auch
Bibel-Dauerausstellungen eingerichtet, die von Bibelgesellschaften

fachdidaktisch betreut werden und sich eines z. T. Uberraschend guten
Zuspruchs erfreuen. In Berlin wird auch die Errichtung einer Dauer-
Bibelausstellung geplant, u. z. im Zusammenhang mit der Errichtung

eines Evangelischen Zentrums bei der St. Matthdus-Kirche im Kultur-

forum. Die derzeitigen

Uberlequngen zur Errichtung einer Dauer-Bibelausstellung in Berlin West

sind in einem besonderen Memorandum niedergelegt.

fillec




Uberlequngen zur Errichtung einer Dauer-Bibelausstellung 19.05.84

in Berlin West

im Evangelischen Zentrum bei St. Matthdus im Kulturforum

Im Zusammenhang mit der Planung einer Verstarkung der Arbeit der Bibelverbreitung

und Bibelmission in Berlin West wird auch die Einrichtung einer Dauer-Bibelausstellung
erwogen. Als Ort einer solchen Ausstellung wird das in Planung befindliche "Evange-
lische Zentrum" an der St. Matth&dus-Kirche im Kulturforum als besonders ginstig an-
gesehen, weil nach Vollendung des Kulturforums mit einer sehr groBen Besucherzahl
gerechnet werden darf - die Vorausschatzungen sprechen von 2 - 3 Millionen Besuchern
im Jahr - und weil eine Bibelausstellung, die in ein grdBeres kirchliches Zentrum
eingebettet ist, die Moglichkeit bietet, das Ausstellungsgescheren in einen _
kirchlich-gemeindlichen Zusammenhang zu stellen.

Die folgenden Uberlegungen beschidftigen sich mit der Frage nach den mutmaBlichen
Besuchern einer Bibelausstellung an diesem besonderen Ort und versuchen einige An-
regungen fir die Gestaltung des Programms und der. Arbeitsweise der Ausstellung zu
geben.

Die Besucher

1. Mit einer regen Nachfrage nach einer Bibelausstellung darf gerech-
net werden, u. z. von sehr unterschiedlichen Kreisen.

Ein groBer potentieller Besucherkreis diirften Schulklassen sein,
die regelmdaBig, u. z. monatlich zu Wandertagen ausschwarmen. Bei
regnerischem Wetter besuchen sie gerne Museen und Ausstellungen,

u. z. vor allem solche, die fir Kinder und Jugendliche interessant
und anschaulich gestaltet sind und ohne umstandliche Vorbereitungen
aufgesucht werden kdnnen. Leider gibt es in Berlin, abgesehen von
der ganztdgig gedffneten Kaiser-Wilhelm-Geddchtniskirche, keinen
kirchlichen Raum, der ohne vorherige Erkundigung und Absprache
wadhrend der Woche besucht werden kann. Deswegen findet ein Informa-
tions- und Besichtigungsprogramm zum Thema Kirche und christliche
Verklindigung (und Diakonie) fiir die Kinder und Jugendlichen kaum
statt. Eine auf junge Menschen ausgerichtete Bibelausstel-’ -
lung wirde diesen Mangel mindestens z. T. beheben und, gerade weil
sie im groBen Kreis der sonstigen Ausstellungen einen gewissen
Seltenheitscharakter besitzen wirde, vermutlich gerne aufgesucht
werden.

2. Aus dem kirchlichen Berliner Raum werden vor allem Konfirmanden
und Seniorengruppen ein solches Angebot gerne nutzen. Fir Konfir-
mandengruppen wdre es wichtig, ein Angebot bereitzuhalten, das
sozusagen in sich selbst eine etwa 60 - 90 minltige "Unterrichts-
einheit" darstellt und die Behandlung des Themas Bibel im Konfir-
mandenunterricht vertieft und ergénzt.

Die Senioren werden wahrscheinlich groBes Interesse an verstand-
licher Andachtsliteratur, an (auch im Format) lesbaren Bibelaus-
gaben, an der lebendigen Wirkung des Wortes Gottes in der weiten _
Welt (Bibelmission) und an Gegenstdnden haben, die sie als Geschenk
ihren Enkeln und Patenkindern mitbringen kdnnen.



Vermutlich wird auch aus dem nichtkirchlichen Berliner Raum

ein relativ groBes Interesse an dem Besuch eines "Hauses der Bibel"
zu spiiren sein, denn die Berliner sind in ihrer Grundeinstellung
zwar nicht "kirchlich" aber in einer gewissen Weise "religids".
Der sonntdgliche Kirchgang ist ihnen weithin fremd, ebenso die
verbindliche Beteiligung am Leben der Gemeinde, aber zum Besuch
eines Gemeindefestes, einer kirchenmusikalischen Veranstaltung,
ja, sogar eines Familiengottesdienstes, sind sie relativ leicht zu
bewegen. Wenn es gelingt, eine ‘Art Alibi zu schaffen, dem vorhan-
denen religidsen Bedirfnis nachzugeben, wird die Schwellenangst
zum kirchlichen Raum verhdltnism&Big leicht Uberwunden. Ausstel-
lungen {ben in diesem Zusammenhang eine hilfreiche Funktion aus.

Eine offene und lebendig gestaltete Bibelausstellung wird ver-
mutlich viele Einzelpersonen aber auch Gruppen und Vereine an-
ziehen, die einen solchen Besuch als Teil ihres ohnehin dblichen
Ausflugsprogrammes gestalten wiirden. Wenn eine Bibelausstellung
innerhalb des Kulturforums angesiedelt wird, wirde sich die Be-
sucherzahl aus diesem Interessentenkreis erheblich vergrdBern, "
weil ihr Besuch mit der Besichtigung der benachbarten Museen ve
bunden werden kann.

Eine im Zentrum des Kulturforums gelegene Bibelausstellung wird
ohne Zweifel viele Besucher aus Westdeutschland, Westeuropa und
dariiber hinaus aus allen Teilen der Welt anziehen. Erfahrungen in
anderen GroBstddten, aber auch in Berlin, zeigen, daB die Hemm-
schwellen, die in der deutschen Bevdlkerung vielfach gegeniiber dem

Angebot der Kirchen bestehen, in den englischsprachigen L&ndern
und z. T. auch in den L&ndern der "Dritten Welt" so nicht vorhan-
den sind. Fir die Christen unter ihnen bedeutet eine offene Kirche
oder eine offene Bibelausstellung ein Angebot zum Eintreten in ein
Stiickchen Heimat. Ein Gottesdienst, selbst wenn er in einer frem-
den Sprache gehalten wird, schafft das Gefiihl, zu Hause, in der
Familie zu sein.

Fiir diese Besucher, deren Zahl nach der Vollendung des Kulturforums
sehr groB sein wird, muB die Méglichkeit der mehrsprachigen sch t
lichen Information und, wenn irgend méglich, auch mindlichen Be-
treuung geschaffen werden. Ein breit gefdchertes Angebot von Bibeln
und guter Andachtsliteratur in den wichtigsten Sprachen miBte be-
reitgehalten werden.

Nicht zuletzt werden auch Besucher aus der DDR und aus Léandern

des Ostblocks kommen. Besucher von jenseits der Mauer sind in
Berlin in kirchlichen Veranstaltungen sehr h&@ufig anzutreffen.

Fir viele von ihnen bedeutet gerade der Besuch kirchlicher Veran-
staltungen innerhalb ihres kurzen Aufenthaltes die Méglichkeit,
einen in gewisser Weise geschiitzten Schritt in eine ihnen noch
halbwegs vertraute Offentlichkeit zu tun, da die Kirche immer noch
- und heute sogar wieder verstdrkt - als Bricke zwischen Ost und
West erfahren wird. Ein "Haus der Bibel", das in seiner Arbeit
diesen Besucherkreis in besonderer Weise im Auge hat, kdnnte einen
sehr wichtigen Dienst fiir die Pflege der bestehenden Gemeinschaft
zwischen Ost und West tun.




Wenn man nach den potentiellen Besuchern der Ausstellung fragt,

darf man eine besondere Gruppe nicht auBer Atht lassen, namlich die
Schulklassen, die eine deutsch - auslédndische, d. h. de facto eine
deutsch - islamisch - tirkische Schilerschaft haben. Diese Kinder
begegnen einander t&dglich, erfahren stidandig das Phdnomen des anderen,
fremden religits - kulturellen Hintergrundes, ohne es recht verste-
hen und deuten zu kdnnen.

Allerdings muB sehr griindlich i(berlegt werden, ob diese Bibelaus-.
stellung die Méglichkeit der Begegnung mit dem Koran und der Welt
des Islam einbeziehen soll. Es ist keine Frage, daB in Berlin ein

dringender Bedarf nach einem Ort besteht, der Muslimen und Christen

die Gelegenheit bietet, sich die jeweils religids bedingte Kultur

der "anderen Seite" und zugleich die religidse Bedingtheit der ei-
genen Kultur bewuBt zu machen. Auch sollte diese Aufgabe nicht nur
von staatlichen Stellen, sondern ebenfalls von den Religionsgemein-
schaften wahrgenommen werden. Ob es allerdings der Sache dienlich
ist, eine bewuBt bibelmissionarische Ausstellung mit der Aufgabe

der interreligidsen Begegnung zu belasten, ist fraglich. Wahrschein-
lich wdre es ratsamer, einen Beitrag zur interreligidsen Begegnung

im Rahmen einer besonderen Ausstellungs- und Begegnungsstdtte zu
leisten, u. z. durch eine Einrichtung, die gemeinsam von den Religi-
onsgemeinschaften, der Stiftung PreuBischer Kulturbesitz und dem
Kultursenator getragen wird. Uberlegenswert scheint zu sein, ob nicht
ein solches "Haus der Religionen", das die drei Religionen des Buches,
ndmlich das Judentum, das Christentum und den Islam zur Darstellung
bringen kdnnte, in dem Gebdude im Kulturforum angesiedelt werden
kédnnte, das z. Z. unter der Bezeichnung "Bibelturm" firmiert.

Auf jeden Fall aber sollte man auch in der Gestaltung der Bibel-
Ausstellung die vielen muslimischen, vor allem tirkischen Bewohner

unserer Stadt mit im Auge haben. Durch Beschriftung, Kataloge, aber
auch durch besondere Exponate oder Ausstellungsteile sollten Ver-
stehenserleichterungen gegeben werden, um auch fiir diese Besucher
eine Hilfe zur Uberwindung der Schwellenangst zu geben.

Das Herzstiick der Ausstellung wird ein gutes Informationsangebot
Uber die Bibel sdn missen, lUber ihre Entstehung und Wirkungsgeschich-

te. Die Auswahl der Exponate wird vor allem mit dem Blick auf die
zu erwartenden Besucher und den Zweck der Ausstellung zu geschehen
haben. Es wird deswegen nicht die wissenschaftliche Vollstandigkeit
und Akribie im Vordergrund stehen dirfen, sondern das Bestreben,
die Bibel als das Buch darzustellen, das Uber die Jahrhunderte in
unterschiedlichen Situationen in allen Schichten der Bevdlkerung,
in vielen Landern der Erde Glauben und Lebenszuversicht bewahrt

und neu geweckt hat. Dabei sollte die grenziiberwindende und gemein-
schaftsbildende Kraft der Bibel besonders bedacht werden, ohne da@
die je und je scheidende Wirkung der biblischen Verkiindigung ver-
schwiegen wird.




10.

kl.

12.

13.

Neben den iblichen Schwerpunkten einer Bibelausstellung wiirden
sich fir eine Ausstellung in Berlin auch Themen anbieten, die in
gewisser Weise Berlin-spezifisch sind, z. B.:

- Die Wirkung der Bibel in den Vdlkern Osteuropas.

- Die Bibelverbreitung in Berlin und aus Berlin heraus
(z. B. von Cansteinsche Bibelanstalt).

- Die Bibellibersetzungen Berliner Missionare in Ubersee
(z. B. in Ostafrika, im siidlichen Afrika und in China).

- Die Neubesinnung auf Bibel und Bekenntnis in Zeiten der
Verfolgung (z. B. im 3. Reich, heute in L&ndern des Ost-
blocks, in Kirchen, die der Berliner Kirche besonders ver-
bunden sind, z. B. in Athiopien, Korea, Taiwan, Sidafrika.

@
Es dirfte deutlich sein, daB die Fiille der besonderen Themen in
einer Ausstellung nicht gleichzeitig dargestellt werden kdnnen. Man
wird diese Sonderthemen wahrscheinlich nur im Rahmen eines mehr jédh-
rigen Programms im Nacheinander bearbeiten. An Material wird gewiB
kein Mangel sein, zumal wenn es zu einer Kooperation mit den in Ber-
lin vorhandenen Museen und Archiven kommen sollte.

Es sollte Uberlegt werden, ob nicht neben der Bibel auch das
Gesangbuch und der Katechismus als aktualisierende Entfaltung der
biblischen Verkiindigung anzusiedeln sind. Bibel und Gesangbuch sind
die Ausriistung des Gemeindegliedes fiir den Weg durchs Leben. Dabei
spielt der Katechismus noch die besondere Rolle der kurzgefaBten,
einprdgsamen Zusammenfassung der aus der Schrift gewonnenen Glaubens-
inhalte. Wahrscheinlich wird eine Ausstellung ohne Beziige auf die
Rolle des Katechismus im Leben der Kirche die Gestaltgewinnung de
biblischen Verkiindigung nur mangelhaft veranschaulichen. 0b dieseb
Bereich in Form einer besonderen Abteilung oder in Verbindung mit
den jeweiligen Sektionen der Bibelausstellung zur Sprache kommt,
wird zu entscheiden sein, wenn die Einzelabteilungen konzipiert wer-
den. Eine Kooperation mit den Museen und der Staatsbibliothek, aber
auch mit dem Musikinstrumentenmuseum wiirde gerade fir diesen Teil der
Ausstellung gewiB ein grofer Gewinn sein.

Fir die Akzeptanz der Ausstellung durch breitere Bevdlkerungsteile
wird eine eindrickliche, anschauliche Gestaltungsweise entscheidend
sein.Man sollte vor dem Einsatz moderner Medien wie Diaprojektionen,
Videofilmen, Tonbandvorfilhrungen etc. keine Hemmungen haben. So
sollte es Vorrichtungen, z. B. Videokabinen geben, die einen audio-
visuellen Eindruck der verkiindigten Bibel in Wort und Gesang in der
Geschichte und bei verschiedenen Vélkern vermitteln. Neben unter-
schiedlichen Bibelausgaben sollten Bilder und "Modelle" zu sehen
sein, die die Ubersetzungstdtigkeiten und das Verkiindigungsgeschehen
in verschiedenen Situationen veranschaulichen. Je intensiver und

umfassender die Besucher in das "Bibelgeschehen" hineingenommen wer-
den, desto stédrker und bleibender werden die Eindriicke sein.




DER

VORTRAGSRAUM

14.

Ein eigener Vortrags- und Arbeitsraum fir etwa 30 - 50 Personen
scheint fir die begleitende und vertiefende Arbeit unerld@Blich zu
sein. Schulklassen und Konfirmandengruppen, aber auch andere Besu-
chergruppen miissen die Mdglichkeit des Gedankenaustausches, des
Vortrags, ja sogar der Arbeit an Tischen antand von "Arbeitsbdgen"
in einem abgeschlossenen Raum haben, der mit den Ublichen Hilfs-
mitteln wie Wandtafel, Projektionsvorrichtungen etc. ausgestattet
sein sollte.

Manche der Arbeiten, die etwa von Schulklassen oder anderen Besu- .
chern in einem solchen Vortragsraum geschaffen werden, kdnnten u. U.
im Rahmen einer besonderen kleinen Abteilung als "lebendige Zeug-
nisse" selbst Exponate werden, u. z. als Anregung zum gegenwarts-
nahen Umgang mit der Bibel heute.

Im Zusammenhang mit der Ausstellung, gleichsam als ihre Ergédnzung
sollte ein "Buchladen" eingerichtet werden.S€in Angebot sollte sich
schwerpunktmdBig auf die Themen erstrecken, die in der Ausstellung
anklingen, z. B.:

- Bibeln in vielen unterschiedlichen Ausfiihrungen und verschiedenen

- Gesangbicher und Liederhefte mit modernen Liedern.
- Andachtsliteratur, Kalender etc. in breiter F&cherung.

- Schallplatten und Tonbandkassetten.

15,
DER"BUCHLADEN"
1&.

Sprachen.
3T

Dariber hinaus sollte man versuchen, sich auch dem "religidsen
Kassetten- und Videomarkt"zu 6ffnen, der bislang weithin den evan-

gelikalen Kreisen iiberlassen wird. Hierbei ist vor allem zu denken
an:
- Kassetten, die Predigten und Gottesdienste wiedergeben.

Kassetten mit Bibelteilen.

- Kassetten mit moderner religidser Musik, auch "religidsen Schla-
gern".

- Videofilme von Evangelisationsveranstaltungen.

- Videofilme mit biblischer, religidser Thematik etc.




18.

19.

20.

21'
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Die Buchhandlung sollte fir Lehrer, Katecheten, Kindergottesdienst-
helfer etc. die gidngigen Arbeitshilfen bereithalten. Ebenso sollte
exegetische und homiletische Literatur angeboten werden.

Eine besondere Attraktivitdt kénnten verschiedene Angebote dar-
stellen, die in einem direkten und indirekten Zusammenhang mit der
Bibelausstellung stehen und sich als "Andenken" und "Geschenke"
eignen. Z. B.:

Postkarten und Spruchblé@tter mit Motiven aus der Ausstellung.
Bildkarten mit Gestalten der Bibel und "Bibelverbreitung".

"Thorarollen", wie sie etwa im Museum in Jerusalem angeboten
werden,

iiberhaupt Gegensténde aus dem "Lande der Bibel"
(Hebronglaswaren, Schnitzereien aus Olivenholz etc.). .

Darstellungen christlicher Kunst aus Partnerkirchen in Ubersee etc

Als Teil einer Uffentlichkeitsarbeit kdénnte die Buchhandlung in
regelmédBigen Absténden zu Dichterlesungen und Vortragsveranstaltungen
in Zusammenarbeit mit der Leitung der Ausstellung einladen.

Neben den Riumen fiir Ausstellung, Buchhandlung und Vortragsraum
sollte es einen Raum fir Erfrischungsmdglichkeiten geben, etwa in

der Art eines einfachen Kaffee-Ausschanks. Einzelne Gruppen sollten
sich in Form der Selbstbedienung dort mit Getrdnken und einfachen
Speisen versorgen konnen. Eine solche Restaurationsmdglichkeit ver-
mittelt zwanglose Kommunikation und ein gewisses Gefihl der Geborgen-
heit, ein wichtiges Anliegen in einem Hause, das nicht nur den
Intellekt sondern, soweit mdglich, den ganzen Menschen anspreche
will.

st




; P, LA45:{AQ3 Evangelische Kirche
P % Evangelical Church

in Berlin-Brandenburg (Berlin West)
West Germany

AN

Berliner Missionswerk - Hand|erystraBe 19 - 1000 Berlin 41 %ﬁ

An die BERLINER
Mitglieder des MISSIONSRATES MISSIONSWERK

des Berliner Missionswerkes DIVISION FOR WORLD MISSION
Referat/Dept: LELTUNG

Telefon: (030) 851021
cable: Weltmission Berlin

4, Mai 1934

e Sehr geehrte Damen und Herren,
." liebe Schwestern und Brider!

Auf Grund der Beschliisse des Missionsrates vom 2. Mai d4.J. lade
ich Sie im Einvernehmen mit dem Vorsitzenden, Herrn Bischof

Dr. Kruse, ein zu einer Sondersitzung des Missionsrates am
Mittwoch, dem 20. Juni 198%, 15.30 Uhr (Sitzungsraum l. Etage),
die der Herr Bischof leiten wird.

Zwel Tagesordnungspunkte werden uns beschéaftigen:

1. Verabschiedung der vom GrundsatzausschufB
erarbeiteten Erklirung "Mission und Menschenrechte"
(bitte die Unterlage vom 2. Mai mitbringen!)

2. Fragen der Struktur des Berliner Missionswerkes,
der Geschiftsstelle, der verschiedenen Ausschiisse
und der Zusammenarbeit der Gremien

Der Missionsrat hatte bei seiner letzten Sitzung beschlossen,
daB eine Arbeltsgruppe, zusammengesetzt zu gleichen Teilen aus
der Geschidftsstelle und dem Missionsrat, diese Sitzung vorberel-
tet.

Wir wdren dankbar, wenn Sie diesen Termin wahrnehmen kdnnten.
Fiir den Fall Ihrer Verhinderung benachrichtigen Sie bitte recht-
zeitig die Geschdftsstelle (85 10 21 - Frau Kunze / Frau Miller).

Mit freundlichen GriiBen

Dr. Gunnar Hasselblatt
stellvertr. Direktor

Bankvarbindungen: Hypo-Bank (BLZ 101207 60) 2600154624, Berliner Bank AG (BLZ 10020000 0424 125800, Postscheck: Berlin West (BLZ 100 100 10) 40682 50-108




MR 3 / 84

2. Mai 1984

31. Sitzung des MISSIONSRATES des Berliner Missionswerkes am

Mittwoch, dem 2. Mai 1984,
1000 Berlin 41

15.30 Uhr, HandjerystraBe 19,

Anwesende Mitglieder:

von der Geschidftsstelle:

entschuldigte Mitglieder:

als Gast:

Vorsitz:
Protokoll:

Abonyi, Boeckh, Krause, Dr. Kruse,
Dr. Lehmann-Habeck, Dr. Rhein,
Rieger, Dr. Runge, Dr. Seeber,
Sylten;

Dreusicke, Golda, Dr. Hasselblatt,
Hoffman, L&bs,Mische; Wenzel a.G.
bis TOP 5;

Dr. Bloth, Fiedler, Foerster,
Groscurth, Minkner, Seemann;

Dekan M.C. Mminele

Bischof Dr. Kruse
I. Kunze

Die Tagesordnung wird mit Einfiigung von TOP 3 d und Anme ldung
einer Wortmeldung von Sylten zu TOP 5 b festgestellt und wie

folgt durchgefiihrt:

1. Exréffnung
BegriiBung eines Gastes

2. Genehmigung der Protokolle
a) vom 23. 1. 1984
b) vom 6. 2. 1984

3. Beschliisse des Haushaltsausschusses
vom 12.3. und 26.3. 1984:
a. Wirtschafterbefugnis
b. Zuklnftige Funktion des Haushalts-
ausschusses
€. Nachberufung eines Mitgliedes
in den HaushaltsausschuB

d. Entsendung eines Vorstandsmitgliedes

der MFM in den MR

4. Jahresrechnung 1982

5. a. Gednderter Haushalt 1984
b. Haushaltsvoranschlag 1985

6 . Burckhardthaus-Buchhandlung,
Teltower Damm

7. Nahost:

a. AbschluB8 Neubau Talitha Kumi

b. Dienstreise-Bericht

C. Stellungnahme zum LWB-Bericht
"Team of Hope"

d. Verldngerung der Beauftragung des
Schulpddagogischen Beraterkreises
Nahost

Dr. Kruse

Dr. Kruse

Dr. Seeber/
Dreusicke

Dr. Seeber/
Dreusicke

Dr. Seeber/
Dreusicke

Sylten

Dreusicke
Dreusicke
Hoffman

Hoffman




8. Horn von Afrika:
"Bericht Sudanreise Dr. Hasselblatt

9. Ostasien:
a. Kurzbericht von Deutsch-Koreani- Sylten/Golda
scher Kirchenkonsultation
3. = 11.4.84 in Berlin

b. Entsendung Pfr. Dr. Chung Dreusicke
c. Nachberufung eines Mitgliedes in Dr. Hasselblatt
den Arbeitskreis Ostasien
d. Entwurf einer Vereinbarung Dreusicke
DOAM/EMS/BMW
10. Grundsatzpapier "Mission und Menschen- Dr. Hasselblatt
rechte"
11. Empfehlungen der Missionskonferenz Sylten/Hoffman

vom 23./24.3.1984:

a. Zu Heft 1/84 von "Im Lande der
Bibel™"

b. Termin ndchste MK: 11.5.1984

12. Verschiedenes

Zu TOP 1. Erdffnung
Begriifung eines Gastes

Der Vorsitzende, Bischof Dr. Kruse, er8ffnet die Sitzung mit
der Tagesbibellese aus 1. Joh. 2,12 ff.

Er heiBt Dekan M.C. Mminele aus der Norddidzese der ELCSA,
der vom Kirchenkreis Schéneberg zu einem Partnerschaftsbesuch
eingeladen worden ist, willkommmen.

In einem kurzen GruBwort {iberbringt Dekan Mminele die GriiBe
seiner Didzesan Kirchenleitung. Partnerschaft bedeute auch,
wie er sagt, daB man gemeinsam an einem Tisch sitzt und mit-
einander Aufgaben und Probleme der kirchlichen Arbeit beridt
und nicht nur getrennt voneinander {iber den anderen Partner
spricht.

Zu TOP 2. Genehmigung der Protokolle

Die Protokolle vom 23. Januar und vom 6. Februar 1984 werden
genehmigt.

Zu TOP 3. Beschliisse des Haushaltsausschusses vom
12. und vom 26. Mdrz 1984

a) Wirtschafterbefugnis

Missionsrat nimmt die vom HaushaltsausschuB in seiner
Sitzung vom 12. M&rz 1984 empfohlenen Regelung der
Wirtschafterbefugnis (s. Anlage zum HA-Protokoll), wie sie
in den Haushaltsvoranschlag 1984/1985 (Seiten I und II)

eingearbeitet worden ist, zustimmend zur Kenntnis und
leitet sie zur BeschluBfassung an die Missionskonferenz

weliter.




Dr. Seeber und Dreusicke erldutern die Beratungen und die
Empfehlungen des Haushaltsausschusses (HA-Protokoll vom
26.3.84). Sie erldutern auch den vom HaushaltsausschuB
beschlossenen Entwurf {iber die zukilinftige Funktion des HA.

Nach einer ldngeren Aussprache iber die Kompetenz von
Missionsrat und von HaushaltsausschuB, in der auch erwdhnt
wird, daB Missionsrat im Ausnahmefall nach dem Haushalts-
ausschuB Beschliisse fassen kann, wird Ziffer 2, Satz 1

der Vorlage wie folgt gedndert:

"2. Vom MR beschlossene auBerplanmiBige und
UberplanmdBfige _Ausgaben bediirfen der Zu-
stimmung des HA.

Sie kann nur gegeben werden, wenn..."

Mit dieser Anderung stimmt Missionsrat der Vorlage
zu. Sie wird zur weiteren BeschluBfassung an die
Missionskonferenz weitergeleitet (s. Anlage zum
Protokoll).

Nachberufung eines Mitgliedes in den
HaushaltsausschuB

GemdB Empfehlung des Haushaltsausschusses beruft
Missionsrat Herrn Walter Sylten an die Stelle
des ausgeschiedenen Pastor Seemanns als Mitglied
in den HaushaltsausschuB des BMW.

Entsendung eines Vorstandsmitgliedes
der MFM in den Missionsrat

GemdB § 10 Abs. 1 Zf. 1 gehdren dem Missionsrat als
Mitglied ein Vorstandsmitglied jeder der im Berliner
Missionswerk zusammenwirkenden Missionsgesellschaften
an.

Missionsrat stellt fest, daB mit der AnschluBverein-
barung der Morgenldndischen Frauenmission an das BMW
auch ein Vorstandsmitglied der MFM dem MR angeh&ren
muB. Er bittet den Vorstand der MFM um Entsendung
eines Vorstandsmitgliedes in den Missionsrat

Zu TOP 4 Jahresrechnung 1982

Mit Bezug auf die Beratungen im HaushaltsausschuB fihrt
Frau Dr. Seeber in die Jahresrechnung des BMW vom 1.l1. bis
31.12.1982 ein.

Nach der sich anschlieBenden Diskussion wird wie folgt
beschlossen:

Missionsrat beschlieBt die Jahresrechnung

des BMW 1982 und leitet sie mit der Empfehlung
zur Entlastung an die Missionskonferenz
weiter.

Missionsrat spricht den Mitarbeitern der
Geschdftsstelle den Dank fiir die geleistete
Arbeit aus.




Zu TOP 5 a) Gednderter Haushalt 1984 und
b) Haushaltsvoranschlag 1985

I.

II.

Frau Dr. Seeber flihrt in den Haushaltsvoranschlag 1984/1985
ein; in den im Blick auf die ab 1985 zu filhrende Kameralistik
zusdtzliche Anmerkungen eingearbeitet worden sind. Missions-
rat nimmt dies dankbar zur Kenntnis.

Der Haushalt 1984 weist ein Defizit von DM 380.294,- und
in 1985 von DM 404.883,- aus.

Dreusicke erldutert hierzu die Anmerkung 1 auf Seite 4.
Weiter weist Dreusicke u.a. auf folgende Punkte hin:

- Aus Terminschwierigkeiten konnte der Haushaltsvoranschlag
1985 nicht mit dem Kirchl. Rechnungshof abgestimmt werden.

- Die Positionen im Voranschlag 1985 sind eng gefaBt;
je DM 300.000,- Verstdrkungsmittel fiir den Bereich Heimat
und flir den Uberseebereich sind eingearbeitet worden.

- Der Haushaltsvoranschlag der MFM 1984/85 wird noch als .
getrennter Haushalt gefilhrt, er soll nach AnschluB der
MFM an das BMW ab 1985 vollintegrierter Bestandteil des
Haushaltsplanes des BMW werden.

MR beantragt in diesem Zusammenhang, getrennt {iber den
MFM-Haushaltsvoranschlag zu diskutieren.

Dreusicke filhrt aus, daB Fragezeichen bei folgenden Positionen
zu setzen sind:

- Verkauf der AugustastraBe 24, der nach Mdglichkeit noch
bis Ende 1984 getdtigt werden soll, seine Auswirkungen
aber erst in 1985 haben wird;

- AbriB und Aufstockung des Saales HandjerystraBe 19 und
Anbau eines Fahrstuhles. Uber den Antrag bei Lotto, den
der Senator fiir Kulturelle Angelegenheiten befilirwortend in
HBhe von 2,67 Mio (= 80%) weitergeleitet hat, wird Lotto
am 30.5. entscheiden. Vom BMW werden 20% Eigenmittel er-

wartet. ®

Nach anschlieBender Aussprache wird wie folgt beschlossen:

Missionsrat beschlieft, den Haushaltsvoran-
schlag des BMW 1984/1985 der Missionskonferenz
zur Feststellung weiterzuleiten.

zum Haushaltsvoranschlag 1984/1985 der Morgenldndischen
Frauenmission:

- Der Vorsitzende teilt zundchst mit, daB die Unterzeichnung
des AnschluBvertrages zwischen BMW und MFM am 25. Mai um
10.30 Uhr bei der Morgenlidndischen Frauenmission statt-
finden wird.

Beide Vorstdnde werden zu einer kleinen Feierstunde einge-
laden werden.

- Dreusicke weist darauf hin, daB auf Seite 2 des Haushalts-
voranschlages, Position 200.33 "ZuschuB fiir BMW-eigene
Aufgaben" in Korrespondenz mit dem BMW-Haushaltsvoranschlag
ein Fehler aufgearbeitet werden muB. Die Korrektur wird der
Missionskonferenz vorgetragen werden.




B

Nach eingehender Aussprache, insbesondere auch {iber die
Gliederung des Haushaltsvoranschlages der MFM, wird wie
folgt beschlossen:

1. Die Zustimmung von MR und MK kann nur den Sinn
haben, die formellen Grundlagen fiir eine ordent-
liche Verwaltungsfilhrung zu geben.

Der HaushaltsausschuB wird beauftragt, Haushalt
und Kostendeckung im Bereich der MFM sorgfdltig zu
prifen und ggfs. eine neue Haushaltsgliederung
einzufiilhren, so daB der gednderte Haushalt 1985
als integrierter Haushalt festgestellt werden \
kann. "|

2. Missionsrat beschlieft, den Haushaltsvoranschlag
1984/1985 der MFM als Anlage zum Haushalt 1984/
1985 des BMW an die Missionskonferenz weiterzu-
leiten.

Sylten berichtet, daB im Zusammenhang mit den Haushalts-
beratungen erneut frilhere Uberlegungen des Missionsrates

ins Gesprdch gekommen sind. Er wiirde die Anrequng weitergeben
wollen, der Missionsrat mége ein Grundsatzgespridch {iber
Strukturfragen der Arbeit des BMW, seiner Gremien, auch in
ihrem Bezug zueinander, fiihren.

Missionsrat greift diese Anregung - auf der Grundlage
friiherer Diskussionen - auf und beschlieft wie folgt:

1. Missionsrat hdlt es fiir an der Zeit, unabh&dngig
von Rechtsfragen die Struktur seiner Arbeit und
der Gremien des Missionswerkes auch in ihrer
Zusammensetzung und in ihren gegenseitigen Be-
zigen gemeinsam mit dem Kollegium zu priifen.

Mit der Vorbereitung einer solchen Er&rterung

in der ndchsten oder berndchsten MR-Sitzung
werden die Vorsitzenden des MR (Dr. Kruse,

Dr. Seeber, Sylten) und Dr. Runge und die Leitung
der Geschdftsstelle (Dr. Gruhn, MeiBSner, Dr.
Hasselblatt und Dreusicke) beauftragt.

2. Das Ergebnis dieser Diskussion soll nicht
durch die Berufung eines neuen Referenten
prdjudiziert werden.

Nach Uberdenken der Sitzungstermine beschliefBt
Missionsrat

3. zur Erdrterung o.g. Fragenbereiches eine auBer-

Termin ! ordentliche Sitzung am Mittwoch, dem 20. Juni d.J.




zu TOP 6. Buchhandlung Teltower Damm

Der in Fotokopie vorliegende Kaufvertrag zwischen Burckhardt-
haus—Laetare-Verlag GmbH und BMW, abgeschlossen am 17. April
1984, wird an einigen Punkten diskutiert.

- Dreusicke informiert Uber den Stand der Verhandlungen
peziigl. der tberfilhrung der pestehenden Mietvertrdge (s.§ 6) .

- Gespréche mit den Mitarbeitern der Burckhardthaus-Buchhandlung

~“terin vom Teltower pamm in die Geschidftsstelle des BMW auf
eine freiwerdende Buchhalterstelle {ibernommen.

sind gefithrt worden. zum 1. Juli d.J. wird eine Mitarbel-

- In gusammenarbeit mit der Kirchlichen Hochschule soll das
Angebot der Theologischen Literatur verbessert werden.

- Am 9. Mai d.Jd. wird um 11 Uhr in der Paulus-Kirchenqemeinde
unter Beteiligung der Presse ein Kundengesprdch stattfinden.

- Sobald der Neubau in der HandjerystraBe hat realisiert wer-
den k®nnen, soll das Lager der Buchhandlung aus der Stuben-
rauchstraBe in die HandjerystraBe verlegt werden. Dies wird

zeitlich héchstwahrscheinlich mit dem Auslaufen des bestehen- .

den Mietvertrages fiir das Lager zusammentreffen.

Missionsrat nimmt den abgeschlossenen
Kaufvertrag zustimmend zur Kenntnis.

zu TOP 7. Nahost

a. AbschluB Neubau Ta;itha Kumi

Dreusicke gibt einen kurzen Bericht iber die AbschluBrechnung
des Neubaus Talitha Kumi, der sich auf DM 6.428.447,91 be-
15uft. 2Zur Deckung eines Defizites von cCa. DM 400.000,-
milssen noch Gelder eingeworben oder u.U. auf Riick lagen
zuriickgegriffen werden.

Es wurde zusammen mit dem Architekten Bassim Khoury und
OKBaurat Zwirner sowie Dreusicke eine Mingelaufstellung und
eine Liste der noch auszufiihrenden Leistungen erstellt. Die
schluBabrechnung wurde vom dortigen Prufungsunternehmen ge-
priift. Die restlichen Auftridge wurden vergeben. Die Schule
ist voll in Betrieb genommen worden. Der Neubau wird von

den Fachleuten als gelungen und solide ausgefiihrt pezeich=
net.

Ndhere Einzelheiten der schluBabrechnung werden dem MR bei
seiner Juli-Sitzung zur weiteren Aussprache vorgelegt werden.

Y Dienstreisebericht (Dreusicke)

Auf Grund vielfdltiger anderweitiger Arbeiten konnte der
Bericht iber die Reise vom 1. = 15. April d4.J. u.a. zZur
schluBabrechnung des Neubaus Talitha Kumi nicht schriftlich
vorgelegt werden.

Dreusicke geht miindlich auf einen weiteren Sschwerpunkt
seiner Aufgaben VoI Ort ein:




Priifung von zwei im Rahmen der Entwicklung der Schularbeit
der ELCJ geplanten Projekten; auch der Schulpddagogische
Beraterkreis hat ihnen erste Prioritdt in der Liste fir
Investitionen gegeben:

a) Pldne fiir das Jungeninternat Beit Jala.
Der von Architekt Khoury vorbereitete Kostenvoranschlag
- ein Bauvolumen in H6he von DM 1,5 Mio. - konnte von
OKBaurat Zwirner gepriift werden.

b) Aufstockung des Zebaklyhauses in Bethlehem; dadurch
ké&nnen 12 Schlafpldtze flir Studenten gewonnen werden.
Hierfir sind bereits Mittel (Ev. Kirche von Westfalen,
Bethlehem-Verein, Freundeskreis aus Schleswig-Holstein)
eingegangen.

Beide Projekte bedlirfen noch weiterer Absprachen in den ent-
sprechenden Gremien, vor allem in COCOP.Sobald die Einzel-
heiten gekldrt sind, wird dem Missionsrat eine Vorlage zur
Beratung vorgelegt werden.

Missionsrat nimmt auBerdem dankbar zur Kenntnis, daB das
Verhdltnis zwischen BMW und ELCJ sich weiterhin positiv ge=-
staltet.

Hoffman kommentiert Bericht und Empfehlungen des Lutherischen
Weltbundes "Arbeitsgruppe Hoffnung" (deutsche Ubersetzung),
die ebenfalls vom Kollegium und vom Schulpddagogischen
Beraterkreis eingehend beraten worden sind.

Die Stellungnahme des Kollegiums(vom 12.3.1984, Tischvorlage)
ist der Ev. Luth. Church in Jordan mitgeteilt worden (vgl.
Briefkopie an Bischof Haddad vom 23.3.84). Die ELCJ hat ihre
gleichlautende Stellungnahme dem BMW mitgeteilt (vgl. Brief-
kopie vom 9.4.84). Punkt 4 dieser Stellungnahme (Aufnahme
weiterer Verhandlungen zwischen BMW und ELCJ) wird erst bei
der kommenden COCOP-Sitzung besprochen werden.

Nach ausfiihrlicher Diskussion macht sich Missionsrat die
Stellungnahme des Kollegiums zu eigen:

1. DaB das BMW den LWB-Bericht ("Team of Hope") als
gute Grundlage filir weitere Verhandlungen ansieht;

2. daB im Rahmen der vorgesehenen Verhandlungen das
BMW sein Angebot in bezug auf Talitha Kumi vom
16. September 1983 aufrechterh&lt, wonach der
ELCJ ein Mitentscheidungsrecht eingeridumt wird
bei gleichzeitiger Beibehaltung des Mitentschei-
dungsrechts der Geldgeber;

3. daB das BMW auch seinerseits die vorzuziehende
Loésung ("preferred Option") des LWB-Berichtes vor-
ziehen wilirde, wonach fiir die ELCJ=-Schulen und
Talitha Kumi ein gemeinsames Kuratorium ("Board")
gebildet werden sollte.




Missionsrat nimmt den schriftlichen Bericht der 3. Sitzung
des Schulpddagogischen Beraterkreises (20. = 25.2.84 in
Talitha Kumi, Beit Jala) zur Kenntnis und spricht seine
Anerkennung fiir die geleistete Arbeit aus.

Auf Grund der von Hoffman gegebenen Ansfilhrungen beschlieBt

Missionsrat, den Auftrag an den Schul-
pddagogischen Beraterkreis bis zum Aus-
laufen des Schuljahres 1985/86 mit dem
Ziel zu verldngern, daB mit der Bildung
des vorgesehenen Kuratoriums fiir die
Schularbeit die Funktion des Schulpé&dda-
gigischen Beraterkreises in geeigneter
Weise libernommen werden soll.

TOP 11. Empfehlungen der MK vom 23./24. Mdrz 1984

(wird der TO vorgezogen, da Dr. Rhein die
Sitzung um 18 Uhr verlassen muB)

Im Zusammenhang mit der bei der letzten MK kontrovers ausge-
tragenen Diskussion {iber das Heft 1/84 von "Im Lande der
Bibel" - insbesondere den Artikel 'Wir haben Angst' S.4 ff -
unterbreitet und erldutert Hoffman eine mit Sylten abgestimmte
gemeinsame BeschluBvorlage, die eine Erkl&rung des BMW zur
Policy seiner Nahostarbeit und damit auch Richtlinien fiir

die redaktionelle Arbeit enthdlt. Er bittet den MR, sich
diese Stellungnahme zu eigen zu machen. Die Antragsteller
schlagen vor, den dann vom MR beschlossenen Text im ndchsten
Heft von "Im Lande der Bibel" mit einem Vorspann der Schrift=-
leitung zu verdffentlichen.

Es schliefBt sich eine sehr ausfiihrliche Diskussion an, bei .
der sich folgende Punkte herauskristallisieren:

- Eine neue Nahost-Erkldrung bzw. eine Aktualisierung der
Nahost-Erkldrung des BMW "Israel, Paldstina und wir" vom
September 1981 wird nicht als notwendig angesehen.

Ihr sei eine Berichterstattung in "Im Lande der BRibel" {iber
die gefilhrte Diskussion ILB 1/84 betreffend vorzuziehen.

Die im BeschluBvorschlag enthaltenen Ausfiihrungen versteht
Missionsrat als Leitlinie fiir die Arbeit des Nahostrefe-
renten, insbesondere in seiner Verantwortung als Redaktions-
leiter von "Im Lande der Bibel".

Artikel, die MiBverstdndnisee ausldsen kdnnten bzw. ein-
seitig erscheinen, k&énnen von der Redaktion einen er-
kldrenden Vorspann erhalten.




Folgender BeschluB wird verabschiedet:

Hoffman und Sylten werden gebeten, die in
ihrer BeschluBvorlage enthaltenen Leitlinien
- denen der Missionsrat grundsdtzlich zu-
stimmt - zu {iberarbeiten und sie als solche
zusammen mit einem Bericht {iber die gefilhrte
Diskussion in geeigneter Weise im Heft von
"Im Lande der Bibel" zu verdffentlichen.

b) Termin ndchste MK

MR nimmt zur Kenntnis, daB die ndchste MK am 11. Mai
stattfindet und sich schwerpunktmdBig mit Haushalts-
fragen befassen wird.

Zu TOP 8. Horn von Afrika = Sudanreise

Hasselblatt erldutert und ergdnzt den Bericht {iber seine Reise
in den Sudan vom 16. - 28. Mi&rz 4.J.

Missionsrat diskutiert eingehend Abs. IV des Berichtes:
"Plan einer Konsultation von Vertretern des BMW und einiger
anderer Institutionen vor Ort mit ORA und OLF Ende d4.J.".

Hasselblatt und Hoffman weisen darauf hin, daB es f&rderlich
sei, auch mit Vertretern von OLF ins Gesprdch zu kommen, um
Gelegenheit zu haben, offen {iber anstehende Fragen gemeinsam
zu sprechen.

Missionsrat duBert seine Bedenken gegeniilber OLF als weiteren
Gesprdchspartner neben ORA und hdlt es vielmehr fiir ratsam,
offiziell allein mit ORA zu verhandeln.

Missionsrat nimmt den Bericht von Hasselblatt
mit Dank entgegen.

Abs. IV des Berichtes wird als Information
betrachtet.

Kollegium wird beauftragt, eine Konzeption
flir eine Kirchenkonsultation zu erarbeiten
und zur gegebenen Zeit eine konkrete Vorlage
zu unterbreiten; dabei soll beachtet werden,
daB ORA der vom BMW anerkannte Partner ist.

Zu TOP 9. Ostasien

a) Kurzbericht von Deutsch-Koreanischer Kirchenkonsultation
vom 3. - 11.4.1984 in Berlin:

Der Tagesordnungspunkt wird aus Zeitmangel vertagt.

b) Entsendung von Pfr. Dr. Chung
Dreusicke teilt mit:

Unter Fortzahlung seiner Bezlige als Berliner Pfarrer durch
die EKiBB wird Pfr. Dr. Chung vom 1.8.84 an als Mitarbeiter
des BMW Ubernommen und zum 1.9.1984 bis l&Zngstens zu

seinem 62. Lebensjahr fiir eine T&tigkeit als Dozent zur Aus-
und Fortbildung von Pastoren am Mission Education Centre

und der Hankuk-Hochschule der PRoK entsandt werden.

Missionsrat nimmt zur Kenntnis, daB diese Verfahrensweise
ein Ausnahmefall bleiben soll.




(Zu TOP 9. Ostasien)

GemdB Empfehlung des Arbeitskreises Ostasien und
des Kollegiums beruft Missionsrat an die Stelle
des ausgeschiedenen Pfarrer Drs. Siems

Herrn Pfarrer Hartmut Albruschat als Mitglied in
den Arbeitskreis Ostasien.

Entwurf einer Vereinbarung DOAM / EMS / BMW

Dreusicke fiihrt in den vom EMS vorgelegten Entwurf einer
iberarbeiteten Vereinbarung zwischen DOAM/EMS/BMW ein
und erldutert die wesentlichen Anderungsvorschlige,
insbesondere Abs. 4.1.3.

Missionsrat stimmt dem Entwurf der Ver-

einbarung zwischen DOAM, EMS und BMW im
vorliegenden Wortlaut zu.

Zu TOP 10. Grundsatzpapier "Mission und Menschenrechte"

Auf Grund der fortgeschrittenen Zeit beschlieBt MR, die
Beratung des Grundsatzpapiers als Punkt 2 auf die auBer-
ordentliche Sitzung des Missionsrates am 20. Juni 4. 'J.
zu vertagen. _ T

Die Sitzung schlieB8t um 18.35 Uhr.

Vorsitzender fir das Protokoll

Ndchste Sitzungstermine:

Mittwoch, 20. Juni 1984 - 15.30 Uhr

Montag, . Juli 1984 - 15.30 Uhr
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Berliner Missionswerk Entwurf
Referat Nahost

Zur Uberwindung der Main-Jordan—Grenze

Auf eine engere Zusammenarbeit zwischen BMW
und EMS in der Nahostarbeit in Deutschland

1. AnlaR fiir diese Ausfiihrungen

1.1 Um einen Organisationsrahmen fiir die Gestaltung der Zusammenarbeit
zwischen Jerusalemsverein und Syrisches Waisemhaus / BMW und EMS
vor allem im Rahmen der evangelischen Kirchen im siidwestdeutschen
Raum zu haben, wurde 1979 in Absprache zwischen den beiden Missions-
werken und in Konsultationen mit den betroffemen Kirchem ein "Arbeits-
. kreis Nahost beim EMS" gegriindet, in dem die Vertreter des Jerusalems—
vereins (Vertrauenspfarrer des Jerusalemsvereins in den jeweiligen
Landeskirchen), des Syrischen Waisenhauses und der Kirchen mitwirken.
Aus dem Kreis der Kirchenvertreter wurde der Vorsitzende gewihlt. Der
Nahostreferent im EMS ist Sekretir des Arbeitskreises. Der Nahostreferent
des BMW sollte fiir die reibungslose Zusammenarbeit mit Berlin sorgen,
(Vgl. die vom Arbeitskreis fiir sich erlassene Geschdftsordnung).

1.2 Gewisse Schwierigkeiten begleiteten die Arbeit des Arbeitskreises:
a) eine gewisse Neigung im Arbeitskreis (als Reaktion auf eingegebene
Informationen), die Rolle eines Beraterkreises fiir die {'berseearbeit
Ubernehmen zu wollen; b) Unsicherheit, ob ein geniigender Konsens vor=-
lag, um gemeinsam zu verantwortende Unternehmungen (z.B. Seminare) |
durchfiihren zu k&nnen; c) starker Wechsel in der personellen Zusammen-— |
setzung des Kreises; d) immer wieder auftretende Bedenken iiber Sinn
und Zweck eines derartigen Arbeitskreises. Hinzu gekommen sind Zweifel
in einigen betroffenen Kirchen iiber Berechtigung und ZweckmiBigkeit von
. gemeinsamen Vorhaben von JV und SyrWa im siidwestdeutschen Raum, vor
allem, ob nicht durch Existenz und Aktivitit des Arbeitskreises das
allgemein erkannte Prinzip der "Regionalisierung" untergraben wird.

1.3 Beim Frilhjahrstreffen des Arbeitskreises 1984 sind der Vorsitzende und
die beiden Nahostreferenten der betreffenden Missionswerke beauftragt
worden, sich iber die vorgenommene Zusammenarbeit und die aufgetretenen
Probleme und deren Behebung Gedanken zu machen und entsprechende Vor-
schldge zu.unterbreiten. Inzwischen hat es auch in beiden Missionswerken
neue Uberlegungen iiber die Bewdltigung der Problematik gegeben.

.4 Folgende Ausfiihrungen sollen einer weiteren Klirung des besagten Frage-—
komplexes dienen.



2.3

Zur Durchfiihrung und Auslegung der Regionalisierung

Wichtig ist dariiber zu reflektieren, was regionalisiert und was
nicht regionalisiert worden ist bzw. werden kann.

Wenn ich recht sehe, ist durch die Integration des Syrischen Waisenhauses
in das EMS - eine Gemeinschaft von Missionen und Kirchen - die alleinige
Verantwortung fiir die Finanzierung der beiden Schneller-Schulen und die
Verantwortung fiir die Policy fiir die Uberseearbeit von EMS iibernommen
worden. Der Verein flir das Syrische Waisenhaus bleibt jedoch F&rder-
verein fiir die Uberseearbeit und also beratend bei der Entstehung

und Durchfiihrung von Policy in bezug auf die Uberseearbeit titig.

Durch die Griindung von EMS haben auch die fiinf siidwestdeutschen Landes-
kirchen eine direkte Verantwortung fiir die Uberseearbeit mit-iibernommen.
Der Verein fiir das Syrische Waisenhaus wurde als solcher nicht regiomali-
siert; der Spenderkreis bleibt im Prinzip und in der Tat gesamtdeutsch.
Und in der Praxis wendet sich der (in EMS integrierte !) Verein fiir das
Syrische Waisenhaus an potentielle Geber und Spender und sich interes-
sierende Gemeinden im ganzen bundesrepublikanischen Gebiet und West-Berlin.
Regionalisierung hat nicht bedeutet und kann nicht bedeuten, eine Redu-
zierung der Heimatarbeit und des Spenderkreises auf Siidwestdeutschland.

Zhnliches gilt fiir den Jerusalemsverein. Die Finanzierung der Uberseearbeit
wie die Policy in bezug auf die Uberseearbeit ist auf das Berliner Missions-
werk (ein Werk der Berliner Kirche) ibertragen worden. Die Integrationm ist
eine administrative und finanzpolitische. Auch die. Administration in bezug
auf die Heimatarbeit ist in das BMW integriert worden. Der Spender- und
Geberkreis bleibt im Prinzip und in der Tat aber gesamtdeutsch. In der
Integrationsvereinbarung. zwischen JV und BMW ist die Ubertragung der
Heimatarbeit des Jerusalemsvereins in das BMW beschlossen. Danach hat das
BMW die Verantwortung fiir die Fortfiihrung der Heimatarbeit in der ganzen
Bundesrepublik unter der Bezeichnung "Jerusalemsverein im BMW" iibernommen.
Der Jerusalemsverein ernennt. Vertrauensleute in allen Landeskirchen

(auch in den fiinf siidwestdeutschen Landeskirchen !), mit denen der Nah-
ostreferent und die Mitarbeiterin im Reise- und Vortragsdienst im Referat
Gemeindedienst des BMW zwecks Information und Werbung zusammenarbeiten.
Eine direkte Mitverantwortung (allerdings von mehr oder weniger grofler
Intensitdt und Umfang) fiir die Finanzierung der Uberseearbeit haben nicht
nur die Berliner Kirche und die mit ihr in der EKU zusammengeschlossenen
evangelischen Kirchen von Westfalen und vom Rheinland ibernommen, sondern
auch die anderen westdeutschen Kirchen - mit Ausnahme der siidwestdeutschen
Kirchen - einschlieflich der fiinf in der VELKD zusammengeschlossenen
Kirchen. Sie haben Sitz und Stimme (und der Nahostreferent des EMS hat
entsprechend stindigen Gaststatus) in dem bei der Integration geschaffenen
Beirat Nahost des Berliner Missionswerkes. Es ist daher unvorstellbar, dag
der Geber- und Spenderkreis oder etwa Information und Werbung auf West-
Berlin beschrinkt werden kdnnte oder sollte.
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Aus diesem Sachverhalt ist es zu verstehen, daB der Arbeitskreis
Nahost beim EMS ins Leben gerufen worden ist. Da der Jerusalems-
verein sich nicht aus dem siidwestdeutschen Raum ausschlieBen lassen
kann, kann es nur um eine geregelte, keinem Partner nachtrigliche
Zusammenarbeit zwischen Jerusalemsverein und Syrisches Waisenhaus /
BMW und EMS geben.

Eine Zusammenarbeit im.Gebiet ndrdlich des Mains bahnt sich schon
an und sollte m.E. auch weiter an Gestalt gewinnen.

Gefahren des sich Auseinanderdividierenlassens

Die Ubernahme der Gemeinde~ und Schularbeit des Jerusalemsvereins

im Nahen Osten durch die Evangelisch-lutherische Kirche in Jordanien
(ELCJ) geschah in den 50iger Jahren bei der Griindung und rechtlichen
Gestaltung der ELCJ. ’

Durch die Entscheidung des Vorstandes des Syrischen Waisenhauses nach
dem 2. Weltkrieg und dem |. Arabisch-israelischen Krieg (1948/49),

die Schneller-Schulen auBerhalb des ehemaligen Mandatsgebietes
Paldstina neu entstehen zu lassen, und durch die politische und mili-
tdrische Situation, die sich vor allem nach 1967 verschirft hatte, sah
sich der Vorstand des Syrischen Waisenhauses mit der Tatsache konfron-
tiert, sich kirchenpolitisch anders zu verhalten als der Jerusalems—
verein. So wurde 1952 in bezug auf den Libanon eine Vereinbarung mit
der National-evangelischen Kirche von Beirut (presbyterianisch) und
1968 in bezug auf Amman eine Vereinbarung mit der Arabisch Evangelisch—
Episkopal-Kirche (anglikanisch) getroffen.

Die jeweils andere kirchenpolitische Entscheidung wird von der jeweils
anderen Seite (Jerusalemsverein und BMW bzw. Syrisches Waisenhaus und
EMS) getragen. und respektiert. D.h. der Jerusalemsverein und das Ber-
liner Missionswerk stellen die kirchenpolitische Entscheidung, die
Schneller-Schulen im Libanon und Amman in nicht-lutherische Hinde zu
geben, nicht in Frage. Es sind und bleiben verniinftige und folgerichtige
Entscheidungen. Nicht eine Revision solcher Entscheidungen,sendern-die
allgemein evangelische Zusammenarbeit in Schulfragen im Skumenischen
Kontext und Geist ist zu betreiben - i{iber die militirischen und nationalen
Grenzen im Mittleren Osten und iiber die Regionalisierung in Deutschland
hinweg.

Uber die Beziehungen der anglikanischen Kirche in Amman zu der Schneller-
Schule dort ist eine partnerschaftliche Beziehung zwischen dem EMS und

der Arabisch-evangelischen Episkopalkirche (Didzese Jerusalem) iiberhaupt
entstanden. Die ELCJ ist Partnerkirche der Berliner Kirche und infolge
dessen auch Partner der anderen EKU-Kirchen , auch der fiinf westdeutschen
VELKD-Kirchen sowie der anderen evangelischen Landeskirchen ndrdlich des
Mains, geworden. Es miite das Verstindnis vorherrschen, daB die Arabisch-
evangelische Episkopalkirche wie die ELCJ Partnerkirche der gesamten EKD
geworden ist, obwohl in erster Linie die Missionswerke und einzelne Landes-
kirchen (BMW und Berlin; EMS und Wiirttemberg) diese Partnerschaft deutscher-
seits - stellvertretend filir die anderen sozusagen - wahrnehmen. Es gilt,
eine Skumenisch protestantische Gesamtpolicy im Skumenischen Kontext des
Mittleren Ostens zu vertreten, nicht die eine Partnerschaft gegen die
andere auszuspielen.
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Zwischen BMW und EMS sollten Absprachen in bezug auf ihre
Nahostarbeit in regelmdBigen Abstdnden stattfinden.

In den regelmdfigen Beratungen sollen Fragen grundsidtzlicher
Art aufgegriffen werdem, z.B.:

- was man gemeinsam tun kdnnte, um zu einer weitestgehenden
Verstindigung zwischen Anglikanern und Lutheranern in Nahost
beizutragen, einschlieBlich Kooperation in Amman;

- wie die deutsche evangelische Partnerschaft mit der ELCJ und mit
der Arabisch-evangelischen Episkopalkirche gestaltet werden konnte,
einschlieflich theologischer Gespriche mit der letztgenannten Kirche,
damit Spannungen mdglichst abgebaut werden.

Konkrete Schritte in Richtung erweiterter Zusammenarbeit

Im Lichte der obigen Ausfiihrungen sollen Zielsetzung, Geschdfts-
ordnung und Arbeitsweisen des Arbeitskreises Nahost beim EMS neu
bedacht und evtl. revidiert werden.

Die beiden Nahostreferenten sollten ihre Gespriche mit den Verant-
wortlichen fiir Mission und Okumene in den fiinf Landeskirchen in
Siidwestdeutschland fortsetzen, um zu. sehen, wie die Verankerung
der Arbeit des Jerusalemsvereins in diesem Raum und die Zusammen-
arbeit mit den Landeskirchen besser gestaltet. werden kann.

Auf allen Ebenen soll, wo sinnvoll, eine Kooperation angestrebt
werden, so z.B.:

- in der Werbung iiber evangelische Schularbeit im Mittleren Osten

- in der Angleichung der Patenschaftsprogramme und in der Abhaltung
von Wochenmendseminaren fur Paten der Schulkinder

- in der Planung und Durchfiihrung von Schwerpunktseminaren fiir Multi-
plikatoren in der Heimatarbeit

- in der Durchfiihrung von Besuchsprogrammen, Begegnungen und Intensiv—
seminaren in den Mitgliedskirchen des Mitteldstlichen Kirchenrates (MECC)

- in der Rollektempolitik ("Palistina-Werk") und der Finanzierungspolitik
gegeniiber den Landeskirchen und dem Folgekostenausschuf.

Es ist vorstellbar, da8 das BMW eine Regelung des Verhdltnisses an-—
bietet, wobei Unterstiitzung der Jerusalemsvereinsarbeit aus Siidwest=
deutschland durch Unterstiitzung der Schneller-Schul-Arbeit durch das
BMW balanciert wird.

o
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5. SchluBbemerkung

Ziel der vorgesehenen Schritte sollen nicht eine Trennung der

beiden Arbeitsgebiete, aber auch keine Zusammenlegung der Nahost-

arbeit des EMS mit der des BMW oder umgekehrt (keine "Flurreinigung"

in bezug auf Nahost !) sein. Dagegen sprechen die gewachsenen Bindungen
und Beziehungen ("preuBische" Tradition hinter dem JV; wiirttembergischer
Pietismus hinter dem SyrWa). Sinn der Schritte ist eine Anndherung der
Policies, damit man die gemeinsame Geschichte und die gemeinsame

heutige Aufgabe gemeinsam vertreten und bewdltigen kann.

(% &

Berlin, den 2. Mai 1984 Paul E. Hoffman
. Nahostreferent des BMW
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Zur Vorlage bei MR 2.5.1984

MISSION UND MENSCHENRECHTE

Ein Wort des Berliner Missionswerkes zu aktuellen Problemen seiner
Arbeit

Jesus Christus hat seine Jiinger und so auch uns in die Welt gesandt.
Uber diesen Auftrag lesen wir im Evangelium des Matthius:

- "Gehet hin und machet zu Jiingern alle Vélker; taufet sie auf den
Namen des Vaters und des Sohnes und des Heiligen Geistes" (28,19);

- "Jesus ging umher in alle Stddte und Dérfer, lehrte in ihren Synagogen
und predigte das Evangelium von dem Reich und heilte alle Krankheit
und alle Gebrechen" (9,35);

= "Ich bin hungrig gewesen, und ihr habt mich gespeist. Ich bin durstig

gewesen, und ihr habt mich getrdnkt... Wahrlich, ich sage euch: Was
ihr getan habt einem unter diesen meinen geringsten Briidern, das habt
ihr mir getan" (25,35 ff.).

IT

Die treibende Kraft der Mission ist die Liebe Gottes: "Die Liebe Gottes
ist ausgegossen in unser Herz durch den Heiligen Geist, welcher uns ge-
geben ist (Romer 5,5).

Das Ziel der Wege Gottes in all seinem Handeln beschreibt die Schrift als
die herrliche Freiheit der Kinder Gottes: "Auch die Kreatur wird frei
werden von der Knechtschaft des verginglichen Wesens zu der herrlichen
Freiheit der Kinder Gottes" (Romer 8,21). Die Mission Jesu Christi, die

die Kinder Gottes in die Welt sendet, geht von der Teilhabe an dieser Frei-
heit aus und will diese Erfahrung der Freiheit unter allen Vdlkern weiter-
verbreiten.

ITI

In den vergangenen Jahren ist das Berliner Missionswerk mit der Tatsache
konfrontiert worden, daB in den verschiedenen Regionen seiner Tatigkeit
einzelne Menschen und ganze Bevilkerungsgruppen in ihrer Menschenwiirde und
in ihren Menschenrechten verletzt worden sind - zum Teil in auRerordent-
licher Weise. Das Berliner Missionswerk hat versucht, auf diese Herausfor-
derung je nach der Situation und nach seinen Méglichkeiten zu reagieren:




In Gebeten und Gottesdiensten, durch Verdffentlichungen und Aufrufe, mit
Briefen und Besuchen, durch Hilfeleistungen fiir die Opfer.

Mit unserem Reden und Handeln haben wir dabei versucht, uns an drei mit-
einander zusammenhdngenden Grundlinien der Mission auszurichten:

- Unseren Schwestern und Briidern mit unserem Bekenntnis zu Jesus Christus
auch seine Liebe weiterzugeben.

- Der Uffentlichkeit zu bezeugen, daB es der Auftrag Christi ist, der uns
zum Reden und Handeln veranlaBt.

- Vor Gott und unserem Gewissen iiber unser Reden und Tun in aller Freiheit
der Kinder Gottes Rechenschaft abzulegen.

¢ IV
Unser Dienst in Berlin und auf unseren verschiedenen Arbeitsfeldern stellt
uns in ganz unterschiedliche Konfliktsituationen, die jeweils eigene histo-
risch-politische Ursachen haben. Die Menschen, zu denen wir besonders ge-
sandt sind, leben und leiden unter:

- den Folgen der Apartheidspolitik im siidlichen Afrika

- den sich anscheinend gegenseitig ausschlieBenden Lebensanspriichen der
Bevdlkerungsgruppen im Nahen Osten

- den Auswirkungen der zunehmenden Verarmung in Tanzania
- der Situation einer religidsen Minderheit in Japan

- den antidemokratischen MaBnahmen und einer forcierten Industrialisierungs-
. politik der Militdrregierung in Siuidkorea

- einer repressiven Religions- und Volkstumspolitik in Taiwan

- Biirgerkrieg, Einschichterungsterror, religidser und kultureller Unter-
driickung in Athiopien

- zunehmendem Glaubens- und Orientierungsverlust, unter sozialen Spannungen
und einer wachsenden Fremdenfeindlichkeit in Berlin.

Wo in den vergangenen Jahren das Berliner Missionswerk mit solchen Problem-
feldern konfrontiert worden sind, ist folgendes fiir uns wichtig geworden:
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1. Das Eintreten flir den nahen oder fernen Nichsten kann nicht im Verallge-
meinernd-Unverbindlichen bleiben. Es fordert ganz konkrete Bemiihungen
um den Schutz seines Lebens und seiner korperlichen Unversehrtheit. Dies
schlieBt das Eintreten fiir seine Wirde und Schonheit als Geschdpf Gottes ein.

2. Zu den Grundrechten der Menschen, an deren Seite uns Gott gestellt hat,
gehdren nicht nur solche, die ihre individuellen Lebensbediirfnisse betreffen,
sondern auch das Recht, innerhalb einer gewachsenen Kultur, Religion, einer
ethnischen oder sozialen Gruppe zu leben: Wir beginnen zu lernen, daB zur
schiitzenswerten Schdpfung Gottes auch die Vielfalt der sozialen und kultu-
rellen Gruppen und Uberlieferungen gehort.

VI

. 1. Die Liebe stellt keine Bedingung (1. Korinther 13). Die Liebe Christi, die
das Motiv und die treibende Kraft unseres Auftrags ist, erkennt den lei-
denden Menschen und nimmt sich seiner ohne Vorbedingungen an: dort, wo sie
ihn vorfindet, in seiner personlichen Eigenart und Besonderheit und auch in
seiner Zugehdrigkeit zu einem bestimmten Volk, zu einer bestimmten Gesell-
schaft. Der barmherzige Samariter geht zu dem unter die Riuber Gefallenen
und beugt sich hinab (Lukas 10). Das Handeln der Liebe erhdlt seine MaBstibe
von "unten" her - von dem, der auf die Hilfe angewiesen ist.

2. "Was ihr getan habt einem unter diesen meinen geringsten Briidern, das habt
ihr mir getan" (Matthdus 25). Im Alltag der Mission begegnen wir dem im
Leidenden verborgenen Christus. Ihm zu dienen - so macht er uns im biblischen
Gleichnis klar - heiBt nicht nur, die Leidenden zu trdsten. Wir sollen viel-
mehr alles tun, was in unseren Krdften steht, um ihre Situation zu verbessern:
Hungernde speisen, Bediirftige kleiden, Gefangene besuchen, AusgestoBene be-
herbergen. Wo dieser Auftrag in der jeweiligen gesellschaftlichen Umwelt
der Betroffenen ernst genommen wird, erhdlt das christliche Reden und Handeln
zwangslaufig auch eine politische Dimension.

3. Die Liebe Christi schenkt und schafft neue Gemeinschaft. Sie macht es mdg-
lich, verniinftige Wege zu finden fiir ein neues Zusammenleben der Menschen,
das von Vergebung und gegenseitigem Respekt geprigt ist. Die Vernunft der
Liebe weist auch im Streit immer darauf hin, daB alle Menschen Gottes Ge-
schopfe sind mit gleichen Rechten, gleicher Wiirde und Schonheit.

VII

Auf die Arbeit des Berliner Missionswerkes angewandt, fiihrt uns das zu folgen-
den Konsequenzen:

Ins Zentrum unserer Arbeit riickt die Herausforderung zur christlichen Liebe,
die jeden Menschen als Geschopf Gottes ernstnimmt. Ein politisches Konzept
oder Kalkil, so verniinftig und logisch es immer erscheinen mag, kann keine




Grundlage fiir missionarisches Reden und Handeln sein. Wir respektieren

die gesellschaftlichen und politischen Rahmenbedingungen der Lander und
Regionen, in denen wir tdtig sind. Auf der anderen Seite drdngt uns die
christliche Liebe, Menschen und Menschengruppen beizustehen, die Unrecht
erleiden und die in ihren Menschenrechten und ihrer menschlichen Wiirde ver-
letzt werden. Dieser Konflikt muB standig neu ausgetragen und entschieden
werden. In solchen schwierigen Entscheidungen hoffen wir auf den Beistand
und die Vergebung Gottes.

VIII

Die nun folgenden Beispiele gehen aus von der Beziehung zwischen den Partnern,
beschreiben das Problem und benennen mdgliche bzw. notwendige Folgerungen.

. Sudliches Afrika

Das Berliner Missionswerk unterstiitzt mit Personal und Finanzen die Evange-
Tisch-Lutherische Kirche im siidlichen Afrika (ELCSA), ein ZusammenschluB von
Gemeinden, die aus der vor 150 Jahren begonnenen Arbeit der Berliner Missions-
gesellschaft und anderer Missionen hervorgegangen ist. Diese Untersiitzung ist
gepragt vom Wissen um die gemeinsame Verantwortung fiir die Verkiindigung des
Evangeliums in einem Lande, in dem Menschen verschiedener Rassen, Nationalititen
und Kulturen es bisher kaum vermtgen, friedlich und gleichberechtigt miteinander
zu leben. Repressive Gesetzgebung, Stdrkung der Polizeigewalt und Militarisie-
rung sollen die Vorherrschaft und Sicherheit der weiBen Minderheit gegen die
berechtigten Anspriiche der Schwarzen, Farbigen und Inder verteidigen. Erfahrungen
von Angst und Agression machen einen Briickenschlag zwischen den einzelnen Be-
volkerungsgruppen unsagbar schwer und treiben zu immer stirkerer Polarisierung
und Radikalisierung auf beiden Seiten. Das Berliner Missionswerk mdchte bezeugen,
daB Gott in Jesus Christus alle Menschen vorbehalt- und bedingungslos angenommen
und Mauern zwischen den Rassen, Nationen und Kulturen eingerissen hat. Das Ber-
liner Missionswerk mochte daran mitarbeiten, daf die Menschen im siidlichen

Afrika sich gegenseitig als Kinder Gottes respektieren und zu einem Leben in
Gleichberechtigung und Frieden und unter der Vergebung Gottes finden.

.Nahost

In den von Israel besetzten Gebieten unterstiitzt das Berliner Missionswerk die
Gemeinde- und Schularbeit der aus der hundertdreiBRigjihrigen Missionsarbeit

des Jerusalemsvereins hervorgegangenen Evangelisch-Lutherischen Kirche in Jor-
danien (ELCJ). Die Forderung evangelischen Zeugnisses und Dienstes in Nahost
geschieht in Gemeinschaft mit dieser Kirche, vor allem durch die Weiterentwick-
lung und Unterstiitzung evangelischer Schulen in der arabischen Gesellschaft.
Dabei sieht das Berliner Missionswerk sowohl die Heimat- und Menschenrechte

der Paldstinenser als auch das Recht Israels auf Frieden und Sicherheit. In

der Erfiillung seines Auftrages gerdt das Berliner Missionswerk wie unsere Kirche
insgesamt in Gegensatz zur Annektionspolitik der gegenwdrtigen israelischen
Regierung in den besetzten paldstinensischen Gebieten und ruft zu einem Frieden,
der auch dem Recht des Gegners Rechnung tragt.




4.

. Tanzania

Vor 90 Jahren begann die Berliner Missionsgesellschaft mit ihrer Arbeit

im siidlichen Hochland des damaligen Deutsch-Ostafrika. In anderen Teilen
des Landes arbeiteten Missionen aus Bethel und Leipzig, aus Danemark,
Schweden, Finnland und den USA. Aus dieser gemeinsamen Arbeit ist die
Evangelisch-Lutherische Kirche in Tanzania (ELCT) entstanden, die in stetig
wachsenden Gemeinden das Evangelium verkiindigt und sich in intensiver Kran-
kenhaus- und Schularbeit, in landwirtschaftlichen Programmen und in Ent-
wicklungsprojekten am Aufbau des Landes beteiligt. Die Zusammenarbeit mit
dieser Kirche hat zu einer geistlichen Verbundenheit zwischen den Christen
in Tanzania und in Berlin gefilihrt und die Augen fiir die Probleme der Partner
gedffnet.

Dabei wurde auch deutlich, daB die sozialen, politischen und wirtschaftlichen
Probleme in Tanzania zu einem groBen Teil auch die Folgen einer ungerechten
Weltwirtschafts-Ordnung sind, das die Industrienationen reicher und arme
Lander wie Tanzania immer drmer werden 13dBt. Das Berliner Missionwerk wirkt
mit, das BewuBtsein zu scharfen, daB die von Gott uns anvertrauten Giiter die-
ser Welt nicht allein von den Menschen in den Industrienationen beansprucht
werden diirfen.

JaEan

Die Deutsche Ostasien-Mission begann vor 100 Jahren ihre Missionsarbeit in
Japan; heute hat das Berliner Missionswerk Partner in der Vereinigten Kirche
Christi in Japan (Kyodan) und im Nationalen Christenrat in Japan (NCCJ). Die
Japanische Christenheit als kleine Minderheit (1%) muB um ihre Religionsfrei-
heit besorgt sein. Der Staat versucht die Shintoreligion wieder als Staats-
religion einzufiihren (Yasukuni-Schrein) und die Mitverantwortung Japans am
2. Weltkrieg und die von Japanern begangenen Greuel in Vergessenheit geraten
zu lassen. Auch in Japan setzen sich Christen fir die Rechte auslandischer
Mitbiirger (Koreaner, Chinesen) und die aus traditionellen gesellschaftlichen
Griinden diskriminierten Gruppen (Burakumin) ein. Das Berliner Missionswerk
bemiint sich um einen theologischen Dialog mit seinen japanischen Partnern.

Stidkorea

Seit 1975 hat das Berliner Missionswerk die partnerschaftlichen Beziehungen
der Deutschen Ostasien-Mission zur Presbyterianischen Kirche in der Republik
Korea (PRoK) ibernommen. Hinwendung zum Nachsten, zu Armen und Slumbewohnern,
zu Unterdriickten und zu Menschen, die sich fiir Andere einsetzen - all dies
bringt Christen in Widerspruch zu einer diktatorisch handelnden Regierung,
denn diese Zuwendung zum Nachsten wird als politischer Kommunismus verurteilt.
Standig werden Verurteilungen von Christen um ihres Zeugnisses willen bekannt.
Das Berliner Missionswerk pflegt die Verbindung durch Entsendung von Mitar-
beitern und unterstiitzt die Partner in Korea durch Begleitung bei Prozessen,
Besuchen in Gefdngnissen und durch Hilfsprogramme fiir betroffene Familien.




Taiwan

Die Presbyterianische Kirche in Taiwan (PCT) ist seit 1978 Partnerksrche
der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg (Berlin West). Die Kirche

in Taiwan entstand zur Zeit der holldndischen und japanischen Besetzung.
Sie geriet in Widerspruch zu der von den ca. 4 Millionen vom Festland ge-
flohenen Chinesen 1949 etablierten Regierung, die Taiwan erneut zu einem
Teil Chinas erkldrte und jedes Selbstbestimmungsrecht der Taiwanesen unter-
driickte. Das Eintreten der PCT fiir die Gewdhrung einer international geran-
tierten Autonomie der Insel, fiir das Selbstbestimmungsrecht der Biirger und
fur die Grundrechte der Urbevdlkerung verschlechterte die Beziehungen der
Partnerkirche zur Regierung. Die PCT findet Unterstiitzung bei ihren Partner-
kirchen, obgleich ihre theologischen Begriindungen fiir ihr politisches Enga-
gement mehr einer alt-testamentarischen Vorstellung vom "Land" entsprechen
als wir es gewohnt sind. Das Berliner Missionswerk nimmt die Partnerschaft
mit der PCT wahr durch Entsendung eines Mitarbeiters, gemeinsame Gespriche
bei der dortigen Regierung, Einsatz fiir Verurteilte und durch Teilnahme an
Hilfsprogrammen fiir die Bergbevdlkerung.

. Horn von Afrika

Das Berliner Missionswerk hat im Jahre 1975 einen Kooperationsvertrag mit
der Athiopisch-Evangelischen Kirche Mekane Yesus (EECMY) abgeschlossen, aber
wegen der revolutiondren Unruhen in Athiopien keine Missionare ausgesandt.
Von Anfang an konzentrierte sich die Arbeit des Berliner Missionswerkes auf
Beratung der Christen in Islamfragen, die Untersiitzung des Haushaltes der
EECMY und die Forderung der Gkumenischen Zusammenarbeit der Kirchen im Lande.

Durch Kontakte mit muslimischen und christlichen Fliichtlingen aus dem Oromo-
volk, die bisher kaum Hilfe erhielten, hat sich ein Engagement in der Fliicht-
lingshilfe ergeben. Dies fiihrte zur Zusammenarbeit mit der Eigenorganisation
der Flichtlinge, der Oromo Relief Association (ORA) in Somalia, Djibouti,
aber hauptsachlich im Sudan. Kontakte zum Sudanesischen Kirchenrat (SCC)

und zu den presbyterianischen Kirchen im Sudan sind die natiirlichen Folgen
dieser Arbeit.

Weil das Berliner Missionswerk die Hilfe ganzheitlich versteht, beriicksichtigen
die Projekte neben der Sorge fiir den Leib (Nahrung, Kleidung, Wohnung, Arbeit)
auch den kulturellen (Sprache, Geschichte) und geistlichen Gesichtspunkt

(Bibel in der eigenen Sprache und Schreibweise). Dazu ergab sich auch zunehmend
die Notwendigkeit, die Uffentlichkeit iber Religionsverfolgung und Menschen-
rechtsverletzungen in Athiopien zu informieren. Diese Arbeit wird von inner-
halb und auBerhalb Athiopiens scharf angegriffen, besonders von jenen Kriften,
die eine eigene Oromo-Identitdt oder -kultur leugnen und bekampfen.

Die zunehmenden politischen Spannungen machten die Arbeit des Berliner Missions-
werkes in Athiopien selbst ganz unmdglich. Die Hilfe und Parteinahme fiir die
Flichtlinge hat zur Aufkiindigung des Kooperationsvertrages mit der EECMY ge-
fiihrt.

Das Berliner Missionswerk muBte schrittweise lernen, daB der Einsatz fiir Men-
schenrechte sich nicht allein auf die Rechte Einzelner beschrdnkt, sondern auch
die Rechte gewachsener Kulturen und Volksgruppen mit einschlieBt.




8. Berlin

Seit einigen Jahren kommen immer wieder Menschen auch aus dem Bereich unserer
Partnerkirchen nach Berlin, weil sie zuhause politisch verfolgt werden. Die
weltweit enorm verbesserten verkehrstechnischen Gegebenheiten machen es mdg-
lich, dap viele dieser Menschen nach Europa kommen. Der besondere politische
Status Berlins erleichtert unkontrolliertes Einreisen.

Unter den Biirgern und Christen dieser Stadt sind die damit zusammenhdngenden
Fragen strittig. Das Berliner Missionswerk mdchte dazu beitragen, daR die po-
litischen Hintergriinde der Flucht und die Einsamkeit und Not dieser Menschen
hier bekannt werden, damit Verstandnis und Hilfsbereitschaft unter der Be-
vilkerung wachsen. .

VIII

Darf die Mission von Befreiung und Revolution reden? Auch diese oft gestellte
Frage konnen wir nur unter dem Gesichtspunkt der Verheifung der herrlichen
Freiheit der Kinder Gottes beantworten.

1. Befreiung und Revolution ist kein eigenstdndiges Thema der Mission, denn
bei ihr ailt der Grundsatz: "nicht mit Gewalt, sondern durch das Wort
Gottes"
und das Gebet des Gerechten vermag viel, wenn es ernstlich ist" (Jakobus 5,16).

2. Wenn wir um der Leidenden willen und mit ihnen aus Liebe einen Weg gehen
miissen, der gegen Gesetze, Anordnungen oder Verbote eines herrschenden Un-
rechtsregimes verstdBt, kann es geschehen, daB wir uns mit dem Freiheits-
willen und -streben Unterdriickter im Mitleiden verbinden.

3. Solche Verbundenheit fiihrt dazu, daB wir mit den Unterdriickten gemeinsam
verantwortungsvolle Wege zur Befreiung suchen und beschreiten miissen.

4. Im Freiheitswillen und Freiheitsstreben Unterdriickter hdren wir das Seufzen
und Sehnen der geknechteten Kreatur. Allem Freiheitsstreben haftet auch
Stinde und Irrtum an. Die Predigt des Evangeliums bringt Licht in das Frei-
heitsstreben der Unterdriickten.

5. Auch hier spreizt und bl&dht sich die Liebe nicht (1. Korinther 13), sondern
beugt sich hinab zum Opfer und 148t es nicht allein. Sie nimmt sich der
Schwachen an, nicht der Starken, die keines Arztes bediirfen (Lukas 5,13).

IX

[st die Mission bei ihrem Reden und Tun an bestimmte staatliche und politische
Ordnungen gebunden?

1. Wir wissen, daB wir heute in staatlichen und politischen Ordnungen leben,
die uns ein hohes Map an Frieden und Freiheit ermdglichen, wdhrend das
vielen Briidern und Schwestern in unseren Partnerkirchen nicht vergonnt ist.



Frieden und Freiheit, die Staaten gewdhren und wahren, konnen Ergebnis

der Freiheit des Evangeliums sein und den Frieden spiegeln, den Gott

den Menschen geschenkt hat. Sie sind jedoch nie identisch mit dem Frieden
-Gottes und der herrlichen Freiheit der Kinder Gottes.

Alle Staaten, ob in christlicher oder nicht-christlicher Tradition, sind
verantwortlich fiir Frieden und Freiheit ihrer Biirger.

Die Verkiindigung der Freiheit der Kinder Gottes und der Aufruf Jesu zur
Nachfolge im Dienst am Nachsten kdnnen Christen in Konflikte mit staatlichen
Ordnungen, aber auch mit revolutiondren Bewegungen bringen. Zwar ist die
Mission nicht berufen, politische Freiheiten zu verkiinden und dafiir zu
kampfen, aber wo die Freiheit der Kinder Gottes verkiindigt, geglaubt und
angenommen wird, wird die Mission allen beistehen, denen diese Freiheit

durch staatliche Ordnungen und Mdchte vorenthalten wird. Dabei kann es
geschehen, daB wir um der Leidenden willen aus Liebe einen Weg gehen oder
mitgehen miissen, der gegen Gesetze, Anordnungen oder Verbote eines herrschen-
den Unrechtsregimes verstoBt. Damit entscheiden wir uns nicht grundsdtzlich
fir oder gegen bestimmte politische Ordnungen. Gottes Wort weist uns vielmehr
auf die Vorldufigkeit aller menschlichen Ordnungen hin. Es gibt uns den Auf-
trag, dafir Sorge zu tragen, daB in dieser Welt das vor Gott Gebotene auch
Geltung in Recht und Gesetz erlangt. Dabei werden wir uns daran erinnern,

daB wir letztlich Gott mehr gehorchen sollen als den Menschen.

Wo unterdriickte Menschen und Menschengruppen nach Gerechtigkeit und Freiheit
streben, horen wir das Seufzen und Sehnen der geknechteten Kreatur. Allem
Streben nach Freiheit und Gerechtigkeit haftet aber auch Siinde und Irrtum

an. Das Wort des Evangeliums bringt Licht in das Freiheitsstreben der Unter-
driickten. Aber auch hier spielt sich die Liebe nicht zum Richter auf, sondern
sie beugt sich hinab zum Opfer und 1dBt es nicht allein. Sie nimmt sich der
Schwachen an - nicht der Starken, die keines Arztes bediirfen (Lukas 5,31).

Der Charakter des Redens und Tuns der Mission ist ein anderer als der poli-

tischer Krdfte. Die Mission gibt Zeugnis von der Liebe Christi, die schutz-
los, verletzlich und miBdeutbar ist. Das Martyrium hat immer zur Mission ge-
hort. Unser Gewissen und seine Entscheidungen werden aus dem Horen und Ge-
horsam gegeniiber dem Wort Gottes und dem, was dem Anderen zum Besten dient,
geformt. Wer in seinem Gewissen so gebunden ist, wird den Anderen respektieren,
der seinerseits in seinem Gewissen gebunden ist.

Mission vollzieht sich heute weitgehend in der internationalen Zusammenarbeit
mit eigenstandigen einheimischen Kirchen, die auch ihrerseits in staatliche
und politische Ordnungen eingebunden sind. Es kann Situationen geben, in denen
wir eher als die einheimische Kirche zum Reden und Handeln herausgefordert
sind; dadurch konnen wir in Gegensatz zu Verantwortlichen in der Partnerkirche
geraten.

Wo Gegensdtze auftreten, sind wir als Christen dazu angehalten, das briiderliche
Gesprdch zu suchen, insbesondere mit denen, die die Situation im gréBeren
Rahmen von Mission und Kirche anders beurteilen. Wir werden damit rechen
miissen, daB auch unser Reden und Handeln nicht frei von Siinde und Irrtum ist.




Auch in schmerzlichen Konflikten erdffnen die Liebe Christi und die
Rechtfertigung des Siinders Moglichkeiten fiir gemeinsame LGsungen.

GrundsatzausschuB, Sitzung vom 17.4.1984
(eingearbeitet die Empfehlungen der MK vom 23./24.3.84)
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Ergédnzung der vorlaufigen Tagesordnung fir den Missionsrat
am 2. Mai 1984 um

TOP 3 d:
-- der MFM in den Missionsrat

Entsendung eines Vorstandsmitgliedes

BESCHLUSS WRLAGEN

Zu TOP O w63

Za TOP 3 d:

" Zu TOP 9 c:

Nachberufung eines Mitgliedes in den
Haushaltsausschuf

GemadB8 Empfehlung des Haushaltsausschusses beruft
Missionsrat Herrn Walter Sylten an die Stelle
des ausgeschiedenen Pastor Seemanns als Mitglied
in den HaushaltsausschuB des BMW.

Entsendung eines Vorstandsmitgliedes
der MFM in den Missionsrat

GemdB § 10 Abs. 1 Zf.1 gehdren dem Missionsrat als
Mitglied ein Vorstandsmitglied jeder der im Berliner
Missionswerk zusammenwirkenden Missionsgesellschaf-
ten an.

Missionsrat stellt fest, daB mit der AnschluBverein-
barung der Morgenlidndischen Frauenmission an das

BMW auch ein Vorstandsmitglied der MFM dem MR an-
gehdren muB. Er bittet den Vorstand der MFM um
Entsendung eines Vorstandsmitgliedes in den Missions-
rat.

Nachberufung eines Mitgliedes in den Arbeitskreis
Ostasien

Gem&B Empfehlung des Arbeitskreises Ostasien und
des Kollegiums beruft Missionsrat an die Stelle
des ausgeschiedenen Pfarrer Drs. Siems Herrn
Pfarrer Hartmut Albruschat als Mitglied in den
Arbeitskreis Ostasien.




Entwurf
\ Sylten

Zu TOP 10) Grundsatzpapier

BeschluBantrag:

Missionsrat bittet den Grundsatzausschu8 um eine
Durchsicht der Berichte und Beschliisse der

6. Vollversammlung des Ukumenischen Rates der
Kirchen in Vancouver im Hinblick darauf, inwie-
welt sie die kiinftige Arbeit des Berliner Mis-
sionswerkes beeinflussen kdnnen und sollen.

26.4.1984




Sylten / Hoffman

Entwurf MR 3 / 84

---------------- 2. Mai 84

Zu TOP 11 a) Empfehlungen der MK vom 23./24.3.1984
- zu Heft 1/84 vom "Im Lande der Bibel"

- -

In der Erkldrung "Israel, Paldstina und wir" haben wir als Berliner
Missionswerk festgestellt, daB8 sowohl von der israelisch-jlidischen
wie von der arabisch-paldstinensischen Seite einander entgegen-
gesetzte (z.T. existenzielle) Rechtsanspriiche vorgetragen werden.
Wir sind als Berliner Missionswerk an die arabisch-paldstinensi-
sche Seite gewiesen durch die partnerschaftliche Zusammenarbeit
mit der aus der Missionsarbeit unserer Eltern und GroBeltern ent-
standenen arabisch-palistinensichen lutherischen Kirche. Gleich-
zeitig sind wir als Werk unserer Berliner Kirche auch an die jii-
dische Seite gewiesen durch die unermeBliche Schuld, die auf uns
Deutschen diesem Volke gegeniiber lastet.

Unser Beltrag zum Frieden kann nur darin bestehen, die Erkenntnis
zu verbreiten, daB nur gegenseitiges Verstehen und begrenzter Ver-
zicht beider Seiten auf wohlbegriindete Rechtsanspriiche zum Frie-
den in dieser Region filihren kdnnen. In diesem Gesamthorizont ist
das Bemilhen zu verstehen, durch "Im Lande der Bibel" nicht nur
aus dem Leben und der Arbeit der ELCJ zu berichten, sondern auch
Verstédndnis zu erwecken fiir die schwierige Situation, in der sie
lebt und arbeitet. Zu diesen Schwierigkeiten gehdren die Bedingun-
gen der andauernden militdrischen Besatzung mit einer fortschrei-
tenden Entrechtung und wirtschaftlichen Diskriminierung durch die
lsraelische Regierungs- und Militirpolitik. Dabei stellt das Ber-
liner Missionswerk nicht das Recht des Staates Israel und das
Recht auf friedliches, ungefdhrdetes Leben seiner Biirger in Frage.
Die Berticksichtigung der Rechte Israels kann allerdings nicht zum
Schwelgen Uber die jedem Frieden entgegenwirkenden Folgen der is-
raelischen Besatzungspolitik fiihren. Der unselige Kreislauf von
Schuld und Siihne, in den beide Seiten verstrickt sind, darf nicht
das Ende aller unserer Bemilhungen sein. Das Berliner Missionswerk
beobachtet sorgfiltig auch die politischen Krifte in Israel, die
im Geiste Martin Bubers und vieler anderer jiidischer Minner und
Frauen bereit sind, sowohl mit der arabisch-paldstinensischen Be-
volkerung als auch mit den anderen arabischen Nachbarn zu einem
Modus vivendi zu kommen, der Recht und Sicherheit auf beiden Sei-
ten garantieren soll.

Unsere Aufgabe ist die Predigt der Versdhnung. Versdhnung im kon-
kreten Kontext Israels/Palistinas bedeutet Hinarbeiten auf eine
Verstdndigung zwischen den Kindern Abrahams: zwischen Juden,
Christen und Muslimen, zwischen Israelis und Palistinensern. Fiir
die konkrete Redaktionsarbeit an "Im Lande der Bibel" bedeutet
dies: Ein jedes Heft soll deutlich machen, daB Verstindnis fiir

die Rechte und das Empfinden der arabischen Palistinenser nicht
die Sicherheit des Staates Israels und die Grundrechte seiner Biir-
ger in Frage stellen kann.
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zix Lage der Palistinenser heute
Gemeinsame Erklirung der ELCT und
ihrer CQEOE—Partncr-: -

Vertreter der Ev.-luth. Rirche
in Jordanien (ELCJ) und ihrer
Uberseepartner kamen vom 28. -
30. Mai 1984 in Jerusalem zur

janrlichen Sitzung ihres Roordi- :
. |

niarﬁnguuslschusus (COCOP) zu—
sm. Bei der Sitzung wurden
insbesondere Berichte {ber die
Situation der arabisch-palisti-
nensischen. delknru{:g: in. Jerusa=|
lem und der Westbank entgegenge—

nommen.’ Angesichts fortdauernder

militirischer Besetzung arabisch-
palistinensischen Gebietes durch
Israel, angesichts einer Verwal-

tung palistinensischen Gebietas,

die darauf ausgerichtet ist, des—
sen jlidische 3Besiedlung voranzu—

treiben und. seine. wirtschaftliche
Integration und Unterwerfung

durchzuseczen und angesichts der |

Unterdriickung arabisch-palisti-

nensischer Rechte appelliert die
ELLJ zusammen mit ihrem Partnern
an die kommende VII. Vollversam—
mlung'das Lutherischen Weltbundes

(LWB), die vom 22. Juli - §.
August 1984 in Budapest (Ungarm)
zZusammentritt, sich zu dem an~

stehenden Problemen offen zu.

dufern. Wir mdchtem auf folgendes:

besonders aufmerksam machen:

|) Arabische Christen in Israel
und in den von Israel he=

satzten Gebieten sind wie

i

&

ibre muslimischen Nachbara Pali-
stinensear. Weil die meisten Ju-
den in Israel in einem jidischem
Staat laben wollen, arkannen
arabische Christen, dad8 ein ge—
=sinsamer Staat, der gleiche :
Rachte flir Juden, Christen und
Muslime garantieren sollte, z.
Zt. niche realisierbar isc.

Aufs Ganze geselen kommen die
israelischen “adnahmen in den
besetztan Gebietan seit 1967
einer Amnektierung palistinen~
sischen Cebietes gleich. Pali-
stinenser werden dadurch zu
Auslindern im eigenen Land. Wir |
appellieren an Christen im al- -
ler Welrt, in ihren Gesprichen :
mit Judem und insbesondere mit |
Zionistan auf das (durch viele ;
intarnationale. und auch israe—
lische Untarsuchungen. dokumen—
tierta) schwere Unrecht hinzu—
welisan, das den. Palistinensern
untar israelischer Besatzung :
zugefiigt wird. Wir appellieren :
an sie, ibren Einflus bei Orga=:
aisationen und Regiarungen _:
gelzand zu machen und eine Um=
kehr- israelischer Politik ge=
gemiiber dex Paldscinensern zu
fordern, diae als Palistinenser
leben und aicht als Tremde im
Lande Israel behandel: warden
wollen. Die Palistinenser
fordern zurscht die Aperkannung:
Lhrer Identitit und ihrsr Rech-
t2, 2inschlieflich des lachras |
politischer, sozialer und kul-
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ihrer eigenen Heimac.
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__2) Die militdrische Besetzung sowia?_

die dabei angewandten Methoden
missen beendet werden. Die Be—
setzung bringt. eine andauernde,
tiefe Demitigung und Diskrimi-
nierung mit sich.. Eine fremde
Birokratie ist den Palﬁs:incn-l-'
sern, ibergestilpt worden. Ara=
bischer Boden wird fiir israe—
lische Siedlungen enteignet.

Wasservorkommen sind in Beschla, |

genommen. worden. Die arabische |

Wirtschaft wird bemachteiligt;
sie wird eingeengt und geht
stark zuriick. Verstindlicher

Protest seitens der palistinen~-
sischen Bevilkerung wird unter—

driickt. Es bestehen politische
Untardriickung und Zensur. Poli-
tische Vertreter werden ihras
Amtes enthoben oder des Landes
verwiesen. Eine solche Situatiom
schafft Feindschaft und Hass.

Wir appellieren. besonders an
unsere Mitchristam vor allem
aus dem Westen, solche israe—
lische MaSnabmen nicht zu
rechtfertigen und zu unter-
stiitzen. Wir bittem sie = fiir
wie gerechtfeartigt auch immer
sie die zionistische Hoffnung
auf eine jlidische Heimstitte
im Lande der Viter haltenm -,
nicht den Anspruch zu unter—
stiitzen, daf die Verheissungen

an Abraham und an die Juden im

| —Zum Schlud mdchrtan wir
'-—C"aristan venden, allas
—=zcht sceshende
——christlichen Gemeinden

Jstan zu stirkan.

weigerung palistinensichex B.nc.h::'n

heute rechtfertigen.

Wir distanzieren uns von allen

terroristischen Handlungen, :
gleich ob sie von Judes,. C'hri.stt:jz
oder Muslimen begangeun werden. ‘?

$) Wir glauben, da8 Friede herge—
stallt werdan mud. Wir sind
dankbazr, daf es eine Friedens—
bewegung in Israel selbst gibt.
Wir ermutigen alle Anstrengungen.
seitens dar israelischen Frie- |
densbewegung, auf einen reali-
stischen und gerechten Kompro—
mil zwischen israelischen und
palistinensischen Anspriichen
hinzuwirkan. s

Wir adchcan. auch auf das Sc.h:l.:ir.—
sal der palistinensischen Fliche-
linge vor allam: im Libanon, aber
auch auf das Los. derjemigen auf—
merksam machen, die in westlichem
Lindern Zuflucht gefunden haben.
Ihnen mud dasselbe Rechc wie
den Judenm aingeriumc wardan, 1'.:;?
das Land ihrer 7itar zurickzu~
kahren, wobei ihre Rechta in

den Zufluchtslindern voll re=
spekriart werden missen. HSumani-
tire Hilfa wird bendtigt; sie

ist aber aicht gzenug.

uns an' alle
in ihrar
zu. tun, um dis

im Miczleren:

Caristen im
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Mittleren Osten wissen, da8 sie als
Nachbarn und Freunde mit *Muslimen:
wd Juden leben.und mit den Israelis
koexistieren missen. Die Bo:schaft
T der Versdhnung in Christus Jesus
" fordert nichts weniger. Seien Sie

" versichert: Durch. die christliche _
= Prdsenz, durch christliches Zaugnis-%
— und christlichm.nicﬁst tun ara—
—bische Christen ihren Teil im Hei- |
— ligen Lande, die Herrschaft Gott
~ des Vaters zu bezeugen, der sich in
— seiner in Christus Jesus baiumdatan
@ Barmherzigkeit als Herr und Heiland

- aller erwc:.s .
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Anlage

WIE EIN FRISCHER BAMBUSSTAMM

Bericht i{iber eine Reise in die Volksrepublik China
19.4. - 10.5.1984

l.

AnlaB, Ziel und Stellenwert

Die Reise erfolgte im Rahmen einer Studienreise des
Okumenischen China-Arbeitskreises des Deutschen Katho-
lischen Missionsrates und des Evangelischen Missions-
werkes im Bereich der Bundesrepublik Deutschland und
Berlin (West). Der Arbeitskreis, der den genannten
Einrichtungen als Beratungsgruppe seit ca. 15 Jahren
zuarbeitet, nimmt zugleich in etwa die Stellung einer
nicht existierenden China-Kommission ein. Vor allem

in der Zeit der Abgeschlossenheit der Volksrepublik
China haben die Studien- und Interpretationsarbeiten
des Arbeitskreises wichtige Beitrdge zum Verstehen der
Vorgdnge im Lande geliefert. Das Berliner Missionswerk
war seit den Anfdngen der Arbeit des Kreises durch
seinen Asienreferenten vertreten, in dessen Vakanz der
Unterzeichnete eintreten konnte. Dies war zusdtzlich
problemlos, da ich von meiner friiheren Tdtigkeit her
zeitweilig Sekretdr des Arbeitskreises gewesen war.

Im Ubrigen lagen in der Geschdftsstelle ohnehin Uber-
legungen vor, eine Reisemdglichkeit zu nutzen, um bei
einer solchen Gelegenheit erste Nachforschungen anzu-
stellen, ob und in welchem Umfang sich die. Arbeit der
Berliner Missionsgesellschaft in China weiterentwickelt
haben kénnte, zu der ja der Kontakt mit der Heimkehr
der letzten Mitarbeiterinnen im Jahre 1951 - also seit
33 Jahren! - abgerissen war.

So ergaben sich als Ziele der Reise ganz organisch
folgende Fragen:

a) Wie ist der Stand der politischen Entwicklung
im gegenwdrtigen China?

b) Wie ist die Lage der christlichen Kirchen nach
dem politischen Wechsel zu beurteilen?

¢) Welches ist der Stand der Skumenischen Bezie-
hungen und wie ist das Erbe der Mission zu
beurteilen?

Ein zusdtzliche, aber weniger gewichtige Frage war die
nach dem Stand der anderen Religionen in der VR China
in der Phase einer gr&Beren Liberalisierung und Offnung
des Landes.

Die Reise erfolgte nach dem Besuch einer Delegation

des Chinesischen Christenrates, aber yor dem offiziellen
Gegenbesuch einer gemeinsamen Delegation von EKD-

und EMW-Vertretern, die flir Oktober 1984 vorgesehen,
aber nun aus technischen Griinden auf Februar 1985 ver-
schoben werden muBte. So kam dieser Reise unbeabsichtigt




der Charakter eines "Testlaufes" zu. Aus Kreisen des
chinesischen staatlichen Reiseunternehmens Liixingshe
hérten wir, daB wir dort als "Schwerpunktgruppe" ge-
fiilhrt wurden. Dies war wohl vor allem von dem unge-
wdhnlichen Wunsch her zu verstehen, daB eine deutsche
touristische Gruppe als Besuchsziele ausdriicklich
kirchliche und andere religifse Einrichtungen genannt
hatte. Dies war offensichtlich touristisch etwas v&llig
Neues, und das Liixingshe-Personal hatte bis ins Sprach-
liche hinein Miihe, die Situation zu bewdltigen. Bei allem
Eifer und bei aller lobenswerten Aufgeschlossenheit und
Bereitschaft widre ein theologisch-geistlicher Austausch
ohne die des Chinesischen kundigen Teilnehmer der Reise
gruppe bereits am Sprachenproblem gescheitert.

Die technisch-organisatorische Seite des Reiseablaufes

mit dem iiblichen Schema der Reisebegleitung, der &rtlichen
Reisefiihrung, Busgestellung und Programmgestaltung

waren eingespielt und professionell.

Die internen Orientierungshilfen und Austauschmdglich=- .
keiten durch regelmdBige Gruppenbesprechungen und ein
abschlieBendes Seminar in Hongkong waren sehr fdrder-

lich. Die gemischte evangelisch-katholische Zusammen-
setzung war problemlos und wurde in der Praxis als sehr
positiv empfunden; fiir die jeweiligen chinesischen
Gegeniiber war ein solches &kumenisches Unternehmen noch
recht fremd und ungewohnt.

"Eindriicke zur gegenwdrtigen politischen Lage des Landes

Selbstverstidndlich kann eine dreiwdchige Reise durch das
volkreichste Land der Welt bestenfalls nur einen h&chst
subjektiven und partiellen Eindruck vermitteln. Alles
Berichten hat unter der entsprechenden einschrédnkenden
Vorsicht und Bescheidenheit zu geschehen.

a) Die neuere Entwicklung der Volksrepublik China ist
nach dem Tode Mao Zedongs (1976), der Ausschaltung
der Radikalen ("Viererbande") und der Riickberufung
Deng Xiapings durch einen flexibleren Kurs der wirt-
schaftlichen Modernisierung und der Beendigung re-
volutiondrer Experimente (Kulturrevolution) gekenn-
zeichnet. Mit der neuen Verfassung von 1978 wurden
u.a. Religionsfreiheit fiir Buddhismus, Islam und
Christentum festgestellt. Kirchen wurden wieder er-
8ffnet, ein vorsichtiger DiskussionsprozeB {ber das
Wesen von Religion selber begann.

Bei allen erstaunlichen Zeichen der Offnung muB frei-
lich im Auge behalten werden, daB es sich mit der
Volksrepublik um ein sozialistisches Land unter der
Filhrung einer marxistischen Partei handelt. Auch
weiterhin ist der Kommunismus die bestimmende Kraft
der Gesellschaft, von der her sich der Spielraum fir
Kultur und Religion definiert. Allerdings scheint
dieser Spielraum gegenwdrtig sehr weit zu reichen.
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b)

c)

d)

Unlibersehbar, ja filir Reisende mit Vergleichsméglich=
keiten auffallend war das v&llige Zurlicktreten von
ideologischer Werbung in der Offentlichkeit. Statt
marxistischer Parolen wurden Patriotismus, Volksfreund-
schaft und die Modernisierung Chinas herausgestellt.
Die friher iiberall vorhandenen Bilder filihrender
Marxisten sind der Konsumwerbung groBer ausldndischer
Firmen gewichen. Die Mao-Bilder - selbst das letzte
Uber dem Sldeingang zur Kaiserstadt - sind verschwun-
den. Politische Themen wurden Uberhaupt nicht angespro-
chen; es gab keine Loblieder auf die Partei, auch

nicht in Ansdtzen.

In zufdlligen Gesprdchen mit jungen Leuten wurde man
nach neuen Filmen, Studienmdglichkeiten und Einkom-
mensverhdltnissen gefragt. Ein gewisser Konsumwunsch
ist uniibersehbar, ein vorsichtiges Eingehen auf Mode-
stromungen fdllt auf.

Die Berechtigung der Forderung nach Modernisierung

ist unilibersehbar und nicht nur in technisch-wirtschaft-
licher Hinsicht. Erst jetzt werden die Schdden einer
verfehlten Wirtschaftspolitik, eines von der Kultur-
revolution nahezu zerstdrten Bildungssystems mit ver-
hdangnisvollen Liicken und die totale Lidhmung weiter-
filhrender Initiativen im technischen Bereich in ihrem
verheerenden AusmafB klar sichtbar.

Ein 30-jdhriger Student in Xiamen sagte mir, er habe
10 Jahre seines Lebens (durch die Folgen oder Umstédnde
der Kulturrevolution) verloren. Offenbar muB China fiir
seine quasi-revolutiondren Fehlentwicklungen bitter
bliBen. Aber erstaunlich ist, wie unkonventionell man
offensichtlich den Problemen begegnet.

Besonders auffallend ist die Entwicklung in der Land-
wirtschaft, in der ein neues Selbstverantwortungssystem
zu neuen Ordnungen des Anbaus und der Vermarktung
filhren. Die Subsistenzwirtschaft geht iliber in die
Warenwirtschaft und in die Geldwirtschaft. Man spricht
von einer "gemischten Wirtschaft", ohne doch ganz
einen kapitalistischen Weg zu gehen. Produktion iiber
das Basissoll hinaus kann frei verkauft werden. Dies
setzt neue Initiativen und Produktionswilligkeit frei,
damit werden aber auch manche ideologische Positionen
Uberfliissig. Die Frage taucht auf, ob damit nicht dem
Entstehen von Arbeitslosigkeit Vorschub geleistet
wird.

Direkt verbunden mit der Reform in der Landwirtschaft,
die ja anders als in Europa in China die Masse der
Bevblkerung betrifft, ist die rigorose, staatlich ge-
lenkte und auch optisch propagierte Familienplanung
mit der Leitvorstellung der 1-Kind-Familie: vom 2.
Kind ab wird weniger Land zugeteilt. Der gesellschaft-
liche Druck ist enorm, und schwere psychische Probleme
bleiben nicht aus. In Gesprdchen mit Kirchenleuten
wurden seelsorgerlicheN&6te dieser Art als Gegenstadnde
der Beratung erwdhnt. Armut und Wohnungsdefizit liegen
auf der Hand, und die folgenreiche &ffnung fiir einen
Tourismus im groBen Stil mit Hotelneubauten, Komfort-
Renovierungen und neuer Exklusivitdt und Bevorzugung
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schafft Spannungen. Die Menschentrauben vor dem neue-
sten Luxushotel in Nanking, denen der Zutritt ver-
wehrt ist, muf beunruhigend wirken.

Im Bestreben, Defizite aufzuholen, geht auch der
industrielle Bereich neue Wege in der Zusammenarbeit

mit westlicher Technologie und entsprechendem Know=-How.
Gemeinsame Unternehmungen, wie die von uns besuchte
Zweigniederlassung von Hitachi in Fuzhou, setzen
zwangsldufig neue MaBstdbe und formen neue Facharbeiter-
schichten mit neuen Winschen und Anspriichen. Was wird
das Ziel oder die Endform eines solchen Sozialismus
sein?

Ein schwieriges Kapitel geschichtlicher Aufarbeit ist
offenbar die Kulturrevolution. Es ist bekannt, daB

eine Regierungsdirektive fordert, daB man {iber die Ver-
gangenheit und ihre schrecklichen Einzelheiten nicht
sprechen soll. Die Wunden sollen heilen. Offiziell

wird gesagt, es sel eine sehr schwere Zeit filir alle
gewesen, flir Parteigenossen, Intellektuelle und auch
Christen. Aber von einzelnen wurde sich doch deutlich .
und bitter Uber die Ereignisse der Kulturrevolution
ausgesprochen, die wie ein tiefes kollektives Trauma
iber dem chinesischen Volk lastet. Tatsache ist, daB
Terror und Willkiir der Roten Garden in nichts den Terror-
regimen in anderen Teilen der Welt nachstanden, bis die
ganze ja immerhin von Mao Zedong persdnlich angefilhrte
und abgesegnete Bewegung in totaler Anarchie, Inkompe-
tenz, Vandalismus und menschlicher Schédbigkeit stecken
blieb und erst 10 Jahre spdter nach dem Tode Maos 1li-
quidiert wurde. Mit den Hochschulen waren alle Kirchen
und Religionsstdtten geschlossen, wurden Bibliotheken
vernichtet, Kunstschdtze zerstdrt und Intellektuelle
gequdlt und gedemiitigt, zur Umerziehung aufs Land ge-
schickt, verddchtigt oder kurzerhand totgeschlagen.

Die ndtigen Berichte liegen in erschilitternder Deutlich-
keit vor (vgl. z.B. Erwin Wickert: China von innen
gesehen. Wilhelm Heyse Verlag Mlinchen 1984 S. 196 ff.).
Es konnte nicht ausbleiben, auch auf der Reise mit
diesem Erbe konfrontiert zu werden, Menschen zu tref- .
fen, die zehn Jahre schlecht bezahlte Landarbeit bei
schlechter Behandlung erlebt hatten, deren Eltern miB-
handelt, deren Vdter getétet worden waren, die nicht
zur Schule gehen durften. Ganz zu schweigen von Kathe-
dralen, die Werkstdtten und Kirchen die Fabriken oder
Hof der Stadtreinigung waren = und das waren noch
Glicksfédlle verglichen mit manchen Kirchen und Tempeln,
die verwlistet oder zugemauert wurden.

Es ist richtig, daB nach 1978 eine Phase schrittweisen
Wiedergutmachung, Restaurierung und Rehabilitation be-
gonnen ist, die anerkannt werden muR.

Zwel Fragen bleiben. Einmal: wie ist es mdglich, daB

in einem Land, dessen Respekt vor Bildung und Lehre
sprichwdrtlich war, ein derartiger Ausbruch von
Intellektuellen-HaB méglich war? Zum anderen: in wie-
weit war dies ein bedauerlicher Unglicksfall einer

aus dem Ruder laufenden Bewegung oder doch eine direkte
abgriindige Konsequenz einer atheistischen Weltanschau-
ung?

5=




3. Zur Situation der christlichen Kirche in China

Von einer Bevdlkerung von 1 Milliarde Menschen gibt es

in China z.Zt. etwa 4 Millionen Katholiken und 3 Millio-
nen Protestanten. Wie immer geschdtzt wird: die christ-
lichen Kirchen stellen vergleichsweise eine kleine Min-
derheit dar. Ihr Leben ist nicht reprdsentativ fir China.

a) Zur grundsdtzlichen Ortsbestimmung von Religion in der
VR China ist das im Mdrz 1982 vom Zentralkomitee der
Kommunistischen Partei Chinas verabschiedete (interne)
Dokumnet Nr. 19 mit dem Titel "The Basic Viewpoint
and Policy on the Religious Question During our Country's
Socialist Period" maBgebend. In ihm wird festgestellt,
daB eine langfristige Existenz von Religion nicht ver-
mieden werden kann, dafB aber die klar definierten
Widerspriiche zur Parteilinie von zweitrangiger Bedeu-
tung seien und schon gar nicht (wie von der Viererbande)
mit Druck oder Gewalt behoben werden k&nnen. Die Frage
der Religion wird also gleichsam auf eine weniger ge-

. wichtige Ebene geschoben und dort relativiert, was fiir
die Praxis der Religion Schutz und Respekt des religid-
sen Glaubens zur Folge hat und ein pragmatisches Mit-
einander von Staat und Religion erméglicht. Das Doku-
ment Nr. 19 bringt wesentlich mehr Verstdndnis fiir die
Sache der Religionen auf, differenziert Religion und
Aberglaube und entwickelt somit wesentlich mehr Tole-
ranz. Allerdings wird auch klar festgehalten, daB alle
Gottesdienstpldtze unter der Verwaltung der 6rtlichen
Komitees fiir religidse Angelegenheiten bleiben. Mit
diesem Hinweis ist zugleich der Spielraum der christ-
lichen Kirchen ziemlich deutlich markiert: weitgehende
innere Autonomie bei klarer Einordnung in eine sozia-
listisch formierte Gesellschaft.

b) Innerhalb dieses Rahmens nimmt die Offentlichkeit
Notiz von der Kirche, etwa in einem Zeitungsartikel
der "China Daily" vom 28.4.84 i{iber das katholische
Theologische Seminar in Peking oder iiber die Feier des
. Osterfestes in Peking und anderenorts und berichtet
Uber protestantische Pfarrerordination in Changsha
("China Daily" 23.4.84).

Die Reisegruppe hat - getrennt und gemeinsam - evange-
lische und katholische Kirchen besucht, an Gottes-
diensten und andersweitigen christlichen Veranstaltun-
gen teilgenommen, zahlreiche Gespr&dche mit kirchen-
leitenden Persdnlichkeiten, Theologen und Studenten
gefihrt, stddtische und ldndliche Situationen verglei-
chen k&énnen; ihr war eine Fiille von Informationen zu-
génglich, Tonaufnahmen und Fotografieren war unbe-
grenzt mdglich.

Danach stellt sich die Situation zusammengefafBt so
dar:

c) Beide groBen Kirchen befinden sich in einer Phase
der Restauration und Konsolidierung. Es ist zun&ichst

einmal nodtig, den Bestand zu ordnen. Trotzdem sind
die Kirchen wachsende Kirchen mit neu fragenden
Interessierten, mit beachtlichen Zahlen von Erwachse-
nentaufen, mit Anreiz filir Jugendliche infolge eines




d)

e)

£)

g)

of fenkundigen Sinnvakuums der vorfindlichen Gesell-
schaftsordnung. Die einzelnen Gemeinden entwickeln
eine Fiille von Aktivitdten {iber den gottesdienst-
lichen Bereich hinaus, der ganz offensichtlich im
Zentrum steht: die besuchten Gottesdienste waren
ausnahmslos alle Uberflillt, die Chdére groB und wohl-
einstudiert. Das religidse Leben hat in der Verkiindi-
gung begreiflicherweise inhaltlich zundchst dort wieder
eingesetzt, wo sie zwangsweise abgebrochen wurde:
biblizistische Predigt bei den Protestanten, lateini-
sche vorkonziliare Liturgie bei den Katholiken.

Eine Besonderheit auf evangelischer Seite besteht
darin, daB bislang ein Wiederaufleben der Fiille von
Denominationen dadurch vermieden worden ist, daB die
neu gedffneten Kirchen dem ZusammenschluB des Christen-
rates (als Vorstufe einer im Entstehen begriffenen
vereinigten Kirche) und nicht der jeweiligen Einzel-
denomination {ibergeben werden. Intern wird freilich
versucht, durch das Angebot verschiedener Gottesdienst-
formen - {ilber die Woche verteilt - etwaige Zentrifu-
galkrdfte aufzufangen. Hier wird viel Verstdndnis

und Geduld vonndten sein. Gegenwdrtig scheint diese
offene Situation aber groBe Mdglichkeiten zu bieten.

Begleitet sind die Kirchen von staatlich akzeptierten,
urspriinglich aus kirchenpolitischen Richtungen erwachse-
nen Massenorganisationen wie "Katholische Patriotische
Vereinigung" und "Patriotische Dreiselbstbewegung",

die wohl gleichzeitig Kontrollfunktionen von Seiten

des Staates als auch Interessenvertretungen gegenliber
der Gesellschaft wahrzunehmen haben. Filir die Riickge-
winnung von Kirchen oder anderem Eigentum haben sie

eine bedeutsame Rolle gespielt.

Finanziell werden die Bediirfnisse der Kirchen und ihrer
Amtstrdger durch das Opfer der Gemeinden getragen, das
durch Einkiinfte oder Erstattungen fiir fremdgenutzte
Rdume ergdnzt wird. Die Finanzverhdltnisse wurden
durchgehend als zufriedenstellend oder gut bezeichnet.

Probleme liegen im Priester- bzw. Pfarrermangel auf-
grund der Altersliicke, im Sektierertum und in separa-
tistischen Tendenzen, bei den Katholiken im Konflikt
mit dem Vatikan wegen der Taiwan-Frage und der daraus
resultierenden kirchenrechtlichen Konsequenzen - wohl
auch in der Nichtakzeptenz der Ergebnisse des II.
Vatikanums. Eigentliche Lehrdifferenzen gibt es nicht.
Diese allgemeinen Beobachtungen bediirfen nun der Prdzi-
sierung.

Das Bild der evangelischen Gemeinden wies im Grunde
stets das gleiche Muster auf: Die Kirchen sind schritt-
weise seit 1979 wieder gedffnet. Der Gottesdienstbe-
such ist sehr gut. Im Laufe der Woche werden unter-
schiedliche Gottesdienstformen angeboten. Es gibt ver-
schiedene Bibelstunden und Jugendveranstaltungen.

Neue Gemeindeglieder wurden getauft. Es gibt Taufunter-
richt, Bibel, Gesangbilicher, Katechismus und Lehrplan
werden in China gedruckt.




h)

i)

J)

Hauskirchen werden von den Pfarrern oder anderen Mit=-
arbeitern der Gemeinden regelmdBig besucht. Zu anderen
Kirchen besteht wenig Kontakt. F&rmliche Gemeindekirchen-
rdte gibt es nicht, aber hier und dort Verwaltungs-
komitees. Die Finanzen sind geordnet, die Kirchenmusik
(Chbére) steht in Bliite. Freie Arbeit in H3usern ist
méglich, allerdings nicht &ffentliche Evangelisation

in Teehdusern oder auf StraBen: "We are not supposed to
start a debate with non-believers". Aber es ist auch
nicht direkt verboten. Umgekehrt steht den Gemeinden

ein Hausrecht bei evtl. Disziplinlosigkeiten zu. Es gibt
Gemeindebldtter ("Heavenly Wing" aus Shanghai sowie
Predigtsammlungen. Spenden und Kollekten sind reich-
lich. Nach den Gottesdiensten gibt es oft "offenes
Singen". Die Studenten der Bibelschulen helfen in den
Gemeinden mit. In einigen Gemeinden gibt es Angebote

zur Seelsorge und Beratung (Chengdu). In den gr&Beren
Stddten gibt es auch weibliche Pfarrer. Besonders aktive
Gemeindeglieder haben als Gemeindeleiter neue Kirchen
ins Leben gerufen. Durchweg herrscht ein vertrédgliches
Klima mit den anwohnenden Nachbarn der Kirchenzentren.
Im Vergleich zu der Zeit der Kulturrevolution, wo die
Gemeindeglieder an Feiertagen stumm vor ihren besetzten
oder geschlossenen Kirchen standen und beteten (so aus
Shanghai berichtet), beschrieb man die gegenwdrtige

Lage der chinesischen Kirche mit dem Bild "wie ein
frischer Bambusstamm".

Das Bild der katholischen Kirche unterscheidet sich
davon im Ansatz wenig. Auch hier wird von hohen Gottes-
dienstbesucherzahlen gesprochen. Nach der Beruhigung
sel nun die religitse Freiheit im Lande garantiert.
Aber nicht alle Didzesen sind auch besetzt. Die Priester-
seminare sind wieder neu angefangen, z.T. erst vor sehr
kurzer Zeit. Die Hauptaufgabe stellt sich in der Ge-
winnung des Priesternachwuchses und in der pastoralen
Begleitung des Aufbruchs, {iber den mit Hunderten von
Taufen bzw. Erstkommunikanten berichtet wurde. Ortlich
wurde von neuen Ansdtzen in der Erwachsenenseelsorge

in der Weise berichtet, das ledige Frauen in Richtung
eines Dienstes in der Pfarrassistenz zugeriistet und
eingesetzt werden.

Beide Kirchen mithen sich ganz intensiv um die theolo-
gische Ausbildung. In den evangelischen Kirchen sind

es neben dem theologischen Seminar in Nanking, das eine
akademische theologische Ausbildung vermittelt, in den
Provinzen einzelne Seminare, die zunidchst Kurz-Kurse

fir Laienmitglieder und Kurse fiir das Studium in Nanking
durchfiihren. In der katholischen Kirche werden in immer
mehr Provinzen Priesterseminare neu er&ffnet.

In einem ersten Evaluierungsbericht wurde festgehalten:

"In der neuen Situation der Wiedererdffnung von Kirchen
und des Aufbaus der Gemeinden geht es in der Kirche in
China zundchst darum, den Glauben und die Formen des
Gottesdienstes, die sie empfangen haben, zu bewahren.

Man darf nicht vergessen, daB die Wunde in der Religions-~-
politik des Staates erst eine kurze Zeit zurlickliegt

und daB aus diesem Grunde noch nicht genligend Zeit zu-
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riickliegt, und daB aus diesem Grunde noch nicht ge-
nligend Zeit vorhanden war, um zum Nachdenken und Neu-
bewerten zu gelangen. Die evangelischen und katholi-
schen Vertreter.... brachten aber zum Ausdruck, daB
sie die Notwendigkeit sehen, in eine Auseinandersetzung
mit der Religionspolitik und zu sozialen Fragen des
neuen Chinas einzutreten und eine wirklich '6rtliche'
Kirche zu werden. Aber die Teilnahme am Gemeindeleben
und der Eindruck von den kirchlichen Gebduden, den
Formen der Liturgie und der Lieder der Christen machen
deutlich, wie sehr Westliches in den Gemeinden Chinas
noch vorherrscht. Auch ist der Zeitpunkt zu friih, eine
reflektierte chinesische Theologie wahrzunehmen"
(Gruppenbericht vom Auswertungsseminar).

k) Dieser Eindruck wird ergédnzt durch die wiederholt vor-
getragene Auffassung, daB die Kirche in China zum ersten
Male in ihrer Geschichte eine wirkliche chinesische
Kirche geworden sei.Dies sei herbeigefiihrt worden durch
die Drei-Selbst-Bewegung und die Leidenserfahrung in der .
Kulturrevolution. Durch die Unterdriickungszeit habe sie
ihr biblisches Zeugnis hindurchgetragen und in dieser
Erfahrung sich bewdhrt.

In der gegenwdrtigen Predigt wird der himmlische
Christus betont, und es wird versucht, die Trinitdts-
lehre in ihrer universalen Gestalt zu entfalten. Das
biblische Zeugnis wird ohne historisch-kritische Re-
flektion aufgenommen. In den protestantischen Kirchen
waren EinfluB und Tradition der fritheren Denominationen
unschwer erkennbar. Diese Unterschiede wurden aber sehr
pragmatisch aufgenommen durch ein breites Angebot von
Gottesdienstformen verschiedenster konfessioneller Her-
kunft.

1) In jlingster Zeit haben einige Kirchen begonnen, durch
Schreibmaschinen- und Stenografiekurse sowie Englisch-
unterricht und - in einem Falle - sogar durch eine
kleine Textilfabrik, wirtschaftlich und in der Ausbil-
dung aktiv zu werden. In der Fabrik arbeiten iiber achtzig .
Frauen aus der Gemeinde, und die Kirche hat gleich-
zeitig einen Jahresgewinn von 10.000 Yuan. Solche Aus-
bildungs- und Beschdftigungsprogramme entsprechen offen-
bar durchaus den wirtschaftlichen Notwendigkeiten und
der Regierungspolitik der Modernisierung dadurch, dasB
sie Arbeitsplédtze schaffen und Gruppen der Gesellschaft
wirtschaftliche Investitionen vornehmen.

Die Kirchen im Skumenischen Kontext und das

Erbe der Mission

Das Bild der christlichen Kirche bleibt unverstdndlich
ohne die kirchlichen Massenorganisationen, deren Beziehung
zu den staatlichen und gesellschaftlichen Organen und Ein-
richtungen die Kirchen iliberhaupt erst zu Gesprdchspartnern
des herrschenden Systems befdhigen.




Die Reisegruppe wurde an allen Orten von Vertretern

der Christenrdte sowie von Reprdsentanten der Drei-
Selbst-Bewegung bzw. wurden von katholischen Bisch&fen
und Vertretern der Patriotischen Vereinigung begriift.
(Obrigens wird auch der Buddhismus von einer buddhisten
Patriotischen Vereinigung begleitet!). Chne Zweifel haben
die Drei-Selbst-Bewegung und die Patriotische Vereini-
gung entscheidend am Fortschritt zum Wiederaufbau der
Kirchen nach dem Zusammenbruch der Politik der Vierer-
bande beigetragen. Fiir ein angemessenes Verstehen beider
Bewegungen ist festzuhalten:

Die Drei-Selbst-Bewegung 1dBt sich zurickfiihren auf
missionsstrategische Erwdgungen von Vertretern des
(kongregationalistischen) American Board of Commissioners
for Foreign Missions, z.B. Rufus Anderson, Nevius, nach
deren Vorstellungen bereits zu Anfang des Jahrhunderts
der Aufbau einer einheimischen Kirche nach den Grund-
sdtzen von self-supporting, self-governing und self-
propagating vorgesehen war. Diese Gedanken kamen sehr
frih nach China und wurden hier von jungen christlichen
Intellektuellen aufgegriffen, um dem Wunsch nach Eigen-
stdndigkeit der Christen in China Ausdruck zu verleihen.
Dabei ist bemerkenswert, daB besonders die Vertreter
des CVJM diese Ideen {ibernommen haben. Der Grund liegt
wahrscheinlich darin, daB die CVJM-Sekretdre wesentlich
besser ausgebildet waren und unabh&ngiger gegeniiber den
weitgehend von westlichen Missionen beeinfluBten kirch-
lichen Institutionen auftreten konnten als die ersten
chinesischen Pastoren. Schon 1922 wurden Forderungen
nach Selbstdndigkeit im Sinne der Drei-Selbst-Bewegung
erhoben. Nach der Griindung der Volksrepublik China ge-
wann die Drei-Selbst-Bewegung unter stdrkerer Aufnahme
des Unabhdngigkeitsgedankens das Ubergewicht. Eine
wichtige Rolle spielte dabei der erste Fiihrer der Drei-
Selbst-Bewegung Y.T. Wu, der von Anfang an liber gute
Kontakte zur kommunistischen Filhrung verfiigte. Gegen-
wdrtig ist die Drei-Selbst-Bewequng (Sitz: Shanghai)
eindeutig als eine Bewegung definiert, nicht als Para-
Kirche. Sie hat Férderer, nicht Mitglieder, wurde auf
Nachfrage gesagt. Auf "Nationalen Konferenzen" 1954,
1960 und 1980 wurden die Fiihrer gewdhlt. Ihr Hauptziel
sei die erziehrisch-patriotische Arbeit auf dem Wege zu
einer chinesischen Kirche. Als anerkannte Massenorgani-
sation wird sie bei der Wahl und Bestellung von Mandats-
trdgern der verschiedenen politischen Ebenen bertick-
sichtigt. In ihr wird Kirche nach dem Verstdndnis des
marxistischen Staatswesens gleichsam rechts- und
gesellschaftsfidhig.

Ahnlich stellt sich die katholische Patriotische Ver-
einigung dar, deren historischen Urspriinge jedoch
anderer Art sind. Die katholische Kirche hatte besonders
unter Pius XII ziemlich eindeutig Position gegen den
maoistischen Kommunismus bezogen und eine Zusammenarbeit
mit ihm flr unm8glich erkldrt.Nach der Griindung der
Volksrepublik versuchten junge Priester, sich mit der
neuen Situation positiv auseinander zu setzen. In einem
Manifest wurden chinesische Bisch&fe gefordert und ge-
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wiinscht, daB die sehr zahlreichen ausl&dndischen
Missionare das Land verlassen sollten. Als Ergebnis
dieses Manifests wurde eine "Association of loving
our fatherland" gebildet. Fiir den katholsichen Be-
reich bildeten sich somit ebenfalls zwei parallele
GroéBen heraus, die Katholische Bischofskonferenz
und die spdter so genannte Katholische Patriotische
Vereinigung. Letztere bekam durch die staatliche
Anerkennung als Vertretung der katholischen "Massen"
ihr Gewicht. Gegenwdrtig interpretiert man das Mit-
einander etwa so: Die Bischofskonferenz wacht iber
die Reinheit der Lehre und liber den Kultus; die
Patriotische Vereinigung betreibt Offentlichkeits-
arbeit und sorgt filir die patriotische Linie des
Katholizismus. In der Erfiillung dieser Funktionen
kann ihr eine gewisse Berechtigung im Rahmen der
katholischen Kirche als Briicke zur Regierung sicher
nicht abgesprochen werden.

Ein Spezialfall ist der Konflikt der chinesischen
Kirche mit dem Vatikan infolge der politischen Kontro-
verse liber Taiwan, die Stellung der taiwanesischen
Hierarchie, die Anerkennung der in Eigenregie (ohne
Abstimmung mit Rom) eingesetzten Bischoéfe.

Die Wahl von Bisch&fen sei eine Frage des Uberlebens
gewesen, und die Geschichte habe ihnen Recht gegeben,
so wurde argumentiert, und die Eigenstdndigkeit der
katholischen Kirche in China stiinde nicht zur Dispo-
sition. Die Chinesische Kirche werde vom Papst schlecht
behandelt. Ein einfluBreicher Priester sagte, er habe
nur einen einzigen Wunsch, ndmlich daB der Papst die
Volksrepublik China nicht beleidige. Es gab deutliche
Zeichen dafilir, daB man von Rom ein Zeichen der Aner-
kennung erwarte und daB man den erneut méglichen Kon-
takt mit der weltweiten r&mischen Kirche nicht nur
akzeptiert, sondern eigentlich auch wiinscht und fort-
setzen mbchte. Sprache und Auftrittsform sind maB-
voller, Okumenisch offener geworden.

Ein viel ernsteres Problem dlirfte jedoch der Umstand
sein, daB die chinesischen Katholiken durch den Ab-
schluB vom Rest der Kirche bisher die Ergebnisse des
I1I1. Vatikanischen Konzils (z.B. Gottesdienst in der
Volkssprache) nicht rezipiert haben und sich ihre
Separation mit dem Argument zu verbinden droht, man
habe die alte, reine Form der Katholizitdt bewahrt im
Gegensatz zu dem zum "Modernismus abgefallenen" Abend-
land.

Zu dem vorkonziliaren Erscheinungsbild fiigt sich dann
auch ein erstaunlich wenig gepflegtes Verhdltnis zu
den nicht katholischen Christen des Landes, obwohl
man im Rahmen der &rtlichen staatlichen Bliros flir
religidse Angelegenheiten ein stdndiges Gesprdchs-
und Austauschforum hat, die aber nach Lage der Dinge
(und der Personen) vielfach als eine Art Clearing-
Stelle fiir praktische und 6ffentlichkeitsrelevante
Fragen, wohl auch der Kontrolle, bereits auf iber-
schaubarer 6rtlicher Ebene funktionieren. Es ist ganz
klar, daB ein wohlwollendes Netzwerk von pers&nlichen
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g)

h)

Bekanntschaften iiber Jahre hinweg nicht ausreichen
wird, die Stellung der Kirchen im Neuen China ange-
messen zu definieren. Hier kommt dem angefangenen
Skumenischen Dialog kiinftig noch groBe Bedeutung zu.
Trotz der leisen Besorgnis von Bischof Dr. Ting, dem
Vorsitzenden des China Christian Council, vor einem
"internationalen Interventionalismus" liegt in der ver-
stdrkten dkumensichen Begegnung eine grofe Chance der
chinesischen Kirche. Und die neuen dkumenischen Freunde
kommen in hellen Scharen: der Britische Kirchenrat mit
dem Erzbischof von Canterbury an der Spitze, der
Lutherische Weltbund, der Erzbischof von Schweden.

Fiir Februar 1985 ist eine gemeinsame EKD/EMW-Delegation
vorgesehen. Es sind neue Beziehungen, auch Beziehungen
mit neuer Qualitidt auf der Ebene von gleichberechtigten
Partnern. Nicht immer ist deutlich, ob man bei gleichen
Vokablen des Gleiche meint.

Dies wird besonders deutlich beim Begriff Mission.
Mission, das wurde ganz deutlich gemacht, im Sinne eines
Missionsbetriebes des 19. und 20. Jahrhunderts mit euro-
pdisch-amerikanischen Boten auf chinesischem Boden,

dies ist nicht erwlinscht und wohl auch nicht erlaubt.
"Wir brauchen keine Missionare, wir ko&nnen die Arbeit
alleine tun", sagte Dr. Daniel Lee,der Vorsitzende des
Chinesischen Christenrates fiir Szechnou in Chengdu.
Solche AuBerungen wie {iberhaupt das isolationalistische
Konzept der Entwicklung der jeweils eigenen Kirche im
eigenen Land bis hin zu patriotischen Entgleisungen
("Ich bin zuerst Chinese und dann Christ") gehen natilr-
lich vor allem anderen auf eine 30-jdhrige AbschlieBung
von der Entwicklung der {ibrigen Christenheit zuriick.
Infolge dieser AbschlieBung sind auch Weiterentwicklun-
gen der Theologie und Kirche nicht bis China durchge-
drungen. Mission als Partnerschaft, im Zweibahnverkehr,
die Aussendung westlicher Missionare nur im Einverstdnd-
nis und auf Anforderung der einheimischen Kirchen -

dies waren offensichtlich Uberraschende Neuigkeiten, die
zusammen mit anderen Gkumenischen Defiziten der chine-
sischen Kirchen in der Beurteilung des Westens berilck-
sichtigt werden miissen. Es darf auf keinen Fall den
groBen Respekt vor den Leistungen und dem Leiden der
chinesischen Christen schmdlern. Auf der anderen Seite
besteht auch kein AnlaB, die Leistungen der abendldndi-
schen Missionsbemiilhungen einfach pauschal zu verurtei-
len. SchlieBlich war es ein durch die Missionen ver-
mittelter Glaube, der seine Uberlebenskraft erwiesen
hat, und schlieBlich ist es das von den Missionen
hinterlassene materielle Erbe, aus dem nun ein GrofB-
teil der pekunidren Bedilirfnisse der Kirche gedeckt
werden kodnnen. Alle Kirchen der Welt sind Kinder der
Mission, und selbst schwierige Generationsprobleme
dndern daran nichts.

Der Umfang der Wirkungsmdglichkeiten der Kirchen in

der Volksrepublik China ist begrenzt. Das hat nicht

nur mit der absoluten Minderheitenrolle (knapp 1% der
Bevdlkerung) der Christenheit zu tun, sondern ist auch
vom Regierungssystem her zu sehen, dessen atheistischer
Ansatz selbstverstdndlich ist und in dem ein gewisser
EinfluB der "Ultra-Linken" weiterhin vorhanden ist

und sicher nicht nur in den"Ktpfen einiger Kader",

wie Bischof Ting meinte.
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3)

o o

Doch immerhin ist im Bereich der Geistes- und Sozial-
wissenschaften ein merklicher DiskussionprozeB zum
Verstdndnis und zur Wirkung von Religion in Gange ge-
kommen. An die Stelle einer vulgdren Religionskritik,
die in Religion nur feudalen Aberglauben und "Opium

des Volkes" sehen konnte, sind viel ernsthaftere,
differenziertere und somit sachlichere Gedanken getre-
ten. Mit dem bekanntgewordenen parteiinternen Papier
des Zentralkomitees der Kommunistischen Partei Chinas
Dokument Nr. 19 ("The Basic Viewpoint and Policy on

the Religious Question During our Country's Socialist
Period") vom M3rz 1982 wird erstmalig die Existenz der
Religion ideologisch akzeptiert und eine pragmatische
Verhaltensweise entwickelt, die vergleichsweise viel
Spielraum und Entfaltungsmdglichkeiten bietet, weil die
Religionen aus der Rolle einer gleichsam auszumerzenden
Konkurrenz in eine ideologisch weniger dramatische
Rolle gestiirzt worden sind.

Von groBer Wichtigkeit filir diesen sicher noch nicht
befriedigenden aber immerhin angefangenen Dialog ist
sicherlich die Akademie der Sozialwissenschaften in
Peking. In ihr werden Wesen, Geschichte und Gestaltungs-
form der Religionen in China erforscht und bearbeitet.
In einem sehr offen gefiihrten Gesprdch war es mdglich,
Einblick in die Arbeit dieser Einrichtung zu gewinnen.

Auf die Frage, welche Rolle die Kirche in der gegen-
wdrtigen Gesellschaft spielen kdnne, wurde recht ehrlich
geantwortet: eigentlich keine. Die Gesellschaft existiert
und funktioniert auch ohne Religion. Es ist weder ndtig
noch erwiinscht, etwa diakonisch tdtig zu werden oder
sonstwie den Wert der Christusbotschaft - etwa als Hilfe
zur Vermittlung bei gesellschaftlichen Konfliktfdllen -
in der Offentlichkeit nachzuweisen. Kirche und Religion
sind (vorerst?) ganz auf das innerreligidse Gebiet be-
grenzt. Aber, so wurde betont, dies sei nun als grund-
legende Erkenntnis gesichert: Religion ist Teil der
Geschichte aller Menschen. - Und eine solche Feststel-
lung auf dem Hintergrund einer marxistischen Gesellschafts
ordnung und Wissenschaftsorientierung ist doch eine ganz
erstaunliche Aussage. DaB ferner die Forschungsarbeit
und Ausbildung der Akademie, wie es hieB, interdiszipli-
ndr erfolgt, ist ein anderer wichtiger Fingerzeig der
Abkehr von einem doktrindren Absolutheitsanspruch, der
sicher im wohl verstandenen Eigeninteresse des chinesi-
schen Marxismus zu sehen ist, die aber - wie alle zu-
nehmende Beweglichkeit nur - einer positiveren Stellung
der Religionen und damit der Kirche zugute kommen kann.

Fiir die evangelische Kirche wird wohl viel davon ab-
hi&ngen, ob die Dreiselbstbewegung ihre filihrende Rolle
wird aufrecht erhalten k&nnen. Denn trotz gegenteiliger
Beteuerung gibt es natiirlich eine innerkirchliche
Opposition, die den totalen Machtanspruch der Dreiselbst-
bewegung in Frage stellt. In dem MaBe, in dem das Regime
die Ziigel lockert, wird auch die kirchenpolitische
Opposition stdrker hervortreten und von sich reden ma-
chen. Diese eher traditionalistisch orientierte Opposi-
tion wird man nur teilweise in Kreisen der Hauskirchen-
Struktur vermuten diirfen.
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k)

Der immer wieder behauptete Gegensatz von staats-
hériger Dreiselbst-Kirche und bekenntnisorientier-
ter Hauskirche geht von einem typisch westlichen
Muster aus. Die Gegensdtze ilber die Frage der Funk-
tion von Kirche (gesellschafts-diakonisch ausgerich-
tet oder primdr der eigenen Sache verpflichtet) geht
quer durch alle Strukturformen. Doch gegenwdrtig hat
die erstgenannte Richtung die Macht in der Hand. Es
ist aber keineswegs sicher, ob dies so bleiben wird.

Fir die praktische Arbeit der Kirche ist diese Frage
fiir den Augenblick von untergeordneter Bedeutung.
Vorerst bildet das Bilindnis von Chinesischem Christen-
rat und der Dreiselbstbewegung die willkommene Auf-
fangstruktur zur Reorganisation der Kirche unter den
realistisch méglichen Bedingungen des Landes. Und
schon jetzt diirfte deutlich sein, daB das bisher Er-
m8glichte und Erreichte erst der Anfang eines groBen
Aufschwunges und vielleicht der Beginn einer ganz
eigenstdndigen Form der christlichen Kirche sein
wird.

Das Erbe der Mission ist {iberall materiell und geist-
lich gegenwdrtig. Trotz aller Kritik lebt auch hier
die Kirche vom Uberkommenen.

Auf der Suche nach Resten der alten Berliner Missions-
kirche im Raum Guangzhou (Kanton) konnten infolge

einer extrem knapp bemessenen Aufenthaltszeit (Ein-
treffen am spdten Nachmittag, Weiterfahr am ndchsten
Morgen) nur erste Ansdtze geschafft werden, die un-
bedingt der Fortsetzung bediirfen. In Guangzhou war es
méglich, die alte Stadtkirche der Berliner Mission in
der Haizhou Road aufzusuchen, in der heute eine Kabel-
fabrik, eine Poliklinik und (im 1. Stock) eine Pfarrers-
wohnung untergebracht ist. Es war auch moéglich, mit
Herrn Kao, Young-Chung zu sprechen, dem Vizeprdsiden-
ten des Christenrates fir Guongzhou und zugleich den
Ortlichen Generalsekretdr der Dreiselbstbewegung. In
Hongkong war zu ermitteln, daB im Rahmen des Tao Fong
Shan-Zentrums Forschungsarbeit iliber die friiheren Kir-
chen und Gemeinden geleistet wird. Ich war froh und
Uberrascht, in der in Hongkong erscheinenden Zeitschrift
"Bridge" einen Artikel iiber eine schnell wachsende
ldndliche Kirche in Chini zu finden, die aus der luthe-
rischen Synode der Berliner Missionsgesellschaft er-
wachsen war. Von den alten Berliner Mitarbeitern, die
ja 1951 das Land verlassen muBten, war Herrn Kao ledig-
lich noch Pfarrerin Gertrud Wodrich bekannt, und er

war betriibt zu hdren, daB sie im Frilhjahr dieses Jahres
verstorben ist. Nach iiber 30 Jahren Unterbrechung war
die geschichtliche Verbindung nicht v6l11ig abgerissen.
Und es hat sich bestdtigt, was man vielleicht geahnt
oder gehofft hatte, und was der Apostel Paulus den
Korinthern als Ermutigung im Blick auf das "Werk des
Herrn" schrieb, "daB meine Arbeit nicht vergeblich ist
in dem Herrn" (l1.Kor. 15,58).
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Als Zusammenfassung der Existenz der heutigen Christenheit
im Neuen China kann man wohl nichts Angemesseneres formu-
lieren als das, was die Geschwister Song aus der friiheren
Berliner Gemeinde Chini gegeniiber dem Redaktionsmitarbeiter
von "Bridge" formulierten:

" 1. Die Erfahrung der Auferstehung ist jedem von
ihnen Wirklichkeit. Sie fingen mit Nichts an,
aber nun haben sie mehr als genug. Als Dank
fiir diese Gnade Gottes werden sie das Evange-
lium verkiinden und im Glauben leben.

Als Folge der gegenwdrtigen Religionspolitik
der Regierung koénnen sie nun filir Jesus offen
und voller Vertrauen Zeugnis ablegen. Das Licht
ist nicht ldnger unter dem Scheffel.

Diejenigen, die willig sind nach dem Glauben zu

fragen, wachsen mehr als vorher. Und sie zeigen .
auch ihren Eifer, das anzunehmen, was gepredigt

wird. Der Herr ist an der Arbeit hier in Chini."

(Bridge, Church Life in China Today, Nr. 3,

January 1984, S.10).

Ja, der Herr ist an der Arbeit in der Volksrepublik China.

Berlin, den 17.6.1984
Klaus Gruhn




Reiseablauf im Uberblick

19.4.1984
Abreise, Sammeln der Gruppe in Paris, Flug nach Peking
mit Zwischenlandung in Karatschi und New Delhi.

20.4.1983

Ankunft in Peking, Einreiseformalitdten, Hotel Hua Du,
Fahrt zum Tienanmen-Platz, Gruppenbesprechung mit
Abendgebet.

21.4.1984

Besichtigung des Himmelstempels, Besuch im protestanti-
schen Gemeindezentrum Tschung Wen Men ("Immanuel") mit
Informationsgesprdch, Besuch der katholischen Nantang-
Kathedrale mit Begriifung durch Bischof Fu, Tieh-Shan.
Abends traditionelles chinesisches Singspiel ("Peking-
Oper").

22.4.1984 (Ostern)

Frilhgottesdienst in der Nantang-Kathedrale, anschlieBend
Teilnahme am evangelischen Gottesdienst in der Tschung
Wen Men-Kirche mit Erwachsenen-Taufen. Fahrt nach Banda-
ling, Besuch der GroBen Mauer und der Ming-Gré&ber,
Rickkehr nach Peking.

23.4.1984

Besuch der historischen Sternwarte, des buddhistischen
Klosters Fajase, des Sommerpalastes am Kunming-See sowie
Empfang in der Akademie der Sozialwissenschaften und
Gesprdch mit Prof. Zhao Fu-San und Kollegen.

24.4.1984

Besichtigung des Kaiserpalastes (Gugong). Flug nach
Chengdu (Provinz Szechnan). Jinjian-Hotel. Stadtrundgang.
Gruppengesprdch mit Abendgebet.

25.4.1984
Busfahrt zum Omeishan. Teilnahme an buddhistischer Feier
im Tempel von Lenshan. Gesprdch mit Tempelvorsteher.

26.4.1984

Buddhistisches Heiligtum in Lenshan mit Riesen-Buddha-
statue. Rickfahrt nach Chengdu. Besuch der Bibelstunde.
Abends Begegnung mit jungen Chinesen.

27.4.1984
Besuch der katholischen Kathedrale, Gespr&ch mit katho-
lischen Reprdsentanten. - Besuch in der Dienststelle des

China Christian Council von Szechuan (Rev. Dr. Lee,
Mr. Hua u.a.). Besuch der 8rtlichen Bibelschule.
Auswertungsgesprdch mit Abendgebet.

28.4.1984

Neubau des Seminar- und Kirchenneubaus des CCC in
Chengdu. Empfang im neuen CCC-Gebiude.

Besichtigung einer Werkstatt filir Seidenstickerei sowie
des Hauses des Dichters Dufu (um 700).




29.4.1984 (Sonntagqg)

Flug mit Zwischenlandung in Chungking nach Nanking.
Schwerpunktbesichtigungen u.a. der Jangtsekian=-Briicke
und des Museums der Taiping-Revolution. Abends
Theaterauffilhrung der Miao-Minderheit.

30.4.1984

Teilnahme an der Frilhmesse in der katholsichen
Kathedrale mit anschlieBendem Friihstiicksempfang beim
Bischof. - Am Nachmittag Besuch des protestantischen
Theologischen Seminars Nanking, Gespré&ch mit Professoren
und Studenten. Abends Empfang im Hause Bischof Dr. Ting
in kleinem Kreis.

01.5.1984
Eisenbahnfahrt Nanking-Shanghai. Hotel Peace. Stadt-
rundfahrt. Nanking Road. Abends Theaterbesuch.

02.5.1984

Besuch der protestantischen Community=-Church, Flihrung
und Gespridch, Besuch der katholischen Kathedrale, der
evangelischen Stadtkirche sowie des Hauses des China
Christian Council (urspriinglich: China Missionary
Council) und Gesprdche mit CCC-Vertretern.

03.5.1984

Flug von Shanghai nach Fuzhou (Provinz Fujian). Besuch
einer Lackwarenfabrik. Besuch des &rtlichen katholischen
Bischofs mit Aussprache iiber aktuelle Lage.
Zusammenkunft mit Komitee fiir religilse Angelegenheiten
und mit Vertretern der christlichen Kirchen.
Gruppengesprédch mit Abendgebet.

04.5.1984

Besuch einer Mittelschule, Gesprdch mit Schulleitung.
Besuch des chinesisch-japanischen Zweigwerkes der

Fa. Hitachi (Fernsehgerdte) und Gespradch lber Wirt-
schaftsentwicklung.

Besuch bei ldndlichen Gemeinden im Raum Fuzhou (u.a.

Stadttorkirche, 1983 erdffnet) und bei einer friheren
Hauskirche. - Jugend-Bibelabend in Fuzhou.

05.5.1984

Busfahrt zur Marco-Polo-Stadt Tschilangschou. Besuch
der 900-jdhrigen Moschee, der buddh. Tempelanlage
sowie einer teilweise noch als Fabrik genutzten Kirche
mit neubegriindeter (kirchlicher) Textilfabrik. Abends
Eintreffen in Xiamen (Amoy).

06.5.1984

Besuch des evang. Gottesdienstes in Xiamen mit Abend-
mahlsfeier. - Buddhistische Tempelanlage, Gesprdch
mit Mdnchen. Empfang durch Biiro fiir religidse Angele-
genheiten und Vertreter der 6rtlichen christlichen
Kirchen mit vegetarischem Festbankett.




07.5.1984

Besuch der vorgelagerten ehemaligen Ausldnder-Insel
und der dortigen evangelischen Kirche.

Mittags Abflug nach Guangzhou (Kanton).
Stadtrundfahrt. Treffen mit Vertretern der 8rtlichen
christlichen Kirchen.

08.5.1984

Besuch der alten Berliner Stadtkirche in der Haizhou-
StraBe, des Tempels des Stifters der Richtung des
Zen-Buddhismus.

Eisenbahnfahrt nach Hongkong.

Stadtbummel und Fahrt zum Okumenischen Zentrum Tao Fong
Shan.

Abends Evaluierungs-Konsultation mit Tao Fong Shan-Stab
und Vertretern der deutschen Gemeinde Hongkong.

09.5.1984

Referate zu Einzelthemen, Gruppenberichte und AbschluB
der Konsultation.

Abends Abflug von Hongkong mit Air France.

10.5.1984
Nach Zwischenlandungen in Bangkok und Bombay sowie
Aufenthalt in Paris Ankunft in Berlin.




China-Reise 19.4. - 10.5.1984
TEILNEHMERLISTE
1. BUEGE, Gerda 2000 Hamburg
2. CHAO, Roger 5000 K&ln
3. COLLANI von, Claudia 8700 wiirzburg
4. DEUTSCH DR., Richard 4055 Basel
5. EIBLER, Hans 7432 Bad Urach
6. EVERS, Georg 4730 Raeren
. 7. FREYTAG DR., Justus 2000 Hamburg
8. GANBBAUER, Hans 8806 Neuendettelsau
9. GERHARDS, Peter 8000 Miinchen
10. GLUER DR., Winfried 7000 Stuttgart
11. GRUHN DR., Klaus 1000 Berlin
12. HENNIG, Walter 6749 VOlkersweiler
13. KOBERLIN, Gerhard 2000 Hamburg
14. KURSCHNER, Frank 2000 Hamburg
15. LAWO, Thomas 5102 Wiirselen
16. MATZAT, Hellmut 4700 Hamm
17. PLATE, Manfred 7800 Freiburg
18. REESE DR., Glinter 5444 Polch
. 19. SCHREINER PROF. Dr.L. 5600 Wuppertal
20. WILLEKE, Heinrich 4400 Miinster




BeschluB des Missionsrates vom 5. Dezember 1983

Bildung eines zweckgebundenen Sondervermdgens

Prdambel

KL_-(,'\.IIG:‘...
(“¢;§=”-ffﬁj zuwendungen von Todes wegen und vergleichbare Schenkungen, die
.. > dem Berliner Missipnswerk, der Berliner Missionsgesellschaft

v (West) e.V., dem Jerusalemsverein, der Ostasienmission Landes-

v, verband Berlin 4ind im Falle des Anschlusses der Morgenlédndischen

¢ Frauenmission nach § 2 Abs. 1 des Missionswerksgesetzes auch die-
ser zuflieBén, sind nicht als allgemeine Haushaltseinnahmen zu
verwenden, sondern als zweckgebundene Zuwendungen, Fir diese

.'.ic )

gelten folgende Bestimmungen: - 1i.\.‘ oo QosoliaFrrvletled, :
. 1. {Uber die Zuweisung von Zuwendungen an das Sondervermdgen

beschliefen die Organe, die zur Vertretung der in der
Prdambel genannten Werke berufen sind.

2. Zweck des Sondervermdgens: Die Ertrédge. der dem Sondervermdgen
zugefuhrten Kapitalien und diese Kapitalien selbst sind
entsprechend dem bekannten oder vermuteten Willen der Erblas-

p ser, bzw. des Schenkers 2zu verwenden. iber die Verwendung
V.444§VQ¢UL-; der Ertrige beschlieft der AusschuB fiir Sondervermdgen, iber

| die Verwendung der Kapitalien beschlieBt der Missionsrat:
.I«U‘o WL i

3. Die Ertrédge sollen, wenn kein spezieller Wille des Erblassers,
bzw. des Schenkers erkennbar ist, fiir zeitlich und rechtlich
.. begrenzte EinzelmaBnahmen in den Arbeitsgebieten deg—Be¥liner
C%.b{Aébxwm_Missionswerks und-der—in ihm zuSammengeschlossenen-Missions-
gesellschaften verwendet werden.

. Die Kapitalien sollen filir dieselben Zwecke verwendet werden.
W T kH{UMA Sie sollen jedoch, solange als es \der—Missiensrat] fir zweck-
Be Kaa Tt médBig erachtet, als solche erhalten bleiben, damit laufend

Ertrdge erzielt werden.

4. Der "AusschuB fiir Sondervermdgen" besteht aus zwel vom Mis-
sionsrat aus seiner Mitte bestellten Mitgliedern, dem Leiter
und dem Geschdftsfilhrer des Berliner Missionswerks, je einem
Mitglied, das von den Missionsgesellschaften bestellt wird,
die im Berliner Missionswerk zusammengeschlossen sind und
denen queﬁaungen gemacht wurden, die dem Sondervermdgen zu-
gefiihrt worden sind. Fiir jedes Mitglied des Ausschusses fir
Sondervermdgen wird ein Vertreter bestellt.

Der AusschuB wird vom Leiter der Geschdftsstelle des Berliner
Missionswerks zu Sitzungen-eéinberufen; er leitet auch die
Sitzungen. Schriftliche Abstimmungen sind zuldssig. Die zu-
stdndigen Referenten des Berliner Missionswerks sind zu den
Sitzungen einzuladen. Der Vorsitzende berichtet dem Missions-
rat jeweils nach AbschluB eines Geschiftsjahres liber die Td-
tigkeit des Ausschusses.




Flir die Tdtigkeit~des Ausschusses, insbes. fiir Entlastung
und Rechnungsprufung gilt das KirchengesetZz fiir das Berliner
Missionsyerk vom 19. November 1972 (KABl1 1973, 98 ff). Das
Song%p#é¥m6gen kdnn mit Riickwirkung auf den 1. Januar 1983
gebdldet werden.

R W
Das Sondervermdgen kann durch BeschluB des Missionsrates

aufgel6st werden. Der Bestand ist alsdann vom-Missiensrat-

nach -den Ziff. 2. und 3. dieses Beschlusses zu verwenden.
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Stand Juni 1990

/

I f—-..’r
Mitglieder der Kreismissionspfarrer-Konferenz

Kirchenkreis Name und Anschrift (priv.) Telefon

Charlottenburg Thomas Pre+tix i 312 69 03
Herderstr. 3 1/12

Kreuzberg Jutta Becker 216 30 17
Wartenburgstr. 7 1/61

Neukdlln Ulrich Vogelsangdg 604 10 23
Im Amtmannsgarten 4 1/47

Reinickendorf Friedrich WaBer fall 431 87 67

. Sperberstr. 5 1/27

Schoneberg Friedhelm S chimanowsk i 852 57 11
Stierstr. 17 1/ 41

Spandau Gerda N itschke 366 18 22
Brunsbiitteler Damm 312 1/20

Steglitz Marianne Ellmer 815 52 25
Andréezeile 25 e 1/37

Tempelhof Christian Wo & & 1 41 o 785 51 04
Manfred-von-Richthofen-Str.169 1/42

Tiergarten- Karl-Ernst Kleiner 817 57 30

Friedrichswerder Nienkemperstr. 31 1/37

. Wedding Hans-Joachim Nocke 453 30 46

Samoastr. 14 1/65

Wilmersdorf Dirk Scheider-r 893 12 70
Paulsborner Str. 86 T £31

Zehlendorf Claus Marcus 805 35 81
StraBe zum Ldwen 1 1/39

ebenso einladen: Reinhard Ry & .t 319 00 161
Okumenisch-Missionarisches
Institut, Jebensstr. 3 1712




An den
Kreismissionspfarrer
Herbert Krause
Hauptstr. 62

1000 Berlin 62

sehr geehrter Herr Krause,

Berlin, 23.05.1990

wir deanken Thnen herzlich flir die Einladung zur néchsten Zusammenkunft

am Mittwoch, dem 30. Mai 1990
im Gebdude der EKU.

Leider milssen wir Thnen mitteilen,

tedlnehmen kann. Er befindet sich

lich erst am 21. Juni 1990 zuriick
vielmals entschuldigen.

Mit freundlichen GriiGen

Thre

&

Birgit Jaeger-Raimann
Sekretirin

dafl Herr Hecker nicht an diesem Treffen

im Augenblieck In Kur und wir voraussicht-

in Berlin sein., Herr Hecker 180t sich




Herbert Krause Berlin 62, 18.Mai 1990
Kreismissionspfarrer Hauptstr. 47/48

Tel. 781 15 38

An die
Mitglieder der Kreismissionspfarrerkonferenz

Sehr geehrte Damen und Herren!

Liebe Schwestern und Brider!

Bereits auf unserer vorletzten Sitzung sind wir Obereingekommen, eine der nachsten
Sitzungen zusammen mit dem OMI im Haus der Evangelischen Kirche der Union zu
halten. Bei der Absprache des Termines hat sich herausgestellt, daB sowohl

Pfr. Kraft und auch OKR Grosskurth von der Ev. Kirche der Union am Mittwoch, dem
BU.Mai' vormittags fir uns Zeit haben.

8o méchte ich Sie sehr dringend und herzlich zu unserer ndchsten Zusammenkunft
am Mittwoch, dem 30.Mai 1990
um 9.00 Uhr ,
im Gebdude der EKU, Jebensstr. 3,
Biro des OMI,

einladen! |
Die Tagesordnung selbst wird sich natirlich aus unserem Ort des Zusammenkommens
ergeben. Unsere Gesprache werden aber ganz sicher mit einfliefen in die Uberle-

gungen, die z. Zt. im Berliner Missionswerk im Bezug auf das Referat Gemeindedienst

unternommen werdan!und natUrlich spielen die Uberlegungen fir die Zusammenkunft
der Gesamtkirche eine Rolle.

So hoffe ich, daB wir in einer guten Runde uns austauschen werden.
Es griBt Sie herzlich

Ihr

gez. H. Krause

P.S. Wer kann, faéhrt ja mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln.
Wer mit dem PKW kommen muB, sei daraufhingewiesen, daB auf dem Geldnde des
Hauses ein ausreichender Parkplatz vorhanden ist. Man melde sich beim
Pfortner,Jebensstr. 3, der dann das Zufahrtstor offnet!




[Eingegangen

Herbert Krause 18.April 1990

23 ot 1990 Hauptstr. 47/48
a 1000 Berlin 62

it',r\erﬁlj:"__'-_-__-_jﬁ_'_;;-l 781 15 38

An die Mitglieder der Kreismissionspfarrerkonferenz

Sehr geehrte Damen und Herren!

Liebe Schwestern und Brider!

Hiermit lade ich Sie zu unserer nachsten Sitzung ein. Wir treffen uns

Mittwoch, d.25.April 1990
von 9.00 bis 11.00 Uhr
im Haus der Mission, Sitzungszimmer

Handjerystr. 19/20, Bln.-Friedenau.

Zur Tagesordnung:

1. Gespréch mit Herrn Dr.Magogo / Tanzania

2. Was erwartet die Kreismissionspfarrerkonferenz
vom Gemeindedienstreferat des BMW ?

3. Texte fUr den Partnerschaftsbrief

4. Missionstheologisches Gesprédch (aus der letzten Sitzung und falls
wir dazu kommen!)

5. Aus dem Haus der Mission

6. Verschiedenes

Zu TOP 1: Nur am 25.April ist Herr Dr.Magogo in Berlin. Als MP kdnnen wir
sicher mit ihm die fir uns offene Frage "nach der Wende" in Bezug auf die
Politik des afrikanischen Sozialismus in Tanzania besprechen.

Zu TOP 2: Wir hatten uns auf der letzten Sitzung vorgenommen Uber diese
Frage zu sprechen. Natirlich gehdren hierzu auch die Sitzungstermine.
Sehr hilfreich kénnte ich mir vorstellen, wenn Sie einige, vielleicht 5

Satze, bereits vorformuliert mitbringen.

Es griUBt Sie herzlich bis zum Wiedersehen




e

Effrug;e

gangen
26, Mérz 199p

Herbert Krause 23.Marz 1990

Hauptstr. 47/48
- 1000 Berlin 62
tf’(Edrg[-_ A

SR, Tel. 781 15 38

An die Mitglieder der Kreismissionspfarrerkonferenz
Sehr geehrte Damen und Herren!

Liebe Schwestern und Briider!

Hiermit moéchte ich Sie an unsere nichste Sitzung erinnern und dazu

herzlich einladen. Dazu treffen wir uns

am Mittwoch, d. 268.Midrz 1990
von 9,00 bis 11.00 Uhr
im Haus der Mission,Sitzungszimmer

Handjerystr. 19/20, Berlin Friedenau

Zur Tagesordnung:

TOP 1: Missionstheologisches Gesprdch (vgl. Anlage)
TOP 2: Themenvorschlidge zum Besuch im OMI

TOP 3: Vom Partnerschaftskonvent

TOP 4: Neues aus dem Haus der Mission

TOP 5: Verschiedenes

( Die bestellten "Oekum. Gebetskalender" kann ich Ihnen weitergeben!)

bin ich Ihr éﬁ}/
1 'tiij

Mit herzlichen GriiBen




Protokoll der Sitzung der Kreismissionspfarrerkonferenz am 28.Febr.1990

Anwesend: Brose, Nocker, Ellmer, Nitschke, Krause, Scheider, Vogelsang,
WaBerfall

Am heutigen Tag sind die Mitarbeiter des OMZ/BMG aus der Georgenkirchstr.

zu Besuch im Haus Handjerystr.

Krause begriiBt als neues Mitglied Pfr. Nocke/KKR Wedding, der sich vor-
stellt. Nach seiner Tdtigkeit als Auslandspfarrer in den Niederlanden ist

er jetzt an der Ostergemeinde tdtig.

Krause teilt mit, daB fiir den KKR Kreuzberg Pfarrerin Jutta Becker von der

Kreissynode als Kreismissionspfarrerin gewdhlt wurde.

Brose berichtet kurz iiber die Zusammenkunft der "leitenden Mitarbeiter" am

2.2. vom BMW und OMZ/BMG in der Georgenkirchstr. Beide Werke haben u.a.

eine historische Wurzel und es ist nicht sinnvoll die Einrichtungen in Zu-
kunft so bestehen zu lassen. In der Neuordnung liegt eine Chance. Zuniéchst
geht es darum, die bestehende Zusammenarbeit den heutigen M&glichkeiten
anzupassen. Aus dem anschlieBenden Gespridch ergibt sich folgender Vorschlag:

Eine der nichsten Sitzungen sollten im OMI mdglichst mit Kraft und GroB8Surth
gehalten werden.

Krause stellt den oekumenischen Gebetskalender vor, der bestellt wird.
Er empfiehlt EKD Info Siidafrika.

Frauen in der Mission ( haben alle erhalten).

Krause teilt mit, daB Probst Hollm den Vorsitz im Missionsrat abgegeben hat.

Die Wahl eines Vorsitzenden ist fiir den 2.3. vorgesehen.

Krause begriiBt Kohlstock, der seit 1975 in PietershrfSA) ELCSA/ND tdtig ist.
SeineArbeitsplatzbeschreibung hat sich im Laufe der Jahre geindert, zunichst
war er "Gefdngnisseelsorger". Nach Einarbeitung und Spracherlernen ist er
zusténdig fiir das Krankenhaus der afrikanischen Bevdlkerung und drei weitere .
Gemeinden! (Farbige und Schwarze). Er berichtet u.a. von einer wachsenden
farbigen Gemeinde in Westenburg und deren Kirchbau. Im weiteren Verlauf

des Gesprdchs kommt auch die unterschiedliche Berichterstattung aus Siid-
afrika zur Sprache.

Ndchsten Sitzung: Mittwoch, d. 28.Mirz 1990




- BLICK IN

Zweimonatliche Beilage zu den Nachrichten der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bayern
Im Auftrag des Evang.-Luth. Zentralverbandes fiir AuBere Mission herausgegeben vom Missionskolleg
Schriftleitung: Dr. Johannes Triebel, Postfach 68, 8806 Neuendettelsau

DIE WELT

11890

Dokumentation:

Epiphanias 1990 - Den fernen N&chsten nicht vergessen

In einem gemeinsamen Brief wenden sich der Direktor der
Evang.-Luth. Mission zu Leipzig (Leipziger Mission), Pfr. Joachim
Schiegel, und der Direktor des Missionswerks der Evang.-Luth.
Kirche in Bayern, Pfr. Horst Becker, an Kirchenleitungen und
Gemeinden in beiden Teilen Deutschlands mit der Bitte, tiber den
Ereignissen in Osteuropa die Partnerkirchen in Ubersee nicht zu
vergessen.

‘:e Freunde, liebe Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen!
Aus aller Welt erreichen uns bedrohliche Nachrichten. So sind
z. B. die Krisen auf dem afrikanischen Kontinent keineswegs zu
Ende. Sie werden jedoch von unseren Medien viel weniger
wahrgenommen als in der Vergangenheit. Fliichtlingsstréme in
nie gekanntem AusmaB, neue Trockenperioden, die besonders in
Athiopien zum wiederholten Male Hungermonate ankiindigen,
ungeloste politische Spannungen, wie z. B. im Sudan — aber nicht
nur dort —, die Infiltration des Islam in traditionell christliche
Cebiete, aber auch militanter Nationalismus, lassen Afrika nicht
zur Ruhe kommen. Unsere Freunde signalisieren uns von dort,
daB sie unsere Mitarbeit weiterhin brauchen. Einige von ihnen
sind beunruhigt durch die Ereignisse in Mitteleuropa. Einerseits
freuen sie sich mit uns, daB abgewirtschaftete Systeme sich unter
dem Druck der Vélker verabschieden muBten, aber sie fragen
auch: Werdet ihr in den néachsten Jahren nur noch mit euch selbst
beschaftigt sein? Wendet ihr euch den dringenden Aufgaben vor
eurer Haustlr zu, die euch vielleicht lohnender erscheinen? So
schrieb uns u. a. Ato Francis Stephanos, der Prisident der
Mekane Jesus Kirche in Athiopien. Ganz &hnlich sprach uns der
eneralsekretar der lutherischen Kirche in Tanzania, Amani Mwe-
goha, an.
Zum Epiphaniasfest 1990, das den Blick auf den »fernen Nach-
sten« richtet, mochten wir Sie bitten, Afrika, Asien, Lateinamerika
und den Pazifik nicht zu vergessen. Wir richten diese Bitte ganz
bewuBt als zwei Missionswerke aus Ost und West an Sie. Wir
danken GOTT dafiir, daB dies zum ersten Mal seit Beendigung
des Krieges gemeinsam geschehen kann. Gott handelt (iber
unser Bitten und Verstehen hinaus! Das haben wir in den vergan-
genen Monaten erlebt. Wir bekennen, daB unser Glaube durch
diese Ereignisse gestarkt wurde. Der Herr der Geschichte bleibt:
die Irdischen Herren miissen abdanken.
Gerade weil wir jetzt gemeinsam sprechen kénnen, bitten wir Sie,
Uber der tiefen Freude, die wir mit allen Biirgern in unseren
Staaten teilen, unsere christlichen Geschwister in der weiten Welt
nicht zu vergessen.
Wir kénnen von unseren eigenen deutschen oder européischen
Problemen — auch in der Kirche — so gefangen werden, daB unser
Herz nicht mehr offen und unsere Hande nicht mehr frei sind, um
die Schreie zu vernehmen und hilfreich einzutreten fiir die Men-
schen in der Zweidrittelwelt.
Wir bitten Sie, treu zu beten fir ein freies, kiihnes Zeugnis unserer
Schwestern und Briider in Afrika, Asien, Ozeanien und Latein-
amerika. Lassen Sie auch mit lhrer Hilfe filr die Kirchen in anderen
Erdteilen nicht nach - gerade jetzt, wo die Kirchen in der DDR ihre
Partnerschaft aktiv bewéhren kénnen.

In dankbarer Verbundenheit griiBen wir Sie mit der ermutigenden

‘Jahreslosung 1990,

Christus spricht: Ich bin das Licht der Welt. Wer mir nachfolgt,
wird nicht wandeln in der Finsternis. (Johannes 8, Vers 12)

lhre

Pfarrer Joachim Schiegel
Direktor der Evang.-Luth.
Mission in Leipzig

Pfarrer Horst Becker
Direktor des Missionswerks
der Evang.-Luth. Kirche in Bayern

In der Nachfolge Jesu. . . bis er wiederkommt
Weltmission am Ende des 2. Jahrtausends

Die beiden Konferenzen des Jahres 1989, die Weltmissionskon-
ferenz in San Antonio und der Internationale KongreB fiir Welt-
evangelisation (Lausanne lI) in Manila, gaben Rechenschaft iiber
gegenwartige Positionen in der Missionstheologie und AnstéBe
zum weiteren Nachdenken.

Auch die 8. Vollversammlung des Lutherischen Weltbundes
(LWB), die Anfang Februar 1990 in Curitiba/Brasilien tagt, befaBt
sich an Hand einer Studie mit »Gottes Mission als gemeinsamer
Aufgabe«. Deshalb liegt es nahe, die Dokumente dieser drei
Konferenzen miteinander zu vergleichen.

Gemeinsamkeiten

Im Vergleich dieser Weltmissionskonferenzen méchte ich als
erstes einige Ubereinstimmungen und Gemeinsamkeiten aufzei-
gen. In der heutigen weltweiten 6kumenisch-missionstheclogi-
schen Diskussion halte ich es fiir entscheidend, nach der gemein-
samen Grundlage der verschiedenen Bewegungen zu suchen
und nicht an erster Stelle nach dem Trennenden, den Unterschie-
den oder auch eventuellen Gegensétzen zu fragen. Das Verbin-
dende, gemeinsame Grundlagen und Ausgangspositionen sollen
zundchst im Mittelpunkt stehen.

Sehr schnell wird bei einer ndheren Beschaftigung mit den
Konferenztexten deutlich, daB sowohl die kumenische als auch
die evangelikale Bewegung in sich keine einheitlichen Blécke
sind, sondern jeweils eine groBe Bandbreite von Meinungen
vertreten. Alle Konferenzergebnisse sind deshalb notwendiger-
weise Kompromisse, die eine gewisse Mittelposition wiederge-
ben, die von der Mehrheit der Konferenzteilnehmer als konsens-
féhig angesehen wurde. Diese Konferenzergebnisse leben
davon, wie sie von der Heimatbasis aufgenommen, verarbeitet
und sich zu eigen gemacht werden. Das gilt sowohl fiir San
Antonio als auch fiir Manila und sein Manifest.

Zum Ausgangspunkt meiner Beobachtungen mache ich das
Manifest von Manila, weil ich den Eindruck habe, daB hier eine
ganze Reihe von Positionen aus der kumenischen Diskussion

aufgenommen und aufgearbeitet wurden. Ich greife vier Punkte
heraus:




Die Begrundung der Mission: Missio Dei

Die Rolle der Armen in der Mission

Das Primat der Gemeinde in der Mission

Fragen der internationalen Zusammenarbeit in der Mission.

. Die Begriindung der Mission: Missio Dei
"1 hatte bisher den Eindruck, daB in evangelikalen Darstellungen
. Mission fast ausschlieBlich mit dem Missionsbefehl, dem
fftrag Jesu zur Evangeliumsverkiindigung, begrindet wurde.
sshalb féllt die Uberschrift zu Punkt 5 des Manifests von Manila
1 die Augen: »Gott, der Evangelist«. Hier heiBt es: »Die Schrift
rkidrt, daB Gott selbst der eigentliche Evangelist ist.«' Diese
\ussage bestimmt seit Hartenstein und Freytag die Missions-
theologie und wurde auf der Weltmissionskonferenz in Willingen
1952 Grundaussage der tkumenischen Diskussion. Es bildeten
sich freilich zwei unterschiedliche Interpretationsweisen dieses
Terminus heraus: einmal bezeichnete er, ganz in der Intention
Hartensteins und Freytags, Gottes Mission, die in der Sendung
Jesu Christi ihr Zentrum hat, zum anderen meinte er ganz
allgemein ein Geschichtshandeln Gottes in der Welt, das nicht
unbedingt an die Person Jesu gebunden ist. Diese Unterschiede
bestimmten weithin die missionstheologische Diskussion der
60er und 70er Jahre.
Ich freue mich, jetzt auch in einem evangelikalen Dokument diese
Aussage der Missio Dei, daB Gott selbst Missionar bzw. Evange-
list ist, zu finden. Wichtig ist freilich die Ausfihrung, die auf den
oben zitierten Satz folgt: »Denn der Geist Gottes ist der Geist der
Wahrheit, der Liebe, der Heiligkeit und der Kraft. Evangelisation
ist ohne diesen Geist unmdéglich . . . er verbindet uns mitdem Leib
Christi . . . er sendet uns zu Zeugen Christi aus.« Missio Dei wird
hier also stark pneumatologisch interpretiert und nicht christolo-
gisch wie in der klassischen Missionstheologie. Trotzdem ist
dieser Aspekt wichtig und kein Gegensatz zur christologischen
Interpretation. Denn aus dem Zusammenhang geht klar hervor,
daB der Geist Gottes zugleich der Geist Jesu Christi ist. In der
Erkldarung des LWB findet beides eine Klammer, indem hier
erstmals Missio Dei bewuBt trinitarisch entfaltet wird. »Die Mis-
sion Gottes wird in diesem Dokument unter dem Begriff der
Trinitdt behandelt, was dem Rechnung tragt, daB der eine unteil-
bare Gott in seiner Mission in allen drei Personen der Gottheit
gegenwirtig ist. Gott als der Vater, Sohn und Heilige Geist hat die
unverinderliche Absicht, den Menschen Heil zu bringen: . . . Die
Mission Gottes, des Schépfers, bestimmt den Grund und die
VerheiBung fir unsere Welt und alle Menschen . . . Die Sendung
Christi zur Erlésung der Welt steht im Mittelpunkt der Mission
Gottes in der Geschichte der Menschheit zwischen Schopfung
und Wiederherstellung in Herrlichkeit. Jesus Christus ist von
daher das Zentrum der Mission der Kirche . . . Gottes erlosende
Mission wirkt weiter in der Welt durch den Heiligen Geist. Der
Geist Gottes erméchtigte die Propheten, kam auf Jesus herab von
Beginn seines Wirkens an, sandte und riistete die junge Kirche fur
‘hr Zeugnis zu. Auf dieselbe Weise sendet und beféhigt der Heilige
Seist Gottes Volk zu jeder Zeit zur Teilnahme an der Mission . . .
Die bleibenden Friichte der Mission sind das Werk des Heiligen
Geistes.«* Diese neuen Akzente in der Interpretation der Missio
Dei verdienen in der Missionstheologie besondere Beachtung.

2. Die Rolle der Armen in der Mission

Spétestens seit der Weltmissionskonferenz in Melbourne 1280
bildet das Nachdenken (iber die Rolle der Armen in der Mission
sinen wichtigen Teil der Missionstheologie. Das Evangelium gilt
den Armen, es meint allein oder in erster Linie sie, ja, die Armen
sind dann auch Trager des Evangeliums. Sicherlich wurde hier
vielfach idealisiert, zu pauschal und damit fragwlrdig geredet.?
Im Manifest von Manila wird das Thema der Armen aufgenom-
men: Unter der Uberschrift »Gute Nachricht fiir heute« heiBt es:
»AuBerdem sind wir daran erinnert worden, was besonders der
Svangelist Lukas herausstellt, daB das Evangelium Gute Nach-
richt fur die Armen ist (Lk 4,19; 6,20; 7,22), Wir haben uns gefragt,
was dies fiir die Mehrheit der Weltbevélkerung bedeutet, die
interhalb der Armutsgrenze lebt, die leidet oder unterdriickt

wird.« Es wird die Sorge Gottes um die Armen betont, »und daBes
unsere fortdauernde Pflicht ist, fiir die Armen einzutreten und zu
sorgen.« Es wird von den »Geistlich Armen« gesprochen. Auch sie
brauchen das Evangelium. Im BuBruf am Ende des Paragraphen
heift es: »Wir tun BuBe, wo wir dem Elend der Armen gegeniiber
gleichgiiltig gewesen sind, und wo wir die Reichen bevorzugt
haben.«* Dieser Gedanke prézisiert sich in der Anprangerung von
jeder Form von Ungerechtigkeit und Unrecht. Schon in den
Bekraftigungen heiBt es: »Wir bekréftigen, daB wir jede persénli-
che und strukturelle Ungerechtigkeit und Unterdriickung verurtei-
len miissen, wenn wir die Gerechtigkeit und den Frieden des
Reiches Gottes verklndigen. Wir werden von diesem propheti-
schen Zeugnis nicht abgehen.«® Spéter wird dies noch konkreter
benannt: »Zu den Ubeln, die wir beklagen, gehoren zerstorerische
Gewalt, auch in Form von institutionalisierter Gewalt, politische
Karruption, alle Formen der Ausbeutung von Menschen und Erde
. . . Nichtbeachtung von Menschenrechten. In unserer Flrsorge
fir die Armen sind wir betriibt (ber die Schuldenlast in der
Zweidrittelwelt. Wir sind auch emport Uber die unmenschlichen
Bedingungen, unter denen Millionen leben, die wie wir Gottes
Ebenbild tragen.«® Das, was 1974 in Lausanne in Punkt 5 der
Verpflichtung (»Die soziale Verantwortung der Christen«) ange-
stoflen worden war, tragt hier reiche Frucht. Die soziale Dimen-
sion des Evangeliums, das Anerkennen von struktureller Stinde,
die Beachtung der Armen in der Mission sind Themen, an denen
eine evangelikale Missionstheologie nicht mehr vortubergehen
kann.

Freilich, im Vergleich zu San Antonio gibt es gewaltige Unter-
schiede. Sektion Il hat hier andere Téne angeschlagen, wenn
pauschal »die Auflehnung der Menschen gegen Ungerechtigkeit«
als »schopferische Macht Gottes fiir die Menschen und die ganze
Welt« ausgegeben werden. Die Kirchen »werden eingeladen, in
der BewuBtwerdung und Mobilisierung und im Widerstand von
Menschen gegen lebensfeindliche Méchte die Kraft spendende
Macht des Heiligen Geistes zu erkennen. Sie werden eingeladen,
an diesen K&mpfen teilzunehmen und damit eine ihrer missionari-
schen Aufgaben zu erfilllen.«” Gegen diese Auffassung wurde
bereits in San Antonio in der Plenaraussprache von verschiedener
Seite Einspruch erhoben und diese Sichtweise zuriickgewiesen.
Diese Aussagen der Sektion Il von San Antonio sind m. E. ein
erheblicher Rickschritt in der 6kumenischen Diskussion, ein
Riickfall in die Auseinandersetzungen der 60er Jahre, die weit
hinter den Aussagen der 6kumenischen Erklérung zurlickbleiben.
Die dort gemachten Aussagen kommen denen von Manila néher.?

3. Das Primat der Gemeinde

In bezug auf die Frage, wer Trager der Mission ist, zeichnet sich
ein erstaunlicher Konsens ab. Das Primat der Ortskirche und
-gemeinde im Kontext der Weltkirche fir die Mission hebt das
Manifest von Manila stark hervor: »Jede christliche Gemeinde ist
die ortliche Gegenwart des Leibes Christi. Jede Gemeinde hat die
gleiche Verantwortung ... Jede ortliche Gemeinde muB ihr
Einzugsgebiet evangelisieren . . . Eine Gemeinde, die Missionare
aussendet, darf dariiber nicht ihren eigenen Ort vergessen. Eine
Gemeinde, die ihre Nachbarschaft evangelisiert, darf dariber
nicht die iibrige Welt vergessen.«? Dazu San Antonio in Sektion IV:
»Mission ist die wesentliche Aufgabe jeder Ortsgemeinde. Des-
halb miissen die zahlreichen Grenzen innerhalb unserer eigenen
Ortsgemeinden (berschritten sein, wenn wir uns an andere
Grenzen wagen.«'® Zu Beginn der »Richtlinien fiir gemeinsames
Handeln in der Mission« des LWB werden zwei Grundsétze
formuliert, die die Kirche in ihrer Mission bestimmen sollen:
sMission ist die gemeinsame Verantwortung jedes Christen, jeder
Gemeinde und jeder Kirche. Mission an jedem Ort ist das Privileg
und die gemeinsame Verantwortung der weltweiten Kirche,«
Weiter heiBt es dann: »Die Hauptverantwortung fir die Wahrneh-
mung der missionarischen Aufgabe in einem bestimmten Gebiet
liegt bei der Ortskirche oder den Ortskirchen, die im Namen der
weltweiten Kirche handeln.«"'

Mission beginnt immer vor der eigenen Haustir und unterstitzt
dann die nahen und fernen Geschwister in deren Arbeit vor ihrer




Haustir. Ein Gegensatz zwischen innerer und duBerer Mission
scheint éndlich allgemein iberwunden zu sein. DaB die Gemeinde
Trager der Mission bei sich selbst und dann auch weltweit ist, ist
Konsens in allen Papieren. Das in die Praxis umzusetzen und
unseren Gemeinden zu vermitteln, ist eine Aufgabe, die noch vor
uns liegt.

4. Internationale Zusammenarbeit in der Mission
Die Betonung, daB die Gemeinde in erster Linie der Trager und der
Ort der Mission ist, darf nicht dazu fiihren, daB die Einbindung der
Gemeinde in die weltweite Kirche aus dem Blick verloren wird. Die
Ortsgemeinde ist Teil der Weltkirche, und sie kann und darf sich
von diesem Kontext nicht dispensieren. Diesem Anliegen wird in
den Dokumenten dadurch Rechnung getragen, daB bewuBt von
internationaler Zusammenarbeit gesprochen wird. Aber auch in
der internationalen Zusammenarbeit hat die jeweilige Ortskirche
die Federflihrung in der missionarischen Arbeit, in der sie von der
Weltkirche untersttitzt wird. Proselytismus und »Schéfchen-Steh-
len« verbieten sich daher von selbst, wie wiederholt in San
Antonio betont wurde'?,
Das Thema Zusammenarbeit folgt im Manifest von Manila auf die
Darstellung der Verantwortung, die die Ortsgemeinde hat: »Wir
bekraftigen, daB Zusammenarbeit in der Evangelisation unab-
dingbar ist, weil das Evangelium der Verséhnung durch unsere
Uneinigkeit in Verruf gebracht wird; und weil wir, wenn die
ufgabe der Weltevangelisation je erfillt werden soll, darin
é&ammenarbeiten mussen. Mit »Zusammenarbeitc meinen wir
sEinheit in der Verschiedenartigkeit:', . . Wir sind entschlossen,
ein fir alle Mal die vereinfachende Unterscheidung zwischen
sendenden Léndern in der Ersten und empfangenden Landern
der Zweidrittel-Welt hinter uns zu lassen, die eine Nachwirkung
der kolonialen Vergangenheit darstellt. Denn die groBe neue
Tatsache unserer Zeit ist die Internationalisierung der Missions-
bemihungen. . . Die Zahl der Missionare aus der Zweidrittel-Welt
wird bald die der aus dem Westen (bersteigen.«'* In diesem
Zusammenhang wird dann auch von der Zusammenarbeit mit
Kirchen und Christen gesprochen, die nicht zur evangelikalen
Bewegung gehéren und z. B. auch mit dem ORK zusammenarbei-
ten. Orthodoxe und katholische Christen werden hier, wenn auch
mit gewissen Vorbehalten, ausdriicklich eingeschlossen'®.
Fragen der internationalen Zusammenarbeit waren auch in San
Antonio ein wichtiger Beratungsgegenstand. Sektion IV berichtet:
»Wesentliche Grundsétze beim Uberschreiten der Grenzen in der
Mission sind die Férderung der Einheit aller Christen und die
Unterstiitzung der Ortsgemeinden . . . Der Austausch von Mis-
sionstétigen muB dazu dienen, daB die értlichen Gemeinschaften
lebendigen Gottesdienst feiern und kraftvolles Zeugnis ablegen
. Das konfessionelle Erbe und die Verantwortung der Ortskir-
he fir die Mission in ihrem Bereich muB respektiert werden,
damit »ein jeder an seinem Ort« zusammen mit den anderen das
Ziel, das Gott der Mission gesetzt hat, verfolgen kann ... Wir
haben die Freude erfahren diirfen, die der vielféltige Austausch
von Missionstatigen mit sich bringt. Dieser muB noch verstérkt
werden, besonders durch die Erleichterung des Siid-Nord- und
des Sld-Sid-Austausches. Dabei sollen die Betroffenen alle
Mittel gerecht miteinander teilen.«'® DaB internationale Zusam-
menarbeit auch Teilen der allen anvertrauten Giter beinhaltet,
wird stark betont'’. Das Dokument des LWB enthalt &hnliche
Aussagen'®. Mission kann nur in Form internationaler Zusammen-
arbeit und im Teilen der der Gesamtkirche anvertrauten Gaben
bestehen. Hier haben wir alle sicher noch viel zu lernen.
Diese vier Grundsétze, die miteinander zusammenhéngen, bilden
einen gewissen Grundkonsens der drei Konferenzen und dariiber
hinaus evangelischer Missionstheologie, an dem in den kammen-
den Jahren weitergearbeitet werden wird. Ich hoffe und wiinsche,
daB dies im Miteinander der verschiedenen Bewegungen
geschieht und daB es auch hier zu engerer Zusammenarbeit
kommt. Diese Gemeinsamkeiten mochte ich mit folgendem Satz
knapp zusammenfassen: Die Orisgemeinde, die sich durch Gott,
den Urmissionar und Urevangelisten, in seine Mission in der Kraft
des Heiligen Geistes berufen weil, wird das Evangelium Jesu

Christi von der Verséhnung und Liebe den Armen in Wort und Tat
bezeugen und die Gemeinschaft der Mitchristen zum gemeinsa-
men Zeugnis suchen.

Offene Fragen

Neben diesen Gemeinsamkeiten, die zuerst und vor allen Dingen
zu betonen sind, gibt es bei den Konferenzergebnissen natirlich
auch Punkte, wozu entweder nur von einer Seite Stellung genom-
men wurde oder wo unterschiedliche Ansdtze nebeneinander
stehen. Drei Themenkreise dieser Art mdchte ich ansprechen:
1. Zeugnis und Dialog

2. Die Rolle des Heiligen Geistes in der Mission

3. Strategieoptimismus oder Zahlenrausch?

1. Zeugnis und Dialog

Die Frage nach dem Verhaltnis der Christen zu Menschen anderer
Religionen und damit das Problem Zeugnis und Dialog ist zentra-
les Thema fast aller 6kumenischer Konferenzen. Evangelikale
Verlautbarungen schweigen leider meist zu diesem Thema. So

- auch das Manifest von Manila. Hier wird nur die Einzigartigkeit

Jesu Christi unterstrichen, der der einzige Weg zum Vater ist'®.
Damit scheint die Frage nach den anderen Religionen ausrei-
chend beantwortet zu sein.

Genau an diesem Punkt setzte die Diskussion in San Antonio ein.
Eugene Stockwell ging in seinem bereits erwédhnten Referat auf
die Frage »Ist Jesus wirklich der einzige Weg?« ein und gab darauf
eine dreifache Antwort: »Ja, nein, ich weif} nicht —

— Ja: das ist meine persénliche Erfahrung.

= Nein: Ich kann Jesus nicht fiir alle als »Visum fiir den Himmel«
verpflichtend machen; denn auch Nichtchristen haben eine
Beziehung zu Gott.

= lch weiB nicht: wir kénnen Uber Menschen anderer Religionen
nicht urteilen®.

Diese Ausfiihrungen wurden besonders von Vertretern aus Afrika
und Asien als unklar und wenig hilfreich kritisiert, weil hier einem
Relativismus das Wort geredet wird. Sie erklarten in aller Eindeu-
tigkeit: Jesus ist der einzige Weg, und nur, wer diese Aussage
machen kann, ist Oberhaupt in der Lage, einen Dialog mit Men-
schen anderen Glaubens zu flihren. Das persénliche Zeugnis
steht deshalb am Anfang jeden Dialogs.

Das Besondere an den Arbeitsergebnissen von San Antonio ist,
daB hier bewuBt Zeugnis und Dialog zusammengebunden wer-
den und wir darum »den Dialog selbst als eine Form missionari-
scher Verkiindigung neu schétzen lernen«, wie es im Dokument
des LWB heiBt*'. Damit wurde die Diskussion der Vollversamm-
lung des ORK in Vancouver 1983, die Zeugnis und Dialog noch
strikt voneinander trennte, ein wesentliches Stiick vorangetrie-
ben. Deshalb verdienen gerade diese Aussagen der Sektion | von
San Antonio besondere Beachtung.

2. Die Rolle des Heiligen Geistes in der Mission

Zwei sehr unterschiedliche Beobachtungen mdchte ich hier
zusammenfassen. Hand in Hand mit der Frage nach der Einzigar-
tigkeit Jesu Christi geht einerseits die Frage, wie und ob der
Heilige Geist losgeldst vom verkindigten Wort und damit ohne
direkten Bezug auf die Person Jesus von Nazareth in anderen
Religionen erlésend wirkt, andererseits wie und ob er in revolutio-
naren Prozessen und Volkserhebungen als Kraft der Armen, als
schopferische Macht eo ipso gegenwartig und damit am Wirken
ist. Gerade im Hinblick auf die nachste Vollversammilung des ORK
1991 in Canberra/Australien, die unter dem Thema »Komm,
Heiliger Geist« stehen wird, ist dies eine brennende Frage: Was
sind die Kennzeichen fiir das Wirken des Heiligen Geistes? Die
Pneumatologie wird in den Mittelpunkt der 6kumenischen Dis-
kussion riicken.

In ganz anderer Weise war dies Thema in Manila prasent. Hier
ging es um das Verhéltnis der Evangelikalen zu den Charismati-
kern, das im europdischen Raum ja seit 1902 gespannt ist.
Charismatische Elemente in einem Abendgottesdienst, die von
deutschen Beobachtern als sehr zuriickhaltend, zuchtvoll, ja am
Rande stehend beurteilt wurden, hétten fast zum Bruch in der




nferenz gefiihrt. Die Frage, wie man sich zu diesem Teil der
ltchristenheit, ja sogar der Lausanner Bewegung stellt, ist auf
Tagesordnung. Die charismatische Bewegung muB als Teil
missionarischen Christenheit ernstgenommen werden. Wie,
ist eine offene Frage, Aber auch hier wird die Pneumatologie
Teil der Missionstheologie weiter reflektiert werden mussen.

strategieoptimismus und Zahlenakrobatik?

Jahreszahl 2000 spielte in Manila eine wichtige Rolle. Es
rde u. a. eine Strategie Anno Domini 2000 vorgestelit, nach der
mdglich sein soll, bis zum Jahr 2000 alle Menschen auf der

de mit dem Evangelium zu erreichen. Rein rechnerisch und
=oretisch ware es in der Tat méglich. Im Manifest von Manila
2iBt es dazu: »Das Jahr 2000 ist fiir viele von uns zu einem
erausfordernden Datum geworden. Kénnen wir uns dazu ver-
sflichten, die Welt in den letzten zehn Jahren dieses Jahrtausends
u evangelisieren? Es ist kein magisches Datum, aber sollten wir
nicht unser Bestes tun, um dieses Ziel zu erreichen? Christus
seauftragt uns, das Evangelium allen Vélkern zu bringen. Die
‘ufgabe ist dringlich. Wir sind entschlossen, ihm freudig und
hoffnungsvoll zu gehorchen.«* Um sich die Aufgabe zu verdeutli-
chen, wird die Menschheit in vier Gruppen aufgeteilt: die (iber-
zeugten Christen, die Namenschristen, die Nicht-Evangelisierten
(die aber schon einmal Gelegenheit hatten, das Evangelium zu
horen) und die Unerreichten (die noch nie das Evangelium gehort
haben)®. Allein schon diese Einteilung (Wer nimmt sie eigentlich
vor?) ist problematisch und fragwiirdig. Vor allem aber: eine fiinfte
Crruppe fehlt: diejenigen, die das Evangelium nicht héren wollen.
rerner ist zu fragen, was ist mit »erreichen« gemeint? Klaus
Teschner fiihrt in seinem Manila-Bericht fiinf verschiedene, sich
srgénzende Bedeutungsmaglichkeiten an: Horen ~ verstehen —
~ine Entscheidung treffen — sich in die Nachfolge einweisen
1ssen — Gemeinden entstehen?. Innerhalb der Lausanner Bewe-
aung scheint nicht eindeutig geklért zu sein, was unter »errei-
-hen« zu verstehen ist. Von der Wortbedeutung héngt aber
antscheidend die Arbeitsweise der Evangelisation ab. Diese
Eedenken wurden auch in Manila artikuliert und diskutiert, Mit
Strategieoptimismus und Zahlenakrobatik 188t sich keine Evan-
jelisation betreiben. Nur innerhalb eines Evangelisierungspro-
resses haben diese Faktoren auch eine Bedeutung.
in San Antonio wurde zwar in einem »Akt des Gehorsams« auf die
Verpflichtung hingewiesen, »zusammen Zeugnis gegeniiber den
Millionen von Menschen abzulegen, die noch keine Gelegenheit
hatten, auf die Einladung des Evangeliums zu antworten«?5, Ein
etwas intensiveres Nachdenken (ber Strategien und Methoden
der Mission konnte hier nicht schaden.

Zusammenfassung

Die Missionskonferenzen dieses Jahres sind Stationen auf dem
Weg, Gelegenheit zum Nachdenken, zur Besinnung, zur neuen
Beauftragung, zum neuen Aufbruch zur Arbeit. Viele Gemeinsam-
keiten haben sich gezeigt. Auch die offenen Fragen sollen keine
Gegensédtze markieren, sondern zum weiteren gemeinsamen
Nachdenken anregen. Wir sind gemeinsam in die Mission Gottes
gerufen, Mission in der Nachfolge Jesu, die von seiner Art und
Weise geprégt ist. Wir sind in diese Mission gestellt, bis er einst
wiederkommt, um alles zu vollenden. Johannes Triebel

1 Manifest von Manila Nr. 5.

2 Gottes Mission als gemeinsame Aufgabe, LWB-Dokumentation
Nr. 26, Januar 1989, S. 6, 7, 8.

3 Dein Reich komme. Weltmissionskonferenz in Melbourne 1980, hg.
von M. Lehmann-Habeck, Frankfurt 1980, S. 30ff, 127ff. Vgl. dazu
dkumenische Erkldrung Nr. 31-36; Gottes Mission als gemeinsame
Aufgabe S. 21.

Manifest von Manila Nr. 2.

Manifest von Manila | Nr. 9 (Bekréftigungen); vgl. Il Nr. 1

Ebd. Il Nr. 4.

Bericht der Sektion Il, Nr. 13, 17.

Mission und Evangelisation. Eine 6kumenische Erklérung. Hamburg
1982, Nr. 28, 32; vgl. San Antonio, Bericht der Sektion | 5.

Manifest von Manila Nr. 8.

Bericht der Sektion IV, Nr. 27b.

11 Gottes Mission als gemeinsame Aufgabe, S. 33. Richtlinien Nr. 1 u2.+

12 Z. B. Bericht der Sektion I, Nr. 14; Sektion IV Nr. 36.

13 Der Ausdruck »verséhnte Verschiedenheit« hat seit der Vollversamm-
lung des LWB in Daressalam 1977 Eingang in die 6kumenische
Diskussion gefunden; vgl. Daressalam 1977: In Christus — eine neue
Gemeinschaft. Frankfurt 1977, S. 8, 2041,

Manifest von Manila 1l 9.

Ebd.

Bericht Sektion IV, Nr, 33, 35-37.

Ebd. Nr. 48-51, 56-60.

Gottes Mission als gemeinsame Aufgabe, S. 28ff.
Manifest von Manila | 7; vgl. Il 3.

Stockwell, Missionsfragen fiir heute und morgen, S. 10f,
Gottes Mission als gemeinsame Aufgabe, S. 16.
Manifest von Manila Il 11.

Ebd.

Teschner in: idea-Dokumentation 22/89, S. 13.
Bericht der Sektion I, Nr. 39a.

Neue Biicher

Carlos Mesters: befreit — gebunden. Verlag der Ev.-Luth. Mis-
sion Erlangen 1989. 117 S., DM 14,80.

Das Buch behandelt in finf Schritten den Inhalt des Bundesbu-
ches Ex. 19-24. Den Betrachtungen der Zehn Gebote wird dabei
viel Platz (knapp die Halfte des Buches) eingerdumt.

Konkrete Fragen flr das Bibelgesprdch in Gruppen sind jedem
Abschnitt zugeordnet. Sie geben gute Anregungen und ermuti-
gen zur gemeinsamen »Gipfelwanderung«. »Wer dort oben hinge-
langt, bekommt einen Uberblick tiber die Zusammenhange. «
(S. 13) Der Autor, ein hollandischer Karmeliter, der schon tiber 30
Jahre in Brasilien lebt, sieht im Bundesbuch einen Schliissel fiir
die Lektire der ganzen Bibel und versucht aufzuzeigen, wie in der
konkreten Lebenssituation seiner brasilianischen Zuhorer die
Aussagen der Bibel DenkansttBe und Wegweisung fiir das Leben
geben konnen. »Das Bundesbuch erzéhlt die Ereignisse von
gestern, um Gott in den Ereignissen von heute zu offenbaren. Es
erzahlt uns die Ereignisse der Vergangenheit nicht, um uns eine
Geschichtsstunde zu halten oder nur, um zu informieren, sondern
um zu konfirmieren, d. h. um dem Volk dabei zu helfen, die
Ereignisse seiner Geschichte im Licht des Glaubens zu lesen und
in ihr den Anruf Gottes zu entdecken.« (S. 113)

Mesters gelingt es aufzuzeigen, warum das Bundesbuch und die
Gebote des Dekalogs Evangelium fiir die Armen sind. So wird das
Buch zu einer lebendigen Entfaltung des Mottos der Vollver-
sammiung des Luth. Weltbundes in Curitiba: »lch habe das
Schreien meines Volkes gehort.«

Dem westlichen Leser wird dabei die Demaskierung des Gotzen-
dienstes schmerzlich bewuBt werden. Dem Buch ist eine weite
Verbreitung zu wiinschen. Karl Gorner

Gottfried Brakemeier (Hg.): Glauben im Teilen bewahrt. Luthe-
rische Existenz in Brasilien. Verlag der Ev.-Luth. Mission Erlangen
1989. 259 S., DM 19,80.

Es ist ein besonderes Buch: Eine Kirche der siidlichen Hemi-
sphére stellt sich selbst vor. Bisher schrieben meist Européer
tiber die Kirchen, die aus »ihrer« Missions- oder Uberseearbeit
hervorgegangen sind. Hier portrétiert sich die Kirche selbst. DaB
dabei das Umfeld, die Geschichte, die sozialen und soziologi-
schen Faktoren ebenso zur Sprache kommen wie die Theologie,
versteht sich von selbst. DaB diese Kirche nicht bei sich selbst
stehen bleiben will, sondern im Miteinander Teilen des Glaubens
weiter voran schreiten will, im eigenen Land (wo die Lutheraner
nur fast 1 % der Bevdlkerung ausmachen) und (iber die Landes-
grenzen hinaus, bestimmt den Ausblick.
Das Original erschien in portugiesisch »Presenca Luterana 1990«
eine englische Ausgabe ist geplant. Die Gastgeberin der 8.
Vollversammlung des Lutherischen Weltbundes will mit uns ins
Gesprach kommen. Wir kénnen mit ihr Bekanntschaft schliefen.
Johannes Triebel
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DIREKTOR

Telefon: (030) 8500 04-0
Durchwahl: 850004 64

Telex: 186655 blinmw d
cable: Weltmission Berlin

. Missionsrates

15.11.1989
Lu/Pu

EINLADUNG ZUR 13. TAGUNG DER MISSIONSKONFERENZ

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Schwestern und Briider!

Im Namen des Vorsitzenden lade ich Sie zur ndchsten Missions-
konferenz ein, die am

Freitag, 08. Dezember 1989,
um 17.00 Uhr,
im Haus der Mission,
Handjerystr. 19, 1000 Berlin 41

beginnt.
Die Tagesordnung sieht vor:

1. Erdéffnung, BegriiBung und Andacht
2. Protokoll der letzten Sitzung vom 10./11. M&rz 1989
3. Jahresrechnung 1988

4. Haushaltsplan 1990, Finanzplan 1991 und Nachtragshaushalt
1989

5. Bericht aus der Geschidftsstelle
6. Verschiedenes

Ab 16.30 Uhr steht wie immer ein kleiner ImbiR bereit.

Bitte benachrichtigen Sie auf jeden Fall die Geschiftsstelle
schriftlich oder fernmiindlich (85 900 04-63), wenn Sie nicht
kommen konnen und geben Sie Ihrer Stellvertreterin /Ihrem Stell-
vertreter so bald als méglich Bescheid.

Die Unterlagen fiir die Haushaltsberatungen erhalten Sie in Kiirze.

Mit herzlichen GriiBen
Ihr

M A<

(Hans Luther)




MK 2 / 85

8./9.11.1985

PROTOKOLL der 2. Tagung der (3. Missionskonferenz des Berliner
Missionswerkes am 8. und 9. November 1985 im Haus der Mission,

Handjerystr. 19-20, Berlin 41

Anwesende Mitglieder:

Stellvertreter ohne Stimmrecht:
Vetreter des Missionsrates:

als Gast:

von der Geschaftsstelle:

Ackermann, Dr. Belgern, Berlin,
Burandt, Canon, Dr. Carstensen,
Dehnhardt, Foerster, Gaevert, George,
Gerbeit, Griineberg, Gutjahr, John,
Jungnickel, Kapschitzki, Karzig,
Krause, Minkner, Mutschler, Nitschke,
Oprotkowitz, Peukert, Rotting,

Dr. Seeber, Sip, Soppa, D. Schmale
Sylten, Dr. Upmeier, Voegele,
Vogelsang, Wagemenn, WaBerfall, Wiarda;

Repp, Stepf;
Hartmann, Hollm, Jungklaus, MeiBner;
Dr. Balz (Kirchl. Hochschule Berlin);

Brose, Dr. Gruhn, Dr. Hasselblatt,
Hecker, Lobs, W. Ossenberg-Mohling
(z.Zt. im DA);

weitere Giste aus der Petrus-Gemeinde sowie Pfr. Auener u. Frau (am 9.11.85)

Vorsitz: Sylten
Protokol1: Dr. Gruhn, Brose, Kunze.
Tagesordnung
Freitag, 8. November 1985
Andacht G. Wiarda
Eroffnung, BegriiBung der Gaste Sylten
Feststellung der Anwesenheit und BeschluB-
fahigkeit Sylten
Feststellung der Tagesordnung Sylten
Genehmigung des Protokolls vom 12.7.85 Sylten
Schwerpunktthema :
MISSION IM DIENST DER AUSBILDUNG BEI KIRCHEN
DER DRITTEN WELT
a. Referat: Dr. Balz/
Mitarbeit in der theologischen Ausbildung Kirchl. Hochschule
in Obersee - Chancen, Moglichkeiten, Berlin
Grenzen



b. Beitrag des BMW:
- Informationen iiber Tdtigkeit von Mitarbeitern
in den Partnerkirchen

- Deutschunterricht als Dienst der Mission -
ein neuer Ansatz in der VR China:
Vorgeschichte, Entwicklung -

Anfange in Nanjing

c. Aussprache
7. Bericht zur Lage:

Aktuelle Informationen aus den Partnerkirchen -
mit Aussprache

Sonnabend, 9.11.1985

8. Biblisches GruBwort
9. Die aktuelle Situation im siidlichen Afrika
a. Informationen:

I Die Kirchen innerhalb und auBerhalb des
SACC (South African Council of Churches)
und ihre Einstellung zur sozio-politischen
Lage

II Apartheid, Theorie und Praxis

III Riickzug von Investitionen?
pro und contra -

IV Einfiihrung in wichtige kirchliche
Stellungnahmen zu Sudafrika

b. Aussprache, Beratung

c. BeschluBfassung / Empfehlungen
10. Verschiedenes:
Termin nachste MK

Freitag, 8.11.1985: Beginn 17.10 Uhr

TOP 1. Andacht

Dr. Gruhn

Dr. Gruhn/
Dreusicke

BMW-Referenten

W. Ossenberg-
Moh1ling .

Dr. Gruhn
MeiBner

Sylten

Dr. Gruhn

Pfarrer G. Wiarda legt seiner Andacht die Losung des Tages aus Jeremia
7,23 zugrunde. Er nimmt dabei auch Bezug auf den Artikel von Pfr. See
im Sonntagsblatt.




TOP 2. Eroffnung
BegriiBung der Gaste

Der Vorsitzende heiBt die Gaste willkommen:

Dr. Balz von der Kirchlichen Hochschule Berlin, den z.Zt. im Deutschland-
urlaub befindlichen Mitarbeiter Herrn W. Ossenberg-Mchling (Kimberley)
und die anwesenden Mitglieder des Missionsrates.

Der Vorsitzende teilt mit, daB Bischof Dr. Kruse zum Vorsitzenden des
Rates der Ev. Kirche in Deutschland gewahlt worden sei. MK stimmt zu, daB
ihm im Namen der Versammlung durch den Vorsitzenden die Segenswiinsche zur
Obernahme des neuen Amtes ausgesprochen werden.

Sylten weist auf die ausliegenden Publikationen des Hauses hin.

TOP 3. Feststellung der Anwesenheit und BeschluBfdhigkeit

Der Namensaufruf ergibt BeschluBfahigkeit der Missionskonferenz.

TOP 4. Feststellung der Tagesordnung

Gegen die Tagesordnung werden keine Einwédnde erhoben; sie wird so beschlossen.

TOP 5. Genehmigung des Protokolls vom 12.7.85

Das Protokoll wird einstimmig beschlossen.

Die Geschaftsstelle wird ersucht, einen Begegnungs-Termin zwischen MK und
UMZ-Mitarbeitern zu vereinbaren.

Es besteht Obereinstimmung, daB die Anredeform (Damen und Herren oder
Briider und Schwestern) nicht festgelegt werden kann.

TOP 6. Schwerpunktthema:
MISSION IM DIENST DER AUSBILDUNG BEI KIRCHEN DER DRITTEN WELT

a. Referat: Dr. Balz

Mitarbeit in der theologischen Ausbildung in Obersee -
Chancen, Méglichkeiten, Grenzen -

Dr. Balz hdlt sein Referat gegliedert nach drei Teilen.

1. "Mitarbeit": in neuen und alten Grenzen

Wir missen von Mitarbeit reden, denn die Hauptverantwortung liegt bei
den Partnerkirchen. Aber theologische Ausbildung muB sein. - Das wird
heute gelegentlich hinterfragt - z.B. im Programm "Theological Education
by Extension". Westlich ausgebildete Pfarrer werden als Luxus angesehen,
und man sucht nach anderen Formen der Gemeindeleitung. Das gab es auch
schon frither - vgl. Gossner.




Doch theologische Ausbildung hat wirklich Grenzen wie jeder Lehr-
betrieb. Es gibt auch Klagen iiber sinkenden Standard. Radikale Er-
weckungsbewegungen hinterfragen das Klima theologischen Lehrens und
Lernens, was verstandlich ist, wenn man Theologie in der Dritten
Welt nur als Vorstufe zur eigentlichen Theologie an den Hochschulen
des Westens versteht.

Chancen und Moglichkeiten fiir den einzelnen Mitarbeiter

Mitarbeit an Ausbildung in Obersee ist zu allererst eine unendlich
wichtige Erfahrungschance fiir den europ@ischen Gastdozenten - als
Testfall fiir Tragfahigkeit in Glauben und Wissenschaftlichkeit von
Mission und Ukumene. Der Dank gilt auch den jiingeren Kirchen, die
"theologische Werkspione" bei sich aufnahmen.

Chancen und Moglichkeiten fiir die Missionswerke

Vor allem ist Zuriickhaltung geboten, wenn eigene Krdfte besser ge-
eignet widren. Oberfremdung muB vermieden werden. Das gilt auch fir
einheimische Kirchen. Sie diirfen nicht alle Fiilhrungskrdfte von den
Hochschulenabziehen in kirchenleitende Funktionen. "Farewell to
Innocence" (Boesak) gilt auch fiir das Feld der Ausbildung in der
Dritten Welt. Auch hier geht nicht reibungslos (Verhdltnis Kirche -
Ausbildungsstidtte), was noch nie reibungslos ging. Drittweltkirchen
entwerfen gern "Image zum AuBengebrauch", aber es gibt auch dort
schlechte (= ineffiziente)Pfarrer trotz guter Ausbildung - wie bei uns.
Das Problem von Theorie und Praxis fiihrt sehr bald zu der Frage "Who
is the pastor of the pastors"? Visitation ist dringend notig. Mit dem
Examen ist die Ausbildung nicht beendet: Anzuregen seien vielleicht
Schreibwettbewerbe fiir die Pfarrerfortbildung.

Und: Reisen bildet. - Wie wdre es, Besuche unter den Partnerkirchen zu
machen, statt zu immer neuen Bonhoeffer-Kongressen nach Euorpa zu rei-
sen. "Das Wunder unter den Volkern der Erde" steht theologisch immer
noch auf der Tagesordnung. Es gehdrt nach Eph. 3,7 zu dem iiberschweng-
lichen Reichtum der Gnade Gottes in Christus.

b. Beitrag des BMW: Dr. Gruhn

- Informationen iiber Tatigkeit von Mitarbeitern
in den Partnerkirchen

Ausbildung, Lehre, Unterricht haben von Anfang an im Dienst der Mission
eine groBe Rolle gespielt. Dies gilt auch fir BMG, JV, DOAM und MFM.*
Die Aufnahmemdglichkeit des Evangeliums erfordert Basisschulbildung.
Dies setzt eine "Kettenreaktion" frei: Unterrich* erfordert Lehrer,
Lehrer missen ausgebildet werden - am Ort, das erfordert Lehrpldne

und Ausbilder. So entstehen zundcht Lehrerbildungsseminare in der
Mission (Vorbild: Missionsseminare). Diese stellen Stamm der Lehrer,
dann der Pastorenausbildung in Obersee. Letzte Stufe ist dann das Theo-
logische Seminar bzw. College in Obersee.

* BMG
Jv
DOAM

MFM

Berliner Missionsgesellschaft
Jerusalemsverein

Deutsche Ostasien Mission
Morgenlandische Frauenmission

" HHN




In der Geschichte der Gesellschaften ist der Weg im wesentlichen
nachzulesen.

Die MFM hat Lehrerinnen ausgebildet und mitausgesandt, nach dem
2. WeTtkrieg Seminar fiir Gemeindehelferinnen in Berlin.

Fiir JV war Schule Kern der Arbeit, ja geradezu Vehikel der Mission -
samt allen Problemen.

In der DOAM in Japan und z.T. in China ist die Verkoppelung mit
HochschuTBereich von Anfang an nachweisbar (Wilhelm, Schiller,
Hamer usw.)

Die BMG hat ihre klassischen Lehrerseminare (Botshabelo und Kanton)
gehabt, aus denen dann die gegenwdrtigen Ausbildungsstellen Mapumulo,
Marang und Pietermaritzburg erwachsen sind.

In der Mission der Gegenwart ist der Bezug Mission - Ausbildung an
bekannten Mitarbeitern leicht zu beweisen: Niirnberger, Beyerhaus,
Deutsch (Swaziland).

Heute arbeiten BMW-Krdfte wie folgt:

a) Pastor Dr. phil. Uwe Wissinger, Mag. theol., Lehrbeauftragter
flir Lektiire deutscher Theologie und Deutschunterricht, Presby-
terianische Hangkuk-Universitdat in Seoul und Suwon.

b) Pfarrer Dr. Chung, Ha-Eun, Lehrbeauftragter in Seoul am Institut
flir Missionsausbildung mit Lehraufgaben an der Hangkuk-Universi-
tdt. Fachgebiet: Minjung-Theologie.

c) Pfarrer Drs. Siem, Tieng-King, Dozent fiir AT und Prakt. Theologie
am Taiwan Theological College in Taipeh im Dienst der Presbyte-
rianischen Kirche.

d) In Verhandlungen sind wir iiber einen gemeinsam vom Kyodan und vom
BMW zu tragenden Einsatz eines japanischen Pfarrers als Dozent am
Yu Shan-College, der Ausbildungsstelle der Presbyterianischen
Kirche in Taiwan in der Ndhe von Hualien, an der Ostkiiste der
Insel Taiwan, das speziell fiir die Christen aus den Bergstd@mmen
gedacht ist.

e) Im Westbankgebiet - mit den ELCJ-Schulen und im Talitha Kumi-
Bereich - arbeiten Krdfte vom BMW. Es ist eine Art pdadagogische
Diakonie, "Hilfe zur Hilfe durch Pddagogik" bis hin zur Kinder-
garten- und Hortarbeit.

f) In Tanzania konzentriert sich BMW-Tatigkeit in der Mithilfe in
der Erwachsenenweiterbildung durch Wochenend- und Kurzseminare
(Pfr. Schimanowski). Im Jahre 1986 soll die Arbeit eines Studenten-
pfarrers in Kidugala (Pfr. Reuter) dazukomman - auch ein erziehe-
rischer Dienst. - Ein sehr ungewohnlicher Dienst in der Hilfe zum
Unterrichten ist die Mitarbeit von missionarisch-diakonischen
Helfern in der Schule von Mwakaleli in Form von Aushilfen.




g) Keine Mitarbeit in theologischer Ausbildung gibt es gegen-
wartig im Bereich Siidafrika, obwohl uns auch dazu Bitten
vorliegen. Jedoch gibt es Ausbildung von Kindergdrtnerinnen
in Kratzenstein (H. Schulze/R. Kleinhempel) und in Manzini/
Swaziland (L. Schiele).

Ziehen wir als Fazit: Ein erheblicher Teil unserer Missionsarbeit
ist Unterrichten. Wo sind die Grenzen der Mitarbeitsmdglichkeit?
Wie lange kdnnen/diirfen wir so arbeiten? Die Problematik des
"Obersetzens" ist nicht nur ein sprachliches Problem. Auf jeden
Fall ist aller Dienst eine diakonische Funktion. Das Ziel ist
nicht unser Interesse, sondern die Bediirfnisse der Kirche in
Obersee und das, was das Evangelium uns als Norm setzt.

So ist immer neu zu fragen, welches der Sinn unserer padagogischen
Mitarbeit und was unsere Rolle im Arbeitsprozef sein kann.

- Deutschunterricht als Dienst der Mission .
- ein neuer Ansatz in der VR China -

Dr. Gruhn berichtet zusammenfassend iiber die Entwicklung der
Christenheit nach Beendigung der Herrschaft der "Ultralinken" in

der VR China und die schrittweise Uffnung nach auBen, von dem Besuch
der Delegation des Chinesischen Christenrates in Deutschland und den
Gegenbesuchen. Hieraus ist die Bitte der Chinesischen Christen ent-
sprungen, daB sich Christen aus den Okumenischen Schwesterkirchen
liber den Rechtstrager einer in Hongkong residierenden Stiftung
(Amity-Foundation) als Sprachlehrer am Aufbau und an der Moderni-
sierung Chinas beteiligen.

Im Frihjahr 1985 wurde der Wunsch deutlich, eine Anzahl von Deutschen
fir diese Arbeit zu gewinnen. Dabei ist man zundchst an die friiher in
China tdtigen Missionswerke herangetreten.

In einem sehr eiligen ProzeB muBte eine Auswahl getroffen werden.
Fiir den Bereich Berlin hat hierbei der Ostasien-Arbeitskreis sehr .
hilfreich gewirkt. Am 27.7.1985 konnte in der Christuskirche in
Kreuzberq durch den Direktor Frau Marlene Brammer (zundchst fiir

1 Jahr) als Deutschlehrerin fiir China ausgesandt werden, Von der
VEM wurden 2 Personen, vom NMZ eine Kraft entsandt, so daf z.Zt.

4 deutsche missionarische Mitarbeiter in der VR China - alle im
GroBraum Nanjing - tdtig sind. Unerwiinscht ist eine eigensténdige
missionarische Tatigkeit, sehr erwiinscht aber die Teilhabe am Leben
der christlichen Gemeinde. -

Ober einen kurzfristig moglich gewordenen Besucl in Nanjing bei
Frau Brammer am Rande seiner Ostasienreise und liber Eindriicke von
der dortigen Arbeit gibt Herr Dreusicke einen aktuellen Bericht.
Er weist auf die ersten, sehr eindrucksvollen Berichte von Frau
Brammer aus dem Dienst im East China Institute of Technology hin,
die inzwischen vorliegen.



c. Aussprache

Frau Dehnhardt erkundigt sich nach Moglichkeiten des Gegenverkehrs
im Rahmen von theologischer Ausbildung.

Hasselblatt schildert am Beispiel Athiopiens, wie infolge von mis-
sijonarischem Ubereifer zu viele Pfarrer ausgebildet wurden.
Carstensen fragt nach der Rolle der Entwicklungshilfe im Kontext

von AusbiTdung.

Auf jeden Fall sei es dringend wichtig, im Rahmen der Ausbildung
nicht einfach die WeiBen zu kopieren (George).

Karzig weist auf das Partnerschaftsprogramm in Berliner Kirchenkreisen
des Tetzten Sommers hin, wo erstmalig gemeinsame Weiterbildung ver-
sucht wurde.

Soppa weist aber auch auf die hier laut gewordenen Anfragen der afri-
kanischen Gaste nach den Ausbildungszielen hin.

Hecker fragt, was man als Mitarbeiter in der Ausbildung in Obersee
habe Ternen kionnen. Er weist auf die totale Gemeinsamtkeit der
Lebensgestaltung (vita communis), auf die wesentlich engere Studien-
begleitung und auf viele Moglichkeiten des nebenamtlichen Amtes hin,
was fir uns auch noch sehr wichtig werden konnte.

Kapschitzki hdlt immer wieder neues Nachdenken iiber die Sache der
Mission fur dringlich.

Balz fiihrt in einem abschlieBenden Wort aus: Man miisse bei kritischen
RuBerungen von Uberseegdasten bei uns auch gesunde Vorsicht walten
lassen. Es gabe auch hier gelegentlichen theologischen Tourismus. -
Das Zogern der afrikanischen Lehrer, mit fiir den akademischen Unterbau
zustandig zu sein, ist verstandlich. Es ist noch immer fast unmoglich,
an afrikanischen Universitdten zu promovieren.

Man konne viel in Ubersee lernen, wenn man die notige Antenne mit-
bringe. Manches solle man wohl lieber nicht lernen, z.B. das er-
schreckend autoritdre AmtsbewuBtsein, das ganz bestimmt nicht von
weiBen Missionaren iibernommen worden sei, sondern andere Wurzeln
habe. Es sei aber vollig hilflos, wenn es auf die Erweckungsbewegung
stoBe. Es fehlt noch sehr an dem, was so heiB begehrt und gern be-
schlossen werde: African traditional thinking. Bezeichnenderweise
sei einer seiner letzten Aufsdatze dem Thema gewidmet: "How can
traditional feasts be christianized?"

TOP 7. Bericht zur Lage - Aktuelle Informationen aus den Partnerkirchen

Gruhn faft die wichtigsten Ereignisse der letzten Zeit zusammen. Er be-
richtet, daf fiir das Siidafrikareferat Pastor Reinhardt Schultz gewonnen
worden ist, der bis spatestens 1. Juli 1986 seinen Dienst antreten will.
Als weiterer Referent im Verwaltungsbereich wurde zum 1.1.1986 Herr
Hermann Sinram, z.Zt. LKA Diisseldorf, berufen.

Un den 19./20. Oktober wurde das Jahresfest des BMW in Gestalt der
275-Jahrfeier der von Cansteinschen Bibelanstalt mit Festveranstaltung,



Fernsehgottesdienst und Ausstellung begangen. Fiir den 10.11.85 steht
das Jahresfest der Morgenlandischen Frauenmission in Aussicht. Am
Vormittag des gleichen Tages findet in der Ernst-Moritz-Arndt-Gemeinde
in Zehlendorf die Aussendung von Renate Kleinhempel, Ehepaar Scheffler
und die Wiederaussendung von Familie Ossenberg-Mohling statt.

Unter starker Mitwirkung des Nahost-Referenten, der aus dienstlichen
Griinden (Jubildum des Vereins fiir das Syrische Waisenhaus) in Stuttgart
weilt, ist von der Mittelost-Kommission die Erkldrung "Friede im Lande
der Bibel" verdffentlicht worden. Besondere Aufmerksamkeit beansprucht
gegenwartig das sudliche Afrika. Als Reaktion auf die sich rapide ver-
schlechternde Lage ist auch eine Erkldrung zu verstehen, die bei der
MK als EntschlieBung vorgesehen ist und anschlieBend verteilt wird.

Auf ein noch weitergehendes Dokument (Kairos-Dokument) wird hingewiesen
(EMW Information Nr. 64 : Eine Herausforderung an die Kirche - Ein theo-
logischer Kommentar zur politischen Krise in Siidafrika - Das Kairos Doku-
ment). Im Schatten der Siidafrika-Erkldrung ist auch die Lage von Pfarrer
Gottfried Kraatz zu sehen, der seit 25. Oktober in Pollsmore (Kapstadt) .
inhaftiert ist. Die ndheren Umstdnde - soweit bekannt - werden erlautert.
Dabei wird auch auf die Schwierigkeit hingewiesen, daB Pfarrer Kraatz von
sich aus darum gebeten hat, aufgrund seiner Staatsbiirgerschaft keine Vor-
zugsbehandlung er erfahren, was das BMW bisher davon abgehalten hat, die
deutschen Behorden einzuschalten. Es werde aber vermutlich nétig sein,

in absehbarer Zeit diesen Weg zu beschreiten.

Alle Siidafrika betreffenden Fragen werden auf den Sonnabend vertagt.

Die Tagung schlieBt um 21.00 Uhr

Sonnabend, 9.11.1985 - Beginn 9.00 Uhr

TOP 8. Biblisches GruBwort

Herr W. Ossenberg-Mohling, zur Zeit auf Deutschlandurlaub, liest zur .
Tageslosung Spriiche 17,3 aus dem Andachtsbuch "Licht und Kraft". Er

berichtet aus seiner Arbeit als Leiter des Lutherischen Stipendienfonds

der Kap-Oranje-Digzese der ELCSA.

Die anwesenden Gaste, Vertreter der Petrus-Gemeinde und Pfarrer Auener
und Frau (Angehtrige von Pfarrer Gottfried Kraatz) werden begriiBt.

TOP 9. Die aktuelle Situation im siidlichen Afrika

a. Informationen:

I. Die Kirchen innerhalb und auBerhalb des SACC (South
African Council of Churches) und ihre Einstellung
zur sozio-politischen Lage.

(Dr. Gruhng
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Kirchliche Qggtandsaufnahme

Das Land weist eine Vielzahl von Denominationen auf, erklarlich aus
der Geschichte ihrer Entstehung durch Einwanderung und Missionsarbeit.
Einer Statistik von Ecunews zufolge gliedert sich die Religionszuge-
horigkeit wie folgt auf:

1. Nederduitse Gereformeerde Kerk )

Gereformeerde Xerk ) 3,3 Mill.

Nederduitse Hervormde Kerk )
2. Unabhdngige Afrikanische Kirchen 28 i
3. Methodisten 2.2 M
4. Romische Katholiken e "
5. Anglikaner ] gifian "
6. Lutheraner 0,9 "
7. Presbyterianer 09 ¥
8. Kongregationalisten 0,4 "
9. Apostolic Faith Mission 0,3: ¥
10. Andere Christen 2,0
11. Nichtchristen 4,8 "

(Animisten, Hindus, Moslems, Juden)

Mithin sind rund 70% der Bevolkerung Christen. Kirchen, kirchliche
Einrichtungen und Pfarrer genieBen groBe Achtung im offentlichen

Leben. Rundfunk und Fernsehen stellen religiosen Sendungen breiten

Raum zur Verfiigung. Die Streitkrdfte unterhalten Militarpfarrer. Eine
Staatskirche existiert nicht, doch erreichen die reformierten Kirchen

im burischen Bevolkerungsanteil weitgehend die Position von Volkskirchen.
Im Blick auf die Rassensituation lassen sich folgende Gruppierungen er-
kennen:

1. rein weiBe Kirchen

2. Kirchen mit weiBen und schwarzen Gemeinden

3. "Tochterkirchen", d.h. aus der Missionsarbeit hervorgegangene
Kirchen mit zumeist nur schwarzen oder farbigen Gliedern

4. "Unabhangige Kirchen" - rein schwarze Kirchengebilde unter-
schiedlichster Art.

Dementsprechend gliedert sich auch die Einstellung zur regierungsoffi-
ziellen Politik der "Getrennten Entwicklung" (Apartheid). Wihrend die

Afrikaans bzw. deutsch sprechenden weiBen Kirchen janz iiberwiegend die
Regierungspolitik unterstiitzen bis hin zu dem Versuch, sie theologisch
zZu begriinden, stehen die englisch orientierten Kirchen ihr kritisch

- 10 -
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bis ablehnend gegeniiber, was von den schwarzen bzw. farbigen Kirchen
ohnehin gilt.

Eine Schliusselposition kommt aufgrund ihrer Verflechtungen mit der

Regierungsschicht zweifellos den niederdeutsch-reformierten Kirchen
zu, obwohl sie nur rd. 25% der christlichen Beviolkerung umfassen.

2) Konfessionelle und okumenische Zusammenarbeit im Lande

Das MaB der Zusammenarbeit innerhalb der einzelnen Konfessionsgruppie-
rungen ist unterschiedlich und durch die oft breitgefacherte Stammes-

und Sprachgruppenzugehdrigkeiten auBergewohnlich erschwert. Allein bei

den Lutheranern sind vierzehn Kirchensprachen in Gebrauch! Daher ist

es nicht verwunderlich, daB der innerkonfessionelle kirchliche Eini-
gungsprozess - abgesehen von den Katholiken und den Anglikanern - in

fast keiner Konfessionsfamilie abgeschlossen ist. So ist die Presbyterian .
Church of Southern Africa erst kirzlich aus drei Teilkirchen bzw. Missions-
kirchen zusammengewachsen. Verhandlungen iiber eine grofere Kirchenunion
mit den Kongregationalisten und Methodisten sind ins Stocken geraten.
Unter den Afrikaans sprechenden reformierten Kirchen ist die Nederduitse
Gereformeerde Kerk (Dutch Reformed Church) die groBte, die erst 1962

durch den ZusammenschluB von fiinf Provinzkirchen (Kap, Freistaat, Trans-
vaal, Natal, Siidwest) entstand. Sie gliedert sich in sieben Kirchenpro-
vinzen, die aber z.T. unterschiedliche Gesetzgebung haben. Zu der (weiBen)
"Mutterkirche" gehdren drei "Tochterkirchen" fiir Farbige, Bantus und
Inder, die z.T. in erheblicher Spannung (bis an den Rand der Kirchenge-
meinschaft) mit der Mutterkirche leben (insgesamt 2,3 Mill. Glieder).

Fir den Bereich Siidwestafrika hat sich - offenbar im Blick auf die ge-
plante Unabhdngigkeit des Landes - die Nederduitse Gereformeerde Kerk

als eigenstandige Organisation konstituiert.

Die Nederduitse Hervormde Kerk - urspriinglich die Staatskirche der

burischen Transvaal-Republik - kennt seit 1956 im Parallelaufbau die

"Bantoe Hervormde Kerk" mit je einer Zulu- und Sotho-Teilkirche

(216.000 Glieder). .

Zusammen mit der 3. NG-Kerk, der Gereformeerde Kerk in Suid-Afrika
(124.000 Glieder), sind sich die Burenkirchen einig in der Anlehnung

an das national-kulturelle "Afrikanertum" sowie in der Distanz zum

URK (Austritt 1961) und zum Siidafrikanischen Kirchenrat (Austritt 1961).
In jingster Zeit wachsen allerdings - besonders in der Dutch Reformed
Church - Stimmen, die eine differenziertere Haltung zur Ukumene und

den Rassenproblemen einnehmen. Die schwarze Tochterkirche hat 1975

ihre Unabhangigkeit und den Beitritt zum SACC beschlossen.

Innerhalb der lutherischen Konfessionsfamilie vollzieht sich die kirch-
liche Zusammenarbeit auf mehreren Ebenen. Den auch geographisch um-
fassendsten ZusammenschluB bildet die Federation of Evangelical Lutheran
Churches in Southern Africa (FELCSA), die neben den lutherischen Kir-
chen der Republik auch die beiden Herrnhuter Kirchen (Moravian Church
Cape East und Moravian Church Cape West) des Landes und die lutherischen

- 11 -
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Kirchen in Namibia und Rhodesien umfalt. Von Anfang an auf grdfere
kirchliche Einheit angelegt, hat FELCSA eine wichtige Rolle in der
Forderung der Zusammenarbeit und in der Pflege zwischenkirchlicher
Beziehung bis hin zur Wahrnehmung gemeinsamer Programme gespielt. Das
Ziel, in der Republik zu einer einheitlichen multirassischen Kirche

zu kommen, ist jedoch durch die Zuriickhaltung der weiBen, iiberwiegend
deutschsprachigen Kirchen (ELCSA-Transvaal, Hermannsburg und ELCSA-Kap)
einerseits und durch den organischen Zusammenschluf ("merger") der
vier schwarzen bzw. farbigen, aus der Missionsarbeit entstandenen
Kirchen, nicht erreicht worden. Inzwischen ist ELCSA aus der Foderation
von FELCSA ausgetreten als Folge der Budapest-Beschliisse des LWB
(Suspendierung der deutschen lutherischen Kirchen).

Neben den konfessionellen Zusammenschlissen und Interessenverbanden
existieren in Sudafrika eine Reihe von Gremien okumenischer Zusammen-
arbeit, die den Versuch darstellen, der durch die politischen, sprach-
[ichen und rassischen Verhdltnisse noch erheblich potenzierten kirch-
lichen Zersplitterung entgegenzuwirken und zu moglichst gemeinsamen
RuBerungen und Aktionen zu gelangen.

Vorrangig ist hier der Sidafrikanische Kirchenrat (South African Council
of Churches, SACC) zu nennen. Der SACC, der sich nicht als Modell einer
Kirchenunion, sondern als Gesprachs- und Aktionsbasis versteht und haupt-
sachlichen von den protestantischen Kirchen anglo-amerikanischen Hinter-
grundes und ihrer Missionskirchen getragen wird, ist aber nur bedingt
reprasentativ fiir die siudafrikanischen Christenheit anzusehen, obwohl
seine Basis sich laufend vergroBert hat.

Es fehlt der afrikaans-reformierte Fligel mit neuerlicher Ausnahme der
aroBen schwarzen Tochterkirche, es fehlt auch die Romisch-katholische
Kirche, obwohl sie auf AusschuBebene voll mitarbeitet (z.B. im Komitee
fir Gerechtigkeit und Versohnung, ferner in den regionalen Christenrdten,
wie z.B. in Natal). Erheblich verbessert hat sich - gewiB ein fruchtbares
Ergebnis jahrelanger Programme - das Verhdltnis zu dem Block der unab-
hangigen afrikanischen Kirchen, von denen nun zwei Teilzusammenschliisse
Mitglieder des SACC sind. Da die unabhdangigen Kirchen zwischenkirchlich
anders als die "historischen" Kirchen keinerlei Okumenische Beziehungen
haben und auch innerhalb ihrer Gruppierungen oft véllig isoliert existie-
ren, kommt gerade diesem Aspekt der Arbeit des SACC groBes Gewicht zu.

In der "Interdenominational African Ministers' Association of South Afrika"
(IDAMASA] existiert ein breites Forum der afrikanischen Pfarrerschaft,

in der sich von romisch-katholischen Priestern bis hin zu Geistlichen

oder Gemeindeleitern unabhangiger Kirchen Pfarrer aller Denominationen
begegnen konnen. Obwohl lose organisiert, hat IDAMASA bedeutenden EinfluB
auf die afrikanische Pastorenschaft und bildet zu~leich eine wichtige
Kontaktstelle zur schwarzen Fiihrungsschicht.

Weitere nennenswerte okumenische Gremien sind schlieBlich die Association
of South African Theological Institutions (ASATI), der rd. 15 theologische
Institutionen verschiedenster Denominationen einschlieRlich einiger
theologischen Fakultdaten angehoren, sowie CIM, das Committee of Industrial
Mission, das sich mit der Situation in allen groBen Industriezentren be-
faBt und in dem fast alle Denominationen zusammenarbeiten, einschlieBlich
der NG-Kirchen und der Katholiken.

17
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Kirchliche AuBenbeziehungen, insbesondere Verbindungen mit Deutschland

Abgesehen von der Romisch-katholischen Kirche, die hier anderen Struk-
turen folgt, und den unabhdngigen Kirchen, die praktisch iiber keine
okumenischen AuBenbeziehungen verfiigen, sind die Kirchen des siidlichen
Afrikas jeweils bilateral mit den Kirchen ihrer historischen Herkunfts-
lander (Auswanderung oder Mission) und multilateral mit den Kirchen

ihrer Konfessionsfamilie iiber die jeweiligen konfessionellen Weltbiinde
verbunden. Da die Weltbiinde ausnahmslos den Rassismus ablehnen und folg-
lich der Apartheidspolitik negativ gegeniiberstehen, bedeuten diese
multilateralen AuBenbeziehungen - je nach Stellung der Kirchen in Sid-
afrika zur Apartheid - entweder Starkung und Hilfe oder aber permanente
Spannung und Kritik. Am deutlichsten wird dies an der Stellung der NG-
Kirchen im Reformierten Weltbund, von dem sie seit Jahren immer heftigere
Kritik erfahren muBten, und an der Position der lutherischen Kirchen im
LWB, wo sie materielle. moralische, geistliche und juristische Unter-
stitzung fanden. Die Beziehungen zu den Weltbiinden wurden und werden in
dem MaBe bedeutsamer, wo die bestehenden bilateralen Beziehungen nicht
darstellen kdnnen oder wollen, was die siidafrikanischen Partner erhoffen
und erwarten, oder wo bilaterale Hilfen regierungsseitig gestort werden
(z.B. Visumsverweigerungen) oder die Demonstration weltweiter Solidaritat
erwiinscht ist.

Von besonderem Interesse sind im Rahmen dieser Einfiihrung die kirchlichen
Verbindungen zu Deutschland. Sehr enge Verbindungen bestehen naturgemaB

zwischen den aus deutscher Missionsarbeit hervorgegangenen evangelischen
Kirchen in Siidafrika (Lutheraner, Herrnhuter Briidergemeine) einerseits
und den deutschen Landeskirchen bzw. ihren regionalen Missionszentren
(Ber;iner Missionswerk, Hermannsburg, Ev. Missionswerk in Siidwestdeutsch-
land).

Ebenso eng, wenn auch neuerdings teilweise belastet, sind die Beziehungen
zwischen den lutherischen Kirchen deutscher Sprache in der Republik und
Namibia mit der EKD, deren vertragliche Abwicklung iber das Kirchliche
AuBenamt erfolgt.

Ferner bestehen enge Beziehungen der (freikirchlichen) Lutherischen Kirche
im siidlichen Afrika mit der Selbstadndigen Evangelisch-lutherischen Kirche
in Deutschland. Kleinere Gruppierungen wie die Velberter Mission arbeiten
in Lesotho mit. Neben den erwdhnten Arbeitsbeziehungen zwischen der VELKD
und der FELCSA miissen schlieBlich die intensiven Beziehungen der Mitglieds-
organisationen der AG-KED und dem SACC sowie dessen Mitgliedern und In-
situtionen betont werden.

Die im engeren Sinne bilateralen Beziehungen zwischen Kirchengemeinden,
Kirchenkreisen, Aktionsgruppen und Einzelpersonen ir beiden Landern sind
zahlreich, aber nicht koordinierbar.

Die Beitrdge des Landeskirchen durch die regionalen Missionszentren be-

stehen in personeller, finanzieller und moralischer Hilfe. Diese Zusammen-
arbeit hat auf beiden Seiten zu partnerschaftlichen Beziehungen gefiihrt.

-13-
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Daher werden finanzielle Hilfen fast ausschlieBlich in Form von nicht-
zweckgebundenen Beitrdgen zu den Budgets gegeben, die von den sudafri-
kanischen Kirchen aufgestellt und verwaltet werden und die die ganze
Breite kirchlicher Aufgaben ausweisen: Gottesdienst, Unterricht, Mit-
arbeiteraus- und-weiterbildung, Evangelisation, Jugend- und Schular-
beit, soziale und diakonische Aktivitaten, zwischenkirchliche Zusammen-
arbeit usw.

Ein zweiter Schwerpunkt ist die finanzielle Unterstiitzung diakonischer
und entwicklungsfordernder Arbeit der SACC-Mitgliedskirchen, christlicher
Institutionen und Programme durch die AG-KED. Auch aus diesen Programm-
beziehungen siidafrikanischer Fartner mit den Hilfswerken und EAGWM/DEMR
ergibt sich eine standige fruchtbare Dialogbeziehungen. Im Jahre 1974

hat der KED-MittelausschuB dem SACC und der FELCSA gemeinsam zur Griindung
eines Entwicklungsfonds geholfen, indem ein Pauschalbetrag (OM 2 Mio.)
zur Verfiigung an die Kirchen Siidafrikas gegeben wurde. SACC und FELCSA
haben unter Beteiligung der Rom.-kath. Kirche einen AusschuB zur Klarung
und Forderung von EntwicklungsmaBnahmen eingesetzt (Joint Screening
Committee), dessen Beratung in Deutschland regelmaBig in Anspruch ge-
nommen wird.

Die Stellung zur Apartheid

Zwischenkirchliche Beziehungen in und mit Sidafrika bestimmen sich heute
de facto an dem Verhaltnis zur Apartheid. Bestrebungen, die Stellung zu
diesem Phanomen als gleichsam nur-politisch und daher theologisch-kirch-
lich wertneutral zu bestimmen, sind nicht nur theologisch unverantwort-
lich, kirchenpolitisch verheerend, sonderen werden auch von der iiber-
groBen Mehrheit unserer Partnerkirchen,wenn nicht als Zustimmung, so
doch als Hinnahme eines diskriminierenden Systems verstanden.

In den vergangenen Jahren haben die im SACC zusammenarbeitenden Kirchen
ihre Ziele und Aufgaben im geistlichen und gesellschaftlichen Bereich
immer deutlicher definiert. An diesem ProzeB haben die evanagelischen
Kirchen in Deutschland starken Anteil genommen.

Obwoh1 weder in den siidafrikanischen noch in den deutschen Kirchen eine
vollig einheitliche Meinung vertreten wird, zeichnen sich doch (Oberein-
stimmungen in grundsdtzlichen Fragen ab. Diese Obereinstimmungen finden
sich in den Erklarungen des SACC und seiner Mitgliedskirchen und spiegeln
sich in Erkldarungen und Beschliissen von EKD-Synode, Landsynoden, Erkla-
rungen von Missionswerken und Entscheidungen von Gremien der AG-KED
wider, namlich:

Apartheid als Ideologie entspricht nicht dem Willen Gottes. Ein grund-
legender Wandel ist anzustreben. Der Kirche stehen dafiir ausschlieBlich
friedliche Mittel zur Verfiigung. Die Zeit fiir einen friedlichen Wandel
der Verhaltnisse lauft schnell ab. Wandel kannnur aus der Bevdlkerung
des siudlichen Afrika selber kommen, nicht von auBen. Daher sind maBgeb-
liche Entscheidungen iber jeweils ndchste Schritte im siidlichen Afrika
selber zu fdallen. Bei dem ungewohnlich groBen MaB an zwischenkirchlichen
Beziehungen zum siidlichen Afrika, fiir das es in anderen Teilen der Welt
kaum Parallelen gibt, darf aber die Mitverantwortung der deutschen
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Christenheit flir Zustande und Entwicklungen im siidlichen Afrika
nicht abgeschoben werden. Es muB sichergestellt werden, daB die
historischen Verpflichtungen gegeniiber sowohl schwarzen als auch
weiBen Christen des Landes nicht als Ausweichen vor einem klaren
Nein zum Rassismus und als praktische Hilfeleistung fiir ohnehin
schon iberprivilegierte Vertreter einer weiBen Herrenschicht miB-
verstanden werden.

II. Apartheid, Theorie und Praxis

Alle Einwohner, ob Schwarze, Farbige oder WeiBe, sehen inzwischen
die Notwendigkeit fiir Reformen in Siidafrika. Dabei gibt es jedoch
wesentliche Unterschiede. So sagen die WeiBen: Nur die Auswiichse
der Apartheid gilt es zu reformieren, ansonsten sei die Apartheid
die einzig mogliche Regierungsform. Dazu wird auf vorhandene Refor-
men hingewiesen, z.B. Aufhebung des Immorality Acts, Mdglichkeit
der Erbpacht, Moglichkeit der gleichen Arbeit etc. Dagegen sagen die
Schwarzen: Das ganze System ist abzuschaffen. Es gibt keinen anderen
Weg. Die Anderung einzelner Gesetze kann die Ordnung nicht grundle-
gend verdndern. Es geht um eine neue Denkweise und um BewuBtseinsan-
erung.

Nach dem Verstandnis der Schwarzen und Farbigen hat die neue Verfas-
sung die Apartheid festgeschrieben. So gibt es jetzt drei verschiedene
Parlamente, eins fiir Inder, eins fiir Mischlinge und eins fiir WeiBe.
Alle drei Parlamente diirfen nur ihre Belange behandeln, sich somit
nicht mit den Belangen der Apartheid befassen. Bei iibergreifenden Be-
langen darf jedes Parlament zwar seine Meinung dazu duBern. Kommt es
zu keine Obereinstimmung, wird die strittige Angelegenheit an den
Staatsprédsidenten abgegeben.

Der Staatsprasident ernennt und entldBt Minister (ohne Parlament).

Der Staatsprdsident hat das Recht, Parlamente aufzuldsen, Urteile von
Gerichten aufzuheben, das Kriegsrecht zu erkldren, ja sogar Krieg ohne
Befragung des Parlaments zu erkldren.

In der Regel ist das Verhdltnis in allen politischen Gremien von
WeiBen, Mischlingen und Indern 4 : 2 : 1.

Wie sieht es zur Zeit in Sidafrika aus:

Der Einsatz von Polizei und Militar hat zugenommen. Obergriffe von
Schwarzen auf Schwarze haben auch zugenommen. Es werden in der Regel
die Schwarzen angegriffen, die als Vertreter flir die WeiBen in Ver-
antwortungspositionen gesteckt wurden. Nicht nur in Gebieten, die
unter dem Ausnahmezustand stehen, sondern im ganzen Land gibt es seit
kurzem fir alle Polizisten und Soldaten Immunitat. Es ist auch eine
Verschirfung in der Nichtbeachtung von Gerichtsurteilen zu beobachten.
So wurde z.B. Allan Boesak der PaR verweigert, obwohl ein Gericht die
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Riickgabe befohlen hatte.

Diese wenigen Beispiele mogen hier geniigen. Die augenblickliche
Situation in Siidafrika gewinnt fiir uns als Christen eine besondere
Bedeutung, wenn wir uns an den 'christlichen Anspruch' der jetzigen
Regierung erinnern.

Ich zitiere aus der Prdambel und Artikel 1 und 2 der neuen siidafri-
kanischen Verfassung 1983:

"In demiitiger Unterwerfung unter den Allmachtigen Gott, der die Ge-
schicke der Nationen und die Geschichte der Volker bestimmt,

der unsere Vorfahren aus vielen Landern herbeiholte und ihnen dieses
hier zu eigen gab, der sie von Generation zu Generation gefiihrt hat,
der sie auf wunderbare Weise aus den sie bedrohenden Gefahren er-
rettet hat,

erkldren wir, daB wir in Anbetracht des BewuBtseins unserer Verant-
wortung vor Gott und den Menschen

- von der Notwendigkeit iiberzeugt sind, gemeinsam die folgenden
nationalen Ziele anzustreben:

Aufrechterhaltung christlicher und zivilisierter MaBstabe
unter Anerkennung und Wahrung der Freiheit des Glaubens und
der Religionsausiibung;

Schutz der Integritat und Freiheit unseres Landes;

Sicherung der Aufrechterhaltung von Recht und Ordnung in ihm;
Forderung der Zufriedenheit und des geistigen und materiellen
Wohlergehens aller in unserer Mitte;

Respektierung und Schutz der Menschenwiirde und der Rechte und
Freiheiten von allen in unserer Mitte;

Respektierung, Forderung und Schutz der Selbstbestimmung von
Bevolkerungsgruppen und Vélkern;

Aufrechterhaltung der richterlichen Unabhangigkeit;

Forderung privater Initiative und echten Wettbewerbs

- bereit sind zur Anerkennung unserer Pflicht, den Weltfrieden in
Gemeinschaft mit allen friedliebenden Nationen anzustreben, und

- wiinschen, der Republik Siidafrika eine Verfassung zu geben, die fiir
gewahlte und verantwortliche Regierung sorgt, und die am besten zu
den Traditionen und der Geschichte unseres Landes paft:

So moge denn vom Staatsprdsidenten und dem Parlament der Repu-
blik Sudafrika folgendes in Kraft gesetzt werden:

Teil 1
Die Republik

1. Die Republik Siidafrika, bestehend aus den Provinzen des Kaps
der Guten Hoffnung, Natal, dem Transvaal und dem Oranje-Frei-

staat, soll weiterhin als Republik unter diesem Namen existieren.

2. Das Volk der Republik Siidafrika erkennt d1e Souveranitdt und
Fiihrung des Allmdchtigen Gottes an. .......
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III Riickzug von Investitionen?
- Pro und Contra - (Sylten)

1. Welche Arten ausléndischer Investitionen gibt es in der RSA?

1.1. Ausléndisches Eigentum an Betrieben bzw. Beteiliqung an
Betrieben in der RSA (z.B. Aktienbesitz). Nur 2 - 3%
aller Arbeitspldtze in der RSA sind in ausléndisch ge-
filhrten Unternehmen. Der Gewinn betrédgt durchschnittlich
15% - z.T. an den Investor zuriickflieBend, zum gréBeren
Teil aber gleich in der RSA re-investiert.

1.2. Auslédndische Kredite an siidafrikanische Schuldner.

1.2.1. Schlichte Bank- oder Privatkredite - in unbekannter
Héhe.

1.2.2. Uffentliche Schuldverschreibungen - vgl. Tabelle 1
(nach Herkunft der Investoren von Mitte 1982 bis
Ende 1984).
Tabelle 2 (Zunahme oder Abnahme der Investitionen
1982 bis 1984 gegeniiber 1979 - Mitte 1982.

2. Allgemeinpolitische Griinde fiir wirtschaftliche BoykottmaBnah-
men:

2.1. Wirkungslosigkeit aller vorangegangenen Bemiihungen eigent-
lich aller Staaten der Welt, die Unterdriickung der Mehr-
heit durch eine Minderheit in der RSA zu beenden (Appell,
Geltendmachen der Vilkerrechtsanspriiche gegeniiber der siid-
afrikanischen Usurpation in Namibia, Sport- und Kultur-
boykott)

2.2, Boykott schwédcht die Wirtschaft und damit die Steuerkraft
des Staates, es wird wirtschaftlicher Druck ausgelibt auf
die siidafrikanische Wirtschaft und auf die siidafrikanische
Regierung mit dem Ziele einer Gewdhrleistung der Menschen-
rechte.

2.3. Aufforderung durch - gewdhlte - Reprédsentanten der schwar-
zen Beviélkerungsmehrheit und - neuerdings - auch einer
Mehrheit in der schwarzen Bevidlkerung (n-~ueste Befragungs-
ergebnisse: 49% der stddtischen schwarzen Arbeiter sind
fir Disinvestment unter bestimmten Bedingungen zuziiglich
23% fir totales Disinvestment).

2.4, Wir sollen den Schwarzen und den WeiBen in der RSA unsere
Solidaritédt mit den Unterdriickten beweisen und zeigen,
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daB die Welt drauBen auch bereit ist, um dieser Solidari-
tat willen Opfer zu bringen.

3. Allgemeinpolitische Griinde gegen wirtschaftliche BoykottmaB-
nahmen.

3.1,

Das Vorbild der die EG- bzw. Sullivan-Regeln beachtenden
ausldndischen Firmen wirke zwar langsam - aber immerhin
doch als Vorbild auch auf die anderen Wirtschaftsbetriebe
in der RSA; bis zur Gewdhrung voller Biirgerrechte hat es
auch in den USA sehr lange gedauert und sie hinkt eben

der USA-Gesellschaft etwa 25 - 50 Jahre hinterher; wirt-
schaftliche Prosperitdat sicherte dann endlich den Rasse-
frieden in den USA - bei Depression wédre die Entwicklung
in den USA so nicht denkbar gewesen. Die Anderungen in den
letzten Jahren seien auch in der RSA deutlich.

Das amerikanisch-europédisch beeinfluBte Firmenmanagement
in der RSA ist sowieso schon progressiver als die weile,
konservative Arbeiterschaft; deren positiver EinfluB
ginge aber verloren.

In der Gesellschaft muB Apartheid iliberwunden werden; Boy-

kott fiihrt aber zur Verhdrtung bei WeiBen und Schwarzen;
gegen den Willen der weiBen Wéhler kann aber eine Regie-
rung gar nicht Apartheid beseitigen.

Fir jeden der boykottieren will, tritt ein anderes Mit-
glied der freien Gesellschaftsordnung ein, das weniger
Skrupel hat.

Die Schadigung der Exportchancen trifft denm schwarzen Ar-
beiter in erster Linie.

Das Wirtschaftswachstum in Sildafrika sei dann auf jeden
Fall zu Ende,und dies treffe alle Biirger der RSA gleich-
maBig; die - letztendlich - unvermeidbare Zerstdrung der
freien Wettbewerbswirtschaft wdre ein "overkill", denn es
zerstore den gegenwdrtigen Lebensstandard aller Birger
Stidafrikas, das dann auf das Niveau der anderen afrika-
nischen Staaten sinken wiirde.

Boykott ist ein "Selbstl&aufer": Bei Teilerfolg werden die
Forderungen immer umfangreicher: Als der Sportboykott sein
Ziel: gemischte Mannschaften erreicht hatte, wurden allge-
mein politische Forderungen nach Abschaffung der Apartheid
"nachgeschoben". Hinter der Boykottforderung stinden auch
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die Forderungen nach revolutiondrem Umsturz der gesamten
Wirtschafts- und Gesellschaftsordnung. Die iiberwiegende
Mehrheit aller - auch der Schwarzen - aber wolle eine so-
lide demokratische Ordnung mit Minderheits- und Eigen-
tumsrechten.

Die entstehende wirtschaftliche und gesellschaftliche
Instabilitédt liberfilhre das Land in eine sozialistisch-
kommunistische Gesellschaftsordnung.

Militdrstrategische Bedeutung der geografischen Lage Sid-
afrikas und seiner Rohstoffvorkommnisse lieBe dessen Ver-
lust fiir die freie Gesellschaft nicht zu (Uran (3)*,

Gold (1)*, Kupfer (8)*, Diamanten (2)*, Asbest, Mangan
(2)*, Antimon (1)*, Chrom (2)*, Platin (2)*, Steinkohle
(9)*.,

* = Stelle unter den Produktionsldndern der Welt.

4. Mégliche und wahrscheinliche Folgen von BoykottmaBnahmen fir
die siidafrikanische Wirtschaft.

Man muB die unterschiedlichen Arten von Investitionen wegen
unterschiedlicher Folgen auseinanderhalten.

4.1. Bei Riickzug von reinen Finanzinvestitionen (Verweigerung
des Kaufs neuer Schuldverschreibungen) wiirden zunéchst
die kurzfristigen Auslandsschulden Siidafrikas - spéter
auch die lédngerfristigen - nicht mehr bedient werden
konnen. Bereits jetzt hat Sidafrika die Riickzahlung kurz-
fristiger Kredite in einer GréBenordnung von 6 - 8 Mrd.
Dollar suspendiert. Es versucht die 30 Glaubigerbanken
zu einer léngerfristigen Lésung zu bestimmen. Siidafrika-
nische Optimisten glauben, daB die Regierung die Trans-
ferierung von Dividenden und Zinsen und Tilgungen in das
Ausland im Boykottfall verhindern werde; diese Mittel
stiinden dann fir eine Re-Investierung zusdtzlich zur Ver-
fligung und zur Bezahlung von unbedingt notwendigen Im-
porten (wie hoch heute der Re-Investitionsanteil ist, ist
nicht bekannt und deshalb auch nicht, wie viel noch zusé&tz-
lich zwangsweise investiert werden kénnte).

Fiir die amerikanisch-europédischen Gldubiger wédren erheb-
liche Kursverluste bzw. erhéhte Abschreibungen - jeweils
bis zu 100% - unvermeidlich. Die tatsdchliche Hohe der
ausldndischen Investitionen wird von Freunden und Gegnern
der BoykottmaBnahme hichst unterschiedlich geschildert
und objektives statistisches Material is. nicht greifbar.
(So soll das deutsche Vermégen in Siidafrika entweder

6 Milliarden oder auch 12 Milliarden DM betragen).

4.3. Investitionen dienen derzeit sehr hdufig der Rationali-
sierung in der Form des Ersatzes von Arbeitskraft durch
Maschinen; wie auch in Deutschland wird insbesondere die
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ungelernte - sprich hier schwarze - Arbeitskraft substi-
tuiert. (Beispiel: General Motors investiert in Port
Elizabeth 40 Mio. Rand und sagt zundchst: Alle Arbeits-
pldtze bleiben erhalten (!); gleichzeitig werden aber

465 Arbeiter (= 10% aller Arbeiter des Betriebes) vorerst
fiir 8 Wochen nach Hause geschickt). Rationalisierungsin-
vestitionen dienen auch der Verlagerung von Betrieben in
Billiglohngebiete; dies ginge zu Lasten der urban districts
und wdre zugunsten der homelands. Die Verweigerung von
Rationalisierungsinvestitionen wiirde die schwarze Be-
vilkerung insgesamt wohl nicht zu hart treffen und ginge
mehr zu Lasten der WeiBen.

SchlieBlich gibt es Erweiterungsinvestitionen, die den
Ausbau der gegenwartigen Produktivkrédfte ermdglichen. Ihre
Verweigerung trédfe Schwarz und WeiB gleichermaBen. Jedoch
ist der Anteil der Erweiterungsinvestitionen an der Ge-
samtinvestition des Auslandes statistisch offenbar nicht
deutlich erfaBt: Die Schatzungen dariiber gehen je nach
politischer Auffassung des Autors weit auseinander.

Siidafrika hat mit einem Stop der Rohstofflieferungen ge-
droht (BRD bezieht aus Siidafrika 60% seiner Manganerze,
33% seines Chroms, 54% Ferrochrom, 95% Kobalterze etc).
Z.B. Chrom ist fir die Einschmelzung aller Edelstéhle
erforderlich und nur selten zu substituieren. Aber: Alle
Rohstoffe - auch Chrom - gibt es bei anderen Lieferanten
in der Welt, die gerne einspringen - es wiirde nur etwas
teurer und wdre qualitativ nicht ganz so gut. Im dbrigen
wirde ein Ausfuhrstop flir Rohstoffe Sidafrika mit seinen
hohen Auslandsschulden und seinem Importbedarf sehr viel
mehr schaden.

Die 2 - 3% schwarzen Arbeiter in amerikanisch-europédischen
Firmen in Siidafrika werden sicherlich erhebliche Lohnver-
luste tragen missen.

Fiir die amerikanisch-europdische Wirtschaft selbst wiirde

es bei einem Investitionsboykott gegen Siidafrika sowohl
positive als auch negative Folgen geben; es ist nicht zu
erkennen, daB dabei die positiven oder die negativen Fol-
gen deutlich lberwiegen. Alle Behauptungen dariiber in der
Literatur (Verlust unersetzlicher Rohstoffe, erhdhte Ar-
beitslosigkeit etc.) sind vom jeweiligen politischen Stand-
ort des Verfassers gefarbt.

Die silidafrikanische Wirtschaft wiirde ihrerseits in er-
heblich stdrkerem Umfange versuchen,in Ubersee zu investie-
ren,und benotigt dafiir die Devisen aus den Exporterldsen.
Dies soll schon jetzt in steigendem Umfange geschehen.

Bisherige Folgen der Boykottpolitik:

In den USA haben verschiedene Banken und gréBere Firmen unter
dem Eindruck der Boykottaufrufe ihre Verbindungen in die siid-
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afrikanische Wirtschaft zuriickgenommen bzw. angedroht fiir den
Fall, daB bis zum Ende 1986 kein nennenswerter Abbau der
Apartheid erreicht worden sei. So sollen 90% der 25 grdBten
Banken Kredite an die silidafrikanische Regierung verweigern
und Kredite an Private nur dann gewdhren, wenn sie allen siid-
afrikanischen Biirgern zugute kommen. In Schweden gibt es ein
staatliches Exportverbot und so etwas dhnliches auch fir
Dénemark.

. Wirtschaftliche DruckmaBnahmen unterhalb des Investitions-
boykotts:

Kriigerrand-Verkauf beenden,

Flugverkehr einschréanken,

die Garantien fir Exportkredite grundsdtzlich aufheben,

neue Exportvertrédge mit Auflagen versehen (z.B. nicht fir
Militdr, Polizei, Computerindustrie, Verkehrswesen, Atomener-
gie etc.).

Alle diese MaBnahmen wiirden die amerikanisch-europédische Wirt- .
schaft und den Einzelnen zwar weniger treffen, die von uns ge-
forderte Solidaritdt im Opfer und damit der Eindruck auf die
siidafrikanische Gesellschaft wédren auch nur gering.

IV Einfiihrung in wichtige kirchliche Stellungnahmen
zu Sidafrika (Dr. Gruhn)

Den Mitgliedern der Missionskonferenz wurden rechtzeitig vor der Konferenz
folgende Papiere zugesandt:

1. Grundsatzerkldrung des BMW zu Sidafrika vom 22.6.1976
2. Die Haltung des BMW zu Siidafrika vom 9.9.1985
3. epd Nr. 177 vom 16.9.1985
Dokumentation "Neue politische Initiativen von innen und auBen notwendig" -
Erklarung des Rates der EKD zur Lage im siidlichen Afrika
. EMW.Informationen Nr. 60: Unterdriickung im Siidafrika der "Reform"
. EMW-Informationen Nr. 62: Auslandische Investitionen in Siidafrika .
. EMW-Informationen Nr. 63: Der Siidafrikanische Kirchenrat - National-
konferenz vom 24.-28.6.1985

Dr. Gruhn erldutert kurz die vorliegenden Papiere.

Er fiihrt sodann wie folgt in den Text der als Tischvorlage ausgeteilten
"Erkldrung zu Siidafrika" (Entwurf) ein:

"Ein erstes Oberfliegen der Vorlage zeigt das Bemiihen, einen stdrker geist-
lichen Duktus des Textes zu entwickeln, als vielleicht sonst in einer Synodal-
vorlage iUblich. Der Text selber stammt aus einer Kollegiumsvorlage. Er ist '
dann in den AusschuBf fiir Ukumene, Weltmission und Kirchlichen Entwicklungs-
dienst der Synode eingebracht worden. In der dortigen Beratung sind andere
Antrdge - teilweise wortwortlich - mit aufgegriffen worden. Das Ziel widre
es, eine gemeinsame Erklarung von MK und Synode zu erreichen. Falls er an-
genommen wird, sollte eine englische Fassung erstellt werden.
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In der Vorlage wird versucht, mit konstruktiven, positiven Begriffen

zu arbeiten: Nicht Ablehnung, Protest, Verwerfung, sondern Ermutigung,
Erwartung, Aufnahme. Dabei richten wir uns bewuBt an alle Kreise, die
schon langst im Blick auf Siidafrika tdtig sind, z.B. die Partnerschafts-
kreise, die Friichteboykottgruppen, die Publikationsarbeit etwa der
Pressestelle des EMW in Hamburg und viele andere.

Es gibt nicht iiberall Obereinstimmung in den Methoden zur Oberwindung
der Apartheid. Das ist auch nicht notig. Wichtig ist aber, das Gemein-
same zu betonen und nicht in Nebensdchlichkeiten Kraft zu verschwenden.
Der Text nimmt die Bitten des Suidafrikanischen Kirchenrates auf. Ich
verweise auf die vorgelegten Materialien (1-5), die eigentlich der
Vorlauf dieser Erkldarung sind. - Die Aufforderungen an die Bundesre-
gierung (Seite 1 Abs. 4 des Entwurfs) sind von einem anderen Synodal-
antrag im UkumeneausschuB iibernommen worden. Vielleicht ist der Begriff
"Verpflichtung" noch einmal in der Diskussion zu priifen.

Erstmalig wird das sehr schwierige ethische Problem des eventuellen
Widerstandes aufgegriffen - im Kontext der Erfahrungen einer Stadt
wie Berlin. Der Gedanke Bonhoeffers, daB der Einzelne den Weg des
Widerstandes in Form des zivilen Ungehorsams gefiihrt werden kann,
st aufgegriffen worden.

Im Blick auf Siidafrika ist es notig, iber den Tag hinaus zu denken.
Deshalb 1iegt ein Akzent darauf, das kiinftige Miteinander der Bevilke-
rungsgruppen anzusprechen. Hier wird niemand darum herumkommen, das
Gesprach auch mit den Befreiungs- oder Oppositionsgruppen zu beginnen.

Es kann nicht die Sache der Kirche sein, ganz bestimmte politische
Strukturen zu fordern, da die Gesellschaft unterschiedlich geordnet
werden kann. Deshalb sollten wir vermeiden, aus der Ferne Ratschldge
fiir bestimmte MaBnahmen zu erteilen. Alle politischen Ordnungen sind
immer nur vorlaufig.

Mit den Stichworten "Recht und Gesetz" (Seite 2 Abs. 3) ist bewuBt
versucht worden, die Sprache der jetzt Regierenden aufzunehmen. Wenn
auf dem Hintergrund des Calvinismus Wert auf Recht und Gesetz gelegt
wird, dann muB betont werden, daB es nicht unterschiedliches Recht
geben kann.

Das alles kann nur im Wissen um Schuld angesprochen werden. Vielleicht
brauchen bald die jetzt noch Herrschenden unsere Fiirbitte; deshalb wird
es hier schon angesprochen. Die SchluBbitte, daB Gott alles zum Besten
wenden moge, ist guter altkirchlicher Brauch.

b) Aussprache, Beratung

Ober die vorliegende Erklarung zu Siidafrika erfolgt eine lebhafte

und ausfiihrliche Aussprache. Die einzelnen Wortmeldungen in Form von
Verbesserungs- und Abanderungsvorschlagen zum Text sind in einer Art
Synopse neben die jeweiligen Zeilen und Absatze des Erkldrungstextes
gestellt (siehe Anlagen 3/4). Sie geben somit nicht die chronologische
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Abfolge der Beratung wieder. Ober die konkreten Text@nderungs-
vorschldge hinaus bittet Jungnickel um folgende Erganzungen:

1. Christoloaische Aussage als Ausgangspunkt und Zuriickweisung
der 'Theologie' der siidafrikanischen Verfassung.

2. Aufnahme der siidafrikanischen theologischen Interpretationen
der Apartheid:

- status confessionis, 1977 Lutherischer Weltbund

- Haresie, 1982, Reformierter Weltbund
'Wahn violkischer Oberlegenheit' reicht nicht aus.

3. Erwdhnung der weiBen Lutheraner

Breiten Raum nimmt ebenfalls die Aussprache zur Verhaftung von Pfarrer
Gottfried Kraatz ein. Dazu erteilt der Vorsitzende auch Vertretern der
Petrus-Kirchengemeinde/Steglitz und Pfarrer Auener das Wort. .

Die Diskussion fiihrt u.a. zu der Frage nach der Uffentlichkeitsarbeit
im BMW. Daraus ergeben sich einige Empfehlungen und Beschliisse.

¢) BeschluBfassung/Empfehlungen
Folgende Antrdge werden von der Missionskonferenz beschlossen:

1. In der Kollegiumssitzung des Berliner Missionswerkes am Dienstag,
dem 12. November 1985,s011 zu Beginn lber bisherige und zukiinftige
Verfahrensweisen im Zusammenhang mit der Verhaftung von Pfarrer
Gottfried Kraatz informiert und beraten werden. Dazu sind Angehdrige,
Vertreter der Petrus-Kirchengemeinde und Vertreter des Missionsrates
eingeladen.

2. Eine der nichsten Missionskonferenzen soll sich mit der Uffentlich-
keitsarbeit des BMW beschaftigen.

3. Die Missionskonferenz hat mit Betroffenheit die jiingsten Entwicklungen .
in Siidafrika zur Kenntnis genommen. Ober 300 Personen, darunter seit
dem 25. Oktober d.J. der Berliner Pfarrer Gottfried Kraatz, sind im
Raum Kapstadt inhaftiert. Die Missionskonferenz sieht darin neben
vielen anderen Ereignissen eine Verschiarfung der Situation in Sud-
afrika. Die Missionskonferenz bittet die Berliner Gemeinden, in
ihrer Fiirbitte fiir unsere Partner im siidlichen Afrika nicht nachzu-
lassen und darin unseren Bruder Gottfried Kraatz und seine Familie
einzuschlieBen.

4. Die Missionskonferenz beschlieBt grundsdtzlich en ihr vom Kollegium
des Berliner Missionswerkes in der Fassung eines Beschlusses des
Synodalausschusses fiir Ukumene, Weltmission und Kirchlichen Entwick-
lungsdienst vorgelegten Text einer Erkldrung zu Siidafrika. Sie bittet
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Die Provinzialsynode, das Papier ebenfalls zu verabschieden und
bei der SchluBredaktion im Rahmen des Tagungsausschusses der
Provinzialsynode die in der Diskussion gegebenen Hinweise und An-
regungen aufzugreifen und nach Méglichkeit einzuarbeiten.

(Anlage zum Protokoll:
die von der Provinzialsynode beschlossene,
vom BMW dann durch BeschluB des Missionsrates
vom 18.11.85 im Wortlaut voll aufgenommene
"Erkldrung zu Sidafrika".)

TOP 10: Verschiedenes

Die Missionskonferenz beschlieBt den Termin der ndchsten Tagung:

Freitag/Sonnabend, 7. und 8. Marz 1986

(Tatigkeitsbericht des BMW 1985)

Die Tagung schlieBt mit Gebet des Vorsitzenden um 12.30 Uhr.

Wl Ay

Vorsitzender

Anlagen:

Anl. 1 und 2 zu TOP 9 a III

Anl. 3 und 4 zu TOP 9a IV b

Anl. 5 zu TOP 9 a IV c

Anl. 6 "Kairos-Dokument" zu TOP 7

(Seite 16)
(Seite 21)
(Seite 23)
(Seite 8)

Schriftfiihrer




Anlage 1

TABLE 3: BANK LOANS TO SOUTH AFRICA, MID-1982 TO END 1984
BANKS GROUPED BY NATIONALITY

Nationality of Parent Bank Number of Number of Amount of loans
banks loans (US $ mil.)
1. United Kingdom 26 34 1957.6
2. Switzerland 20 37 1520.4
3. Republic of South Africa 12 24 1382.3
4. Federal Republic of Germany 48 27 1235.0
5. France 23 22 1094.8
6. United States of America 20 20 1079.9
7. Austria 8 19 959.7
8. Belgium 7 19 927.7
9. Italy 11 18 884.7
10. International 6 20 848.5
11. Luxembourg 4 17 802.5
12. Nationality not available 9 14 744.2
13. Canada 2 11 516.8
14, Japan 1 5 264.2
15. Liechtenstein 1 5 225.7
16. Vatican City 1 5 171.9
17. Netherlands 1 4 163.8
18. Spain 1 2 145.0
19. Finland 1 1 57.8
20. Portugal 1 1 50.0

Note: The dollar figures represent the total value of loans in which banks of
each country participated. Because many banks of different
nationalities take part in an international loan, it is inaccurate to
claim, for example that Swiss bank made $ 1520.4 million of loans to
South Africa. It can only be said that Swiss banks were involved (to
an unknown degree) in $ 1520.4 million of loans.




the respective nationalities were involved as revealed in a previous study
1979 to Mid-1982", publ. UN Centre against Apartheid, special issue Oct. 1982).
percentage of the 1979 to mid-1982 total amount of loans in the last column.

TABLE 5: DYNAMICS OF LOAN INVOLVEMENT

This table compares the total amount of loans in which banks of the respective nationalities™ were involved
during the time period of the present study (mid-1982 to end 1984) with the total amount of loans in which banks of

differences in the total amounts as such.

Nationality of Parent Bank

1979 to mid-1982°¢**?

Anlage 2

(Beate Klein "Bank Loans to South Africa,
Differences are indicated as

Attention should also be given to the

Mid-1982 to 1984¢*™’

Differences

Austria
Belgium

Canada

Federal Republic of Germany

Finland

France

}taly

Japan

Liechtenstein’
Luxembourg

Netherlands

Portugal

Republic of South Africa
Spain

Switzerland

United Kingdom

United States of America

vatican City

(*) The nationality of a bank is determinea by the nationality of its majority owner/parent bank (see also

225.3
587.4
225.13
898.8
e
575.3
271.8
402.2
e
234.1
225.3
of
182.2
50.0
998.0
1 068.8

861.1

introduction into the charts, pp. 29-30).

(**) These figures give the total amount of loans in which banks of the respective nationalities were involved

during that time.

959.7
927.7
516.8
235.0

57.8
094.8
884.7
264.2
225.7
802.5
163.8

50.0
382.13
145.0
520.4
957.6
079.9

171.9

+

+

+

326,0%
58,0%
129,5%
37,4%
-
90,3%
225,5%
34,3%
oo
242,8%
27,3%
oo
658,0%
190,0%
52,3%
83,2%
25,5%




Selte 1

Abs. 1:
Abs. 3:
Abs. U:

Abs. 5:

Minkner: 2.Zeile "bitten" statt: 'fordern’
3. " ‘auf' streichen

Foerster: 1. Abschnitt vorl.Zelle nach Doppelpunkt
wie folgt:
"Oas Apartheidssystem als Gebilde menschlicher
Selbstiiberschitzung und Selbstrechtfertigung
sichtbar zu machen."

Schmale: vorl.Zeile ab: "auch wenn dies...verbunden ist"
streichen

1.Splegelstrich :

Minkner: "Wir ersuchen die Bundesregierung", die....

Schmale: "fordern' streichen

3.8plegelstrich :

Minkner:

Voegele:

Minkner:
Voegele:

Schmale:
Foerster:

Wir verpflichten uns, daf wir uns fir einen
gezielten Riickzug von kirchl. Vermdgensanlagen
bei den 3anken einzusetzen...

Wir verpflichten uns, den gezlelten Rickzug von
kirchl. “rmdgensanlagen bel Banken durchzu-
setzen, .... - = :

5. Zelle “Beandigung oder "Ruckzug" anstelle
von 'Fortfilhrung

l.Zeile: Es ist schwer, objektiv zu beurteilen,
ob und wann....

Es erscheint uns von Deutschland aus kaum m&g-

lich, die Entscheidung mitzutragen, ob und wann..

1. Satz ganz streichen wegen der unklaren
personalen und gesellschaftl. Kategorien.

Aulagje > ®
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Angesichts des erschitternden Ausmafes an Willkir und Gewalt zum
Erhalt des Herrschaftssystems der Apartheid fordern wir die Ge-
meinden und Freundeskreise auf, in ihrer Firbitte fir die Lei-
denden und Unterdrickten nicht mide zu werden und - wo nur immer
m8glich - Zeichen der Unterstitzung zu setzen. Wir ermutigen
insbesondere

- zu Partnerschaften mit solchen Orten in der Republik Sild-
afrika, die von Zwangsumsiedlungen bedroht sind und-

- zum finanziellen Opfer fir die kirchlichen Rechtshilfefonds
(Ponds fir Gerechtigkeit und Versdhnung) zugunsten von not-
leidenden Opfern der Apartheid.

Wir ermutigen alle, die fir einen ethisch geforderten und ver-
antworteten Wandel der Verh#ltnisse in Sildafrika arbeiten, in
ihren Bemilhungen nicht nachzulassen, sondern dafir in Wort,

Tat und Schrift auch weiterhin einzutreten. Dabei sollte eine
unterschiedliche Beurteilung einzelner MaBnahmen - z.B. Boykott-
mafnahmen, &ffentliche Demonstrationen und Zhnliches - uns nicht
hindern, im gemeinsamen Ziel einig zu sein: Die Beendigung des
Apartheidsystems.

Nachdem alle bisherigen Bemihungen um einen Wandel (Appelle,
Sport- und Kulturboykott) Grundlegendes nicht gefindert haben,
ermutigen wir in Aufnahme der Forderungen des Sildafrikanischen
Kirchenrates die Verantwortlichen in Staat, Wirtschaft und Kirche,
geeignete, gezielte und verantwortbare MaBnahmen zur EinfluB-
nahme auf die Republik Siidafrika anzuwenden, auch wenn dies fir
uns mit Opfern verbunden ist:

Wir fordern die Bundesregierung auf, die Absicherung von

Investitionen in der Republik Sudafrika durch Hermes-Birg-
schaften zu beenden.

Wir bitten in Ubereinstimmung mit dem Ukumenischen Rat der
Kirchen die Vertreter der Gewerkschaften, sich ebenfals fir
wirksame Wirtschaftssanktionen einzusetzen.

Wir verpflichten uns zum gezielten Rickzug von kirchlichen Ver-
migensanlagen bei Banken, die an filhrender Stelle bei der
Finanzierung von Investitionen in der Republik Siidafrika be-
teiligt sind, falls Verhandlungen mit diesen Banken (lber die
Fortfihrung ihres Engagements in der Republik Sidafrika

innerhalb eines halben Jahres zu keinem nachweislichen Er-
gebnis fihren.

Es ist schwer, objektiv zu beurteilen, wann der rechte Zeit-
punkt des Ubergangs von einem passiven zu einem aktiven Wider-
stand geboten ist. Wir stehen jedoch fest zu unserer Partner-
schaft mit der Evangelisch-Lutherischen Kirche im Stidlichen

-Afrika (ELCSA), ihren Mitgliedern und Mitarbeitern. In der

Erinnerung an den kirchlichen Widerstand gegen den National-
sozialismus (z.B. Dietrich Bonhoeffer) und an die kirchliche
Unterstiitzung fiir den Abbau der Rassendiskriminierung in den

D



Seilte 2
- 8 Voegele:
Abs. 2: Schmale:
Abs. 3: Minkner:
Abs. 4: Minkner:
Voegele:
Abs. 5: Foerster:

8.Zeile 'deshalb'Eilnschub wie folgt:

"..neben Kontakten zu Vertretern der weiBen
Bevidlkerungsgruppe....

oder:

".. neben Kontakten zu der weiBen Minderheit.."

vorl.Zeile:

vorl.Zeile statt 'Lockerung' setzen:
"Aufhebung der Pressezensur...."

"Es" statt 'Er'

2.Zeile: "... kann nur glaubwiirdig sein, wenn
er vc. der Erkenntnis der eigenen Schuld
getragen ist und das ehrliche...."

"... wenn er auch bei uns das Bekenntnis..."

2.Zelle: "stHrker sein mdge als die der Rache
vor_der Versuchung bewahren mogé, nach Inrer -
Befrefung die Randl

zu (bernehmen."

AM(Qﬁe 4
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Vereinigten Staaten (z.B. Martin Luther King) wissen wir, dagd
es Umstéinde geben kann, in denen fir Einzelne der Weg des
Widerstandes und des zivilen Ungehorsams aus Gewissensgrilnden
geboten ist. Wir sind Uberzeugt, dag die Verantwortung fir Ge-
genwart und Zukunft der V8lker und Menschen im Sddlichen Afrika
keinen anderen Weg als den des ehrlichen und vorbehaltlosen
Dialogs zwischen den Bevilkerungsgruppen erfordert. Wir bitten
die Kirchenleitung, deshalb auch das Gespridch mit den im Sid-
lichen Afrika titigen Befreiungsbewegungen zu suchen. Wir unter-
stitzen dabei die Forderung des Siidafrikanischen Kirchenrates
nach einer gemeinsamen Verfassungskonferenz fir ein neues, ge-
meinsam zu verantwortendes Staatswesen. Wir stellen uns aus-
dricklich hinter die, vom Rat der EKD in seiner Erkl&rung vom
13. September 1985 genannten Zielsetzunge als Voraussetzungen
eines solchen Dialogs:

- Beendigung der' Umsiedlungspolitik,

- Beendigung der derzeit geltenden PaBgesetze mit Anerkennung
einer gemeinsamen Staatsbiirgerschaft,

- Beendigung des Wander-Arbeitersystems und

- Schaffung eines integrierten Ausbildungssystems fidr alle
Slidafrikaner.

Besonders dringend erwarten wir die Freilassung der aus po-
litischen Grilnden in der Republik Sitidafrika Inhaftierten, die
Aufhebung des Ausnahmezustandes, die Riicknahme der Sonder-
vollmachten fir Polizisten und Soldaten und die Lockerung der
Pressezensur.

Wir haben kein Recht, im Blick auf das zukiinftige Sidafrika

die Errichtung einer ganz bestimmten politischen Ordnung zu
fordern. Gottes Wort weist uns auf die VorlHufigkeit aller
menschlichen Ordnungen hin. Er gibt uns aber den Auftrag, dafir
Sorge zu tragen, daB das von Gott Gebotene auch Geltung in

Recht und Gesetz erlangt und daB es filr Gottes Geschdpfe unter-
schiedlicher Herkunft nicht unterschiedliches Recht geben kann.
Wir sehen die dringende Notwendigkeit, hierilber unser kritisches
Gespréich mit der derzeit herrschenden weifen Bevdlkerungsgruppe
nicht abreifen zu lassen.

Der Ruf zum Gespréch zwischen den Volksgruppen im Siidlichen

"Afrika kann nur glaubwiirdig sein, wenn er das Bekenntnis der

Schuld und das ehrliche Bemiihen um Abkehr vom Irrweg jeglicher
Vorherrschaft aus Grinden des Wahns v8lkischer Uberlegenheit
einschlieft. Insofern wir in solcher Schuld verflochten sind,
gilt dies auch fir uns.

Wir bitten Gott, daf die Kraft der Vergebung und VersShnung
stérker ist als die der Rache und Vergeltung und daf die Be-
freiung der Unterdrilckten sie vor der Versuchung bewahren mdge,
die Handlungsweise ihrer Unterdrilcker zu {lbernehmen.

M&ge Gott alles zum Guten wenden.



PROTOKOLL
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MK 1 /835

12. Juli 1985

der konstituierenden Tagung der 3. Missionskonferenz des

Berliner Missionswerkes am 12.

Juli 1985, um 17.00 Uhr

im Haus der Mission, HandjerystraBe 19/20 in Berlin 41

Anwesende Mitglieder:

Prof. Dr. Ackermann, Dr. Belgern,
Berlin, Bitterling, Boeckh,

Prof. Dr. Carstensen, Dehnhard,
Fischer, Foerster, Gaevert, Gerbeit,
Griineberg, A. Hollweg, Hild,
Jungnickel, Karzig, Kiefel, Kleiner,
Krause, Minkner, Mutschler, Nitschke,
Peukert, Repp, R&6tting, Schmale D.D.,
Dr. Schwarze, Soppa, Sylten,

Dr. Upmeier, Voegele, Vogelsang,

11. Verschiedenes

Wagemann, WaBerfall, Wiarda, Wragge,
Dr. Z6llner;
Stellvertreter (ohne Stimm- Peters, v. Selchow;
recht) :
Vertreter des Albruschat, Hollm;
Missionsrates:
von der Geschdftsstelle: Dreusicke, Feldt, Dr. Gruhn,
Prof. Dr. Hasselblatt, Hecker,
Hoffman, L&bs, MeiBner;
Vorsitz: Sylten - Krause - Sylten
Protokoll: MeiBner, Kunze
‘. Tagesordnung
1. Andacht Dr. Gruhn
2. Er6ffnung der Tagung Sylten
3. Feststellung der Anwesenheit und Sylten
BeschluBfdhigkeit ;
4. Feststellung der Tagesordnung Sylten
5. Wahl des Vorsitzenden der Missions-
konferenz Krause
6. Wahl der zwei stellvertr. Vor-
sitzenden Sylten
7. Wahl der funf Mitglieder des
Missionsrates Sylten
8. a. Aufgaben des Haushaltsaus- Dreusicke
schusses
b. Wahl von Mitgliedern des Sylten
Haushaltsausschusses
9. a. Aufgaben des Missionswerkes Dr. Gruhn
b. Aussprache liber diesen Bericht
10. Termin der ndchsten Tagung Sylten




TOP 1. Andacht

Dr. Gruhn hdlt die Andacht iiber die Losung des Tages aus
Psalm 31,16.

TOP 2. Erdffnung der Tagung

GemdB Geschdftsordnung der Missionskonferenz er&ffnet Sylten
als Vorsitzender der 2. Missionskonferenz die Tagung und stellt
die Vertreter des Missionsrates und die Mitarbeiter der Ge-
schdftsstelle vor.

TOP 3. Feststellung der Anwesenheit und
BeschluBfdhigkeit

Die Zahl der Anwesenden wird mit 37 Stimmberechtigten festge-
stellt. Die Missionskonferenz ist somit beschluBf&hig.

TOP 4. Feststellung der Tagesordnung

Mit folgenden Ergdnzungen wird die Tagesordnung, wie vorher
versandt, festgestellt:

a. Genehmigung des Protokolls der 18. Tagung der 2. Missions-
konferenz vom 30. April 1985:

Gegen das Protokoll vom 30.April 1985 sind seitens der
Mitglieder der 2. Missionskonferenz in der genannten
Einspruchsfrist keine Einw&nde erhoben worden. Es wird
daher als genehmigt festgestellt.

b. Wahl des Schriftfilhrers und Bestimmung der
Wahlhelfer:

Zum Schriftflhrer des Protokolls vom 12. Juli 1985 wird
durch Akklamation WaBerfall, zum Schriftfilhrer fiir die
Legislaturperiode werden WaBerfall, zu seinem Stellver-
treter Vogelsang gewdhlt; beide nehmen die Wahl an.

Gaevert und RStting sowie L&bs und Feldt werden von der
Missionskonferenz als Wahlhelfer benannt.

ImbiBpause von 17.45 bis 18.20 Uhr.

TOP 5. Wahl des Vorsitzenden der Missionskonferenz

GeschdftsordnungsgemdB iibernimmt Krause den Vorsitz und teilt
mit, daB Sylten zur Wahl des Vorsitzenden vorgeschlagen

wurde. Es erfolgen keine weiteren Namensvorschldge. Sylten

wird einstimmig bei 4 Enthaltungen zum Vorsitzenden der

3. Missionskonferenz gewdhlt. Nach § 10 Abs. (1) Ziffer 2 des
Missionswerksgesetzes ist der Vorsitzende der Missionskonferenz
gleichzeitig Mitglied des Missionsrates.

Sylten Ubernimmt wieder den Vorsitz und dankt fiir das ihm
entgegengebrachte Vertrauen.




TOP 6. Wahl der beiden stellvertretenden Vorsitzenden

Von der Missionskonferenz werden als Kandidaten vorgeschlagen:
Krause, Soppa, Foerster. Soppa nimmt die Kandidatur nicht an.
Die Kandidaten stellen sich vor. Die Wahl erfolgt ohne Wider-
spruch einzeln aber offen.

\N/ Krause wird mit 32 Ja-Stimmen bei 4 Enthaltungen, Foerster
mit 31 Ja-Stimmen bei S Enthaltungen gew&hlt.

TOP 7. Wahl der finf Mitglieder des Missionsrates

Nach § 10 Abs. (1) Ziffer 3 dés Missionswerksgesetzes ruft der
Vorsitzende zur Wahl der fiinf Mitglieder des Missionsrates auf.

Vorgeschlagen werden und zur Kandidatur bereit sind in alpha=-

. betischer Reihenfolge die Mitglieder: Boeckh, Carstensen,
Foerster, Gaevert, Gerbeit, Mutschler, Nitschke, Seeber und
Wiarda. Nach kurzer Vorstellung der Kandidaten werden 35
Stimmzettel abgegeben. Die Auszdhlung ergibt:

1. Dr. Carstensen 25 Stimmen
2. Gaevert 22 §
3. Mutschler 18 %
4. Foerster 18 5
5. Gerbeit 18 "
6. Wiarda 17 "
7. Nitschke 16 "
8. Dr. Seeber 8 "
9. Boeckh 7 "
Wahlergebnis:

Die Mitglieder Dr. Carstensen, Gaevert,

. Mutschler, Foerster und Gerbeit
LV/ sind zu Mitgliedern des Missionsrates gewdhlt und
nehmen die Wahl an.

TOP 8 a. Aufgaben des Haushaltsausschusses

Dreusicke fiihrt zur Bildung und Aufgabenstellung des Haus-
haltsausschusses aus:

Die Missionskonferenz hat gemaB § 8 Abs. (4) und (5) des
Missionswerksgesetzes von 1972 die Aufgabe, den Haushaltsplan
des Berliner Missionswerkes festzustellen, die Jahresrechnung
abzunehmen und iiber die Entlastung des Missionsrates und der
Geschdftsstelle zu beschlieBen. Aufgabe des Haushaltsaus-
schusses ist es, den Haushalt fiir die Missionskonferenz vor-
zupriifen und der Missionskonferenz iiber die Vorpriifung im
Rahmen der Erdrterung um die Feststellung des Haushalts-
planes zu berichten sowie den Missionsrat bei der Aufstellung
des Haushaltes zu beraten.




Bereits in der 1. Legislaturperiode hatten Missionskonferenz
und Missionsrat beschlossen, einen gemeinsamen Haushaltsaus-
schuB zu bilden. Im Mai 1983 wurde die Anzahl der Haushalts-
ausschuBmitglieder auf sechs von der Missionskonferenz zu
wdhlende und vier vom Missionsrat zu berufende Mitglieder
durch BeschluB festgelegt. Die Mitglieder werden fiir die
Dauer der Legislaturperiode gewdhlt bzw. berufen. Es wird
vorgeschlagen, es bei der bisher geiibten Praxis zu belas-
sen und einen gemeinsamen HaushaltsausschuB zu bilden, fir
den jetzt sechs Mitglieder von der Missionskonferenz zu
wdhlen sind.

TOP 8 b. Wahl von Mitgliedern des Haushaltsausschusses

Zur Wahl werden folgende Mitglieder vorgeschlagen, die
die Kandidatur annehmen:

Dr. Belgern, Bitterling, Dr. Seeber,
Soppa, Dr. Upmeier, Wiarda.

Die oben Genannten werden in offener Abstimmung durch Hand-
zeichen einstimmig bei 2 Enthaltungen gewdhlt.

TOP 9 a. Aufgaben des Missionswerkes
b. Aussprache iliber diesen Bericht

Dr. Gruhn berichtet iiber die Aufgaben des Berliner Missions-
werkes. Der Bericht liegt den Anwesenden schriftlich vor

und wird den anderen Mitgliedern der Missionskonferenz mit
dem Protokoll {ibersandt.

In der Aussprache werden ndhere Ausfiihrungen erfragt zur
Entwicklung der Arbeit am Horn von Afrika (Aufldsung des Partner-
schaftsvertrages mit der Ev. Mekane Yesus Kirche), zur Spal-
tung der Evang.-Lutherischen Kirche Botswana, zur BEW:
Evangelische Wirtschaftsunternehmen Beteiligungs-GmbH Berlin
(Grinde fiir die Griindung, ihre Entwicklung, ihre Wirtschaft-
lichkeit und ihre kirchliche Einbindung), zur BewuBtseins-
bildungsarbeit des BMW, zum Verh&ltnis zum Okumenisch-
Missionarischen Zentrum (Berliner Missionsgesellschaft in
Berlin Ost, zu anderen kirchlichen Gruppierungen, zu Kirchen-
kreispartnerschaften), zum Verhiltnis zur Vereinigten Evange-
lischen Mission (VEM), zum Evangelischen Missionswerk (EMW)
in Hamburg und zur Deutschen Bibelgesellschaft.

Die Geschédftsstelle wird gebeten, einen Besuch fiir Mitglieder

der Missionskonferenz im Okumenisch-Missionarischen Zentrum
(GeorgenkirchstraBe) vorzubereiten.

TOP 10. Termin der nichsten Tagung

Der Termin der ndchsten Tagung soll erst nach der konstitu-
ierenden Sitzung des Missionsrates festgelegt werden, méglichst
in der erstenHd1fte des November 1985. Freitag/Sonnabend und

Tagungen im Jahr werden als regelmédBige Tagungstermine
gebilligt.




TOP 11. Verschiedenes

a. Die Geschdftsstelle wird gebeten, Doppelungen beim
Versand m&glichst zu vermeiden.

b. Es wird gebeten, bei der ndchsten Missionskonferenz
Namensschilder auszugeben, mdglichst eine einheit-
liche Anrede zu verwenden und die Sitzordnung zu
Uberpriifen.

C. Es wird angeregt, weniger im Plenum und mehr in

Gruppen zu arbeiten.

Die Sitzung schlieBt mit einem Dankwort des Vorsitzenden und
einem Gebet (Foerster) um 21.00 Uhr.

el M= Rl gl

(Vorsitzender) (Schriftfiihrer)

BITTE BEACHTEN! Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht
bis zum 1. September 1985 Einspruch bei der
Geschdftsstelle erhoben worden ist.
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LISTE

DER MITGLIEDER DER 3. MISSIONSKONFERENZ DES BERLINER MISSIONSWERKES
v, BE: See.

(Legislaturperiode Juli 1985 - Juni 1991) HAS Lp- mwﬁg&

I. Von den Kreissynoden gewdhlte Mitglieder und Stellvertreter
(§ 7 Abs. 1 Ziff. 1 des Missionswerksgesetzes)

Mitglieder Stellvertreter:

GA: 7 Yoe. Kar, Wior, EBF
s g

CHARLOTTENBURG

1. Knut SOPPA
Pfarrer .=
Lietzenburgerstr. 39
1/30, Tel: 24 27 96

ohne

2. Jlrgen DEMANDT
Pfalzburger Str. 76 ohne
1/15, Tel: 883 49 34

SCHONEBERG
1. Herbert KRAUSE Joachim RUFF
Pfarrer Pfarrer
Sundgauer Str. 160 Rubensstr. 87
1/37, Tel: 817 90 88 1/41, Tel: 855 18 91
2. Michael GAEVERT === Brigitte SCHWARZ
Arzt EXr ) Ephoralsekret&rin
Steinmetzstr. 58 — Thorwaldsenstr. 6
1/30, Tel: 1/41, Tel: 855 26 23
KREUZBERG
1. Christoph-Heinr. FOERSTER Hans-Jlirgen STEPF
Pfarrer Y4 Pfarrer
Wartenburgstr. 7 Wielandstr. 16
1/61, Tel: 785 92 90 1/41, Tel: 852 74 09
2. Glinter FEDER Kdte RIEDEL
Katechet Hausfrau
Dankelmannstr. 31 Parchimer Allee 85 e

1/39% Tels 321 62 05 1/47, Tel: 601 54 57




NEUKOLLN

1. Ulrich VOGELSANG
Pfarrer
Im Amtmannsgarten 4
1/47, Tel: 321 62 05

2. Renate WAGEMANN
Hogenestweg 16 a
1/4?.!' Tel:

Inge DOURR
Pfarrerin
Margueritenring 31
1/47, Tel:

Heinz ROTHENBURG, Dr.
Arzt

Linigstr. 59

1/47, Tel: 606 12 94

REINICKENDORF

l. Friedrich WASSERFALL, Pfr.
Silberhammerweg 35
1/27, Tel: 431 73 60

2. Erika GRUNEBERG
Lampesteig 2
1/51, Tel: 496 29 33

Hans-Ulrich SCHMITT
Pfarrer

Alt-Wittenau 29

1/26, Tel: 411 46 98

Gisela ABONYI
Lehrerin

Gawanstr. 51

1/28, Tel: 401 37 29

SPANDAU

1. Gerda NITSCHKE
Pfarrerin
Brunsbiittler Damm 312
1/20, Tel:

2. Frau JOHN
Hersbrucker Weg 23
Li22,  "Tal:

Elsa CAUER
Pfarrerin
Seebadstr. 23
1/22, Tel:

Klaus-Dieter SACHSE
Wilzenweg 23
1/20, Tel:

STEGLITZ

1 Walter JUNGNICKEL
Pfarrer
Schaperstr. 35
1/45, Tel: 24 46 27

2. Ingrid MUTSCHLER
Wedellstr. 17
1/46, - Tel: 774 33 32

Marianne ELLMER
Pfarrerin

Andreezeile 25 e
1/37, Tel: 815 52 25

Elisabeth DILSCHNEIDER
Ringstr. 12
1/45, Tel: 833 55 33




TEMPELHOF

1.

Gerhard ACKERMANN, Dr.

Eschwegering 12
1/42, Tel:

Theodor SCHAPP, Pfr.
Holzmannstr. 34
1/42, Tel:

4

Jutta EISEMANN
Kurfiirstenstr. 112
1/42, Tel:

Gerhard BERLIN
Rixdorfer Str. 64
1/42, Tel:

TIERGARTEN-FRIEDRICHSWERDER

Karl Ernst KLEINER, Pfr.

Nienkemperstr. 31 a
1/37, Tel:

Klaus GRASEMANN
Hillmannstr. 6

Reiner OPROTKOWITZ, Pfr.

Wiersichweg 3
1/13, Tel:

Brigitte HILD
Oldenburger Str. 34

1/28, Tel: 1/21, Tel:

WEDDING

1. Manfred FISCHER, Pfr. Erna BURANDT,
Bernauer Str., 111 Stralsunder Str. 34
1/65, Tel.: 463 60 34 1/65, Tel.:

2. Hellmut GUTJAHR Linda HARRIES
Nazarethkirchstr. 49 Bernauer Str. 94
1/65, Tel.: 465 57 T4 1/65, Tel.:

WILMERSDORF

l. Gottfried WIARDA Klaus ECKELT
Pfarrer Pfarrer
Minstersche Str. 7 B Furtwangler Str. 3
1/31, Tel: 86 17 162 1/33, Tel: 826 25 01

2. Bernd KAPSCHITZKI Georg TRAPPE

Brandenburgische Str.
1/31, Tel: 87 57 74

84

Westfdlische Str. 79 a
1/31, 'Tel: 891 39 78




ZEHLENDORF

1,

Heinrich ROTTING

Dipl.Ing.
Elvirasteig 28

1/38, Tel: 801 61 79

Eckardt WRAGGE
Pfarrer

Charlottenburger Str.
1/37, Tel: 811 79 37

S,

Harald TISCHER
Dipl.Phys.
Hohenzollernstr. 31
1/37, Tel:

Wilfried HEIDEMANN
Pfarrer
Kaiserstuhlstr. 19
1/38, Tel: 805 21 00

EVANGELISCH-REFORMIERTE

l.

Christa SIpP
Hausfrau

Weichselplatz 7

1/44, Tel: 623 30 55

Pfr. Dr. HOLLWEG

Holbeinstr. 15

1/45, Tel: 833 80 23

Michael ZOLLNER
Suarezstr.26
1000 Berlin 19
Tel: 321 67 36

Astrid HOLLWEG
Holbeinstr. 15
1/45, Tel: 833 80 23

FRANZOSISCHE KIRCHE ZU BERLIN

l.

Frau Herta CANON

Dipl. Ing.
Albiger Weg 6

1/38, Tel: 803 62 37

Albrecht PRUFER
Pfarrer
Fontanepromenade 9
1/61, Tel: 691 94 33
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10.

Von der Regionalen Synode gewidhlte Mitglieder und Stellver-

treter fiir die Missionskonferenz

(§ 7 Abs. 1 Ziff. 2 des Missionswerksgesetzes)

MITGLIEDER

Wolfgang GERBEIT “/”
Superintendent v
KarT-Marx-Str. 199
1/44, Tel:

Gerhard KIEFEL
Pfarrer/Direktor
Eisner Str. 19
1/49, Tel:

Christoph KARZIG
Superintendent
Wilhelmsause 121
3L, ' Tel:

Gerald BITTERLING
Studiendirektor -
An der Nachtbucht 7
1/47, Tel;

Prof. Dr. Peter BLOTH
Troppauer Str. 6 a
1000 Berlin 45

Tel:

Detlef MINKNER ol

Superintendent
Nazarethkirchstr. 50
765,  Teil:

Christa TREICHEL
Pfarrerin
Burbacher Weg 4
1/2805 Tel:

Dr. Gotz BELGERN
Verwaltungsbeamter
Berkaer Str. 15 (j'guﬂ-j-)
/33, Tel:

Sup. a.D. Reinhold GEORGE
Motzstr. 54

1000 Berlin 30

Tel:

Jirgen PEUCKERT
Pfarrer

Haselhorster Damm 54
1720, Tel:

STELLVERTRETER

Gisela BOCKISCH
Lehrerin
Schudomastr. 27
1/44, Tel:

Heidrun BORNKAMM
Leiterin d.Ev.Familien-
bildungstdtte

Hanauer Str. 15

1/33, Tel:

Karola FRICKEL
Lehrerin
Gardeschiitzenweg 125
1/45, Tel:

Horst GUNTER
Pfarrer

Heilbronner Str. 20
1/30, “TFele

Gertrud HOCHREITHER
Ev. Johannesstift
Francke-Haus
Schonwalder Allee
Y20, Tels

Dr. Manfred KARNETZKI
Superintendent
[1sensteinweg 4 a
1/38, Tel:

Helmut KORNEMANN
Pfarrer
Reichpietschufer 22-
1/30, Tel:

Eberhard NAUNDORF
Dipl. Kaufmann
Hohenzollerndamm 81
1/33, Tel:

Dr. Elisabeth SCHWARZE
Arztin

Hedwigstr. 9 b

1/28, Tel:

Reymar von WEDEL
Rechtsanwalt
Schellendorffstr. 5
1/33, Tel:




ITI1.

Vom Missionsrat fir die Missionskonferenzberufene

Mitglieder und Stellvertreter

(§ 11 Abs. 1 zZiff. 6 und § 7 Abs.

1 2iff. 3 in Ver-

bindung mit § 16 Abs. 2 des Missionswerksgesetzes)

Mitglieder

Walter SYLTEN
Ltd.Mag.Dir.
Kramstaweg 22

1/37, Tel: 802 83 61

Dr. Waltraud SEEBER
Pfn.i.R.

Riedinger Str. 10
1/49, Tel: 744 32 10

Manfred VOEGELE

Redakteur

Parallelstr. 11

1/45, Tel: 39001-365 (dienst)
772 55 20 (priv)

Veronika DEHNHARDT
Hausfrau

Lefévrestr. 6

1/41, Tel: 852 63 59

Dr. Uwe CARSTENSEN
Professor

Bornimer Str. 9
1/31, Tel:

Dr. Werner UPMEIER
Geschdftsmann
Kaumstr. 17

1/37, Tel: 882 73 17/17 (dienst)
(priv)

802 77 70

Karlheinz SCHMALE, D.D.
Oberkirchenrat

Terrassenstr. 16

1/38, Tel: 801 80 01 (dienst)

Walter BOECKH

Pfarrer

Kirchweg 6

1/38, Tel: 803 76 73

Stellvertreter

Wolfgang v. SELCHOW

Senatsrat

Schweitzerstr. 6

1/37, Tel: 7831 (dienst)
801 39 93 (priv)

Sieglinde REPP

cand.theol.

Finckensteinallee 27

1/45, Tel: 833 70 31

Frank PAULI

Redakteur

Claszeile 25

1/37, Tel: 850 33 68 (dienst)
815 60 05 (priv)

Hans-Joachim DAHLKE

Kons.Vw.ORat

Kestenzeile 25 b

1/47, Tel: 39091-321 (dienst)
742 35 97 (priv)

Susanne PETERS
Vikarin

Liviusstr. 25

1/42, Tel: 705 94 26

Werner KUBENS
Ingenieur

StraBe 231 Nr. 73
1/47, Tel: 662 37 71

Klaus SCHIMPF

Pfarrer

Jebensstr. 3

1/12, Tel: 319001-66 (dienst)

Dr. Peter WELTEN
Professor

Holstweg 6

1/37, Tel: 801 18 94



Hiss wiss® 9, Sadz

Taiwan (6.-13.5.1985)

Nach einem etwas stlirmischen und aufregenden Flug von
Frankfurt lber Rom, Bangkok und Hongkong erreichte ich
Taiwan nach einer Reisezeit von etwa 24 Stunden am
6.5. (Mo.), 15.00 Uhr Ortszeit. Drs. Siem und Dr. Senner
(Associate Hvetdmrg General Secretary im Biliro der Presbyterianischen
Kirche in Taiwan) holten mich ab. Unterkunft im YMCA-
Hotel in Taipei. Nachmittags Programmbesprechung, abends
ein Gesprdch mit Siems. Siems besuchen noch die Sprach-
schule, wohnen im Campus der Taiwan Theologischen Hoch-
schule, wo Drs. Siem auch Deutschunterricht gibt und
Ofters vor Studenten predigt. Sie sind froh iiber den
Bezug des Berliner Sonntagsblattes.

7.5. (Die.) Fahrt mit Dr. Park, Sang-Jung, CCA Secretary
aus Singapore, nach Tainan. Erste Gespriche mit dem Rektor
des Tainan Theological College, Dr. C.F. Hsiao,und Dr.

Wang. Besuch des Pressehauses (Taiwan Church Press Sin-Lau),
Besichtigung der Druckerei und Gespridch mit Manager James
Chi u.a,

Gesprdch mit Prof. John Tin {iber sein Institut (Christian
Institute for Social Transformation). Abends 2. Gespréich
mit Dr. C.F. Hsiao, besonders iliber Krankenhausiieubau der
Kirche in Taiwan.

8.5. (Miw.) 2. Gespridch mit Prof. Tin iiber die Arbeit des
Huadong Community Developing Center, Studien iiber Berg-
v6lker, Studien iiber die japanische Ausbeutung Taiwans
vor und nach 1945,

Fahrt nach Kaohsiung mit Pf. Lin, Cheng-Hong, Besichtigung
der Sozialstation "Vine-yard" und der "Economic Processing
Zone Nantse" (steuerbeglinstigte Produktionsstdtten fiir den
Export mit Arbeits¥msiedlungen am Rande).

9.5. (Don.) Gesprdch mit Dr. Oguro und Frau, Mitarbeiter
der Basler Mission,

Flug nach Hualien, Besuch einer presbyterianischen Kirche
des Widerstandes gegen Japan, Tarokko-Schlucht, Besuch
einer Kulturveranstaltung des Ami-Volkes.

10.5. (Frei.) Fahrt zum Yu-Shan Theological College mit

Dr. Estell, Gesprdch mit Principal Dr. Yang iber Berufung
von Pf. Ninomiya, Situation der Hochschule und iiber die
Probleme der Bergvdlker.

Nachmittags Besuch verschiedener Kirchen in Hualien (Kirchen
verschiedener Volksgruppen) .

11.5. (Sa.) Wieder in Taipei. Besuch bei Siems, Besichtigung
des Campus, Weg zur Schule und zur Stadt (ldngeres Gesprdich
mit Siems Uber ihre Situation und ihre Einschdtzung der PCT)

12.5. (So.) Gottesdienstbesuch mit Siems in der Suang-Lian
Presb. Kirche in Taipei und Teilnahme an deren Empfang zum
Muttertag.




Nachmittags Gesprdch mit dem Journalisten W. Boehi, der
lber die allgemeine Lage Taiwans informierte.

Abends Abschied von Siems.

13.5. (Mo.) Vormittags Gesprdche im neuen Haus des Biiros
der Generalsynode der PCT mit dem Generalsekret&r Dr.

C.M. Kao und anderen Mitarbeitern (Sekretdr fiir BergvdlkKer,
f. Jugendarbeit, f. Frauenkreise). Nach Vorstellung ver-
schiedener Arbeitsgebiete Gespridch {iber Einsatz Ninomivya,
internationale Beziehungen und Stipendien.

Nachmittags Weiterflug nach Tokyo

Japan (13.-20.5.1985)

Der Aufenthalt in Japan war durch eine lang anhaltende
Magenverstimmung undleichtes Fieber (Schiittelfrost auf-
grund des Klimawechsels) erschwert.

13.5. (Mo.) Ankunft im Tomizaka-Seminar-Haus erst nach
23.00 Dhr.

14.5. (Die.) Vormittags Programmberatung mit Dr. Suzuki
und dem Kyodan-Biiro.

Mittags Gesprdche mit Pf. Ninomiya {iber Aussendung nach
Taiwan (gemeinsam mit Kyodan), mit Pf. Minami {iber
Studienjahr beim Bund Ev. Kirchen in der DDR. Gesprédch
mit Pf. Ishimaru Arata iiber die Kami-Tomizaka-Gemeinde
und die Situation des Kirchenbezirks Tokyo.

15.5. (Miw.) Besuch der Fujisawa-Gemeinde (Predigt im
Frauenkreis), Gesprdch mit Pf. Yoda Koichi und mit Pfr.
Kinoshita iiber Missionssituation im Kanagawa-Sidwest-
Kirchenunterbezirk.

Teilnahme am Berichtsabend des koreanischen Professors
Dr. Lee, Yong-Hi (Seoul Han-Yang-Universitidt) {iber die
soziale Situation in Korea.

16.5. (Don.) Vormittags Gesprdch im Kyodan-Biiro mit DPf.
Oppata liber die finanzielle Situation und den Beitrédgen
des BMW.

Nachmittags Besuch des neuen Rektors der Deutschan Schule
Tokyo, Dr. Fritz Sundermeier.

Abends Gesprdch mit Dr. Suzuki iiber die Planungen des
Tomizaka Christian Center.

17.5. (Frei.) Ab 10.00 Uhr Gespridch im Kyodan-Biiro mit
Generalsekretdr John Nakajima und dem Sekretdr fiir Welt-
mission, Pf. Kimijima, iiber Aussendung Ninomiya, EKU-Be-
ziehung betr. Pf. Oda (z.2Z. Pfarrer der japanischen Ge-
meinde in K&ln-Bonn), Zuwendungen vom BMW, Einladung
neuer deutscher Mitarbeiter und der Missionsarbeit des
Kyodan.

Ab 13.00 Uhr Gesprdch mit dem Generalsekretir des NCC/J,
Pf. Magima, lber die Beziehungen des NCC zur EKD, Schwer-
punkt des NCC/J und Beziehungen zu anderen asiatischen




Kirchen.
Am Spdtnachmittag Gesprdch mit Pf. Tokunaga u.a. iiber die
Situation des Kirchenbezirks Tokyo.

18.5. (Sa.) Vormittags frei &E'inkaufsbummel)

Nachmittags Fahrt nach Yokohama und Gespréch im Theologischen
ForschungsausschuB {iber Tendenzen in der theologischen
Forschung in Deutschland sowie iiber Theologie und Gemeinde-
arbeit.

19.5. (S0.) Nach dem Gottesdienst in der Momijizaka-Gemeinde
in Yokohama (GruBwort) Gesprédch mit Gemeindegliedern und
Besuchern von der frilheren Missionsstation. Am Nachmittag
Gesprdch mit Pf. Kishimoto liber Studienm&glichkeiten zweier
junger Organistinnen in Berlin bzw. in der DDR.

Abends Treffen mit Pfarrern aus dem Kirchenbezirk Tokyo-Sid.

20.5. (Mo.) Fahrt zum Flughafen Narita, Abflug 13.30 Uhr
nach Seoul/Korea.

Korea (20.-28.5.1985) Diwisiihsutiionin

Seit Anfang Mai gibt es hier und da’ anliBlich des 5. Jahres-
tages des Volksaufstands von Kwangju, der vom damaligen Gene-
ral Chun, Doo-Hwan, dem gegenwirtigen Prdsidenten, durch grau-
samen Militdreinsatz blutig niedergeschlagen worden war.

Da Christen an dieser Volksbewegung fiir die Demokratie in
Rorea beteiligt sind, beeinfluBt die angespannte Situation

im Lande auch meinen Besuch (versp&dtete Landung in Seoul,
Nichtzustandekommen einiger Gespridche, Situation beherrscht
Gesprédche) .

20.5. (Mo.) Abends - Dr. Wissinger fiihrt mich zum Hotel und
erkldrt mir das Besuchsprogramm; erwartete mich am Flug-
hafen (Ankunft fast 3 Stunden spiter).

21.5. (Die.) 1. Gesprdch im Bliro der PRoK mit dem Moderator,
Rhee, Young-Chan, besonders iiber die Situation der Kirche
nach dem Gedenkgottesdienst fiir Kwangju am 19. Mai in
Chongju. Es gab danach mehrere Demonstrationen (fiir die
Freiheit der Kirche, der Presse und fiir Demokratie). Diese
wurden von der Polizei gewaltsam "aufgeldst" (mehrere
Pfarrer und Studenten wurden von der Polizei schwer ver-
letzt, andere verhaftet).

Mittags Gesprdch im PRoK Institute for Mission and Evangelism
mit Rev. Shin, Jong-Sung. Kirche in Korea wichst, doch reicht
die Zahl der Pfarrer nicht, daher Ausbildung von Evangelisten.
Daneben Pfarrerweiterbildung, an der auch Dr. Chung beteiligt
ist.

Nachmittags wieder im Christian Building mit Dr. Chung, Ge-
sprdch mit Kim, Kwan-Suk vom christlichen Rundfunk iiber

die Rundfunkmissiom, die von Kirchen des KNCC getragen
‘wird. Danach Gespr&dch mit dem Vorsitzenden des NCC Human
Rights Committee, Pf. Kwan, Ho-Kyung, der mir mehrere Fille
von miBhandelten Pfarrern, Studenten und Arbeitern (wegen
Streiks) vortrug. Spdter Gespridch mit Pf. Oh, Jae-Shik,




Direktor des "Ecumenical Center for Mission Training" des
KNCC (Versuch, Pfarrer aus verschiedenen Kirchen zusammen-
zubringen 2zur Skumenischen Arbeit vor Ort).

Abends wurde ich durch einen Journalisten der "Church Union
Times" interviewt {iber meine Sicht der kirchlichen Lage in
Korea, den Friedensdienst der Christen iiber Grenzen hinweg
(im Ost-West-Gegensatz) und die koreanischen Gemeinden in
Deutschland.

22.5. (Miw.) Mit dem Frilhzug Fahrt nach Kwangju, Besichtigung
der Orte des blutigen ZusammenstoBes vor 5 Jahren (wdre nicht
Uberall die militd3risch gekleidete Bereitschaftspoilzei zu
sehen, wiirde nichts daran erinnern).

Nachmittags bei den Schwestern der Gemeinschaft Diakonia.
Besichtigung des seit 1984 sehr verdnderten Geldndes (Gdstehaus,
Kapelle, Neubau fiir Patienten des Sanatoriums). Abendmallgottes-
dienst mit Patienten, Predigt Feldt, danach gemeinsames Singen
und Erz&hlen. ‘

23.5. (Don.) Nach Morgengebet (5.30 Uhr) und Friihstiick Gespréch
mit Oberin Cheo, Keun-Sook iiber die Beziehungen zum BMW, gegen-
wdrtige Situation der Schwesternschaft (staatliche Anerkennung
als Wohlfahrtsorganisation = Steuerbefreiung /mit 3

Novizinnen jetzt 9 Schwestern, durch Gdstehaus Mehrarbeit,

aber auch Einkilinfte).

Vormittags Besuch der Klinik von Frau Dr. Yo in Mokpo (das

von ihr benutzte alte RSntgenger&dt bestaunt: ein urspriinglich
mobiles Ger&t der US-Armee von 1946).

Nachmittags Riickfahrt nach Seoul. Abends Teilnahme am Gebets-
gottesdienst im Christian Building, danach Gespridch mit Pf.
Kang, Won-Ku und Pf. Sung, Hae-Young, Sekretdre im Biiro der
PRoK. (Anm.: Generalsekretdr Kim, Sang-Keun war z.2t. in
Australien.) Inhalt des Gesprdchs: Dank filir die deutsche
Unterstiitzung der PRoK, des Pf. Park, Hyung-Kyu und fiir
deutsche Mitarbeiter. Bitte um Hilfe filir Koreanische Ge-

meinde in Berlin (man wartet seit Herbst vorigen Jahres

auf eine Nachricht vom Konsistorium). ’

24.5. (Frei.) Vormittags Gesprdch mit dem neuen deutschen
Botschafter, Dr. Kleiner, der mich und Dr. Wissinger aus-
flihrlich liber seine Einschdtzung der Situation in Korea
informiert.

Mittags in der Hanshin-Universitdt Gesprédch mit dem Pré&si-
denten David Chung u.a. iiber, die Ausbaupl&ne zu einer
groBen Universitdt, 25 km n%gglich von Seoul, unter Bei-
behaltung der "theologischen Fakultdt" in Seoul (die Ge-
bdude des friilheren Hanguk Theological College).

Der Prdsident bedankt sich besonders filir die gute Arbeit
von Dr. Wissinger an der Universitéat.

Nachmittags Gesprdch mit dem Assistant Minister for Religious
Affairs im Ministerium fiir Kultur und Information, Herrn
Yu, Tae-Won, besonders iiber die Vorf&dlle von der Seoul
Cheil- Kirche (Pf. Park, Hyung-Kyu), iUber das Anwachsen
des Christentums in Korea, {iber die Besetzung des Amerika-
Hauses in Seoul durch Studenten (eine Schande, da immer-
familidrer Streit (=Kwangju) nach AuBen getragen).



.

Abends bei Wissingers, Gespridch mit anderen deutschen
Missionaren lber die Arbeitsbedingungen (gr&Btes Problem
scheint die Wohnungsfrage), iiber Verstdndnis kultureller
Eigenart der Koreaner u.a.

23.5. (Sa.) Vormittags Besuch der Korean Church Women
United und Gesprdch mit der Generalsekretdrin, Frau

Lee, Moon-Oo, lber die Arbeit (in den D&rfern Beratung

an Erziehung und Haushalt, in Stddten St&rkung der Frauen-
vertretung in den Gemeinden, Hilfe fiir Arme). Ein Sonder-
programm ist die Hilfe filir Atombombengeschddigte.

Mittags Gesprdch im Christian Institute for the Study of
Justice and Development mit Frau Frau Prf. Lee, Oo-Chung,
Acting President des Instituts. Sie berichtet von den

4 Forschungsarbeiten (Wirtschaftsanalyse, Arbeitsbedingungen,
politische Lage, kirchliche Sozialarbeit) und iiber die
Schwierigkeiten durch die Regierung (Beschlagnahme von
Forschungsergebnissen, Druckverbote u.a.).

Nachmittags Besuch bei Dr. Chung und Gesprdch liber seine
Arbeit, Bericht {iber die Situation der koreanischen Ge=-
meinde in Berlin.

26.5. (So.) Vormittags mit Dr. Wissinger und Dr. Chung zur
Seoul Cheil-Kirche, wo uns der Zutritt zur Kirche gewaltsam
verwehrt wird ( ‘”"“g Gesprdch auf Japanisch mit "Ausge-
schlossenen” und dem Pfarrer Yun der "Pioniere" (Kirchenbe-
setzerseite) auf der StraBe und zeitweise auf dem Kirchhof:
harte Gegensdtze offenbar; Besetzer-Gemeinde durch Radikale
an Kompromissen gehindert).

Mittags Teilnahme am Pfingstgottesdienst der ausgesperrten
Gemeinde von Pf. Park, Hyung-Kyu vor der Polizeistation des
Bezirks (ca. 100 Teilnehmer); danach Lagebericht durch den
Altesten der Gemeinde.

Nachmittags Teilnahme am Flirbittgottesdienst der Galilda-Ge-
Gemeinde (Pf. Moon, Ik-Hwan) mit Informationsaustausch {iber
die Lage der inhaftierten Christen.

Am Abend besuchte ich Prof. Ahn, Byung-Mu und sprach iiber
die Entwicklung des Korea Theological Study Institute,
dessen Gebdude gerade durch einen gr&Beren Neubau ersetzt
wird.

27.5. (Mo., korean.Feiertag = Buddhas Geburtstag)

Besuche einiger kultureller Plitze Seouls. Am Spdtnachmittag
Gesprdch mit Pf. Park, Hyung-Kyu (Hintergriinde des Konflikts
in der Seoul Cheil-Kirche).

Am Abend ldngeres Gesprdch mit Herrn Kim, Dae-Jung in dessen
Haus (GriBe an Altbischof Scharf; kirchlicher EinfluB in
Europa, Jugend und europdische Zukunft u.a.m.).

28.5. (Die.) Vormittag frei, Abreisevorbereitung
lach letzten Gespr&dchen mit Dr. Wissinger und Dr. Chung
Abflug nach Ziirich 18.00 Uhr.

10.6.1985
gez. Ingo Feldt
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Evangelische Kirche */-€CKer
Evangelical Church

in Berlin-Brandenburg (Berlin West)
West Germany
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BERLINERM

Berliner Missionswerk HandjerystraBe 19 1000 Berlin 41 \%ﬁ

An die
Mitglieder der 3. Missionskonferenz B E R Ll N E R

des Berliner Missionswerkes MISSIONSWERK

DIVISION FOR WORLD MISSION
nachrichtlich: MISSIONSKONFERENZ

an die Stellvertreter : FateretiDot.:
Telefon: (030) 851021 ~Der Vorsitzende

cable: Weltmission Berlin

28. Mai 1985
Betr.: Konstitulierende Tagung der 3. Missionskonferenz

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Schwestern und Briider!

Hiermit m&chte ich Sie herzlich zur konstituierenden Sitzung der
3. Missionskonferenz

am Freitag, dem 12. Juli 1985, 17.00 Uhr,

im Haus der Mission, HandjerystraBe 19,
Berlin 41 (Friedenau), groBer Saal im ErdgeschoB,

einladen.

Diese erste Tagung wird sich zu einem groBen Teil mit Wahlen gemiB
§ 8 Nr. 1 des Missionswerksgesetzes - so wie in der vorlidufigen
Tagesordnung vorgeschlagen - befassen miilssen. Dariiber hinaus hoffen
wir aber, schon einige inhaltliche Fragen erdrtern zu kdnnen.

Dies ist die Stunde der Exekutive!

Zu Ihrer Information fiige ich das Missionswerksgesetz, die Geschidfts-
ordnung der Missionskonferenz und die Liste der Mitglieder und Stell-
vertreter der 3. Missionskonferenz bei.

Als vorlaufige Tagesordnung schlage ich Ihnen vor:

1. Andacht
2. Erdffnung und BegriiBung der Giaste Sylten
3. Feststellung der Anwesenheit und

BeschluBfidhigkeit Sylten
4, Feststellung der Tagesordnung Sylten
5. Wahl des Vorsitzenden der Missionskonferenz
6. Wahl der zwei stellvertretenden Vorsitzenden Vorsitzender
7. Wahl der flUnf Mitglieder des Missionsrates Vorsitzender
8. a) Aufgaben des Haushaltsausschusses Dreusicke

b) Wahl von Mitgliedern des Haushalts-

ausschusses Vorsitzender

9. a) Aufgaben des Missionswerkes Dr. Gruhn

b) Aussprache iiber diesen Bericht
10. Termin der ndchsten Tagung Vorsitzender

1l1. Verschiedenes

Bankverbindungen: Hypo-Bank (BLZ 101207 60) 2600 154 624, Ev. Darlehnsgenossenschaft Kiel (BLZ 21080237) Kto 71617. Postscheck: Berfin West (BLZ 100100 10) 406250-108



Ich wdre Ihnen dankbar, wenn Sie der Geschiftsstelle des
Berliner Missionswerkes (Frau Kunze/Frau Miiller -

Tel. 85 10 21 App. 63/64) bald mitteilen wiirden, ob Sie

an der Tagung teilnehmen k&nnen, da wir im Falle Ihrer Ver-
hinderung Ihren Stellvertreter rechtzeitig benachrichti-

gen miiBten.

Mit freundlichem GruB

Ihr STCRREN T 2

2_Anlagen W. Sylten




GESCHAFTSORDNUNG
DER MISSIONSKONFERENZ DES BERLINER MISSIONSWERKS

Die Missionskonferenz des durch das Berliner Kirchengesetz {iber
das Berliner Missionswerk - Missionswerksgesetz - vom 19. Novem-
ber 1972 (Kirchliches Amtsblatt der Evangelischen Kirche in
Berlin-Brandenburg 1972, Seite 98) gebildeten Berliner Missions-
werks gibt sich die folgende Geschidftsordnung:

§ 1

(1) Die Missionskonferenz wdhlt ihren Vorsitzenden und zwei
Stellvertreter mit einfacher Mehrheit fUr die AmtszZeit
der Missionskonferenz (Missionswerksgesetz § 9 Absatz 4).

(2) Der Vorsitzende und seine Stellvertreter bleiben auch nach
Ablauf der Amtszeit der Missionskonferenz im Amt, bis ihre
Nachfolger ihr Amt angetreten haben.

§ 2

(1) Der Vorsitzende setzt im Einvernehmen mit dem Vorsitzenden
des Missionsrats und in Flihlungnahme mit dem Leiter der
Geschéftsstelle die vorlHufige Tagesordnung fest. Dabei
prift er Anregungen zur Tagesordnung aus dem Mitgliederkreis.

(2) Auf Verlangen von zehn Mitgliedern, das ihm sechs Wochen vor
der Sitzung zugeht, hat der Vorsitzende der Missionskonferenz
einen Beratungsgegenstand auf die vorliufige Tagesordnung
Zu setzen.

§ 3

Auf Verlangen des Missionsrats oder eines Drittels der Missions-

konferenz, dem ein Vorschlag filr die Tagesordnung beigefiigt sein

muB, ist eine Missionskonferenz einzuberufen (Missionswerksgesetz
§ 9 Absatz 2).

§ 4

Ist die BeschluB8fdhigkeit der Missionskonferenz festgestellt, so
gilt sle als fortbestehend, bis sie angezweifelt wird. Wird sie
angezwelifelt, so ist sie ermneut zu priifen. Ist die Missionskonfe-
renz nicht beschluB8féhig, so kann sie binnen zwel Wochen zu einer
innerhalb von drei Monaten stattfindenden neuen Tagung mit der
gleichen Tagesordnung einberufen werden; diese Missionskonferenz
i1st ohne Ricksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschluB-
rihig (Missionswerksgesetz § 9 Absatz 3).



(1)

(2)

(1)

(2)

(3)

(1)
(2)

(3)

(4)

(1)

(2)

§5

Die endgliltige Tagesordnung wird von der Missionskonferenz

zZu Beginn ihrer Sitzung mit einfacher Mehrheit festgestellt.
Im Verlauf der Sitzung kdnnen zus#tzliche Tagesordnungspunkte
nur noch mit Zweidrittelmehrheit der anwesenden Mitglieder
aufgenommen werden.

Wichtige Informationen k®nnen vom Vorsitzenden oder auf seine
Veranlassung auch dann gegeben werden, wenn sie in der Tages-
ordnung nicht genannt sind.

§ 6

Bel den Beratungen der Missionskonferenz erteilt der Vorsitzen-
de das Wort nach der Reihenfolge der Wortmeldungen. Dies gilt
auch flir die Personen, die nach § 7 Abs. (4) und § 10 Abs.

(3) des Missionswerksgesetzes beratend an der Missionskonferenz
teilnehmen. Dem Vorsitzenden des Missionsrats und dem Leiter
der Geschdftsstelle ist auf Verlangen Jederzelt das Wort zu
erteilen.

Antréage zur Geschidftsordnung kénnen auBerhalb der Reihenfolge
gestellt werden.

Der Vorsitzende kann Gdsten sowie Sachverstdndigen das Wort
erteilen.

§ 7

Die Beratungen der Missionskonferenz sind grundsdtzlich 6ffent-
lich. Die AusschuBberatungen sind nicht &ffentlich.

Auf Antrag von fUnf Mitgliedern der Missionskonferenz kann die
Offentlichkeit ausgeschlossen werden. Erdrterungen iiber diesen
Antrag finden in nicht &ffentlicher Sitzung statt.

Gdste und Sachverstindige kdnnen zu den Beratungen der Missions-
konferenz {iber § 7 Abs. (4) des Missionswerksgesetzes hinaus
ohne Stimmrecht nach Bestimmung des Vorsitzenden zugezogen
werden.

Der Vorsitzende entscheidet iiber die Zulassung von Funk- und
Fernsehaufnahmen und iiber Inhalt und Form eigener Versffent-
lichungen der Missionskonferenz. Seine Zustandigkeit hinsicht-
lich von Versffentlichungen kann er delegieren.

§ 8

Abstimmungen erfolgen durch Handzeichen. Auf Antrag eines
Mitglieds erfolgt die Abstimmung mit verdeckten Stimmzetteln.
Namentliche Abstimmungen finden nicht statt.

Wahlen erfolgen mit verdeckten Stimmzetteln. Auf einstimmigen
BeschluB erfolgt die Wahl durch Handzeichen (Missionswerks-
gesetz § 9 Absatz 4).

iy -
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§ 9

(1) Die Missionskonferenz kann zur Vorbereltung ihrer Beschliisse
die Bildung stdndiger und nichtstidndiger Ausschiisse beschlieBen.
Solche Ausschiisse lassen ihre Berichte allen Mitgliedern der
Missionskonferenz zugehen.

(2) Die Ausschilsse bestimmen ihre Geschiftsordnung selbst. Sie kdn-
nen Sachverstdndige und andere Giste ohne Stimmrecht zu ihren
Beratungen hinzuziehen. Der Vorsitzende der Missionskonferenz,
der Leliter der Geschéftsstelle und der zustdndige Referent
werden zu den AusschuBsitzungen eingeladen, ihnen ist jederzeit
auch auBerhalb der Tagesordnung das Wort zu erteilen.

(3) Gemeinschaftliche Ausschilisse von Missionsrat und Missionskonfe-
renz zur Vorbereltung von Beschlilssen von Missionskonferenz und
Missionsrat kdnnen auf Grund entsprechender Beschliisse beider
Gremien gebildet werden. Sie geben sich ihre Geschiftsordnung
selbst.

§ 10

(1) Die Niederschrift {lber die Tagung wird von der Geschiftsstelle
gefertigt und von einem durch die Missionskonferenz bestimmten
stimmberechtigten Teilnehmer der Tagung gegengezeichnet.

(2) Der Vorsitzende der Missionskonferenz 148t die Niederschrift
den Mitgliedern und ihrén Stellvertretern zugehen; er bestimmt,
welchen sonstigen Stellen die Niederschrift {iber die Sitzung
Jewells zugesandt wird.

§ 11

Die Missionskonferenz wird - insbesondere gegeniliber dem Missionsrat

und anderen kirchlichen Stellen - durch den Vorsitzenden - im Falle

seiner Verhinderung durch einen der Stellvertreter - vertreten. Elne
Vertretung durch andere Personen, insbesondere AusschuBvorsitzende,

bedarf der Zustimmung des Vorsitzenden der Missionskonferenz.

§ 12

Zwischen den Sitzungen der Missionskonferenz fiihrt der Vorsitzende
- im Falle seiner Verhinderung einer der Stellvertreter - die Ge-
schdfte. Er wird dabei von der Geschidftsstelle unterstiitzt.

§ 13

(1) Die Geschdftsordnung und ihre Anderungen und Erginzungen werden
von der Missionskonferenz beschlossen. Die Geschédftsordnung gilt
auch flir weitere Amtszeliten der Missionskonferenz, bis sie
aufgehoben wird (Missionswerksgesetz § 9 Absatz 4).

(2) Die Geschdftsordnung tritt am 18. Januar 1976 in Kraft.
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30.4.1985

NIEDERSCHRIFT

ber die 18. Tagung der MISSIONSKONFERENZ des Berliner
Missionswerkes am 30. April 1985 im Haus der Mission,
HandjerystraBe 19-20, 1000 Berlin 41 (Friedenau)

Anwesende Mitglieder: Brennecke, Dr. Carstensen, Dilschneider,
Feder, Foerster, George, Grasemann,
Griineberg, Gutjahr, Heisinger, Dr. Hollweg,
Kleiner, Knorn, Krause, Minkner, Obst,
Peters, Riedel, R&6tting, Schindel, Schwarz,
Sieglerschmidt, Soppa, Sylten, Tischer,
Treichel, Voegele, Vogelsang, Wagemann,
Dr. Wagner, Wiarda;

von der Geschédfts- Brose, Dreusicke, Feldt, Dr. Gruhn,
stelle: Dr. Hasselblatt, Hecker, Hoffman, L&bs,
Wenzel;

Vorsitz: Sylten;

Protokoll: Dr. Hasselblatt, Wenzel, Kunze;
Schriftfihrer: Vogelsang

Beginn: 17.10 Uhr

TOP 1. Andacht

Brose hdlt die Andacht ilber Offenbarung Kap. 2, 1-16

TOP 2. Erdéffnung

Der Vorsitzende erdffnet die 18. Tagung der Missionskonferenz,
die letzte der laufenden Legislaturperiode.

Er begriiBt Pfarrer Brose als neuen Gemeindedienst-Referenten
im Berliner Missionswerk.

TOP 3. Feststellung der Anwesenheit und
BeschluBfdhigkeit

Der Namensaufruf ergibt die BeschluBfdhigkeit.

TOP 4. Feststellung der Tagesordnung

Die Tagesordnung wird wie folgt festgestellt:

1. Andacht W. Brose
2. Ertffnung Vorsitzender
Feststellung der Anwesenheit und
BeschluBf&dhigkeit Vorsitzender
Feststellung der Tagesordnung Vorsitzender
a. Genehmigung des Protokolls
vom 22./23. Februar 1985 Vorsitzender
b. zur Ausfiihrung der Beschliisse
und Empfehlungen Vorsitzender
Jahresrechnung 1983 Dr. Seeber
Ergebnisse des Rechnungspriifungs-
ausschusses des BMW Sylten




a. Gednderter Haushalt 1985 Dr. Seeber/
b. Haushaltsvoranschlag 1986 Dreusicke
Bericht zur Lage Dr. Gruhn
Verschiedenes

TOP 5. a. Genehmigung des Protokolls
vom 22./23. Februar 1985

Das Protokoll der letzten Sitzung vom 22./23. Februar 1985
wird genehmigt.

b. Zur Ausfilhrung der Beschliisse
und Empfehlungen

Der Td&tigkeitsbericht des Berliner Missionswerkes 1984 (i'
wurde an die Kirchenleitung der EKiBB weitergeleitet,

die ihn der Regionalen Synode (Mai-Sitzung) vorlegen

wird.

Die bei der letzten Missionskonferenz fiir die Arbeit
von Schwester Verena Zietzke in Matema gesammelte
Kollekte betrug DM 171,10. :

TOP & und Jahresrechnung 1983 und
IOP . Ergebnisse des Rechnungspriifungsausschusses

Hierzu fihrt Sylten aus, daB der Rechnungspriifungsausschuf
des BMW (MK/MR) sich am 23. April d.J. eingehend mit der
Jahresrechnung 1983 befaBt und alle Einzelfragen geprift hat.
Als lobenswert erwdhnt er die glinstige Rendite von 9,3% bei
den Wertpapieren. Die in der Abrechnung angemerkten Soll-
verdnderungen wurden jeweils vom HaushaltsausschuB des BMW
am 25.8.1983 und am 22.11.1983 nach dem alten Prinzip be- (ii
schlossen. Das in der Jahresrechnung 1983 ausgewiesene
Defizit im Verm&gen und in der Haushaltsabrechnung von

DM 80.049,76 wurde in 1985 fortgeschrieben (vgl. Haushalts-
voranschlag 1985/86 AHSt. 39.33 auf Seite 44).

Der RPA empfiehlt der Missionskonferenz, dem Missionsrat
und der Geschdftsstelle fiir die Jahresrechnung 1983 Ent-
lastung zu erteilen unter dem Vorbehalt einer Prifung
durch den Kirchlichen Rechnungshof.

In der sich anschlieBenden Aussprache werden u.a. folgende
Themen aufgegriffen:

Mehrere Teilnehmer der MK stellen die Frage, warum die
Kollekten gesunken und die freien Gaben und Spenden ge-
stiegen seien. Als Antwort wird u.a. ausgefiihrt: Die Zeit-
schrift "mission" sei attraktiver geworden und Einzelspender
wlirden dadurch mehr motiviert werden. Andererseits wiren

die Kollektenankiindigungen nicht immer aktuell genug und
vielleicht auch nicht mit dem n&tigen Nachdruck in den Ge-
meinden vorgetragen. Jedenfalls k&nnte hier ein Trend sicht-
bar sein, daB8 die Einzelspender mehr die Missionsarbeit
tragen als die Gemeinden oder die Landeskirchen.




Es wird die Anregung gegeben, bei aktuellen Anlidssen in den
Arbeitsgebieten des Berliner Missionswerkes ad-hoc-Spenden-
aufrufe an die Offentlichkeit zu geben, so z.B. wenn jetzt
im Libanon die Christen zu leiden haben, sollten wir darauf
aufmerksam machen und zum Spenden aufrufen.

Nach Erdrterung weitere Einzelfragen, z.B. Kosten der
SicherungsmaBnahmen etc., werden folgende Beschliisse gefaBt:

1. MK nimmt die Jahresrechnung des BMW fiir 1983 und den
Bericht des Rechnungspriifungsausschusses (RPA) der
Missionskonferenz iber seine Durchsicht der Vorlage
mit Dank entgegen.

MK billigt nachtrdglich die vom HaushaltsausschuB
des BMW am 25.8.1983 und am 22.11.1983 beschlossenen
Sollergdnzungen als seinerzeit notwendig gewesen.

MK erwartet, daB die Beschliisse der MK iiber die
Deckungsfdhigkeit ab Haushaltsjahr 1985 derartige
Ergdnzungsbeschliisse nicht mehr notwendig machen.

Unter dem Vorbehalt einer Priifung durch den Kirch-
lichen Rechnungshof und einer erneuten Stellungnahme
des RPA zu diesem Priifungsergebnis wird dem Missions-
rat und der Geschdftsstelle die vom PrifungsausschuB
beantragte Entlastung erteilt.

TOP 8. a. Gednderter Haushalt 1985
b. Haushaltsvoranschlag 1986

Frau Dr. Seeber fiihrt aus, daB der Geinderte Haushalt 1985
und der Haushaltsvoranschlag 1986, der sorgfdltig nach den
kameralistischen Richtlinien aufgestellt worden ist, im
HaushaltsausschuB des MK / des MR eingehend beraten und
geprift worden ist. Sie erldutert die "geinderte BeschluB-
vorlage" (griines Blatt/Tischvorlage) iiber 1. Ubertrag-
barkeit von Ausgaben, 2. Deckungsfdhigkeit von Ausgaben,
3. Feststellung des Haushaltsvoranschlages 1985/86 und

der Sonderhaushalte.

Der Sonderhaushalt der von Cansteinschen Bibelanstalt
bedarf noch der Abstimmung mit dem Direktorium der vCBA.

Der Gednderte Haushaltsvoranschlag 1985 weist in den
Einnahmen DM 13.047.874,- , in den Ausgaben DM 13.245.574,-
aus, davin sind gesperrt DM 197.7000,-.

Der Haushaltsvoranschlag 1986 belduft sich in den
Einnahmen und Ausgaben auf DM 13.451.150,-,

Dreusicke weist u.a. darauf hin, daB das Berliner Missions-
werk "mageren Jahren" zusteuert. Angesichts der fiir das
ndchste Jahr zu erwartenden staatlichen Steuerreform mit
Mindereinnahmen der Kirchen aus Kirchensteuern hdtten be-
reits mehrere Landeskirchen, die die Arbeit des Berliner
Missionswerkes finanziell mittragen, angekiindigt, ihre
Zahlungen zu reduzieren oder ganz einzustellen. Es sei zu




hinterfragen, warum die Berliner Kirche keine Ausfall-
blirgschaft gebe und westdeutsche Landeskirchen sich der
Verantwortung entzdgen und die historischen Griinde nicht
berlicksichtigten, durch die sie sich urspriinglich zur
Mitfinanzierung der Missionsarbeit verpflichtet filhlten.

Die Berliner Kirche habe die Beflirchtung geduBert, Zahlungen
evtl. kiirzen zu missen. Die Ev. Kirche von Westfalen habe
schon mitgeteilt, daB sie bei ridckldufigen Einnahmen aus
Kirchensteuermitteln ihre Zuschiisse kiirzen werde. Die Ev.
Kirche im Rheinland werde ab 1986 keine Zahlungen mehr
leisten. Die Lippische Landeskirche habe wissen lassen,

daB8 sie ‘ihre Zahlungen gegeniiber 1984 auf die Hilfte zu-
riicknehmen werde.

Dreusicke erwdhnt, daB z.B. die DM 1,3 Mio Rlcklagen des
Berliner Missionswerkes gerade ausreichen, um 1 1/2 Monate
lang die Gehdlter aller Mitarbeiter zu zahlen oder 9 Monate
lang die Nahostarbeit zu finanzieren. Das Berliner Missions-
werk werde mehr noch als bisher auf Spenden angewiesen

sein. Dreusicke weist auch auf die Notwendigkeit hin, mehr
Spenden und Eigeneinnahmen zu erzielen, im nichsten Jahr
miBten massive Sparmafnahmen ergriffen werden.

Der Vorsitzende ruft den Haushaltsvoranschlag 1985/1986
in seinen einzelnen Teilen auf. Anfragen der Mitglieder
werden erldutert und diskutiert.

Der Haushaltsvoranschlag 1985/1986
wird einstimmig ohne Stimmenthaltung
angenommen.

Nachtrdgliche Anmerkung zum Protokoll:

—— e —————————————

Korrektur der Haushaltsseite 18 im Haushaltsvoranschlag
1985/1986 unter AHSt. 31.229, gedndertes Soll 1985:

Der Betrag muB lauten DM 131.574,- (statt
DM 131.514,-). Es wird um Berichtigung gebeten.

TOP 9. Bericht zur Lage

Mit Bezug auf den T&tigkeitsbericht des Berliner Missions-
werkes 1984 fihrt Dr. Gruhn nur wenige Mitteilungen an:

a. Personalia

Pfr. Herbert MeiBner ist von der Kirchenleitung der
EKiBB zum 1. September 1985 als Leiter der Abteilung
Mission, Okumene und Entwicklungsdienst berufen wor-
den. Er scheidet am 31. August 1985 aus dem Dienst des
BMW aus.

Pfr. Winfried Brose hat am 15. April 1985 seine Titig-
keit als Referent im BMW (Ref. Gemeindedienst) auf-
genommen.

i



DPas von dem Journalisten Peter Niggli im Sudan gesammelts
Dokumentationsmaterial iiber das "Umsiedlungsprogramm

der dthiopischen Zentralregierung (Interviews mit Fliicht-
lingen / Analyse der Flichtlingssituation) soll als epd-
Dokumentation herausgebracht werden, voraussichtlich
bereits im Mai 4.J.

c. Ostasien

——

Der Chinesische Christenrat in der VR China hat deutsche
Missionswerke um Entsendung von ca. finf Deutschlehrern
gebeten, es wilrde Wert darauf gelegt werden, daB sie
Christen seien und sich in die Gemeinde ihres Einsatz-
ortes einfiligten. :
Das BMW fihrt Gespriche mit in Frage kommenden Bewerbern.

e ——————— —---——-.._——-..——q.———-——-.._——._———-_-.-._—-..—-

Im Zusammenhang mit dem 70. Gedenktag des Armenier-
Massakers geht Gruhn neben einem kurzen geschichtlichen
Uberblick dUber das Armenier-Schicksal auf die Grindung
und die Arbeit der Dr. Lepsius-Deutschen-Orient-Mission
ein, die im Jahre 1365 in die Berliner Missionsgesell-
schaft Uberfihrt worden ist.

Die sich anschlieBende Aussprache beschidftigt sich im wesent-
lichen mit Fragen nach der Situation im Sudan und den MEg-
lichkeiten zur Hilfe fir die FlUchtlinge, u.a. auch durch

die Hilfsorganisationen der ORA und REST. Hierzu werden von
Hoffman weitere Informationen gegeben.

Der Vorsitzende dankt den Referenten fdr ihre Beitrdge

und der Geschdftsstelle fiir alle geleistete Arbeit.
Er bittet, den Dank an die Mitarbeiter weiterzugeben.

TOP 10. Verschiedenes

Zum AbschluB der Tagung nimmt Sylten die Gelegenheit der
letzten Missionskonferenz der laufenden Legislaturperiode
zZum AnlaB8, auch allen Mitgliedern der Konferenz fiir ihre
Mitarbeit und ihr Engagement in Sachen Mission und Auftrag
des Berliner Missionswerkes Zu danken.

Er verbindet damit den Wunsch, die bestehenden Kontakte
Zum BMW weiterhin zu pflegen, auch wenn eine erneute Mit-
gliedschaft nicht mehr gegeben sein sollte.

Sylten hdlt Riickschau auf die letzten sechs Jahre der Arbeit
der Missionskonferenz, insbesondere der ihrer Gremien (Grund-
Satzausschus, Rechnungsprifungsausschus, HaushaltsausschuBg) ;
er gedenkt des am 15.11.1982 verstorbenen MK-Mitgliedes,
Oberstudienrat Horst Neumann.

Krause bechliefBt die Sitzung mit Lied, Gebet und Segen

um 20.45 Uhr. % e @MM

Vorsitzender Schriftfiihrer

BITTE BEACHTEN! Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht

bis zum L%t 6. #9 Einspruch bei der Geschidftsstelle er-
hoben worden ist.

TERMIN DER KONSTITUIERENDEN TAGUNG
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Gednderte BeschluBvorlage

1. Ubertragbarkeit von Ausgaben

1.1 Mittel aus zweckgebundenen Kollekten oder Spenden (EHSt Gruppe 31.2)
fiir aie Ubersee-Frojektgruppen 02 - 09 sind {ibertraghar in das
ndchste Haushaltsjzahr.

1.2 Mittel aus zweckgebundenen Zuschiissen von Landeskirchen und anderen
Institutionen (EHSt Gruppe 30.0) sina iibertragbar in das ndchste
Haushalts jahr.

2. Deckungsfihigkeit von Ausgaben

2.1 Alle Sachhauptgruppen ( vgl. Seite 10 des Haushaltsvoranschlages
1985/86 ) sind in sich aeckungsfdhig, wenn ein verwaltungsmiBiger
una sachlicher Zusammenhang besteht.

2.2 Die Sachhauptgrupre 9 und die Sachgrupre 55 sind untereinander
deckungsfédhig,soweit es sich um aie Beschaffung heweglicher Sachen
handelt.

2.3 In den Uberseehereichen (AHST Grupren 45 - 80) sina die Sachhaupt-
gruppren 5 - 9 jeweils geEenaeitig deckungsfihig.

Innerhalb der einzelnen Uberseebereiche kdnnen die Sachausgaben
aus den Fersonalausgaben ( AHSt Gruppe 40 ) gedeckt werden (Ausnah-
me: Sachgruppe 79, Zuwendungen an Dritte)

2.4 Die Fersonalausgaben und die Sachausgaben Ubersee (AHSt Gruppen
4C - 80), sind einseitig deckungsfihig aus den Fersqnalausgaben
Berlin (AHSt Gruppe 3C.4 )

3. Feststallung des Haushaltsvoranschlaces 1985/86 und der Scnderhaushalts
3.1mmummmuw19&5mmdm

Eimmaihmen festgestallt auf DM 13.047.874,-
wd in den Auscaben auf DM 13.245.574, -
daven gesperz: : oM 197.7C0, -
3.2 Der Haushaltsvoranschlag 1986 wird in den Eirmahman
wnd Auscaben festsestellt auf M 13.451.1%0,~-
3.3 Die Scnderhaushalte werden wie folgt s
91, KED-Refsrat in Eimmarmen wnd Ausq:::EEESt‘ll
1985 auf oM 172.7%0, -
1986 auf oM 174.750, -
92, v.Cansteinsche Bibelanstalt in Eirmanmen und Ausgaben
1985 auf oM 121.2C0, -
. 1986 allf m 93-@,"
94, Talitha Xumi in den Einmahmen
1985 auf oM 1.871.¢cco, -
1986 auf M 1.903.cc0, -
in den Ausgaben
1985 auf M 1.900.000,-
1986  auf M 2.019.000 -
96, Farmen Sldafrika in den Einnahmen
1985 aur oM 1.466.5C0, -
1986 aur ™ 1.348.cc0, -
in den Ausgaken
1985 auf M 1.116.500, -
1986  auf oM 1.168.C00,-

Die Farmiberschiisse dienen der Finanziermmg der Zuwendum ELCSAa
(vgl. EHSt 63,17, Seite 24 BMW-Haushaltsvg¥anschlaqj e
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107. Sitzung des Vorstandes der Berliner Missionsgesellschaft

Berlin (West) e.V. am Montag, dem 18. Mdrz 1985,
im Gdstehaus Lichterfelde,

AugustastraBe 24,

15,00 UhYy,
Berlin 45

Anwesend:

Groscurth, Dr. Gruhn, Dr.

D.Dr.Dammann, Dreusicke, Duhr,
Hasselblatt, Kénig,

Freese,

MeiBner, Nicklaus, Schwarz, v.Selchow, Sylten;

nicht stimmber.: Kruska, Lehmann, Minkner,

entschuldigt: Krause, Dr. Wekel;
Vorsitz: Professor D. Dr. Dammann;
Protokoll: I. Kunze

Tagesordnung

Eréffnung

Genehmigung des Protokolls wvom

13 3s F084

Berichte zu strukturellen Entwicklungen

beim BMW:

a. Morgenldndische Frauenmission

b. von Cansteinsche Bibelanstalt

Cc. BEW Evangelische Wirtschaftsunter-
nehmen Beteiligungs GmbH

Wahlen:

a. Vorschlag fir Vorstandswiederwahl

b. Vertreter filir den Missionsrat/BMW

Einzelfragen:

a. Stand Sondervermdgen

b. Haus AugustastraBe 24

Satzungsidnderung

Aktuelle Mitteilungen aus den

Arbeitsgebieten in Ubersee

Verschiedenes

Zu TOP 1. Erdffnung

Der Vorsitzende, Professor D. Dr. Dammann,
Sitzung mit Losung und Lehrtext des Tages.

Zu TOP 2.

Genehmigung des Protokolls vom 13.3.1984

Dr. Dammann
Dr. Dammann

Dr. Gruhn/

OKR Dreusicke

Dr. Dammann

OKR Dreusicke

OKR Dreusicke
Dr. Hasselblatt/
MeiBner

erdffnet die

Das Protokoll vom 13. Mdrz 1984 wird genehmigt.

Zu TOP 3.

Berichte zu strukturellen Entwicklungen beim BMW

d.

Dr.

gegen einen AnschluB kritisch geduBert hatte,

——— i —————————————— ————— ——————

Gruhn berichtet, daR am 25. Mdrz 1984 die AnschluBverein-
barung zwischen BMW und MFM unterzeichnet worden ist. Auch
diejenige Gruppe von Freunden der MFM, die sich seinerzeit

konnte zwischen-

zeitlich fir diese Entwicklung aufgeschlossen werden, so daB
der Freundeskreis als ganzer voll dieses Ereignis mittrdgt.

Als leitende Mitarbeiterin wurde Frau Gisela Hamann,
ehemalige Missionarin des NMZ,
tungsmitarbeiter angestellt.

eine

gewonnen sowie ein Verwal-
Die Damen von Bredow werden




in absehbarer Zeit in den wohlverdienten Ruhestand treten.
Der Haushalt der MFM ist voll integrierter Bestandteil des
Haushaltsvoranschlages 1985/86 des BMW, wie auch der T&tig-
keitsbericht der MFM nunmehr Teil des Gesamtberichtes des
BMW ist.

In der sich anschlieBenden Aussprache informieren Dreusicke

und Gruhn u.a. Uber die Struktur der MFM. Zur Zeit arbeiten
zwel bei der MFM ausgebildete Missionarinnen/Gemeindehelferin-
nen in Uberseepartnerkirchen. Die MFM war nie eine sendende,
sondern nur eire ausbildende, mitsendende Missionsgesellschaft.
Die jetzige Mitarbeiterin im Reisedienst der BMW, Frau . Stanko-
Uibel,war nach ihrer Bibelschulausbildung bei der MFM durch
die VEM nach Indonesien entsandt worden.

b'

Gruhn erldutert kurz den geschichtlichen Hintergrund der vCBA
und die Entwicklungen vor und nach der Teilung Deutschlands.

Er berichtet von den jlingsten Absprachen, die zur Zuordnung :
der vCBA zum BMW gefilhrt haben. Am 1.8.84 wurde eine Verein- \‘
barung unterzeichnet, die die vCBA-Arbeit (Berliner Teil)

im BMW regelt. Eine Halbtagskraft, die die Tdtigkeit der

zwel ehrenamtlich tdtigen Pfarrwitwen abgeldst hat, ist an-
gestellt worden, seitens des Konsistoriums wurde ein Hilfs-
geistlicher fiir besondere Aufgaben in der vCBA freigestellt.

Zu seinen Aufgaben gehdrt es auch, eine Bibelausstellung
vorzubereiten, die u.U. zu einer Dauerbibelausstellung aus-
gebaut werden soll.

Am 19./20. Oktober d.J. findet die 275-Jahrfeier der VCBA
mit dem Festort Berlin statt, die im Zusammenhang mit dem
Jahresfest des BMW durchgefiihrt werden soll.

Mit der Zuordnung der VvCBA zum BMW ist erstmalig auf der
regionalen Ebene die T&tigkeit der Bibelverbreitung und
Bibelmission in den Rahmen eines Missionswerkes einbezogen
worden.

In der sich anschlieBenden Aussprache erwdhnt Dr. Dammann,
daB die vCBA z.B. schon 1926 durch Vermittlung von Prof. 6
S6hngen bei der Drucklegung des Matthius-Evangeliums in Zaramo
der BMG behilflich war. Die Berliner Mission ist reich an
Mitarbeitern, die eireSprache erforscht und Bibelteile oder
Grammatiken in einer der afrikanischen Sprachen {ibersetzt

haben. Er nimmt Bezug auf die wichtige und engagierte Bibel-
Ubersetzungsarbeit von Hedwig Eschen (Seswati und Ndebele)

und empfiehlt dem Kollegium des BMW, Hedwig Eschen fiir eine
Ehrung vorzuschlagen.

Dreusicke berichtet von den Entwicklungen im zurtiickliegenden
Jahr, die zur Ubernahme der Burckhardthaus-Buchhandlung
Teltower Damm und der Claudius Buchhandlung RheinstraBe durch
das BMW gefiihrt haben. Bis zum 31. Dezember 1984 war das BMW
somit verantwortlich fiir drei evangelischen Buchhandlungen.
Das BMW hatte immer die Uberzeugung vertreten, daB ein ge-
meinnlitzliches kirchliches Missionswerk von einem Wirtschafts-
betrieb zu trennen ist.




So wurde nach eingehenden Beratungen mit Professor Dr.
Nordemann - vor allem aus steuerlichen Griinden - die
Wirtschaftsform einer GmbH und Co KG gewdhlt und zum
1.1.1985 unter der Firmenbezeichnung BEW Evangelische
Wirtschaftsunternehmen Beteiligungs GmbH gegriindet.
Kommanditisten der KG sind die Evancgel ische Kirche in
Berlin-Brandenburg (Berlin West) und das BMW. Gesell-
schafter der GmbH ist das BMW. Die Zusammenfiihrung der
drei Buchhandlungen gibt die M&glichkeit, kostensparend
im Einkauf, Bestellsystem sowie in der Buchhandlung zu
arbeiten, ein Personalaustausch ist m&glich, auch der
Versand kann gemeinsam durchgefilhrt werden. Das BMW be-
gleitet die Buchhandlungen; u.a. werden Dichterlesungen
gehalten, um dadurch auch den Kdufer- und Interessenten-
kreis zu erweitern.

Zu TOP 4. Wahlen

a. Vorschlag_ flr_Vorstandswiederwahlen

———————— i ———————————— — ————— ———— — ——

Die Amtszeit der Vorstandsmitglieder, Herrn v. Selchow
und Herrn Sylten, l&uft 1985 aus.

Vorstand empfiehlt der Mitgliederversammlung die Wieder-
wahl von Herrn v. Selchow und Herrn Sylten in den Vor-
stand der BMG Berlin (West) e.V. fiir eine weitere Amts-
zeit von 6 Jahren.

D v ———————————————————————————— - — ———— — - — ———

Vorstand beschlieBt, Pfr. Herbert Krause als seinen

Vertreter in den Missionsrat des BMW (3. Legislaturperiode)
Zu entsenden.

Zu TOP 5. Einzelfragen

a. Stand_Sondervermdgen

Dreusicke teilt mit, daB das zweckgebundene Sondervermdgen
des BMW z.Zt. DM 380.000,- betridgt. Es stammt zum grdBten
Teil aus dem von Frau Dr. Dorothea Lehmann zur Fbrderung
der Arbeit der frilheren Berliner Mission gegebenen Nach-
lass ; eine Erbschaft des Jerusalemsvereins ist hinzuge-
kommen.

Der AusschuB zur Verwaltung des zweckgebundenen Sonderver-
moégens hat am 13. Mdrz zum ersten Mal getagt und Uber die
Vergabe der Zinsertrdge entsprechend dem Willen der Erb-
lasser beraten. Der auf die Arbeit der Berliner Mission
entfallende Betrag von DM 18.000,- ist wie folgt vergeben
worden:

- DM 9.000,- flir den Fond "Justice and Reconciliation"
(Gerechtigkeit und Vers&hnung) des Siidafrika-
nischen Kirchenrates;

= DM 2.500,- zur Anschaffung von Schulblichern fiir Manow
in der Konde-Didzese der ELCT;

- DM 6.500,- flUr das Partnerschaftsprogramm in Berlin,
insbesondere zur Durchfiihrung des Pastoral-
Kollegs und filir die Studienwoche an der
Kirchlichen Hochschule.

Zu diesem Programm haben Berliner Partner-
schaftskirchenkreise 20 afrikanische Pfarrer
aus Sldafrika und Tanzania eingeladen.




Der AusschuB setzt sich aus folgenden Mitgliedern zusammen:
Frau Dr. Miehe (BMG), Dr. Rhein (JV), Frau Dr. Seeber und
Herm Sylten (fir die 1fd. Amtszeit des MR des BMW) und

Dr. Gruhn und Dreusicke seitens der Geschiftsstelle des BMW.

Dreusicke berichtet von den bisher gefilhrten Verkaufsver-
handlungen, die sich als sehr schwierig erwiesen haben, da
bestimmte Auflagen eingehalten werden miissen, z.B. geschiitzter
Baubereich, Erhaltung des Baumbestandes etc. Zur Zeit wird

mit der Klammt A.G. verhandelt, die das Grundstiick zum Preis
von DM 2,6 Mio, zahlbar in drei Jahresraten zu je DM 900.000,-,
800.000,- und 900.000,- kaufen will. Der AbschluB des Kauf-
vertrages wird noch von der Bedingung der Zustimmung des
Landeskonservators zu Bebauungspl&dnen der Klammt A.G. abhdngig
gemacht. In der folgenden Woche soll ein Gespr&dch beim Landes-
konservator stattfinden.

Das Grundstick umfaBt 4.300 gm; der Verkaufswert pro gm liegt
in Berlin bei DM 560,- und ist in den letzten Jahren konstant
geblieben. Ein hdherer Verkaufserl®s kann unter den Gegeben-
heiten nicht erzielt werden.

Der Vorsitzende dankt Dreusicke fiir die gegebenen Infor-
mationen.

Zu TOP 6. Satzungsdnderung

Dreusicke erldutert den Entwurf fiir die Satzungsdnderung
der Berliner Missionsgesellschaft Berlin (West) e.V.
Folgende Prozedur wird beschlossen:

l. Die Vorstandsmitglieder werden gebeten,
Anmerkungen und Anregungen zum Satzungs-
entwurf bis zum Dezember 1985 an den
Schatzmeister der BMG einzureichen.

2. Ein noch zu bildender AusschuB wird Anfang
des Jahres 1986 einen zweiten Entwurf (Synopse)
einer Satzungsdnderung erarbeiten, der als
erster Tagesordnungspunkt bei der ndchsten
Vorstandssitzung beraten werden soll.

®

Zu TOP 7. Aktuelle Mitteilungen aus den
Arbeitsgebieten in Ubersee

a. Horn von Afrika

Dr. Hasselblatt berichtet unter folgenden Punkten:

1. Die vom Berliner Missionswerk 1982 beschlossene Grundsatz-
erkldrung zum christlichen Dienst am Horn von Afrika, die
bei kirchlichen und &ffentlichen Stellen auf z.T. heftige
Kritik gestoBen war, wird durch die Entwicklungen in den
letzten Jahren mehr und mehr bestdtigt.

2. 1980 hatte die Synode der EKiBB in weiser Erkenntnis der
Situation einen BeschluB herbeigefiihrt, in dem angefragt
wird, ob die Umsiedlungspolitik der &thiopischen Zentral-
regierung, die vom Lutherischen Weltbund und "Brot fiir
die Welt" finanziell gefdrdert wird, nicht mehr Schaden
als Gutes anrichtet.



Die Absicht der &thiopischen Regierung, die V8lker zu
vermischen und zu entwurzeln, ist immer die gleiche ge-
blieben, aber wird immer mit noch brutaleren Methoden
durchgefiihrt.

3. In der letzten Zeit haben auch groBe Hilfsorganisationen
in der Einschdtzung der Lage neue Erkenntnisse gewonnen,
so daB sie die Grundsatzerkl&rung des BMW als eine
hilfsreiche Analyse akzeptieren. Es ist die Notwendigkeit
erkannt worden, mit den humanitiren Organisationen der
Tigre, Oromo und Eritreaer zusammenzuarbeiten.

4. Das Spendenaufkommen fiir die Aktion des BMW "Hilfe fiir
die Hungernden und Vertriebenen aus Athiopien" ist im
Jahre 1984 auf {iber eine halbe Million angewachsen.
Die Zeitungsbeilage "Weltmission aktuell / Athiopien"
hat ein groBes Echo gefunden.

5. Dr. Hasselblatt schildert Eindriicke seiner Reise in den
Sudan im Januar d.J. Erschreckend sind die Berichte de-
portierter Menschen (aus Tigray in das Oromoland), die

.‘f wiederum in den Sudan geflohen sind. Fernsehsendungen
kdnnen nur ein flaches Bild vermitteln: oft sind die
Ubersetzungen manipuliert, die dthiopische Regierung
spricht von freiwilligen Umsiedlungen. Um ein genaues
Bild der Lage erhalten und eine Dokumentation erstellen
zu k&nnen, hat das BMW einen Schweizer Journalisten be-
auftragt, vor Ort eine genaue Bestandsaufnahme und Analyse
der Zwangsdeportationen zu erarbeiten.

In der sich anschlieBenden Aussprache geht Dr. Hasselblatt
ausfiihrlich auf die Arbeit der im Sudan tdtigen Organisa-
tionen und die MOglichkeit der Hilfeleistung zur Linderung
des Flichtlingselends ein. Das Berliner Missionswerk steht
in Kontakt mit dem Sudan Council of Churches. Mit der
Presbyterian Church in The Sudan wurden Kontakte aufgenom-
men, die vertieft werden sollen.

Auf die Situation der EECMY eingehend, teilt Dr. Hasselblatt
$ mit, daB bei der Anfang des Jahres tagenden Generalsynode
.\ - im vorigen Jahr war sie verboten worden - der Acting General
Secretary Melaku Bulti von einem Mitarbeiter in seinem BRiiro
erschossen worden ist. Die innerkirchliche Situation ist
bedriickend.

Der Vorsitzende dankt Dr. Hasselblatt fiir alle Informationen
und flir sein Engagement beziigl. Athiopien.

b. Slddliches Afrika

——————————————

Aus Zeitgriinden geht MeiBner nur auf Fragen der Arbeit von
PMC (Property Management Company) ein.

- Die Verwaltung und Bereitstellung von H&usern fiir unsere
Mitarbeiter vollzieht sich ohne Schwierigkeiten.

- PMC hat von dem fiir ELCSA verwalteten Vermdgen u.a. vier
Grundstiicke und Einrichtungen erworben, die einen groflen
Gewinn einbringen. Da das siidafrikanische Gesetz vorschreibt,
daB ausldndische Institutionen wie PMC (PMC "gehdrt" den
Missionen) nicht mehr als 50% ihres Eigenkapitals als Kredit
aufnehmen diirfen, muB PMC versuchen, das Grundkapital auf-
zustocken, um durch weitere Farm- oder Grundstiicksverkiufe
erzieltes Kapital, daB dem ELC Capital Trust gehdért, als
Darlehen verwalten zu k&nnen.




- PMC hat auch eine Landwirtschaftsabteilung aufgebaut.
Diese verwaltet jetzt sdmtliche Hermannsburger Farmen.
Die Hermannsburger Farmen sind mit hohen Hypotheken be-
lastet, zur Zeit besteht ein Defizit von R. 4 Mio;
jdhrlich miissen R. 900.000 Zinsen aufgebracht werden.
PMC hat schwierige Verhandlungen zu filhren, um Schulden
abzubauen.

Das BMW wird seine Farmen vorerst nicht in die Verwaltung
der Landwirtschaftsabteilung der PMC geben.

- Trotz der groBen Diirre haben die Farmen Pniel, Bethanien
und Portjiesfontein im Jahre 1984 einen Reingewinn von
insgesamt R. 100.000,- , der der Arbeit der ELCSA zuge=-
fihrt wird, erzielt. Da der Viehbestand jedoch erheblich
hat reduziert werden miissen (z.B. von fast 2.100 Rindern
auf 1.500), muB in den nichsten Jahren mit Minderein-
nahmen gerechnet werden. Die Weide hat sich durch die
Regenfdlle wieder erholt und berechtigt zur Hoffnung, das
der Viehbestand im Laufe der Zeit wieder aufgefiillt werden \.
kann.

Der Vorsitzende dankt fiir alle Informationen.

Die Vorstandssitzung wird um 16.40 Uhr geschlossen.

Vorsitzender fir das Protokoll



34, Mitgliederversammlung der Berliner Missionsgesellschaft
Berlin (West) e.V. am Montag, dem 18. Mirz 1985, 17.00 Uhr,
im Gdstehaus Lichterfelde, AugustastraBe 24, Berlin 45

Anwesende Mitglieder: Dr. Brauer, Braun-Westphal, Brennecke,
Blinger, Dr. Dammann, Dihr, Fensch,
Grineberg, G. und I. Knoff, Kodnig,
Prof. Kruska, E. und H. Lehmann,
E. und A. Maass, Minkner, Miller,
Nicklaus, Reddies, Reuer, Schaeffer,
Schwarz, v.Selchow, Sylten, v.Waldow,

WaBerfall;
weltere Mitglieder Dreusicke, Dr. Freese, Dr. Gruhn,
des Vorstandes: Dr. Hasselblatt, MeiBner;
Vorsitz: Professor D. Dr. Dammann
Protokoll: Kunze

Die Tagesordnung wird wie folgt festgestellt und durchgefiihrt:

; P Erﬁffnuﬁg Dr. Dammann
2. Totengedenken Dr. Dammann
5. Genehmigung der Niederschrift
vom 13.3.1984 Dr. Dammann
4, Vorstands-Wiederwahlen Dr. Dammann
5. Aktuelle Berichte aus unseren MeiBner /
Partnerkirchen _ Dr. Hasselblatt
6. Mitteilungen aus der Arbeit Dr. Gruhn /
des Berliner Missionswerkes Dreusicke

Zu TOP 1. Erdffnung

Der Vorsitzende, Professor D. Dr. Dammann, erdffnet die
Mitgliederversammlung mit der Tagesbibellese aus dem Johannes-
Evangelium Kap. 6 und Gebet.

Er begrii3t insbesondere Schwester Anna von Waldow und Schwester
Elfriede Blinger, die nach Krankheitszeiten wieder dabei sein
diirfen.

Zu TOP 2. Totengedenken

Der Vorsitzende gedenkt der seit der letzten Mitgliederversamm-
lung am 13. Mdarz 1984 abgerufenen Mitarbeiter (s. Anlage zur
Niederschrift).

Es wird das Lied "Wenn ich einmal soll scheiden..." gesungen.




Zu TOP 3. Genehmigung der Niederschrift vom 13. Mirz 1984

Das Protokoll vom 13. Mdrz 1984 wird genehmigt.

Zu TOP 4., Vorstandswiederwahlen

Auf Vorschlag des Vorstandes wiZhlt die Mitgliederversammlung
per Akklamation

Herrn Wolfgang v. Selchow 1 Stimmenthaltung) und
Herrn Walter Sylten 1 Stimmenthaltung)

flr eilne weitere Amtszeit von 6 Jahren als Mitglieder des
Vorstandes.

Die Herren v. Selchow und Sylten nehmen die Wahl an.

Zu TOP 5. Aktuelle Berichte aus unseren Partnerkirchen

a. Sldliches Afrika

MeiBner, der gerade von einer Dienstreise in das Siidliche
Afrika zurilickgekehrt ist (12.2. - 12.3.85), umreiBt kurz
das inhaltliche Aufgabenprogramm dieser Reise:

1) Auswertung der Arbeit des "Hungerhilfeteams",

2) Besuche und Verhandlungen in den Kirchenbliros und
beim Slidafrikanischen Kirchenrat (neuer General-
sekretdr Beyers Naudé),

3) Mitarbeiter- und Ruhestdndlertreffen in Pretoria,
Kapstadt, Pietermaritzburg und Pietersburg,

4) Sitzung der Landwirtschaftskommission und
Farmbesichtigung,

5) Teilnahme an der Konsultation der in Botswana
kooperierenden Missionen mit der Ev.-Luth.Kirche
in Botswana (ELCB), um Mdglichkeiten einer zukiinftigen
Zusammenarbeit zu beraten und dafiir einen Rahmen ab-
zustecken,

6) Gesprdche mit Vertretern der Ev.-Luth. Kirche in
Zimbabwe.

Fir seinen Bericht setzt er folgende Schwerpunkte:
- Die politische Situation in Sidafrika:

mittelten Bilder von den Unruhen in den schwarzen Vor-

D

*

stddten von Kapstadt und Port Elizabeth schildert MeiBner

seine persdnliche Einschdtzung der Lage:

Aus vielen Gespridchen habe er den Eindruck gewonnen,
daB gerade die schwarze Jugend sich sehr systematisch
auf einen gréBeren Aufstand vorbereite, der nicht nur
auf einzelne Lokationen beschrinkt bleiben solle. In
ndchtlichen Sitzungen wiirden Pline geschmiedet und
Kurierdienste organisiert, um Aktionen der Gruppen in
den verschiedenen Lokationen aufeinander abzustimmen.

Man rechne noch mit einer Vorbereitungszeit von ca. 1 1/2

Jahren fiir eine konzertierte Aktion, die man nicht auf
die schwarzen Vorstddte begrenzen, sondern die man in
die weiBen Stddte hineintragen wolle.
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In dieser Situation ist die Kirche aufgerufen, alles

in ihrer Macht Stehende zu tun, um diese Gruppen geist-
lich zu betreuen und ein BewuBtsein aufzubauen, daf

alle Menschen, auch in Sidafrika, Geschdpfe Gottes sind
und unter selnem Schutz stehen. Die Abteilung Gerechtig-
kelt und Versdhnung des Slidafrikanischen Kirchenrates,
die sich um politische Gefangene kilmmert, hat hier beson-
dere Moglichkeiten, auf diese Gruppen einzuwirken. Das
Berliner Missionswerk hat dazu einen finanziellen Beitrag
geleistet.

- Die_neue_Verfassung:

Die " neue Verfassung der siidafrikanischen Regierung, die
den Mischlingen und Indern - nicht aber den Schwarzen -
Mitsprache bel politischen Entscheidungen eingerdumt hat,
hat zwischen den Volksgruppen einen groBen Streit hervor-
gerufen, der schon zu groB8en Spaltungen gefilhrt hat. Unter
der weiBen BevSlkerung ist eine Gruppe Radikaler entstan-
den, die sich gegen alle Zugestindnisse der siidafrikani-
schen Reglerung richtet. Seitens der Regierung widchst die
Unsicherheit, dazu die Angst einerseits vor der konzer-
tierten Aktion der Schwarzen, andererseits vor der Gewalt

der radikalen WeiBen.

- Wirtschaftslage in Slidafrika:
Die Wirtschaftslage In 30dafrika hat sich in den vergange-
nen Jahren drastisch verschlechtert. Die Regierung hat
Anfang Miarz d.J. z.B. beschlossen, das 13. Monatsgehalt
fir weiBe Mitarbeiter bei allen Beh&rden zu streichen,
die Bezlige der Kabinetts- und Parlamentsmitglieder wurden
um 3 % geklirzt, das Schulgeld ist nun auch fiir weiBe
Schulkinder eingefiihrt worden, die Benzinpreise sind im
Februar 1985 um 40 % gestiegen. Unter der weiBen Bevdlke-
rung wdchst das Erkennen, daB gleiche Rechte fiir Schwarsz
und WelB angestrebt werden miissen. Eine der Hauptaufgaben
fir die Kirchen bleibt es, den Frieden, der von Gott
kommt, zu verkiindigen und ihn, soweit mdglich, zu leben.
Noch ist unter der schwarzen Bevdlkerung eine groBe Bereit-
schaft zur Versdhnung vorhanden.

Tanzania

Jede Kirche, so fiilhrt MeiBner aus, ist in die Probleme ihres
Landes eingebettet - auch die Ev.-Luth. Kirche in Tanzania.
Durch intensive Missionsarbeit wachsen die Gemeinden weiter-
hin, die Aufgaben und die Verantwortung der Kirchen nehmen zu.
Die Finanzlage jedoch wird zunehmend schlechter, die Eigen-
einnahmen der ELCT stehen in keiner Relation zu den zu finan-
zierenden Aufgaben.

MeiBner erldutert das Defizit von ca. DM 8 Mio (TSh.25 Mio).
Um z.B. Gehdlter zahlen zu konnen, wurden Projektgelder
zweckentfremdet. Trotzdem haben viele Pfarrer iiber Monate
hindurch keine Bezlige erhalten, die als Zahlungsverpflich-
tung im geschitzten Defizit enthalten sind.




el

-Im vergangenen Jahr wurde erstmalig auf Anregung von und

mit Finanzierung durch das BMW ein Lehrgang fiir die Schatz-
meister der (vierzehn) Didzesen durchgefilhrt und dabei

ein gemeinsames Buchfllhrungssystem erarbeitet, so daB die
Didzesan-Haushalte aufeinander abgestimmt werden konnten.
Die im Lutheran Coordination Service (LCS) zusammengeschlos-
senen, die ELCT unterstiitzenden Partner haben beschlossen,
ihre Zuschiisse nicht zu erhdhen, bis die ELCT Vorschlidge

zur Sanierung ihres Haushaltes erarbeitet hat. Dann miisse
man gemeinsam beraten, wie das Defizit gedeckt werden kdnne.

Trotzdem kann man feststellen, daB die kirchlichen Mitarbei-
ter gute, gezielte Verklndigungs- und Missionsarbeit lei-
sten, durch die die Kirche stindig wdchst. Die Schwierig-
keiten der ELCT liegennicht auf der Gemeindeebene, sondern
in den kirchlichen Strukturen.

Partnerschaftsprogramm Berlin - Siidafrika/Tanzania

MeiBner informiert liber das geplante Partnerschaftsprogramm:
Berliner Kirchenkreise, die eine Partnerschaft zu Kirchen-
kreisen in Silidafrika und Tanzania pflegen, haben einen ode
zwel afrikanische Pastoren eingeladen. Ab Sonntag Rogate
werden ca. zwanzig Pfarrer aus Ubersee in Berliner Kirchen-
kreisen zu Gast sein, u.a. werden sie eine Woche an der
Kirchlichen Hochschule gemeinsam mit deutschen Theologie-
studenten ein eigens in Englisch vorbereitetes Vorlesungs-
programm absolvieren, in dem viel Raum zum Austausch gege-
ben wird; sie werden am Kirchentag teilnehmen, anschlieBend
zu einem Treffen mit Pfarrern aus der DDR nach Potsdam
fahren. Den AbschluB3 bildet ein Pastoralkolleg in Berlin
(West), an dem eine gleiche Zahl von Berliner Pfarrern teil-
nehmen wird. Ziel des Programms ist es, miteinander theolo-
gisch zu arbeiten, sich auszutauschen und die Probleme des
Partners vor Ort kennenzulernen.

In der sich anschlieBenden Aussprache wird u.a. nach den Ent-
wicklungen in Botswana gefragt. MeiBner verweist auf den Be-
schluB des Missionsrates: Das BMW unterstiitzt finanziell und _
- personell nur Programme und Projekte in Botswana, die von bei.
den Kirchen (ELCSA/Botswana Diocese und der ELCB) gemeinsam
verantwortet und getragen werden.

d. Horn von Afrika

Dr. Hasselblatt schildert mehrere Beispiele, die die innen-
politische und die kirchliche Situation und die verheeren-
den Zustdnde in Athiopien verdeutlichen. Im "Hunger auf
Grund der Diirre" liegt nicht die letzte Ursache des kata-
strophalen Fliichtlingselends und der Wirtschaftskrise des
Landes. Athiopien, das filinfmal so groB wie die Bundesrepu-
blik Deutschland ist, kdnnte seine Bewohner ausreichend
erndhren. Es gibt weite Gebiete des Landes, die nicht von
der Diirre befallen waren und in denen hitten Ernten einge-
bracht werden kdnnen. Das "Umsiedlungsprogramm der &dthiopi-
schen Zentralregierung" vertreibt die Bauern von ihrer
Scholle, reift die Familien auseinander, zwingt viele zur
Flucht. Die ganze Wirtschaftskraft des Landes geht in die
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riesige Armee, die Armsten der Armen haben diese zu er-
‘ndhren. Das Fest der Parteigriindung im September 1984
kostete z.B. DM 500 Millionen.

In diesen Wochen reisen Vertreter verschiedener Hilfs-
organisationen durch Eritrea und Tigray (vom Sudan aus),
um sich vor Ort lber den nicht nachlassenden Fliichtlings-
strom, die Zwangsdeportationen etc. zu informieren.

Wie kann den Hungernden geholfen werden?

Dr. Hasselblatt beschreibt die Arbeit wvon ERA und REST,
den Hilfsorganisationen der Eritreer und Tigre, die vom
Sudan aus den Hungernden in Jjenen Gebieten Athiopiens
helfen, die wegen des Krieges nicht von Addis Abeba aus
zu erreichen sind.

Die sich anschlieBende Diskussion beschidftigt sich mit wei-
teren Fragen zum oben Ausgefiihrten.

Zu TOP 6. Mitteilungen aus der Arbeit
des Berliner Missionswerkes

Dr.

1. Am 1. August 1984 ist durch AbschluB einer Vereinbarung
der Berliner Arbeitsbereich der von Cansteinschen Bibel-
anstalt dem Berliner Missionswerk angegliedert worden.
Die bisher in der Jebensstrafie 3 geflihrte Berliner Ge-
schédftsstelle ist in die HandjerystraBe umgezogen. Eine
Halbtagskraft betreut den Freundeskreis, vom Konsistorium
wurde ein Hilfsgeistlicher flr bestimmte Arbeitsauftrige
im Rahmen der vCBA im BMW zur Verfligung gestellt. Im
Oktober 1985 wird die 275-Jahrfeier der vCBA im BMW zusam-
men mit dem Jahresfest des BMW begangen werden. Hierzu
soll eine Bibelausstellung erarbeitet werden. Das BMW
begrit den neuen Arbeitszweig, da Bibelverbreitung
und Bibelillbersetzung eng zusammengehdren und in einem
Missionswerk eine gemeinsame Ebene haben.

. Im Februar d.J. hat eine Delegation des Rates der EKD
und des EMW eine Chinareise durchgefiihrt und vom Chine-
sischen Christenrat die Anfrage mitgebracht, Deutsch-
lehrer filir die Christliche Stiftung (Amity Foundation)
in China zu entsenden. Es wlirde Wert darauf gelegt werden,
dal3 diese Deutschlehrer Christen sind. Sie sollen an
chinesischen Hochschulen Deutschunterricht erteilen.
Diese an die deutschen Missionswerke gerichtete Bitte
bedarf einer grunds&dtzlichen gemeinsamen Beratung.
KSnnen wir, wollen wir uns beteiligen im Rahmen dessen,
was wir leisten kdnnen? Nach welchen Kriterien wird
verfahren? Diese Anfrage kann man noch nicht als einen
missionarischen Durchbruch bezeichnen, sie ist aber auf
dem Hintergrund der jlngsten Entwicklungen, der 0ffnung
Chinas zum Westen, zu beobachten.

DDR: Seit vielen Jahren war nach Meinung maBgeblicher poli-
tischer Organe der DDR Mission gleichzusetzen mit Kolonia-
lismus. Auf Grund von Begegnungen mit der dritten Welt
scheinen Teile des Staatsgefiiges nachdenklicher geworden
zu sein. Aus dem Kreis des Sekretariats flir Kirchenfragen
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sind Signale zu der Frage gesetzt worden: Was heift
Mission im Sozialismus? Seit mehr als einem halben Jahr
sind Missionsleute mit der Erarbeitung eines Grundsatz-
papieres zu dieser Frage beschidftigt. Es scheint, als
ob hier ein DenkprozeB in Gang gekommen ist.

Blick auf die Finanzen fiihrt Dreusicke aus:

a)

Durch das Hinzukommen der Morgenlindischen Frauen-
mission (MFM) ist der Haushalt des BMW auf DM 13 Mio.
angewachsen. 60 % des Gesamthaushaltes kommt den
Uberseekirchen direkt zugute. Das Spendenaufkommen
hat sich seit dem Griindungsjahr (1975 lag es bei

DM 1,3 Mio) verdoppelt auf DM 2,55 Mio. Verglichen
mit dem Vorjahr hatte das BMW 1984 eine Spendenzu-
wachsrate von lber 20 %.

Im Blick auf die Zukunft haben wir finanzielle Sorgen.
Einige der westdeutschen Landeskirchen haben zu er-
kennen gegeben, daB sie ihre finanziellen Zuwendun- -
gen flr die Arbeit des BMW reduzieren milssen; die \.
Landeskirche im Rheinland will ihre finanzielle Unter-
stiitzung mit Ende 1985 einstellen. Wir streben weitere
Finanzverhandlungen an, gerade auch hinsichtlich der
von Kalserswerth auf das BMW libertragenenArbeit in
Talitha Kumi.

Der Haushalt des BMW baut sich aus folgenden Summen
auf: DM 2,5 werden vom Spenderkreis aufgebracht,

DM 5,1 Mio erhdlt das BMW als Zuwendung von der EKiBB,
die restlichen Mittel kommen von den westdeutschen
Landeskirchen, einige Eigeneinnahmen werden durch
Zinsertrédge erzielt.

Der Schulneubau in Talitha Kumi ist seiner Zweckbestim-
mung Ubergeben und voll in Betrieb genommen worden.

Ein neues Bauprojekt muB in Angriff genommen werden.
Dringend notwendig ist die Renovierung und ein Neubau
flir das Jungeninternat in Beit Jala, in dem 43 Jungen
in unzureichend und unzumutbaren R&umlichkeiten unters
gebracht sind. Ein gemeinsamer Finanzierungsplan f‘t!r'.
das Bauprojekt in Hdhe von DM 1,8 Mio (US Dollar 20.000)
ist aufgestellt worden. Der Jerusalemsverein stellt

eine halbe Million DM aus zweckgebundenen Rilcklagen

zur Verfligung, die westfidlische Landeskirche hat bereits
DM 200.000 zugesagt, bei KED (Kirchlicher Entwicklungs-
dienst) ist ein Antrag in Hche von DM 800.000.- einge-
reicht worden. Wir hoffen weiterhin auf Zuschiisse

durch die Braunschweigische und die Bayrische Landes-
kirche. Die restlichen Mittel sollen durch Spenden-
aufrufe eingeworben werden.

Der Vorsitzende dankt den Referenten fiir alle informativen
Mitteilungen.

Die Mitgliederversammlung wird mit Gebet durch Dr. Hasselblatt
um 19.00 Uhr geschlossen

£

Sadq,ﬁﬂuﬁfunfnfifth/ '(D_ Léz}iétﬁfQL,/

Vorsitzender flir das Protokoll
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TOTENGEDE

(ab 13. 3. 1984):

1984 7. April Pfr. i.R. Bernhard Johann von zur Mihlen
—_— in Berlin im 81 J. (Mitgl.der BMG)
23. April Diakonisse Leni Hiibner, Lazarus-Diako-
nissenhaus Berlin (Freundeskreis BMG)
21. Juli Redakteur Kurt Witting, Berlin,

72 J., Mitarbeit im BMW bei Gestaltun
M - ! r
von "mission" und "Im Lande der Bibel'.

8. Aug. Frau Charlotte Schwob (Katechetin i.R.)
in Berlin (Freundeskreis 3MG)

16. Sept. Frau Oberin Katharina Schubert, 80 J.,
bis 1981 Vorsteherin der Morgenlindischen
Frauenmission

10. Okt. Frau K&the Kauffmann, Witwe des Buch-

handlers, friher Missionshaus Georgen-
kirchstraBe, im 80. J.

1l. Okt. Schwester Irmgard Meissner, zuletzt
Otto-Bibelius-Stift Berlin
(Mitgl.der BMG)

8. Nov. Frau Charlotte Gersdorf im 78. J.,
Berlin, Mutter von Frau Leonore Schiele

1985

26. Jan. Diakonisse Leonie Klopfer im 80. J.,
Diakonissenhaus Bethanien, Berlin
(Mitglied der BMG)

19. Febr. Frau Elisa beth Stobbe in Espelkamp,
82 J., langjahrige enrenamtliche Mitar-
belt in der Zweigstelle Espelkamp

1. Mirz Diakonisse Margarete Wimmer im 82. J
Diakonissenhaus Lazarus zu Eeriin
(Mitglied der BMG )

.2

Aus der Partnerkirche des BMW/EKiBB:

Am 26. 6. 1984 Professor Katsumi TAKIZAWA, 75 J.,

in Fukuoka / Japan, kurz vor seiner Reise nach Deutsch-
land, um die Urkunde zur Verleihung der theologischen
Ehrendoktorwiirde an der theol. Fakultit in Heidelberg
entgegenzunehmen.




Berliner Missionswerk - HandjerystraBe 19 1000  Berlin 41

An die

Mitglieder der Missionskonferenz
des Berliner Missionswerkes

und
an die Stellvertreter

ia

Evangelische Kirche
Evangelical Church
in Berlin-Brandenburg (Berlin West)

Srmany

ES§>\ hE%; [fecdlese™

ISSIONSWERK

v

BERLINER
MISSIONSWERK

DiVISION FOR WORLD MISSION

Referat/C= 1. MISSIONSKONFERENZ
Telefon: (030) 851021 -Der Vorsitzende-

cable: Weltmission Berlin

25. Januar 1985

Betr.: Einladung zur 17. Tagung der MISSIONSKONFEREN?Z
Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Schwestern und Briider!

Hiermit lade ich Sie herzlich ein zur 17. Tagung der Missionskonfe-
renz des Berliner Missionswerkes, die am 22. und 23. Februar 1985

im Haus der Mission, HandjerystraBe 19, Berlin 41 (Friedenau) statt-
finden soll.

Wir beginnen am

dem 22. Februar 1985, um 17.15 Uhr,
(ab 16735 OAr Steht ein ImbiB bereit)

Fortsetzung am

um 9.o00 Uhr

————————— - ——— - —

Im Mittelpunkt der Beratungen am Freitag - evtl. mit Fortsetzung

am Sonnabend - wird der Titigkeitsbericht 1984 des Missionsrates
stehen. Der Titigkeitsbericht geht Ihnen nach der Sitzung des
Missionsrates, der am 4. Februar tagt, zu. Mit Bezug auf die gegen-
wdrtig laufenden Diskussionen und die Reise von Dr. Hasselblatt

in den Sudan wollen wir uns gemeinsam am Sonnabend auf den neusten
Wissensstand bringen lassen. Zu diesem Tagesordnungspunkt hat auch
Herr Terfa Dibaba, Studienleiter im Lutherstift Falkenburg, sein
Kommen zugesagt. Weitere Einzelheiten entnehmen Sie bitte der
beigefligten Tagesordnung.

Die Missionskonferenz ist grundsitzlich eine &ffentliche Veranstal-
tung. Somit sind auch die Stellvertreter eingeladen, an der Tagung
teilzunehmen,

Die Mitglieder werden gebeten, auf beigefligter Antwortkarte - oder
telefonisch Uber Frau Kunze / Frau Miller (Tel.:
die Geschidftsstelle rechtzeitig zu benachrichtigen,
damlt gegebenenfalls der/die Stellvertreter/in noch
stdndigt werden kann.

Mit freundlichem GruB

1%%5/@ // 7 A

(W, Sylten)

Bankverbindungen: Hypo-Bank (BLZ 101 207 60) 2600 154 824, Ev Darlehnsgenossenschaft Kiel (BLZ 21060237) Klo 71617, Pastscheck: Berfin West (BLZ 100 100 10) 406250 -108

_ g

auch wenn der Vertretungsfall nicht gegeben sein sollte.

85 10 21 - App.63/64)
ob sie teilnehmen,
ausdriicklich ver-
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22, / 23, 2. 85

Vorlaufige Tagesordnung

Freitag, 22. Februar 1985

1. Andacht Pfr. Ingo Feldt
2. Ersdffnung und BegriiBung der Giste Vorsitzender
5. Feststellung der Anwesenheit und Vorsitzender
BeschluBfdhigkeit
4. Feststellung der Tagesordnung Vorsitzender
5. Genehmigung des Protokolls vom
. 9./10. Nov. 1984 Vorsitzender

6. Einfihrung in den Titigkeitsbericht 1984
des Missionsrates:

"MIT GOTTES SACHE UNTERWEGS" Dr. Gruhn
7. Ergdnzungen zu den einzelnen Teilen
des Tadtigkeitsberichtes Referenten/BMW

8. Aussprache
9. Abendsegen

Sonnabend, 23. Februar 1985

10. Andacht > OKR. S.Dreusicke
11. Wahl eines Stellvertreters fir die
Regionale Synode Vorsitzender
. 12. Aktuelle Berichte aus dem SUDAN und

aus ATHIOPIEN:

a. Kirchen und humanitire Organisationen
(der Oromo und Tigre) bemiihen sich
um die L&sung des Fluchtlings- und des
Hungerproblems Dr. G.Hasselblatt
- Ergebnisse einer Reise in den Sudan
im Januar 1985 -

b. HilfsmaBnahmen in Xthiopien aus der Herr Terfa Dibaba
Sicht eines Betroffenen (Stud.Leiter im
¢c. - Aussprache - ggggerstift Falken-
15. Aktuelle Mitteilungen aus der Arbeit Dr. Gruhn

14. Verschiedenes
15. AbschluB




: ;T'{.:- N MR zu TOP ? a

BeschluBvorschlag:

Es wird beschlossen, die im Haushalt vorgesehene zweite Referentenstelle
nebst Sekretdrinnenstelle, als zweite Referentenstelle in der Verwaltung |
mit sofortiger Wirkung zu entsperren. Kg wird beauftragt die geltende |
Geschdftsordnung entsprechend anzupassen.

Begriindung: In den letzten zehn Jahren haben sich die Aufgaben der Ge-
schdf tsfilhrung bzw. der Verwaltung wesentlich ausgedehnt. Der Haushalt
hat sich verdoppelt, das Spendeneinkommen hat sich ebenfalls verdoppelt;
es haben sich die Morgenldndische Frauenmission, die von Cansteinsche
Bibelanstalt an das Berliner Missionswerk angeschlossen; die BEW ist ge-
griindet worden. Allein fiir den Bereich Berlin sind erhebliche Defizite |
vorhanden, die personell nicht mehr zu bew#dltigen sind: Volle verwaltungs-
mdBige Integration der MFM, Verkauf der AugustastraBe nebst Zukunftspla- |
nung; Hausbau Handjerystr. 19/20, Matthduskirchplatz-Projekt, Zukunfts-
strategien der BEW. Dariilberhinaus sind die Verhandlungen mit der Evange-
lischen Kirche in Berlin-Brandenburg (Berlin West) zunehmend schwieriger
- geworden. Auch die Verhandlungen mit den uns unterstiitzenden westdeut-
schen Kirchen sowie die Verbindung nach der DDR verlangen einen gr&feren
Personaleinsatz. Viele der von uns in der Vergangenheit vorgeschlagenen
MaBnahmen, und die vom Missionsrat beschlossen worden sind, bediirfen der
exakten Bearbeitung, die im Augenblick nicht gewdhrleistet ist, wie Ver-
waltung des Sondervermdgens (Erbschaften) und die rechtsgeschdftliche
Vertretung nach auBen. Dariiberhinaus wird es in Zukunft darum gehen, ein-
gehende Spendenstrategien zu erarbeiten und zu realisieren. Die Bearbei-
tung von Vorgdngen auf nationaler Ebene, wie das Rahmenabkommen mit
'Dienste in Ubersee', Erlangung von ABM-Mitteln fiir Uberseekrifte, Bezu-
schussung seitens des Auswdrtigen Amtes fiir berlinspezifische Aufgaben,
sind ebenso notwendig, wie die Begleitung der Gebietsreferenten insbes.
bei der Projektabwicklung und bei der Beratung bei den Gebietshaushalten.
Als groBe Sonderprojekte, fiir die Mittel in der Vergangenheit eingewor-
ben wurden, ist das Gemeindezentrum Soweto und Talitha Kumi zu nennen.

In Zukunft wird das Jungeninternat Beit Jala, aber auch der Gistebereich
Kimberley (Kap Oranje Didzese) eine Rolle spielen. Mit knapper werdenden
Finanzmitteln der uns bezuschussenden Kirchen wird man sich noch stirker
auf Drittfinanzierungen von Projekten orientieren miissen.

Mit der Planung und Sperre der Referentenstelle ist auch eine gesperrte
Sekretdrinnenstelle vorgesehen worden (AHSt 30.423 und Stellenplan Haus-
halt S. 62). Um die Entsperrung auch dieser Stelle wird gebeten.

Eine Geschdftsverteilung zwischen dem Geschiftsfilhrer und dem zweiten Re-
ferenten in der Verwaltung muB natiirlich nach Eignung und Fdhigkeiten

der zu findenden Person abgesprochen werden. Im Augenblick bietet sich
aufgrund der vorhandenen Defizite folgender Vorschlag an:

Referat I Referat II
Finanzeinwerbung Haushaltsaufstellung
Spendenwesen Haushaltsabwicklung
Spenden- u. AdreBdienst Vermdgensverwaltung
Innerer Dienst (Personal) Organisation (EDV)

Verbindung (Finanzen) zu den west- Verbindung zu der EKiBB
deutschen Hilfswerken u.Landeskir- Grundstiicke Berlin
chen ’
Vermdchtnisse, Sondervermdgen
BEW (Geschdftsfiihrung)
Rechtsangelegenheiten

Uberseeprojekte (finanzielle_ Begleitung), Referatsgespridche: Die kon-
krete Geschdftsverteilung muB spéter erarbeitet werden.




AUFGABENVERTEILUNG in der VERWALTUNG

TOP 16

Name: Stellung: Aufgaben: Vertretungsregelungen:
Dreusicke Geschdftsfiihrer/ Leitung der Verwaltung wird vertreten vom
Verwaltungsreferent Haushalt, Finanzen, Personalwesen, Direktor
Rechtsvorgdnge, Vermdgen, Organisation, vertritt:
Spendenverwaltung, regionale und {iber- Referent Slidafrika
regionale Aufgaben, MAV mit Leitung " Nahost
Balint Sachbearbeiterin/ Verwaltungssekretdrin wird vertreten von
Sekretdrin Schriftwechsel Verwaltung, Sekretdrin Gemeindediens
Terminierung der Vertritt: dto.
Vorgdnge, Registratur der Verwal-
tungsakten, Protokolle, Urlaubs-
planung Verwaltung, Urlaubsantrdge
aller Mitarbeiter
Vorbereitung von Sitzungen
Wenzel Rendant/ Leitung Rechnungswesen wird vertreten von
Schatzmeister Organisation (Computer) Sachbearbeiter Haus- u.

Haushalt vorbereiten und abrechnen
Prifung aller Ausgabeanweisungen
Buchungsanweisungen

Monats-, Quartals- u. Jahresabschliisse
Personalaktenverwaltung
Geldkontrolle und Dispositionen
Inland u. Ubersee

Verwaltung der Geldkonten einschl.
Wertpapiere

Konto K abrechnen mit dem EMW
Finanzen und Abschliisse Buchhandel

Schriftwechsel und Statistiken Rechnungs-

wesen, Protokoll Haushaltsausschufl der
MK, Mitarbeitervertretung/Vorsitz
(befristet)

Grundstiickswesen,
Verwaltungssekretdrin
flir Personalakten
vertritt
Sachbearbeiter Haus- u.
Grundstiickswesen,
Sachbearbeiter Spenden-
u. Adressdienst,
Sachbearbeiter L&hne u.
Gehdlter mit Krimmel



2

Name : Stellung : Aufgaben: Vertretungsregelungen:
Krimmel (neu ab . v tret
1.2.85 « 62%) Sachbearbeiterin 1. Rechnungswesen allgemein wird vertreten von
Erstellen von mtl. Auswertungen, Rendanten
wie Spendenstatistik und Erfolgs- vertritt
libersichten, Analysen der Spenden- Rendanten,Gehalts~-
entwicklung buchhalterin

Bearbeitung und Fiihrung der Geld-
konten Ubersee

Fortschreibung des Wertpapiervermdgens
"Nachldsse"

Statistiken EMW, Hamburg

Abrechnung und Uberwachung der
Konto-'K'-Mittel

Arbeiten zur Jahresrechnung und Haus-
haltsplanung

Sondervorgdnge

Finanzbuchhaltung

Abstimmung und Vorgangsbearbeitung div.
Sachkonten

Abstimmung und Bearbeitung von Verrech-
nungskonten

Abstimmung des Lohn- und Gehaltsbereiches
in der FiBu

Priifung und Buchung der Farmabrechnungen
Sidafrika

Priifung und Buchung der Abrechnungen
Talitha Kumi




Name : Stellung: Aufgaben: Vertretungsregelungen:
Otto Sachbearbeiter Haus- u. Grundstiickswesen wird vertreten von
- Verwaltung der Hauser und Grund- Rendant oder
stiicke in Berlin i.V. Sachbearbeiter
BaumaBnahmen, Instandhaltungen, Spenden- u. Adressdienst
Beschaffungen Handjerystrafe u.
Lichterfelde
Bau Talitha Kumi,Finanzauftrége’ vertritt
Technische Ger&dte u. Anlagen Rendant
im Hause, Sachbearbeiter Spenden- u.
Beschaffungen u. Instandhaltung, Adressdienst geteilt
Verwaltung des Inventars una Sachbearbeiterin
: Lohn u. Gehzalt
Bearbeitung von Sonderzuschiissen
soweit nicht Gebietsreferat
Schriftwechsel hierzu
Huhs Sachbearbeiter Spenden- und Adressdienst wird vertreten von

Verwaltung der Stammadressen
Dankorganisation fiir die Spenden-
eingdnge, Uberwachung und Bear-
beitung der Selektion

Versand BMW und Buchhandel, (BEW)
Portokasse, PoststraBe und
Frankierung

Disposition u. Verwaltung der
Dienstfahrzeuge, Buchhandel
(techn. Abl&ufe)

Schriftwechsel hierzu

Rendant fiir Spenden- und
Adressdienst
Sachbearbeiter Haus- und
Grundstiicke filir Versand
¢. Kfz

Sachbearbeiter Bedankung
flir Portokasse

vertritt:

Sachbearbeiter Spenden-
bedankung




Name : Stellung:

Aufgaben: Vertretungsregelungen:

Haimann Sachbearbeiterin

Beziige aller Mitarbeiter und wird vertreten von
Pensiondre

Bereiche BMW u. MFM,Inland u.
Ubersee ’
Berechnung u. Verbuchung der vertritts ===
Beziige, Abrechnung mit den Mit-

arbeitern (Zahlungsanweisungen),

Fiihrung der Lohn- u. Gehaltskonten

einschl. VorschuBf- und Darlehens-

konten

Personalbezogene Steuern und

Versicherungen, Anderungsdienst

ZGAST (Konsistorium), Abstimmung

der Gehaltsbuchhaltung

(Verrechnungskonten)

Pensiondre liber Ostpfarrerversorgung

(EKD) , Beihilfeantrdge Inland

Priifung Arbeitszeitbogen der Mit-

arbeiter, Schriftwechsel hierzu,

Krimmel

Weis 1. Buchhalterin/
Sachbearbeiterin

Finanzbuchhaltung BMW wird vertreten von
Fiuhrung der Hauptkasse 2. Buchhalterin und
Kontierung der Zahlungseingdnge Sachbearb. Buchhandel
PS-Konten (Kasse)
Buchung der kontierten Belege

Buchung der Spenden im Adress-

stamm

Bearbeitung der Fehlerprotokolle

Abstimmung der Geldkonten und
Durchlaufkonten

Saldenlisten und Abstimmungen

der FiBu

Einkauf v. Biiromaterial u

Getranken s




Name:

Stellung:

{

Aufgaben:

Vertretungsregelungen:

obbert (50%)

2.Buchhalterin/

. Finanzbuchhaltung BMwW

wird vertreten von

Sachbearbeiterin Bearbeitung und Buchung der Kreditoren 1. Buchhalterin und
Zahlungsausgdnge terminieren und Sachbearb. Buchhandel
bearbeiten (zahlungen)
Kontieren und Buchen der Zahlungs- vertritts
eingdnge Banken 1. Buchhalterin
Abrechnung der Siidafrika-Projekte
Abstimmung der Bankkonten und
Kreditoren
Bearbeitung Buchhaltung MFM
iesker Sachbearbeiterin Spendenbedankung u. Adressbearbeitung wird vertreten von
Spendenbedankung Anderungsdienst und Neuzugdnge Sachbearb. Spenden- und
Aufbereitung der Postscheckausziige Adressdienst
Bearbeitung der Kontoausziige vertritt:
Jerusalemsverein dto. fiir Portokasse
Patenschaftsabrechnungen
Dankbriefe u. sonst. Schriftwechsel
riiger Telefonistin/ Telefonzentrale, Empfang u. wird vertreten
Kontoristin Schreibarbeiten Regelung erfolgt jeweils
Vermittlung der ankommenden Telefon- durch Sachbearb. Haus- u.
gesprdche Grundstiickswesen
Empfang und Weitervermittlung der
Gdste und Besucher vertritt: —=—=
Phonodiktate schreiben Ffiir
Rendant und Sachbearbeiter Haus- und
Grundstiickswesen und
Sachbearbeiterin Mitarbeiterbeziige
aese Hausmeisterehepaar Pflege, Instandhaltung und Reinigung wird vertreten von

des Hauses u. Grundstiickes
Handjerystrage

Beschaffung des laufenden Hausbedarfs
Dienstfahrten

?rbereitung von Veranstaltung. im
a

use

Hauswart Lichterfelde
vertritt: dto.




Name :

Stellung:

Aufgaben:

Vertretungsregelungen:

Beilein

Postexpedient

Versand BMW und Buchhandel
Bedienung PoststraBe und Frankier-
automat, Befdrderung der Post,
Dienstfahrten in Berlin,
Vorbereitung von Veranstaltungen,
Postdienst im Hause

wird vertreten von
Sachbearb. Spenden- und
Adressdienst
Hausmeister Handjerystr.
vertritts s
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Verhdltnis BMW - BEW

Die BEW ist eine 'GmbH & Co.KG'. Die GmbH fiihrt die Geschidfte der
KG. Die GmbH hat ihrerseits einen Geschidftsfiihrer bestellt.

Alleiniger Gesellschafter der GmbH ist das Berliner Missionswerk.
Es miiBte eine Person benennen, die das Berliner Missionswerk als
Gesellschafter vertritt.

Die Kommanditgesellschaft hat im Augenblick zwei Kommanditisten:
Die Evangelische Kirche in Berlin-Brandenburg (Berlin West) und
das Berliner Missionswerk. In miindlichen Gesprichen ist die EKiBB
aufgefordert worden einen Kommanditisten zu benennen. Dies miiBte
demndchst geschehen. Das Berliner Missionswerk seinerseits muf
ebenfalls eine Person als Kommanditisten benennen.

Sowohl im Kommanditvertrag als auch im Gesellschaftervertrag der
GmbH ist erwdhnt, daB fiir die BEW ein Beirat zu griinden ist. Eine
solche Beiratsgriindung wird im Nachfolgenden vorgeschlagen:

Der Beirat sollte acht Personen umfassen. In ihn sollten Persdn-
lichkeiten berufen werden, die entweder Erfahrungen aus der Wirt-
schaft haben oder aber wichtige kirchliche Institutionen vertre-
ten, die sich mit dem Buch beschdftigen. In dem Beirat sollten
u.a. vertreten sein: Eine Person, die die Beziehung zum kateche-
tischen Amt hat oder von dort ist, eine Person aus dem Bereich
der Kirchlichen Hochschule, eine Person, die Ostkontakte hat, ei-
ne Person aus dem Bereich 'Evangelische Schulen', zwei Vertreter
des Berliner Missionswerkes, ein Vertreter aus dem Erwachsenen-
Bildungsbereich, ein Vertreter aus der Kirchlichen Publizistik.

Eine Namensliste hinsichtlich der Besetzung des Beirates wird

dem Missionsrat zur ndchsten Sitzung vorgeschlagen. Als Vertreter
des BMW als Gesellschafter der GmbH wird Herr Dr. Gruhn, als Ver-
treter des BMW als Kommanditist wird Herr Propst Hollm vorge-
schlagen. Sie werden auf vier Jahre ernannt: die Ernennung l&duft
jedoch friiher aus, wenn der Ernannte seine jetzige Funktion im
BMW verliert.

Die Kommunikation zwischen BEW und BMW muf in der Praxis so ge-
schehen, daB der Geschdftsfilhrer der GmbH & Co. KG dem Gesell-

schafter und den Kommanditisten berichtet, die ihrerseits wie-

derum den Institutionen, die sie vertreten, berichten.
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Mit BeschluB vom 5. Dezember 1983 hat der Missionsrat die
Bildung eines zweckgebundenen Sondervermdgens beschlossen.
Nach Ziff. 4 des Beschlusses besteht der AusschuBf fiir Son-
dervermdgen aus zwei vom Missionsrat aus seiner Mitte be-
stellten Mitgliedern, dem Leiter und dem Geschidftsfiihrer
des Berliner Missionswerkes, je einem Mitglied, das von den
Missionsgesellschaften bestellt wird, die im Berliner Mis-
sionswerk zusammengeschlossen sind und denen Zuwendungen
gemacht wurden, die dem Sondervermdgen zugefiilhrt worden
sind. Fir jedes Mitglied des Ausschusses ist ein Vertreter
zu bestellen.

Bisher sind folgende Vertreter bestellt worden:

BMG - Frau Dr. Miehe, Vertreter Pfr. i.R. Dr. Paul Wekel
MFM - Dr. Beese, Vertreter OKR Kirchner
JV = Dr. Rhein, Vertreter OKR Kirchner

Nach den Regulationen fehlen noch zwei vom Missionsrat zu be-
nennende Mitglieder und deren Vertreter. Es werden folgende
Mitglieder des Missionsrates bzw. des Haushaltsausschusses
vorgeschlagen: f

14 Frau Dr. Seeber )
2. Sylten ) Vertreter Pfr. Herbert Krause

Der AusschuB wird einmal j&hrlich tagen, die erste Sitzung
wird im Mdrz 1985 stattfinden; die Benannten amtieren nur
noch in dieser Legislaturperiode des MR.
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Viele mochten fliechen, wahrscheinlich alle

Die Zwangsumsiedlung von 1,5 Millionen Bauern in Athiopien

Bericht von Pfarrer Gunnar Hasselblatt iiber ein Fliichtlingslager

Pfarrer Gunnar Hasselblatt, der lange

in Athiopien gelebt hat, das Land
auch nach der Revolution mehrfach be-
sucht und dariiber in dieser Zeitung
berichtet hat, ist von einer Reise zu
einer Auffangstdtie fiir dthiopische
Fliichtlinge in Damazin im Sudan, 200
Kilometer nahe der Grenze zu Athio-
pien, nach Deutschland zuriickgekehrt.
Uber das, was er dort erlebt hat,
schreibt er:

Sechs Uhr morgens, am 20. Januar, das
Tageslicht hatte die tropische Nacht
weggewlischt, begriiften wir auf einer
abgelegenen Ecke des Flughafens Khar-
tum den Piloten der kleinen sechssitzi-
gen Maschine, die uns nach Damazin
bringen sollte, 500 Kilometer siidost-
wiirts, Richtung Athiopien. Wir kletter-
ten in die Kabine, schnallten uns fest,
hérten den kriichzenden Informations-
austausch mit dem Tower, wurden vom
Anwerfen des Motors geschiittelt und
hoppelten auf einer schmalen Beton-
bahn bis zur Hauptpiste, vor welcher
der Pilot anhalten muBte, um einige
Starts und Landungen groBer Maschi-
nen abzuwarten.

Diese viermotorigen Standardjets, an
die man sich als alltdgliches Verkehrs-
mittel gewdhnt hat, wirken aus der
Froschperspektive und im Augenblick
der groBten Kraftentfaltung wie rasen-
de, gefiihrliche Ungeheuer: Sie beutel-
ten mit ihren majestiitischen Luftwir-
beln das winzige, bescheiden am Rande
der Piste wartende Maschinchen. Dann
erhielt unser Pilot die Starterlaubnis,
steuerte die Maschine auf die Piste,
rollte bis zum Ende der Landebahn,
wendete, und mit erhthtem Gebrumm
von Motor und Propeller losten wir uns
nach kurzem Anlauf von der Erde, die
mit der Betonpiste in der Sandwiiste
hier recht abstoBend wirkt. Es folgten
zwei Stunden ruhigen Fluges, fast stets
dem Lauf des Blauen Nil folgend, bis
zum Staudamm von Roseiris und Da-

Vor zwei Tagen hatte ein Fallschirm-
springer, ein htherer Offizier der suda-
nesischen Armee, erzihlt, wie ungern er
in den russischen Antonow-Flugzeugen
geflogen sei: Sie seien entsetzlich laut
und heiB, und ehe man zum Absprung
komme, sei man bereits luftkrank. Drei
Tage dauere es stets, bis man nach dem
Flug sein normales Gehdr wiedererlan-
ge. Auf die Frage, wie viele Fallschirm-
springer jeweils bei einem Einsatz in
dieser Maschine Platz finden, sagte er:
wFunfzig, hochstens fiinfzig.“ Er fiigte
hinzu: ,Wir waren froh, als die klappri-
gen Antonows gegen amerikanische
Modelle ausgetauscht wurden, da mach-
te das Fliegen wieder SpaB.“

Ich sagte dem Offizier: , Tag fiir Tag,
Stunde fiir Stunde stopfen &thiopische
relief worker (= Mitarbeiter humani-
tirer Organisationen) je dreihundert
Bauern und Béuerinnen, Alte und Jun-

ge, Blinde und Schwangere in diese
russischen Antonow-Maschinen und
fliegen sie von Makalle, der Hauptstadt
Tigrays, nach Addis Abeba. Dreihun-
dert, nicht flinfzig. Von diesen dreihun-
dert hat mit allergréBter Wahrschein-
lichkeit nicht ein einziger vorher in ei-
nem Flugzeug gesessen.”

Der Offizier sagte: ,Das kann nicht
sein! Dann miiseen sie ja stehen. Der
Laderaum miBt etwa 3 mal 14 Meter.*

Ich sagte: ,Sie miissen stehen, und
wir wissen aus Berichten von Journali-
sten, die jetzt in Scharen Addis Abeba
besuchen, dafl nach jedem Flug, sobald
diese Elenden das Flugzeug verlassen
haben, die Feuerwehr kommt und mit
einem starken Wasserstrahl Erbroche-
nes, Schuhe, Kleidungsstiicke aus dem
Laderaum hinausspiilt. Nach dieser
notwen groben Reinigung und
Liiftung startet die Maschine, um eine
neue Fuhre Ungliicklicher abzuholen.“

Zwischen Makalle und Addis Abeba
liegen hohe Berge. Das Geldnde ist zer-
kliiftet. Die Luft ist in Bewegung, und
die Flugzeuge schwanken. Ich bin diese
Strecke oft geflogen.

Vier Tage zuvor hatte ich von Jour-
nalisten in Khartum erfahren, dall eini-
ge Hundert der auf diese unmenschliche
Weise aus Tigray nach Westwollega De-
portierten bereits als Fliichtlinge in Da-
mazin angekommen sind. Die Journali-
sten hatten sie besucht und eine erste
grobe Bestandsaufnahme der Offentlich-
keit vorgelegt. Wir hatten das von BBC,
wohin der Bericht ferngeschrieben
worden war, gehort: hilflose, verzwei-
felte Gestalten, die Familien auseinan-
dergerissen, etliche Tote auf dem
Fluchtweg, aber auch schon vorher auf
den verschiedenen Stationen der De-
portation ... In Damazin hilft den Elen-
den ein Mitarbeiter des Oromo-Hilfs-
werkes, das in jener Gegend titig ist,
ein Sanititer der Johanniter-Unfallhil-
fe.

Anfang Januar 1985 war mir bereits
von Mitarbeitern des Oromo-Hilfswer-
kes aus Khartum durchs Telefon nach
Berlin gesagt worden, daB einige Hun-
dert der deportierten Tigre-Bauern in
den Sudan geflohen seien. In der
Grenzstadt Kurmuk seien sie entkréftet
angekommen. Als die sudanesische Be-
vilkerung ihnen Nahrung anbot, lehn-
ten die orthodoxen Christen aus Tigray
dankend ab: wer weiB, vielleicht war
die Speise im Namen Allahs zubereitet!

Unser kleines Flugzeug gleitet ruhig
durch die Morgenluft iiber die graue
Wiiste und iiber das wenige Griin, das
der Blaue Nil spendet. Jetzt sehen wir
deutlich die Nil-Erweiterung bei der
Stadt Sennar unter uns, haben den hal-
ben Weg zuriickgelegt. Die Gedanken
eilen voraus zu den geflohenen Depor-
tierten, und ich frage mich, warum ich
die Reise unternommen habe. Ich weil
doch schon alles. Ich habe ja selbst ge-

hért und gesehen, daB am 2. November
1984 bei einer der groBen Athiopien-
Hungersendungen des ZDF wieder ein-
mal Bauern gezeigt wurden, die angeb-
lich im Lager Makalle in Tigray Zu-
flueht und Nahrung suchen. Ein Bauer
war gefragt worden: ,Wie bist du hier-
hergekommen?“ Die Antwort (in am-
harisch): ,Ihel meschiit metahu“, was
dem deutschen Hérer — und auch dem
Journalisten — gar nicht erst {ibersetzt
wurde, es bedeutet niimlich: ,Ich bin
gekommen, um Getreide zu verkaufen.”
,Und was geschah dann?“ Die ebenfalls
nicht ibersetzte Antwort: ,Dann hat
die Miliz mich hier im Lager festgehal-
ten; ich durfte nicht mehr nach Hause.“

Dies ist keineswegs das erste Mal, da3
Mitarbeiter humanitirer Organisatio~
nen oder Delegierte von Regierungen,
oder Journalisten von den offiziellen
Ubersetzern und Reisebegleitern grob
belogen und irregefiihrt werden, wo-
durch ein vbllig verzerrtes Bild der Er-
eignisse am Horn von Afrika nach Eu-
ropa vermittel{ wird — welcher Jour-
nalist oder Bundestagsabgeordnete
spricht schon amharisch oder oromo
oder tigrinya?

Aber nicht erst 1985 geschehen diese
unmenschlichen Massendeportationen.
Tonbénder aus dem Jahre 1881 mit In-
terviews (in amharischer Sprache) sind
in meinem Besitz. Hier erzdhlen amha-
rische Bauern ausfiihrlich, wie sie mit
Gewalt von ihren Hifen, die ihre Fami-
lien durchaus noch ernéihren konnten,
weggetrieben wurden, um aus ihrer
Heimatprovinz Wollo an die tausend
Kilometer weit nach Westwollega, in
das Oromo-Land deportiert zu werden,
wo sie auf Staatsfarmen Zwangsarbeit
leisten muBten. Viele Todesopfer hat
diese Zwangsumsiedlung gekostet. Wer
ijmmer konnte, war in den Sudan geflo-

en.

Wir landen auf dem Flugfeld von Da-
mazin. Nach kurzem Besuch und Ge-
sprdch im Biiro des Oromo-Hilfswerkes,
wo auch ein Mitarbeiter des Tigre-
Hilfswerkes auf uns wartet, fahren wir
an den Stadtrand. Dort lagern in einem
lichten Wald Hunderte jener Elends-
gestalten, um derentwillen wir das
Flugzeug gechartert haben.

An den Bédumen hiéingen Taschen und
Beutel, die geringe gerettete Habe der
Entronnenen. Wir gehen auf eine Grup-
pe am Boden hockender Ménner zu, er-
kliren unser Vorhaben, und das erste
Gespriich beginnt.

Der 66 Jahre alte Bauer Gessessew
aus Entitscho (25 Kilometer von Adua
entfernt) erzdhlt: ,Soldaten kamen in
unser Dorf und nahmen viele Bewohner
fort, liefen die Alten jedoch zuriick.
Nach einigen Tagen kamen sie wieder
und holten auch die Alten ab, also auch
mich. Das war am 2. Tahezaz (Dezem-
ber), Zu essen hatten wir genug. Auch
Geld. Wir wohnen an einem Flul, wa-
ren nie vom Regen abhéngig.
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Mit dem Auto wurden wir nach Adua
gebracht, Einige wollten flichen. Es
wurde auf sie geschossen, Sie starben,
Sechs Tage blieben wir in Adua. Ein
Stlick Brot téglich bekamen wir, ein
sehr kleines Stilick Brot. Dazu mufBten
wir uns in Reihen aufstellen.

Ein Helikopter brachte uns von Adua
nach Makalle. Wir wollten nicht in die-
se Maschine, Mit Kolben wurden wir
geschlagen. Ganz eng salen wir im He-
likopter beieinander.

In Makalle haben wir uns geweigert,
den Anordnungen zu folgen. Wir muB-
ten uns auf dem Boden rollen und wur-
den mit Wasser begossen. Dann muBten
wir uns in Dornen rollen. Wer zu
schwach war, sich zu rollen, den schlu-
gen die Soldaten.

Dann wurden wir zu Journalisten ge-
bracht und sollten ihnen sagen, wie arm
wir sind. Das taten wir nicht. Eine Wo-
che lieBen sie uns dafiir in der Sonne
sitzen. Es war furchtbar hei und trok-
ken. Das Lager war immer von Solda-
ten umgeben. Keiner konnte fliehen
und na¢h Hause gehen.

SchlieBlich wurden wir in das Flug-
zeug geschoben. 300 oder 350 Leute,
Ganz eng muBten wir nebeneinander
stehen. Frauen und Kinder schrien. Es
war fiirchterlich. Wir wuBten nichts,
waren vbllig durcheinander. Viele wur-
den krank, muBten sich iibergeben. Es
war Terror und Schrecken.

Als wir schlieBlich in Addis Abeba
landeten, waren wieder iiberall Solda-
ten. Ganz nahe an das Flugzeug waren
Autobusse gefahren. Jeder bekam auf
dem kurzen Wege zum Autobus eine
Tasse Wasser, Das war alles. Kein Arzt,
kein Wort, wohin es weitergeht. Nach
15 Minuten schon fuhren wir weiter,
drel Tage lang., Wir wubBten nicht, wo-
hin. Uberall waren Soldaten. Erst als
wir in Asosa waren, wurde uns nach
drel Tagen gesagt, wo wir waren."

Der Bauer Arefayn, 60 Jahre alt, be-
richtet: ,In Makalle wurde uns befoh-
len, den Journalisten zu sagen: ,Wir
gind arm, und wir sind gliicklich, daB
wird nun umgesiedelt werden.' Die Sol-
daten sagten: ,Und wenn ihr auch etwas
anderes sagt, die Journalisten (,Gazete-
nya“ in amharisch) verstehen ja doch
nicht eure Sprache, und wir sagen ih-
nen schon, was wir sagen wollen.'* Are-
fayn stammt auch aus Entitscho bei
Adua.

Und was geschah dann in Asosa?

.Zuerst bekamen wir ganz wenig zu

einer Spende von

essen, weniger als eine Tasse rohen
Weizen, Lange Grasdiicher hatten frii-
here Umsiedler uns hinterlassen. Aber
es gab keine Decken, gar nichts.

Die Busfahrer, die diese Arbeit auch
nicht freiwillig tun, hatten uns gesagt:
.Seid nicht so traurig! Ihr habt es von
allen Umgesiedelten noch am besten;
denn ihr seid ganz nahe der Grenze
zum Sudan; nur zwei Tage in diese
Richtung, und ihr seid frei.**

Und wie sind sie geflohen?

«Wir haben uns in Gruppen zu zwei
oder drei aus dem Lager geschlichen.
Drauflen trafen wir uns. Aber weil wir
das Land nicht kannten und {iberall
Wachen und Soldaten waren, mufiten
wir uns tagsiiber verstecken und konn-
ten nur nachts gehen. Darum dauerte
die Flucht sechs Tage, Trotz aller Vor-
sicht wurden einige auf der Flucht er-
griffen und zuriickgebracht. In diesen
Tagen starben nicht wenige an Hunger,
Durst und Schwiche. Die Verfolger
ziindeten auch das Gras an. Etliche ver-
brannten. Zuerst vier, dann achtund-
zwanzig."

Was geschieht jetzt in den Lagern von
Asosa?

.Viele mochten fliehen, wahrschein-
lich alle. Aber gie sind zu schwach.
Auch sind Blinde und Schwangere
dort.“

Und die Zukunft?

oUnsere Familien sind getrennt und
zerrissen. Wir wissen nicht, wo unsere
Frauen und Kinder sind. Wir wollen
zuriick nach Tigray, in unsere Heimat.
Wir wollen in unsere Hiuser, das Wich-
tigste herausnehmen und dann im Ge-
gi;: -der Tigre-Volksbefreiungsfront le-

Kes (Pastor) Teku, 60 Jahre alt, aus
dem Dorf Nadir, Kirche Arbait Insessa,
Bezirk Axum, berichtet: ,Ich wollte
Verwandte im Nachbardorf besuchen.
Auf dem Wege wurde ich ergriffen.
Soldaten sagten mir, ich solle auf einen
Lastwagen steigen. Ich sagte: Ich habe
Kinder, eine Frau.

Die Soldaten: Halt die Schnauze! Sie
schlugen mit Kolben. So kam ich am 5.
Tahezaz nach Adua. Von dort wurden
wir am 7. im Helikopter nach Makalle
gebracht. Uberall ist die TPLF (Tigre-
Volksbefreiungsfront), darum mifissen
Helikopter eingesetzt werden. Eine Wo-
che waren wir in Makalle, Es gab nur
ein Stlick Brot am Tag. Dann wurden
wir in das Flugzeug geschoben. 320
Leute. Es war die Holle. Alle mulBiten

Uberweisen Sie bitte Ihre Gabe fur die-
ses Projekt auf eines unserer Konten.

wir stehen.*

Kes Tareke Beyene erzéhlt: ,Ich bin
63 Jahre alt, komme aus Zera/Wukro,
Mich haben sie vom Markt genommen.
Den ganzen Markt haben sie umzingelt.
Ich weiB nichts von meiner Familie.*

Kes Berhe sagt: ,Une wurde befohlen,
alles Vieh in die Stadt zum Impfen zu
bringen. Sie nahmen das Vieh und
brachten uns nach Makalle in das La~
ger.”

Ein siebenjdhriges Midchen ist da,
ohne Eltern und Geschwister. Kelner
kennt sie.

Wir konnen nicht alle 800, die hier
unter den Bdumen lagern, fragen. Aber
das sollte unbedingt geschehen. Dieses
Verbrechen mufl dokumentiert werden
um der zerrissenen Familien willen.
I(;Iur so kann der Schaden geheilt wer-

[en.

Als wir uns beim Sicherheitschef der
Region Damazin verabschieden, sagt er:
«Wir erwarten in den niichsten Tagen
noch sechstausend dieser Deportierten.
g;:;l:aben Nachricht, daB sie unterwegs

Wir eilen zum Flugplatz. Sandsturm
ist vorausgesagt worden. Der Riickflug
dauert fiinfzehn Minuten linger, Gut,
daB der Motorenlirm jede Unterhal-
tung unméglich macht. Aber das Den-
ken 1éBt sich nicht verhindern:

Jeden Tag fliegen die Maschinen pau-
senlos zwischen Makalle und Addis
Abeba hin und her. Von Asmara, so
hatte ein Bauer berichtet, fliegen sogar
groBe Jets, und zwar mit eingebautem
Zwischendeck, so daB die Massen hin-
einkriechen, sich hinhocken und ganz
eng zusammenriicken miissen. Von Ad-
dis Abeba geht es in endlosen Kolonnen
von Bussen und Lastkraftwagen in den
Siiden, Osten und Westen. Unziihlige
Familien sind zerrissen. Tigray im Nor-
den wird entviélkert, und im Siiden, im
Oromo-Land, wird eine gefihrliche
Spannung geschaffen zwischen den Ti-
gre und Oromo, die von ihrem Land
vertrieben werden.

Aber warum diese Eile, diese hastige
Luftbriicke der Unmenschlichkeit?
Mengistu, der ambharische Diktator
Athiopiens, hat mehrfach gesagt, daB er
anderthalb Millionen Bauern noch in
diesem Jahr umsiedeln will. Er mufBl
versuchen, vollendete Tatsachen zu
schaffen, ehe die Natur dieser Massen-
deigo&‘rtationen der AuBenwelt deutlich
w

Postgiro Berlin West (BLZ 100100 10)

Konto-Nr. 4062 50-108.

100,—DM retten Sie fiir 1
Jahr einen Fliichtling vor
dem  Verhungern, mit
500,—DM das Leben einer
Fliichtlingsfamilie. Cl.cv H —
sk !!)

Dariiber hinaus istaberauch
jede kleinste Gabe zur Lin-
derung der Not willkommen.

Berliner Missionswerk,
Handjerystrafe 19,
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Telefon (030) 8510 21.

Bitte geben Sie deutlich das Stich-
wort OROMOHILFE und die Projekt-
nummer 2302 an.
Spendenbescheinigungen  werden
ausgestellt.

Ev. Darlehnsgenossenschaft Kiel
(BLZ 210602 37) Konto-Nr. 71617

Bayerische Hypotheken- und
Wechselbank (BLZ 101 207 60)
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Das Berliner Missionswerk hat mit einer Selbsthilfeorganisation der Fluchtlinge ein Projekt
ausgearbeitet, das sich bewahrt hatund sowohl dringend benotigte erste Hilfe leistet als auch
weiterfuhrende Programme durchfGhrt, unter anderem Schule, Arbeitsbeschaffung, Ansiedlung.
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Anlage zum Bericht des BMW

Bericht (ber die Arbeit der Gossner Mission im Jahre 1984

. Im Jahre 1984 gab es Verdnderungen in der Mitarbeiterschaft der
Geschaftsstelle Berlin. Ende Mérz schied Pfarrer Siegwart Kriebel
nach langjédhriger T&tigkeit in der Gossner Mission aus und Uber-
nahm ein Gemeindepfarramt in Berlin-Neuk6lln. Auf die Stelle des
Direktors und Indienreferenten wurde Pfarrer Dieter Hecker aus
Karlsruhe berufen und trat seinen Dienst am 1. August an. Frau
Meyer schied nach Erreichen des Ruhestandalters aus der Geschafts-
stelle aus, was gerade bei der Verwaltung von Mitteln fir die Uber-
seepartner eine ziemliche Einarbeitung fir die Nachfolgerin, Frau
Anne HOonnige, bedeutet, denn die Erfahrung und Kenntnis der Part-
ner ist dabei sehr wichtig.

. Von August bis Oktober waren Besucher aus Indien und Zambia bei
der Gossner Mission. Die indischen Besucher waren dabei ebenso
lange wie in der Bundesrepublik Gaste der Evangelischen Kirche

in Berlin Brandenburg in der DDR und konnten so auch etwas von
der unterschiedlichen kirchlichen Wirklichkeit in beiden deut-
schen Staaten erfahren. Die Beziehungen der Gossner Kirche zur
Berlin-Brandenburgischen Kirche haben sich in den letzten Jahren
ausgeweitet. Es ist zu hoffen, daB im Laufe des Jahres 1985 Pfar-
rer Willibald Jakob aus Berlin/DDR als Kollege von Dr. Bage nach
Govindpur ausreisen kann, um dort bei dem neuen Programm der Ka-
techetenschule mitzumachen, das den angehenden Gemeindeleitern
auch Kenntnisse in Dorfentwicklung vermitteln soll. (Uber diese
Kontakte besteht ein regelméBiger Austausch und gegenseitige Hil-
fe zwischen der Gossner Mission in Berlin (West) und der Ev. Kir-
che in Berlin-Brandenburg/DDR. Auch die Kontakte zur Gesch&dfts-
stelle der Gossner Mission in der DODR wurden weiter gepflegt, so
daB im Februar 1985 eine gemeinsame Sitzung der beiden Kuratorien
Uber unsere Verantwortung fir den Frieden im je eigenen Kontext
stattfinden wird.

. Gute Erfahrungen wurden mit einem Multiplikatorenseminar Uber
"Self Reliance in Ubersee und bei uns" gemacht. Diese Arbeits-
form erméglicht eine bessere Rickmeldung und Beteiligung der
Freundeskreise der Gossner Mission an der konzeptionellen Arbeit,
als dies meist bei Gemeindebesuchen méglich ist, wo die Informa-
tion mehr im Vordergrund steht.

. Das Arbeitszentrum Mainz fihrt regelméBig seine Halbjahreskurse
fir die Theologiestudenten, Vikare und Pfarrer durch, wobei eine
praktische Tatigkeit in Industriebetrieben vorbereitet, beglei-
tet und ausgewertet wird. Kontakte zu Gewerkschaften und anderen
Organisationen helfen dabei, die Situation und die Probleme der
Arbeiter besser zu verstehen und einschdtzen zu kdnnen. Daneben
laufen Industriepraktika in Verbindung mit der Universitit Mar-
burg, jetzt auch in Mainz. Das Gossner Arbeitszentrum in Mainz,
das im Jahre 1984 von der hessischen Landeskirche gekauft wurde
und in den ndchsten Jahren renoviert werden soll, steht auBer-
halb der oben genannten Seminare und Praktika fir Gruppen und
Tagungen offen. Es ist auBerdem Treffpunkt verschiedener lokaler
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Initiativgruppen, vor allem zur Auslédnderfrage und der Friedens-
sicherung. Durch einen der Mitarbeiter wurde eine Selbstorganisa-
tion von jungen Arbeitslosen begonnen, die ein Ausbildungsprogramm
in einem ehemaligen Fabrikgeb&dude beginnen wollen. Falls die Ver-
handlungen mit dem Arbeitsamt und der Stadtverwaltung -erfolgreich
sind, kann mit der Renovierung der Gebdude in den ndchsten Monaten
begonnen werden.

. Seit Marz 1984 arbeitet Frau Frauke Hoyer mit einem Rickkehrer-

vertrag von Dienste in Ubersee in der Geschiftsstelle der Gossner
Mission fir den Flichtlingsrat Berlin. Die Gossner Mission hat
sich zur Verflgung gestellt, Anstellungstrédger zu sein, da kurz-
fristig keine andere Lésung in Sicht war. Die bisherigen Erfah-
rungen haben gezeigt, daB die Arbeit des Flichtlingsrates in der
bisherigen Weise ohne eine hauptamtliche Kraft nicht zu leisten
ist und eine weitere Anstellung Uber den Marz 1985 hinaus gefun-
den werden sollte.

Indien

In der Gossner Kirche haben sich im Jahre 1984 keine einschnei-
denden Anderungen des gesamten Lebens ergeben. Es sind dennoch
einige Ereignisse hier zu erwdhnen, die indirekt auch die Kirche
betroffen haben.

Die Kirchen erfreuen sich weiterhin des Schutzes der indischen
Verfassung, die Religionsfreiheit und religidse Neutralitét des
Staates garantiert. GewiB, es ist in den letzten Jahren immer
schwieriger geworden, Visa fir ausléndische Mitarbeiter zu bekom-
men. Das betrifft aber die Gossner Kirche nicht direkt. Abgese-
hen davon, daB es winschenswert bleibt, um des Austausches willen
auch die Méglichkeit einzelner ausléndischer Mitarbeiter zu haben,
um dann auch leichteren Herzens einen der dort so ndtig gebrauch-
ten profilierten Mitarbeiter einmal fir léngere Zeit zur Mitar-
beit in deutschen Gemeinden einzuladen, kann die Gossner Kirche
sehr wohl ohne ausléndische Fachkréfte auskommen. Die Frage mit
den Finanzzuweisungen aus dem Ausland wird dagegen immer heik-
ler. Der indische Staat versucht, die auslidndischen Gelder in
allen Bereichen, vor allem aber im Bereich Bildung, Politik und
Massenmedien zu registrieren , um ausléndische Einfliisse besser
unter Kontrolle zu bekommen. Daher missen jetzt samtliche Gelder
aus dem Ausland der Regierung gemeldet und am Ende des Jahres
deren ordnungsgemé@Be und dem Zweck entsprechende Verwendung
nachgewiesen werden. Ab 1985 missen staatliche Zuwendungen aus-
serdem von der Regierung genehmigt werden. Die indischen Kirchen
missen sich jedenfalls darauf einstellen, daB die Uberweisung

von Zahlungen aus dem Ausland, ganz abgesehen von der Verfiigbar-
keit bei uns, immer unsicherer werden. Wir werden mit der Leitung
der Gossner Kirche verhandeln missen, wie wir uns angesichts die-
ser Lage verhalten kdnnen, um nicht eines Tages manche der Pro-
jekte in plétzliche Schwierigkeiten kommen zu lassen. Die Gemein-
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dearbeit ist dadurch zum Glick nicht betroffen, da die Gemeinden
ihre Arbeit, die Geb&ude und die Gehdlter der Pfarrer und sonsti-
ger Mitarbeiter aus eigenen Mitteln finanzieren.

Die Ermordung von Frau Gandhi hat die indischen Kirchen in groBe
Unsicherheit gestirzt. Sie war fir die Kirchen vor allem eine Ga-
rantie des Schutzes der Rechte fir die religidsen Minderheiten
gegen eine sich immer mehr breit machende Tendenz in der Offent-
lichkeit und von hinduistischen Interessengruppen, den EinfluB
der Kirchen zurickzudréngen. Das {berraschend hohe Wahlergebnis
fir den Sohn von Frau Gandhi - mehr als zwei Drittel der Parla-
mentssitze erhielt die von ihm angefihrte Kongresspartei - hat
sicher zur Beruhigung aller Minderheitengruppen an dem Punkt bei-
getragen, denn er wird aller Voraussicht nach die Palitik seiner
Mutter gegeniber den verschiedenen Religionen fortsetzen. Durch
seine groBe Mehrheit ist er sicher auch nicht darauf angewiesen,
irgendwelchen Gruppierungen gefdllig sein zu missen.

. Auch in der Gossner Kirche hat es Wahlen gegeben. Im November
trat nach der Verfassung der bisherige Vizeprisident Rev. Mohan
M.G. fUr vier Jahre das Amt des Prasidenten an. Der bisherige
Prasident Dr. Bage wird in Govindpur an der Katechetenschule ein
neves Unterrichtsprogramm beginnen, das versuchen soll, einen
Beitrag zur Motivation und Ausbildung der hisher nur fir die Ge-
meindearbeit ausgebildeten Studenten auch fir Fragen der Dorfent-
wicklung zu leisten. Erfreulich daran ist, daB dieser Plan in
der Gossner Kirche selbst gewachsen ist aufgrund von Erfahrungen,
die mit anderen Entwicklungsansdtzen durch Uberkirchliche Orga-
nisationen wie Vikas Maitri und CASA gemacht wurden. Dort wird
versucht, durch neu in Dérfern auftretende Fachleute auch die
Gemeinden einzubeziehen. Hier soll es darum gehen, die Arbeit
der in den Ddrfern bereits verwurzelten Gemeindemitarbeiter auch
auf andere Bereiche des Dorflebens auszuweiten. Es wire sicher
erfreulich, wenn Pfarrer Willibald Jakob aus der DDR dabei mit
einsteigen konnte. Es ist aber nicht Bedingung fir das Gelingen
des gesamten Programms.

ITI. Nepal

1. Zur Zeit sind drei Mitarbeiter im Auftrag der Gossner Mission
in Nepal t&tig: Ein Mitarbeiterehepaar, ein Ingenieur und eine
Bankkauffrau, arbeiten im Zentrum fir dérfliche Entwicklung in
Pokhara. Das Aufgabengebiet des Ingenieurs liegt in der Initi-
ierung und Begleitung dérflicher Kleinindustrien im nepalischen
Bergland. Man ist bemiht, Verarbeitungsbetriebe aus den Zentren
in die Peripherie zuriick zu verlagern, um hier vor Ort Arbeits-
platze und - neben der Landwirtschaft - zusdtzliche Einkommens-
quellen zu schaffen. In diesem :Rahmen konnter mit Hilfe der na-
tionalen Frauenorganisation Vermarktungskanéle fir lokal herge-
stellte Webarbeiten aufgebaut werden. Landwirtschaftliche Pro-
dukte wie Ingwer, 0lfrichte und bestimmte Gemise- und Obstsorten
konnten durch den Einsatz angepaBter Technolagien konserviert
und verarbeitet werden. Fir ihre Vermarktung, die durch Quali-
téts-, Preis- und Marktstudien vorbereitet wurden, konnten na-
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tionale Absatzmadrkte gefunden werden. Auf der Basis einer umfas-
senden soziodkonomischen Studie Uber das Projektgebiet in South-
Lalitpur soll auch in diesem Gebiet eine dorfliche Kleinindustrie
aufgebaut werden. Voraussichtlich wird hier vu.a. der Anbau, die
Konservierung und Vermarktung von Wein versucht werden.

. Ein weiterer Mitarbeiter, ein diplomierter Agraringenieur, hat

im Februar d. J. seine Arbeit im Dorfentwicklungsprojekt in
Surkhet aufgenommen. Dieses Projekt steckt noch in den Anféngen.
Die Kontaktaufnahme mit der Bevdlkerung, das Ermitteln ihrer Be-
dirfnisse und die Erstellung eines langzeitigen Entwicklungspla-
nes gehoren zu den wichtigsten Aufgaben der Projektmitarbeiter.
Neben ersten Aufforstungsversuchen, der Einfihrung von Algendin-
gung und der Verbesserung der Tierzucht und -haltung konnte ein
Tiergesundheitsprogramm aufgenommen werden, in dem fiUr die loka-
le Beviolkerung tiermedizinische Ausbildungskurse abgehalten wer-
den. Der Bau einer Trinkwasserleitung ist vorbereitet und kann
im Frihjahr 1985 abgeschlossen werden.

. Im Dezember d. J. hat die Gossner Mission eine Forstwirtin fir

Nepal eingestellt. Sie wird im Juni 1985 nach Nepal ausreisen
und im AnschluB an einen Sprachkurs Anfang 1986 ihre Arbeit in
einem Aufforstungsprojekt der Vereinigten Nepalmission aufneh-
men.

Zambia

Anfang 1984 strich die zambische Regierung ohne Vorwarnung das
Gwembe-SuUd Entwicklungsprojekt (GSDP) aus dem nationalen Haus-
halt '84. Es wurden keine Projektmittel mehr zur Verfigung ge-
stellt. Der Gossner Mission wurde zu verstehen gegeben, daB sie
das GSDP privat weiterfihren konne, wenn sie wolle.

FUr diese Entscheidung gab es zwei Grinde. Einmal zwangen die
Finanzprobleme im Land zu drastischen SparmaBnahmen.

Zum anderen erreichte die zambische Regierung von der Bundesre-
publik die Zusage von 14 Millionen DM, mit denen die Bewdsse-
rungslandwirtschaft in der Gwembe-Sid Region groBfléchig ausge-
baut werden sollte. Die Kreditanstalt fiur Wiederaufbau beauftrag-
te daraufhin eine Essener Firma mit der Erstellung einer entspre-
chenden Grundlagen-Studie (feasibility-study). Ein Team von sechs
Fachleuten traf im Oktober im Gwembetal ein. Das Ergebnis dieser
Studie kann Ende Januar 1985 erwartet werden. Danach wird sich
entscheiden, ob die Bundesregierung dieses 14-Millionen Projekt
finanzieren wird oder nicht. Frihestens 1987 kann jedoch mit ei-
nem Beginn gerechnet werden. Die Arbeit der Gossner Mission wird
direkt betroffen sein, wenn die Bundesregierung dieses GroBpro-
jekt in unmittelbarer Ndhe durchfihren wird.

Die Dirre der letzten drei Jahre im sidlichen Afrika hat auch
das Gwembetal hart getroffen. Die Mais-Ernte fiel 1984 wieder
vollig aus. So muBten Nahrungsmittel das ganze Jahr Uber ins

Tal transportiert werden. Die beiden Bewdsserungsprojekte Buleya.
Malima und Siatwinda kamen voéllig zum Erliegen, da der Wasser-
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spiegel des Karibasees bis Mitte 1984 um zwdlf Meter gesunken
war. Die Entfernung zwischen den Projekten zum neuen Seeufer
wurde uniberbrickbar. Die Felder im kleineren Bewdsserungspro-
jekt in Nkandabwe (10 ha) konnten jedoch ohne Schwierigkeiten
im ganzen Jahr bestellt werden. Trotzdem war die Leidenssitua-
tion der Bevdlkerung geringer als 1983. Das lag an der hervor-
ragenden Baumwollernte, mit der niemand gerechnet hatte. Mit
den Einnahmen konnten Mais und andere Nahrungsmittel gekauft
werden.

Im Frihjahr kehrten sechs Mitarbeiter nach Beendigung ihrer Ver-
trage in die Bundesrepublik zurick. Die Aufgaben von zwei Mitar-
beitern wurden von Zambianern Ubernommen. Im Oktober wurden ein
Bauingenieur und ein Agraringenieurs-Ehepaar neu ausgesandt. En-
de des Jahres beschéftigte die Gossner Mission insgesamt acht
Mitarbeiter in Zambia.

Mit der Vereinigten Kirche von Zambia (UCZ) wurde vereinbart,
in Mongu (Westprovinz) ein Ausbildungs- und Produktionszentrum
fir arbeitslose Jugendliche aufzubauen. Brot fir die Welt be-
willigte im Dezember 170.000,- DM fir diese Zwecke. Die Gossner
Mission wird das Gehalt des zambischen Projektleiters fir einen
Zeitraum von finf Jahren mit degressiver Beteiligung mitfinan-
zieren.

Im Jahre 1984 hat sich ein erneutes .Interesse der United Church
of Zambia und der Gossner Kirche an direkten (SGd-Sid-) Kontak-
ten herausgebildet. Zundchst soll in gegenseitigen Besuchen ab-
geklart werden, auf welche Weise ein Austausch am sinnvollsten
gestaltet werden kann. Die Gossner Mission wird dazu Vermitt-
lungsdienste anbieten, aber die Verbindung sollte sich eigen-
stédndig entwickeln.




VI,

GEMEINDEDTIENST

Alle Mission - so kdnnte man in Anlehnung an einen
berlihmten Verfassungsparagraphen formulieren - geht

von der Gemeinde aus. Kein Missionswerk kann frucht-
bar arbeiten, ohne den st#ndigen Riickbezug auf die
glaubende und opfernde Gemeinde. Aber die Trigerschaft
der Missionsgemeinde ist nach Ansatz, Ausprdgung und
Beweggrund nicht einheitlich. Neben und zwischen den
Kreisen und Kirchengemeinden gibt es Einzelfreunde

oder spontane Gruppen. Niemand widre in der Lage, allen
alles zu bieten. Deshalb haben auch grundsdtzlich alle
Arbeitszweige des Missionswerkes Anteil am Dienst der
Information, der Vermittlung von Nachrichten und Ereig-
nissen, dem Proze8 der Ubersetzung. Alle sind beteiligt
an dem einladenden Angebot zur Teilhabe an der Arbeit
und zur gegenseitigen Ermunterung, Stdrkung und Einla-
dung. Dabei kommt freilich dem Gemeindedienst die Auf-
gabe einer Art 'Scharnier-Funktion' zu: das dienstbe-
reite Aufnehmen von Anfragen und die geduldige, liebe-
volle Begleitung gewachsener wie auch neu aufbrechender
Interessen im ganzen, weitgeficherten Bereich partner-
schaftlicher, zwischenkirchlicher und evangelistischer
Aktivitdten.

Der Aufgabenkatalog ist vielfdltig: Informieren, Argu-
mentieren, Korrigieren, Zuhdren, Erkldren, Ermutigen,
Illustrieren, Initiieren, Begleiten, Besuchen, Planen,
Roordinieren und Organisieren - und diese Liste ist WO =
mdglich noch nicht einmal erschépft. '
Es ist klar, daB8 diese Arbeit ein hohes MaB an Beweg-
lichkeit, aber auch eine klare geistliche Orientierung
erfordert. Nur eine h&rbereite, immer wieder neu zu ge-
winnende Bereitschaft zur Ausrichtung im Glaubenshori-
zont sowie die Erfahrung der Annahme in der Dienstge-
meinschaft ermdglichen einen solchen Dienst, auch mit
Defiziten und MiBerfolgen fertig zu werden.

Flr die Arbeit des Referates und entsprechend auch fiir
den Arbeitsbericht ist es vorab wichtig, sich des Aus-
scheidens des bisherigen Referenten im Berichtszeitraum
zu verdeutlichen. Zum 1. Oktober 1984 ist Pfarrer Manfred
Golda, der seit Sommer 1980 das Referat Gemeindedienst
verantwortete, aus dem Dienst des Berliner Missionswer-
kes ausgeschieden, um das evangelische Studentenpfarramt
an den Hochschulen und Akademien seiner Heimatstadt Wien
zu tbernehmen. Die Stelle ist zur Zeit vakant und wird
vorerst vertretungsweise vom Direktor und vom neuen Ost-
asien-Referenten gemeinsam wahrgenommen.

Veranstaltungen

Zum vierten Mal wurde in der Kaiser-wilhelm-Gedichtnis-
Kirche ein festlicher Epiphanias-Gottesdienst gestaltet,
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in dem Bischof Dr. Kruse die Predigt hielt. An der Aus-
gestaltung waren afrikanische Sd&nger und der Chor der
Koreanischen Gemeinde beteiligt. Einen besonderen Akzent
bekam die Veranstaltung durch die Zeugnisse des Leidens
aus dem Munde dkumenischer G&ste, von den Pfarrern Phas-

.wana aus Sldafrika und Lee, Hae-Dong aus Siidkorea.

Unter dem Thema "Hoffnung in Christus - Leben fiir die
Vdlker", das Gedanken der Weltkirchenkonferenz von Van-
couver aufnahm, konnte am 23. Mai im Johannesstift wie-
derum ein recht gelungener Frauenmissionstag begangen
werden. Viele Giste aus dem siidlichen Afrika beteiligten
sich am SchluBgottesdienst, nachdem Frau Leonore Schiele
eingangs den Hauptbericht iiber Kinderarbeit im Swaziland
gehalten hatte. Unter den Gruppenberichten sorgte erst-
malig ein Reisebericht iilber China fiir ungewdhnliches
Interesse.

Fir 1985 ist vorgesehen, das Frauenmissionsfest 8rtlich
mit der Bundesgartenschau zu verkniipfen.

Das Jahresfest am 16. September hatte erneut die &rtliche
Verbindung von Trinitatis-Kirche und Haus der Kirche ge-
nutzt. Die Predigt im Gottesdienst hielt Rev. James
Mnahela, Dozent am Theologischen Seminar Makumira (Tanza-
nia), der z. Z. als Stipendiat des Berliner Missicnswerkes
an der Lutheran School of Theology in Chicago studiert.

Den Festvortrag am Nachmittag zum Thema "Mission im Wandel
der Zeit = 150 Jahre Berliner Mission in Afrika" hielt

Dr. Wilhelm Otto Deutsch, Studentenpfarrer an der Univer-
sitdt Saarbriicken und vormaliger BMW-Mitarbeiter als Dozent
an der Universitdt des Swazilandes. Zugleich konnte durch
Vermittlung von Dekan Blum (Frankfurt/M.), der frilher fiir
das Berliner Missionswerk im Swaziland gearbeitet hat, eine
Ausstellung mit Linoldrucken des sidafrikanischen. Kiinstlers
Bongiwe Dhlomo im Haus der Kirche angeboten werden. Dem gut
besuchten Kinderfest rund um die Trinitatis Kirche entsprach
leider nicht der Besuch der Hauptveranstaltung.

Umso erfreulicher war ein internes Treffen ehemaliger Mit-
arbeiter und Angehdriger der Berliner Mission in Lichter-

felde am Vortag aus AnlaB des Jubildums, das manche neuen

M8glichkeiten der Zusammenarbeit anklingen lieSB.

Nach den ermutigenden Erfahrungen des Vorjahres mit einem
Basar in den Riumen des Hauses der Mission konnte der Basar
am 17. November trotz einiger interessanter Neuerungen die
Erwartungen nur teilweise erfiillen. Allerdings trug sicher
auch ein vorzeitiger Wintereinbruch sehr zu diesem Ergebnis
bei.

Recht gut besucht war ein 8kumenischer Gebetsgottesdienst

im Haus der Mission am 28. Januar unter dem Thema "Wir ver-
kilndigen Christus als den Gekreuzigten”, an dem sich erneut
die unterschiedlichsten christlichen Kirchen- und Gemein-
schaften beteiligten,und das zum dritten Male organisierte
'Fest der V&lker' am 22. September, das in bewdhrter Zusammen-
arbeit mit dem Okumenisch-Missionarischen Institut durchge=-
fihrt wurde. In diesem Jahr war die Kirchengemeinde Am
Lietzensee Gastgeberin fiir das Fest, das sich in Gottesdienst




(Predigt: Domina B& Ruys), anschlieBendem kulturellen
Programm und abendlichen folkloristischen Darbietungen
aufgliederte. Erneut fand diese interkulturelle kirch-
liche Initiative mit ihrem Versuch, traditionelle Gren-
zen zu Uberschreiten, das Interesse von mehreren Senato-
ren sowie der Auslidnderbeauftragten von Berlin, Frau
Barbara John. Der Regierende Blirgermeister von Berlin,
Eberhard Diepgen, beteiligte sich mit einem GruSwort.
Besonderer Beachtung wert war das in diesem Rahmen erst-
malige Mitwirken von Behinderten.

1.6 Zu besonderen Flirbittgottesdiensten war Veranlassung, und
zwar am 28. Juli in der Kaiser-Wilhelm-Gedichtnis-Kirche
zur Erinnerung an die vor fiinf Jahren erfolgte Verschlep~-
pung des Generalsekretidrs der Mekane-Yesus- Kirche, Rev.
Gudina Tumsa, sowie am 24. November im Blick auf den
schwer bedringten Pfarrer Park, Hyung=Kyu in der Trinita-
tis Kirche.

Twid Die etwa monatlich stattfindenden Nachmittage der Welt-
. mission haben sich zu einem festen Bestandteil der Be-
richtsarbeit entwickelt. Sie bildeten einen krdftigen
Rlickhalt der Arbeit, wobei in besonderer Weise Sachver-
stand, Engagement und missionarisches Interesse der Teil-
nehmer erkennbar wurden.

1.8 Die Informationsnachmittage und Gespridchsabende traten
etwas zurlick. Am 27. 1. berichtete Rev. Phaswana zum
Thema "Christus lebt in Sldafrika". Am 15. 5. wurde in
Zusammenarbeit mit der Gossner Mission eine Veranstal-
tung aus Anla8 der S50-Jahr-Feier der Barmer Theologi-
schen Erkldrung angeboten. Am 29. 9. war es mdéglich, in
Verbindung mit der Morgenldndischen Frauenmission einen
direkten Erfahrungsbericht aus dem Munde des Pfarrers
der lutherischen judenchristlichlichen Gemeinde in Haifa/
Israel, Rev. Joseph Ben-Zvi, zu vermitteln.

1.9 Darliber hinaus vermittelte das Referat Gemeindedienst

. vielfdltige Dienste der Mitarbeiter aus dem Missions-
werk in die Gemeinden und Gruppen unserer Kirche. Die
Statistik meldet im Berichtsjahr Stand November 1984)
106 Vortrdge, 77 Gottesdienste sowie eine Fiille von
anderen Veranstaltungen wie Kinderprogramme, Jugendsemi -
nare, Kindergottesdienste, Religions- und Konfirmanden-
unterricht, Bibelarbeiten und Gesprdche mit insgesamt
55 erreichten Gemeinden in Berlin.

7.5 Partnerschaftskreise, Seminare, Konvente

2.1 In 11 von 12 Kirchenkreisen der Berliner Kirche bestehen
partnerschaftliche Beziehungen im einzelnen recht unter-
schiedlicher Art zu Kirchenkreisen oder Gemeinden in Uber-
see. Die Arbeit geschieht in .eigener Verantwortung, wobei
allerdings Beratung und Begleitung, gelegentlich auch Hilfe,
von seiten des Missionswerkes erwartet wird. Praktisch wird
eine laufende Verbindung durch die Teilnahme des Referenten

an den Sitzungen der einzelnen Partnerschaftskreise gewdhr-
leistet.

W dission .-
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Der notwendigen Querinformation und Vertretung dienten

Veranstaltungen wie das ganztigige Seminar des Partner-
schaftskreises Spandau am 14. Januar oder der Partner-

schaftskonvent am 5. 5. mit Dean Mminele als Gast. Die

Ergebnisse des Informationsaustausches wurden wieder in
Form eines 'Partnerschaftsbriefes' in einer Auflage von
600 Stilick ver&ffentlicht.

Ein wichtiges Forum des Gedankenaustausches, auch was
das ganze Feld der Partnerschaftsbeziehungen betrifft,
ist die Konferenz der Kreismissionspfarrer, die etwa
monatlich unter dem Vorsitz von Pfarrer Herbert Krause
(Kirchengemeinde Alt-Schdneberg) zusammentritt und zu-
gleich die Tradition der Brandenburgischen Missionskon-
ferenz fortfilhrt. Dieser Kreis begleitet ganz wesentlich
das Referat Gemeindedienst und damit die Arbeit des Wer-
kes, sofern es die Gemeinden und ihre Kreise betrifft.
Vorplanung von Partnerschafts- und Austauschseminaren,
Beratung von Arbeitsmaterialien, Grundsatzpapieren und
deren WUbertragung in den Horizont der Gemeinden kenn-
zeichnen u. a. die Tagesordnung der Konferenz. Zu ihrer
Arbeit im Berichtszeitraum geh&rten auch ein Studientag
sowie ein Seminartag - letzterer in Verbindung mit dem
Partnerschaftskreis Zehlendorf - die beide im November
des Jahres stattfanden.

Weitere seminarartige Veranstaltungen waren ein Seminar
zu Fragen slidafrikanischer Gewerkschaften im Mai des
Jahres sowie das gemeinsam mit dem Evangelischen Mis-
sionswerk, Dienste in Ubersee und der Gossner Mission
veranstaltete Seminar fiir Zweitausreisende und Riick-
kehrer mit dem Arbeitsthema: "Mission, Kolonialismus,
Entwicklungsdienst". Im Rahmen der Sommerkirche ist die
Mitbeteiligung durch einen Stand und bei der Deutsch-
Koreanischen Kirchenkonsultation im April 1984 die

nicht geringe technisch-organisatorische Betreuung fest-
zuhalten.

Gdste und Deutschlandurlauber

Die Betreuung der wie immer zahlreichen Giste aus Uber-
see ist eine dankbare, aber auch personal- und zeitinten-
sive Arbeit, die Einfiihlungsverm&gen und Koordinierung
erfordert, damit das Ziel einer optimalen Einfiihrung in

das Leben und den Dienst der Berliner Gemeinden erreichbar
wird.

Von Gdsten, die als Partnerschaftsbesucher von Kirchen-
kreisen eingeladen waren, besuchten auch das Berliner
Missionswerk:

12 junge Christen aus dem Kirchenkreis Mufindi /Tanzania,

6 Gdste aus Ladysmith/Stidostkap-Provinz, Superintendent
Mminele, Superintendent Seloane, Don Mateman, Richard Job,
Freddie Smith aus Slidafrika.
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Das Berliner Missionswerk haben besucht und zumeist im
Gemeindedienst des Berliner Missionswerkes mitgearbeitet:

aus Tanzania:

Die Pfarrer Yohanna Marko, Gabriel Nzalayamisi und
James Mnahela, Dozent am Theologischen Seminar in Makumira

aus Zimbabwe:
Bischof Shiri (ELCZ);

aus Slidafrika:

die Bischdfe Hart, Nthuping, Serote, Superintendent Molefe
und Frau, ELCSA-Generalsekretidr Pf. Merwyn Assur, Frau
Mehlape, Herr Mashabela, Pf. Ramothwala, Herr Makhuvele,
Herr Mashana, Pf. Mamogobo, Frau Serote;

aus Ostasien:

Professor Lee, Moon-Young und Frau, Pf. Lee, Hae-Dong,

Herr Rhee, Kyung-Bae (Korea); Pf. Kishimoto, Pf. Murakami,
Pf. Minami (Japan), Pf. Steven Chu (Luth. Kirche, Hongkong)
Professor Dr. Seah (Taipeh) mit Herrn mag. theol. Lien, z.
Z. Hamburg, sowie Herr Wu (Taiwan) z. 2. Hamburg;

aus Nahost:

Herr Sadek (Agypten), Bischof Haddad, Prises Nassar,

Pf. Munib Younan, Architekt Khoury und Frau (alle Westbank-
Gebiet), sowie Pf. Ben-Zvi (Israel);

vom Horn von Afrika:

Herr Johannes L. Wakajo aus Djibouti, Reprdsentant der ORA.

Von unseren Mitarbeitern aus iibersee waren Superintendent
Richard Schiele und Frau Leonore Schiele, Pf. Reinhardt
Schultz und Familie, Schwester Anneliese Liling, Familie
Meylahn, Herr Michael Madjera und Frau in Berlin. Viele
Informations- und Gemeindedienste waren auf diese Weise
mé&glich.

Als Rlickkehrer aus einer Uberseetitigkeit standen zeit-
weilig zur Verfiigung:

- Pfarrer Ingo Feldt (Japan)

= Schwester Eva-Maria Knappe (Siidafrika)
= Schwester Elisabeth H&ller (Tanzania)

Begegnungen mit dem Okumenisch-Missionarischen Zentrum

Verschiedene- Kontakte zeigen, da8 der Austausch mit den
Mitarbeitern in der DDR notwendig und gewinnbringend ist.
Durch die Vermittlung von Gi#sten und den Kontakt mit Mit-
arbeitern beider Seiten werden notwendige Informationen
aus den Partnerkirchen vermittelt.




Der 'Tag der Begegnung' in der GeorgenkirchstraBSe gehdrt
zum festen Bestandteil der Zusammenarbeit. Zu dem dies~-
jdhrigen Tag erschienen iiber 1.000 Kinder. Bei den Kate=-
chetenkonventen wurden durch Giste Informationen vermit-
telt. Wir selbst k&énnen hier von manchem Ideenreichtum
lern%n.

Kinderarbeit

Kinderprogramme werden zusehends wichtiger. Damit jiingere
Familien mit Kindern an unseren Missions- und Jahresfesten
und Basaren teilnehmen und den Vortrdgen ungestdrt folgen
kdnnen, werden parallel zu den Veranstaltungen Missions-
programme flir Kinder durchgefiihrt. Diese Programme bendti-
gen eine gute technische und inhaltliche Vorbereitung.

Deswegen hatte sich der Gemeindedienst entschlossen, eine
Kinderprogrammschulung durchzufiihren. Es wurden drei kom-
plette Kinderprogramme vorbereitet neben der Wissensver-
mittlung tdber Kinderpsychologie, Methodik und Didaktik.

Die Kinderprogrammschulung und -vorbereitung soll 1985
fortgefiihrt werden. Unter anderem soll speziell das Kinder-
programm flir das 'Fest der V&lker' zusammen mit Mitarbei-
tern aus ausldndischen Gemeinden vorbereitet werden.

Flir das Jahr 1985 sind drei hintereinanderliegende 'Kinder-
missionstage' in den Ferien geplant flir die Kinder, die
nicht verreisen. Zur Vorbereitung sollen Mitarbeiterinnen
aus den Kirchenkreisen Berlins eingeladen werden.

Reisedienst Schwerpunkt Nahost

Uibel) notwendige Zusammenarbeit mit den landeskirchlichen

Als ein Ergebnis der letzten Vertrauenspfarrerkonferenz
wurde erstmalig vom 3. - 5. 11. 1984 ein Workshop, bei

dem ein AusschuB der Vertrauenspfarrer mitgearbeitet hat,
durchgefiihrt, der bei PFf. Uhle in Ober-Schénmattenwag
(Hessen) stattfand. Eine ganze Reihe von praktischen Ergeb-

nissen und Vorschlidgen fiir die Informations- und Werbearbeit
wurden erzielt.

Fir den Einzugsbereich des Evangelisch-lutherischen Mis-
sionswerkes in Niedersachsen (ELM) ist im Vorjahr eine Ver-
einbarung gefunden worden, die Einsdtze fiir den Jerusalems-
verein im Bereich der Landeskirchen Hannover, Braunschweig
und Schaumburg-Lippe regelt.

Im Kirchengebiet Nordelbien, das durch das Nordelbische
Mission§zentrum im Nahostbeirat vertreten ist, gab es einzel-
ne Einsdtze, beispielsweise in der Lilbecker Missionswoche.




6.4

6.5

6.6

In Bayern waren im Zuge der Dekanatsbereisungsvereinbarung
mit dem Missionswerk Bayern Informationsveranstaltungen in
Weidenberg und Bayreuth zu vermerken.

In Absprache mit der Vereinigten Evangelischen Mission fan-
den einige Einsdtze im Rheinland und Westfalen statt, so in
Krefeld mit Predigt, Kindergottesdienst, Vortrag, Keramik-
und Bicherverkauf sowie mit einem Nahostseminar bei der
Ravensburger Schwesternschaft in Bethel.

In Kaiserswerth waren mehrere Vortrige m&glich, so das
neben dem Freundeskreis der Diakonissen wieder an die
Schularbeit in Talitha Kumi angekniipft werden konnte.

Neu war das Angebot in einer kommunalen Gruppe (Landes-
jugendring Herford), die sich fiir eine Israel-Fahrt vor-
bereitete.

Ein Schwerpunkt der Reisediensttdtigkeit fiir 1984 bildeten
die Eins&dtze in verschiedenen Regionen in Hessen. Dabei
wurden drei Diakonissenhiuser, zwei Behindertenanstalten,
Schulklassen, Gemeindegruppen und &kumenische Arbeitskreise
mit erfreulicher Resonanz erreicht.

Insgesamt ergeben die Aufgaben im Reisedienst Nahost ein
recht vielschichtiges Bild von Predigten, Vortr&gen, Unter-
richts-, Konfirmanden- und Jugendstunden, Kindergottes-
diensten, Bibelarbeiten und Seminaren.




VIII. PRESSE- UND OFFENTLICHKEITSARBEIT

8 Offentlichkeit

In den vergangenen Jahren hat sich bei uns wie andern-
orts ein Ausbau kirchlicher Offentlichkeitsarbeit voll- ., .
zogen, so daB Offentlichkeitsarbeit™heute als selbst =i i
bbetoterec by sténdliieh—und notwendig akzeptiert und unterstilitzt wird.
Doch der institutionelle Ausbau von Offentlichkeitsarbeit
war selten von einer praktisch-theologischen Reflexion
iber ihre Struktur, ihre Methode und Zielrichtung beglei-
tet. Gravierende Anderungen in Bedeutung und Beschaffen-
heit von Volkskirche, Gemeinden, Aktionsgruppen einer-
seits sowie neuen Informations- und Kommunikationstech-
niken andererseits machen eine Neudefinierung von Stellen-
wert, Funktion und Grenzen kirchlicher 80ffentlichkeitsar-
beit notwendig.

Grundsdtzliche Uberlegungen zu Theorie und Praxis kirch=-

. licher Offentlichkeitarbeit im Blick auf theologisch-
biblische Anspriiche auf der einen und kommunikations-
theoretische Einsichten und Erfahrungen auf der anderen
Seite hat jetzt das EMW in seinem T&tigkeitsbericht 1984
zur "Bildungs-, Offentlichkeits und Pressearbeit" vorge-
stellt, und damit wichtige Anregungen zu einer grundle-
genden Analyse der Leistungen und Erwartungen an die
Offentlichkeitsarbeit der Missionswerke gegeben. Einen
wichtigen Teilbereich dieser Arbeit, die Spendenwerbung,
hat die Missionskonferenz des Berliner Missionswerkes
zum zentralen Thema ihres Zusammentreffens im November
1984 gemacht.

Auf die sich d@ndernden Verhdltnisse hat das Berliner
Missionswerk reagiert, etwa durch eine zeitgemdpBere
Darstellung unserer Arbeit in Print- und AV-Medien
(siehe Layout "mission", Videoproduktion zum Thema Mis-
sion oder durch die ErschlieBung neuer Zielgruppen in

. der Werbung). Eine zukiinftige Aufgabe widre die theolo-
gische und missionswissenschaftliche Aufarbeitung der
Praxis unserer Offentlichkeitarbeit.

2. Pressearbeit

2.1. Zeitschriften

Die "mission" hat in ihrer jetzigen Form iiberwiegend
positive Aufnahme gefunden. Erhebliche Schwierigkeiten
entstanden aus der Zusammenarbeit mit der Druckerei, die
sich dem technischen Ablauf und den Erfordernissen des
neuen Layouts nicht gewachsen zeigte. Eine qualifizier-
| tere Druckerei muB8 gefunden werden. Die neue Konzeption
| von Inhalt und Layout hat im Referat zu einem Arbeits-

| anfall gefiihrt, der neben den Arbeitsbereichen der Wer-
bung, Veranstaltungen, Medienarbeit, Informationsausgabe,
Versand, Kundenbetreuung und padagogisch-didaktischer
Besucherberatung kaum mehr zu bewdltigen ist. Soll der
jetzige Standard von Redaktion, Umfang und Fotoarbeit

in der "mission" beibehalten werden, miissen im Rahmen




der Strukturdebatte L&sungen gefunden werden. Dies
gilt auch nach dem Ausscheiden von Herrn Witting fiir
die Redaktion und verlegerische Betreuung der dreimal
j&@hrlich erscheinenden Zeitschrift des Jerusalemsver-
eins "Im Lande der Bibel".

Die Auflage der "mission" ist im Berichtszeitraum von

17 ooo auf 15 ooco gesunken. Diese Entwicklung verlduft
parallel zu der anderer Missionszeitschriften und ist

in der Uberalterung der traditionellen Leserschichten

und in der Bereinigung des Adressbestandes bei Uber-
nahme durch den neuen Computer zu erkldren. Grunds#t+ziieh
ist durch die neue Aufmachung eine erhdhte Leserakzeptanz
zu verzeichnen (z. B. jlingere Leser).

Kooperation mit kirchlichen und sdkularen Pressetrdgern

Die Sonderseiten "Wissen was Mission ist" erschienen im
Berliner Sonntagsblatt zu Rogate und zum Erntedankfest.
Verstdrkt wurden im redaktionellen Teil des Sonntags-
blattes Beitrdge zu aktuellen Themen der Mission publi-
ziert. Wiederholte Werbebeilagen im Sonntagsblatt erfreu-
ten sich positiver Rilickmeldungen. In der Zeitschrift des
EMW "Die Weltmission" wurden ebenfalls Artikel und Werbe-
anzeigen des Berliner Missionswerkes abgedruckt.

RegelmdBige Meldungen an epd Berlin und das Berliner
Sonntagsblatt {iber aktuelle Ereignisse und Veranstal-
tungen im Missionswerk werden erfreulicherweise von

den verantwortlichen Redakteuren ausgewertet und publi-
ziert. Die Zusammenarbeit soll intensiviert werden.
Wichtige Meldungen werden dariiber hinaus an alle Berliner
Presseagenturen, Tageszeitungen und Rundfunkanstalten ver-
schickt. Ebenso werden Pressekontakte gepflegt, Presse-
gesprdche und Pressekonferenzen organisiert.

Archivierung

Teile der Berliner Tagespresse werden im Sekretariat
regelmdBig auf die Arbeitsbereiche des Berliner Missions-
werkes betreffende Meldungen hin ausgewertet und archi-
viert bzw. an die zustdndigen Referate weitergeleitet.
Dies gilt auch filir die groBe Anzahl der Zeitschriften
anderer kirchlicher Institutionen und Missionswerke.

Offentlichkeitsarbeit

Spendenwerbung

Neben den klassischen Aufgaben der Uffentlichkeitsarbeit
als "methodisches Bemiihen um Verstd@ndnis und Vertrauen

im Sinne von BewuBtseinsbildung, Elnstellungs ., Verhaltens-
und Wertverdnderung" riickt zunehmend der Bericht der Spen-
denwerbung in den Vordergrund. Die aufgrund der Steuer-
reform zu erwartenden finanziellen EinbuBen in beiden gro-
Ben Kirchen (1986/87: 700 Millionen Mark, ab 1988: 1,3
Milliarden Mark, epd ZA vom 06.11.84) wird in allen Be-
reichen Kﬁrzunqen nach sich ziehen, die mit Spenden ausge-




glichen werden miissen, wenn der gegenwdrtige Stand der
Verpflichtungen beibehalten oder erweitert werden soll.
Neue Untersuchungen des Deutschen Zentralinstitutes (DZI)
belegen, daB mit ansteigender Zahl der Spendenbitten die
Bereitschaft zu geben abnimmt (Berliner Sonntagsblatt

vom 25.11.84). Das Berliner Missionswerk war bisher in
der gliicklichen Lage, am allgemeinen Spendenzuwachs kirch-
licher Hilfsorganisationen teilzuhaben.Gezielte Aktionen,
wie Beilagen zu Tageszeitungen und kirchlichen Nachrich-
tenbldttern, Veranstaltungen etc. haben erfreuliche Ein-
nahmen erzielt. Die M&glichkeiten zukiinftiger Spenden-
werbung miissen jedoch - bei noch so groBer Professio-
nalisierung ihrer Methoden - realistisch auf dem Hinter-
grund allgemeiner gesellschaftlicher und kirchlicher Ent-
wicklungen analysiert und gepriift werden (Stichworte:
Kirchenaustritte, "Neue Armut", wachsendes MiBtrauen ge=-
geniliber Spendenorganisationen usf.).

. - g S PR Im Bereich Spendenwerbung fiir die Mission hat das EMW
bereits Initiativen ergriffen, um in Seminaren mit den
Geschdftsfilhrern und den filir die Uffentlichkeitsarbeit,
Spendenwerbung, Bildungsarbeit und Gemeindedienst ver-
antwortlichen Referenten und Referentinnen der Missions-
werke Fragen kirchlicher Werbung und ihre theologisch-
ethischen Implikationen zu erarbeiten. Hilfreich fiir die
Qualifizierung der Diskussion waren die Vortrdge von Fach-
leuten aus den Bereichen Public Relations und Social Mar-
keting sowie Partner aus dem katholischen Bereich. Diese
Diskussion der Missionswerke zu Strategien der Spenden-
werbung wird fortgesetzt.

S 2, Wie bereits erwdhnt, wird tiber Anzeigen und Beilagen

in der kirchlichen und sdkularen Presse flir die Arbeit
des Missionswerkes geworben. Fiir den Jerusalemsverein
wurde ein Informations- und Werbeprospekt erstellt, der
in Absprache mit der VEM deren Zeitschrift "In die Welt

. - flr die Welt" beigelegt wird. Die Einfiihrung gezielter
Projekte auf der Rilickseite der "mission" hat sich nach-
weislich auf die Spendeneinnahmen positiv ausgewirkt.
Wie in jedem Jahr wird der Projektkalender und der Di-
rektorbrief mit Projektangeboten zur Weihnachtszeit ver-
sandt.

LTSN Nach dem Erfolg der Weihnachtsaktion zur Diirrekata-
strophe in Siidafrika im vergangenen Jahr wurde wieder-
um eine Spendenwerbeausgabe der "Weltmission aktuell"
zum Horn von Afrika (Auflage 280 ooo) erarbeitet und
den Berliner Tageszeitungen "Tagesspiegel"” und "Volks-
blatt Berlin" sowie dem Sonntagsblatt und anderen kirch-
lichen Nachrichtenblédttern beigelegt.

. i Druckerzeugnisse

In der hauseigenen Druckerei werden die Druckplatten

und Druckschriften in einfacher Ausfiihrung bis zum For-
mat DIN A4 hergestellt wie:

Einladungsschreiben, Handzettel und Programme fiir Veran-




staltungen, Beilagebldtter fiir "mission”, Rundbriefe
von Mitarbeitern aus Ubersee, Dankbriefe, aktuelle In-
formationsschriften, Faltbldtter, Briefbdgen, Verwal-
tungsformulare, Spendenaufrufe, Dokumentationen, Proto-
kolle, Haushaltspldne, Tdtigkeitsberichte usw..

Kinderarbeit

Postkarten, Poster 'und ein Quartettspiel zu Athiopien
wurden neu erstellt bzw. aktualisiert und wiederaufge-
legt. Eine Kinderzeitung ist in Vorbereitung. Es ist
eine steigende Nachfrage nach kindgerechter Information
zu Mission und Dritte-Welt-Themen zu verzeichnen.

Veranstaltungen

Das Offentlichkeitsreferat war beteiligt an der Durch-
fihrung folgender Veranstaltungen durch Pressearbeit,
Ausstattung und Versand von Informationsmaterialien, die
Ausgestaltung der Rdume und durch Medienprédsentationen:

‘- Epiphanias-Gottesdienst

- Okumenischer Gebetsgottesdienst

- Frauenmissionstag

- Berliner Sommerkirche

- Fest der V@lker E

- Jahresfest

- BuBtagsveranstaltung

- Basar

- Seminare

- Informationsnachmittage

- Nachmittage der Weltmission

- Jahresfest des Jerusalemsvereins

- Missionsfeste in der Bundesrepublik in
Verbindung mit der Mitarbeiterin im Reise-
und Vortragsdienst des Berliner Missionswerkes.

Kooperation mit anderen kirchlichen Einrichtungen

Das Offentlichkeitsreferat unterhdlt gute Verbindungen
zum Gemeinschaftswerk der Evangelischen Publizistik in
Frankfurt/Main, zum Okumenisch-Missionarischen Zentrum
in Berlin-Ost und zu anderen Missionswerken im Bundesge-
biet sowie in Holland, der Schweiz und in Dinemark. In
Zusammenarbeit mit dem holldndischen Missionswerk wurden
dthiopische Weihnachtskarten und -Kalender produziert.
Das Berliner Missionswerk ist vertreten im Beirat der
Evangelischen Medienzentrale, in der Medienkonferenz

der Missionswerke und im Redaktionsbeirat der "Welt-
mission" (EMW).
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Medienarbeit

Die Medienstelle unseres Werkes versteht sich nicht

- wie z.B. die Evangelische Medienzentrale Berlin -

in erster Linie als Servicestelle flir die Ausleihe

von Medien. Vielmehr steht die medienpddagogische Be-
ratung und die gleichzeitige Information {iber die Arbeit
unseres Hauses im Vordergrund. Von daher war es nur fol-
gerichtig, die Stelle im Friihjahr 1984 wieder mit einem
pddagogisch ausgebildeten Mitarbeiter zu besetzen, der
die Zielgruppen Gemeindepfarrer, Lehrer, Katecheten und
andere in der Bildungsarbeit Tdtige adiquat beraten kann.

Wie wichtig neben medienpddagogischer Beratung und dem
Verleih von AV-Medien die Information {iber unsere Arbeits-
zweige ist, zeigen die Spendenaktionen an zwei Berliner
Schulen, die iber die Medienstelle vermittelt wurden und
insgesamt 10 900,- DM an Spenden einbrachten.

Das Verleihangebot der Medienstelle an AV-Medien hat
sich 1984 nur geringfiigig erweitert. Dies ist zuriick-
zufiihren einerseits auf den Mangel an fiir unseren Be-
reich interessanten neuen Medien, andererseits auf eine
bewuBte Zuriickhaltung beim Kauf neuer Medien, solange
der Medienkatalog noch nicht fertiggestellt ist (vgl.
A:3.35) .

Der Verleih von audio-visuellen (AV)-Medien ist 1984
deutlich zurilickgegangen. Insgesamt kam es zu 57 Aus-
leihen von Dia-Serien und Ton-Dia-Serien und 71 Aus-
leihen von 16 mm~-Filmen. Bei den Dia- und Ton-Dia-+
Serien konzentrierte sich die Ausleihe auf 25 Serien
(bei einem Bestand von 70 Serien), bei den Filmen auf
25 Filme (bei einem Bestand von 44 Filmen). '

Der Riickgang in der Verleihtdtigkeit und die beschrinkte
Nutzung des Angebotes ist in erster Linie damit zu er-
kldren, daB ein Teil des Materials inhaltlich veraltet
ist und deshalb nicht mehr nachgefragt wird und neue
Medien wegen des Fehlens eines Kataloges dem Benutzer-
kreis nicht hinreichend bekannt sind.

Die Arbeiten am neuen Katalog gestalten sich lang-
wieriger als geplant, da eine kontinuierliche Arbeit
aufgrund der fberlastung der Bild- und Medienstelle
nicht méglich ist und der Katalog - der letzte erschien
1981 - von Grund auf neu erarbeitet werden muB. Es ist
deshalb geplant, im Januar 1985 eine iibersicht i{iber die
im Verleih vorhandenen Medien - geordnet nach Lindern
und ergdnzt durch inhaltsbezogene Stichwdrter - als
erste Information an Interessenten auszugeben. Der eigent-
liche Katalog (AV-Medien und Informations- und Verkaufs-
material) wird dann als gemeinsame Produktion des Re-
ferates Uffentlichkeit im ersten Quartal 1985 fortge-
setzt.




4.5.

Die Ende 1983 gekaufte VHS-Videoanlage wurde haupt-
sdchlich filir Aufzeichnungen von fiir einzelne Ldnder-
referate und Gemeindediensteinsdtze interessanten Fern-
sehsendungen eingesetzt. Entsprechende Aufzeichnungen
flir eine nichtdffentliche Verwertung wurden von der
Medienstelle durchgefiihrt und den Referaten zur Nutzung
angeboten.

Die stetige Nachfrage nach der in unserem Hause produ-
zierten Ton-Bild-Serie "Das verlorene Land" zeigt, wie
wichtig die Produktion authentischen Materials {iber
unsere Arbeit ist. Die steigenden verwaltungstech-
nischen Aufgaben der Bild- und Medienstelle bei gleich-
bleibender personeller Ausstattung drdngen die eigen-
stidndige Produktion von AV-Medien immer mehr zuriick.

So kam es auch im Jahr 1984 2zu keiner Neuproduktion von
Dia- oder Ton-Dia-Serien.

Erfreulich ist die Einigung der im Arbeitskreis der
Offentlichkeitsreferate und Bildstellen zusammenge-
schlossenen Missionswerke in Deutschland, der Schweiz
und Holland liber die Produktion eines Videos zum Thema
"Mission". Mehrere Arbeitssitzungen - unter anderem auch
in Berlin - haben das Projekt inzwischen bis zum Dreh-
buchsentwurf vorangetrieben.

Die traditionell guten Kontakte zu der Medienstelle des
OMZ wurden auch in diesem Jahr gepflegt. Der wachsenden
Nachfrage der dortigen Bildstelle nach aktuellem und
qualitativ gutem Bildmaterial wurde verstdrkt nachge-
kommen. Eine gute Zusammenarbeit besteht auch mit der
Evangelischen Medienzentrale Berlin sowohl in tech-
nischen Fragen, in der gegenseitigen Abstimmung beim
Ankauf von Medien sowie in der tdglichen Verleihpraxis.

Bildstelle

Die Bedeutung guten Bildmaterials filir unsere 8ffent-
lichkeitsarbeit ist unbestritten.

Die diesbeziiglichen Anforderungen an die Bildstelle

waren in diesem Jahr besonders hoch. Neben Anfragen

von seiten kirchlicher und pddagogischer Institutionen,
Einzelpersonen und hausintern von den einzelnen Referaten
verlangte insbesondere das neue Layout der "mission"
schwarz/weiBf- und Color-Bildmaterial in Druckqualitit

aus allen Gebieten unserer Arbeit.

So wurden in diesem Jahr zundchst die Archivierungs-
mdglichkeiten fiir das Bildmaterial verbessert, um einen
schnellen Zugriff zu gewdhrleisten. Desweiteren wurde
versucht, den Bestand an Bildmaterial (insbesondere bei
den Diapositiven) gezielt zu erweitern und zu verbessern.
Dies gelang durch den Ankauf von hochwertigen Duplikaten
fir die Arbeitsgebiete Nahost, Ostasien (Taiwan, Japan)
und China.

Neue MOglichkeiten der Bildbeschaffung, etwa durch ge-
zielte Beauftragung oder Aussendung eines Fotografen,




miissen dringend gefunden werden.

Der grdB8te Mangel des Bildarchivs ist nach wie vor die
fehlende Systematisierung des Materials (bisher: nach
Lidndern und nach Fotografen). Die Systematisierung muB
daher dringend in Angriff genommen werden, soll die Bild-

stelle die Anforderungen, die an sie gestellt werden,
auch in Zukunft erfillen.
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MISSION : MIT GOTTES SAEEE‘UNTERWEGS

Zur Tdtigkelt des Berliner Missionswerkes 1984
aus der Sicht des Direktors

l-

1.2

LoD

1.4

1.5

Mission - Sache Gottes

Im Versténdnls des christlichen Glaubens geht Gott auf
die Welt und auf die Menschen zu mit der Absicht, sie
zu erhalten und zu erretten. Die Bibel schildert, wie
Gottes helfendes und rettendes Wort immer wieder und in
vielgestaltiger Weise ergeht als Zuspruch der Vergebung
und als Anspruch auf Gehorsam.

Niemand kann sich Gottes Botschaft von Jesus Christus
selber verkiindigen oder zusagen. Die Botschaft bedarf
der Vermittlung. Man kann sie sich nicht selber aneignen.
So kommt das glaubenschaffende Wort als Sache Gottes

von auBen zu den Menschen, um sie zu sammeln und so Ge-
meinde zu schaffen. Die Weitergabe des Glaubens bedarf
der Zusage und des Zuspruchs anderer, die ebenfalls auf
dem Wege sind.

In dieser Weitergabe widchst immer wieder neuer Glaube,
in dem Gottes Sache - seine Sendung und sein Auftrag -
angenommen wird und Gestalt gewinnt. Dieser ProzeB der
Sammlung und Sendung ist ein Werk des Heiligen Geistes,
an dem menschliche Arbeit nur Anteil haben kann.

Die Heilige Schrift 148t an diesem gleichsam "pfingst-
lichen" Ansatz missionarischer THtigkeit und Zeugenschaft
keinen Zweifel, wenn wir uns an die Worte des Auferstande-
nen erinnern: "Ihr werdet die Kraft des heiligen Geistes
empfangen, welcher auf euch kommen wird, und werdet meine
Zeugen seln zu Jerusalem und in ganz Judia und Samarien
und bis an die Enden der Erde" (Apg. 1,8).

Kein Geringerer als Paul Tillich hat, gerade von seinem
Kirchenverstdndnis der "Geistgemeinschaft" herkommend,

die grunds&dtzlich missionarische Existenz der Kirche als
selbstverstidndlich beschrieben. In seinem Kapitel liber
die "Gegenwart des gottlichen Geistes" fiihrt er aus:

"Das Prinzip der Universalitidt der Geistgemeinschaft er-
fordert die ausbreitende Funktion der Kirchen. Da die
Universalitdt der Geistgemeinschaft in dem Bekenntnis zu
Jesus als dem Christus enthalten ist, gehdren die Funk-
tionen der Ausbreitung zu jeder Kirche. Die erste Funktion
der Ausbreitung - historisch und systematisch- ist die
Misslon. Sie ist so alt wie der Befehl Jesu, mit dem er
die Jinger in die StZdte Israels sandte, und sie ist so
erfolgreich und erfolglos, wie diese erste Mission es war.
Nach zweitausend Jahren missionarischer Tdtigkelit ist die
Mehrzahl der Menschheit immer noch nicht christlich, und
doch gibt es keinen Platz auf der Erde, der nicht auf
irgendeine Weise von der christlichen Kultur beriihrt wire.




IIl.

Trotz des fragmentarischen und zweideutigen Charakters

den die Auswirkung der Mission hatte und hat, vollzieht
sich die Funktion der Ausbreitung in jedem Moment im

Leben der Kirche. Wenn immer aktive Glieder der Kirche
Menschen aufBerhalb der Kirche begegnen, werden sie frei-
willig oder unfreiwillig zu Missionaren der Kirchen. Ihre
bloBe Existenz ist missionarisch." (Systematische Theologie
Bd. III, Stuttgart 1966, S.224)

Die von Gott in Christus begonnene Sache wirkt weiter und
zieht - einmal begonnen - ihre Ringe wie ein Stein, der
ins Wasser geworfen wird, wie Martin Luther diesen Vor-
gang schildert: "Es ist eben um diese Botschaft oder Pre-
digt, als wenn man einen Stein ins Wasser wirft. Der macht
Wellen und Kreise oder Striemen um sich. Und die Wellen
wdlzen sich je mehr fort und fort, eine treibt die andere,
bis sie ans Ufer kommen. Wiewohl es mitten drin stille
wird, ruhen die Wellen noch nicht, sondern fahren nach
vorne. So geht es auch mit der Predigt zu. Sie ist durch
die Prediger weiter getrieben hin und her in der Welt,
verjagt und verfolgt, doch immer weiter denen, die sle zu-
vor nicht gehdrt haben, kund gemacht ...." (aus der Him-
melfahrtspredigt vom 29. 5. 1522, WA 10 III, 139, 17ff,
bei Volker Stolle: Kirche aus allen Vdlkern, Luther-Texte
zur Mission, 1983, S. 18/19).

So selbstverstidndlich und iiberzeugend somit die Sacheder
Mission auf die Sache Gottes zuriickzufiihren und zu begrin-
den ist, so berechtigt und notwendig ist dennoch die Be-
reitschaft zum HSren auf Anfragen. Denn so sehr die Bot-
schaft letztlich gdttlichen Ursprungs und Inhalts ist, so
zutreffend ist es auch, daB filir sie menschliche Formen der
Vermittlung gefunden werden miissen. Darum kann es immer
wieder geschehen, daB die Botschaft entstellt und verstim-
melt ankommt und nicht mehr als Evangelium zu erkennen 1ist.
Jede christliche Tradition muB gemiB den wachsenden histo-
rischen und kulturellen Gegebenheiten immer wieder neu ge-
formt werden. Dabei iiberschreitet Mission als Sache Gottes
immer wieder Grenzen der Erfahrung, des Herkommens, der
Gesellschaft, der Frommigkeit und ihrer eigenen geschicht-
lichen Gestalt. Ja, oft genug erfdhrt der Missionierende
wie Petrus in Apg. 10,1-48, daB er im Missionieren des
anderen selber zu einem vertieften Verstehen gefihrt, also
selber missioniert wird.

In Antwort auf kritische Fragen nach den theologisch-
geistlichen Grundpositionen der Mission mu3 daher stets
aufs neue in klarer und ge%uldiger Argumentation entwik-
kelt werden, daB sich das “erliner Missionswerk auf das
biblische Christuszeugnis und auf die reformatorische
Theologie und Lehre griindet und von dort her berelt ist,
auf die Stimmen aus der weltweiten Christenheit zu hdren
und ihre Anliegen im eigenen Bereich zu Gehdr zu bringen.
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Trotz des fragmentarischen und zweideutigen Charakters
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bloBe Existenz ist missionarisch." (Systematische Theologie
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ins Wasser geworfen wird, wie Martin Luther diesen Vor-
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So selbstverstidndlich und liberzeugend somit die Sache der
Mission auf die Sache Gottes zuriickzufiihren und zu begrin-
den ist, so berechtigt und notwendig ist dennoch die Be-
reitschaft zum HOren auf Anfragen. Denn so sehr die Bot-
schaft letztlich gottlichen Ursprungs und Inhalts ist, so
zutreffend ist es auch, daB flir sie menschliche Formen der
Vermittlung gefunden werden missen. Darum kann es immer
wieder geschehen, daB die Botschaft entstellt und verstiim-
melt ankommt und nicht mehr als Evangelium zu erkennen ist.
Jede christliche Tradition muB gemidB den wachsenden histo-
rischen und kulturellen Gegebenheiten immer wieder neu ge-
formt werden. Dabel iliberschreitet Mission als Sache Gottes
immer wieder Grenzen der Erfahrung, des Herkommens, der
Gesellschaft, der Frommigkeit und ihrer eigenen geschicht-
lichen Gestalt. Ja, oft genug erfdhrt der Missionierende
wie Kggﬁkifﬁs-in Apg. 10,1-48, daB er im Missionieren des
anderen selber zu elnem vertieften Verstehen gefiihrt, also
selber missioniert wird.

In Antwort auf kritische Fragen nach den theologisch-
gelstlichen Grundpositionen der Mission muB daher stets
aufs neue in klarer und geguldiger Argumentation entwik-
kelt werden, daB sich das “erliner Missionswerk auf das
biblische Christuszeugnis und auf die reformatorische
Theologie und Lehre griindet und von dort her bereit ist,
auf die Stimmen aus der weltweiten Christenheit zu héren
und ihre Anliegen im eigenen Bereich zu Gehdr zu bringen.
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III.

In der praktischen Darstellung der Herausforderungen

und Aufgaben der Weltmission heute darf die Verpflichtung
zur glaubenweckenden Predigt des Evangeliums nicht in den
Hintergrund gedrédngt werden. Alles was im Missionswerk ge-
schieht, einschlieBlich seiner Publikationen, muB diesbe-
zliglich eindeutig sein. Die glaubende und opfernde Gemein-
de hat einen Anspruch auf schriftgemiZfBes Lehren und Han-
deln. Dabeil ist bei allem Verstdndnis flr die Vielfalt des
Zeugnisses der Ruf zur persdnlichen Umkehr unaufgebbar:

"Die Verkiindigung des Evangeliums beinhaltet die Einla-
dung, in einer persdnlichen Entscheidung die rettende
Herrschaft Christi anzuerkennen und anzunehmen. Es 1ist
die Ansage einer persdnlichen, vom Heiligen Geist bewirk-
ten Begegnung mit dem persdnlichen Christus, der Empfang
seiner Vergebung und die persdnliche Annahme des Rufes
zur Nachfolge und einem Leben im Dienst." (Mission und
Evangelisation, Eine dkumenische Erklirung, ZA / URK Mai
1982, S. 11/12.)

Nur eine streng dem biblischen Zeugnis verpflichtete
Sicht der Mission wird in der Lage sein, die notwendige
Beweglichkelt der missionarischen Arbeit in ihren Einzel-
vollziigen zu gewdhrleisten. Denn Missionsarbeit ist Sa-
che Gottes und partizipiert an der heilsgeschichtlichen
Funktion des Evangeliums, das allerdings fir ihre Ziel-
bestimmung eine klare Grenze gesetzt bekommen hat:

"Es wird gepredigt werden dies Evangelium vom Reich in
der ganzen Welt zum Zeugnis flr alle Vdlker, und dann
wird das Ende kommen" (Matth.24,14). Mission hat Gren-
zen, aber Gottes Ruf und Wort verstummen nicht bis an das
Ende der Tage. Diese Vision einer "Mission im Blick auf
das Ende", wie sie sicher nicht ohne Bedacht als Inschrift
an der Stirnseite des Siegfried-Knak-Saales im alten Mis-
sionshaus in der GeorgenkirchstraBe zu lesen ist, fa3t
beide entscheidende Gesichtspunkte missionarischen Han-
delns zusammen: Dringlichkeit und Gelassenheit des Auf-
trages.

Mission - Chance in Gelassenheit

Die zutreffende Perspektive zwischen Dringlichkeit und
Gelassenheit als Chance zu gewinnen, ist der Alltagsauf-
trag eines Missionswerkes. Wie weit vermochte die TdAtig-
keit dieses Jahres der Vorgabe zu folgen?

1984 brachte mit sich die Feier des 150. Geburtstages des
Begriinders der modernen Missionswissenschaft, Gustav War-
neck. Der Jubilar hatte erheblichen Anteil am Aufbau regio-
naler Missionskonferenzen, die fiir die Verbreitung der
Mission in der Uffentlichkeit groBe Bedeutung erlangten.
Pfarrer Herbert Krause, Mitglied des Missionsrates und
Vorsitzender der Konferenz der Kreismissionspfarrer, die
lhrerseits die Tradition der Brandenburgischen Missions-
konferenz im westlichen Berlin fortsetzt, konnte an der
Gedidchtnisveranstaltung in Halle/Saale teilnehmen und
davon berichten.
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Iv.

Der 50. Jahrestag der Barmer Theologischen Erklirung vom
Mai 1934 hat eine langfristige Bedeutung dieses Vorganges
aktuellen Bekennens fiir die Weltmission erkennen lassen.
Das Vorbild von Barmen, unter Berufung auf die Heilige
Schrift gegen AnmaBungen und Ubergriffe staatlicher und ge-
sellschaftlicher Herrschaftstriger aufzustehen, hat beson-
ders in den asiatischen Partnerkirchen des BMW kontinuier-
liche Beachtung gefunden und ist ein Stiick Hilfe zur Orien-
tierung und zum Verhalten in Konfliktsituationen geworden.

DaB vor 160 Jahren die Berliner Missionsgesellschaft begriin-
det worden ist, wurde nicht eigens gefeiert. Zur 100-Jahr-
feler der Deutschen Ostasien-Mission und zur 150. Wieder-
kehr der Begriindung der ersten Berliner Missionsstation
Bethanien und damit praktisch des Beginns der lutherischen
Kirche im siUdlichen Afrika gab es jedoch Veranstaltungen,
dlie bewuBt das historische Geschehen als AnlaB zur Re-
flexion und zur Wirdigung nahmen. Es gab keine Triumphe

und unangemessenen Jubeltdne, trotz aller berechtigten An-
fragen aber ein bewuBtes und neues Ja zum Geschehen in der
Vergangenheit und damit zur Kontinuitit der Geschichte. An-
gemessen begehen heifBt letztlich: symbolisch wiederholen.

Dieses werden wir nicht im Blick auf die Erinnerung an

die Berliner Kongokonferenz 1884/85 sagen kdnnen. Nicht

nur deshalb, weil das Ereignis mit der Berliner Mission
nicht direkt und ursidchlich in Verbindung zu bringen ist.
Auch bei nilichterner Einschitzung der jlingsten Geschichte

hat diese Konferenz kolonialer Regelungen und des Ausgleichs
imperialistischer Interessen folgenschwere Ereignisse be-
schlossen und gestaltet, in deren Kontext, d.h. im europa-
ischen Kolonialismus, sich auch die Arbeit der Missionen
bewegt hat. Auch wenn man Einsichten und MaBstibe der Gegen-
wart nicht einfach zuriickdatierend an die Vergangenheit an-
legen darf, auch wenn es zutreffend ist, daB Abwege und
Irrtimer aus der Geschichte von Kirche und Mission nicht
Gottes Heilswirken unter den V&lkern ungeschehen machen,
auch wenn man durchaus die Kolonialzeit und ihre Ergebnisse
differenziert betrachtet, so besteht doch Grund genug zu
ernster Betroffenheit liber Verflechtungen von Mission und
Kolonialismus. Dies muB auch zur Lernbereitschaft fihren,
sich unter vergleichbaren Umstinden weniger utilitaristisch
und machtkonform zu verhalten.

Gelassenheit ist auch - so zeigt die Arbeit des vergangenen
Jahres - im strukturellen Umfeld des Missionswerkes voller
Chancen.

Mit Inkrafttreten des Vertrages iiber den AnschluB der
Morgenlédndischen Frauenmission an das Berliner Missions-
werk im Frilhjahr 1984 ist eine VergrdBerung der Triger-
schaft und die Voraussetzung fiir eine sinnvolle Zuordnung
vor allem auf dem breiten Feld gemeindebezogener Dienste ge-
schaffen worden. Nach einer Phase der Unsicherheit sind die
getroffenen Entscheidungen nun auch im weiteren Bereich der
begleitenden Freunde nach klirenden Gesprichen stirker auf-
genommen worden. Behutsamkeit und Gelassenheit haben allen
Betelligten geholfen, vertrauensvoll aufeinander zuzugehen.
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V.

Zwar nicht ein organischer AnschluB, wohl aber eine
strukturelle Zuordnung zum BMW ist filir den in Berlin (West)
vorhandenen Teil der von Cansteinschen Bibelanstalt auf
Grund von getroffenen Vereinbarungen zum 1. August 1984

in Kraft getreten. Gegenwidrtig laufen die praktischen MagB-
nahmen des Umzuges der bisher im EKU-Dienstgebiude behei-
mateten Stelle sowie der Sicherung der personellen Weiter-
fihrung der Arbeit. Damit ist erstmalig auf der regionalen
Ebene die T&tigkeit der Bibelverbreitung und Bibelmission
in den Rahmen elnes Missionswerkes einbezogen worden.

Es steht auBer Frage, daB ein solches Ineinander von Bi-
belverbreitung und Mission ganz im Sinne des Begriinders
der Arbeit, des Freiherrn Carl Hildebrandt von Canstein,

zu sehen 1st, dessen Spendenaufruf zur Beschatrfung von
Satzmaterial zum Druck von wesentlich verbilligten Bibeln
("OhnmaBgeblicher Vorschlag, wie Gottes Wort den Armen

zur Erbauung um einen geringen Preis in die Hinde zu brin-
gen") von 1710 als Beginn der Gesamtarbeit verstanden wird.
Dieser Zihlung folgend, wird im Jahre 1985 das 275-jihrige
Jubildum der Bibelverbreitung zu feiern sein, wobei als
Festort Berlin vorgesehen ist. DaB sich damit in unerwar-
teter Welse ein historischer Riickbezug bis in die Anfidnge
der Missionsbestrebungen des Hlteren Pietismus (P.J.Spener
und A.H. Francke) ermdglicht, wird nicht nur den historisch
Interessierten Freude bereiten.

Aus der Uberkommenen traditionellen Missionsbuchhandlung
mit Dritte-Welt-Laden hat sich eine ei$enst§ndige Auffang-
firma entwickelt, die unter dem Namen "BEW Evangelisches
Wirtschaftsunternehmen Beteiligungs-GmbH Berlin" in das
Handelsregister eingetragen worden ist. Sie soll der Er-
haltung und Fdrderung von evangelischen Buchhandlungen

und damit auch dem Anliegen der missionarischen Publizistik
dienen. Es wird angestrebt, die Firma zu-einer Kommandit-
gesellschaft weiter zu entwickeln und damit zugleich auch
einer sehr begriliBenswerten klaren Unterscheidung von wirt-
schaftlichen Erfordernissen und missionarischen Grund-
sdtzen zu dienen.

Zu den Chancen, die in der Gelassenheit einer Arbeit lie-
gen, die lhre Grenzen weiB, gehdrt das geduldige aber
nicht starre Festhalten an als richtig erkannten und be-
schlossenen Orientierungslinien. Dies wird unter anderem
deutlich an einer zunehmenden Ubereinstimmung in der Be-
urteilung der Verhiltnisse am Horn von Afrika mit dem
Ev.-luth. Missionswerk in Niedersachen (ELM), Hermannsburg.
Unverkennbar trédgt diese Haltung Friichte in den schwie-
rigen Fragen kirchlicher Orientierung im Nahostbereich.
Sie flhrt auch, ohne daB besonderer Eifer darauf verwandt
worden wdre, zu neuen Beziehungen mit der Evangelisch-Lu-
therischen Kirche in Zimbabwe und zu Kontakten mit der
Presbyterianischen Kirche im Sudan, wobei der letztgenann-
te Bezug verstidndlicherweise filir die bereits bestehende
Zusammenarbeit mit der Oromo Relief Association von Ge-
wicht ist. Sie kdnnte zu weiteren wichtigen Erfahrungen
im Kennenlernen der sich neu konsolidierenden Christen-
helt in der Volksrepublik China fiihren.




2.10 Im Kontext der langfristigen Bemilhungen ist hier auch an
die im Berichtsjahr erfolgte Haftentlassung von Pfarrer : |
Dr. Kao, Chung-Ming, dem Generalsekretir der Presbyteria-
nischen Kirche von Taiwan zu erinnern, um den wir uns noch
vor Jahresfrist gesorgt hatten.

2.11 Chancen der Arbeit hdngen ganz wesentlich von Menschen ab.
In der Geschdftsstelle wechselte das Ostasien-Referat von
Pfarrer Hartmut Albruschat, der diese Arbeit ganz wesent-
lich geprédgt hat, auf den aus Japan heimgekehrten Pfarrer
Ingo Feldt. Fir den nach vierjdhriger Mitarbeit in seine
Osterreichische Heimat zurilickgegangenen Gemeindedienst-Refe-
renten Pfarrer Manfred Golda ist noch kein Ersatz gefunden
worden. Fir den im Frilhjahr ausgeschiedenen Direktor der
Gosser Mission, Pfarrer Siegwart Kriebel, hat- von Karlsruhe
kommend - Pfarrer Dieter Hecker zum 1. August 1984 die Nach-
folge angetreten.

. 2.12 Die in Berlin ans&dssigen Ruhestdndler sind traditionell
Jewells Anfang Januar beim Direktor zu Gast. Dieses Beisam-
mensein wurde im BerichtsjJahr aus gegebenem AnlaB durch
ein Treffen der frilheren Ostasien- und China-Mitarbeiter er-
gidnzt. Der unregelmidBig vom Direktor geschriebene "Brief
aus Berlin" fand eine neue Ausgabe.

Insgesamt widchst die Uberlegung, daB uns mit der Schar der
ehemaligen Mitarbeiter und Ruhestidndler ein Potential ge-
schenkt 1st, das zukiinftig in geeigneter Weise noch sti#rker
als bisher genutzt werden kénnte und sollte.

Durch den Tod muBten wir Abschied nehmen von Redakteur
Kurt Witting, der viele Jahre hindurch die Zeitschrift
"mission" und "Im Lande der Bibel" verantwortet bzw. mitge-
staltet hat, und von Oberin i.R. Katharina Schubert, die
als Vorsteherin der Morgenldndischen Frauenmission iiber
Jahrzehnte eine Arbeit geprégt und bestimmt hat, die wir
nun im Rahmen des Missionswerkes im gr&Beren Kontext weiter
begleiten dlirfen.

De Mission - unterwegs in die Zukunft

3.1 Man kann sich nur verantwortlich einlassen auf die Zukunft,
sich mit eventuell oder vermutlich erforderlichen Schritten
befassen, wenn man MaB8stab und Weg in Gottes Hand weiSs.
Aber gerade dann muB Zukunft auch ernsthaft und konstruktiv
bedacht werden.

2.2 Wenn es zutrifft, was seridse Beobachter bereits seit Jahren
zu formulieren versuchen, daB Berlin (West) zusehends auf
Grund seiner spezifischen Bevdlkerungsbewegungen zu einem
pluriformen urbanen Mikroorganismus wird, so muB fiir die
Kirche (ihre Mission) ilberlegt werden, was der zu erwarten-
de multikonfessionelle, multikulturelle und multireligitse
Rahmen bedeuten und leisten kann.
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Ganz sicher ist filir das Verstehen dieses Phinomens der
Akzent des Exotischen nicht ausreichend. Von der Neugier-
de anderer kann man nicht leben. Die Heilige Schrift kennt
Jedoch das Bild der Arche, Gefdhrt der Bewahrung fiir viele
unterschiedliche Gottesgeschdpfe. Die Missionen kennen dar-
Uber hinaus die Erfahrung des christlichen Zeugnisses in
der Minderheitensituation und in der Gegnerschaft des Un-
glaubens. Wir werden sicher diese Erfahrung neu und mut- .
machend aufgreifen, verstehen und vielleicht sogar nutzbar
machen miissen. Welchen Dienst aus der Erfahrung mit ver-
gleichbaren Situationen in der Welt ein Missionswerk gera-
de fir die extrem komplexe Situation Berlins beitragen
kénnte, wird gegenwidrtig erst andeutungsweise begriffen.

Religions-soziologische Verlagerungen haben ganz offensicht-
lich in sehr subtiler Weise etwas mit Weltmission zu tun.
Dabel ist nicht nur von Schwerpunktverlagerungen zu spre-
chen, die aus statistischen Daten erkennbar sind und bele-
gen, daB die Zahl der nichtweiBen Christen erstmals die der
WeiBen Ubertrifft. Otto Dilschneider hat in seiner jiing-
sten Schrift "Der Exodus des Christentums" (Wichern-Verlag
Berlin 1983) auf den Vorgang des Auszuges des Christentums
aus den angestammten Kirchengebieten in die Entwicklungs-
ldnder hingewiesen. Seine These 1#Bt sich kurzgefaBt wie
folgt skizzieren:

Die evangelische Christenheit lebt seit 500 Jahren aus

dem geistlichen Fundus der Reformation. Dieses geistliche

Erbe 1st nicht mehr in der Lage, den Verkiindigungsauftrag

der Kirche abzudecken. Die Volkskirche wird absterben.

Wir erleben einen Exodus des Christentums aus unserer Ge-
sellschaft, zugleich aber auch einen Exodus des abendlin--
dischen Christentums in die Lidnder der Dritten Welt.

Selbst wenn man die Zukunftschancen der Volkskirche wohl-
wollender analysiert, so geben doch die offenkundigen Ver-
luste am Bestand der Volkskirche AnlaB zum Nachdenken fiir
moglicherweise andere Formen der Gemeinde. Dilschneider
sieht eine solche Entwicklung nicht nur als negativ an:
"Keine Sorge, daB wir Christen ins Leere fallen kénnten!
Der Weg filhrt aus der babylonischen Gefangenschaft der
Volkskirche in die eigentliche Identitit und Freiheit
christlich-gemeindlichen Lebens. Hier wird es sich um
mannigfaltige Lebensformen handeln, die uns aus der Kir-
chengeschichte vorgegeben und vorgezeichnet sind." Er er-
innert an Orden, Kommunititen und Gemeinschaften verschie-
dener Gestalt und Lebensweisen.

Welche Konsequenzen hidtte eine solche Entwicklung fir
eln Missionswerk? Ganz sicher sind sie nicht nur als Lob
und Bewunderung fiir den positiv zu verstehenden Teil des
Exodus in die Dritte Welt zu verstehen! Wiren nicht auch
hier Wandlungen zu erwarten, gerade wenn man davon aus-
gehen darf, daB die Lebenskraft eines Werkes ziemlich
proportional dem realen Glauben und Leben der Gemeinden
zu veranschlagen ist? Was wiirde dies auch etwa fiir den
finanziellen Aspekt bedeuten? MiiBte die Bitte um freie
Gaben nicht noch liberzeugender, verstehbarer, durchlis-
siger werden? Wird man neue Bundesgenossen der Arbeit
suchen milssen, und wo wiren sie zu finden?




VIII.

3.8 Noch ist es zu friih fiir Antworten, aber sicher nicht fiir
Fragen.
Es steht wohl zu erwarten, daB die Entwicklung zu einer
stdrkeren Konzentration auf die geistlichen Grundlagen -
Schrift und Bekenntnis, Gottesdienst und Gemeinschaft -
zugeht. Mission kann nur aus Glauben arbeiten. Glaube als
"Ergriffensein von dem, was uns unbedingt angeht" (Tillich)
wird notwendigerweise {iber den Rahmen des Unverbindlichen
hinausgreifen und den Horizont fiir Orientierungsmarken ab-
stecken.

5.9 Erwdgungen dieser Art sind keineswegs nur theoretisch, son-
dern gewlinnen schon jetzt Konturen im Blick auf Personal-
begleitung und Mitarbeitergewinnung: ProblembewuBtsein und
Engagement flr Fragen der Dritten Welt sind zwar sehr will-
kommen, relchen aber alleine nicht aus. Emanzipatorische
Vorstellungen kdnnen wohl Ausdruck flir ein gerechtes Gewis-
sen und glaubwiirdiges Tun zeigen, bediirfen aber der bibli-
schen Riickorientierung auf die vorgegebene Verkiindigung und
ihre lbergreifenden Werte.

5.10 Immer wird es die weltweite Erfahrung der lebengestaltenden
Botschaft sein, die das Wunder der Mission zustande bringt.

Ein Schritt der Aufnahme von weltweiter Erfahrung im Blick
auf die Aufgaben der Zukunft ist die im Berichtszeitraum
abgeschlossene Arbeit an einer "Erklirung des Berliner Mis-
sionswerkes zur Frage Mission und Menschenrechte", die am
23./24. Mdrz von der Missionskonferenz und am 20. Juni vom
Missionsrat verabschiedet wurde. Dies ist nicht der Ort,
den Text inhaltlich im Detail vorzustellen. Ich zitiere die
Problemanzeige: "In den vergangenen Jahren ist das Berliner
Missionswerk immer wieder mit der Tatsache konfrontiert wor-
den, daB in den verschiedenen Regionen seiner Titigkeit

Menschen und ganze Bev&lkerungsgruppen in ihren Menschenrech-

ten verletzt worden sind..." Die Erklidrung bemiiht sich, die
Erfahrungen angemessen zu beschreiben und einige Kriterien
fur den Umstand zu gewinnen, daB das christliche Reden und
Handeln zwangsliufig auch eine politische Dimension gewinnt,
wo der Auftrag der Verklindigung in der jeweiligen Situation
ernst genommen wird.

5.11 Mit der Berufung auf die herrliche Freiheit der Kinder
Gottes (Romer 8,21) und die Liebe Christi, die jeden Men-
schen als Geschdpf Gottes ernst nimmt, werden anstelle von
naturrechtlichen Argumenten nicht so selbstverstindliche
Kriterien fiir die Wurdigung der Menschenrechtsthematik
in den Vordergrund gestellt werden.

J.12 Das "Wort des Berliner Missionswerkes zu aktuellen Proble-
men seiner Arbeit - Mission und Menschenrechte" beschreibt
den gegenwdrtigen und somit vorliufigen Erkenntnisstand,
und es dient zuerst und zuvdrderst der Abkldrung der grund-
sdtzlichen Haltung des Missionswerkes und damit der Gewin-
nung von Wegmarken fir die gegenwidrtige Arbeit und filir kiinf-
tige Entscheidungen. Nach AbschluB dieses Arbeitsauftrages
hat sich der gemeinsame GrundsatzausschuB der Missionskonfe-
renz und des Missionsrates des BMW der Bearbeitung der vor-
nehmlich missionsbezogenen Ergebnisse der letzten Vollver-
sammlung des Okumenischen Rates der Kirchen (Vancouver 1983)
zugewendet.
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3.13 Sorgen und Betroffenheit haben dem BMW eine in den vergan-
genen Jahren zusehends offen zutage tretende "Berlin-Ver-
drossenheit" bereitet, die - urspriinglich im weiten Span-
nungsfeld gesamtdeutscher und innerdeutscher Politik auf-
brechend - den kirchlichen Bereich nicht verschonte und
gelegentlich auch das Missionswerk beriilhrte. Es ist ver-
stidndlich, daB derartige Irritationen in Zeiten innenpoli-
tischer Spannungen Berlins eher aufbrechen als in ruhigen
Zeiten. Es 1st natlirlich auch selbstkritisch zu fragen, ob
die Ortlichen Verhdltnisse und ihre Konsequenzen im erfor-
derlichen Umfang durchsichtig und verstdndlich genug ge-
macht worden sind.

3.14 Wir sind dankbar, daB8 sich das diesbeziigliche Gesamtklima
deutlich gebessert hat, und hoffen, daB teilweilise noch nicht
restlos gekldrte Mandatsfragen des innerdeutschen Missions-
lebens und andere Beziehungen zu kirchlichen Stellen von
dieser Entwicklung profitieren. Auch die Missionsarbeit mus
sich mit den Auswirkungen eines Generationswechsels ausein-
andersetzen.

3.15 Wie die Insellage Berlins besondere Probleme fiir Poli-
tik und Kirche aufwirft, so ist auch die Mission davon
betroffen. Auch im Blick auf gewachsene Verbindungen muf
dieser Isolierung entgegengewirkt werden. Mit der Regio-
nalisierung der kirchlichen Missionswerke im westdeutschen
Bereich kann nicht eine Art regiocnaler Quarantdne der Jje-
welligen Werke gemeint gewesen sein! Dabei wird man sich
wieder auf Absprachen besinnen miissen und deren Glltig-
keit neu iliberdenken. Wir sind daran interessiert, mit
allen Nachbarn eine einvernehmliche Regelung zu finden.
Bel strukturellen Neuordnungen in der GrdBenordnung der
Integration von Kirche und Mission kann schlechterdings
nicht erwartet werden, da ein solches Vorhaben liicken-
los und synchron gelingt.

3.16 Doch es muB8 auch deutlich sein, daB Fragen dieser Art von
geringerem Gewicht als die Grundfragen des missionarischen
Ansatzes iliberhaupt sind. Gern greifen wir daher ein Wort
des Direktors des Missionswerkes der Evangelisch-Lutheri-
schen Kirche in Bayern, Pfarrer Horst Becker, auf: "Gottes
Gelst wird nicht aufhdren, Menschen zu bewegen, die Gren-
zen zwischen Glauben und Unglauben zu {iberschreiten - sei
es im elgenen Land oder sei es in einem fremden Kultur-
bereich, in fernen Lindern." ("Ist die Mission noch zu
retten? 15 Fragen an die Mission", o.J. S. 17).

5.17 Alles Berichtenswerte, alle Einzelheiten der Arbeit -
sle erhalten in der Mission erst den ihnen gemiBen Stellen-
wert, wenn allen Referaten und Arbeitsbereichen immer
wieder neu deutlich wird: Wir sind es schon selber, deren
Arbelt zu Bericht steht. Aber es ist nur vordergriindig
unser Tun, denn wir sind mit Gottes Sache unterwegs.

30. Dezember 1984 Klaus Gruhn
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OSTASIEN

Fir den Zeitraum bis zum 1.10.1984

Fiir die Arbeit des Ostasienreferates im Berichtjahr 1984

war der Referentenwechsel von gravierender Bedeutung. _
Zum Ende des Monats Februar schied Pfarrer Hartmut Albruschat
aus dem Dienst des Missionswerkes aus, um die Leitung des
Lazarus- Kranken- und Diakonissenhauses zu i{ibernehmen.

Ein Nachfolger stand nicht sofort zur Verfiigung. So iibernahm
der Direktor voriibergehend selber die Zustdndigkeit fiir das
Referat, bis es gelang, die Neubesetzung zu regeln. Mit

der Wahl von Pfarrer Ingo Feldt am 12. September 1984 zum
theologischen Referenten mit Schwerpunkt Ostasien ist das
Referat nunmehr seit dem 1. Oktober 1984 wieder voll be-
setzt.

Mit der Rilickkehr von Pfarrer Ingo Feldt aus Japan am 2.
August 1984 befindet sich gegenwdrtig kein Mitarbeiter
aus Berlin in diesem Lande. Allerdings liegt von seiten

‘des Kyodan die Bitte vor, wenn irgend méglich wieder

einen Mitarbeiter aus Berlin fiir den Dienst im Rahmen
der japanischen Kirche zu gewinnen.

Seit ldngerer Zeit hatte von seiten der Presbyterianischen
Kirche in Taiwan (PCT) die Bitte vorgelegen, einen Mitar-
beiter zur Verfiigung zu stellen. Der Wunsch war an Mangel
an Kandidaten oder an Schwierigkeiten in der Aufgabenbe-
schreibung gescheitert. Um so erfreulicher war es fir alle
Beteiligten, daB Pfarrer Drs. Tjien Hing Siem, bisher
Pfarrer in Mariendorf und selber chinesischer Herkunft,
bereit war, mit einer vorzeitigen Zurruhesetzung einen
Einsatz in Taiwan zu verbinden und einen Lehrauftrag am
theologischen Seminar der Kirche in Taipei anzunehmen.

Am 26. Februar fand in der iiberfiillten Kirche in Alt-
Mariendorf die Verabschiedung und Aussendung statt, und

am 26. Md8rz reisten Pfarrer Siem und seine Frau von Berlin
ab. Nach allerlei Anfangsschwierigkeiten und dem Sich-
Hineinfinden in die sprachlichen Gegebenheiten hat Pfarrer
Siem mit dem im Herbst begonnenen Studienjahr seine prak-
tische Arbeit beginnen k&nnen. Durch die Tdtigkeit von
Drs. Siem haben die Beziehungen zur Presbyterianischen
Kirche in Taiwan eine Stdrkung erfahren.

Schon im Februar hatte ein zweitdgiges Taiwan-Seminar
in der Morgenl&ndischen Frauenmission stattgefunden.
Unter Mitwirkung von Pastor Justus Freytag, Studien-
leiter in Hoisbiittel bei Hamburg, wurde die Entwicklung
der Verhdltnisse in Taiwan sowie die Rolle der Kirche
im Verhdltnis zum Staat Gegenstand eines vertieften
Nachdenkens.




Vom 22.-24. Juli besuchte der Rektor des Taiwan Theological
College in Taipei, Dr. Seah, erstmalig das Berliner Missions-
werk.

Am 15. August wurde v&llig liberraschend Pfarrer Dr. Kao,
Chun-Ming, der Generalsekretidr der PCT, nach 4 1/2 Jahren
Haft vorzeitig und"auf Ehrenwort'auf freien FuB gesetzt.
Mit ihm zusammen wurden drei andere inhaftierte kirchliche
Mitarbeiter entlassen. Das Berliner Missionswerk und vor
allem Bischof Dr. Martin Kruse hatten sich immer wieder
zugunsten von Dr. Kao eingesetzt und durften nun auch An-
teil haben an der groBen Freude. Eine Einladung an Dr. Kao
nach Berlin, so hdrten wir, wird zu einem gelegentlichen
Zeitpunkt wahrgenommen werden k&nnen.

Einen anderen Schwerpunkt bildeten die Beziehungen nach
Korea. In eindrucksvoller Weise trug Pfarrer Lee, Hae-Dong
im Rahmen des Epiphanias-Gottesdienstes am 6. Januar seine
Haft- und Leidenserfahrungen vor.

Vom 9.-11. Januar besuchte uns in Berlin mit seiner Frau
Professor Lee, Moon-Young, ein prominenter christlicher
Oppositionspolitiker, der sich gegenwdrtig zu Studien

in den USA aufhdlt. Das Berliner Missionswerk vermittelte
Kontakte zu kirchlichen und staatlichen Stellen. HShepunkte
waren hier ein Gespridch mit Altbischof D. Kurt Scharf

in dessen Haus sowie eine Begegnung mit dem Regierenden
Blirgermeister und designierten Bundesprdsidenten, Dr.
Richard von Weizsdcker. -

Viel Kraft und Zeit beanspruchte die Vorbereitung, Begleitung
und technische Abwicklung der Koreanisch-Deutschen Kirchen-
konsultation, die mit einem lokalen AnschluBprogramm wvom
3.-11. April in den R&umen der Morgenlindischen Frauen-
mission stattfand. Veranstalter waren zwar der Nationale
Koreanische Kirchenrat einerseits und die Evangelische
Kirche in Deutschland in Verbindung mit dem Evangelischen
Missionswerk andererseits. Aber das Thema der Tagung

- Staat und Kirche - sprach Situationen und N&te an, die
gerade filir den Berliner Kontext vital waren: Teilung,

Zwang zur Zweistaatlichkeit, Trennung und Friedensverant-
wortung. Wichtig war der - erstmalige - kirchlich-theolo-
gische Gesprédchsgang zur Frage der koreanischen nationalen
Einheit, der AbschluB einer deutsch-koreanischen Verein-
barung iiber die Regelung der kirchlichen Versorgung von
Gemeinden und die Entsendung von Pfarrern. Wichtig war

auch der Besuch des neuen Generalsekretirs der Presby-
terianischen Kirche in der Republik Korea, Pfarrer Kim,
Sang-Keun, in Verbindung mit der Konsultation. '

Am nachhaltigsten waren vielleicht die Erfahrungen der
gedanklich-politischen Vielfalt, der Spannungen und der
breit gefdcherten Interessenlage der koreanischen Kirchen-
vertreter.
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3.4 Die seit langer Zeit iberlegte und vorbereitete Aussendung
von Pfarrer Dr. Chung, Ha-Eun konnte in einem Abschieds-
gottesdienst mit der Koreanischen Gemeinde am 15. Juli in
der Heilandskirche begangen werden. Dr. Chung soll in der
theologischen Aus- und Weiterbildung unserer Partnerkirche
eingesetzt werden, fiir die er, mit seinem reichen Erfahrungs-
schatz der mehrjdhrigen Mitarbeit in der Berliner Kirche,
den Aspekt eines theologischen "Zweibahnverkehrs" in ganz
besonderer Weise einbringen kann.

Noch kurz vor seiner Ausreise erschienen Aufsitze und Vor-
trdge von Dr. Chung unter dem Titel: "Das koreanische
Minjung und seine Bedeutung fiir eine &kumenische Theologie"
(Mlinchen 1984) in Buchform.

3.5. Bei einem mehrwdchigen Aufenthalt in Berlin Mitte des
Jahres hat unser Berliner Mitarbeiter in Seoul, Pastor
Uwe Wissinger, seine Promotion zum Dr. phil. an der
Freien Universitdt abgeschlossen. Die Arbeit trigt den
. Titel: "Geschichte und Religion Koreas im Spannungsfeld
der groBen Religionen und Reiche Ostasiens".
Nach der Ende 1983 erfolgten Ordination konnte Dr.
Wissinger an der Hanshin-Universitit einen regelmdBigen
Predigtdienst aufnehmen.

Sahe LViele Berliner Freunde unterstiitzen die Arbeit der Diakonia
Schwesternschaft bei Mokpo. Der {iber das BMW gef&rderte
Bau einer Kapelle ist abgschlossen worden. Die—Gesamt-
kosten—konnten-vom- BMW-getragen-werden. Mit den Gottes-
diensten in der Kapelle ist eine deutliche missionarische
Ausstrahlung auf Besucher des Zentrums und auf die Menschen
in der Umgebung zu vermerken. Schon jetzt zeichnet sich ab,
daB8 vermutlich fiir die ndhere Zukunft an die Einrichtung
eines Gdstehauses gedacht werden muSB.
Die Schwesternschaft konnte nach—einer befristeten- Aufnahme-
sperre einige neue Schwestern aufnehmen.

4.1. Dr. Gruhn konnte im Rahmen einer Studienreise des 8ku-
. menischen China-Arbeitskreises um die Osterzeit (19.4.-
10.5.1984) die Volksrepublik China besuchen. Dabei er-
gaben sich eine Fiille von Begegnungen mit kirchlichen
Einrichtungen beider groBer Konfessionen. Erstmalig nach
einem Zeitraum von iiber 30 Jahren konnten erste Kontakte
2u Gebieten, aus denen Sendboten Berlins im Jahre 1952
hatten fortgehen miissen, wieder gekniipft werden.

4.2. Die sich nach langer Leidenszeit neu konsolidierende Kirche
in China fordert allein durch ihre Existenz h&chste Auf-
merksamkeit bei allen kirchlichen Stellen - auch ohne
die formale Aufnahme zwischenkirchlicher Beziehungen.

Es wird viel davon abhidngen, ob es gelingt, mit Takt

und Riicksichtnahme auf die gewachsenen Beziehungen nach
Taiwan die Verhdltnisse in Fetslandchina zu verfolgen und
offen flir neue Beziehungen zu sein.




B.

1.1

1.2

Dr. Gruhn hat liber seine Reise ausfiihrlich in Wort
und Schrift (vgl. "mission" 4/1984) berichtet. Das
Echo der Eindriicke war vor allem bei den &dlteren
und ehemaligen Mitarbeitern versté@ndlicherweise be-
sonders groeS8.

Mit dem Ostasienreferat sind traditionell die Freunde
und Mitglieder der Deutschen Ostasienmission verbunden.
Im Jahr 1984 jdhrte sich zum 100. Mal der Tag der
Grindung dieser Mission, die zuerst den programmatischen
Namen "Allgemeiner Evangelisch-Protestantischer
Missionsverein" hatte. Aus diesem AnlaB fand am
Griindungsort Weimar vom 31.5. bis 3.6.1984 eine
Jubilidums-Festtagung statt, an der eine kleine Gruppe
aus Berlin (West) neben Gdsten aus der Schweiz, der
Bundesrepublik und auch aus Japan teilnahmen.

Die Berichte und Beitrdge zur Geschichte und Gegen-
wart eines Werkes, dessen Arbeit gegenwdrtig wvon
mehreren Stellen aus wahrgenommen wird, vermieden
allen unangemessenen Geschichtsstolz und waren er-
freulicherwéise ganz der Sache und Aufgabe zugewandt.
Die Anwesenheit von Professor Murakami und Pfarrer
Kishimoto, wenig spdter auch von Pfarrer Minami,

wurde zu Gesprdch und Gedankenaustausch genutzt.

Dankbar zu vermerken ist schlieBlich die Ostasien-
reise vom 22.9. bis 14.10.1984, mit der Pfarrer
Albruschat sich von den Kirchen seines friiheren
Arbeitsgebietes verabschiedete. Dieser Reise schloB
sich privat an Herr Walter Sylten, Vorsitzender der
Missionskonferenz des Berliner Missionswerkes. Beide
Herren haben wertvolle Anregungen und Beobachtungen
mitgebracht.

Flir den Zeitraum seit dem 1. Oktober 1984

Allgemein

Noch vor dem offiziellen Arbeitsbeginn des Referenten
war Gelegenheit, sich mit einigen Aufgaben des Referates
bekannt zu machen. Diese Aufgaben betrafen die "Heimat-
arbeit", vor allem Gespridche mit koreanischen Mitbiirgern.
Zusdtzlich zur Arbeit des Ostasienreferates werden

vom Referenten Aufgaben des Referates Gemeindedienst

in Verbindung mit Dr. Gruhn und anderen wahrgenommen.

Anregend und wichtig flir die Arbeit im gr&Beren Zu-
sammenhang mit den um Ostasien bemiihten anderen
Missionswerken erwiesen sich verschiedene Tagungen.

Erst im Ansatz konntevor Ort der Aufbau bzw. die Weiter-
fihrung des Berliner Freundeskreises der kirchlichen
Arbeit in Ostasien wahrgenommen werden.




