Mehrfertigung flir Akte I1/3

2014
Az 1/1 und 1/3 Oktober 1973
Herrn Professor Dr. Turner 1a/T0
Herrn Dr. Fritz
Frau Schirmer
Herrn Dr. Platz

Frau Ali

hier

Betr.: Anpassung der Grundordnung an das Hochschulgesetz

L
®

Anbei eine Art 'Rezeptbuch' zur Anwendung der Grundordnung
unter dem neuen Hochschulgesetz.

Anregungen, Eritik und Verbesserungsvorschlige werden gerne
entgegengenommen; wenn irgend méglich, sollten Verbesserungs-
vorschlige bis zum

15, Oktober 1973, 12 Uhr, an Referat 3 (2014)

abgegeben werden, damit eine Uberarbeitung kurzfristig statt-
finden kann.

Die Endfassung sollte moglichst Mitte der Woche verteilt werden
kénnen. Die beiden Scherzanmerkungen (Sondervotum der Gemeinden,
Tierklinik) koénnten auch wieder herausgenommen werden.

Inm Auftrag

gez. Hall

(Dr. Hall)
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UNIVERSITAT HOHENHEIM 7000 STUTTGART 70 (HOHENHEIM)
(LANDWIRTSCHAFTLICHE HOCHSCHULE) POSTFACH 106

FERNSPRECHER - (0711) 4 300 2
VERWALTUNG BEI DURCHWAKL 470}/,

AZ.3 I.3 3. April 1973
DEN Fz/ha
Oberreg.-Direktor
Dr. Albert FRITZ

Herrn

Rudolf Hastenteufel
i.Berufspidagogische
Hochschule Stuttgart

7000 Stuttgart 1
Hegelplatz 1

Betr.: Grundordnung der Universiti#t Hohenheim

Anl. : 7 Grundordnungen

2 Hochachulfﬂhrer) der Universit#t Hohenheim

Sehr geehrter Herr Hastenteufel,

anbei {ibersende ich Ihnen einige Fertigungen der Grund-
ordnung der Universit#t Hohenheim nach dem neuesten Stand.
Die in § 99 angesprochene Gliederung in Fachbereiche,
cchgruppen und Abteilungen ergibt sich aus dem beiliegenden
Hochschul flihrer.

Ich m8chte noch ausdriicklich darauf hinweisen, dag es

neben Hochschullehrern, die Abteilungen leiten, auch solche
gibt, die an einer Fachgruppe t&tig sind (vgl.z.B. Seite 20
und 27).

Mit freundlichen Griien




BERUFSPADAGOGISCHE HOCHSCHULE |‘
STUTTGAR i

- Rudolf Hastenteufel =
Hegelplatz T
Fernfuf

Berufspidagogische Hochschule 7 Stuttgart 1 Hegelplatz 1

\n dile Staatszentrale (07 11) 29 90)

Universitat Hohenheim 0,304
z, Hd, v. Oberregierungsdirektor
Dr, A. Fritz

72000 Stuttgart 70

Pos ch 106

mew/T

g2

1hr Zeichen Ihre Nachricht vom Unser Zeichen

Betr,: Grundordnung der Université&t Hohenheim
hier: Uberlassung einiger Exemplare an die

Sehr geehrter Herr Dr, Fritz!

Die BPH Stuttgart ist dabei aufgrund des "Statusgestzes" von 1971
sich eine Grundordnung zu geben., Der Rektor der Berufspéddagogischen
Hochschule Stuttgart, Herr Prof. Dr. Dr. Schmitz-Massinger, hat

mich beauftragt, Sie zu bitten, uns einige Exemplare der Grundordnung
der Universitédt Hohenheim zu schicken, damit wir in den Punkten, wo
das Hochschulgesetz und das Gesetz lber die Rechtsstellung der
radagogischen Hochschule ... ibereinstimmen, eine Angleichung der

Grundordnungen vornehmen koénnen.

Mit vorziglicher Hochachtung

) S e ;
,//C/.,JM, /V’Jzo T fer /c €
(Hasterteufel, Diplom-Politologe)

Girokonto: Girokasse Stuttgart Nr. 2 845 548

01.72/7000




UNIVERSITAT HOHENHE IM
IT ENHE IM . i
R S-Hohenheim, den 15.2.1973
Verteiler: Referat 3- Dr. Hall
VAkten: 1/3 ZEdIIAYS

Bezug:
BeschluB des SENATS vom

mit der Bitte y >ranlassung ungnanme sna
tte u Veranl ' lStell h DKenntni nah
' me

7.2.1973

Tagesordnungspunkt :

b it

Grundordquqsﬁnderunggg
a) betreffs Technische Zentrale

gt vorsorglich gemiB § 101 GO folgende Knde-

Der Senat beantra
rung der Grundordnung:

Iin § 73, Abs. 1, Satz 1, ist nach " ... und das Museum"

einzufiigen: 'sowie die Technische Zentrale."

m GROSSEN SENAT zugeleitet werden soll,
jssen der WIBERA ab.

Ob dieser Antrag de
hiingt von den Untersuchungsergebn




UNIVERSITAT HOHENHEIM
Verwaltung

S-Hohenheim, den 15,2,1973

Verteiler: Grundordnungsausschuf3, Dr. H. Schreiber

Dr. Hall
Akten: I/3

Anlage: il

Bezug:
BeschluBf des SENATS vom Uotog kI
mit der Bitte um [:]Vcranlassunq, Stellungnahme, Kenntnisnahme

Tagesordnungspunkt :

II.11. b) Grundordnungsinderung betreffz § 31 GO (Antrag W

Dieser Tagosordnungspunkt wird vertagt.




Dr. Hermann Schreiber ) Ol n,
L/,vh-%( S A
Lehrstuhl v
hastitot fir Physik und Meteorologie 31.1.1973
7000 Stuttgart-Hohenheim, den S1e14197¢
de(,%n,w.,e,”“,!‘o!‘.ﬁ??:~erT)7?}m Fernsprecher: Stutigart EEEXX 47011

bei Durchwoh! IXRIXEX 4701-2150
Direktor: Prof. Dr. W. Rentschler Giterstation: Stuttgart-Néhringen

An den

Vorsitzenden des Senats

der Universitit Hohenheim
Herrn Prof, Dr, George Turner

Grundordnungsdnderung

In seiner Sitzung am 31,1, 73 hat sich der Grundordnungsausschu8 mit dem
Antrag "Wanner™ vom 16,12, 72 befaft, Der AusschuBl schligt folgende
Formulierung vors

Einfiigung eines Absatzes (2):
§ 31 (2): Der GroBe Senat hat weiterhin die Moglichkeit

1. zu hochschulpolitischen Entwicklungen und
Entscheidungen Stellung zu nehmen,

2, an den Senat, den Verwaltungsrat und die Gremien
der Fachbereiche Empfehlungen zu richten,

Ich bitte Sie, die Stellungnahme des Senats gemiB GO § 101 (5) herbei-
zufiihren.

Mit den besten Griilen
— ALl
(Dr. H, Schreiber)

1 Anlage




Hermann Wanner
7024 Bernhausen

Nordwestring 9

An den Vorsitzenden des
GroBen Senats der Universitédt Hohenheim

7 Stuttgart-Hohenheim, Postfach

Betr.: Antrag auf Anderung der Grundordnung.

Paragraph 31 der Grundordnung ( Aufgaben des Grofen Senats)

ist um folgenden Punkt zu erweitern:

6. Moglichkeit der Stellungnahme zu hochschulpolitischen
Entscheidungen und Entwicklungen von auferhalb und

innerhalb der Universitat.

Begriindung:

1. Der GroBe Senat muB als Kotrollagan der Universit&tsspitze
das Recht besitzen, jederzeit zu hochschulpolitischen Fragen
Stellung zu nehmen, die sich auf interne Vorgénge der Uni-
versitat beziehen.

Bei der Entscheidungsfindung im vorparlamentarischen Bereich
auf dem umfassenden Gebiet der Hochschulpolitik werden sich
die Universititen zunehmend beteiligen miissen. Da im Grolen
Senat die verschiedenen Gruppen der Universitat einigermalen
reprisentiert sind und die Offentlichkeit der Sithungen
gegeben ist, wird nur er diese Aufgabe, in der Unterstiitzung
des Universitatsprisidenten bei der Vertretung der Universi-
t4t nach auBlen, ausfiillen konnen.







Mehrfertigung

UNIVERSITAT HOHENHEIM 7000 STUTTGART 70 (HOHENHEIM)
LANDWIRTSCHAFTLICHE HOCHSCHULE) POSTFACH 106

FERNSPRECHER: (0711) 25911
VEEWASICRS BEI DURCHWAHL 2591 /

& 254
Az: I 3 und III 11 N g 42,1971

An die Fachschaft Biologie
iiber den AStA der
Universitdt Hohenheim

hier

Betr.: Zutritt zum Praktikumsraum

Jeder Student hat das Recht, Lehrveranstaltungen zu besuchen.
Dieses Recht ist aber dann eingeschrénkt, wenn die Sicherheit fiir
den einzelnen Studenten nicht mehr gewdhrleistet ist. Das bedeu-
tet, daB die Teilnahme dann verboten werden kann, wenn der Betref=-
fende sich nicht den Sicherheitsvorkehrungen unterwerfen will,

Weiter kann demjenigen der Zutritt untersagt werden, der durch sein
Verhalten die Studiemnmdglichkeiten der anderen Studenten beschrénkt.

Sofern bei der Benotung sachfremde Gesichtspunkte eine Rolle spie~-
len, iet das Benotungsverfahren rechtswidrig und muB wiederholt
werden., Allerdings muB der betreffenden Lehrperson nachgewiesen
werden, daB unsachliche Erwigungen die Benotung beeinflufit haben.

Im Auftrag

gez. Schirmer

(Schirmer)




UNIVERSITAT HOHENHEIM S-Hohenheim, den 15 NQV, 1972
Verwaltung

Verteiler: ;j{y/ [t vast iy n/
D Hall
Plther 7 -3

S 8. Nov. 1972
BeschluB des SENATS vom
mit der Bitte um [:]Veranlassung,l [Stellungnahme, [:]Kenntnlsnahme

Tagesordnungspunkt :

II. 13. b) Grunderdnungsénderung vom -5.7%.1972

HALL berichtet, daB das Kultusministerium gegen den damaligen
BeschluR Bedenken erhoben hat. Nach Verhandlungen mit dem
Kultusministerium unterstiitze es jedoch jetzt inhaltlich die-
se Knderung; allerdings halte es die Formulierung nicht fiir
ausreichend klar und zum Teil auch filir inhaltlich widerspriich
lich. Hinsichtlich der Amtszeit der gewihlten Organe hilt

es eine Regelung filir sinnvoll, die einheitlich den 1. Oktober
des jeweiligen Jahres als Zeitpunkt fiir den Beginn der neuen
Amtszeit festlegt. Die iibrigen Vorschlige sind mehr oder
weniger klarstellender bzw. redaktioneller Natur.

Der Senat nimmt das zustimmend zur Kenntnis.

-~




KULTUSMINISTERIUM
BADEN-WURTTEMBERG

H 5004/98 Suttgart, den 20+ Juli 1972 (g

Aktenzeldien (im Sdirifiverkehr bitle angeben)

Postansdurift: Kultusministerium « 7 Stuttgart 1 - Postfach 40 UNIVERSITAT HOHL

Eng: 3 1,

N;l/é W\Vﬂ

Juder oo
/H/ A/ thlgﬂf-"l“"(

nachrichtlich ’ }{/
" c gy ; d 4

an die Universitdt Freiburg

An die

Universitdt Tibingen

T4oo T libingen

Universitdt Karlsruhe
Universitdt Heidelberg
Universitdt Kordanz
Universitdt Ulm
Universitat Mannheim
Universitit Stutigart

Universitdt Hohenheim

Auf den Bericht vom 14.7.1972 - K-4015/72 -

Betr, : Zustdndigkeiten des Verwaltungsrats nach dem Hochschulgesetz
Beil.: 1 Mehrfertigung

Mit dem Bezugschreiben wird die Frage aufgeworfen, ob im Verhiltnis von
Verwaltungsrat zu den Fachbereichendie. Personal- und Wirtschafitsverval-
tung den Charakter der Veisungsverwaltung hat. Offenbar machen die Fach-
bereiche geltend, da8 der Verwaltungsrat dem Fachbereich nur global Sach-
mittel und Stellen zuteilen konne, da gemdB § 23 Abs. 3 Nr. 4 der Grund-
ordnung der Universitdt Tiibingen die erweiterte Fachbereichskonferenz
liber die Aufteilung von Sachmitteln und Stellen, die dem Fachbereich
zur Verteilung zugewiesen sind, zu beschlieBen habe. Hierzu ist zu

bemerken:

Nach § 12 Abs. 2 Nr, 2 HSchG beschlieB8t der Verwaltungsrat iiber die
Verteilung der der Universitidt zugewiesenen Mittel und Stellen. Aus dem
Hochschulgesetz kann nicht abgeleitet werden, daB8 der Verwaltungsrat
.nicht berechtigt wére, den Verwendungszweck im einzelnen zu bestimmen,

vielmehr darauf beschrinkt wire, Stellen und Sachmittel global den
Dienstgebiude Fernsprecher Telex
Sdlobplatz 4 (Neues Schlof) Zentrale Neues SchloB (07 11) 249 31 Durchwahl 2493 - 721590 jmbw d
Abtellungen H und L Konigsirade 46 Abtetlungen Hund L (0711)  $01§ Durdwahl 201~




2 -

Fachbereichen zuzuteilen, die dann die Einzelzuweisung vornehmen.
verfahren werden, dies muB aber nicht sein, denn sonst konnte der

tungsrat seiner Gesamtverantwortung fﬁr die Entwicklung der Unive

u.U. gar nicht nachkommen., Der Verwaltungsrat kann sich in seinem

nis zu den Fachbereichen nicht auf § 63 HSchG berufen, denn diese I

mung regelt lediglich das Verhdltnis zwischen dem Kult iniste n und
der Universitdt. Insoweit ist es allerdings richtig, diese Bestimmung
Auslegung heranzuziehen, als in § 63 Abs. 2 Sachgebiete angesprochen si
die Anstaltselemente sind und in denen daher Einzelweisungen mdglich sind.
Der Verwaltungsrat hat in diesem Bereich die Moglichkeit, die Ents
dungen zu treffen, die er?%g zweckrn igsten ansieht. Ir kann daher auch
Einzelentscheidungen treffen mit der Folge, daB dem TFachbereich. pral

kein Entscheidungsspielraum mehr bleibt.

Im Auftrag

Z//f/(fi/\




e |
: Verwartungsordnung

XXXHX 4701/254
18.7.1972

An das

Philosophische Seminar

Technische Universitdt Hannover
-z.Hd.d.Herrn Dr. phil.F.W. Kor ff
Akademischer Rat-—

3

Am Hohen Ufer 6

Betr.: Ihr Schreiben v. 7.7.1972,
Informationsmaterial

Sehr geehrter Herr Dr. Korffl

Wir bestidtigen den Eingang Ihrer Nachricht v. 7.7.1972 und {ber-
senden Thnen anbei die Grundordnung der Universitdt Hohenheim so-
wie die Thesen zur Universit#tsstruktur.

In der Hoffnung das die beigefiligten Unterlagen die Arbeit Ihrer

Kommission unterstiitzen, verbleiben wir

mit freundlichen GriiBen

Cll

(Schirmer)

"Grundordnung der Univ.Hohenheim"
wThesen dzur Universit#tsstruktur"

U

Q(4‘LuV;04/>frﬂfL_qj

Ot




Akademischer Rat Dr. phil. F. W.

PHILOSOPHISCHES SEMINAR

3 HANNOVER, o o
TECHNISCHE UNIVERSITAT HANNOVER E oo 7. 1972

AM HOHEN UFER 6
e . e RUF 0511/762-24 34
Der Vorsitzende der Kommission

zur Bildung von Fachbereichen UNIVERSIT/ T 117 14m
an der Fakultdt flir Geistes-
12 JUL 1972

und Staatswissenschaften

.ﬂ v

Technische Universitdt Hannover

An den
Herrn Rektor / Prdsidenten der

Universitdt / Hochschule

s e
Ew. MWF‘WZ-
Die Fakultadt filir Geistes- und Staatswissenschaften
der Technischen Universitdt Hannover hat eine Fa-
kultdtskommission eingerichtet, deren Aufgabe es
ist, die Bildung kiinftiger Fachbereiche vorzube-

reiten.

Hochschulen und Universitdten, die bereits Fachbe-
reiche geplant bzw. einqerichtetyhaben, werden mit
diesem Rundschreiben gebeten, die Arbeit dieser

Kommission durch die Zusendung von Informationsma-
terial (Ordnungen, Ordnungsentwiirfen, Planungsvor-

bereitungen und dergl.) zu unterstiitzen.

In der Hoffnung, daB Sie unserer Bitte méglichst
entsprechen kénnen, bedankt sich die Kommission
im voraus und verbleibt

mit freundlichen GriiRen

I.A.

FT.w. KorF

(Dr. phil. F. W. Korff)

Ps.
Sollten Sie kein Informationsmaterial {iber die Bil-
dung von Fachbereichen besitzen, bitten wir gleich-

falls um Nachricht.




210
6. Juni 1972
T/sch

Der Universitdtsprasident Entw.

Herrn
Professor Dr.R. P 1l a t e

Hier

Sehr geehrter Herr Plate,

in Ergéinzung zu dem Aufkommen der unterschiedlichen Standpunkte
in der Sitzung des Grofen Senats vom 5. Juni 1972 mdchte ich
meinen Standpunkt noch einmal in folgendem Punkt prézisieren:

Sie haben in Ihrem Sondervotum zum Ausdruck gebracht, daB es

sich bei der zu genehmigenden Satzung nicht nur um Einzel-
4inderungen, sondern um eine in toto zu beschlieRende Vorlage
handelt. Diese Auffassung halte ich fUr unrichtig. Ich glaube,
daB insbesondere das Beispiel der Zust#ndigkeit von Bundesrat

und Bundestag bei der Gesetzesverabschiedung dies unterstreicht.
Sie haben dann in Ihrem Votum zum Ausdruck gebracht, daB die
Gegenilberstellung der alten und neuen Fassung der Satzung erst
nachtriglich zur Stidtzung der Schutzbehauptung hergestellt worden
ist. Dem muB ich mit allem Nachdruck im Interesse der Mitarbeiter
der Universititsverwaltung entgegentreten. Die Universititsver-
waltung und alle ihre Mitarbeiter versuchen, stets einen neutralen
Standpunkt einzunehmen. Frau Schirmer, von der die Gegeniiber-
stellung stammt, hat dieselbe angefertigt, damit eine bessere
Lesbarkeit und eine bessere Vergleichsmdglichkeit fUr die Be
handlung im GroRen Senat ermdglicht wird. Im ibrigen bedurfte

es gar keiner Schutzbehauptung fiir den Standpunkt, daB es sich
um eine Anderung, nicht um eine im ganzen vorgelegte Fassung der
Satzung handelt. Sie werden verstehen, daB ich mich gegen die Art
und Weise, wie Sie versuchen, Mitgliedern der Verwaltung eine
nicht korrekte Arbeitsweise zu unterstellen,wehren muf.

Mit freun?ilchem GruB

( Professor Dr. George Turner ).
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1 Zif. 1 lautet bisher:

"Mitglieder der Fachbereichsver mlung sind alle Université

lehrer des Fachbereiches auBer den Hohor oren und der
emeritierten Prc

Wenn es weiterhin Abteilungen gibt, sollten alle Abteilungs-
leiter tglieder der FBV sein.

Begrii ndung: Wenn ein Fachgebiet die Bedeutung erlangt hat,

die die Bildung einer Abteilung rechtfertigt, sollte es in
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PADAGOGISCHE HOCHSCHULE 7140 LUDWIGSBURG,

REUTE ALLEE 46
LUDWIGSBURG TELEFON 26042/26043/26044
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Entwurf

UNIVERSITAT HOHENHEIM
=I3, I1I 6~
==

Aktenvermerk vom 28.1.1972

Betr.: Zusammenwirken des Scnats und des Fachbereiches
bei Berufungen - § 21 GO

§ 21 GO bestimmt insoweit:

"Der Vorschlag wird im Benehmen mit dem Fachbereich vom Senat
verabschiedet".

"Im Benehmen" bedeutet nach allgemeiner Auffassung, daB das ent-
scheidende Organ dem anderen Organ Gelegenheit zur £tellungnahme
zu geben hat und eine Versténdigung zu erstreben ist, die Nicht-
befolgung der in Erwdgung zu ziehenden gutachtlichen Stellung-
nahme aber dem rechtméBigen Ergehen der Entscheidung nicht ent-
gegen steht. Welche MaBnahme im einzelnen zu ergreifen sind, um
das B nehmen herzustellen, ist dem Ermessen der betreffenden
Organe iiberlassen. Ob es erforderlich ist, daB der Sepat einen
Berufungsvorschlag, der von demjenigen des Fachbereiches abweicht,
noch einmal dem Fachbereich zur Stellungnahme zusendet, ist im
Einzelfall unter B riicksichtigung aller Umsténde zu entscheiden.
Eipe gililtige Entscheidung dieser Prage gibt es nicht. Kriterien
fiir die Entscheidung sollen u.a. sein, ob der Fachbereich schon
vorher ausfilhrlich Stellung nehmen konnte; ob Vertreter des Fach-
bereiches, insbesondere der Dekan und Mitglieder des Berufungs-
ausschusses, bei der BeschluBfassung gehdrt worden sind; ob Ver-
treter des Fachbereiches eine derartigeRiickverweisung trotz der
Beratungen als notwendig erachten; ob der Semat aufgrund von
Tatsachenmaterial entscheidet, das dem Fachbereich noch nicht be-
kannt war.

2) an die 3 Fachbereicht

3008 A T, TThG: (8chirmer)




UNIVERSITAT TRIER-KAISERSLAUTERN

Der Leiter

55 TRIER, Schneidershof - Ruf: 0651 - 40071

Universitat Trier-Kaiserslautern + 55 Trier - Schneidershof Postfach 3825

Universitdt Hohenheim

T

1
|
s 70 (Hohenhein])
tuttgart 70 (Hohenhein 18. JAN. ’u/[ . Boc. II/Ka./bou

SchloBgeb&dude 8

Bitte im Antwortschreiben angeben

Trier, den 16, Januar 1972

Hochschulsatzung

Senat der Universitdt Trier-Kaiserslautern ist gem. § 39

des rheinland-pfdlzischen Hochschulgesetzes gehalten, der Ver-

sammlung den Entwurf einer Hochschulsatzung zur BeschluBfassung

vorzulegen. Mit der Ausarbeitung des Satzungsentwurfs soll in

Kiirze begonnen werden.

Wir bitten Sie, uns aus Griinden der Diskussionsanreicherung und
Arbeitserleichterung zwei Exemplare der z.Z. an Ihrer Hochschule

igen Satzung zuzuleiten.

Fiir Ihre Bemiihungen danken wir im voraus.

Mit freundlichen GriiBen

In Vertretung




Entwurf

254
Ag1L TS TTTT 49 20.12.1971
An die Fachschaft Biologie Schi/th

iiber den AStA der
Universitét Hohenheim

hier

Betr.: Zutritt zum Praktikumsraum

Der Student hat das Recht, LLehrveranstaltungen aller Art zu Stu-
dienzwecken zu besuchen.

Dieses Recht fin det seine Schranken vor allem in dreierlei Rich-

tungen

1. Die Sicherheit jedes einzelnen Teilnehmers muB gew&hrleistet
sein. Piir denjenigen, der sich nicht den Sicherheitsvorkehrungen
unterwirft, kann die Teilnshme verboten werden.

Es miissen geniigend Pldtze vorhanden sein.

Weder der Dozent noch die anderen Studierenden diirfen bei Lehre
und Studium gestdrt werden.

Dariiberhinaus konnen Lehrveranstaltungen auch zum Zwecke der Uber-
priifung besucht werden Jedoch sind dazu nur die durch die Grundord-
nung bestimmten Organe befugt, némlich die Mitglieder der Studien-
ausschiisse. Diese kdnnen allerdings ihre Aufgaben an andere Kommi-
litonen delegieren. Auch das Recht, Lehrveranstaltungen zu diesem
Zwecke zu besuchen, unterliegt den oben genennten Schranken.

Fiir Vertreter der Fachschaften gelten keine Sonderregelungen. Es
empfiehlt sich daher, daB sie sich mit dem zusténdigen Studienaus-
schuB in Verbindung setzen.
Im Auftrag
SAC

(Schirmer)

z.d.A- T 3, III 11




Der Universitiatsprasident
ey 210
8. Dezember 1971
3 T/sch

Herrn
Professor Dr.med. G. Siebert

Hilie r

Sehr geehrter Herr Siebert,

Ihr Schreiben vom 1. Dezember 1971 betr. Flugblattaktionen

u.i. habe ich erhalten. Ich stimme Ihnen in der Sache zu. Die
Angelegenheit hat fir mich allerdings zwei Seiten. Wollte

ich gegen die zum Teil mehr als unqualifizierten AuBerungen

in Flug- und #hnlichen Blidttern vorgehen, milBte ich im Grunde
genommen auch anderen AufBerungen, die nicht nur von studentischer
Seite getan werden und die sich etwa darauf beziehen, daB
einzelne Universititsangehdrige erkliren, sie konnten die Grund-
ordnung nicht fir sich als verbindlich ansehen, nachgehen. Ich
verspreche mir in beiderlei Richtung von einem Vorgehen wenig
Erfolg und habe deshalb bisher bewuBt nichts unternommen. Ich
riume Ihnen aber ein, daB man die Situation sehr ernsthaft lber-
denken muB. Ich wdre Ihnen sehr dankbar, wenn wir uns ilber diese
Angelegenheit unterhalten kdnnten.

Mit freundlichen GriBen

e

/
v

( Professor Dr.G.Turner ).




UNIVERSITAT HOHENHEIM (LH)
ABTEILUNG FUR BIOLOGISCHE CHEMIE UND ERNAHRUNGSWISSENSCHAFT

A o
nilden S e oy mE Lo 1257

Prdsidenten der GARBENSTRASSE 30 - POSTFACH 106

Universitdat Hohenheim, FERNSPRECHER: (0711) 2591
<47011>
. . -
HerpnMPro D RGN I DURCHWAHL (0711) 2591206
<47011206 >
FRACHTSTATION:
im Hawuse = Z ved, Wi SFUTTGART-MOHRINGEN

ne
A \ -~
vl
Sehr verehrter Herr asidenmt;—tie Kollege Turner!

Aus alter Gewohnheit, fiir die ein dienstlicher AnlaB nicht mehr
besteht, werde ich weiterhin laufend mit all den Flugbldttern,
Infos, und sonstigen Verlautbarungen versorgt, die in der Mensa

an unsere Studenten verteilt werden. Die mir auf diese Weise
zuganglichen Verlautbarungen zeigen in den letzten Wochen wieder
ein ganz besonderes MaB von Tatsachenverdrehungen, Unlogik, Hetze
und persdnlichen Angriffen.

Ich schreibe Ihnen diesen Brief aus meiner Sorge heraus, daB von
diesen Liigen und HaBtiraden doch mehr in dem Kreise der Leser
hiangen bleibt, als wir Altere uns es auf Grund einer mehr rational
gestalteten Lebensauffassung vielleicht vorstellen kdnnen.

Ich hoffe, Sie verstehen meine Sorge: Fiihrt nicht womdglich die
beabsichtigte Demagogisierung und Emotionalisierung der Studenten
plotzlich aus einem nicht steuerbaren AnlaB zu einem explosiven
Verhalten, das viel mehr an einer Universitdt zerstort, als wir
mit leichter Hand wieder aufbauen konnten?

Ich wiirde nicht hinter dem Berge halten, wenn ich ein einigermaBen
sicheres Gegenmittel wiisste; Gegen-Flugbldtter helfen sicher nicht.

Vielleicht sehen Sie die Lage als nicht so gefdhrlich an wie ich;

aber sollte man sie nicht sehr sorgfdltig beobachten?

Mit den besten Wiinschen und GriiBen bin ich stets
Thr

e,

(Giinther Siebert)




Universitit Mannheim Mannheim, den 2. Juli 1971
(Wirtschaftshochschule)
Lehrstuhl fiir Bliirgerliches
Recht, Arbeitsrecht und
Handelsrecht
Prof. Dr. Giinther Wiese

Wolfgang Albrecht, Assessor

Universitit Stuttgart-Hohenheim
(Landwirtschaftliche Hochschule)

7000 Stuttgart - Hohenheim

Schloss

Betr.: Grundordnung der dortigen Universitit

Der Lehrstuhl bendtigt zu Forschungszwecken die Grund-

ordnung Ihrer Hochschule und bittet deshalb, ihm hiervon

ein Exemplar zu senden.

Ich wire IThnen sehr dankbar, wenn dies schon bald

eschehen konnte.

/

Hocw’gsvoll




das hiermit verktindet wird
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diencn, werden keine

(4) Dieses Gesetz gilt nicht fir die Justizver

3 werden die Worte »ciner Deutschen Mark

en werden Kkeine Verwaltu

b) Der bisherige wird Absatz 1. Satz2 wird das Wort
Deut- versititen« ersetzt

Abs. 1 Satz4 werden die Worte »eine




UObergangsvorschrift g

Fiir Priifungen, die vor dem Inkrafttreten d

werden Gebiihren nicht erhoben. Werden dic t seine Geschiftsordnu; durch Beschl

26 wird wie folgt neu gefal
Artikel 4

Inkraftireten
Dieses Gesetz tritt mit Wirkung vom 1.J

wriften auBer Kraft, insbesondere

ung vom 1 iesen werden. Kann ein Auftr

Ges.Bl. S.341), zuletzt gedndert d chuB nicht erledigt werden, so g

nung des Wirtschaftsministeriums und des In zuriick

Verwaltungsgebiihr voim 4. Februar
S.44) J K er

a) Nr.51 Unter-Nr. 1e) und Unter iichten, uber den Stand der Beratur

b) Nr.62 Unter-Nr. 1 A und B; ischenbericht zu erstatten, oder cinem Au

¢) in Nr.62 Unter-Nr. 2A.

7 bis 13 und 25; 3
nicht als Beratung im Sinne des § 42
d) in Nr.62 Unt usverwaltui

bis 19 a, 21 bis 2 bis 39, 41 bis 5

3, 60 bis 64, e :
Als vorbereitende BeschluBorgane des Landtags
bis 74, 81 bis 98 und 101; B n
ben die Ausschiisse im Rahmen der ihnen iiberwie-

Unter-Nr.2C. Justizverwaltung: Nr. 1

ien Geschiifte das Recht und die Pflicht, dem Land-
tag bestimmte Beschliisse zu empfehlen. 2
, mit einer Mel
Wirtschaftsverwaltung: -
bestimmten Gegenstandes ermich-

62 Unter-Nr. 2F. Landwirtschaftsverwal-

tung: Nr. 1 bis 9;

. e Entsche
e Entschei-
ndtags erforderlich ist.

5 der Verordnung des Innenministeriums iiber die

S Der zustindige Ausschu kann ohne besonderen
\usbildung und F trag Fr: wung b
vom 31, Mirz 1959 (Ges.Bl. S. 42); dem Landtag Vorschlige machen.«

r.3 der Verordnung des Ministeriu Dic §§ 59, 60 und 61 werden wie folgt gefaBt:

und Forsten
nbringung von Groflei
ngelegenheiten von er

TTGART, den 8. Juni 1971

deutung konnen GroBe Anfragen an

Die Regierung des Landes Baden-Wiirttemberg: richtet w

DR. FILBINGER DR, HABN (2) GroBe Anfr nd dem Prisidenten schriftlich
DR. SCHIELER GLEICHAUF DR. SCHWARZ cinzurcichen. Sie miissen kurz und 1t gefaBt

DRr. BRUNNER  HIRRLINGER DR. SEIFRIZ SCHWARZ einer Fraktion oder von iinty




ie Universitdt Tiilbingen
Rektoramt

Akad .

z,Hd. von Herrn Séger

Grundordnung und Wahlordnung fiir die Wahlen

zu den Université@tsorganen

In der Anlage erhalten Sie die erbetenen Exemplare der Grundordnung
und der Wshlordnung. Zu der Wshlordnung ist zu bemerken, daB in

der Zwischenzeit einige kleinere Anderungen vorgenommen worden

sind.

Im Auftrag

L

(Schirmer)




Universitdt Tiibingen 7400 Tiibingen, den
Akademisches Rektoramt Wilhelmstr. 7 « Tel. 07122/71...6

Sadubearbefter: ...







__amtliche
mitteillungen
_ der
universitat
hohenheim

Herausgegeben vom Nr.1
Universitatsprasidenten 10-.August 1971

Grundordnung der Universitdt Hohenheim
vom 31. Miarz 1969 in der Fassung vom
9. Juli 1971

Satzung iber offentliche Bekannt-
machungen der Universitdt Hohenheim
16. Juli 1971




ERSITAT

Mirz 1969, in der Fassung vom 9. Juli 1971.

der Universitdt Hohenheim wurde in der
sitzung der Grundordnungsversammlung am
verabschiedet und am 16. Juni 1969 durch
der Landesregierung von Baden-Wirttemberg ge-
Der GenehmigungsbeschluBf wurde der Universitdt

la8 des Kultusministers (H 8004/15) vom 18.Juni 69

jurch BeschluB des Grofen Senats vom 19. Dez.69,

d

s. 5, 37 Abs. 3, 94 Abs. 2, 11, 14, 43 Abs. 3,

70NN S PRI O S AT S RS oS 2 VNG S RS 5 7S 6 LA 15
A Gl G2 88, 54 85, 56, 57, 85, Goy Gy B3, UE G &9
86 wurden durch BeschluB des Grofen Senats vom 9. Juli 1970

gedndert und durch Beschluf der Landesregierung vom 25.Mai 71
genehmigt. Die §§ 22 a, 34 Abs. 3 2Ziff. 2, 36 Abs. 5, lol
wurden von der Landesregierung mit’ BeschluB vom 25. Mai 1971
vorgeschlagen und vom Grofen Senat in seiner Sitzung vom

9. Juli 1971 beschlossen.

Soweit die Landesregierung zur Auslegung der Grundordnung
tellung nimmt, ist der GenehmigungsbeschluB in FuBnoten

zu den entsprechenden Bestimmungen der Grundordnung zitiert.
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Kapitel I: ALLGEMEINE VORSCHRIFTEN

§ 1 Aufgaben der Universitdt 1)

(1) Die Universitdt Hohenheim dient der Férderung der Wissen-
schaft in den Bereichen der Forschung, der Lehre und des Stu-
diums.

(2) ziele dieses Bemihens sind gleichermafen der Fortschritt

in der Erkenntnis, die Fdrderung der Rationalitdt, die Heran-
bildung wissenschaftlicher Mitarbeiter flir Lehre und Forschung,
die Vorbereitung auf andere Berufe, soweit sie wissenschaftliche
Arbeitsmethoden voraussetzen, die Fort- und Weiterbildung flir
Angehdrige dieser Berufe und die kritische Uberpriifung der Wis-
senschaft selbst.

(3) Der Universitdt obliegt die soziale Fdrderung ihrer Ange- .

hoérigen.
L

(4) Auf Grund der Wechselwirkungen zwischen wissenschaftlichem
Fortschritt und sozialer Wirklichkeit tr&gt die Universitdt

auch Verantwortung fiir die gesellschaftliche Entwicklung. Ins-
besondere gestaltet sie die Voraussetzungen in Staat und Gesell-
schaft mit, welche die Erfiillung ihrer eigenen Aufgaben beein-
flussen.

(5) Die Bewdltigung dieser Aufgaben setzt ein HOchstmaB an Frei-
heit, die gegenseitige Achtung und die Zusammenarbeit aller Mit-
glieder der Universitdt, aber auch die wissenschaftliche Zusam-
menarbeit mit Institutionen des In- und Auslandes voraus.

§ 2 Rechtsnatur

Die Universitdt Hohenheim ist eine Kdrperschaft des foentlichen.
Rechts. Sie ist frei in Forschung und Lehre. Im Rahmen der Ge-
setze und ihrer Grundordnung verwaltet sie ihre Angelegenheiten
selbst. Sie fiihrt ein eigenes Wappen und Siegel.

§ 3 Mitglicdcr der Universitdt

Mitglieder der Universitdt sind

die Angehdrigen des Lehrkdrpers,

der Universitdtsprédsident,

die immatrikulierten Studenten,

die Ehrensenatoren und Ehrenbiirger,

die an ihr titigen, nicht unter Ziff. 1 oder 2
fallenden Beamten, Angestellten und Arbeiter.

Genehmigungsbeschluf vom 16.6.69: .Die Bestimmgng in §‘1
ist dahin auszulegen, da8 hieraus kein allgemeines poli-
tisches Mandat abgeleitet werden kann."
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§ 12 Anwesenheit

(1) Universitdtslehrer sollen in der ndheren Umgebung der Uni-
versitit Hohenheim wohnen. Ausnahmen bediir fen der Zustimmung
des Senats. 2)

2) Genehmigungsbeschluf vom 16.6.1969: "Die Bestimmung in § )
Abs. 1 ist dahin auszulegen, da# dadurch die Bestimmung in
§ 85 LBG nicht beriihrt wird."




>i tsbedingte Abwesenheit eines Universitdts-
Dauer von mehr als zwei Tagen bedarf wdhrend
Vorlesungszeit der Zustimmung des Fachbereichs.

(3) Antrige auf Forschungssemester bediirfen der Zustimmung des
Fachbereichs und des Senats.

Privatdozenten sind verpflichtet, in jedem Semester eine
veranstaltung von mindestens einer Wochenstunde anzukin-
gen. Von dieser Lehrverpflichtung werden sie auf Antrag
r die Dauer von hdchstens 2 Semestern durch den Fachbereich
befreit. In besonderen Fillen kann der Fachbereich auch eine
lingere Befreiung aussprechen.

(2) Kommt ein Privatdozent seiner Lehrverpflichtung nicht nach,
ohne daB eine Befreiung ausgesprochen wurde, so erlischt die

Venia legendi. Dies wird durch den Senat nach Anhdrung des Fach-

bereichs festgestellt.

Abschnitt 3 : Der Lehrkdrper im weiteren Sinne

Allgemeine Bestimmungen

Stellen von Angehdrigen des Lehrkérpers im weiteren Sinne
nach § 6 Zi 2 - 4 werden den Fachbereichen, den Fach-
pen, den Zentralen Universitédtseinrichtungen oder den
Abteilungen zugeordnet. Je nach Zuordnung entscheidet der
Fachbereich, die Fachgruppe, der Leiter der Zentralen Uni-
versititseinrichtung oder der Leiter der Abteilung tiber die
Aufgaben, die der Stelleninhaber zu erfiillen hat. 3)

3) Genchmigungsbeschluf vom 16.6.1969: "In § 14 ist Satz 2
so auszulegen, daf das Recht des Dienstvorgesetzten,
die Dienstpflichten festzulegen, unberiihrt bleibt."




G Al Akademische Rite und Oberrdte

(1) Akademische Rdte und Oberridte kdénnen von dem zustandigen
Fachbereich zur Erflillung von Lehraufgaben herangezogen wer-—
den. Dem Umfang ihrer Lehraufgaben entsprechend sind sie bei
der Abnahme von Prifungen zu beriicksichtigen.

(2) Akademische Rdte und Oberrate sind zu eigener wissenschaft-
licher Arbeit und Fortbildung berechtigt. Beabsichtigen sie,
sich zu habilitieren, so ist ihnen hierzu im Rahmen der dienst-
lichen Mdglichkeiten Gelegenheit zu geben. 4)

§ 16 wissenschaftliche Assistenten

(1) Wissenschaftliche Assistenten werden vom Fachbereich im Rah-
men ihrer Ausbildung, gegebenenfalls mit Einwilligung des Uni-
versititslehrers, dem sie zugeordnet sind, an Lehrveranstaltungen
beteiligt oder mit der selbstdndigen Abhaltung von Lehrveranstal-
tungen betraut.

(2) Lehrveranstaltungen werden unter dem Namen des Wissenschaft-
15!

)
ichen Assistenten angekiindigt, soweit er sie selbstdndig abhédlt.

(3) wissenschaftlichen Assistenten ist Gelegenheit zu selbstandi-
ger Forschung und Lehre zu geben, insbesondere zur Vorbereitung
einer Habilitation.

§ 17 wissenschaftliche Angestellte 5)

Jissenschaftliche Angestellte kdnnen nur durch einen Lehrauftrag
mit der selbstdndigen Abhaltung von Lehrveranstaltungen betraut
werden. Beabsichtigen sie, sich zu habilitieren, so ist ihnen
hierzu im Rahmen der dienstlichen M8glichkeiten Gelgenheit zu ge-
ben.

4) Genehmigungsbeschluf vom 16.6.1969: "§ 15 Abs. 2 ist so auszu-
legen, daf die Vorbereitung filr eine Habilitation nicht zu einer
Reduzierung der den Akademischen Riten obliegenden Dienstaufga-
ben in Forschung, Lehre und Verwaltung fiihren darf. Anders als
bei den wissenschaftlichen Assistenten gehdrt die Vorbereitung
zur Habilitation nicht zu den Dienstaufgaben der Akademischen
Rite. Notfalls kann ihnen zugemutet werden, sich um ein Habili-
tationsstipendium zu bemiihen und sich unter Fortfall der Dienst-
bezilige beurlauben zu lassen."

Genehmigungsbeschluf vom 16.6.1969:"Wegen der Auslegung der Be-
stimmung in § 17 wird auf die Bemerkung zu § 15 Bezug genommen.
Der Lehrauftrag ist als dienstliche Weisung zu verstehen. Aus
diesem Lehrauftrag im Rahmen des Arbeitsverhédltnisses kann kein
Anspruch auf gesonderte Verglitung abgeleitet werden."




§ 18 Gastprofessoren und Gastdozenten

Bei Gastprofessoren und Gastdozenten kann von einer Lehr-
verpflichtung abgesehen werden.

Abschnitt 4 : Ergédnzung des Lehrkodrpers

6)

SO tellenausschreibung

Die Stellen von Angehdrigen des Lehrkdrpers mit Ausnahme
derjenigen von Universitdtsdozenten werden dffentlich
ausgeschrieben.

§ 20 Neubesetzung von Lehrstiihlen

Wird die Stelle eines ordentlichen oder auBerordentlichen
Professors frei, so beschlieft der Senat im Einvernehmen
mit dem Verwaltungsrat, welchem Fachbereich die Stelle
kiinftig zugeordnet werden soll. Soll die Stelle einem an-
deren Fachbereich zugeordnet werden, So sind die beteilig-
ten Fachbereiche zu héren. Der Fachbereich beschlieft im
Einvernehmen mit dem Senat, flir welches Fachgebiet die
Stelle besetzt werden soll.

Genehmigungsbeschluf vom 16.6.1969: "Die Bestimmung
in § 19 ist so auszulegen, daf flir die Ausschreibung
der Stellen von wissenschaftlichen Assistenten und
wissenschaftlichen Angestellten auch die Bekannt=
machung innerhalb der Universitdt geniigt."




§ 21 Berufungsver fahren

(1) Soll ein Lehrstuhl neu besetzt werden, so bildet der
Fachbereich, dem der zu Berufende spidter angehdren soll

im Einvernehmen mit dem Senat einen Berufungsausschuss,
dem auch Mitglieder anderer Fachbereiche angehdren k&nnen.
Der von diesem Ausschufi ausgearbeitet Vorschlag muB be-
griindet sein und muf die Namen in einer bestimmten Reihen-
folge enthalten. Der Ausschuf soll filir seine Entscheidung
auswirtige Gutachten einholen. Der Vorschlag wird im Be-
nehmen mit dem Fachbereich vom Senat verabschiedet und dem
Kultusministerium vorgelegt. Jedes Mitglied des Ausschusses
und des Lehrkdrpers hat das Recht auf ein Sondervotum an
das Kultusministerium. Der AusschuB tagt nichtéffentlich.
Der zustidndige StudienausschuB nimmt zur Frage der Lehr-
qualifikation schriftlich Stellung.

(2) Der Geschiftsfilhrende Direktor der Fachgruppe und der
Universititsprasident flihren mit den Bewerbern, unbescha-
det der Bestimmungen der §§ 43 und 77, die Verhandlungen
{iber die Ausstattung mit Mitteln flir Forschung und Lehre.

7) Genehmigungsbeschluf vom 16.6.1969:

"§ 21 Abs. 2 ist wie folgt auszulegen: Auf Grund der
Beschliisse der Konferenzen der Ministerprdsidenten
und Kultusminister werden Berufungsverhandlungen
auf die Vereinbarung iliber die persdnlichen Bezlige
beschrinkt. Dies bedeutet, daB Vereinbarungen im
Sinne eines &ffentlich-rechtlichen Vertrags iber
die Bereitstellung von R&umen, Personal und Sach-
mitteln nicht mehr abgeschlossen werden diirfen. Das
Ergebnis einer Berufungsverhandlung kann daher nur
darin liegen, daB die zustdndigen Universitdtsorgane
Auskiinfte geben iilber die Grundausstattung und lber
die weiteren Mittel, die nach dem Stand der Planung
der Universitét widhrend eines {iberschaubaren Zeit-
raums fir Forschung und Lehre bereitgestellt werden
kénnen oder sollen. Der Einsatz der Mittel und die
Uberpriifung der jeweiligen Bediirfnisse soll méglichst
unabhingig von den Berufungs- und Erhaltungsverhand-
lungen durch die Universitdtsorgane erfolgen. Verein-
barungen wiirden dazu fiihren, daf das Organisations-
recht weitgehend eingeschrinkt wére, weil die Mittel
auf Grund der Vereinbarungen festgelegt wéren."
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studentische Mitglieder auf ein Jahr gewdhlt. Einmalige
Wiederwahl in direkter Folge ist mdglich. Die Wahlpriifung
obliegt dem Senat. Das Ndhere regelt eine Wahlordnung,
die vom Senat erlassen wird.

(5) tber persdnliche Angelegenheiten (§ 11 Abs. 3 Hochschul-
gesetz) werden keine Beschliisse gefagt. Persdénliche Ange-
legenheiten sind alle aus den Persdnlichkeitsrechten (ins-
besondere aus der Privatsphére) eines einzelnen folgende
Angelegenheiten, nicht jedoch Fragen der Befdrderung, der
Stellenbesetzung, des wissenschaftlichen Werdegangs oder
dhnliche Fragen.

§ 37 Ausschiisse

(1) Der Senat kann fiir besondere Aufgaben beratende oder
beschliefende Ausschiisse bilden, in denen der Universitats-
président den Vorsitz filhrt. Der Universitéatsprdsident kann

mit Zustimmung des Senats den Vorsitz auf ein Mitglied des
Ausschusses ilibertragen. :

(2) Soweit ein Ausschuf Beschluffunktion hat, muf mindestens
die Hilfte seiner Mitglieder dem Senat angehdren. Stimmbe-
rechtigt sind nur die Senatsmitglieder. Soweit ein AusschuB
nur beratende Funktion hat, muB wenigstens sein Vorsitzender
Mitglied des Senats sin. Im librigen kann der Senat Mitglieder
der Universitit in den AusschuB berufen, die nicht dem Senat
angehdren. Alle Ausschufmitglieder haben das Recht, gegen
Beschliisse des Ausschusses Widerspruch beim Senat einzulegen.

(3) Die Ausschiisse kdnnen sachkundige Mitglieder der Universitdt
und Sachverstdndige zu den Beratungen hinzuziehen. Die Sitzungen
sind nicht6ffentlich. Der Universit&tsprdsident, der Stellvertre-=
ter des Universitdtsprdsidenten und der Leitende Verwaltungs-
beamte kénnen an allen AusschuBsitzungen teilnehmen.

§ 38 Senatsbeauftragte

Der Senat kann mit den Stimmen der Mehrheit seiner Mitglieder
ein Senatsmitglied mit der Wahrnehmung einer bestimmten Aufgabe
betrauen (Senatsbeauftragter). Die gestellte Aufgabe ist in dem
Beschluf genau 2zu umreifen.
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kann im Wege der Anderung der Grundordnung
bilden. Er soll dabei
cha ftliche Aufgabenstellung der
e berilicksichtigen,
wung der aufgaben in der Selbst-
der Fachbereiche gewdhrleisten,

g daf ein Fachbereich im Regel-

t mehr als 30 Universitdtslehrer

zusammenarbeit der Fachbereiche

elegenheiten, die die Belange mehrerer Fachbereiche be-
n, sollen die Fachbereiche zusammenarbeiten. Hierzu kon-
nen gemeinsame sitzungen der Dekane, der Fachbereichsrédte oder
der Fachbere;chsversammlunqen stattfinden. Es kénnen auch ge-
mischte Ausschiisse oder Kommissionen eingesetzt werden, in die
verschiedene Fachbereiche Vertreter entsenden. In wichtigen
Fillen kann der Senat die Zusammenarbeit bestimmter Fachbe-
reiche veranlassen.

§ 52 Mitglieder des Fachbereichs

Mitglieder des Fachbereichs siné

diejenigen Angehorigen des Lehrkorpers (s 5 und 6)
die im Fachbereich hauptberuflich tatig sind oder
regelmdfig eine Lehraufgabe {ibernehmen;

2. die bei dem Fachbereich eingeschriebenen Studenten
und die im Fachbereich tdtigen Doktoranden;

die im Fachbereich nicht wissenschaftlich tatigen
Beamten, Angestellten und Arbeiter.

(2) Die Mitgliedschaft in mehr als einem Fachbereich ist
ausgeschlossen.

§ 53 Aufgaben der Fachbereiche

(1) Die Fachpbereiche sind die Stéandigen Einheiten fir Forschung
und Lehre im Sinne des § 6 Hochschulgesetz. Sie haben das Recht,
ihre eigenen Angelegenheiten im Rahmen diesexr Grundordnung selbst
zu regeln und allen Oxrganen dexr Universitét vorschlidge zu den sie
petreffenden Angelegenheiten zu unterbreiten.
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Der Dekan und vertritt ihn nach
auBen, insbes € enliber der Orqanon der Universitat
und and 1 ‘Dr_”c\cl‘u'). Er ist ven Amts wegen Mit-
g1jpﬂ & ats. Er bereitet die

hliiss i ats v und filhrt sie aus. Er

i in eigener Zustdndig-

keit. Hie hssekret unter-
sstitzt. In u >n Fdllen erledigt der Dekan auch Auf-
gaben, die zur Zustdndi eit d Fachbereichsrats gehdren. In
diesem Falle er dem chbereichsrat unverziliglich lber sei-
heidung Bericht zu erstatten und dessen Zustim—

die laufe

ne eigene
mung einzuholen.

der Fachbereichsversammlung aus der Reihe
chen Professoren, der Ab-
chaftlichen Rdte auf die Dauer

ist

§ 63 Der Prod T 4

Prodekan ist der Amtsvorgdnger des Dekans. Er ist der stédndige
Stellvertreter ées Dekans auch als Mitglied des Senats und des
Grofien Senats. Er unterstiitzt den Dekan in seiner Amtsfilhrung. .

Fachgruppen

1 Fachgruppen, die nach den
Bedlirfnissen ihrer wissenschaftlichen Aufgabenstellung aus meh-

chlich benachbarten hbtcilungen gebildet werden.

1fhebung und Verdnderung einer Fachgrup
g ° mlung auf Vorschlag des
reichsrats. ine Fa PE soll mindestens 3 Univ sitdtslehrer
nach § 5 und 15 - 30 Angehérige des Lehrkodrpers nach
§§ 5 und 6 umfa I Von diesen Richtzahlen kann nur in begriinde-
ten hdsﬂa}ﬂuﬁullC abgewichen werden.

(3) Universitdtslehrer kdnnen gegen ihre Eingliederung in eine
Fachgruppe beim Senat Widerspruch einlegen.
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Kapitel VI Gemeinsame Verfahrensvorschriften

ie folgenden Vorschriften gelten filir alle Kollegialorgane in
jer Universitidt, soweit nicht diese Grundordnung ausdriicklich
twas anderes bestimmt.

§ 79 Besch

Die Kollegialorgane sind beschluBfdhig, wenn mindestens die
fte ihrer Mitglieder anwesend und die Sitzung ordnungsge-

miB nach den Bestimmungen dieser Grundordnung oder der ent-

sprechenden Geschéftsordnung einberufen ist.

Abstimmung

e Mitglieder sind an Auftrdge und Weisungen nicht gebunden.
Auf Verlangen eines Mit-

auf Verlangen eines Viertels der Mitglieder
so ist

Di
In der Regel wird offen abgestimmt.
ed

ieds wird geheim,
d namentlich abgestimmt. Werden beide Antrédge gestellt,

néchst itiber die Art der Abstimmung|zu beschlieBen.

(3) Die Beschliisse werden mit der Mehrheit der Stimmen der an-
wesenden Mitglieder gefaBft, soweit nicht diese Grundordnung

ausdriicklich etwas anderes bestimmt. Bei Stimmengleichheit gibt
die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag mit Ausnahme von ge-

heimen Abstimmungen.
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Grundordnuns
Grundoranung

Die vom Kultusministerium vorgeschlagene Fassurg des § 85 Abs. 4

lautet: ,Der GrundordnungsausschuB erarbeitet eine Text formulie—

rung." Es liegt insoweit ein Schreibfehler vor.




§ 33 Abs. 1 Satz 3 und § 8o Abs. 3

Die von der Universitdt beantragte Fassung lautete:

§ 33 I 3 : "sowie zur Wahl des Universitdtsprdsidenten

und seines Stellvertreters . . .

§ 8o III : "Die Geschdftsordnungen der Kollegialorgane kdnnen
flir die Abstimmung liber Verfahrensfragen andere

Mehrheiten vorsehen."

Eine Klage gegen diesen Teil des Genehmigungsschreibens eriibrigt
sich, da in der Tat unter der Geltung des Hochschulgesetzes nur
Grundordnungsdnderungen mit einer anderen als der Anwesenheits-

mehrheit gefaBt werden diirfen.

§ 85 war wie folgt beantragt

"(1) Bei Verhinderung oder Abwesenheit k&nnen sich die
Mitglieder kraft Amtes in allen Organen durch ihren

stdndigen Stellvertreter vertreten lassen.

Ein Mitglied eines Kollegialorgans, das flir mehrere
aufeinander folgende Sitzungen vom Hochschulort ab-
wesend sein wird, ist verpflichtet, dies dem Vor-
sitzenden des Organs rechtzeitig vorher mitzuteilen.
Kommt es dieser Verpflichtung nicht nach, so gilt es

vom ersten Tag seiner Abwesenheit an als aus dem

Organ ausgeschieden. Das Ndhere regeln die Geschdfts-

ordnungen.

Scheidet ein Mitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus,
so rilickt flir die restliche Amtszeit derjenige Bewer-
ber in das Amt nach, der bei der Wahl mit der hochsten

Stimmzahl unterlegen ist.

Die Mitglieder der Kollegialorgane bleiben bis zur
Wahl oder Bestellung ihrer Nachfolger im Amt."




§ 85 Abs. 1 ist genehmigt worden.

Eine telef. Riickfrage beim Kultusministerium hat ergeben,

daB das Schreiben des Kultusministeriums insoweit einen

Schreibfehler enthdlt.

Die Berichtigung wird schriftlich erfolgen.

Fiir § 85 Abs. 2 Satz 2 gilt, daB die Amtszeit der Mit-

glieder des GroBen Senats und des Verwaltungsrats im
Hochschulgesetz festgelegt sind. So wie beantragt, konn-

te die Fassung daher nicht genehmigt werden. Unverstdnd-
lich erscheint mir, daB das Kultusministerium in diesem
Falle nicht mit der Mafgabe genehmigt hat, daB die Vor-
schrift eine andere Fassung erhdlt. Jedoch 1&8t sich ein
derartiges Vorgehen des Kultusministeriums nicht mit recht-

lichen Mitteln erzwingen.

Dem Kultusministerium ist darin beizupflichten, daB eine
Regelung der in § 85 Abs. 4 vorgesehenen Art rechtlich

nicht méglich ist.







Mehrfertigung

KULTUSMINISTERIUM
BADEN-WURTTEMBERG

H 8004/23 Stuttgart, den 11, Juni 1971

Aktenzeihen (Im Schrifiverkehr bilte angeben)

Postanschrift: Kultusministerium - 7 Stuttgart1 - Postfach 480

An die
Universitit Hohenheim (IH)

7 Stuttgart-Hohenheim

Auf die Berichte vom 26.1.1970 Nr. 80/70, 26.8.1970 Nr. 1006,
20,11.1970 Nr. 1377 und 2.12.1970

Betr.: Anderung der Grundordnung der Universitlit Hohenheim;
hier:
Genehmigung durch die Landesregilerung

Beil.: 1 Mehrfertigung
2 Empfangsbeschz. - 1 u.R. -

Die landesregierung hat in ihrer Sitzung am 25.5.1971 die vom Grofen Senat der

Universitit Hohenheim am 19.12.1969 und 9.7.1970 beschlossenen Anderungen der
Grundordnung der Universitdt Hohenheim beraten und folgenden Beschlufl gefalt:

1. Die mit Bericht vom 26.1.1970 mitgeteilte Anderung des § 80 der Gruddordnung
der Universitit wird gem. § 4 Abs. 1 Satz 2 des Hochschulgesetzes genehmigt.

Von den mit Bericht vom 26.8.1970 mitgeteilten Jnderungen der Grundordnung
werden gem., § 4 Abs. 1 Satz 2 des Hochschulgesetzes genehmigts

Led. Neo 1 (85 1, Abs. 5, 37 Abs. 3 und 94 Abs. 2)

Lfd. Ne. 2 (§§ 11, 14, 43 Abs. 3, 64 Abs. 2, T1 Abs. 1 und 93 Abs. 1)
Lfd. Nr. (5 3)

Lfd, Nr. (§ 21)

Lfd. Nr. (§ 22)

Led. Nr. (§ 33)

Led. (§ 33)

Dienstgebaude Fernspredier Telex
SchloBplatz 4 (Neues Schlof) Zentrale Neues SchloB (07 11) 2 49 31 Durcdhwahl 2493 721590 jmbw d




Led, (§ 35)
Led. (§ 36)
Lfd. (§ 41)
Led, (§ 44)
Lid. (§ 44)
L£d. (§ 51)
Lfd. (§ 52)
Lfd. (§ 53)
L£d. (§ 54)
Lfd. (§ 55)
Lfd. (§ 56)
Lid. (§ 57)
Lfd. (§ 57)
1£d. Nr. (§ 58)
Lfd, Nr. (§ 58)
Lfd. Nr. (§ 58)
Lfd, Nr. (§ 60)
Lfd. (§ 65)
Led. Nr. 30 (§ 68)
Led. Ne. 31 (§ 73)

E‘sfgwx{"" 21? 6?’ %)Abs. 1, Abs. 2 SHtze 1 und 3, Abs. 3)
Ltd.Nr. 35 (§ 86)

Die in 1fd. Nr. 5, 10, 13, 34 und 36 mitgeteilten Jnderungen der Grundordnung
kbnnen 4in der beschlossenen Fassung nicht genehmigt werden, Sie werden jedoch
mit der MaBgabe genehmigt, daB sie die nachstehend aufgefihrte Fassung, die
tellweise mit der Universitit bereits abgesprochen worden ist, erhaltens

Lfd. Nr. 5: § 22 a soll folgende Fassung erhalten:
"§ 22 a - Stellenhebung -

Soll eine besetzte Stelle eines Universititslehrers gehoben werden, so ist

im Antrag auf Stellenhebung die Funktion der gehobenen Stelle in Forschung und
Ishre zu umschreiben und die Qualifikation des Stelleninhabers gemessen an
dieser Funktion nachzuweisen,

o/s
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Begrindung: Anstelle der Besoldungsgruppen sollte aus Vereinfachungsgriinden
(linderung des pBesoldungsrechts sowie der Iehrktrperstruktur durch
den Entwurf eines Hochschulrahmengesetzes) die in § 16 Abs. 1 des
Hochschulgesetzes festgelegte Bezelchnung varyandt werden,

Lfd. Nr. 10:

§ 34 Abs. 3 Ziff, 2 wird flr den Fall genshmigt, da8 die mit der Malgabe
genehmigte Fassung des § 101 vom Grofien Senat beschlossen wird.

. Lfd. Nr. 131

. § 36 Abs, 5 (neu) soll folgende .Fassung arhalteng

" (5)Uber perstnliche Angelegenheiten (§ 1l Abs. 3 Hochschulgesetz) werden keine
peschllsse gefaBt. Perstnliche Angelegenheiten sind alle aus den Perstnlich~
keitsrechten (insbesondere aus der Privatsphire) eines einzelnen folgende
Angelegenheiten, nicht Jedoch Fragen der Beftrderung, der Stellenbesetzung,
des wissenschaftlichen Werdegangs oder dhnlicher Fragen.

Begrindung: Die Formulierung dieses Absatzes ist bezlglich des Begriffes
"persnliche Angelegenheiten" nicht eindeutig. Dieser Begriff
sollte eindeutiger umschrieben werden, so daf Verwechslungen
ausgeschlossen yorden ktnnen, In Anlehnung an die Definition
dieses Begriffes sowohl im Sffentlichen Recht (z.B. Bundes-
beamtengesetz) als auch im Prévatrecht (z.B. Persdnlichkeitsrecht,
BOB usw.) muB dieser Absatz so gefaBt werden, Die Landesregierung
legt diese Bestimmung dahingehend aus, daB unter die perstnlichen
Angelegenheiten u.a. folgende Angelegenheiten falleni

1. Die Pers®nlichkeitsrechte nach dem Grundgesetz und sonstigen
gesetzlichen Bostimmungen,

2. Unter die persinlichen Angelegenheiten fallen alle diejenigen
Rechte und Pflichten eines Beamten, Angestellten oder Arbeiters,
die nach dem Beamten- und Besoldungsrecht sowle nach den Tarif-
vertrigen bestehen,




Lfd. Nr. 361

§ 101 soll folgende Fassung erhalten
§ 101 - Anderung der Grundordnung -
" (1) Knderungen dieser Crundordnung beschlieft der GroSe Senat mit den Stimmen

der Mehrheit seiner stimmberechtigten Mitglieder. Antragsberechtigt sind der
Senat, der Verwaltungsrat, die Fachbereichsversammlungen und die Mitglieder
des GrofBen Senats. Antrige sind an den Vorsitzenden des Orofen Senats zu
richten, der sie zur Beratung an den Grundordnungsausschuf weiterleitet,

(2) Jedes Mitglied der Universitit ist berechtigt, Vorschlige zur finderung
der Grundordnung zu machen. Die Vorschlige sind an den Vorsitzenden des
OrofSen Senats zu richten. Auf Antrgg eines Mitglieds des Grofen Senats werden
sie an den Grundordnungsausschuf3 des QGrofen Senats verwiesen, (egen diesen
Antrag ist nur der Antrag auf Nichtbefassung zulissig,

(3) Antrige und Vorschlige sollen eine Formulierung fiir die Textlnderung
und eine Begriindung enthalten.

(4) Der Grundordnungsausschufl erarbeitet eine Rechtsformulierung und prift,
ob im Falle ihrer Annahme weitere /inderungen der Grundordnung nttig werden.
Eina Abweichung von dem Antrag ist zu begriinden, Der Grundordnungsausschufl
xann den Antragsteller und sachkundige Mitglieder der Universitit zu den Be=

ratungen hinzuziehen,

(5) Der Grundordnungsausschuf gibt den Antrag mit seinem Vorschlag zur
Formulierung des Textes mit Begrlndung zur Stellungnahme an den Senat, Dieser
berit darlber in seiner nifchsten Sitzung, sofern die Unterlagen nicht weniger
als eine Woche vorher eingingen, Die Stellungnahme dst dem Grundordnungsausschufl

alsbald zu Ubersenden,

(6) Der Grofe Senat beschlieft endgliltig in seiner nichstfolgenden Sitzung,
sofern die Ausschufivorlage wenigstens eine Woche vorher beim Vorsitzenden

eingegangen ist,.

Begriindungs Mit den im Hochschulgesetz enthaltensn Bestimmungen (§ 10 und § 12)
18t es nicht zu vereinbaren, daf Nichtmitglieder des Grofen Senats
bzw. des Senats oder sonstiger Kollegialorgane der Universitit
Antrige auf finderung der Grundordnung stellen ktnnen. Eine solche

/o
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Bestimmung wiirde dem auch im Hochschulgesetz enthaltenen Gedanken
der reprisentativen Demokratie widersprechen, Ein Antragsrecht
dieser Art steht ausschlieflich den Mitgliedern der betreffenden

Organe zu.

4, Von den mit Bericht vom 26.8.1970 mitgeteilten Anderungen der Grundordnung
werden nicht genehmigt:

Led. Ne. 7 (§ 33)

Begrindung; Die Jnderung, d.h. dile Einfligung, kann nicht genshmigt werden,
darnach § 15 Abs. 1 Satz 3 des Hochschulgesetzes Beschllsse mit
der Mehrheit der anyesenden Mitglieder gefaft werden, Eine
qualifizierte Mehrheit ist nach § 10 Abs. 3 letzter Satz HSchG
nur fir die Anderung der Grundordnung vorgesehen, In den Grund-
ordnungen der Universititen Karlsruhe und Stuttgart sind zwar
flir d1e Rektorwahl qualifizierte Mehrheiten vorgesehen, Wahlen
sind Jedoch nicht Beschllssen gleichzusetzen, Der Vorschlag zur
Bestellung des Universititsprisidenten erfolgt nicht auf Grond

einer Wahl sondern auf CGrund eines Beschlusses,
(§ 80 Abs. 3)

Die Jfinderung in § 80 Abs, 3 (neuer Satz 3) soll es den Kollegial-
organen ermdglichen, flr die Abstimmung bei Verfahrensfragen andere
Mehrheiten in der Geschiftsordnung vorzusehen, Diese Bestimmung
widerspricht § 15 Abs. 1 Satz 3 des Hochschulgesetzes, da Ab=-
stimmungen Uber Verfahrensfragen Beschliusse im Sinne dieser Be-
stimmng sind. Andere Mehrheiten als in § 15 Abs. 1 Satz 3 des
Hochschulgesetes kinnen, mit Ausnahme von § 10 Abs, 3 letzter

Satz des Hochschulgesetzes, in der Grundordnung oder in der
Geschiftsordnung bezliglich der Xollegialorgane nicht vorgesehen

werden,




1£d, N, 24 (§ 85)

Der in § 85 neugefafSte Absatz 1 und der Satz 2 in Absatz 2 knnen nicht
genehmigt werden, da eine derartige Bestimmung die Mandatszeit des gewihlten
Mitglieds einer Gruppe entgegen der gesetzlichen Bestimmung des Hochschul-
gesetzes, zumindest was den OGrofien Stnat anbelangt, verkiirzen wlirde. Die

in Absatz 4 vorgesehene jnderung kann nicht genehmigt werden, da es nicht
méglich ist, die Amtszeit dr Kollegialorgane ohne gesetzliche Grundlage zu

verlingern,

Da die Qrundordnung zu ihrer Rechtswirksamkeit der Yffentlichen Bekannmtmachung
bedarf wird gebeten, die Grundordnung unter Bertioksichtigung der o.g. Beschllisse
der landesregierung und dem sich daraus ergebenden Wortlaut Yffentlich bekannt-
zumachen, Dem Kultusministerium sind 100 Exemplare der bekanntgemachten CGrundordnung

vorzulegen,

Rechtsmittelbelehrungs

Gegen die Beschllisse der Landesregierung vom 25,5,1971 ist als Rechtsmittel die
Anfechtungsklage beim Verwaltungsgericht Stuttgart gegeben, Die Klage muB innerhalb
eines Monats nach Bekanntgabe dieses Bescheids erhoben werden, Die Klage ist

beim Gericht schriftlich zu erheben, Bei dem Verwaltnngsgericht kann sie auch zur
Niederschrift des Urkundsbeamten der Geschiftsstelle erhoben werden. Die Klage

mug den Kliger, den Beklagten und den Streitgegenstand bezeichnen und soll einen
bestimmten Antrag enthalten. Die zur Begriindung dienenden Tatsachen und Bewels-
mittel sollenangegeben werden,

Im Auftrag
gez. Schlau




inderung der Grundordnung der Universitit Hohenheim;
ier:
Genehmigung durch die Landesregierung

Empfangsbeschedin igung

Die Universitsat Hohenheim (LH) bestitigt, daB sie heute empfangen hat

den Erla8 des Kultusministeriums vom 1ll. Juni 1971 H 8004/23
betr. die Anderung der Grundordnung der Universitit Hohenheim

- Genehmigung durch die Landesregierung =-.

Hohenheim, den 18. Juni 1971

(Unterschrift)

Dem

Kultusministerium Baden-Wirttemberg
- Hochschulabteilung -

4 Stuttgart
Postfach 480

vorgelegt,




Sl

FUR BADEN-WURTTEMBERG

Zu diesem Zwec
nen, daB dic Studienbewerber sich bei der beim Kultus-
schlossen, das hiermit verkiindet wird: ministerium eingerichteten Koordinierungsstelle zentral
anmelden. Das Kultusministerium i Falle eines
§1 chen Koordinierungsverfahrens berechtigt, St
Das Ilochschulgesetz vom 19, Miirz 1968 wird wie folgt werbern mit Verbindlichkeit fir eine andere Landesuni-
orgiinzts versitit cinen Studienplatz nachzuweisen, wenn die Auf-
1. Nach § 42 Abs. 3 wird folgender Absatz 4 cingefiigt: nahmefihigkeit ‘der betreffenden Fachrichtung an der
»(4) Das Kultusministerium kann in Fachrichtungen, ir Universitiit, fir die sie sich beworben haben, erschdpft
dencn mindestens an einer Universitéit des Landes Zulas- ist. Dies gilt auch dann, wenn die betreffende Universitat

beschrinkungen eingefihrt hat. Die

keine
Zahl der aufzunehmenden Studenten ist in diesem Fall
im Einvernehmen mit dem Kultusministerium festzu-

setzen.«
2.'Nach § 42 Abs. 4 wird folgender Absatz 5 eingefugt:

»(5) Diese Bestimmung gilt fir die einer Gesamthoch-
'schule zugeordneten Einrichtungen sowie die Gesamt-

h 1 Gt hend i«

§2
Dieses Gesetz tritt am Tage seiner Verkiindung in Kraft.

STUTTGART, den 20. April 1971

Die Regicrung des Landes Baden-Wiirttemberg:
DR. FILBINGER DR. HAHN
DR. SCHIELER GLEICHAUF DR. BRUNNER
HIRRLINGER ' "' DR. SEIFRIZ SCHWARZ
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19.3:1971

- Verwaltung -

An den
Hochschulverband
- Geschdftsstelle -

53 Bonn - Bad Godesberg

Rheinallee 18

Betr.: TIhr Schreiben vom 12.3.1971

Sehr geehrte Herrenl!

Die Grundordnung der Université@t Hchenheim ist durch Beschliisse
aus dem Sommersemester 1970 vielfach gedndert worden. Die Geneh-

migung der Znderungen durch die Landesregierung steht noch aus.

Nach der Genehmigung ist ein Neudruck der ganzen Grundordnung in
Aussicht genommen. Es erscheint mir daher wenig sinnvoll, Ihnen
die Grundordnung alter Fassung noch einmal zu iibersenden.

In den Verteiler fiir den Versand des Neudruckes haben wir Sie

au fgenommen .
Mit freundlichen Griifen
Im Auftrag
“w

(Hecksteden)
Regierungsrat




Hochschulverband

GESCHAFTSSTELLE

53 Bonn-Bad Godesberg 1 - Rheinallee 18 - Fernruf 02229/55944 - Sparkasse Bonn 20031910




UNIVERSITAT HOHENHEIM 7000 STUTTGART-HOHENHEIM
(LANDWIRTSCHAFTLICHE HOCHSCHULE) POSTFACH 73

FERNSPRECHER: STUTTGART 25911
B KFIORAMAAX BEI DURCHWAHL 2591/ 25“

DEN 2. Mdrz 1971 Schi/gr

An den

Allgemeinen “tudentenausschufl
z. Hd. Herrn Bengart

el (5

Betr.: Nachdruck der Grundordnung

Bezug: Ihr Schreiben vom 12. 2, 1971

Sehr geehrter Herr Bengart,

die Verwaltung hat dem Nachdruck der Grundordnung in der jetzt giil-
tigen Fassung bereits in Auftrag gegeben. Sobald die gedruckten Exem-
plare hier eintreffen, werden wir Ihnen einen Teil der Exemplare zu=-

kommen lassen.

Mit freundlichen Griilen

(Schirmer)




)
Allgemeiner Studentenausschuf 7 Stuttgart-Hohenheim,
Tder Postlach 71
" N Pruwirthstrage 35
Universitat Hohenheim Telofon 254885 und 2591/290
(Landwirtschaftliche Hochschule) Stidtische Girokasse Stuttgart Nr.

Grundordnung |

Mit Afreundlichen Gri
3 e O i
Heinz Beéngart, Som};alr»z:.




MEHRFERT IGU! flir die Akten "Grundordnung"

(LH) Stuttgart-Hohenheim, 2.1970

Fachbereiche
Fachgrupper
entraler

gen fiir Abteilungen/Lehr

rwaltung

Beschaffung von Briefbdgen, Stempeln, Umschldgen u.d.

Mehr fertigungen

Universitit Hohenheim hat sich auf seiner
1969 dafiir ausgesprochen, daf die im
der Neuorganisation der Universitdt anzuschaffenden

Es wird

icksichtigen wire, daR die endgliltige Entschei
{iber die innere Gliederung der Fachbereiche nach § 99

noch nicht getroffen ist :

1) Unterhalb der Bezeichnung "UNIVERSITAT HOHENHEIM"
er folgen

in Klammern und mit kleinerem Schriftbild die Worte
(Landwirtschaftliche Hochschule) .

Danach werden die Einrichtungen in kleinerer Schrift als
unter Ziff. 1) genannt, z.B.:

Fachbereich X , oder
Fachgruppe Y , oder
Abteilung fiir . . . , bzw. Lehrstuhl fir . . .

Landesanstalt fiir . . . , oder

Universititsbibliothek.
vorhandene Vordrucke bei entsprechender Abdnderung

. )
7
Nl

( Rektor Professor Dr. G. Siebert )

Es wird gebeten,

aufzubrauchen.




Heiner Sommer

,‘L( /} } % /

Lehre und Forschung im Rahmen der Grundordnung "t

Das Hochschulgesetz und die Grundordnung der Universitdt sollen
dazu dienen, die "Effizienz" in Forschung und Lehre zu erhdhen.
Dieses Gesetz brachte uns durch eine "Entautorisierung" und
npemokratisierung” eine bessere "Transparenz" des Geschehens

an der Universitdt. Zweifellos wurden damit auch die schopfe-
rische Freiheit, das SelbstbewuBtsein, die Freude an der Arbeit
und die Mitarbeit in allen Belangen der Universitdt der Lehren-
den und Lernenden geférdert. Die vielen Selbstverwaltungsgremien
jedoch, mit ihren nahezu permanenten Sitzungen, bringen z.T.
eine so hohe zeitliche Beanspruchung des Einzelnen mit sich,
daB der Sinn der Reform wieder in Frage gestellt wird.

Dieser hohe Zeitaufwand beruht einmal darauf, daB die Arbeit in
den Gremien erst erlernt werden will und zum anderen, daB das
Vertrauen in die einzelnen Mitglieder und in die Ausschiisse
noch nicht zum Selbstverstdndnis geworden sind.

Den wesentlichen Grund sehe ich jedoch darin, daB wir viele
Relikte aus friiherer Zeit, die dem Sinn des Hochschulgesetzes
widersprechen, mit uns herumschleppen und versuchen, sie mit
v6llig unzuldnglichen XKompromissen aus dem Wege zu rdaumen.
Hierunter leiden vor allem die sog. kleinsten Einheiten in
Lehre und Forschung, ndmlich die Lehrveranstaltungen und die

Abteilungen.

Das Hochschulgesetz gibt uns die Handhabe, sowohl zu einem

neuen Verstdndnis als auch zueiner Qualitdtssteigerung unserer
Lehre und unserer Forschung. Wir alle sollten uns endlich dazu
aufraffen, hier auch etwas zu tun, nicht zuletzt um unseren Auto-
riomieanspruch gegeniiber dem Xultusministerium zu rechtfertigen.

Die im folgenden skizzierten Gedanken sollen dazu dienen, die so
notwendige Diskussion und BewuBtseinsbildung zu diesem Problem
wvieder in Gang zu bringen.




Lehre

Zur Ausbildung des Studierenden werden von den Hochschullehrern
Lehrveranstaltungen abgehalten. Zahl und Inhalt werden weit-
gehend von den Veranstaltern bestimmt. Da der Besuch dieser
Veranstaltungen im allgemeinen Pflicht ist, sind die Studierenden
auch gehalten, sie zu besuchen.-In vielen Vorlesungen sind aller-
dings nur 10% der verpflichteten Studierenden anwesend. Die
einzige Konsequenz, die die Veranstalter erstaunlicherweise hierax|
ziehen, ist die Klage liber die Faulheit der Studenten oder die
Einfiihrung von Anwesenheitslisten. Dieses Verfahren besticht
zveifellos durch seine verbliiffende Einfachheit und erscheint

den Betroffenen durchaus nicht ungéwohnlich.

Dem Studierenden ist hiermit aber nicht gedient, und um hier
Abhilfe zu schaffen ist es notwendig, einmal die Qualitdt der
Veranstaltungen zu heben, die, wer wiiBte es nicht, Hand in Hand
mit einer Verringerur jer Vorlesungsstunden einher n konnte,
und zum anderen eine sorgfdltige Auswahl der Veranstaltungen

zu treffen.

Beides kann nicht von den Veranstaltern bestimmt werden. Hierzu
ist die Reinformation von seiten der studierenden urd der Uni-
versititsabsolventen, die heute im Beruf stehen, notwendig.
Jeder, der schon eine anonyme Vorlesungskritik durchgefiihrt hat,
weiB, wie unendlich viel der Vortragende hieraus lernen kann.
Und jeder, der heute sein Studium im Riickblick betrachtet, weiB,
vieviel Zeit er an manche Pflichtveranstaltungen vergeudet hat,
die mehr aus Tradition als zum Nutzen abgehalten wurden und
wegen der Unmdglichkeit der Kritik in ihrer bestehenden starren

Form und Sinnlosigkeit mehr eine Beldstigung filr den Studieren-
den darstellten und darstellen, als einen Beitrag zur Aus-

bildung.

Es ist Aufgabe der Universitdt, iiper die Lehrveranstaltungen

den Studierenden nicht nur Informationen zu vermitteln, sondern
fiber die Priifung hinaus Re-Informationen einzuholen und an diesem
Regelkreis Sinn und Qualitdt der Veranstaltungen Zu messen.




Die Verdffentlichung der 5 besten Veranstaltungen in jedem

Studiengang am Ende eines Semesters wird die nicht genannten
Kollegen zu einem fberdenken ihrer Situation anregen, was sich

u.U. in einer Verbesserung der Lehrveranstaltungen nieder-

schlagen wird.

Die hieraus entstehende Steigerung der Effizienz der Lehrver-
anstaltungen wird sich auf den numerus clausus nachhaltlg,aug-
wvirken, als die Einfiihrung zusdtzlicher Lehrveranstaltungen.
Letzten Endes ist es ja bekannt, daB8 in einer gut vorbereiteten
Vorlesung in der gleichen Zeit ein Vielfaches dessen geboten
wverden kann, wie durch das unvorbereitete und routinierte

chopfen aus dem vollen Sack der Erfahrungen des Vortragenden.

Die kleinste Einheit der Forschung ist die Abteilung. Eine be-
stimmte Anzahl von Abteilungen sind in einer Fachgruppe zusammen
gefaBst, deren Geschifte der Direktor fihrt. Diesem geschdfts-—
fiihrenden Direktor kommen 4hnliche Funktionen wie dem fritheren
Institutsdirektor zu. Er entlastet die Abteilungen von Ver-
waltungsaufgaben, vertritt ihre Interessen in und auBerhalb

der Universitdt und hat Xoordinierende Aufgaben in der Forschung,

denn umfassende Forschung kann nur mit Hilfe der gesamten Ein-
richtungen der Fachgruppe durchgefiihrt werden. Dem Geschick des
geschaftsfuhrenden Direktors ist es liberlassen, aus einer Fach-
gruppe eine geschlossene und wirkungsvolle Forschungseinheit

zu gestalten.

Es besteht kein Zweifel, dag ber geschéftsfﬁhrende Direktor
wihrend seiner Amtszeit von diesen Aufgaben soO ausgeflillt ist,
daB er filr eigene Forschung kaum Zeit findet. Dafiir wird ihm
anschlieBend ein Forschungssemester eingeraunt.

Diese verniinftige Konstruktion kommt leider nicht zum Tragen,
erstens, weil sich manche geschaftsfilhrende Direktoren von der
eigenen Forschung nicht freimachen und damit zeitlich iiberlastet




sind und zweitens, weil sich die Fachgruppensekretdrinnen noch
nicht eingearbeitet haben und somit zahlreiche Verwaltungsvor-
ginge bei den Abteilungen verbleiben. Der dritte Punkt scheint
mir jedoch der wesentliche, ndmlich, daB8 die Abteilungen in
ihrer Gr&Be ganz erhebliche Unterschiede aufweisen.

Damit ist aber eine wirkliche Koordinierung der Forschungsauf=-
gaben und eine Zusammenarbeit im eigentlichen Sinne unmdglich.
Kleine Abteilungen k&nnen sich an die grdBeren bestenfalls
manhingen". Die griéBeren haben zudem die Tendenz "autark" zu
wverden, und schon heute kann man sagen, daB an die Stelle der
frilheren Institute mit allen deren negativen Attributen die
Abteilungen getreten sind und die Abteilungsleiter die gleichen
autoritidren Merkmale und Bestrebungen zur Isolation aufweisen,
die man friiner den Institutsdirektoren vorwarf. Dies ist m.E.
nach kein Problem des Menschen, sondern des Systems:

Wir Hochschullehrer haben nur selten die Gelegenheit, unsere

Auffassung mit gleichgestellten und auf unserem Fachgebiet in-
formierten Kollegen zu diskutieren. Diese Diskussionen aber
stellen einen bedeutenden LernprozeB fir uns dar. Eine Koordi-
nierung der Forschung und eine Aufstellung gemeinsamer, objekt-
bezogener Forschungsaufgaben und der Zwang zur Diskussion ihrer
Ergebrisse wiirde uns nicht nur die Mdglichkeit schaffen, iber
These und Antithese gemeinsam und schneller zur Synthese weiter
zufinden, sondern auch das Gefiihl des gemeinsamen Tuns starken
und den Trend zur Selbstverherrlichung in der Isolation hemmen.

Natiirlich wird es Projekte geben, die so neu und so abwegig von
landliufigen Vorstellungen sind, daB es anfinglich schwierig
sein wird, die XKollegen von ih}er Bedeutung zu iiberzeugen. Fiir
die Erarbeitung der Beweise zur Richtigkeit der Thesen dient die
Grundausstattung. In diesem Bereich ist die Freiheit der
Forschung voll gewahrt. Die Grundausstattung muB8 damit umfassend
genug sein, um neue und eigenwillige Projekte anzugehen, sie
darf aber nicht so gro8 sein, daB ihre Fort-— und Ausfiihrung
immer ohne Zusammenarbeit méglich ist, d.h. die Abteilung muB




eine optimale GroBSe haben, die neue Gebiete erschlieBen, aber

im Interesse der Hochschullehrer auf gemeinsames Arbeiten nicht
verzichten kann. Jede andere Regelung fihrt zu einer Isolierung
der Abteilung und der Personen sowie zu der von Herrn Prof.Frenzl
so gefiirchteten Atomisierung der Universitdt und dem damit ver-—

bundenen Leistungsabfall in Lehre und Forschung.

So ist es im Interesse von funktionsfahigen groBeren Forschungs—
einheiten erforderlich, die Abteilungen auf eine allgemeinver-
bindliche, gleichmidBige GroBe auszubauen bzw. zu reduzieren.

Im naturwvissenschaftlichen Bereich halte ich eine Grundaus-
stattung der Abteilungen mit einem Abteilungsleiter, 2 wissen-
schaftlichen Assistenten, 3 technischen Kraften und einer
schreibkraft sowie DM 45.000.--= nebst einer entsprechenden
apparativen Ausstattung filr ausreichend. Wenn man die wachsende
Zahl der zu betreuenden Studenten, Diplomanden und Doktoranden
beriicksichtigt, kann ein Abteilungsleiter mit ruhigem Gewissen
pur in Ausnahmefdllen eine groBere Einheit wirklich betreuen.

Dariiberhinaus ktnnen ja noch .zusitzliche Stellen und Mittel
von "Dritter Seite" herbeigeschafft werden. Dies ist Sache
der Initiative und Arbeitskraft des Einzelnen.

Aus dieser Umorganisation freiverdende Stellen fallen der

Fachgruppe zur freien Verfiigung zu, um sie gemeinsam beschlos-

senen Forschungsprojekten befristet zuzuordnen. Ebenso muB mit
den Mitteln verfahren werden. Die Unterstiitzung groBerer, zeit-
lich befristeter Forschungsaufgaben mit freien Mitteln und
Stellen éer Fachgruppe und die 1Schaffung von Forschungsteams

aus mehreren Abteilungen stellt eine hervorragende Moglichkeit
dar, qualifizierte Forscher an die Universitdt zu ziehen, weil
die hier investierten Mittel im allgemeinen mbgliche Berufungs—
zusagen weit iiberschreiten werden. Es liegt in der Hand des
Berufenen, sich dieses Tatigkeitsfeld iiber Jahre hinaus zu
erhalten. Er hat aber auch die Moglichkeit, Pausen einzulegen,
ohne daB ein groBerer, von ihm abhéngiger Kreis zur Unprodukti-

vitidt verdammt wird. Gleichzeitig wird man eher der physiologisch




variierenden schdpferischen Kraft des Einzelnen gerecht, und
MiBgriffe bei Berufungen wirken sich weniger negativ aus.

Wir kdnnen es uns heute nicht mehr leisten, daB8 sich ein
Hochschullehrer im BewuBtsein seiner Berufungszusagen dem
stindigen Nachweis seiner Qualitdt in Forschung und Lehre un-
beschadet entzieht, sondern es ist Aufgabe von uns allen, die
qualitativ Besseren in einem beweglichen System zu fdrdern.
Das Durchringen zu einer derartigen Ldsung bringt iiber die
Effizienzsteigerung in Forschung und Lehre hinaus auch noch
eine ganz erhebliche Vereinfachung der Verwaltung.

Es kann nur allen Betroffenen dringend empfohlen werden, die
Ausfilhrungen von Herrn Reisch und Herrn Hecksteden zur Frage
der Abteilungen noch einmal griindlich durchzulesen und zu
iiberdenken. Beide Beitridge geben verschiedene Uberlegungen
vieder und bilden eine begriiBenswerte Grundlage zur Diskussion.

Wie dringend notwendig grundsdtzliche Uberlegungen und Ge-
sprache dariiber sind, wie wir die Grundordnung zu verstehen
haben und vas wir mit Hilfe der Grundordnung aus unserer Uni-
versitit machen wollen, zeigt die Unsicherheit an der Universi=-
tit, wenn es um den Fragenkomplex Berufung, Berufungszusagen,
Lehrstuhl geht. Es ist bedauerlich genug, daB noch nach dem
Inkrafttreten des Hochschulgesetzes und wohl auch der Grund-
ordnung Berufungszusagen gemacht wurden ohne sorgfdltige
Priifung, ob sie in dieser Art auch geeignet sind, die neue
Struktur zu verwirklichen. Ich halte es auch, entsprechend
der bisherigen Ausfilhrungen, nicht fiir sinnvoll, wenn mit
Hilfe friilnerer Zusagen, die Jah&e zuriickliegen, bestehende
Abteilungen weiter vergrdSert werden und damit die Hetero-
genitit in der Fachgruppe forciert wird. In der ganzen welt
18sen neue Gesetze alte ab, nur im Hochschulbereich scheint
dies nicht der Fall zu sein.

Ein Symptom fiir die Unsicherheit an der Universitdt ist der
wieder aufgetauchte Begriff "Lehrstuhl™. Nach der Grundordnung




ist er nicht mehr existent. Es mag noch angehen, daB einzelne
Abteilungen aus Pietdt gegeniiber der Historie die Bezeichnung

in Klammer auffilhren, daB es aber pldtzlich in den Planungen fir
die Zukunft der Universitdt von "Lehrstilhlen" wimmelt, kann
bestenfalls nur mit einem gestdrten Verhdltnis zur Grundordnung
gedeutet werden.

Sinnvoll wire die Bezeichnung "Lehrstuhl" lediglich als Hinweis
dafiir, daB8 der betroffene Abteilungsleiter gewillt ist, sich

ein besonders hohes MaB an Lehrverpflichtungen aufzuerlegen,
wozu er als Inhaber einer AH 4-Stelle und auf Grund seinér be-
sonderen Zuwendungen sowieso verpflichtet ist. Erstaunlicherwveise
trifft man aber immer wieder auf die Auffassung, daB gerade die
angeblich mit Lehre iiberlasteten Hochschullehrer auch noch An-
spruch auf besonders hohe Zuweisungen an Forschungsmitteln und
Planstellen haben. Ich glaube, wir sollten von dieser systemati-
schen Uberlastung einzelner Xollegen abriicken, damit nicht die
Forschung unter der Lehre oder umgekehrt leider.

Unter der Voraussetzung der Einheit von Lehre und Forschung
ist doch eine Abteilungsgriindung nur dann sinnvoll, wenn sie
sowohl Ffiir die Lehre als auch fir die Forschung notwendig
erachtet wird. Deshalb ist eine Aufteilung der Abteilungen
in Lehrstilhle und Forschungs (?)-Abteilungen unsinnig.

Es wird ernsthafter und freimiitiger Diskussionen bediirfen,
bevor eine sinnvolle, funktionsgerechte Auffassung in Lehre
und Forschung an der Universitadt FuB faBt. Von vielen werden
Opfer und Einsicht verlangt werden milssen, die nur vor dem

Hintergrund des BewuBtseins erbracht werden konnen, daB es

die vornehmste Aufgabe des Hoéhschullehrers ist, durch eine
stindige Uberpriiffung seiner Anstrengungen in Lehre und Forschung
eine Ausbildungsinstitution zu schaffen, die der heutigen Zeit
gerecht wird. Dies kann aber nur gemeinsam und nicht in einer
selbstgeschaffenen Isolation geschehen.

‘ «
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05 6. November 1970 Fz/kre

Herrn

Prof. Dr. Udo Riemann
Institut fiir Landtechnik der
Universitdt Kiel

23 KS N e
Olshausenstr. 40-60
Betr.: Anderung der Grundordnung

Sehr geehrter Herr Professor Riemann,

der Senat hat sich auf seiner Sitzung am 21. Oktober mit Ihrem Antrag

béfasst, die Grundordnung moge dahingehend gedndert werden, dass der

Prasident der Universitdt die Bezeichnung "Rektor'" fiihrt.

Die Diskussion im Senat fiihrte zum Beschluss, den Antrag auch im Hin-
blick auf die Diskussion iiber die z. Zeit vorhandenen Gesetzentwiirfe,

insbesondere zum Hochschulrahmengesetz, noch zuriickzustellen.

Mit freundlichen Griissen
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Abteilung fir Technik und Bauwesen in der Tierproduktion

Abt.-Vorst.: Prof. Dr. U. Riemann

Herrn 7000 Stuttgart-Hohenheim
GarbensiraBe 9
Oberregierungsrat DentloOLNS € P 970
Telefon (0711) 25911
Dy ST ST ! 2%
Durchwahl 2591/
Telex 7-22959

Hier

Sehr geehrter Herr Fritz

Aufgrund der Erfahrungen meiner Amtszeit habe ich

beim Senat den beigefl ntrag eingebracht und
wire Ihnen sehr verbunden, wenn Sie ihn unter-

stitzen konnten.

Mit freundlichem Gruf

A

7 \
q©

( Professor Dr.U.Riemann,

Stellvertreter des Universitdtsprasidenten

Giterstations Stullgart-Méhringen
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Abteilung fiir Technik und Bavwesen in der Tierproduktion

Abt.-Vorst.: Prof. Dr. U. Riemann

3 7000 Stuttga: henheim

den GarbenstraBo 9

pen 30. Sept. 1970
Telefon (0711) 25911 Rie/sc

Durchwahl 2591/

rsitzenden des Senats
der Universitdt Hohenheim

Jerrn Priasident Professor Dr.Turner Tolox 7-22959

H G oY

beschliefen,

Ich beantrage

beim GrofRen Senat folgenden A t ; einzubringen:

Der GrofRe Senat der Universitdt Hohenheim
moge folgende Anderung der Grundordnung

beschliefen:

Der Pridsident der Universitdt Hohenheim fiihrt

11

die Bezeichnung "Rektor'".

Im Gegensatz zum Titel "Rektor" ist die Bezeichnung
"Prisident" durch sehr hdufigen Gebrauch in Wirtschaft,
Politik und Gesellschaft abgewertet. Aufgrund der Erfahrungen

meiner Amtszeit wird der Titel "Prasident" nicht nur von

Goterstation: Stuttgart-Mahringen




auBerhalb der Universitdt Stehenden sehr hidufig mifRver-
standen. So wird nicht selten der Kanzler, ein vom Staat
bestellter Leiter der Universitdt o. 4. unter der Be-
zeichnung "Pridsident" vermutet. Ganz abgesehen von dem
Verdacht, ein Pridsident vertrete im Gegensatz zu einem
Rektor stets eine politisierte oder ideologisierte Uni-
versitit. Besonders auffidllig ist das MiBverstandnis auf
internationalen Tagungen. Dort werden deutsche Rektoren
richtig den Vice-Chancellors der Universitidten des anglo-
amerikanischen Sprachraumes zugeordnet, deutsche Uni-
versititsprasidenten fdlschlicherweise aber den Presidents
of Universities gleich

gestellt.

Die Bezeichnung "Prisident'" gibt das Selbstverstdndnis

der Universitidt Hohenheim m. E. falsch wieder. Mein Antrag
berihrt nicht den Status der Pridsidialverfassung, die

zu bejahen ist. Das Hochschulgesetz 1laft auch bei der

Prisidialverfassung die Bezeichnung '"Rektor" zu.

Stuttgart-Hohenheim, 30. September 1970

0
\’\4 R 1

( Professor Dr. U. Riemann,
Stellvertreter des Universitdtspridsidenten ).
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UNIVERSITAT HOHENHEIM

(Landwirtschaftliche Hochschule)

Abteilung fiir Technik und B: in der Tierp

Abt.-Vorst.: Prof. Dr. U, Riemann

7000 Stuttgart-Hohenh
An den mmlmwie"ﬁm

Vorsitzenden des Senats »  30. Sept. 1970
der Universitat Hohenheim elef 9 Rie/sc

Herrn Priasident Professor Dr.Turner

HIS e I

Ich beantrage , der Senat moge beschliefen,

beim GroBen Senat folgenden A n t r a g einzubringen:

Der GroRe Senat der Universitidt Hohenheim
moge folgende Anderung der Grundordnung

beschliefien:

Der Prisident der Universitdt Hohenheim fihrt

die Bezeichnung "Rektor'".

Begrindung

Im Gegensatz zum Titel "Rektor'" ist die Bezeichnung
"Prisident" durch sehr hiufigen Gebrauch in Wirtschaft,
Politik und Gesellschaft abgewertet. Aufgrund der Erfahrungen

meiner Amtszeit wird der Titel "Prisident' nicht nur von

Goterstation: Stutigart-Méhringen




auBerhalb der Universitdt Stehenden sehr haufig miBver-
standen. So wird nicht selten der Kanzler, ein vom Staat
bestellter Leiter der Universitdt o. 4. unter der Be-
zeichnung "Prasident' vermutet. Ganz abgesehen von dem
Verdacht, ein Priasident vertrete im Gegensatz zu einem
Rektor stets eine politisierte oder ideologisierte Uni-
versitdt. Besonders auffidllig ist das MiBverstiandnis auf
internationalen Tagungen. Dort werden deutsche Rektoren
richtig den Vice-Chancellors der Universitdten des anglo-
amerikanischen Sprachraumes zugeordnet, deutsche Uni-
versitatsprasidenten falschlicherweise aber den Presidents

of Universities gleichgestellt.

Die Bezeichnung '"Priasident" gibt das Selbstverstindnis
der Universitdt Hohenheim m. E. falsch wieder. Mein Antrag
beriihrt nicht den Status der Pridsidialverfassung, die
zu bejahen ist. Das Hochschulgesetz 148t auch bei der

Priasidialverfassung die Bezeichnung '"Rektor'" zu.

Stuttgart-Hohenheim, 30. September 1970

QO

( Professor Dr. U. Riemann,
Stellvertreter des Universitatspriasidenten
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Verwaltung ; 237
31, August 1970

Herrn
Dr. Manfred Karnick

Deutsches Seminar der
Universitdt Freiburg,
Neue Abteilung

7800 Freiburg i,.Br.

Kollegiengebiude III

Betr.: Grundordnung der Universitdt Hohenheim
Bezug: Ihr Schreiben vom 18.5.1970
Anl.: 1 Exemplar Grundordnung

Sehr geehrter Herr Dr. Karnick,

in der Anlage ibersende ich Ihnen wunschgemif ein Exemplar
der Grundordnung der Universitidt Hohenheim mit der neuesten
Fassung des Hochschulgesetzes von Baden—WUrttemberg. Ich

darf darauf aufmerksam machen, dal eine umfangreiche

Knderung der Grundordnung, die allerdings nicht die tragenden
Grundsitze der Grundordnung betrifft, in Vorbereitung ist.
Fir die Verzdgerung der Beantwortung Ihres Schreibens bitte
ich um Entschuldigung.

Mit freundlichen Empfehlungen
Im Apftrag:
(4
(Hecksteden)
Regierungsassessor.







Verwaltung
237

August 1970

Herrn

Prorektor

Professor Dr. H. Sund
Universitdt Konstanz

7750 Kons tanaz

Postfach 733

Betr.: Grundordnung der Universitidt Hohenheim
Bezug: Ihr Schreiben vom 19. Juni 1970
..: 1 Exemplar Grundordnung

Sehr geehrter Herr Prorektor !

In Anlage iibersende ich Ihnen wunschgemiB ein Exemplar

der Grundordnung der Universitidt Hohenheim mit der neuesten
Fassung des Hochschulgesetzes von Baden-Wirttemberg. Ich

darf darauf aufmerksam machen, daf eine umfangreiche

Anderung der Grundordnung, die allerdings nicht die tragenden
Grundsitze der Grundordnung betrifft, in Vorbereitung ist.
Fir dieVerzdgerung der Beantwortung Ihres Schreibens bitte

ich um Entschuldigung.

Mit freundlichen Empfehlungen
Im Auftrag:
(@
(Hecksteden)
Regierungsassessor.




Universitat Konstanz 775 Konstanz, den 19, Juni 1970

Der Prorektor Auf der Insel 1 (Insel-Hotel)
Postfach 733
Ruf @283, App

63051/230 Su/SL

UNIV
An das YE

Rektorat der 2 2. JuKi 1970
Universitdt Hohenheim A
7 000 Stuttgart-Hohenheim

/

Sehr geehrte Herren,

ich widre Ihnen sehr dankbar, wenn Sie mir ein Exemplar Ihrer
Grundordnung zusenden wiirden. Ich brauche dieses Exemplar fir

die Arbeiten an unserer eigenen Grundordnung.

Mit freundlichen Griien

(MAA ol

(Prof. Dr. Horst Sund)




VERWALTUNG
237
21. August 1970

An die
Piidagogische Hochschule

7987 VWeingarten

Kirchplatz 2

Betr.: Grundordnung der Universitdt Hohenheim
Bezug: Ihr Schreiben vom 10.6.1970
Anl.: 1 Exemplar Grundordnung

Sehr geehrte Herren !

In der Anlage Ubersende ich Ihnen wunschgemif3 ein
Exemplar der Grundordnung der Universitit Hohenheim mit
der neuesten Fassung des Hochschulgesetzes von Baden-
Wirttemberg. Ich darf darauf auinerksam machen, daB eine
umfangreiche Anderung der Grundordnung, die allerdings
nicht die tragenden Grundsidtze der Grundordnung be-
trifft, in Vorbereitung ist. Filir die Verzdgerung der
Beantwortung Ihres Schreibens bitte ich um Entschuldigung.

Mit freundlichen Empfehlungen

Im Auftrag:

e
(Hecksteden)
Regierungsassessor.




PADAGOGISCHE HOCHSCHULE
WEINGARTEN 7987 Weingarten, den 10, Juni

Kirdhplacz 2
DER REKTOR Telefon (0751) 5085

Nr, 9014

An den
Rektor der Universitdt j;&“
7000 S - Hohenheinmnm

1 1. Juli 1970

Sehr verehrter Herr Kollege!

Da in Kiirze damit zu rechnen ist, daB ein neues Status-
gesetz fiir die Pddagogischen Hochschulen erlassen wird,
sind bereits die Voriiberlegungen im CGange, wie das Gesetz
im Hinblick auf die kiinftigen Satzungen (Grundordnungen)
formuliert werden soll, Fiir diese Vorbereitungen hétten
wir gerne die bereits durch die Landesregierung genehmig-
ten Grundordnungen der Universitdten als Vergleichsmate-
rial, Falls in Threr Universit&t eine solche Grundordnung
bereits erlassen und genehmigt ist, wdre ich fir die Zu-

sendung eines Exemplars dankbar,

Mit freundlichen GriiSen

Thr sehr ergebener

o

Gy e e

(Dr, Kerstiens)
Professor
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31. August 1970

An das

Rektoramt

der Johannes-Gutenberg-
Universitit

6500 Mainz

Postfach 606

Betr.: Grundordnung der Universitit Hohenheim
Bezug: Ihr Schreiben vom 24. April 1970
Anl.: 1 Exemplar Grundordnung

Sehr geehrte Herren !

In Anlage ubersende ich Ihnen wunschgenif ein Exemplar

der Grundordnung der Universitit Hohenheim mit der neuesten
Fassung des Hochschulgesetzes von Baden-Wilrttemberg. Ich
darf darauf aufmerksam machen, daB eine umfangreiche
Anderung der Grundordnung, die allerdings nicht die
tragenden Grundsiitze der Grundordnung betrifft, in Vor-
bereitung ist. Filr die Verzdgerung der Beantwortung

Ihres Schreibens bitte ich um Entschuldigung.

Mit freundl ichen Empfehlungen
i.A.

( Hecksteden )
Regierungsassessor.




JOHANNES GUTENBERG-UNIVERSITAT 65 MAINZ,
POSTFACH 60

FERNSPRECHER 30

BEI DURCHWAHL 37......

REKTORAMT
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31. August 1970

1) An die

Friedrich-Alexander Universitit
Erlangen-Nirnberg

8520 Erlangen

Betr.: Grundordnung der Universitidt Hohenheim

Bezug: Ihr Schreiben vom 4.5.1970
Anl.: 1 Exemplar Grundordnung

Sehr geehrte Herren !

In Anlage iibersende ich Ihnen wunschgemiB ein Exemplay
der Grundordnung der Universitidt Hohenheim mit der
neuesten Fassung des Hochschulgesetzes von Baden-
Wirttemberg. Ich darf darauf aufmerksam machen, daRB

eine umfangreiche Anderung der Grundordnung, die aller-
dings nicht die tragenden Grundsitze der Grundordnung
betrifft, in Vorbereitung ist. Fiir die Verzogerung der
Beantwortung Ihres Schreibens bitte ich um Entschuldigung.

Mit freundlichen Empfehlungen

LA, /
U

(Hecksteden)
Regierungsassessor.
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1970

dordnung ist mit
den Herrr

Verwaltungsbeamten beigefligt

Hochachtungsvoll

Im Auftrag:
il o1

Regierungsassessor




DER UNIVERSITATSPRASIDENT Entwurf

210
26. August 1970

7

Herrn Y /
2 ol L
Dozent Dr.med.Holtmeier © Lol

Bidlow ¥

Abteilung fir Erndhrungsphysiologie

Sehr geehrter Herr Kollege !

Unter Bezugnahme auf unsere Unterredung am 24. August 1970 méchte
ich der Ordnung halber bestiitigen, wie die Mitglieder der Uni-
versitit nach der Grundordnung und nach den Beschlissen des
Sepats vom 17.12.1969 nach auflen auftreten. In Ihrem Falle wiire
die Bezeichnung:

Abteilungsvorsteher (und/oder) Dozent Dr.med.Holtmeier,
Leiter der Abteilung fir Ernihrungsphysiologie
der Universitit Hohenheinm.

7000 Stuttgart 70 (Hohenheim),
Garbenstrafe.

Der Briefkopf lautet entsprechend:

Universitdt Hohenheim

(Landwirtschaftliche Hochschule)

Abteilung fiir Ernihrungsphysiologie,

Leiter: Abt.Vorst. (und/oder) Dozent Dr.Holtmeier.

"Leiter" als Begriff der Grundordnung, “Abteilungsvorsteher"
pach dem Beamten- und Besoldungsrecht, "Dozent" hinsichtlich
der akademischen Qualifikation.

Ich habe mir erlaubt, Herrn Professor Dr.Dr.Knese eine Abschrift

dieses Schreibens zu schicken.
Mit freundlichem Gruf

1.V.
Kopie an Herrn Prof.Knese /
auf den Brief vom 20.7.1970 |

zur Kenntnisnahme
/26.8./sch.

2l () et E blosnplgriblog )




Hohenheim, 2.2.1970

An
Fachbereiche,
rachgruppen (mit Mehr fe
Zentralen

Abteilungen de

Universitit Hohenheim hat sich
an Dezember 1969 dafiir ausgesprochen, daB
der Neuorganisation der Universitdt anzuschaffenden
iefbdgen usw. mdglichst einheitlich gestaltet werden. Es wird
beten, von nachstehenden Grundsitzen auszugehen, wobei aller-
dings zu beriicksichtigen wire, daR die endgililtige Entscheidung
ber die innere Gliederung der Fachbereiche nach § 99 Abs. 1 GO
noch nicht getroffen ist :
HOHENHEIM"

in Klammern und mit kleinerem Schriftbild die Worte
(Landwirtschaftliche Hochschule) .

den die Einrichtungen in kleinerer Schrift als
1) genannt, z.B.:

Fachbereich X oder
Fachgruppe Y oder

Abteilung flr bzw. Lehrstuhl fir . . .
Landesanstalt fir . . oder

Universitdtsbibliothek.

Es wird gebeten, vorhandene Vordrucke bei entsprechender Abdnderung

aufzubrauchen. ,
~—7 //
Nl

( Rektor Professor Dr.

G. Siebert )




UNIVERSITAT HOHENE:!EIM OO B AR
(LANDWIRTSCHAFTLICHE HOCHSCHULE)

LEHRSTUHL FUR HISTOLOGIE
UND EMBRYOLOGIE

Prof. Dr. med. Dr. phil. K.-H. Knese o e Juli 1970

Dem
Herrn Vizeprédsidenten
Herrn Professor Riemann

NN B hiN}

HEiNesr

Sehr geehrter Herr Kollege Riemann!

Als geschiftsfiihrender Direktor der Fachgruppe 4 sehe ich mich,
auch auf Ansprache von anderer Seite her, veranlaft, Sie iiber
folgendes zu orientieren:

In einem Buch "Ernihrung des alternden Menschen' des Thieme-
Verlags Stuttgart bezeichnet sich Herr Dr, Holtmeier als

""'Vorstand der Abteilung fiir Medizin und Erndhrungs-
physiologie der Universitét Stuttgart-Hohenheim'

wie aus beiliegendem Prospekt zu ersehen ist.

Die Amtsbezeichnung 1t, ErlaB Kultusministerium vom 16, 2,1969
lautet:

"Abteilungsvorsteher der Abteilung fiir Erndhrungs-

physiologie'',

Die Angaben von Herrn Holtmeier sind irrefiihrend und zum Teil
falsch; u.a, miilte es auch heiflen Universitdt Hohenheim. Eine
Abteilung fiir Medizin besteht bei der Universitdt Hohenheim nicht,
Herr Holtmeier hat sich demzufolge eine Amtsbezeichnung angemaft,
die nach Meinung verschiedener Herren, u,a, auch von Prof,Siebert,
nicht nur unberechtigt ist, sondern auch der Universitdt schaden
kann,

Ich bitte Sie daher als Dienstvorgesetzter gemaB GO Paragraph 93,1,
Herrn Dr, Holtmeier hierzu zu héren und die erforderlichen MaR-
nahmen zur Verhinderung des Gebrauches derartiger unzutreffender
Bezeichnungen einzuleiten,




Weiterhin bitte ich, den Thieme Verlag, Besitzer Herr Dr. Hauff,
zu unterrichten, Der Thieme Verlag, dessen Mitarbeiter ich bin,
ist einer unserer besten medizinischen Verlage, Auch Herr Dr,
Hauff dirfte nicht daran interessiert sein, daB einer seiner
Autoren sich eine unzutreffende Amtsbezeichnung zulegt,

Da ich die Angelegenheit fiir gravierend halte, wire ich fiir eine

Unterrichtung bei gegebener Zeit dankbar,

Mit freundlichen Empfehlungen

Thr
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Thieme Edition
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PRIV.DOZ. DR. MED. HANS-JURGEN HOLTMEIER 7000 STUTTGART-HOHENHEIM
ABTEILUNGSVORSTEHER DER UNIVERSITAT POSTFACH 7.
STUTTGART-HOHENHEIM FERNSPRECHER (0711) 25911
BEI DURCHWAHL 2591/

26, Mai 1970

An das
Rektoramt der UNIVERSITAT HOHENH!
Univ, Hohenheim

z.Hd. Herrn Reg.Ass, Hecksteden 2 . JUKI 1870

l

7000 Stuttgart-Hohenheim = 77_[;(; l =
J

2O pebrerriot
/1—\‘.»'_‘.(\(170( /L
Sehr geehrter Herr Hecksteden! & 3 +
Ich erhielt durch die Abteilung fiir Biolog. Chemie der Universitit
Ihr beigefiigtes Schreiben vom 19. 5. 1970, welches ich in der An-
lage zuriickgebe. Hierzu habe ich folgendes auszufiihren:

Das Schreiben richtet sich an den Lehrstuhl fiir Biologie, behandelt
aber Gelder, welche die Abteilung fiir Erndhrungsphysiologie betref-
fen. Die Abteilung fiir Erndhrungsphysiologie ist im Landtag eigens als
solche ausgebracht und verfiigt auch iiber einen eigenen Etar, Wenn al-
so Mittel des Kultusministeriums fiir diese Abteilung als Ausgabereste
fiir 1970 angewiesen sind, darf ich Sie bitten, diese Mittel mit An-
schreiben an die Abteilung fiir Erndhrungsphysiologie anzuweisen und
den Schriftwechsel mit uns direkt zu fiihren,

Bei dieser Gelegenheit darf ich Sie auf Erlaf des Kultusministeriums
vom 16, 4, 1970, HO 709/1093, zum giiltigen Hochschulgesetz und der
Grundordnung der Universitdt Hohenheim hinweisen, nach dem sich die
Fachbereiche organisatorisch ausschlieflich in Abteilungen gliedern
und Bezeichnungen wie "Ordinariat fiir......", "Lehrstuhl fiir..eee..”
nicht zuldssig sind.

Aus Threm Schreiben vom 19, 5. 1970 ergibt sich sogar ein:Unterstel-
lungsverhiltnis der Abteilung fiir Ernidhrungsphysiologie, indem Sie
Anweisungen an diese iiber den "Lehrstuhl fiir Biol, Chemie" bekannt-
geben,

Nach der Grundordnung der Universitidt Hohenheim und dem Hochschul-
gesetz wird zwischen der organisatorischen Gliederung (Fachbereiche,
Abteilungen) der Universitit unterschieden und der personellen Gliede-
rung (ordentl, Professoren, Lehrstuhlinhaber, Abteilungsvorsteher usw.).




Mitglieder des Lehrkorpers versehen ihren Dienst in den organi-
satorischen Einheiten (Fachbereiche, Abteilungen). Vorsteher
einer Abteilung kann ein Lehrstuhlinhaber, ein Abteilungsvorste-
her sein usw. Jedoch eine Gegeniiberstellung von Abteilung und
Lehrstuhl im Rahmen der organisatorischen Gliederung ist nicht
moglich, § 71 der Grundordnung der Universitidt Hohenheim be-
sagt wortlich:

"Die Fachb ereiche gliedern sich in Abteilungen, "

Lehrstiihle sind Stellen, die ausgeschrieben werden und in den Be-
reich der personellen Gliederung fallen, Dem entspricht auch der
ErlaB des Kultusministeriums,

Mit freundlichen Griien bin ich
stets Ihr

; /k et
Anlage (Holtmeier)
Ihr Schreiben
vom 19,5.70 an den
Lehrstuhl fiir Biol.Chemie







PRIV.DOZ. DR. MED. HANS-JURGEN HOLTMEIER 7000 STUTTGART-HOHENHEIM
ABTEILUNGSVORSTEHER DER UNIVERSITAT POSTFACH 7

STUTTGART-HOHENHEIM FERNSPRECHER (07]
BEI DURCHWAHL 2591/

26. Mai 1970

Herrn Vizeprisidenten
Professor Dr, U. Riemann

Universitidt Hohenheim

Sehr geehrter Herr Riemann!

Uber die Abteilung von Herrn Professor Siebert bekam ich das bei-
gefiigte Schreiben des Rektorates. Ich wire Thnen dankbar, wenn

Sie den Inhalt zur Kenntnis nehmen wiirden. Aus diesem Schreiben
geht ganz offensichtlich eine Unterstellung der Abteilung Erndhrungs-
physiologie unter einen "Lehrstuhl" hervor, obwohl Hochschulgesetz
und Grundordnung eine organisatorische Gliederung ausschlieBlich

in Fachbereiche und Abteilungen vorsehen, Lehrstiihle sind Stellen
und fallen in den Bereich der personellen Gliederung. Es ist moglich,
daB Lehrstuhlinhaber Vorsteher von Abteilungen sind, ebenso wie
Abteilungsvorsteher Privatdozenten, die dazu ernannt werden usw.
Aber eine Gegeniiberstellung von Lehrstiihlen zu Abteilungen als Tei-
le der organisatorischen Gliederung ist nicht zuldssig. Damit wiirde
de facto eine Umwandlung des bisherigen Begriffes "Institut" in
"Lehrstuhl" erfolgt sein, Ein Erlaf des Kultusministeriums hat mir
in diesem Punkt vollstidndig rechtgegeben, so daB ich der Universi-
tdtsverwaltung das beigefiigte Schreiben mit der Bitte um Korrektur
und richtige Anweisung zurilickgegeben habe,

Ich wire Ihnen dankbar, wenn Sie sich personlich als Vizeprisident
dafiir einsetzen wiirden, daB diese Lesart nicht weiter Verbreitung

findet, indem Lehrstiihle kiinftig als organisatorische Glieder ange-
sehen werden,

Mit besten Griien bin ich Stets e

|
) Hi/((u(x({’
Anlagen / (Holtmeier)




7000 STUTTGART-HOHENHEIN

26, Mai 1970

N nachri
All das =

Rektoramt der {
Ay I'l - ) Herrn Professor Dr.U.Riemann
Univ, Hohenneim

z.Hd. Herrn Reg.Ass, Hecksteden

uttgart-Hohenheim

Sehr geehrter Herr Hecksteden!

ch erhielt durch die Abteilung flir Biolog. Chemie der Universitit
» beigefiigtes Schreiben vom 19. 1970, welches ich in der An-
ge zuriickgebe. Hierzu habe ich folgendes auszufiihren:

Schreiben richtet sich an den Lehrstuhl fiir Biologie, behandelt
aber Gelder, welche die Abteilung fiir Erndhrungsphysiologie betref-
fen, Die Abteilung fiir Erndhrungsphysiologie ist im Landtag eigens als
solche ausgebracht und verfiigt auch iiber einen eigenen Etar, Wenn al-
so Mittel des Kultusministeriums fiir diese Abteilung als Ausgabereste
fiir 1970 angewiesen sind, darf ich Sie bitten, diese Mittel mit An-
schreiben an die Abteilung fiir Erndhrungsphysiologie anzuweisen und
den Schriftwechsel mit uns direkt zu fiihren,

Bei dieser Gelegenheit darf ich Sie auf ErlaB des Kultusministeriums
vom 16, 4, 1970, HO 709/1093, zum giiltigen Hochschulgesetz und der
Grundordnung der Universitdt Hohenheim hinweisen, nach dem sich die
Fachbereiche organisatorisch ausschlieBlich in Abteilungen gliedern
I ichnungen wie "Ordinariat flir. cce0. ", "Lehrstuhl flirsceeo..
it zuldssig sind.
1s Threm Schreiben vom 19, 5. 1970 ergibt sich sogar ein Unterstel-
verhiltnis der Abteilung fiir Erndhrungsphysiologie, indem Sie
isungen an diese liber den "Lehrstuhl fiir Biol, Chemie" bekannt-

Nach der Grundordnung der Universitdt Hohenheim und dem Hochschul-
gesetz wird zwischen der organisatorischen Gliederung (Fachbereiche,
Abteilungen) der Universitdt unterschieden und der personellen Gliede-
rung (ordentl, Professoren, Lehrstuhlinhaber, Abteilungsvorsteher usw, ).
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UNIVERSITAT HOHENHEIM (LH) juni 1970

Fachbereichen,

)alabteilung,
allen Mitgliedern des
VERWALTUNGSRATS

besonders

Durchfithrung der Grundordnung;
Ausstattung mit Verwaltungskrdften

hier:

Der Universitit wurden zur Durchfilhrung der Grundordnung zusdtz-
liche Stellen fiir Verwaltungskridfte und fiir Schreibkrdfte
wiesen. Diese Stellen sind zwar grundsdtzlich filir die stdndige
Einheiten fiir Forschung und Lehre bestimmt; nach dem Beschluss
des Verwaltungsrats sollen sie jedoch auch dazu verwendet werd
notwendige, aber bis jetzt noch nicht bestehende Fachgruppe
waltungen aufzubauen. Leider kdnnen dabei nicht alle Fachgruppen

bedacht werden, da nur neun Stellen (davon sechs Stellen nach

Verg.Gr. VI b BAT und drei Stellen der Verg.Gr. VIII/VII BAT) zur
bei der

Ver fligung stehen. Voraussetzung flir die Beriicksichtigung

Zuweisung von Stellen der genannten Art sind :

Vorlage einer Geschiftsordnung (soweit noch nicht geschehen),

Einrichtung einer Verwaltungsstelle fiir die Fachgruppe und
Zuweisung der bislang noch bei den Abteilungen/Lehrstiihlen
wahrgenommen: n Aufgaben, die gem#f Grundordnung den Fach-
gruppen zugewiesen sind




ariiber, daB die in einer Fachgruppe vorhandene
nc ind Schreibkrifte bei entsprechender Zusam
Kompetenzabgrenzung und Spezialisierung nicht aus-

fassung,

reichen, um eine Fachgruppenverwaltung inzurichten.

Fragen wird MITTEILUNG erbeten iiber

sur Beurteilung dieser

der Fachgruppe vorhandenen Verwaltungs- ind Schreib-
(Name, Einstufung)

|
ind

e hl der zu verwaltenden Personalstellen
der Sachmittel

Besonderheiten, die zusitzliche Krédfte notwendig machen.

Der Verwaltungsrat liess sich bei diesem Beschluss davon leiten,

jaR ungeachtet von organisatorischen Schwierigkeiten (ins
Raumbedar f) zur Durchfiihrung der Grundordnung mdéglich
jhige Fachgruppenverwaltungen zu schaffen sind.
de Antrige der Fachgruppen werden bis zum lo. Juni 1970

m 16.6.1970 stattfindende Verwaltungsratssitzung erwar-

In Vertretung:

gez. FRITZ

2.) Je eine Mehrfertigung flir a) Personalabteilung /&{ &
b) Haushalts-,Wirtschafts-u-Revisionsabtlg.

32N geNeineSMehrEoR£id SN AkEen -ITO oM Ol VESTE5 OJEEIN6 O




erwaltu

nrichtungen

fahren bei Antrdgen
qulichen MaBn

GO obliegt dem Verwaltungsrat
und die Entscheidung iliber Gru
iner Sitzung am 6. Mai 1970

fiir die Antragstell

beschlossen :

1. Alle Antrige auf Durchfiihrung von baulich
Raumzuweisungen und Durchfiihrung von Erweiter

sind der Universititsverwaltung zuzuleiten.




sberechtigt sind :

nden Stellen (Abteilungen/Lehrstiih
zentrale nrichtungen), sof
1gewiesenen Raumbest
besonderen Einrichtungen
ofern Raumzuteilungen
nafnahmen vorgenon
Mehr fertigunge

zuzule

de Univers

jroBRere
zunidchst dem Universit

htlichen Stellungnahme

gt die vom Universititsbauamt begutach

deren nicht direkt m Universitdtsbauamt

zugeleiteten Antrige dem Verwaltungsrat zur Ent

vor.

Betrifft der Antrag Erweiterungen

hat der Fachbereich zum Antrag Stellung

Die Einrichtungen der Universitdt sind ni

dem Universititsbauamt oder mit anderen Dienststelle

Staatlichen Bau- und Liegenschaftsverwaltung unmittelba

ondere

ntralen
B
jilese

reich

der







Universit

Grofier

- Gruy

An die
Mitglieder 5 3 enatse
Gruppe 6

der Univers

Freiburg

Heidelbe

Hohenh
Karlsruhe
Mannheim

Stuttgar

Informationsaustausch

Liebe Kolleginnen und Kollegen!

Un eine mogli st effektive Arbeit in den Gremien
Universitat leisten zu lkoénnen, mochten wir Tiibin

Zwecke des I iations ustausches mit Ihnen iz

dung treten.

Als erstes haben wir an einen Austausch der Grundordnun
Texte gedacht, um feststellen zu konnen, was anderswo bes-
ser gemacht wird als bei uns.

Als Anlage erhalten Sie einen Text der Grundordnun

Universitat Tiibingen. Wir bitten Sie, uns den Ihrigen zu-

kommen zu lassen. Vielen Danlk.

Griifen

lal S o
/Luc(ZLf 27yl
(Rudolf Giinther)

(Gruppensprecher)




Entwurf

28, April 1970
Der Universititsprisident Rie/sch

An den

Vorsitzenden der
Landesrektorenkonferenz

Herrn Professor Dr. L. Raiser
Eberhard-Karls-Universitit TUbingen

74900 TiUbingen

nstrafe 7

Herr Vorsitzender, sehr verehrier Herr Kollege !

Der Senat der Universitiit Hohenheim hat mich beauftragt,
darum zu bitten, daf sich die Landesrektorenxonferenz

mit dem seiner Meinung nach unertréiglichen Abstimmungs-
modus in den Universititsgremien laut § 15, 1 HSchG befaft
und gegebenenfalls eine Anderung zu erwirken versucht.
Ich verweise dabei insbesondere auf die beigefiigte Kopie
eines Schreibens des Kultusministeriums. Die Herrer des
Senats fithlen sich durch das derzeitige Abstimmungsver-
fahren bedringt, weil sie sich auch dann der Stimme

nicht enthalten kdnnen, wenn ihnen das aufgrund von Sach-
lage oder Kenntnis geboten erscheint.

A~
( Professor Dr. U. Riemann
Stellvertreter des Prisidenten ).

Anl. Mit vorzﬂg?}sher Hochachtung




Dr. Fritz

KULTUSMINISTERIUM
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TN IVER ST T HOHFNHEIM

Stnb Eranton 1.0. APR. 1970
i 5 A4

r&:ﬂ} Ren ]

Auf den Bericht vom 24.2.1970, Az.: FZ/Kre
Betr.: § 15 Abs.1 HSchG in der Fassung des 1.Gesetzes zur
Anderung des Hochschulgesetzes vom 18.7.1969 (Ges.B1.8.127)

Beil.: 1 Mehrfertigung

§ 15 Abs.1 des H chschulgesetzes vom 19.3.1963 Ges.Bl.S.51 wurde
durch das 1.Gesetz zur Anderung des Hochschulgesetzes vom 18.7.1969
(Ges.Bl.S5.127) in der Weise gedndert, daf der Satz "Stimment-
haltungen gelten als Ableanung" ersatzlos gestrichen wurde. Durch
die Streichung dieses Satzes dndert sich jedoch ¢ materiell recht-
lichen Inhalt des Abstimmungsverfahrens W 2B X XX X DEOCODT R TSR T
&% nichts, da der vorhergehende Satz j?ﬁtimmL, daB bei der Be-
schluBfassung von der Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mit-
;1ieder auszugehen ist. Demnach sind bei Ermittlung des Ergeb-
nisses einer BeschluBfassung (Abstimmung) nicht nur die Abstimmenden
zu beriicksichtigen, sondern es miissen auch die anwesenden Mitglieder
die nicht abgestimmt haben, bei der Errechnung der Mehrheit mitge-
zéhlt werden. Wer anwesend ist, sich aber der Stimme enthalt, wird
mitgezahlt, wie wenn er dagegen gestimmt hatte. Bei der Beratung

im zustédndigen Landtagsausschull war ausdriicklich darsuf hingewilesen
worden, daB sich durch die Streichung des Satzes materiell nichts
gndere. Der .:¥v%e;ﬂn%&&%§ ]S% eine qualifizierte Mehrhelt
die BeschluBfa g Dxxeppezexxsy  belbehalten.

Im Auftrag

78TUTTGARTL dn 25-Mdrz 1970




Mohrfortigung

Aktonvormnork

£Ux Magnifis

e

« Mohrhoitsabotimuung, Goschilfisordnugen dos
Grofon Sonate und dos Sonats

Moinos Erachtons handolt og sich bed dor ¥rago, wolche
Molirhoiton fir oinen Boschliull ndtig sind, um oinen Fall der
Auglogung oinor Rechitenorm, hiler dos lochschulgosetzos und
dor Grundordnung. Grundaiitzlich ist os woglich, Normon Vare
schiedon augzulogon, wenn auch in der Jurieprudonz Auge
logungorichtlinion ontwickoit wordon sind, dio in dor Regel eino
oindoutige Klirung ermiglichon. 8o ist es m. E. auch hior,
pan dar? in dox Fragostollung nur nicht vorgosscn, dag dor
Gosotzgobor kirzlich olno im Zuscammonhang stehondeo Bogtimuung
gostrichon hat. Dio Schluffolgorung daraus ist entechoidend
fUr dio Antwort.

Ich halto os fuUr sohr millich, dal zwol Organc dor gloichen
Korperschaft dio Destimuung vorachilodon auslogon, moino aboer,
dal oino formlicho Deanstandung nicht ndtig ist. Statt dosgson
witrdo ich dlo Binsetzung einca Vernlttlungsausschusses zwischon
boldon Crganon anvegon, dor sich um oine Eldrung dexr Frage
bezlben soll.

Stuttgart-Hohenhoim, 3., Fobruar 1070

goz. Hecksteden (/7
( Hocksteden )
Heglorungsassossor




Mehrfertigung

Aktenvermerk

Betr.: § 15 Abs. 1 des Hochschulgesetzes bzw.
§ 80 Abs. 3 der Grundordnung

Definition der Mehrheit bei einer Abstimmung

ORR Kretz ruft mich heute an und teilt mir nach miindlicher
Riickfrage mit, daB er mit Herrn Kern iiber die Auslegung
dieser beiden 88 gesprochen habe:

Die Mehrheitsverhiltnisse seien vom Gesetzgeber eindeutig

und absichtsvoll in dem Sinne geregelt, wie dies der

GroBe Senat der Universitit Hohenheim in seiner Geschifts-
ordnung beschlossen hat. Demnach sei am Beispiel von

30 Mitgliedern eines Gremiums bei 20 anwesenden Mitgliedern
ein Anteil von 11 Ja-Stimmen erforderlich, wenn ein rechts-
giiltiger BeschluB gefaBt werden soll. Trotz Streichung

der Bestimmung des Hochschulgesetzes, wonach Enthaltungen

als Nein-Stimmen gelten, wilrden auch weiterhin Enthaltungen
als Nein-Stimmen wirken. Offen sei lediglich die Frage -

und eine Kli#rung im Augenblick weder moglich noch be-
absichtigt - wie bei gleicher Stimmenzahl die Stimme des
jeweiligen Vorsitzenden den Ausschlag geben soll, wenn am
Beispiel von 20 Anwesenden 10 Ja-Stimmen, 8 Nein-Stimmen

und 2 Enthaltungen vorl#gen. Hier wilrden wahrscheinlich die
Enthaltungen nicht als Nein-Stimmen zu z#ihlen und damit

ein Stimmenausschlag des Vorsitzenden unmbglich sein, vielmehr
bei dem skizzierten Beispiel der BeschlufB nicht durchgegangen
LR Stuttgart-Hohenheim, 2. Februar 1970

Rektoramt der Universitdt Hohenheim

Sie/sch
gez. Siebert

( Rektor Professor Dr. G. Siebert ).




i
Hohenheim, den 2.2.1970 A/k
Hoon Heohnedan 2 (/799N

I de e L wvbt s,

Betr.: Wahlmodus im GrofBen Sen

Anmerkungen zum Sachstand nach dem Beschlul vom 28.1. 1970

1. Der Satz: "Stimmenthaltungen gelten als Ablehnung"
wurden in dor HNeufassung des § 15 Abs. 1 HSchG.
gestrichen (siche FuBnote 18, § 80,3 GO). Grunds
1. Protest gegen den in diesom Satz enthaltenen
VWidersinn,

2. Enthaltungen miicsen ohne einseitige Beeinflussung
des Wahlergebnisses miglich sein.

Der am 28.1.70 ni erabschiedunp; der Geschifts=
ordnung des G ‘oﬁcn s beschlossene Wehlmodus
schreibt vor: Abgestinmt uird durch Handzeichen in
der stots gleichbleibenden Reihenfolge Ja-Stimmen,
Noin-Stimmen, Enthaltungon (§ 6,6).

Der beschlossene Wahlmodus impliziert in der erdr-
terten Auslegung "lMehrheit der Stimmen der anwesenden
Mitglieder" (§ 6,3): Zahl der Ja-Stimmen, bezogen

auf die Gosamtzahl der beteiligungsberechtigten Stimmen,
entscheidet den Beschlufl, die Nein-Stimmen sind be-
schluBunerheblich, die Enthaltungen wirken wie die
boschlulunerheblichen Nein-Stimmens

Dor Wahlmodus entspricht damit dem Zustand vor dem
Protast (siche oben, Ziff. 1). - Selbstbeschlossener

Widersinn sinnvoller als fremdbeschlossener? =

Dio Auslegung allein an dem Satzteil "mit der lMchrheit

der Stimmen der anvesenden Mitglicder" (ohne Beriicksich=
tigung der Ja-, loin- Enthaltungs-Bestimmung, der Stin-
mengleoichheitsregolung und der Tatsache der Zuriicknahne

=8 e




der Stimmenthaltungeregelung) filhrt zu unaufldsbaren
Widerspriichen,

Wenn man Enthaltungen in Wahlfragen so bchandeln will,

daB sie das Wahlorgebnis nicht eins olL{‘: boeinflussen,

(Protestgrund 2, sinngobende Voraussetzung xm‘]’a,

Nein und Enthaltung, sowie fir die Stinmengleichheits-
regelung), dann milssen sie von der Gesamtzahl der an der
BeschluBfindung beteiligungsberechtigten Stimmen abge=
zogen werden, Mithin kann nur noch das Verhiltnis der
Ja=- zu den Nein-Stimmen entscheiden,

Die Absicht, Beschiisce mit ninimeler Zahl von Ja=-Stimmen
zu verhindern, nuf nit Regelungen, die auf & Problem
zugeschnitten sind, erfolgen, nicht durch einen generoll
widersinnigen Verfahrensnodus.

(Hartnut Albrecht)
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Rektoramt

237
8. Dezember 1969

Herrn
Professor Coulin
Universitdtsbauamt

7 Stuttgart - Hohenheim

Sehr geehrter Herr Coulin !

Wie kilrzlich vereinbart, sende ich Ihnen
heute 10 Exemplare der Grundordnung zur
Verteilung unter Ihren Mitarbeitern.

Mit freundlichen Empfehlungen

Ihr

( Regierungsassessor )
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Universitdat Hohenheim
Rektoramt 6. Oktober 1969

An
alle Dienststellen

der Universitat Hohenheim

Betr.: Grundordnung

Die neue Grundordnung liegt jetzt gedruckt vor. In Anlage wird
Ihnen eine vermutlich ausreichende Zahl von Exemplaren lber-
sandt mit der Bitte, jedem Mitglied der Universitdt, also auch
den nichtwissenschaftlichen Beamten, Angestellten und
Arbeitern (§ 5 Hochschulgesetz in neuer Fassung) ein Exemplar
auszuhandigen. Sollte weiterer Bedarf bestehen, bitte ich,
mich zu verstindigen. Uberzidhlige Exemplare sollten bitte zu-

riickgegeben werden.

Die nichtwissenschaftlichen Mitarbeiter werden im November
erstmals zu Organen der Universitdt wahlberechtigt sein. Es
wird gebeten, sie hierauf hinzuweisen und ihnen die Wahlvor-
bereitung und die Stimmabgabe in geeigneter Form zu er-

leichtern.

Mit freundlichem Gruf

«la thortzoley

(Regierungsassessor)




Richard Wahl Stuttgart-Mdhringen Druckerei

UNIVER

ihre Nachricht Unser Zelchen Postfach 810447 Telefon 711520

ot en

gewun:

zZugrunc

Ihren Auftrag zu er ten und
Zu.

bei l.ooo Stiick %o
bei 2.000 Stiick %o
bei 3.000 Stiick %o

%o

angberechnung ergab iliberschlégig flir 2 Spalten Satz und Satzbreite wie
iberlassenen Broschiire "Das Hochschulgesetz" 36 Seiten. Das ist sowohl
E auch verarbeitungsméssig nicht glinstig, weil ein ganzer Bogen 16 Seiten
. Aus diesen Griinden wiirden wir vorschlagen, auf einen besonderen Umschlag
zu verzichten und dafiir ein besseres Papier zu wihlen, sodass sich ein Gesam
von 4o Seiten d.h., 2 1/2 Druckbogen ergibt.
Auf den vorgesehenen breiteren Heftrand sollten wir mdglichst auch verzichten.
Fir den Teil der Auflage dér abgeheftet werden soll, wiirden wir eine Ring®sen—
heftung vorschlagen, von der wir IThnen ein Muster unter Verwendung des vorge-—
sehenen Papiers beifiigen.

Fiir die Klérung weiterer Fragen stehen wir Thnen jederzeit zur Verfigung und
erwarten gern Ihre weitere Nachricht.

Anlage
Muster, 7 Stutigart:Mohringen LelnenwaberstraBe 19 und 21

Bankverbindungen: Stadt. Girokasse Stutigart 2540379  Mohringer Bank Stutigart-Mohringen 771 Postscheck Stuttgart 16872  Bahnstation: Stuttgart-Mshringen




Mehrfertigung

UNIVERSITAT HOHENHEIM 7000 STUTTGART-HOHENHEIM
(LANDWIRTSCHAFTLICHE HOCHSCHULE) POSTFACH 73

FERNSPRECHER: STUTTGART 25911
BEI DURCHWAHL 2591/

4 Zugust 1969.
A%/ S0

Firma

REKTORAMT

Richard WAHL
Druckerei

Leinenweberstrafe 19 u. 21

Kalkulation fiilr eine Broschiire

1 Exemplar Grundordnung

1 Exemplar Anlage zur Grundordnung

1 Exemplar Hochschulgesetz

1 Exemplar Novelle zum Hochschulgesetz
1 Exemplar Erla8 der Landesregierung

Sehr geehrte Herren !

Das Rektoramt der Universitit Hohenheim erwigt, eine Broschiire
drucken zu lassen, die die in Anlage beigefiigten Schriftstiicke
beinhalten soll. Gedacht ist dabei an das Format DIN A5, Umschlag
aus einfachem Papier, einfache Heftung. Beim Druck sollte der Platz
jeder Seite optimal ausgeniitzt werden, beim Rand ist lediglich darauf
zu achten, daB die Broschilre abgeheftet werden kann, daf also auf
der Innenseite ein geniigender Rand stehen bleibt. Es kommt also
eventuell ein zweispaltiger Druck mit nicht zu engen Zeilenabstéinden
in Betracht. Zu den Anlagen ist zu bemerken, daB sich der Umfang
der Grundordnung um etwa eine Seite erweitern wird, und daB die
Novelle zum Hochschulgesetz von hier aus noch in das Hochschulgesetz

eingearbeitet werden wird.




Es wird um ein Preisangebot gebeten fiir den Druck von 1 000 ,
2 000 und 3 000 Exemplaren. Vielleicht wére es auch niitzlich,
wenn Sie schon einige Probeseiten in verschiedener Aufmachung

drucken kdnnten ( 1 - und 2-spaltig, Randbreite, Zeilenabstéinde

usw. ) .

Mit freundlichen Empfehlungen

/l

(Regierungsrat)




UNIVERSITAT HOHENHEIM 7000 STUTTGART-HOHENHEIM
(LANDWIRTSCHAFTLICHE HOCHSCHULE) POSTFACH 73

FERNSPRECHER: STUTTGAR], 25911
REKTORAMT BEI DURCHWAHL 2591/ SSR;

Nr. 509 pen 30. April 19€% He/sp

An den

Vorsitzenden der LRK

Herrn Prof. Dr. Raiser

und an die

Herren Rektoren

der Universititen Freiburg
Heidelberg
Karlsruhe
Konstanz
Mannheim
Stuttgart
Tibingen
Ulm

- je besonders -

Betr.: Grundordnung der Universitit Hohenheim
Beil.: 1 Grundordnung mit Anlage (doppelt)

Magnifizenz, sehr geehrter Herr Professor!

Gem#g der Vereinbarung der Rektoren der baden-wiirttembergischen
Hochschulen {lbersende ich Ihnen heute die am 31, Mirz 1969 ver-
abschiedete Grundordnung der Universitit Hohenheim.

Im Auftrag

Hovle bote,

Regierungsassessor




Informationen

die Grundordnung der Universitidt Hohenheim

Geschichte der Grundordnung

Der Landtag von Baden-Wiirttemberg hat am 17.3.1968 erstmals in der
Geschichte des Landes ein fiir alle Hochschulen des Landes verbind-
liches Hochschulgesetz beschlossen. Es enthdlt Vorschriften, die bis-
her entweder gar nicht, mindestens nicht in Gesetzesform bestanden,
oder aber in den verschiedensten Gesetzen und Verordnungen verstreut
waren. Umfassend geregelt wurden in diesem Hochschulgesetz u.a. die
beamtenrechtliche Stellung der Mitglieder des Lehrkdrpers, die Stel-
lung der Studenten, die Organisation der Hochschule, die Verwaltung
der Hochschule und schlieBlich nicht zuletzt ein vielfdltiges Ein-
wirkungsrecht des Staates in Belange der Hochschulen. Durch dieses
Hochschulgesetz wurde eine umfassende Neuorganisation der Universitit
Hohenheim notwendig. In zahllosen Sitzungen des Plenums und der Aus-
schiisse der am 3.7.1968 gewihlten Grundordnungsversammlung wurde eine
neue Konzeption fiir die Organisation der Universitit entwickelt. Sie
wurde in der Grundordnung verankert, die durch die Grundordnungsver-
sammlung am 31.3.1969 in zweiter und letzter Lesung verabschiedet wur-
de. In den folgenden Wochen hatten die Vertreter der Grundordnungsver-
sammlung das Ergebnis ihrer Arbeit gegeniiber dem Kultusministerium zu
verteidigen. Mit einer Ausnahme gelang dies in allen wesentlichen
Punkten. Bei einigen weniger wichtigen Punkten wurde eine Reihe von
Kompromissen mit dem Kultusministerium vereinbart. Am 16.6.1969 wurde
die Grundordnung durch Beschluf der Landesregierung genehmigt. Inzwi-
schen erfolgte allerdings die erste Novellierung des Hochschulgesetzes,

wodurch einige Vorschriften der Grundordnung bereits iiberholt sind.

Die Grundordnung liegt nunmehr gedruckt vor. Zur Erginzung wird in Fuf-
noten auf das in revidierter Fassung mit abgedruckte Hochschulgesetz

verwiesen.




sammensetzung der Grundordnungsversammlung, in der
eressengegensatze

auszutragen waren, und ihre jemokratisch

»ise (Mehrhe sbeschliisse) liess von vornherein erwarten
indordnung insgesamt ein Kompromif srden wiirde. In den Be-
sich dann auch keine Seite mit ihrer Auffassung vollstan-—
jurchgesetzt. Alle vertretenen Gruppen haben aber wesentliche Tei-

endgiiltige Fassung der Grundordnung einge-
die neue Grundordnung, wenn auch nicht alle

Wiinsche erfiillt wurden, insgesamt doch einen bemerkenswerten Fort-
in Richtung auf eine moderne Universitit dar. Das beweist auch
synoptische Gegeniiberstellung des friiheren und des jetzigen Re s-
des. Andererseits muf betont werden, daf mit der Einfiihrung die-
Grundordnung nur eine erste, wenn auch sehr wichtige Etappe d(:x‘
ulreform geschaffen ist. Die Weiterarbeit an der Grundordnung

Re formmafnahmen, vor allem die Studienreform, sind daher
end wichtig. Die Bestimmungen der Grundordnung sollten in den
Wochen und Monaten weiter diskutiert und in ihrer Wirksam-
gepriift werden, damit Fehlentwicklungen rechtzeitig erkannt ind

irch Novellierungen aufgehalten werde koénnen.

Aufbau der Universit#dt nach der Grundordnung

Auf der Zentralebene der Universitdt stehen vier Organe nebenein-—

ander: GroBer Senat, Senat, Verwaltungsrat, Universitidtsprédsident.

Zwischen diesen Organen besteht kein {ilber- oder Unterordnungsver-

hiltnis; sie sind vielmehr durch eine Kompetenzabgrenzung voneinan-

der geschieden. Zum Verstindnis dieser Kompetenzabgrenzung muB vor-
ausgeschickt werden, dag das Baden-Wiirttembergische Hochschulgesetz

entgegen den Wiinschen der meisten Universitdten eine zweigleisige

Verwaltung vorsieht, und zwar die Verwaltung der sogenannten aka-
demischen Angelegenheiten und die Verwaltung der Wirtschafts-
Personalangelegenheiten.

und

Ein Versuch der Abgrenzung zwischen diesen




Bereichen wurde im § 90 der Grundordnung gemacht. Kompetenzen
ich der akademischen Verwaltung liegen schwerpunktmédfig
Senaten, be n Fachbereichen und Fachgruppen, widhrend
schaft Personalangelegenheiten vom Verwaltungsrat
Fachgruppen entschieden wird. Der Universitdtsprédsident als
Jer Universitat kuti Spitze fiir beide Bereiche der Ver-
ing. Die Zweigliedrigkeit de Jerwaltung zeigt sich aber hon

der Vertretung E identen. In akademischen jelegenheiten
= )

jurch ein vom GrofBen Senat gewidhltes Mitglied der Universitit
virtschafts- ur Personalangelegenheiten ft Gesetzes durch

nden Verwaltungsbeamten vertreten.

Abweichend von d Regelung in den meisten anderen deutschen Hoch-

schulen hat sich die Universitit Hohenheim entschlossen, einen Prasi-
als Universititsspitze vorzusehen. Einer der Hauptgriin Ur
jiese Entscheidung war die Tatsache, daB die Leitung einer Universitdt
"Fulltimejob" geworden ist. Wissenschaftliche Tatigkeit ist fir
iter daneben heute kaum mehr mdglich. Dies gilt vor allem bei
jerer Amtszeit der Universititsspitze, die allgemein angestrebt

wird.

>rhalb der Zentralebene i bei der Universitdt Hohenheim eine
liederung in 6 Fachbereiche vorgesehen, die fiir eine Ubergangszeit
allerdings zu 3 Fachbereichen zusammengefasst werden. Die Aufgaben
r Fachbereiche liegen schwerpunktmissig in der Organisation der
Lehre. Sie kdnnen daher im wesentlichen als Nachfolger der bisherigen

Fakultiten angesprochen werden. Die Fachbereiche ihrerseits gliedern

sich in Fachgruppen, die in der Regel eine Zusammenfassung bisheriger

Institute darstellen. Die Hauptaufgaben der Fachgruppen liegen vor
allem in der Organisation der Forschung. Die Abteilungen, in die die
Fachgruppen unterteilt sind, erfiillen die Funktion wissenschaftlicher

Arbeitseinheiten.




Kompetenzverteilung ist be 1 Organen auf der Zentral-
-sitit von der "Allzustidndigkeit" des Senats aus-
Senat ist kraft Gesetzes flir alle Angelegenheiten der
Universitit zustindig, soweit sie nicht eindeutig in den Exekutiv-
ereich (Universititsprisident) fallen oder im Legislativbereich
jurch Gesetz bzw. Grundordnung dem Grofen Senat oder dem Verwaltun

rat zugewiesen sind. Alle Le gislativfunktionen im Bereich der Wirt-

schafts— und Personalangelegenheiten sind dem Verwaltungsrat zuge-
GroBe Senat Wahl- und Kontrollorgan filir die
ist. Dariiber hinaus ist der GroBe Senat zustan-
g der Grundordnung, eine Aufgabe, die sicher schon
it auf ihn zukommen wird. Dem Senat sind d egeniibe
so wichtige Aufgaben wie die allgemeine Ent icklungsplanung, die E
neuer Studienginge, die Festsetzung von Ausbildungskapazi-
Berufungswesen und die BeschluBfassung iiber die Priifungs-

der Universitdt vorbehalten.

der Fachbereiche entspricht die Fachbereichsversamm lung
ion als Wahl- und Kontrollorgan dem Grofen Senat, we
den Fachbereichsrat - #hnlich wie fiir den Senat auf Universi-
(S = I “Allzustindigkeit" auf Fachbereichsebene vorgesehen
ist. AuBerordentlich wichtig sind jedoch auf dieser Ebene auch die

Studienausschiisse. Von ihrer Arbeit wird vor allem die WCiterfiihru.

der in Hohenheim erfolgreich begonnenen Studienreform abhingen, dagsie
ange

auch mit weitreichenden Vollmachten fiir die Gestaltung der Studien
ausgestattet sind. In den Studienausschiissen ist deshalb die rege Mit-
arbeit der Studenten von besonderer Bedeutung. Als Exekutivorgan der

Fachbereiche fungieren die Dekane.

Die Organe der Fachgruppen sind normalerweise die Fachgruppenversamm-
lung als Wahl- und Kontrollorgan und der gcschﬁftsfﬁhrcndc Direktor.
Eine Gesc ftsordnung kann allerdings vorsehen, daB zusitzlich ein
Fachgruppenrat gebildet wird und daf die Kompetenzen dann unter den

Organen der Fachgruppe neu verteilt werden.




wahlen fiir die neuen Universitdtsorgane

Grundlage fiir die Umstellung der Universitdt auf die neue Struktur

sind Wahlen. Sie finden voraussichtlich

fiir die Fachbereiche am 11., 12. und 13. November 1969,

fiir die beiden Senate am 25. November 1969

statt. Die Wahlordnung und ergidnzende Vorschriften werden demnic
verdffentlicht und auf den Anschlagbrettern beim HO6rsaal II und im
Vorraum der Mensa ausgehingt. Alle Gruppen der Universitit sollten
sich angesichts der groBen Bedeutung dieser Wahlen in méglichst

groBer Zahl an der Wahl beteiligen.

Eine in der ersten Novelle zum Hochschulgesetz enthaltene Neuerurn
besteht darin, daB auch die nicht wissenschaftlichen Beamten, Ange-
stellten und Arbeiter der Universitdt als Mitglieder der Universitit
zu zihlen und damit fiir die zentralen Organe der Universitdt wahlbe-
rechtigt und wdhlbar sind. Diese Wahlgruppe stellt insgesamt 6 Ver-
treter im GroBfen Senat und 2 Vertreter im Senat. Dariliberhinaus ent-
sendet sie nicht stimmberechtigte Vertreter in beide Senate, in den

Verwaltungsrat und in die Fachbereichsversammlungen.

Laut Grundordnung - dieser Hinweis erscheint wichtig - kann ein
stimmberechtigtes Mitglied des Senats nicht zugleich stimmberech-
tigtes Mitglied im Verwaltungsrat sein. Bei allen anderen Organen

sind Doppelmitgliedschaften mdglich. Die Tatsache, daf aller Voraus-

sicht nach die Wahl- und Kontrollorgane (Grofer Senat, Fachbereichs-

versammlung) seltener tagen werden, lisst es mdglich erscheinen, daf
vor allem Mitglieder dieser Organe auch in andere Organe gewdhlt wer-

den.




ynoptische Darstellung

zum Thema

lordnung

1969

vertreter des Prdsi-

> Vertreter der
Fachbereiche (ohne
Gruppenbindung)

o. und ao. Professoren
Dozenten

Leiter zentr. Einrich-
tungen und Akademische

Assistenten und

Angestellte
Studenten
nichtwissenschaftliche

Beamte, Angestellte und
Arbeiter

Vorsitz:

ohne Gruppenbipndung ge-
wihlt, Prisident und
Stellvertreter nicht
wihlbar

Satzung

Rektor

alle o.
soren

3 Dozenten

1 Student

Leit. Verw.-
Beamter

)
)
)
)
)

3 Assistenten

von 1922

Profes—

mit be-
schrink-
tem

Stimmrecht

ohne Stimm-—
recht

Vorsitz: Rektor




Stellvertreter des Prorektor

nten
Rektor designatus

Dekane N
2 2 3 Dekane

o. und ao. Professoren A s
3 Professoren

Dozenten
Leiter zentr. Einrich- 1 Dozent IEmitERbe=
tungen, Akademische Rite, ) schrank-
1 Student e (@)
)
)

wiss. Assistenten und
Stimmrecht .

wiss. Angestell Leit. Verw.-
Beamter
1 Assis 't ohne Stimmrecht

Studenten
nichtwissenschaftlict
Beamte, Angestellte und
Arbeiter Vorsitz: Rektor

Vorsit Pridsident

4 Universitdtslehrer

(§ 5 Go),

davon 1 Dozent

Pridsident Nicht notwendig Mitglied Ordinarius

der Universitdt, keine

ekt :
(EEgie) Gruppenbindung

Amtszeit 1 Jahr,
idR Wiederwahl 1 Jahr

ATEEREIE § JRmee wahl durch GroRen Senat

Wahl durch GroBen Senat friher:
und Kultusminister '
(Bestdtigung durch den

Ernennu | ini er- R Hom
rnennung durch Minister Mlntsterprasldent@ﬂ

priasidenten




alle

soren

nterschiedliche Besetzu

Mitgliederzahl v = unte

wahl durch FB-Versammlung Wahl durch Fakultit
N 1 aur ol L a

rtreter ohne
1ppenbindung

—udent




Dekan

Direktor

(Instituts-
leiter)

Grundordnung
1969

Professor,
Abteilungsvorsteher oder
Wissenschaftlicher Rat

Amtszeit 2 Jahre

Wahl durch FB-Versammlung

Alle Mitglieder des Lehr-
kdrpers (§§ 5 und 6 GO)

alle wiss. Angestellten
und Doktoranden

Studenten nach Vordiplom
in unterschiedlicher Zzahl

Universitdtslehrer
Amtszeit 2 Jahre

Wahl durch FG-Versammlung

Satzung von 1922

mit spiteren Anderungen

Professor

Amtszeit 1 Jahr
Wahl durch Fakultdt

Professor

Amtszeit unbeschrinkt .

Berufung durch Kultus-

minister .




Betreff; ' Information ilber die Grundordnung

Geschichte der Grundordnung

Der Landtag von Baden-Wilrttemberg hat am 17,3.1968 erstmals

in der Geschichte des Landes ein fiir alle Hochschulen des Landes
verbindliches Hochschulgesetz beschlossen, Es enthélt Vorschriften,
die entweder bisher garnicht, loder-wenigstens nicht in Gesetzes-
form, bestanden, oder aber in den verschiedensten Gesetzen und
Verordnungen 'ven Reich-und Land verstreut waren. Umfassend ge-
regelt sind in diesem Hochschulgesetz u.a. die beamtenrechtliche

Stellung der Mitglieder des Lehrkdrpers, die Stellung der Studenten,
die Organisation der Hochschule, die Verwaltung der Hochschule und
schlieBlich nieht zuletzt ein vielfdltiges Einwirkungsrecht des Staates
in Belange der Hochschulen. Durch dieses Hochschulgesetz wurde,
selbst wenn es nicht ausdriicklich vorbeschrieben gewesen wére, eine
umfassende Neuorganisation der Universitdt Hohenheim notwendig.

\ In jzahllesen| Sitzungen des Plenums und der Ausschilsse der am
3.7.1968 gewdhlten Grundordnungsversammlung wurde eine neue
Konzeption fiir die Organisation der Universitédt entwickelt, Dieses
Werk, die- Grundordnung wu>rde durch die Grundordnungsversammlung
am 31,3.1969 in zweiter und letzter Lesung verabschiedet. In den
folgenden Wochen hatten die Vertreter der Grundordnungsversammlung
ihr Werk gegeniiber dem Kultusministerium }’in harten Verhandlungen !'
zu verteidigen, Sie-waren-dabei !ﬂit.Ausnahme el-nes—Bunkte&tn allen

wesentlichen Punkten prfolgreieli; fn-hebens#ichlichen) Punkten wurde

=2




~as
eine Reihe von Kompromissen mit dem Kultusministerium ver-
einbart. Am 16.6.1969 wurde die Grundordnung durch Beschlufl
der Landesregierung genehmigt. Inzwischen erfolgte allerdings
die erste Novellierung des Hochschulgesetzes, »Ml einige

Vorschriften der Grundordnung fiberhelt-sind;}

Die Grundordnung liegt inzwischen gedruckt vor. Zum besseren

o
Verstédndnis sind in FuBnoten Hinweise auf die Novellierung| des
Hochschulgesetzes angebraeht; die%uf»dab in‘revidiertey Fassung T

mit abgedruckté-Hechechulgesetz—verweisen]

2¢) Wertung der Grundordnung

Wegen-der-aligemeinen-Situation-der—Hochschulenj—des ' Zusammen-
>

setzung der Grundordnungsversammlung\und ihrey demokratischen

Verfahrensweise (Mehrheitsbeschliisse) wer=zu-erwarten, daf die

Grundordnung insgesamt ein KompromiBl werden wiirde; waren—/ .

“ldeeh—-éie'. hiedenst Inter gegensétze in-der—Grund-

erdnungsver 1 .zsv... -Es- «kem}—wohl—-gee&gt werden,'

-3

daf-sich ]n den Beratungen kdm—Seice vollstandig durchgesetzt
“et, dal uielmehr-jede«Seﬂeresentliche Punkte. ihrer ,Ansieh&en
in die endgiiltige Fassung der Grundordnung hct—e-inbﬂﬂgen—kdmeﬂ.

die Grundordnung ,Ansg

Rlchtung auf eine moderne Universitﬁt*

,Zustanﬂ—darstel-w._nhq beweist auch die funten-abgedruckte/
synoptische Gegenilberstellung des bﬂaheﬂgeq und des jetzigen

<82




Rechtszustandes. Es kann wohl gesagt werden, dafl am +Hnde

der—Verhandlungen—in-der Grundordnungsversammiung—keines/
lihrer Mitglieder den—Eindruck hette;—als—wire-damit-die -Hoch4
schulreform beendet'.r Ie—wurde- vielmehr die Ansicht gedufiert)
daﬁ—hterm*t—eine erste, wenn auch sehr wichtige Etappe sur
Hochschulreform geschafft sei. Die Me-pe- Arben an der Grund-
ordnung . ;wi&aueh-a&einigen—anderen Punkten;—se) vor aller
ée;' Studienreform, ;n daher entscheidend wichtig. Die Be-
stimmungen der Grundordnung sollten in den folgeadew Wochen
und Monaten %mmeHm—Gesppﬂeh‘ -gehalten- wsu.len, damit viel&
Fehlentwicklungen rechtzeitig erkannt wesdea und durch No-
ik

vellierungen pbgebegesd werden kdnnen,

Aufbau der Universitdt nach der Grundordnung

Auf der Zentralea Ebene der Universitdt stehen vier Organe
/8leiehberechtigl nebeneinander: ( ) C

Per Grofe/Senat ik

Ber Senat

-Ber Verwaltungsrat

ihd—Ber Universitétsprasident.

Es-muf-hervergehoben-werden;-dafl gwischen diesen Organen ,

4 oAl t
kein @iber- Unterordnungsverhélnis besteht,;benéerrﬂamme

durch eine Kompetenzabgrenzung voneinander geschieden isind,
Zum Verstéindnis dieser Kompetenzabgrenzung mufl vorausge-
schickt werden, daf das Baden-Wirttembergische Hochschulge-

setz entgegen den Wilnechen der meisten Universititen eine

-
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¢

zwelgleislge Verwaltung vorsieht; T \

Bie”Verwaltung der sogenannten akademischen Ange-

legenheiten und A

d;-ie der Wirtschafts- und Personalangelegenheiten,
Einen Versuch der Abgrenzung zwischen diesen beiden Be-
reichen ist 1m§ 90 der Grundordnung gemacht wordem.
Kompetenzen im Bereich der akademischen Verwaltung liegen
schwerpunktmé&Big bei den jeidew Senaten, bei den Fachbe-
reichen und Fachgruppen: "wﬁhrend in Wirtschafts- und Personal-
angelegenheit‘ vom Verwaltungsrat und von den Fachgruppen ent-
schieden wird, Der Universitédtsprédsident als Leiter der Uni-
versitét ist Exekutiv-Spitze fiir beide Bereiche der Verwaltung,
Die Zweigliedrigkeit der Verwaltung zeigt sich aber schon
wiedep bei der Vertretung des Présidentens In akademischen
Angelegenheit wird er durch eingsy vom aoﬂen Senat gewéhltes
-Wert.retep—keﬂ-retel, in Wirtschafts- und Personalangelegenheiten

kraft Gesetzes durch den leitenden Verwaltungsbeamten; ve/bve

i st 31 d1o Univeraitst Hohenheim e;e—em;ge

<deuteche—Universititfroiwillig entschlossen, einen Présidenten

V0

t
als Universititsspitze vorzusehen, Einer der wesentlehen Qrunde
fiilr diese Entscheidung war die Tatsache, daB die Leitung einer

Universitit hewte ein " Fulltimejob" ist, -Neben—der—beiwng-—

Al

Wissenschaftliche Taugken heute kaum

mehr mdglich, Dies gilt vor allem/dm—wemr‘-d'ku Amtszeit der

e allemivme onn per/belbt C

Universitédtsspitze den-kann,—




=

daf-die Einarbeitungszeit-schon-gleich-wieder-tibergeht in
die Liquidation der-Amtsgeschéfte;
\e A Le. . b e

t

Die Unive‘rsa&e gLimet:—:sich mn&ehe&qn 3 lFachbereiche‘,k deren—
Auigaben- schwel'pun‘ktma',ﬁig in der &)rganisaﬁon der Lehre
¥egen, Sie kdnnen daher im wesentlichen als Nachfolger der
bisherigen Fgkultdten angesprochen werden., Die Fachbereiche
ihrerseits gliedern sich in Fachgruppen, die in der Regel eine
Zusammenfassung bisherigerinstitute dargtellen, ¥hre-Haupt-
aufgat;é;x iiegen vor allem im -Beseich der Organisation der
Forschung, Die Abteilungen, in die die Fachgruppen unter-

teilt sind, erfilllen lkm—wesentlichen/ die Funktion wissenschaft-

licher Arbeitseinheiten.

) B® Kompetenzen der Sigase '

Bei der Kompetenzverteilung -unter den Organen auf der Univer-

sititgebene—ist/ von der "Allzustdndigkeit" des Senats auszu-
gehen‘l' Der Senat ist kraft Gesetzes filr alle Angelegenheiten

der Universitdt zusténdig, soweit sie nicht eindeutig in den
Exekutivbereich (Universitétsprésident) fallen oder im Legislativ-
bereich;gl;;iem Groflen Senat oder Verwaltungsratfdurch Gesetz Dar
oder Grundordnung?zugewiesen sind, Alle Legislativfunktionen
im Bereich der Wirtschafts- und Personalangelegenheiten sind
‘denmeld dem Verwaltungsrat zugeteilt, widhrend der @GrofBle Senat
Jim—wesentlicheny Wahl- und Kontrollorgan filr die Universitéts-
spitze ist, Darilber hinaus ist der Grofle Senat;;w

-6~




N S 1o avtle tio a

| )
in—der nichsten* Zeit s;hi:entseheldeno’-sm-wn-dfw-
fir e Anderungwm der Grundordnung” Dem Senat sind daw

mael so wichtige «Bhge wie etwa die Entwicklungsplanung,

r

die Entwicklung neuer Studiendingey, die Festsetzung von

Ausbildungskapazitédten, das Berufungswesen und der Beschlufi/~
ilber die jerschiedened Prilfungsordnungen dn.der Universitit

vorbehalten,

Auf der Ebene der Fachbereiche entspricht die Fachbereichsver-

sammlung dem Groflen Senat in bei-nev Funktion als Wahl- und

Kontrollorgan, wéhrend fiir den Sachberelchsrat ghnlich wie fiir
den Senat eine "Allzustdndigkeit'" vorgesehen ist, AuBerordentlich
wichtig sind jedoch auf dieser bbene auch die Studienausschiisse.

Von ihrer Arbeit wird ‘frucx #ichsten—Zeit—entseheidendes—ab—|

héngen-fiy die \&'eitermhrung der in Hohenheim erfolgreich be-

gonnenen atudlenre[orml k-BM : sie auch mit seke weitreichenden
[

Vollmachten in-der Gestaltung der Studiengé.nge pusqo:t—xtht

insb : . hi 1lte—eine: rege Mu:av.rbeit-l der Studenten em

¢ ~ A

-wartet -werden) Exekutivorgan! der Fachbereiche «s-md ‘die Dekane,

Die 'Fachgruppen haben zwei-Organer{die Fachgruppenversaminlung

als Wahl- und Kontrollorgan und dergesch.’iftsfuhrenden Direktor,

{

Eine Geschéftsordnung kann vorsehen, daB ein Fachgruppem‘at ge-
Ao

bildet wird und daB die Kompetenzen‘umer den Organen der Fach-

gruppe neu verteilt werden,

7
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/"Z,.//j' Wahlen zu-—dea neuen ©rganepg

RBge fir die Umstellung auf die neue Struktur der Universit4t

§e
uotweada‘g;;-) Wahlen.finden voraussichtlich i

fiir die Bachbereiche am 11,12,und 13 . November

fur die beiden Senate am 25, November A46(4

1

statt, Die Wahlordnung und erginzende Vorschrlften werden

demniéichst verbffentlichtf—bs—ﬂfd m%hrvmg'def Anschlag-

bretter A A id Vorl o letindigungen und im
e

Fpclnnph,

4 - 1
Vorram zurMensa gebets#.Naeh-dem-bisher- ‘gezeigten—interesse

L

enHochsctmtﬂ'mgen—m atibn- Gruppen der Universitdt kenn—nrit~
A { AL, L ie

hib. i1i d
einer-hohen-W “5..5,, hnet

¢

ersten Novelle zum Hochschulgesm.tz, daBl auch die nicht
wissenschaftlichen Beamten, Angestellten und Arbeiter der

Umversnat als Mitglieder der Universitdt zu z#hlen ﬁ# und

A 7/ dd

damit m—den zentralen Organen der Universitét wahlberechtigt
sind. Diese Wehlgruppe stellt insgesamt 6 Vertreter im GrofBen

Senat und zwei Vertreter im Senat, Qariiber hinaus/nicht stimm-

berechtigte Vertreter in den beidef Senatedf, im)Verwaltungsrat

und in den Fachbereichsversammlungen,

o ¢ L)
) - -

L

IES wird,dmui—hingemiesu,—deﬂ ein stlmmberechtlgtes Mitglied
des Scnats nicht zugleich stimmberechtigtes Mitglied im Ver-
waltungsrat sein %esn, Bei allen anderen Organen sind Doppel-
mitgliedschaften méglich., Die fatsache, da@ aller Voraussicht
ek e Ve O (e S R

e
versammlung) { <Ba
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daf einsge Mitglieder dieser Organe auch in andere Organe gewéhlt werden,
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Kapitel I: Allgemeine Vorschriften

§1 Aufgaben der Universitat '

(1) Die Universitat Hohenheim dient der Forderung
der Wissenschaft in den Bereichen der Forschung, der
Lehre und des Studiums

(2) Ziele dieses Bemuhens sind gleichermaBen der
Fortschritt in der Erkenntnis, die Forderung der Ratio-
nalitat, die Heranbildung wissenschaftlicher Mitarbei-
ter fir Lehre und Forschung, die Vorbereitung auf
andere Berufe, soweit sie wissenschaftliche Arbeits-
methoden voraussetzen, die Fort- und Weiterbildung
fur Angehorige dieser Berufe und die kritische Uber-
prufung der Wissenschaft selbst

(3) Der Universitat obliegt die soziale Forderung ihrer
Angehorigen

(4) Auf Grund der Wechselwirkungen zwischen wis-
senschaftlichem Fortschritt und sozialer Wirklichkeit
tragt die Universitat auch Verantwortung fir die ge-
sellschaftiiche Entwicklung. Insbesondere gestaltet
sie die Voraussetzungen in Staat und Gesellschaft
mit, welche die Erfiillung ihrer eigenen Aufgaben be-
einflussen

(5) Die Bewaltigung dieser Aufgaben setzt ein Hochst-
maB an Freiheit, die gegenseitige Achtung und die
Zusammenarbeit aller Universitatsangehorigen, aber
auch die wissenschaftliche Zusammenarbeit mit Insti-
tutionen des In- und Auslandes voraus

§2 Rechtsnatur

Die Universitat Hohenheim ist eine Kérperschaft des
offentlichen Rechts. Sie ist frei in Forschung und
Lehre. Im Rahmen der Gesetze und ihrer Grund-
ordnung verwaltet sie ihre Angelegenheiten selbst
Sie fiihrt ein eigenes Wappen und Siegel.

§3 Angehorige der Universitat *
Der Universitat gehoren an
1. als Mitglieder: die Angehdrigen des Lehrkor-
pers, der Universitatsprasident, die immatriku-
lierten Studenten und die Ehrensenatoren
2. die an ihr tatigen, nicht unter Ziff. 1 fallenden
Beamten, Angestellten und Arbeiter.

§4 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied der Universitat hat das Recht, Vor-
schlage, die Interessen der Universitat oder ihrer
Mitglieder betreffen, den zustandigen Stellen der Uni-
versitat vorzulegen. Diese haben zu jedem Vorschlag
in angemessener Frist begriindet Stellung zu nehmen
(2) Die Mitglieder haben nach MaBgabe dieser Grund-
ordnung Pflichten in der Selbstverwaltung der Uni-
versitat zu (ibernehmen und darauf hinzuwirken, daf
die Universitat ihre Aufgaben erfillen kann. Entpflich-
tete ordentliche und auBerordentliche Professoren,
Honorarprofessoren, Lehrbeauftragte, Gastprofesso-
ren und Gastdozenten sind nicht verpflichtet, Auf-
gaben in der Selbstverwaltung zu Gbernehmen.

GO
Kapitel II: Der Lehrkérper

Abschnitt 1: Aligemeine Bestimmungen
§5 Universitatsiehrer

Den Lehrkorper im engeren Sinr
versitatslehrer

den die Uni

die ordentlichen und auBerordentlic
soren (Lehrstuhlinhaber) und di
ordentlichen und auBerordentlichen Professo-
ren, die Abteilungsvorst
lichen Rate, die auBerpla
die Universitatsdozenten und d
ten, wenn sie an der Universita
gebiet tatig sind

o

die Honorarprofessoren; die:
zu den Dozenten im Sinne de
setzes

§ 6 Der Lehrkorper im weiteren Sinne
Dem Lehrkérper im weite
den Universitatslehrern (§ 5) an

en Sinne gehodren neben

die Leiter der Zentralen Universitatseinrichtun-
gen

™

die Akademischen Réate und Ob
ihnen vergleichbaren, in Lehre und
tatigen Beamten des hoheren D

die Wissenschaftlichen As
assistenten

©

die wissenschaftlichen Angesteliten

a s

die Lehrbeauftragten

o

die Gastprofessoren und G

§ 7 Publikationsrecht

Ailen Angehorigen des Lehrkorpers stent das Recht
auf Veroffentlichung unter eigenem Namen zu, soweit
dadurch nicht die Rechte anderer verletzt werden
Dies gilt auch fiir Arbeiten, die im Auftrag von Per-
sonen, Firmen oder Dienststellen auBerhalb der Uni-
versitat, insbesondere des Kultusministeriums (§ 62
Abs. 2 Hochschulgesetz) betrieben wurden. Uber die
Zulassigkeit der Erwahnung des Namens einer Uni-
versitats-Institution in der Veréffentlichung entschei-
det der Leiter dieser Institution

Abschnitt 2: Universitétslehrer

§8 Allgemeines

Die Universitatslehrer haben ihr Fachgebiet in For-
schung und Lehre zu vertreten. Sie bilden in ihrem
Fachgebiet und den dafur geschaffenen Einrichtungen
Arbeitsgruppen von in Forschung und Lehre gleich-
berechtigten Wissenschaftlern

§9 Aufgaben in der Lehre

(1) Die Universitatslehrer sind verpflichtet, unter Be-
riicksichtigung der Koordinierung des Lehrstoffange-
bots durch den Fachbereich Lehrveranstaltungen ab-
zuhalten

(3) Die Belastung mit Aufgaben in der wal-
tung ist nach Moglichkeit gleichmaBig zu ver(eiler_\.
Aus wichtigem Grund kann ein Mitglied der Universi-
tat die Ubernahme eines Ehrenamtes ablehnen oder
vorzeitig von seinen Aufgaben in der Selbstverwal-
tung entlastet werden.

GenehmigungsbeschluB: ,Die Bestimmung in § 1 ist
dahin auszulegen, daB hieraus kein allgemeines poli-
tisches Mandat abgeleitet werden kann.”

2 Vergleiche aber Neufassung des § 5 Abs. 1 HSchG
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(2) Der Universitatslehrer kann Lehrveranstaltungen
auch auBerhalb seines Fachgebiets ankiindigen. Auch
in den Ruhestand versetzte Universitatslehrer konnen
Lehrveranstaltungen ankiindigen. Werden von mehre-
ren Universitatslehrern Vorlesungen zum gleichen
Thema angekiindigt, so kann der zustandige Fach-
bereich lediglich tber die zeitliche Einordnung der
Lehrveranstaltung entscheiden.

(3) Universitatslehrer sind im Zusammenhang mit
einer von ihnen abgehaltenen Lehrveranstaltung be-
rechtigt und verpflichtet, im Rahmen der Prifungs-
ordnungen Prifungen abzunehmen. Der zustandige
Fachbereich kann die beteiligten Universitéatsiehrer
zur Teilnahme an Priifungen verpflichten

(4) Emeritierte und in den Ruhestand versetzte Uni-
versitatslehrer sind nicht verpflichtet, Lehrveranstal-
tungen abzuhalten und Prifungen abzunehmen. Dies
gilt nicht fiir Verpflichtungen, die sie vor ihrer Emeri-
tierung oder Pensionierung dbernommen haben

§ 10 Anspruch auf Mittel fiir F und Lehre

(1) Universitatslehrer haben Anspruch auf Mittel fir
Forschung und Lehre (§ 43 Abs. 5)

(2) Dies gilt nicht fur emeritierte oder in den Ruhe-
stand versetzte Universitatslehrer, es sei denn, daB
sie mit der vertretungsweisen Wahrnehmung der Auf-
gaben eines Universitatsiehrers betraut sind. Alle
emeritierten oder in den Ruhestand versetzten Uni-
versitatslehrer haben das Recht, Einrichtungen ihres
Fachgebiets in der Universitat zu benutzen, soweit
dadurch die Forschungs- und Lehraufgaben anderer
Universitatslehrer nicht unzumutbar behindert wer-
den. Das Nahere regelt der zustandige Fachbereich

§ 11 Nebentétigkeit

Durch die Ausubung einer Nebentatigkeit darf die
ordnungsmaBige Vertretung des Fachgebietes in For-
schung und Lehre nicht beeintrachtigt werden. Sind
an einer Nebentatigkeit andere Mitglieder des Lehr-
korpers auBerhalb inrer Dienstaufgaben beteiligt ge-
wesen, so sollen sie auf Grund vorheriger Verein-
barung an den Einklnften aus der Nebentatigkeit an-
gemessen beteiligt werden

§12 Anwesenheit

(1) Universitatslehrer sollen in der naheren Umge-
bung der Universitat Hohenheim wohnen. Ausnahmen
bedirfen der Zustimmung des Senats.*

(2) Die nicht krankhei di A heit eines
Universitatslehrers fiir die Dauer von mehr als zwei
Tagen bedarf wahrend der Vorlesungszeit der Zu-
stimmung des Fachbereichs.

(3) Antrage auf Forschungssemester bediirfen der Zu-
stimmung des Fachbereichs und des Senats.

§13 Privatdozenten

(1) Privatdozenten sind verpflichtet, in jedem Semester
eine Lehrver 1g von einer Wochen-
stunde anzukiindigen. Von dieser Lehrverpflichtung
werden sie auf Antrag fiir die Dauer von héchstens
2 Semestern durch den Fachbereich befreit. In be-
sonderen Fallen kann der Fachbereich auch eine lan-
gere Befreiung aussprechen.

(2) Kommt ein Pri seiner Lehrverpfli

nicht nach, ohne daB eine Befreiung ausgesprochen
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wurde, so erlischt die Venia legendi. Dies wird durch
den Senat nach Anhérung des Fachbereichs fest-

gestellt
Abschnitt 3: Der Lehrkdrper im weiteren Sinne

§14 Allgemeine Bestimmungen

Stellen von Mitgliedern des Lehrkorpers im weiteren
Sinne nach §6 Ziff. 2—4 werden den Fachbereichen
den Fachgruppen, den Zentralen Universitatseinrich-
tungen oder den Abteilungen zugeordnet. Je nach Zu-
ordnung entscheidet der Fachbereich, die Fachgruppe,
der Leiter der Zentralen Universitatseinrichtung oder
der Leiter der Abteilung tber die Aufgaben, die der
Stelleninhaber zu erfiillen hat.*

§15 Akademische Réte und Oberrite

(1) Akademische Rate und Oberréte kénnen von dem
zustandigen Fachbereich zur Erfullung von Lehrauf-
gaben herangezogen werden. Dem Umfang ihrer
Lehraufgaben entsprechend sind sie bei der Ab-
nahme von Priifungen zu beriicksichtigen

(2) Akademische Rate und Oberrate sind zu eigener
wissenschaftlicher Arbeit und Fortbildung berechtigt
Beabsichtigen sie, sich zu habilitieren, so ist ihnen
hierzu im Rahmen der dienstlichen Moglichkeiten Ge-
legenheit zu geben.®

§ 16 Wissenschaftliche Assistenten

(1) Wissenschaftliche Assistenten werden vom Fach-
bereich im Rahmen ihrer Ausbildung, gegebenenfalls
mit Einwilligung des Universitatsiehrers, dem sie zu-
geordnet sind, an Lehrveranstaltungen beteiligt oder
mit der selbstandigen Abhaltung von Lehrveranstal-
tungen betraut.

(2) Lehrveranstaltungen werden unter dem Namen
des Wissenschaftlichen Assistenten angekuindigt, so-
weit er sie selbstandig abhalt

(3) Wissenschaftlichen Assistenten ist Gelegenheit zu
selbstandiger Forschung und Lehre zu geben, insbe-
sondere zur Vorbereitung einer Habilitation.

3

Genet hiuB: |, Die B ing in § 12
Abs. 1_|s( dahin auszulegen, daB dadurch die Bestim-
mung in § 85 LBG nicht beriihrt wird. "

* GenehmigungsbeschluB: ,in § 14 ist Satz 2 so aus-
zglegen.‘daﬂ das Recht des Dienstvorgesetzten, die
Dienstpflichten festzulegen, unberiihrt bleibt.*

) GenehmigungsbeschiuB: +§ 15 Abs. 2 is £
Iegelt\, daB die Vorbereitung fiir eine Habili::(ioo:'-::f::l
2u einer Reduzierung der den Akademischen Réten
obliegenden Dienstaufgaben in Forschung, Lehre und
Verwal_lung fuhren darf. Anders als bei t:{en wissen-
schqifllchen Assistenten gehort die Vorbereitung zur
:?:é::tangn nicht zu den Dienstaufgaben der Akade-
mis ue:: e:‘ti I\icvzt_fallis kanq lhngn zuger:xute! werl::;r;

sich unter Fo =
lassen." rifall der Dienstbeziige beurlauben zu

® @

§ 17 Wissenschaftliche Angestelite ©

Wissenschaftliche Angestelite kénnen nur durch einen
Lehrauftrag mit der selbstandigen Abhaltung von
Lehrveranstaltungen betraut werden. Beabsichtigen
sie, sich zu habilitieren, so ist ihnen hierzu im Rahmen
der dienstlichen Maglichkeiten Gelegenheit zu geben

§18 p und

Bei Gastprofessoren und Gastdozenten kann von
einer Lehrverpflichtung abgesehen werden

Abschnitt 4: Erganzung des Lehrkdrpers

§19 Stellenausschreibung ’

Die Stellen von Angehorigen des Lehrkorpers mit
Ausnahme derjenigen von Universitatsdozenten wer-
den offentlich ausgeschrieben

§ 20 Neubesetzung von Lehrstiihlen

Wird die Stelle eines ordentlichen oder auBerordent-
lichen Professors frei, so beschlieBt der Senat im Ein-
vernehmen mit dem Verwaltungsrat, welchem Fach-
bereich die Stelle kiinftig zugeordnet werden soll. Soll
die Stelle einem anderen Fachbereich zugeordnet
werden, so sind die beteiligten Fachbereiche zu
héren. Der Fachbereich beschlieBt im Einvernehmen
mit dem Senat, fiir welches Fachgebiet die Stelle be-
setzt werden soll.

§ 21 Berufungsverfahren

(1) Soll ein Lehrstuhl neu besetzt werden, so bildet
der Fachbereich, dem der zu Berufende spater an-
gehéren soll, im Einvernehmen mit dem Senat einen
BerufungsausschuB. Der von diesem AusschuB aus-
gearbeitete Vorschlag muB begriindet sein und muB
die Namen in einer bestimmten Reihenfolge enthal-
ten. Der AusschuB soll fiir seine Entscheidung aus-
wartige Gutachten einholen. Der Vorschiag wird im
Benehmen mit dem Fachbereich vom Senat verab-
schiedet und dem Kultusministerium vorgelegt. Jedes
Mitglied des Ausschusses und des Lehrkérpers hat
das Recht auf ein Sondervotum an das Kultusmini-
sterium. Der AusschuB tagt nichtoffentlich. Der zu-
standige StudienausschuB nimmt zur Frage der Lehr-
quali 1 schriftlich

(2) Der Geschaftsfihrende Direktor der Fachgruppe
und der Universitatsprasident fuhren mit den Bewer-
bern, unbeschadet der Bestimmungen der §§ 43 und
77, die Verhandlungen iber die Ausstattung mit Mit-
teln fiir Forschung und Lehre.®

§22 her und he Réte
Fir die Besetzung der Stelle eines Abteilungsvor-
stehers oder Wissenschaftlichen Rats gilt das Verfah-
ren nach §§ 20 und 21 entsprechend, mit der MaB-
gabe, daB der Senat im Benehmen mit dem Fach-
bereich die Auswahl des einzustellenden Bewerbers
trifft.

Kapitel IlI: Die Studenten
Abschnitt 1: Rechte und Pfiichten der Studenten

§23 Allgemeine Bestimmungen _
(1) Der Student wird durch die Immatrikulgilon_Mll-
glied der Universitat. Er hat die Pflicht, sich |m‘D|ens\
an der Wissenschaft zu bilden. Wie jedes Mitglied der
Universitat hat er Pflichten in der Selbstverwaltung

GO

der Universitat, insbesondere der Studentenschaft zu
Ubernehmen und darauf hinzuwirken, daB die Uni-
versitat ihre Aufgaben erfillen kann

(2) Jeder Student hat den Anspruch, in wissenschaft-
liche Methoden und Ergebnisse eingefiihrt und durch
die Beteiligung an der Forschung zum selbstandigen
wissenschaftlichen Denken und Arbeiten angeleitet zu
werden

§ 24 Besuch von Lehrveranstaltungen

(1) Der Student hat das Recht, Lehrveranstaltungen
aller Art zu besuchen. Die Zulassung fur einzelne
Lehrveranstaltungen kann von dem zustandigen
Fachbereich beschrankt werden, soweit dies im
Interesse von Forschung und Lehre notwendig ist

(2) Das Recht zum Besuch von Seminaren, Praktika
und Ubungen steht in erster Linie denjenigen immatri-
kulierten Studenten zu, fiir die in dem jeweiligen
Semester auf Grund ihres Studiengangs ein Besuch
dieser Lehrveranstaltungen vorgesehen ist.

(3) Uber die Zulassung weiterer Studenten entschei-
det der zustandige Fachbereich auf Antrag spatestens
eine Woche nach Vorlesungsbeginn. Sind weniger
Studienplatze als Bewerbungen vorhanden, so sind
bei der Entscheidung iiber die Vergabe der Studien-
platze ausschlieBlich die vorangegangenen Leistun-
gen der Bewerber zu beriicksichtigen

§ 25 Priifungen

Die Zulassung zu den an der Universitat abgehaite-
nen Prifungen richtet sich nach den Prufungsord-

¢ GenehmigungsbeschluB: ,Wegen der Auslegung
der Bestimmung in § 17 wird auf die Bemerkung zu
§ 15 Bezug genommen. Der Lehrauftrag ist als dienst-
liche Weisung zu verstehen. Aus diesem Lehrauftrag
im Rahmen des Arbeitsverhaltnisses kann kein An-
spruch auf gesonderte Vergiitung abgeleitet werden

7 GenehmigungsbeschluB: ,Die Bestimmung in § 19
ist so auszulegen, daB fiir die Ausschreibung der
Stellen von wissenschaftlichen Assistenten und wis-
senschaftlichen Angestellten auch die Bekanntma-
chung innerhalb der Universitat gentgt.”

8 GenehmigungsbeschiuB: ,§ 21 Abs. 2 ist wie folgt
auszulegen: Auf Grund der Beschlusse der Konferen-
zen der Ministerpréasidenten und Kultusminister wer-
den Berufungsverhandlungen auf die Vereinbarung
ber die persénlichen Bezuge beschrankt. Dies be-
deutet, daB Vereinbarungen im Sinne eines offentlich-
rechtlichen Vertrags tiber die Bereitstellung von Rau-
men, Personal und Sachmitteln nicht mehr abge-
schlossen werden dirfen. Das Ergebnis einer Beru-
fungsverhandlung kann daher nur darin liegen, daB
die zustandigen Universitatsorgane Auskinfte geben
ber die Grundausstattung und Uber die weiteren
Mittel, die nach dem Stand der Planung der Univer-
sitat wahrend eines iberschaubaren Zeitraums fur
Forschung und Lehre bereitgestellt werden konnen
oder sollen. Der Einsatz der Mittel und die Uberpru-
fung der jeweiligen Bediirfnisse soll moglichst unab-
hangig von den Berufungs- und Erhaltungsverhand-
lungen durch die Universitatsorgane erfolgen. Ver-
einbarungen wiirden dazu fuhren, daB dgs Organisa-
tionsrecht weitgehend eingeschrankt ware, weil die
Mittel auf Grund der Vereinbarungen festgelegt

waren."
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nungen. Jeder Student hat das Recht, alsbald nach
Erfilllung der Zulassungsvoraussetzungen gepruft zu
werden. Eine eingereichte Dissertation ist in ange-
messener Frist zu bearbeiten

§26 Publikationsrecht
Jeder Student hat das Recht auf Verdffentlichung
unter eigenem Namen. § 7 gilt entsprechend

§ 27 Gasthorer
Der Senat erlaBt eine Ordnung, in der die Rechte und
Pflichten der Gasthorer geregelt werden

Abschnitt 2: Die Studentenschaft

§ 28 Die Studentenschaft *

Alle immatrikulierten Studenten der Universitat bil-
den die Studentenschaft. Sie hat als Gliedkorper-
schaft der Universitat Rechtsfahigkeit

§29 Selbstverwaltung *

Die Studentenschaft hat im Rahmen dieser Grund-
ordnung das Recht und die Pflicht, durch Organe, die
von den an der Universitat immatrikulierten Studen-
ten gewahlt werden mussen, ihre Angelegenheiten
unter der Rechtsaufsicht des Universitatsprasidenten
selbst zu verwalten. Sie gibt sich zu diesem Zweck
eine Satzung, die der Genehmigung des GroBen
Senats bedarf.

§ 30 Vorlesungsveranstaltungen
(gestrichen)

Kapitel IV: Organe der Universitat

Abschnitt 1: Der GroBe Senat
§31 Aufgaben
Aufgaben des GroBen Senats sind
BeschluB uber die Anderung der Grundord-
nung;
Mitwirkung bei der Bestellung des Universitats-
prasidenten
Wahl des Stellvertreters des Universitatsprasi-
denten
Entgegennahme und Erorterung des jahrlichen
Rechenschaftsberichts des Universitatsprasi-
denten;
Behandlung und BeschluBfassung in Angele-
genheiten, die ihm durch BeschluB des Senats
oder des Verwaltungsrats zugewiesen wurden.
§ 32 Mitglieder
(1) Kraft Amtes gehoren dem GroBen Senat an:
1. der Universitatsprasident,
2. dgr Stellvertreter des Universitatsprasidenten,
3. die Dekane und ein zusatzlich gewahiter leiten-
der Vertreter jedes Fachbereichs.
(2) Auf Grund von Wahlen sind folgende Gruppen
berechtigt, entsprechend der Zahl der Vertreter der
Fachbereiche Mitglieder zu entsenden: !'
1. die ordentlichen und auBerordentlichen Profes-
soren auf die Dauer von 4 Jahren;
2. a) die Dozenten auf die Dauer von 2 Jahren,
b) die Angehérigen des Lehrkérpers nach §6
Ziff. 1 und 2 auf die Dauer von 2 Jahren,
c) d\‘e Angehdrigen des Lehrkérpers nach § 6
Ziff. 3 und 4 auf die Dauer von 2 Jahren;

)

w
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3. die Studentenschaft auf die Dauer von einem
Jahr.

(3) Mit beratender Stimme gehdéren dem GroBen
Senat an: ?

1. der designierte Stellvertreter des Universitats-
prasidenten, soweit er nicht Mitglied nach
Abs. 1 oder 2 ist;
der Leitende Verwaltungsbeamte und sein Stell-

o

vertreter;

2wei Vertreter des Personalrats der Universitat;
2wei Vertreter des AStA, soweit keine AStA-
Vertreter nach Abs. 2 Ziff. 3 gewahlt sind

s ©

§33 Verfahrensvorschriften

(1) Der GroBe Senat gibt sich eine Geschaftsordnung
Er tagt universitatsoffentlich. Seine Beschlisse wer-
den mit der Mehrheit der Stimmen der anwesenden
Mitglieder gefaBt. Zu Beschlissen, durch die diese
Grundordnung ndert wird, bedarf es der Stimmen
der Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder.

(2) Der GroBe Senat wahlt aus seiner Mitte fir die
Dauer von 2 Jahren einen Vorsitzenden und dessen
Stellvertreter. Der Universitatsprasident und sein
Stellvertreter sind nicht wahlbar. Gewahlt ist, wer in
geheimer Abstimmung ohne vorherige Aussprache
zur Person die Stimmen der Mehrheit der stimm-
berechtigten Mitglieder des GroBen Senats erhalt

(3) Der GroBe Senat tagt in der Regel einmal im
Semester. Hierzu wird er mindestens 2 Wochen vor
dem Sitzungstermin schriftlich unter Mitteilung der
vorgeschlagenen Tagesordnung vom Vorsitzenden
einberufen. Der GroBe Senat ist ferner einzuberufen,
wenn der Universitatsprasident, der Senat oder ein

? Vergleiche aber den neuen § 68 a HSchG
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gungsbeschluB: , Die Stuc 1schaft hat
im Rahmen der in § 48 Abs. 2 Nr. 3 und 5 HSchG auf-
geflihrten Aufgaben das Recht Vortragsveranstaltun-
gen durchzufiihren. Im Rahmen der an der Universi-
tat Hohenheim bestehenden Studiengange kann der
Studentenschaft kein Recht eingeraumt werden, eige-
ne Vorlesungsveranstaltungen durchzufiihren. Die
Verantwortung fiir die Lehre liegt beim Lehrkorper.
Dies bedeutet nicht, daB samtliche Lehrveranstaltun-
gen auch von Mitgliedern des Lehrkorpers durchge-
fuhrt werden missen. Es ist durchaus erstrebenswert
die Studenten zur Mitarbeit heranzuziehen, insbes.v
dafir zu sorgen, daB kleinere Studentengruppen
durch Tutoren angeleitet werden. Diese Tutoren kon-
nen Studenten hoherer Semester sein.

Wirde die Durchfiihrung von Vorlesungsveranstaltun-
gen als_ Aufgabe der Studentenschaft anerkannt, dann
ware sie z.B. berechtigt, aus dem Beitragsalj!kom-
men fir die Durcmuhrung einer Vorlesung Vergitun-
(gen zu'bezahlen. Eine solche Last kann den Studen-
eerTe;uweGr‘rjl;r;dlder Zwangsmitgliedschaft nicht auf-
o erden: m Rahr_nen des Staatshaushaltsplans

nnen hierfiir keine Mittel bereitgestellt werden. "

"' Vergleiche aberNeufassung des §10 Abs.2 HSchG.
' Die Genehmigung des § 32 Abs. 3 Ziff. 1, 3 und 4

wurde zuriickgestelit Verglei
2 eichy j =
sung des § 10 Abs. 2 Satz gHSmeGéber e

Drittel der Mitglieder des GroBen Senats es ver-

langen.

(4) Die Mitglieder gemaB § 32 Abs. 2 werden nach

den Grundsatzen des § 66 Abs. 1—-3 Hochschulgesetz

gewahlt. Wiederwahl ist moglich. Der Senat legt den

Wahltermin fest. Die Wahlpriifung obliegt dem Gro-

Ben Senat.

(5) Zur Vorbereitung seiner Entscheidungen kann der

GroBe Senat beratende Ausschiisse einsetzen.

Abschnitt 2: Der Senat

§34 Aufgaben

(1) Der Senat entscheidet Uber alle Angelegenheiten

der Universitat, soweit sie nicht durch Gesetz oder

durch diese Grundordnung einem anderen Organ,
den Fachbereichen oder den Universitatseinrichtun-
gen lbertragen sind.

(2) Der Senat kann die Entscheidung uber eine An-

gelegenheit mit den Stimmen der Mehrheit seiner

stimmberechtigten Mitglieder dem GroBen Senat zu-
weisen.

(3) Der Senat beschlieBt insbesondere Uber folgende

Angelegenheiten
Verabschiedung eines Entwicklungsplanes der
Universitat im Einvernehmen mit dem Verwal-
tungsrat;

. Vorbereitung von Anderungen der Grundord-
nung;

BeschluB {iber Zulassungsbeschrankungen in
einzelnen Fachrichtungen nach Anhérung der
betroffenen Fachbereiche und Studienaus-
schisse;

Einrichtung neuer Studiengange im Benehmen
mit den Fachbereichen;

Festsetzung der Ausbildungskapazitaten im
Einvernehmen mit dem Verwaltungsrat und
den Fachbereichen;

. Einrichtung neuer Lehrstihle und Anderung
der Zuordnung eines freiwerdenden Lehrstuh-
les im Einvernehmen mit dem Verwaltungsrat;

. Beantragung neuer und Anderung der Zuord-

nung freiwerdender Stellen von Abteilungsvor-

stehern und Wissenschaftlichen Raten im Ein-
vernehmen mit dem Verwaltungsrat;

Berufungen;

Besetzung der Stellen von Abteilungsvorste-

hern, Wissenschaftlichen Raten und Leitern

der Zentralen Universitéatseinrichtungen;

10. ErlaB der Habilitationsordnung, der Promo-
tionsordnungen und der Prifungsordnungen
fiir die akademischen Zwischen- und AbschluB-
prufungen;

11. Vergabe von Lehrauftragen auf Antrag der
Studienausschisse;

12. Koordination der Arbeit der Fachbereiche und
der Studienausschisse;

N
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18. id| uber priiche eines Fach-
bereichs gegen Beschlisse eines Studienaus-
schusses;

14. Ei von Gastp! en und Gastdo-
zenten;

15. Akademische Ehrungen;
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16. Genehmigung der nach dieser Grundordnung
zu erlassenden Geschaftsordnungen
§35 Mitglieder
(1) Dem Senat gehoren kraft Amtes an
1. der Universitatsprasident als Vorsitzender,
2. der Stellvertreter des Universitatsprasidenten
3. die Dekane der Fachbereiche.
(2) Auf Grund von Wahlen sind '*

die ordentlichen und auBerordentlichen Profes-
soren,

die Dozenten,
die Angehorigen des Lehrkorpers nach § 6 Ziff.

(AN

4. die Studentenschaft
berechtigt, in den Senat je 3 Mitglieder zu entsenden.
(3) Mit beratender Stimme gehdren dem Senat an: '

1. der designierte Stellvertreter des Universitats-
prasidenten, soweit er nicht Mitglied nach Abs. 1
oder 2 ist;

der Leitende Verwaltungsbeamte;
3. ein Vertreter des Personalrats der Universitat

o

§ 36 Verfahrensvorschriften

(1) Der Senat gibt sich eine Geschaftsordnung. Er
tagt nichtoffentlich. Seine Beschliisse werden mit der
Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglieder
gefaBt.

(2) Den Vorsitz im Senat fiihrt der Universitatsprasi-
dent.

(3) Der Senat tagt in der Regel monatlich einmal,
wahrend der vorlesungsfreien Zeit jedoch nur in be-
sonders wichtigen Fallen. Zu seinen Sitzungen wird
er mindestens eine Woche zuvor schriftlich unter Mit-
teilung der vorgeschlagenen Tagesordnung vom Uni-
versitatsprasidenten einberufen. Der Senat ist ferner
einzuberufen, wenn ein Drittel seiner Mitglieder es
verlangt. Der Senat kann sachkundige Angehorige
der Universitat und Sachverstandige zu den Beratun-
gen hinzuziehen.

(4) Die Mitglieder gemaB § 35 Abs. 2 werden nach
den Grundsatzen des § 66 Abs. 1—3 Hochschulgesetz
auf die Dauer von 2 Jahren, studentische Mitglieder
auf ein Jahr gewahit. Einmalige Wiederwahl in direk-
ter Folge ist moglich. Die Wahlpriifung obliegt dem
Senat

§ 37 Ausschiisse

(1) Der Senat kann fur besondere Aufgaben bera-
tende oder beschlieBende Ausschiisse bilden, in de-
nen der Universitatsprasident den Vorsitz fuhrt. Der
Universitatsprasident kann mit Zustimmung des Se-
nats den Vorsitz auf ein Mitglied des Ausschusses
bertragen.
e
1 Vergleiche aber §§ 97 Abs. 2 und 99 Abs. 2 dieser
Grundordnung und Neufassung des § 11 Abs.2
HSchG.

14 Die Genehmigung des § 35 Abs.3 wurde zuriick-
gestelit. Vergleiche aber jetzt Neufassung des §11
Abs. 2 HSchG.
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(2) Soweit ein AusschuB BeschluBfunktion hat, muB
mindestens die Halfte seiner Mitglieder dem Senat
angehdren. Stimmberechtigt sind nur die Senatsmit-
glieder. Soweit ein AusschuB nur beratende Funktion
hat, muB wenigstens sein Vorsitzender Mitglied des
Senats sein. Im dbrigen kann der Senat Mitglieder
der Universitat in den AusschuB berufen, die nicht
dem Senat angehoren. Alle AusschuBmitglieder ha-
ben das Recht, gegen Beschlisse des Ausschusses
Widerpruch beim Senat einzulegen.

(3) Die Ausschiisse konnen sachkundige Angehorige
der Universitat und Sachverstandige zu den Beratun-
gen hinzuziehen. Die Sitzungen sind nichtoffentlich.
Der Universitatsprasident, der Stellvertreter des Uni-
versitatsprasidenten und der Leitende Verwaltungs-
beamte konnen an allen AusschuBsitzungen teilneh-
men.

§ 38 Senatsbeauftragte

Der Senat kann mit den Stimmen der Mehrheit seiner
Mitglieder ein Senatsmitglied mit der Wahrnehmung
einer bestimmten Aufgabe betrauen (Senatsbeauf-
tragter). Die gestellte Aufgabe ist in dem BeschluB
genau zu umreiBen

§ 39 Besondere Einrichtungen

Wird durch die Ubertragung einer Aufgabe zur Erfil-
lung nach Weisung (§ 62 Abs. 2 Hochschulgesetz)
eine besondere Einrichtung notig, so bestimmt der
Senat im Einvernehmen mit dem Universitatsprasi-
denten die Organisationsform dieser Einrichtung, so-
weit sich die Organisationsform nicht aus der Wei-
sung ergibt. Die Betroffenen sind vorher zu horen.

Abschnitt 3: Der Verwaltungsrat
§40 Aufgaben

(1) Der Verwaltungsrat berat den Universitatsprasi-
denten in allen wichtigen Angelegenheiten der Uni-
versitat. Er bereitet die Planung fiir die Entwicklung
der Universitat und die Zusammenarbeit mit anderen
Bildungseinrichtungen vor und sorgt im Zusammen-
wirken mit den anderen Organen der Universitat fir
einen wirtschaftlichen Einsatz der der Forschung und
Lehre dienenden Mittel.

(2) Der Verwaltungsrat beschlieBt in folgenden Ange-
legenheiten:

Aufstellung des Haushaltsvoranschlags;

n

Verteilung der der Universitat zugewiesenen
Mittel und Stellen;

Entscheidungen uber das Universitatsvermé-
gen, soweit sie Uber den Rahmen der laufen-
den Verwaltung hinausgehen;

Planung der baulichen Entwicklung;

E i tiber Grf
verteilung;

ErlaB von Ordnungen tber die Verwaltung und
Benutzung der Universitatseinrichtungen.

§41 Mitglieder

Dem Verwaltungsrat gehéren an:

1. Der Universitatsprasident als Vorsitzender und
4 vom Senat auf 4 Jahre zu wahlende beam-
tete Universitatslehrer, von denen einer Dozent
sein muB;

2. mit beratender Stimme der Stellvertreter des

(5]
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und Raum-

o
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Umversna(sprasmenlen, soweit er nicht den
Universitatsprasidenten als Vorsitzenden ‘;/er-
tritt, und der Leitende Verwaltungsbeamte;
ferner mit beratender Stimme ein Vertreter der
Angehérigen des Lehrkorpers nach § 6 Z|‘|f_1
bis 4 und ein Vertreter der Studentenschaft.'®

w

§42 Verfahrensvorschriften

(1) Der Verwaltungsrat gibt sich eine Geschaftsord-
nung. Er tagt nichtaffentlich. Seine Beschliisse wer-
den mit der Mehrheit der Stimmen der an\{veser\gen
Mitglieder gefaBt. Den Vorsitz fihrt der Universitats-
prasident. In der Geschaftsordnung ist vov;usehgn,
daB wichtige Angelegenheiten, in deneq keine Ein-
stimmigkeit erzielt wird, auf Verlangen eines Mitglie-
des in der nachsten Sitzung noch einmal beraten
werden.

(2) Der Senat wahlt jedes Jahr in seiner ersten Sit-
zung im Wintersemester ein ordentliches Mitglied des
Verwaltungsrats nach § 41 Ziff. 1 und aus seiner Mitte
die beratenden Mitglieder nach § 41 Ziff. 3. Die Amts-
periode der Gewahlten beginnt am 1. Januar des
folgenden Jahres. Wiederwahl in direkter Folge ist
nicht méglich. Die Mitglieder nach § 41 Ziff. 1 dirfen
nicht Mitglieder des Senats sein.

(3) Der Verwaltungsrat kann sachkundige Mitglieder
der Universitat und Sachverstandige zur Beratung
einzelner Angelegenheiten hinzuziehen.

§ 43 Verfahren bei der Verteilung der Mittel

(1) Bei der Verteilung der Mittel ist der Verwaltungs-
rat an die folgenden Richtlinien gebunden.

(2) Vorab wird jeder Abteilung eine angemessene,
jahrlich mindestens gleichbleibende Grundausstat-
tung an Mitteln zugeteilt.

(3) Den Fachbereichen werden auf Antrag Mittel zuge-
wiesen, die sie in die Lage versetzen sollen, ihren
Aufgaben in der Lehre nachzukommen und Mitglieder
des Lehrkérpers, die keiner Abteilung angehoren, fiir
die Durchfiihrung von Aufgaben auszustatten.

(4) Die iibrigen Mittel werden vom Verwaltungsrat auf
A_ntrag projektgebunden, schwerpunktmaBig und be-
fristet den Fachgruppen zugeteilt. Der Verwaltungs-
rat hat bei seiner Entscheidung den Entwicklungs-
plan der Universitat und die Rangfolge in dem Antrag
zu bericksichtigen. Er kann Gutachten von Mitglie-
dern der Universitat oder auswartigen Sachverstandi-
gen einholen. Die Fachgruppen verteilen die Mittel
und erteilen dem Verwaltungsrat in angemessenen
Abstanden Auskunft iiber ihre Verwendung.

(5) ,Mittel" im Sinne dieser Vorschrift sind insbeson-
dere Stellen fiir wissenschaftli und nichtwi
schaftliches Personal, laufende und einmalige Geld-

mittel, Raumlichkeiten, Gerate i
R h und A
Kapazitat von GroBgeraten. oy

Abschnitt 4: Der Universitétsprisident
§44 Aufgaben

(1) Der Universitatsprasi i a
L prasident | i iversi
und vertritt sie nach auBen. gt

> Die Genehmigun

g des
stellt. Vergleiche ab,
Abs. 3 HSchG.

 § 41 Ziff. 2 wurde zuriickge-
er jetzt Neufassung des § 12

1 i
Vergleiche aberNeufassung des §12 Abs.5 HSchG.
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(2) Der Universitatsprasident ist Vorsitzender des
Senats und des Verwaltungsrats. Er bereitet die Be-
schiiisse des GroBen Senats, des Senats und des
Verwaltungsrats vor und fuhrt sie aus.

(3) Einmal jahrlich legt er dem GroBen Senat einen
Rechenschaftsbericht vor. Er unterrichtet Senat und
Verwaltungsrat regelmaBig Uber seine Amtsfiihrung
und erteilt beiden Organen auf Verlangen Auskunft
uber sie. In dringenden Angelegenheiten, deren Erle-
digung nicht bis zu einer Sitzung des Senats oder
des Verwaltungsrats aufgeschoben werden kann, ent-
scheidet der Universitatsprasident anstelle dieser
Organe. Die Grunde fir die Eilentscheidung und die
Art der Erledigung sind den Mitgliedern des jeweils
zustandigen Organs unverziglich mitzuteilen. Das
gleiche gilt fiir Angelegenheiten, fiir deren Entschei-
dung ein beschlieBender AusschuB des Senats zu-
standig ist.

(4) Halt der Universitatsprasident Beschlisse des
GroBen Senats, des Senats oder des Verwaltungsrats
fiir rechtswidrig, so hat er sie zu beanstanden und auf
Abhilfe zu dringen. Kommt keine Einigung zustande,
ist die Rechtsaufsichtsbehérde zu unterrichten.

(5) Der Universitatsprasident ist Leiter der Universi-
tatsverwaltung, deren laufende Geschafte er in eige-
ner Zustandigkeit erledigt. Hierbei wird er durch den
Leitenden Verwaltungsbeamten unterstiitzt, der die
Befahigung zum Richteramt oder zum hoheren Ver-
waltungsdienst haben muB.

(6) Der Universitatsprasident hat gegenuber allen
Organen der Universitat, der Fachbereiche und Fach-
gruppen ein Informationsrecht. Er ist von allen Sit-
zungen der Organe, Kommissionen und Ausschiisse
zu verstandigen. Niederschriften tber diese Sitzun-
gen sind ihm zu Ubersenden.

§ 45 Rechtsstellung

(1) Der Universitatsprasident ist Beamter auf Zeit
Seine Amtszeit betragt 8 Jahre, sie beginnt mit dem
Amtsantritt. Im Falle der unmittelbaren Wiederernen-
nung schlieBt sich die neue Amtszeit an das Ende der
vorangegangenen an.

(2) Der Universitatsprasident wird auf Grund eines
gemeinsamen Vorschlags des GroBen Senats der
Universitat und des Kultusministers vom Ministerpra-
sidenten ernannt.

§ 46 Vertretung

Bei Verhinderung des Universitatsprasidenten uber-
nimmt in i 1 A i im GroBen
Senat, im Senat und im Verwaltungsrat sein Stellver-
treter seine Aufgaben. Dessen Vertretung wird durch
den Senat geregelt. In Wirtschafts- und Personalan-
gelegenheiten ist der Leitende Verwaltungsbeamte
Stellvertreter des Universitatsprasidenten.

§47 Der Stellvertreter des Universitétsprasidenten
Der Stellvertreter des Universitatsprasidenten wird
vom GroBen Senat aus dem Kreise der beamteten
Universitatslehrer auf die Dauer von 2Jahren gewahit.
Wiederwah! ist moglich. Das Nahere regelt die Ge-
schaftsordnung des GroBen Senats.

§ 48 Pressestelle
Zur Information der Offentlichkeit wird eine Presse-
stelle eingerichtet. Ihr Leiter wird im Einvernehmen
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mit dem Senat vom Universitatsprasidenten bestellt
und untersteht seiner Aufsicht. Die Amtszeit des Lei-
ters kann zeitlich begrenzt werden
§ 49 Hausrecht
(1) Der Universitatsprasident bt das Hausrecht aus
(2) Im Auftrag des Universitatspréasidenten iiben das
Hausrecht aus:

1. in den Horsalen das die Lehrveranstaltung ab-
haltende Mitglied der Universitat;

o

in den anderen Raumen, in Gebauden und auf
Grundsticken der Universitat das Mitglied der
Universitat, dem sie zur Nutzung zugewiesen
sind;

auf den AuBenstellen der Universitat der Leiter
der AuBenstelle.

()

(3) Bei Ausiibung des Hausrechts und bei besonde-
ren Vorkommnissen ist der Universitatsprasident so-
fort zu unterrichten.

Kapitel V: Gliederung der Universitat
Abschnitt 1: Fachbereiche

§50 Allgemeines

(1) Die Universitat ist in folgende 6 Fachbereiche ge-
gliedert

Biologie und Allgemeine Naturwissenschaften

1. Ernahrungswissenschaften, Nahrungsmittel-

technologie und Vorklinische Medizin
11l. Agrarbiologie (Pflanze),
V. Agrarbiologie (Tier),
V. Agrartechnik,
VI. Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
(2) Der GroBe Senat kann im Wege der Anderung
der Grundordnung weitere Fachbereiche bilden. Er
soll dabei

1. die wissenschaftliche Aufgabenstellung der
Fachbereiche beriicksichtigen,
die Wahrnehmung der Aufgaben in der Selbst-
verwaltung der Fachbereiche gewahrleisten,
dafiir sorgen, daB ein Fachbereich im Regelfall
nicht mehr als 30 Universitatslehrer als Mitglie-
der hat.
§51 beit der F ich
In Angelegenheiten, die die Belange mehrerer Fach-
bereiche betreffen, sollen die Fachbereiche zusam-
menarbeiten. Hierzu konnen gemeinsame Sitzungen
der Dekane, der Fachbereichsrate oder der Fachbe-
reichsversammlungen stattfinden. In wichtigen Fallen
kann der Senat die Zusammenarbeit bestimmter Fach-
bereiche veranlassen.

N
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§52 Mitglieder des Fachbereichs
(1) Mitglieder des Fachbereichs sind

1. die im Fachbereich tatigen Mitglieder des Lehr-
kérpers (§§ 5 und 6);

2. die bei dem Fachbereich eingeschriebenen Stu-
denten und die im Fachbereich tatigen Dokto-
randen;

3. die im Fachbereich nicht wissenschaftlich tati-
gen Beamten, Angestellten und Arbeiter.

1
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(2) Die Mitgliedschaft in mehr als einem Fachbereich
ist ausgeschlossen.

§53 Aufgaben der Fachbereiche

(1) Die Fachbereiche sind die Standigen Einheiten fir
Forschung und Lehre im Sinne des § 6 Hochschulge-
setz. Sie haben das Recht, ihre eigenen Angelegen-
heiten im Rahmen dieser Grundordnung selbst zu
regeln und allen Organen der Universitat Vorschlage
zu den sie betreffenden Angelegenheiten zu unter-
breiten.

(2) Die Fachbereiche sind zustandig fir

Erstellung eines Entwicklungsplanes fiir den
Fachbereich unter Zugrundelegung der Ent-
wicklungsplane der Fachgruppen, zugleich als
Unterlage fiir den Entwicklungsplan der Univer-
sitat

o

Mitwirkung bei Berufungen und Habilitationen;

©

Durchfiihrung von Promotionen und anderen
akademischen Prifungen;

IS

Aufstellung und Koordinierung des Lehrange-
bots in Zusammenarbeit mit den Studienaus-
schissen;

Bildung Zentraler Einrichtungen des Fachbe-
reichs

L

o

Koordinierung der Haushaltsantrage der Fach-
gruppen;
Forderung der interdisziplinaren Forschung

~

§ 54 Organe des Fachbereichs
Organe des Fachbereichs sind
1. die Fachbereichsversammlung,
2. der Fachbereichsrat,
3. der Dekan.

§55 Aufgaben der Fachber
Die Fachbereichsversammlung
1. wahlt den Dekan, den zweiten leitenden Vertre-
ter des Fachbereichs fir den GroBen Senat,
seinen Stellvertreter und die Mitglieder des
Fachbereichsrats,

2. bestimmt die Vertreter des Fachbereichs in den
Studienausschiissen,

3. nimmt den jahrlichen Rechenschaftsbericht des
Dekans entgegen,

4. berdt und entscheidet Uber Angelegenheiten,
die ihr vom Fachbereichsrat vorgelegt werden.

§56 Z der F
versammlung

(R der Fachbereichsver sind:

1. alle Universitatslehrer des Fachbereichs auBer
den Honorarprofessoren und den emeritierten
Professoren;
gewahlite Vertreter der Mitglieder des Lehrko
pers nach § 6 in der Halfte der Anzahl der Mit-
glieder nach Ziff. 1;
3. 3 Vertreter der i Mitgli
dgs Fachbereichs (§ 52 Abs. 1 Ziff. 2) in der
Halfte der Anzahl der Mitglieder nach Ziff. 1.

N

(2) Mit beratender Stimme gehoren der Fachbe-
reichsversammlung an:

1. die Honorarprofessoren und die emeritierten
Professoren, die Gastprofessoren und Gastdo-
zenten sowie die Lehrbeauftragten;
zwei Vertreter der im Fachbereich nicht wissen-
schaftlich tatigen Beamten, Angestellten und
Arbeiter.

]

§57 Verfahrensvorschriften

(1) Die Fachbereichsversammlung gibt sich eine Ge-
schaftsordnung. Ihre Sitzungen sind universitatsof-
fentlich, ihre Beschliisse werden mit der Mehrheit der
Stimmen der anwesenden Mitglieder gefaBt

(2) Die Fachbereichsversammlung wahlt aus ihrer
Mitte fiir die Dauer von 2 Jahren einen Vorsitzenden
und dessen Stellvertreter. Mitglieder des Fachbe-
reichsrats sind nicht wahlbar. Gewahlt ist, wer in ge-
heimer Abstimmung ohne vorherige Aussprache zur
Person die meisten Stimmen erhalt.

(3) Die Fachbereichsversammiung tagt mindestens
einmal im Semester. Hierzu wird sie 2 Wochen vor
dem Sitzungstermin unter Mitteilung der vorgeschla-
genen Tagesordnung vom Vorsitzenden einberufen
Sie ist ferner einzuberufen, wenn der Fachbereichs-
rat oder ein Drittel ihrer Mitglieder es verlangen.

(4) Die M der der Fachberei g nach
§ 56 Abs. 1 Ziff. 2 und 3 werden von Vollversammlun-
gen ihrer Gruppen auf 2 Jahre gewahlt. Wiederwah!
ist moglich. Studenten und Doktoranden kénnen nach
einem Jahr zuriicktreten.

(5) Zur Vorbereitung ihrer Entscheidung kann die
Fachbereichsversammlung beratende Ausschiisse
einsetzen

§ 58 Der Fachbereichsrat

(1) Der Fachbereichsrat entscheidet iber alle Ange-
legenheiten des Fachbereichs, soweit diese Grund-
ordnung nicht ausdriicklich etwas anderes bestimmt.
In wichtigen Fragen kann der Fachbereichsrat die
Entscheidung der Fachbereichsversammlung einho-
len.

(2) Mitglieder des Fachbereichsrats sind:

. der Dekan;

der Stellvertreter des Dekans;

die Geschaftsfiihrenden Direktoren der Fach-
gruppen;

ggw’ah!te Vertreter in der gleichen Anzahl wie
die Mitglieder nach Ziff. 1—3,

(3) Die Mitglieder nach Abs. 2 Ziff. 4 werden von der
Faoht_)erelchsversammIUng aus ihrer Mitte ohne Grup-
penbindung auf 2 Jahre gewahlt. Wiederwahl ist mog-

lich. Studenten kénnen nach einem Jahr zuriicktre-
ten. Der Vorsi de der Fach i

und sein Vertreter sind nicht wahlbar.

(4) Der F_achb_ereichsrat gibt sich eine Geschaftsord-
:ung._selne Sxtzupgen sind fachbereichséffentlich, er
ann jedoch zu einzelnen Sitzungen oder zu einzel-

nen Tagesordnungspunkten die ichsd -
lichkeit ausschlieBen, Erefipi e,
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f‘s) LZur Vgrberein:‘ng seiner Emscheidungen kann der
c" u unter dem
des Fachberei bilden.

Vorsitz eines Mitgli

L

Die Ubrigen At mussen N
der Fachbereichsversammlung, jedoch nichtdes Fach-
bereichsrates sein

§59 Aufgaben des

(1) Der Fachbereich bildet einen StudienausschuB,
der Uber die Angelegenheiten der dem Fachbereich
durch BeschluB des Senats zugeordneten Studien-
gange berat und beschlieft.

(2) Der StudienausschuB ist zustandig fiir:
Aufstellung und Weiterentwicklung von Studien-
planen;

Aufstellung und Weiterentwicklung von Pri-
fungsordnungen;

)

@

Entwicklung von neuen Studiengéangen;
Mitwirkung bei der Erganzung des Lehrkérpers
gem. §§ 21 Abs. 1 und 22;

Koordination der Lehrveranstaltungen in Zu-
sammenarbeit mit den Fachbereichen;

>

o

o

. Sorge fiir die Vollstandigkeit des Lehrangebots;

~

. Vorschlage zur Erteilung von Lehrauftragen;

®

Forderung der Kommunikation zwischen Leh-
renden und Lernenden, insbesondere Lehrver-
anstaltungskritik und Studienberatung;

©

Empfehlung von Lehrveranstaltungen zur wis-
senschaftlichen Fortbildung (Kontaktstudium).

(3) Die beteiligten Fachbereiche haben das Recht,
gegen Beschlisse eines Studienausschusses binnen
2 Wochen Widerspruch zu erheben. Uber den Wider-
spruch entscheidet der Senat, der hierfir auch einen

Ser fur Studier iten einset-
zen kann.
§60 des

(1) Mit der Zuordnung eines Studienganges zu einem
Fachbereich bestimmt der Senat im Einvernehmen
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des Senats. Er bereitet die Beschliisse des Fachbe-
reichsrats vor und fiihrt sie aus. Er fihrt die laufen-
den Geschafte des Fachbereichs in eigener Zustan-
digkeit. Hierbei wird er von einem Fachbereichs-
sekretar unterstitzt. In unaufschiebbaren Fallen erle-
digt der Dekan auch Aufgaben, die zur Zustandigkeit
des Fachbereichsrats gehoéren. In diesem Falle hat er
dem Fachbereichsrat unverziglich uber seine eigene
Entscheidung Bericht zu erstatten und dessen Zu-
stimmung einzuholen

§ 62 Wahl des Dekans

Der Dekan wird von der Fachbereichsversammiung
aus der Reihe der ordentlichen und auBerordentli-
chen Professoren, der Abteilungsvorsteher und Wis-
senschaftlichen Rate auf die Dauer von 2 Jahren ge-
wahit. Einmalige Wiederwahl in direkter Folge ist
maoglich

§ 63 Der Prodekan

Prodekan ist der Amtsvorganger des Dekans. Er ist
der standige Stellvertreter des Dekans auch als Mit-
glied des Senats und des GroBen Senats. Er unter-
stitzt den Dekan in seiner Amtsfihrung

Abschnitt 2: Fachgruppen

§ 64 Allgemeines

(1) Die Fachbereiche gliedern sich in Fachgruppen,
die nach den Bedurfnissen ihrer wissenschaftlichen
Aufgabenstellung aus mehreren fachlich benachbar-
ten Abteilungen gebildet werden.

(2) Uber die Bildung, Aufhebung und Veranderung
einer Fachgruppe beschlieBt die Fachbereichsver-
sammlung auf Vorschlag des Fachbereichsrats. Eine
Fachgruppe soll mindestens 3 Universitatslehrer nach
§ 5 und insgesamt 15—30 Mitglieder des Lehrkorpers
nach §§ 5 und 6 umfassen. Von diesen Richtzahlen
kann nur in begriindeten Ausnahmefallen abgewichen
werden.

mit dem Fachbereich die Zahl der 1

itgli des i Dabei ist zu be-
achten, daB

1. andere Fachbereiche nach dem Umfang ihrer

Beteiligung an dem Studiengang zu berucksich-
tigen sind;
wenigstens die Halfte der Mitglieder des Stu-
dienausschusses Studenten sein mussen;
fiir den Fall, daB ein StudienausschuB mehr als
einen Studiengang zu betreuen hat, jeder Stu-
diengang durch mindestens zwei Studenten
vertreten sein muB.

N

o

(2) Die Fachbereichsversammiung wahlt die Mitglie-
der ihres Studienausschusses und die in andere Stu-
i isse zu den Vertreter auf die
Dauer von 2 Jahren, Studenten auf 1 Jahr. Wieder-

wabhl ist moglich.

(3) Der StudienausschuB kann sachverstandige Mit-
glieder der Universitat zur Beratung hinzuziehen.

§61 Aufgaben des Dekans

Der Dekan ist Leiter des Fachbereichs und vertritt ihn
nach auBen, insbesondere gegeniber den Organen
der Universitat und den anderen Fachbereichen. Er
ist von Amts wegen Mitglied des GroBen Senats und

(3) Univer kénnen gegen ihre Eingliede-
rung in eine Fachgruppe beim Senat Widerspruch ein-
legen.

§ 65 Mitglieder
(1) Mitglieder der Fachgruppe sind
1. die in der Fachgruppe tatigen Angehorigen des
Lehrkérpers nach §§ 5 und 6;

. die in der Fachgruppe tatigen wissenschaftli-
chen Angesteliten und Doktoranden, soweit sie
auf Grund ihres Arbeitsverhaltnisses nicht zu
Ziff. 1 gehoren;
die Studenten, die nach Ablegung des Vordi-
ploms bei der Fachgruppe die Mitgliedschaft
beantragen und an den Lehr- und Forschungs-
arbeiten der Fachgruppe regelmaBig beteiligt
sind;

. die nichtwissenschaftlichen Beamten, Angestell-
ten und Arbeiter der Fachgruppe.

~

(5

»

(2) Die Fachgruppe kann Studenten in begriundeten
Ausnahmefallen auf Antrag auch vor Ablegung des
Vordiploms als Mitglieder aufnehmen

(3) Uber Antrage nach Abs. 1 Ziff. 3 und Abs. 2 ent-
scheidet der Geschaftsfiihrende Direktor der Fach-
gruppe.

13
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(4) Die Mitgliedschaft in mehr als einer Fachgruppe
ist ausgeschlossen.

§ 66 Aufgaben der Fachgruppe

Die Fachgruppe ist zustandig fur

Erstellung eines Entwicklungsplans fur die
Fachgruppe in Abstimmung mit den Leitern der
Abteilungen und den Universitatslehrern der
Fachgruppe;

Bildung, Veranderung und Auflésung von Abtei-
lungen im Einvernehmen mit dem Fachbereich;
Beantragung der Mittel (§ 43 Abs. 5) beim Ver-
waltungsrat;

Verteilung der der Fachgruppe zur Verfigung
stehenden Mittel (§ 43 Abs. 5);

Verwaltung der der Fachgruppe, ihren Abteilun-
gen und Mitgliedern zur Verfiigung stehenden
Mittel (§ 43 Abs. 5);

Absprache mit dem neu zu Berufenden uber
dessen Ausstattung mit Mitteln (§ 43 Abs. 5) im
Einvernehmen mit dem Fachbereich gemaB
§ 21 Abs. 2;

Koordinierung von Forschungsprogrammen in-
nerhalb der Fachgruppe.

§ 67 Organe
Organe der Fachgruppe sind die Fachgruppenver-
sammlung und der Geschaftsfihrende Direktor. Die

Fachgruppenversammlung kann beschlieBen, daB ein
Fachgruppenrat gebildet wird

r
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§ 68 Die Fachgruppenversammiung

(1) Die Fachgruppenversammliung wahit den Ge-
schaftsfuhrenden Direktor und nimmt seinen Rechen-
schaftsbericht entgegen. Weitere Aufgaben werden in
der Geschaftsordnung geregelt.

(2) Mitglieder der Fachgruppenversammlung sind die
Mitglieder der Fachgruppe nach § 65 Abs. 1 Ziff. 1—-3.
Die nichtwissenschaftlichen Mitglieder der Fach-
gruppe entsenden 2 Vertreter ohne Stimmrecht.

(3) Die Fachgruppenversammlung wéhlt sich einen
Vorsitzenden auf die Dauer von einem Jahr. Einma-
lige Wiederwahl in direkter Folge ist méglich. Der Ge-
schaftsfihrende Direktor und sein Vertreter sind nicht
wahlbar.

§ 69 Der Geschaftsfiihrende Direktor

(1) Der Geschaftsfiinrende Direktor der Fachgruppe
fuhrt die Geschafte der Fachgruppe in eigener Zu-
standigkeit. Er wird von der Fachgruppenversamm-
lung aus dem Kreise der Universitatsiehrer, die
Beamte an der Universitat sind, auf die Dauer von
2 Jahren gewahit. Er hat das Recht, nach einem Jahr
zurickzutreten. Einmalige Wiederwahl in direkter
Folge ist moglich

(2) Die Stellvertretung des Geschaftsfiihrenden Direk-
tors wird in der Geschaftsordnung der Fachgruppe
geregelt,

(3) Fur den Fall, daB ein Fachgruppenrat eingesetzt
wird, ist der Geschaftsfiihrende Direktor dessen Vor-
sitzender.

(4) Gegen Entscheidungen des Geschaftsfiihrenden

Direktors haben alle Universitatslehrer und Leiter
von Abteilungen der Fachgruppe die Moglichkeit des
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Fachbereichsrat. Dessen Ent-

chs an den ‘
Widerser Geschaftsfiihrenden Direktor.

scheidung bindet den
i

§70 al und
Die Fachgruppenversammlung beschlieBt eine Ge-
schaftsordnung und eine Benutzungsordnung der
Fachgruppe. Wird die Bildung eines Fachgruppgnr;.;(s
beschlossen, so ist die Abgrenzung der Zustandig-
keiten zwischen den Organen der Fachgruppe in der
Geschaftsordnung vorzunehmen

Abschnitt 3: Abteilungen

§71 Abteilungen

(1) Die Fachgruppen gliedern sich in Abteilungen
Leiter einer Abteilung ist in der Regel ein Universi-
tatslehrer. Die Abteilung setzt sich zusammen aus
dem Leiter und den wissenschaftlichen und nichtwis-
senschaftlichen Mitarbeitern, deren Stellen der Abtei-
lung unbefristet oder befristet zugeordnet sind. Ein
Mitglied des Lehrkérpers nach § 6 kann zum Leiter
einer Abteilung ernannt werden.

(2) Bildung, Aufhebung und Veranderung von Abtei-
lungen werden von der Fachgruppe im Einvernehmen
mit dem Fachbereich beschlossen. Jeder Universitats-
lehrer hat das Recht, bei der Fachgruppe die Bildung
einer Abteilung zu beantragen. Bei Ablehnung von
Antragen auf Bildung oder Veranderung von Abtei-
lungen durch die Fachgruppe hat der Antragsteller
Widerspruchsrecht beim Fachbereich.

(3) Der Leiter der Abteilung entscheidet Uber die For-
schungsrichtung der Abteilung, die Besetzung der der
Abteilung zugeordneten Stellen im Einvernehmen mit
der Fachgruppe und die Verwendung der der Abtei-
lung zugewiesenen Sachmittel. Jedes Mitglied hat ge-
geniiber der Entscheidung des Leiters Widerspruchs-
recht bei der Fachgruppe.

§72 are F uppen
Soweit Abteilungen in interdisziplinaren Forschungs-
gruppen zusammenarbeiten, konnen sie je nach Zu-

standigkeit Sondermittel beim Fachbereich oder Ver-
waltungsrat beantragen.

Abschnitt 4: Zentrale Universitatseinrichtungen und
Versuchsgiiter

§73 Alligemeine Vorschriften
(1) Die Univer. othek, die Dokt ions-
stelle, das Rechenzentrum, das Laboratorium fiir
E\ektropenmlkroskop(e und das Museum sind zen-
trale Einrichtungen der Universitat, die unmittelbar
g:r Frﬁ_rs;hung und der Lehre dienen. Der Senat kann
schlieBen, daB weitere Zentrale Universitétseinrich-
tungen gebildet werden. ok el
(2) Die Leiter der Zentralen
vom Senat bestellt. Sie u
Universitatsprasidenten
(3) Dem Leiter einer Zen
Organen der Universiti

Einrichtungen werden
nterstehen unmittelbar dem

tralen Einrichtung ist in allen
t und in ihren Ausschiissen

l‘;t(zenehmigungsbescmurs: .Die B g in § 70
mngazn:ma 2 gen, daB die Fachgruppenversamm-
erwaltungsrat eine Benutzungsordnung

vorschldgt. Dieser ist gem. § 1
-§12 Abs. 2 HS i
ErlaB der Beuntzungsordnung zusténdig".ChG fiden

Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben, soweit die
Belange der Zentralen Einrichtung betroffen sind

§74 Satzung

(1) Satzungen, die von Zentralen Einrichtungen vor-
gelegt werden, beschlieBt der Verwaltungsrat nach
Anhorung des Senats. Die Satzung kann ein Kurato-
rium mit beratender Funktion vorsehen. Fir Zentrale
Einrichtungen ohne besondere Satzung wahlt der
Senat einen AusschuB, der den Universitatsprasiden-
ten und den Leiter der Zentralen Einrichtung in allen
Fragen der Zentralen Einrichtung beréat.

(2) Bei der Besetzung des Kuratoriums oder des Aus-
schusses ist den Interessen der hauptsachlichen Be-
nutzer der Zentralen Einrichtung Rechnung zu tragen
Der Universitatsprasident, der Leiter der Zentralen
Einrichtung und sein Stellvertreter sind von Amts we-
gen Mitglieder.

§ 75 Benutzungsordnung

Die Zentralen Einrichtungen stehen allen Universi-
tatsmitgliedern zur Benutzung offen. Das Nahere re-
gelt die Benutzungsordnung, die der Verwaltungsrat
nach Anhérung des Kuratoriums oder des Ausschus-
ses erlaBt.

§ 76 Universitatsbibliothek
Die Bibliotheken der Universitat bilden ein Gesamt-

GO

nung '®. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Vorsitzenden den Ausschlag, mit Ausnahme von ge-
heimen Abstimmungen.

§ 81 Befangenheit

(1) Ein Mitglied eines Kollegialorgans darf an der
Behandlung einer Angelegenheit weder beratend
noch entscheidend mitwirken, wenn die Entscheidung
ihm selbst oder folgenden Personen einen unmittel-
baren personlichen Vorteil oder Nachteil bringen
kann

1. dem Ehegatten, einem friiheren Ehegatten oder
dem Verlobten,
einem in gerader Linie oder in der Seitenlinie
bis zum dritten Grad Verwandten oder einem
durch Annahme an Kindes Statt Verbundenen
einem in gerader Linie oder in der Seitenlinie
bis zum zweiten Grad Verschwagerten,
einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht
vertretenen Person.
Das Mitglied hat auf BeschluB des Kollegialorgans
die Sitzung zu verlassen
(2) Jedes Mitglied kann sich fur befangen erklaren.
(3) Die Entscheidung, ob ein Grund zur Ablehnung
nach Abs. 1 vorliegt, trifft das mit der Sache befaBte
Kollegialorgan in Abwesenheit des Betroffenen
(4) Wird das Kollegialorgan wegen Befangenheit von
N n hluBunfahig, so tritt an seine Stelle

o

w
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system, dessen Koordinierung der Univer =
thek obliegt. Das Nahere regelt eine Bibliothekssat-
zung, die die Einrichtung von Bereichsbibliotheken
vorsehen muB.

§ 77 Versuchsgiiter

(1) Uber die Zuweisung von Versuchsgutern zur Ver-
waltung und wissenschaftlichen Nutzung entscheidet
der Verwaltungsrat im Einvernehmen mit dem Senat.
(2) Uber die Zuweisung einzelner Versuchskapazita-
ten zur wissenschaftlichen Nutzung und iber Streitig-
keiten unter den Benutzern entscheidet der Senat.

Kapitel VI:

§78 Allgemeines

Die folgenden Vorschriften gelten fur alle Kollegial-
organe in der Universitat, soweit nicht diese Grund-
ordnung ausdriicklich etwas anderes bestimmt.

§ 79 BeschluBfahigkeit

Die Kollegialorgane sind beschluBféahig, wenn minde-
stens die Halfte ihrer Mitglieder anwesend und die
Sitzung ordnungsgemaB nach den Bestimmungen
dieser Grundordnung oder der entsprechenden Ge-
schatfsordnung einberufen ist.

§80 Abstimmung

(1) Die Mitglieder sind an Auftrage und Weisungen
nicht gebunden.

(2) In der Regel wird offen abgestimmt. Auf Verlan-
gen eines Mitglieds wird geheim, auf Verlangen eines
Viertels der Mitgli wird T h n
Werden beide Antrage gestellt, so ist zunachst Uber
die Art der Abstimmung zu beschlieBen.

(3) Die Beschlusse werden mit der Mehrheit de_r
Stimmen der anwesenden Mitglieder gefaBt, soweit
nicht diese Grundordnung ausdriicklich etwas ande-
res bestimmt. Stimmenthaltungen gelten als Ableh-

der Vorsitzende des Kollegialorgans. Dieser hat vor
seiner Entscheidung die nichtbefangenen Mitglieder
des Kollegialorgans zu horen

(5) Fur Amtshandlungen des Universitatsprasidenten
seines Stellvertreters und des Leitenden Verwal-
tungsbeamten gelten Abs. 1 und 2 entsprechend Die
Entscheidung gemaB Abs. 3 trifft der Senat

§ 82 VerstoB gegen die Ordnung

(1) Verst6Bt ein zur Teilnahme an einer Sitzung Be-
rechtigter grob oder wiederholt gegen die Ordnung,
so kann er vom Vorsitzenden aus dem Beratungs-
raum verwiesen werden. Ob ein OrdnungsverstoB
vorliegt, entscheidet das Kollegialorgan. Bei wieder-
holten OrdnungsverstoBen kann das Kollegialorgan
einen zur Teilnahme an den Sitzungen Berechtigten
fiir bis zu 2 Sitzungen ausschlieBen.

(2) Die Mitglieder eines Kollegialorgans durfen nur
aus triftigen Griinden den ordnungsgemaB einberufe-
nen Sitzungen fernbleiben. Unentschuldigtes Fehlen
ist ein OrdnungsverstoB. Fehlt ein Mitglied wiederholt
unentschuldigt, so ist es durch den Vorsitzenden zu
verwarnen. Die Verwarnung ist dem Gremium mitzu-
teilen, von dem der Betreffende in das Organ ent-
sandt worden ist.

§83 Niederschriften

Uber die Verhandlungen der Kollegialorgane sind
Niederschriften anzufertigen. Diese mussen Tag und
Ort der Sitzung, die Zahl der anwesenden und die
Namen der abwesenden Mitglieder, die Namen der
sonstigen Anwesenden, die behandelten Gegen-
stande, die Beschlisse und das Abstimmungsergeb-
nis ersehen lassen. Die Niederschrift ist vom Vorsit-
zenden und vom Schriftfiihrer zu unterzeichnen

8 |n der Neufassung des § 15 Abs. 1 HSchG wurde
der entsprechende Satz gestrichen.
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§84 Information

Die Tagesordnungen und die Niederschriften der Sit-
zungen des GroBen Senats und des Senats werden
gegenseitig und an alle Fachbereiche, Niederschriften
der Organe der Fachbereiche an den Senat und an
die Fachgruppen versandt. Die BeschluBprotokolle
des Verwaltungsrats werden an den Senat und an die
Fachbereiche versandt. Die Niederschriften aller Kol-
legialorgane werden an den Universitatsprasidenten
versandt. Die Tagesordnungen universitatsoffentlicher
und fachbereichséffentlicher Sitzungen sind universi-
tatsoffentlich bekannt zu machen

§ 85 Vorzeitiges Ausscheiden

Scheidet ein Mitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus,
so wird das an seine Stelle tretende Mitglied nur fir
die restliche Amtszeit bestellt

§ 86 Pflicht zur Verschwiegenheit

Die an den Sitzungen Beteiligten sind zur Verschwie-
genheit und zur Geheimhaltung von Beratungsunter-
lagen verpflichtet, wenn es sich um personliche An-
gelegenheiten handelt oder wenn dies durch Be-
schluB des betreffenden Kollegialorgans besonders
festgelegt wurde. Eine solche Anordnung kann nur
aus Grunden des offentlichen Wohls oder zum
Schutze berechtigter Interessen Einzelner getroffen
werden. Sie ist aufzuheben, sobald sie nicht mehr
gerechtfertigt ist. Die Pflicht zur Verschwiegenheit
und Geheimhaltung besteht auch nach dem Ausschei-
den aus dem Kollegialorgan fort.

§ 87 Antragsrecht

Antragsrecht in den Kollegialorganen haben nur die
stimmberechtigten Mitglieder, soweit diese Grund-
ordnung nicht ausdriicklich etwas anderes bestimmt.
Die nicht stimmberechtigten Mitglieder konnen nur
Vorschlage machen.

Kapitel VII: Akademische Priifungen und Ehrungen
§ 88 Priifungsordnungen

(1) O fur die 1 Zwisch und
AbschluBpriifungen werden auf Vorschlag des zustén-
digen Studienausschusses vom Senat beschlossen.

(2) Ordnungen fiir die Promotion und die Habilitation
werden vom Senat auf Vorschlag der Fachbereiche
beschlossen.

(3) Will der Senat in einem wesentlichen Punkt vom
Vorschlag eines F ichs oder eines i
schusses abweichen, so hat er diesem noch einmal
Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

§ 89 Akademische Ehrungen

(1) Der Senat verleiht den Titel eines Ehrensenators
und die Universita te an Personli iten, die
sich besondere Verdienste um die Universitat
Hohenheim erworben haben. Die Fachbereiche haben
das Recht, dem Senat Vorschlage zu unterbreiten.

(2) Die Fachbereiche verleihen den Titel eines ,doc-
tor honoris causa“ fiir besondere wissenschaftliche
Leistungen.
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Kapitel VIII: Verwaltung

§90 Gliederung der Verwaltung
(1) Die Verwaltung der Universitat Hoh‘enheim glie-
dert sich in die Verwaltung der akademischen Ange-
legenheiten und in die der Personal- und Wirtschafts-
angelegenheiten,
(2) Zu den akademischen Angelegenheiten gehoren
insbesondere:
1. die unmittelbar mit der Forschung und Lehre
zusammenhangenden Aufgaben;
die Mitwirkung bei der Berufung von Lehrstuhl-
inhabern;
. das Vorschlagsrecht bezdglich Einstellung und
Ernennung der Ubrigen Angehérigen des Lehr-
korpers und der sonstigen in Forschung und
Lehre tatigen akademischen Mitarbeiter;
die Sorge fiir den akademischen Nachwuchs;
die Studien- und die akademischen Priifungs-
angelegenheiten;
. die Regelung aller sich auf das Verhaltnis der
Studierenden zur Universitat beziehenden An-
gelegenheiten;
die Verleihung akademischer Grade und Ehrun-
gen;
die Stellung von Antragen zum Haushaltsvor-
anschlag.

S

@

o s

o

ot

@

(3) Zu den Personal- und Wirtschaftsangelegenheiten
gehoren insbesondere:

. die Aufstellung des Haushaltsvoranschlags;

2. die Bewirtschaftung der der Universitat durch
den Haushaltsplan zur Verfiigung gestellten
Mittel;

3. die Verwaltung des staatlichen und des Univer-
sitatsvermogens;

4. das Gebuhren-, Kassen- und Rechnungswesen;

5. die Personalangelegenheiten der Angehdrigen
der Universitat;

6. die Grundstiicksverwaltung.

§91 Verwaltung der Personal- und
Wirtschaftsangelegenheiten

In Personal- und Wirtschaftsangelegenheiten wird die
Verwaltung nach den staatlichen Vorschriften gefihrt.

§92 Einstellung von Bediensteten

Soweit das Hochschulgesetz oder diese Grundord-
nung nicht etwas anderes bestimmen, werden die
Beamte_n‘ Angestellten und Arbeiter auf Vorschlag
des !.ellevs des Fachbereichs, der Fachgruppe, der
Abteilung oder der Zentralen Universitétseinrichiung.

der ihre Stelle zugeordnet ist. i
o , ernannt oder einge-
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ist so auszulegen, daB die. Ilrll?;?mnatio;s flich! i'n %84
Fallen des § 86 entfallt." pflicht in den

§ 93 Dienstvorgesetzter

(1) Dienstvorgesetzter des Universitatsprasidenten
und der ordentlichen und auBerordentlichen Profes-
soren ist der Kultusminister. Dienstvorgesetzter der
ubrigen beamteten Mitglieder des Lehrkorpers und
der sonstigen

ist der Universitatsprasident
(2) Vorgesetzter der Bediensteten bei den Fachbe-
reichen, bei den Fachgruppen, bei den Abteilungen
und bei den Zentralen Universitatseinrichtungen ist
der Leiter des Fachbereichs, der Fachgruppe, der Ab-
teilung oder der Zentralen Universitatseinrichtung,
der sie zugewiesen sind

§94 Soziale Einrichtungen

(1) Wirtschaftliche Einrichtungen fiir die soziale For-
derung der Studenten werden im Studentenwerk zu-
sammengefaBt, das in der Rechtsform eines eingetra-
genen Vereins gefiihrt wird

(2) Wirtschaftliche Einrichtungen fiir die soziale For-
derung der sonstigen Angehorigen der Universitat
konnen in der Rechtsform des eingetragenen Vereins,
des Eigenbetriebs der Universitat oder der Anstalt
des offentlichen Rechts organisiert werden.

Kapitel I1X: Ubergangs- und

§95 Weiterg isherig

Vorschriften dieser Grundordnung, die das Vorhan-
densein der neu zu bildenden Organe und Einrich-
tungen voraussetzen, sind erst nach deren Bildung
anzuwenden. Bis dahin gelten die entsprechenden
Vorschriften der bisherigen Satzung weiter.

§96 O auf den L
Der zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Grund-
ordnung amtierende Rektor nimmt bis zum Amtsan-
tritt des Universitatsprasidenten die Funktionen des
Universitatsprasidenten wahr. Er wird durch den am-
tierenden Prorektor vertreten. Endet die regulare
Amtsperiode des amtierenden Rektors vor dem Amts-
antritt des Universitatsprasidenten, so wird der Stell-
vertreter des Universitatsprasidenten gewahlt, der die
Funktionen des Universitatsprasidenten in der Uber-
gangszeit wahrnimmt. Der Stellvertreter des Univer-
sitatsprasidenten wird durch den vorherigen Rektor
vertreten.

§97 Uberleitung auf den GroBen Senat und
den Senat

(1) Der amtierende Rektor fiihrt unverziglich nach
dem Inkrafttreten dieser Grundordnung die Wahlen
fur die Gruppenvertreter des GroBen Senats und des
Senats durch. Er beruft beide Organe zu ihren kon-
stituierenden Sitzungen ein, sobald der Aufbau der
Fachbereiche beendet ist und die Dekane und die
weiteren Vertreter der Fachbereiche fiir den GroBen
Senat gewahlt sind.

(2) Bis zur Bildung von wenigstens 5 Fachbereichgn
entsenden die Wahlgruppen nach § 35 Abs. 2 nur je
2 Mitglieder in den Senat.
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§98 Uberlei auf den Ver

(1) Der Senat wahlt in seiner konstituierenden Sit-
zung die 4 Vertreter fiir den Verwaltungsrat. Dieser
tritt alsbald zusammen

(2) Von den Mitgliedern wird je eines auf die Dauer
von 4 Jahren, 3 Jahren, 2 Jahren und einem Jahr g
wahlt. Ihre Amtsperiode beginnt mit der Annahme
der Wahl und dauert bis zum Ende des K
res, in dem das Mandat auslauft

enderjat

§99 Uberleitung auf die Fachbereiche

Teile zu den Fachgruppen als Anlage beige
amtierende Rektor stellt alsbald nach
der Grundordnung die Mitglieder der Faci
und Fachgruppen fest und veranlaBt die Wahlen der
Gruppen zur Fachbereichsversammlung u r Fach-
gruppenversammlung sowie die Konstituierung dieser
Organe. Die Fachbereichsversammlung wahlt in ihrer
ersten Sitzung den Dekan, den Prodekan, die Mi

der des Fachbereichsrates und den zweit
Vertreter im GroBen Senat. Innerhalb

bereichs entscheiden diese nach den allge
schriften endgultig Uber die innere Gliederung der
Fachbereiche.

(2) Der Fachbereich | bildet mit dem Fachbereich Il
zunachst einen Fachbereich ,Biologie und Allge-
meine Naturwissenschaften

der Fachbereich lll bildet mit dem Fachbereich IV zu-
nachst einen Fachbereich , Agrarbiologie

der Fachbereich V bildet mit dem Fachbereich VI zu-
nachst einen Fachbereich ,Wirtschafts- und Sozial-
wissenschaften

Uber die Teilung dieser zunachst zu bildenden Fach-
bereiche in die nach § 50 Abs. 1 vorgesehenen Fach-
bereiche entscheidet der GroBe Senat mit der Mehr-
heit der Stimmen der anwesenden Mitglieder. § 50
Abs. 2 gilt entsprechend

§100 Haushalt

Der amtierende Rektor kann Bestimmungen uber die
Anpassung der bisherigen Haushaltssystematik an
die neue Struktur der Universitat erlassen. Diese Be-
stimmungen sind vom Verwaltungsrat alsbald nach
seiner Konstituierung zu bestatigen

§101 Anderung der Grundordnung

Uber Anderungen dieser Grundordnung beschlieBt
der GroBe Senat auf Antrag eines Viertels seiner Mit-
glieder oder auf Antrag des Senats, des Verwaltungs-
rates oder eines Fachbereichs mit den Stimmen der
Mehrheit seiner stimmberechtigten Mitglieder. An-
trage, die nicht vom Senat kommen, sind diesem zu-
nachst zur Beratung zuzuweisen.

§102 Inkrafttreten
Diese Grundordnung tritt mit der Genehmigung durch
die Landesregierung in Kraft.
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Anlage zur Grundordnung der Universitit Hohenheim

Einteilung in Fachbereiche und Fachgruppen nach dem Stand vom 23. 5. 1969

Fachbereich I: Biologie und Natur
a) Zu betreuende Studiengénge: 1. Biologie — Diplom-Studium

2. Biologie — verschiedene Lehramtsstudiengénge
b) Gliederung:

Bisherige | mit den Lehrstiihlen/Abteilungen
ge Institute/Abteilungen Zukiinftige Fachgruppen (Universitatslehrer) 9
Fachgruppe 1 Mathematik (N.N.)
Physik und Meteorologie Mathematik, Physik, Physik (Rentschler)
Anorg. Chemie Chemie Anorg. Chemie (Hahn)
Organ. Chemie Organ. Chemie (Beckmann)
Fachgruppe 2 Botanik (Frenzel)
(Biologie 1) Okologie (Kreeb)
Botanik Palao-Botanik (Beug)
Angew. Botanik (Zeller)
Bot. Entwicklungsphysiologie Entwicklungs-
physiologie (Hess)
Aligem. Genetik Allg. Genetik (Mechelke)
Genetik-Virologie (Bayreuther)
Mikrobiologie u. Molekularbiologie Mikrobiologie
Fachgruppe 3 Zoologie
(Biologie 2) Parasitologie
Zoologie Endokrinologie (v. Faber)
Zoophysiologie (N.N.)
F I1: Erndhr i ie und Vorklini: Medizin

a) Zu betreuende Studiengdnge: 1. Ernahrungsbiologie — Diplom-Studium
2. Nahrungsmitteltechnologie — a) Diplom-Studium
b) verschiedene Lehramtsstudiengange
3. Vorklinische Medizin

b) Gliederung:
: 2 mit den Lehrstiihlen/Abteilungen

Bisherige Institute/Abteilungen Zukinftige Fachgruppen (Universitatslehrer)
Fachgruppe 4 Ernahrungsbiologie (Siebert)
Biologische Chemie und Ernahrungswissen- Biochemie (Pfaender)
Ernahrungswissenschaft schaft und Ernahrungsphysiologie (Holtmeier)
Vorklinische Medizin Histologie und
Histologie und Embryologie Embryologie (Knese)
Fachgruppe 5 Nahrungsmittel-
i ittel- Christophersen)
mitteltechnologie Nahrungsmittel technologie (¢
Jodtis 7 technologie Milchwissenschaft (Christ)
Techn. Biochemie (Bruchmann)
Frichteverwertung (Gierschner)
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Fachbereich Ill: Agrarbiologie | (Pflanze) Fachbereich V: Agrartechnik
a) Zu betreuende Studiengénge: 1. Agrarbiologie (zus. mit FB IV) — Diplom-Studium a) Zu betreuende Studiengénge: 1. Mitwirkung bei Allg. Agrarwissen a o
2. Agrarbiologie (zus. mit FB IV) — versch Lehramtsstudiengange i -Veﬂghrenste%hmgk (mw\‘/ovbesrf:(i‘r:zry“ Agrarbiologie und Agrarékonomie

3. Allg. Agrarwiss. (zus. mit FB IV, V, VI)
ChEn Ll ; b) Gliederung:

b) Gliederung

mit den Lehrstiihlen/Abteilungen Bisherige Institute/Abteilungen ZdKantigaFachoruppenie L L acn telstihien/Abteiliungen
Bisherige Institute/A ungen Zukunftige Fachgruppen (Universitatslehrer) (Universitatslehrer)
pandtechipie Fachgruppe 11 Landtechnik
Fachgruppe 6 Bodenkunde (Schlichting) Landw. Bauwesen ‘. s
Boden und Klima Mineralogie (Blume) AOEIEELS Landw. Bauwesen (Riemann
Landeskultur (Kopf)
Moorkunde (Gottlich)
Meteorologie (Schreiber)

Landschaftsokologie  (Schreiber)

Pflanzenernahrung und Fachgruppe 7 Pflanzenernahrung (Michael)
Bodenbiologi Biol. Grundlagen der Pflanzenernahrung (Martin) o ’
Pflanzenziichtung Pflanzenproduktion Pflanzenziichtung (Schnell) F ich VI: Wirl und
Pflanzenziichtung (Pollmer)
Obstbau und Gemuisebau 5 0 ' A E
> u nisebal g:s:o;”dd?jg;;eba“ a) Zu betreuende Studiengénge: 1. Agrarokonomik — Diplom-Studium
S 7 2. Agrarokonomik — Lehramtsstudiengange
Welnbat \‘;&’d Gb“‘““*a”e”' (Buchloh) 3. Allg. Agrarwissenschaften (zus. mit FB IIl, IV, V)
(Be”\] 3‘;:1 s 4. Hauswirtschaft — Diplom-Studium
iologie der Reben)  (Alleweldt) 5. Hauswirtschaft — Lehramtsstudiengange
Acker- und Pflanzenbau Fachgruppe 8 Ackerbaulehre (Gliemeroth) b) Gliederung:
Pflanzenproduktion Pflanzenbaulehre (Geisler) Bish Institute/Abteil Zukiinftige Fach mit den Lehrstihlen/Abteilungen
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Erster Abschnitt

Die Universitéten im allgemeinen
§1 Geltungsbereich
Dieses Gesetz gilt fiir die

Universitat Freiburg,

Universitat Heidelberg,

Universitat Hohenheim (Landwirtschaftliche
Hochschule),

Universitat Karlsruhe (Technische Hochschule),

Universitat Konstanz,

Universitat Mannheim (Wirtschaftshochschule),

Universitat Stuttgart (Technische Hochschule)

Universitat Tiibingen,

Universitat Ulm (Medizinisch-Naturwissen-
schaftliche Hoschule)

Die Anderung des Geltungsbereichs und die Aner-
kennung bestehender Einrichtungen als wissenschaft-
liche Hochschulen bediirfen eines besonderen Ge-
setzes.

§2 itze der
Die Hochschulreform ist eine standige gemeinsame
Aufgabe des Landes und der Universitaten. Die zur
Weiterentwicklung des Hochschulwesens erforderliche
Planung erfolgt unter Berlicksichtigung eines Hoch-
schulgesamtplans durch das Kultusministerium im
Zusammenwirken mit den Universitaten. Im Rahmen
dieser Planung férdert das Kultusministerium die Ent-
wicklung und Erprobung neuer Strukturen, Organi-
ionsformen und Ausbi Hierzu kann
es im Einvernehmen mit den betroffenen Universi-
taten neue Einrichtungen schaffen, bestehende mit
ihnen verbinden und Hochschulversuche vornehmen
Die Zusammenarbeit der Universitaten ist zu fordern
Das Zusammenwirken der Universitaten mit den
Kunst- und Musikhochschulen, den Padagogischen
Hc 1, der Bert ischen Hochschule,
den Seminaren fiir Studienreferendare, den Staat-
lichen Ingenieurschulen und Hoheren Fachschulen
wird aufgrund eines Hochschulgesamtplans beson-
ders geregelt.

§3 Aufgaben

(1) Die Universitaten vereinigen Forschung und Lehre
im Dienste an den Wissenschaften. Sie bereiten zu-
gleich auf Berufe vor, fur die ein mssenschaltliqhes
Studium vorgeschrieben oder nitzlich ist. Dariiber
hinaus nehmen sie sich der wissenschaftlichen Fort-
bildung an. : ;

(2) Im Rahmen dieser Aufgaben obliegt den L:!n‘:ver-
sitaten auch die soziale Férderung ihrer Angehorigen.

§ 4 Rechtsnatur

(1) Die Universitaten des Landes Baden-WUrttembgrg
sind vom Staat eingerichtet und unter seiner A\fls»cht
stehende rechtsfahige Korperschaften des o!fent-
lichen Rechts. Sie geben sich nach Maﬂgal?e dieses
Gesetzes Grundordnungen, die der Genghmtgung der
Landesregierung bedurfen. Die in § 2 niedergelegten
Grundsétze sind bei der Aufstellung der Grundord-
nung zu beachten.

() %ie Universitaten sind frei in Forschung und
Lehre. Im Rahmen der Gesetze und ihrer Grundord-
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(3) Alle Einnahmen und Ausgaben der Universitaten
missen in den Staatshaushaltsplan eingesetzt wer-
den.

(4) Die an den Universitaten tatigen Bediensteten
stehen in einem unmittelbaren Dienstverhaltnis zum
Land Baden-Wiirttemberg

(5) Die Universitaten fiihren eigene Siegel. Sie haben
ein Recht auf ihre bisherigen Wappen. Das Kultus-
ministerium kann Universitaten auf ihren Antrag das
Recht verleihen, neue Wappen zu fiihren. Universi-
taten ohne eigenes Wappen fiihren das kleine Lan-
deswappen

§5 Mitglieder

(1) Mitglieder der Universitat sind

die Angehdrigen des Lehrkorpers,
der Universitatsprasident,

der Kanzler,

die immatrikulierten Studenten

die Ehrensenatoren und Ehrenblrger

die an ihr tatigen, nicht unter Nr. 1 bis 3 fallen-
den Beamten, Angesteliten und Arbeiter.

RS I NI AR SR

(2) Die Mitglieder haben nach MaBgabe der Grund-
ordnung Pflichten in der Selbstverwaltung der Uni-
versitat zu Ubernehmen und darauf hinzuwirken, da8
die Universitat inre Aufgaben erfiillen kann

§ 6 Organisation

(1) Die Gliederung der Universitat in standige Ein-
heiten fiir Forschung und Lehre (Fakultaten, Abtei-
lungen, Fachbereiche usw.) und die Vertretung dieser
Einheiten wird durch die Grundordnung geregelt
Diese Einheiten tragen unbeschadet der Gesamtver-
antwortung der Universitat in ihrem Bereich die Ver-
antwortung fir die Pflege der Wissenschaften in For-
schung und Lehre. Zu ihren Aufgaben gehoren ins-
besondere die Aufstellung von Studienplanen und die
Sorge fiir die erforderlichen Lehrveranstaltungen, die
Heranbildung des wissenschaftlichen Nachwuchses,
die Mitwirkung bei der Erganzung des Lehrkorpers
sowie die Aufstellung von Prifungs-, Promotions- und
Habilitationsordnungen. Sie fordern in ihrem Bereich
gemeinsame Forschungsvorhaben mehrerer Universi-
tatslehrer und die Koordinierung der Forschungs-
programme. Sie bestimmen, soweit es zur Gewahr-
leistung eines geordneten Studiengangs erforderlich
ist, die Lehraufgaben der Angehorigen des Lehr-
korpers entsprechend ihrem Fachgebiet.

(2) Die Universitat beschlieBt tber die Einfhrung und
Aufhebung von Studiengangen sowie uber die Bil-
dung, Veranderung und Aufhebung der Universitats-
einrichtungen (Institute, Seminare, Kliniken, Biblio-
theken, zentrale Werkstatten u.a.). Die Beschlisse
bediirfen der Zustimmung des Kultusministeriums.

(3) Allen Mitgliedern der Universitat stehen die Uni-
versitatseinrichtungen ihres Fachgebiets nach nahe-
rer Regelung durch die Verwaltungs- und Benut-
zungsordnungen zur Verfiigung Diese Ordnungen
miissen, soweit nicht zwingende Grunde der For-
schung, Lehre oder Krankenversorgung entgegen-
stehen, eine iale oder tur Ind
Leitung vorsehen. Vor ErlaB der Ordnungen sind die
itgli des Lehrkorpers, die Vertreter der Stu-

nungen ist ihnen das Recht der waltung ge-
wahrleistet.

dentenschaft ihres Fachgebiets sowie Vertreter der
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an den Einrichtungen tatigen Bediensteten zu héren.
Die Ordnungen der Kliniken und der Universitats-
bibliothek bedurfen der Zustimmung des Kultus-
ministeriums.

§7 Grade und

Die Universitaten haben das Recht der Habilitation
sowie der Verleihung akademischer Grade und akade-
mischer Ehrungen.

Zweiter Abschnitt
Organe der Universitat
§8 Organe
(1) In der Grundordnung wird festgelegt, ob die Pra-
sidialverfassung oder die Rektoratsverfassung An-
wendung findet
(2) Bei der Prasidialverfassung sind Organe der Uni-
versitat
1. der Universitatsprasident,
2. der GroBe Senat,
3. der Senat,
4. der Verwaltungsrat
(3) Bei der Rektoratsverfassung sind Organe der
Universitat
der Rektor,
der GroBe Senat,
der Senat,
der Verwaltungsrat,
der Kanzler.

9 s W

§9 Universitatspréasident

(1) Der Universitatsprasident vertritt die Universitat.
Er ist Vorsitzender des Senats und des Verwaltungs-
rats sowie Leiter der Verwaltung. Der Universitats-
prasident bereitet die Beschliisse des GroBen Senats
und des Senats sowie des Verwaltungsrats vor und
fuhrt sie aus. Halt er die Beschlisse fiir rechtswidrig,
so hat er sie zu beanstanden und auf Abhilfe zu
dringen. Kommt keine Einigung zustande, ist die
Rechtsaufsichtsbehorde zu unterrichten. Der Universi-
tatsprasident erledigt in eigener Zustandigkeit die
Geschafte der laufenden Verwaltung. Er bt das
Hausrecht aus. Er wird durch den leitenden Ver-
waltungsbeamten unterstitzt, der die Befahigung zum
Richteramt oder zum héheren Verwaltungsdienst
haben muB. Die Stellvertretung des Universitatsprasi-
denten in akademischen Angelegenheiten und seine
Vertretung im GroBen Senat, im Senat und im Ver-
waltungsrat wird durch die Grundordnung geregelt.
In Wirf und Per: 1 ist der
leitende Verwaltungsbeamte Stellvertreter des Uni-
versitatsprasidenten.

(2) Der Universitatsprasident ist Beamter auf Zeit. Die
Grundordnung kann die Bezeichnung Rektor vor-
sehen. Der Universitatsprasident wird aufgrund eines
gemeinsamen Vorschlags des Kultusministers und
des GroBen Senats vom Ministerprasidenten ernannt.
Die Amtszeit betragt acht Jahre. Sie beginnt mit dem
Amtsantritt; im Falle der unmittelbaren Wiederernen-
nung schlieBt sich die neue Amtszeit an das Ende der
vorangegangenen an.
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(3) Der Universitatsprasident ist nach Ablauf seiner
Amtszeit oder bei Vorliegen eines wichtigen Grundes,
falls er vorher Landesbeamter war, auf seinen Antrag

mit einer en Rect ing,
die er im Zeitpunkt der Ernennung zum Universitats-
prasidenten hatte, in den Landesdienst zu iber-
nehmen. Der Antrag ist spatestens drei Monate nach
Beendigung der Amtszeit als Universitatsprasident zu
stellen. Die Ernennung ist abzulehnen, wenn er ein
Dienstvergehen begangen hat, das die Entfernung
aus dem Dienst rechtfertigen wiirde. Ist keine em-
sprechende Planstelle verfigbar, so wird der bis-
herige Univer prasis P 1d der Rechts-
stellung, die er im Zeitpunkt der Ernennung zum
Universitatsprasidenten hatte, wieder in das Landes-
beamtenverhaltnis berufen und gleichzeitig in den
einstweiligen Ruhestand versetzt. Die Bestimmungen
uber die Versetzung in den Ruhestand bleiben unbe-
ruhrt. Im Falle der Wiederanstellung eines in den
Ruhestand getretenen Universitatsprasidenten gilt
§ 10 Abs. 2 Satz 1 Landesbesoldungsgesetz in der
Fassung vom 6. Juli 1965 (GesBl. S. 151) nicht. War
der Universitatsprasident vor seiner Ernennung In-
haber eines Lehrstuhls und soll er einen Lehrstuhl
an der Universitat erhalten, der er als Universitats-
préasident angehort hat, entfallt das Berufungsver-
fahren.

§10 GroBer Senat
(1) Der GroBe Senat hat folgende Aufgaben:

- BeschluB iber die Anderung der Grundord-
nung,

Mitwirkung bei der Bestellung des Universitats-
prasidenten,

Wahl des Rektors,

Entgegennahme und Erérterung des jahrlichen
Rechenschaftsberichts des Universitatsprasi-
denten oder des Rektors,

5. Bet von heiten, die durch
die Grundordnung oder den BeschluB des
Senats oder Verwaltungsrats dem GroBen Senat
zugewiesen sind.

B

he )

(2) Dem GroBen Senat gehoren kraft Amtes an:
. der Universitatsprasident oder der Rektor so-
wie deren Stellvertreter,

je zwei leitende Vertreter der standigen Ein-
heiten fiir Forschung und Lehre,
3. der Kanzler mit beratender Stimme.

N

Aufgrund von Wahlen sind folgende Gruppen be-
rechtigt, entsprechend der Zahl der Vertreter der
standigen Einheiten fiir Forschung und Lehre Mitglie-
der zu entsenden:

1. die ichen und ror i
soren auf die Dauer von vier Jahren,
2. a) die Dozenten auf die Dauer von zwei Jahren,

b) die Angehérigen des Lehrkorpers nach § 16
Abs. 2 Nr. 1 und 2 auf die Dauer von zwei
Jahren,

c) die Angehérigen des Lehrkérpers nach § 16
Abs. 2 Nr. 3 und 4 auf die Dauer von zwei
Jahren,

3. die Studentenschaft auf die Dauer von einem

Jahr.

Profes-

e ————

Die Angehérigen der Gruppe nach § 5

sind berechtigt, auf Grund \Fon Wah|e§n seAczsé Ij/h:\‘gvl.ie?
der auf die Dauer von zwei Jahren zu entsenden;
die Sitze werden so aufgeteilt, daB die Gruppe der‘
Beamt_en, der Angesteliten und der Arbeiter minde-
stens je einen Sitz erhalt, Die Sitze nach Nr. 2 wer-
den so aufgeteilt, daB jede Untergruppe ein Drittel
der Sitze erhilt und eventuelle Restsitze nach dem
Verhaltnis der Zah| der Mitglieder der Untergruppen
aufgeteilt werden. Die Grundordnung kann bestim-
men, daB bei den in Absatz 1 Nr. 3 und 4 aufge-
fuhrten Aufgaben samtliche Lehrstuhlinhaber mit
Stimmrecht mitwirken und auBer dem Kanzler wei-
tere Mitglieder berechtigt sind, mit beratender Stimme
an den Sitzungen teilzunehmen,

(3) Die Wahl der Mitglieder des GroBen Senats nach
Absatz 2 Satz 2 und 3 und deren Stellvertreter wird in
der Grundordnung geregelt. Die Grundsatze des § 66
Absatz 1 bis 3 sind dabei zu berlicksichtigen. Der
GroBe Senat wahlt aus seiner Mitte fiir die Dauer von
zwei Jahren einen Vorsitzenden und dessen Stellver-
treter. Der Universitatsprasident oder der Rektor sind
nicht wahlbar. Der GroBe Senat wird mindestens ein-
mal jéhrlich vom Vorsitzenden, solange dieser nicht
gewahlt ist vom Universitatsprasidenten oder dem
Rektor einberufen. Der GroBe Senat ist ferner einzu-
berufen, wenn der Universitatsprasident oder der Rek-
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berechtigt, in den Senat Je zwei Mitglieder, bei mehr
als vier standigen Einheiten fiir Forschung und Lehre
je drei Mitglieder zu entsenden. Die Grunduvdnung
kann bestimmen, daB auBer dem Kanzler weitere Mit-
glieder berechtigt sind, mit beratender Stimme an
den Sitzungen teilzunehmen.

(3) Die Wahl der Mitglieder des Senats nach Absatz 2
Satz 2 und deren Stellvertreter sowie ihre Amtszeit
werden in der Grundordnung geregelt. Die Vertreter
der in § 16 Abs. 2 Nr. 1 bis 4 aufgefihrten Angehéri-
gen des Lehrkérpers, der Studenten und der Angeho-
rigen der Gruppe nach § 5 Abs. 1 Nr. 6 wirken bei
der Behandlung von Bermungsvorschlagen und per-
sonlichen Angelegenheiten nur beratend mit. Die Sit-
zungen des Senats sind nichtéffentlich

§12 Verwaltungsrat

(1) Der Verwaltungsrat berat den Universitatsprasi-
denten, den Rektor und den Kanzler in allen wichti-
gen Angelegenheiten der Universitat. Der Verwal-
tungsrat bereitet die Planung fiir die Entwicklung der
Universitat und die Zusammenarbeit mit anderen Bil-
dungseinrichtungen vor und sorgt im Zusammenwir-
ken mit den anderen Organen der Universitat fir
einen wirtschaftlichen Einsatz der der Forschung und
Lehre dienenden Mittel

(2) Der Verwaltungsrat beschlieBt in folgenden An-

tor, der Senat oder ein Drittel der Mitgli des
GroBen Senats es fordern. Die Anderung der Grund-
ordnung bedarf mindestens der Mehrheit der stimm-
berechtigten Mitglieder.

§11 Senat

(1) Der Senat entscheidet iiber alle Angelegenheiten
der Universitat, soweit sie nicht durch Gesetz oder
Grundordnung einem anderen Organ, den standigen
Einheiten fiir Forschung und Lehre oder den Univer-
sitatseinrichtungen ubertragen sind. Die Grundord-
nung kann bestimmen, daB der Senat beschlieBende
und beratende Ausschusse bilden kann, in denen der
Universitatsprasident oder der Rektor den Vorsitz
fuhrt. Der Universitatsprasident oder der Rektor kann
mit Zustimmung des Senats den Vorsitz auf ein Mit-
glied des Ausschusses Ubertragen. Die beschlieBen-
den und beratenden Ausschiisse konnen sachkundige
Mitglieder der Universitat und Sachverstandige zu
den Beratungen zuziehen.

(2) Dem Senat gehaoren kraft Amtes an:

1. der Universitatsprasident oder der Rektor als
Vorsitzender,

2. der Stellvertreter des Universitatsprasidenten
oder des Rektors,

eiten:
Aufstellung des Haushaltsvoranschlags,
Verteilung der der Universitat zugewiesenen
Mittel und Stellen,
Entscheidungen uber das Universitatsyermo-
gen, soweit sie Uber den Rahmen der laufen-
den Verwaltung hinausgehen,
Planung der baulichen Entwicklung,
Entscheidungen iber Grundstiicks- und Raum-
verteilung,
. ErlaB von Ordnungen uber die Verwaltung und
Benutzung der Universitatseinrichtungen
(3) Dem Verwaltungsrat gehéren an:
. der Universitatsprasident oder der Rektor als
Vorsitzender,
der Kanzler,
vier vom Senat auf vier Jahre zu wahlende Mit-
glieder, von denen eines Dozent sein muB,
. der leitende Verwaltungsbeamte mit beraten-
der Stimme
Die Grundordnung kann bestimmen, daB der ge-
wabhlte Universitatsprasident oder der gewahlte Rek-
tor vor seinem Amtsantritt und der Stellvertreter des
Uni: ita i oder des Rektors berechtigt
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3. je ein leitender Vertreter der standit Einhei-
ten fir Forschung und Lehre,
4. der Kanzler mit beratender Stimme.

Aufgrund von Wahlen sind

1. die ordentlichen und auBerordentlichen Profes-
soren,

2. die Dozenten,

3. die in § 16 Abs. 2 Nr. 1 bis 4 aufgefiihrten An-
gehérigen des Lehrkorpers,

4. die Studentenschaft,

5. die Angehorigen der Gruppe nach § 5 Abs. 1
Nr. 6

p
sind, mit beratender Stimme an den Sitzungen teil-
zunehmen.

(4) Von den in Absatz 3 Nr. 3 bezeichneten Mitglie-
dern scheidet jedes Jahr ein Mitglied aus; Wieder-
wabhl ist zulassig. Bei der ersten Wahl zum Verwal-
tungsrat wird je ein Mitglied auf die Dauer von vier
Jahren, drei Jahren, zwei Jahren und einem Jahr ge-
wahit.

(5) An den Sitzungen des Verwaltungsrats sind je ein
Vertreter der Angehorigen des Lehrkorpers nach § 16
Abs. 2 Nr. 1 bis 4, der Studenten und der Angehori-
gen der Gruppe nach § 5 Abs. 1 Nr. 6 mit beratender
Stimme zur Teilnahme berechtigt. Sie werden vom
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Senat aus seinen Mitgliedern fiir die Dauer eines
Jahres gewahlt. Der Verwaltungsrat kann sachkun-
dige Mitglieder der Universitat und Sachverstandige
zu den Beratungen einzelner Angelegenheiten zuzie-
hen. Die Sitzungen des Verwaltungsrats sind nicht-
offentlich.

§ 13 Rektor

(1) Der Rektor leitet die akademische Verwaltung
und vertritt insoweit die Universitat. Er erledigt in die-
sem Bereich in eigener Zustandigkeit die Geschafte
der laufenden Verwaltung. § 9 Abs. 1 Satz 2 bis 5 und
7 gilt entsprechend. Der Kanzler unterstitzt ihn hier-
bei und ist insoweit an die Weisungen des Rektors
gebunden

(2) Der Rektor wird vom GroBen Senat aus der Reihe
der ordentlichen Professoren gewahit. Die Amtszeit
betragt mindestens ein Jahr, mehrfache Wiederwahl
ist zulassig. Die Bestimmungen Uber die Wahlord-
nung, die Vertretung und die Amtszeit trifft die Grund-
ordnung

§ 14 Kanzler

(1) Der Kanzler ist Leiter der Wirtschafts- und Per-
sonalverwaltung und vertritt insoweit die Universitat.
Er erledigt in diesem Bereich in eigener Zustandig-
keit die Geschafte der laufenden Verwaltung. In wich-
tigen Angelegenheiten handelt er im 1 mit

Die Beschliisse werden mit der Mehrheit der Stim-
men der al gefaBt. Bei Sti
gleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Aus-
schlag.

(2) Die Vorschriften ber die Befangenheit von Mit-
gliedern der Kollegialorgane werden in der Grund-
ordnung festgelegt.

(3) VerstoBt ein zur Teilnahme an einer Sitzung Be-
rechtigter grob oder wiederholt gegen die Ordnung,
so kann er vom Vorsitzenden aus dem Beratungs-
raum verwiesen werden. Bei wiederholten Ordnungs-
widrigkeiten kann das Kollegialorgan einen zur Teil-
nahme an den Sitzungen Berechtigten fir hochstens
zwei Sitzungen ausschlieBen.

(4) Uber die Verhandlungen der Kollegialorgane sind
Niederschriften zu fertigen. Diese missen Tag und
Ort der Sitzung, die Zahl der anwesenden und die
Namen der abwesenden Mitglieder, die Namen der
sonstigen Anwesenden, die behandelten Gegen-
stande, die Beschliisse und das Abstimmungsergeb-
nis ersehen lassen. Die Niederschrift ist vom Vorsit-
zenden und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen.

(5) Scheidet ein Mitglied vor Ablauf seiner Amtszeit
aus, so wird das an dessen Stelle tretende Mitglied
nur fir die restliche Amtszeit bestellt.

(6) Die an den Sitzungen Beteiligten sind zur Ver-

dem Verwaltungsrat. Er informiert den Rektor regel-
maBig iber seine Geschaftsfihrung und erteilt dem
Senat auf dessen Verlangen uber sie Auskunft. Der
Kanzler bereitet die Beschlisse des Verwaltungsrats
vor und fiihrt sie aus. Halt er Beschlisse des Verwal-
tungsrats fiir rechtswidrig, so hat er sie zu beanstan-
den und auf Abhilfe zu dringen. Kommt keine Eini-
gung zustande, ist die Rechtsaufsichtsbehorde zu un-
terrichten.

(2) Der Kanzler ist Beamter auf Zeit. Erwird aufgrund
eines gemeinsamen Vorschlags des Kultusministers
und des Senats vom Ministerprasidenten ernannt. Die
Amtszeit betragt acht Jahre, bei unmittelbarer Wie-
derernennung nach Ablauf der Amtszeit zwolf Jahre.
Die Amtszeit beginnt mit dem Amtsantritt; im Falle
der Wiederernennung schlieBt sich die neue t it

ch g und zur Geheimhaltung von Bera-
tungsunterlagen verpflichtet, soweit dies durch Ge-
setz, Grundordnung oder BeschluB vorgeschrieben
ist. Sie dirfen die Kenntnis von geheimzuhaltenden
Angelegenheiten nicht unbefugtverwerten. Diese Ver-
pflichtungen bestehen auch nach dem Ausscheiden
aus der Orgar fort. Die i ng kann
nur aus Grinden des offentlichen Wohls oder zum
Schutz berechtigter Einzelner
angeordnet werden. Die Anordnung ist aufzuheben,
sobald sie nicht mehr gerechtfertigt ist.

Dritter Abschnitt: Der Lehrkorper

§16 Gliederung
(1) Den Lehrkérper im engeren Sinne bilden die

an das Ende der vorangegangenen an. Der Kanzler
soll die Befahigung zum Richteramt oder zum hohe-
ren Verwaltungsdienst haben.

(3) Der Stellvertreter des Kanzlers wird vom Kultus-
ministierum bestellt. Er muB die Befahigung zum
Richteramt oder zum hoheren Verwaltungsdienst ha-
ben, wenn nicht der Kanzler diese Befahigung hat.
Der Senat hat ein Vorschlagsrecht.

(4) Nach Ablauf seiner Amtszeit oder bei Vorliegen
eines wichtigen Grundes ist der Kanzler, falls er vor-
her Landesbeamter war, auf seinen Antrag minde-
stens mit einer vergleichbaren Rechtsstellung, die er
im Zeitpunkt der Ernennung zum Kanzler hatte, in
den Landesdienst zu Ubernehmen. § 9 Abs. 3 gilt ent-
sprechend.

§15 Verfahrensgrundsétze

(1) Die K e sind ahig, wenn
mindestens die Halfte aller Mitglieder anwesend und
die Sitzung entsprechend den naheren Bestimmun-
gen der Grundordnung ordnungsgemaB einberufen
ist. Die Mitglieder sind an Auftrage und Weisungen
nicht gebunden und stimmen in der Regel offen ab.
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. die ordentlichen und auBerordentlichen Profes-

soren (Lehr ber) und die P
o i 1 und auBeror i Professo-
ren,
2. die Abteil teher und
Rate,
3. die Honorarprofessoren,
4. die auBerplanmaBigen Professoren,
5. die Universitatsdozenten,
6. die Privatdozenten, wenn sie an der Universitat

in ihrem Fachbereich tatig sind.

(2) Dem Lehrkorper im weiteren Sinne gehéren
auBerdem an:

1. die Di der Universitatsbibli , der

Universitatsinsti fur Leibestibungen, der

i des D instituts und
Universitatseinri gen,

2. die Akademischen Rate und Oberrite und die
ihnen vergleichbaren in Lehre und Forschung
tatigen Beamten des hoheren Dienstes,

(4]

. die Wissenschaftlichen Assistenten, Oberassi-

stenten und Oberingenieure (wi i
ssensch.
Assistenten), Rk

. die wissenschaftlichen Angestellten,
. die Lehrbeauftragten,
6. die Gastprofessoren und Gastdozenten

(LIS

(3) Die in Absatz 1 Nr. 2, 4 bis 6 aufgefiihrten Perso-
nen sind Dozenten im Sinne dieses Gesetzes. Die
Grundordnung kann bestimmen, daB die Honorarpro-
fessoren zu den Dozenten gehéren

§ 17 Aufgaben der Universitétsiehrer

(1) Die Universitatslehrer haben ihr Fachgebiet als
Forscher und Lehrer zu vertreten. Sie bilden in ihrem
Fachgebiet und den dafiir geschaffenen Einrichtun-
gen Arbeitsgruppen von in Forschung und Lehre
gleichberechtigten Wissenschaftlern. Auf dem Gebiet
der Krankenversorgung ist der vorgesetzte Arzt be-
fugt, Weisungen zu erteilen.

(2) Beamtete Universitatslehrer sind verpflichtet, in
den Universitatseinrichtungen ihres Fachgebiets Lei-
tungsaufgaben zu Gbernehmen.

(3) Beamtete Universitatslehrer sind verpflichtet, Gut-
achten einschlieBlich der hierfir erforderlichen Unter-
suchungen ohne Vergitung zu erstatten, wenn diese
vom Kultusministerium oder von den Organen der
Universitat angefordert werden

(4) Beamtete Universitatslehrer sind verpflichtet, bei
akademischen Prifungen und bei staatlichen Prifun-
gen, durch die ein Hochschulstudium abgeschlossen
wird, mitzuwirken. Fir ihre Mitwirkung bei anderen
staatlichen Prifungen gilt § 76 des Landesbeamten-
gesetzes.

§ 18 Forschungssemester

Fur die Dauer eines oder ausnat

fiir einen langeren Zeitraum kann das Kultusministe-
rium im Einvernehmen mit der Universitat beamtete
Universitatslehrer auf Antrag zur Foérderung einer
Forschungstatigkeit von der Verpflichtung zur Abhal-
tung von Lehrver 1 und der T an
Priffungen unter Belassung ihrer Dienstbeziige ein-
schlieBlich der Unterrichtsgeldabfindung in angemes-
senen Zeitabstanden befreien, wenn eine ausrei-
chende Vertretung gewahrleistet ist. Die Belassung
der Unterrichtsgeldabfindung bedarf der Zustimmung
des Finanzministeriums, wenn die Befreiuung langer
als ein Semester dauern soll, oder wenn seit der zu-
letzt gewahrten Befreiuung noch nicht fiinf Jahre ver-
strichen sind.

§19 ich
(1) Auf Universitatslehrer und sonstige Beamte, die
an der Universitat tatig sind, finden die fir Landes-
beamte allgemein geltenden Vorschriften A_nwen-
dung, soweit dieses Gesetz nichts anderes bestimmt.

(2) Die Vorschriften tber Laufbahnen, die Probezeit,
die Abordnung, die Versetzung, den evns(wet!lgen
F d und die Arbei it sind auf U s
lehrer nicht anzuwenden. Die Vorschriften uber die
Laufbahnen finden auf die wissenschaftlichen Assi-
stenten, die Vorschriften uber die Stel}enaysschrm-
bung finden auf die Univeysilé(slehr'er im Sinne des
§ 16 Abs. 1 Nr. 2 bis 6 und auf die wissenschaftlichen
Assistenten keine Anwendung.
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(3) Wird ein Universitatsiehrer zur Vertretung eines
Lehrstuhls an einer anderen wissenschaftlichen
Hochschule ohne Gewahrung von Dienstbezigen be-
urlaubt und besteht ein dienstliches Interesse, daB er
auch weiterhin an seiner Universitat eine begrenzte
Lehrtatigkeit ausibt, so kann ihm dafiir eine Vergi-
tung entsprechend den Lehrauftragsvergiitungen ge-
wahrt werden. ¥

§20 Unfallfiirsorge

(1) Erleiden Angehérige des Lehrkérpers, die als
solche weder Beamte noch Angestellte sind, in Aus-
Ubung oder infolge ihrer Forschungs- und Lehrtatig-
keit an der Universitat einen Unfall im Sinne von
§ 152 des Landesbeamtengesetzes, erhalten sie Un-
fallfiirsorgeleistungen in entsprechender Anwendung
der §§ 154 bis 156 des Landesbeamtengeset -
weit sie nicht anderweitig Anspruch auf en
chende Leistungen haben. Das Kult inisterium
kann ihnen im Einvernehmen mit dem Finanzmini-
sterium einen nach billigem Ermessen festzus
den Unterhaltsbeitrag bewilligen. Entsprechendes gilt
fir die Hinterbliebenen.

(2) Unfallfirsorge kann Angehérigen des Lehrkor-
pers gewahrt werden, die im Interesse ihrer For-
schungs- und Lehrtatigkeit beurlaubt worden sind
und in Ausiibung oder infolge dieser Tatigkeit einen
Unfall erleiden

Die i und i P

§21 Berufung

(1) Die ordentlichen und auBerordentlichen Professo-
ren werden auf Vorschlag der Universitat durch das
Kultusministerium berufen und durch den Minister-
prasidenten ernannt. Die Habilitation ist keine not-
wendige Voraussetzung fir die Berufung. Der Beru-
fungsvorschlag muB begriindet sein und soll drei
Namen enthalten. An der BeschluBfassung uber die
Vorschlagsliste miissen sowohl die betroffenen stan-
digen Einheiten fiir Forschung und Lehre als auch
der Senat der Universitat beteiligt werden. Zur Vor-
bereitung des Vorschlags soll der Lehrstuhl ausge-
schrieben werden. Das Nahere iber das Verfahren
bestimmt die Grundordnung

(2) Lehnen alle Vorgeschlagenen den an sie ergan-
genen Ruf ab oder bestehen begriindete Bedenken
gegen den Vorschlag, so ist die Universitat zu einem
neuen Vorschlag aufzufordern.

(3) Legt die Universitat nicht innerhalb von sechs
Monaten nach dem Freiwerden oder der Errichtung
des Lehrstuhls oder nicht innerhalb von drei Monaten
nach der Aufforderung, eine neue Liste einzureichen
(Absatz 2), oder im Falle der Entpflichtung des bishe-
rigen Lehrstuhlinhabers wegen Erreichens der Alters-
grenze nicht bis zu dem Zeitpunkt, in dem die Ent-
pflichtung wirksam wird, einen Berufungsvorschlag
vor, so kann das Kultusministerium nach Anhorung
des Universitatsprasidenten oder des Rektors von
sich aus eine geeignete Personlichkeit berufen, es sei
denn, daB zwingende Grinde fir die Verzogerung
des Vorschlags bestanden haben.

(4) i das Kultt ium, hen
von dem Fall des Absatzes 3, ausnahmsweise einen
nicht Vorgeschlagenen zu berufen, so ist der Univer-
sitat vor der Berufung Gelegenheit zu einer Stellung-
nahme zu geben.
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§ 22 Rechtsstellung

(1) Die ordentlichen und auBerordentlichen Professo-
ren werden zu Beamten auf Lebenszeit ernannt.

(2) Sie sind nach Erreichen der Altersgrenze von
ihren amtlichen Verpflichtungen entbunden (Entpflich-
tung)

(3) Die Entpflichtung wird zum Ende des Semesters
wirksam, in dem der ordentliche oder auBerordent-
liche Professor das 68. Lebensjahr vollendet. Auf sei-
nen Antrag kann die Entpflichtung schon zum Ende
des Semesters ausgesprochen werden, in dem der
ordentliche oder auBerordentliche Professor das 65.
Lebensjahr vollendet.

(4) Im Falle der Entlassung aus dem Beamtenverhalt-
nis darf die bisherige Amtsbezeichnung weitergefihrt
werden. Der Ministerprasident kann die Weiterfiih-
rung untersagen, wenn der Entlassene sich ihrer als
nicht wiirdig erweist

§23 nach der

(1) Durch die Entpflichtung wird die allgemeine be-
amtenrechtliche Stellung der ordentlichen und auBer-
ordentlichen Professoren nicht verandert. Sie erhal-
ten ihre Dienstbeziige weiter, steigen jedoch in
Dienstaltersstufen nicht mehr auf. Die Unterrichts-
geldabfindung entfalit und kann nicht neu begriindet
werden.

(2) Die Entpflichtetenbeziige gelten hinsichtlich der
Anwendbarkeit der Vorschriften des inen Be-

§25 Hinterbliebenenbeziige

(1) Bei der Bemessung des Witwen- und Waisen-
geldes fir Hinterbliebene der entpflichteten Professo-
ren ist das Ruhegehalt zugrunde zu legen, das der
Verstorbene erhalten hatte, wenn er im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens der Entpflichtung in den Ruhestand
getreten ware. Bei der Bemessung des Sterbegeldes
werden die Entpflichtetenbezige zugrunde gelegt.

(2) Fiir die Anwendung des § 140 Satz 2 Nr. 2, § 143
Abs. 1 und § 144 Abs. 3 des Landesbeamtengesetzes
gelten die Empfanger von Entpflichtetenbeziigen als
Ruhestandsbeamte.

§26 Nebentétigkeit

(1) Zur Ubernahme einer Nebentatigkeit im offentli-
chen Dienst sind die ordentlichen und auBerordent-
lichen Professoren nur insoweit verpflichtet, als die
Nebentatigkeit in ittelbarem hang mit
ihrer Forschungs- und Lehrtatigkeit steht.

(2) Nicht genehmigungspflichtig ist die mit der For-
schungs- und Lehrtatigkeit zusammenhangende selb-
standige Gutachter- und Beratertatigkeit.

(3) Durch die Ausiibung einer Nebentatigkeit darf die
ordnungsgemaBe Vertretung des Fachgebiets in For-
schung und Lehre nicht beeintrachtigt werden.

§ 27 Akademische Rechte

(1) Die akademischen Rechte und Pflichten der or-
dentlichen und auBerordentlichen Professoren ein-
der entpflichteten Professoren werden

amtenrechts Uber die Zahlung der Versorgungsbe-
ziige, das Ruhen der Versorgungsbeziige, das Zu-
sammentreffen mehrer Versorgungsbeziige und die
Anzeigepflicht als Ruhegehalt, die Empfanger inso-
weit als Ruhestandsbeamte. Bezieht ein entpflichteter
Professor aus einer Verwendung im offentlichen
Dienst ein Einkommen, so gelten als Hochstgrenze
im Sinne des § 175 Abs. 2 Landesbeamtengesetz die
Entpflichtetenbeziige und die zuletzt bezogene Unter-
richtsgeldabfindung.

(3) Die Vorschriften iber Nebentatigkeit, Urlaub und

durch die Grundordnung geregelt.

(2) Einem auBerordentlichen Professor kénnen die
Amtsbezeichnung sowie im Einvernehmen mit der
Universitat die akademischen Rechte eines ordentli-
chen Professors verliehen werden. Seine beamten-
rechtliche Stellung wird dadurch nicht verandert.

Wohnung finden auf er i Universita er
keine Anwendung.

§ 24 Ruhegehalt

(1) Ist fur einen ordentlichen oder auBerordentlichen
Professor das Ruhegehalt zu berechnen, so ist den
ruhegehaltsfahigen Dienstbeziigen ein Betrag inHohe
eines Zwolftels des im Lar be-

Die P und auBer
, die L &
die A und Wi Réte
§28 und
Professoren

(1) Die Universitat verleint den Personen, die sich
habilitiert haben, auf Antrag die mit dem Recht zur
Fihrung der Bezeichnung Privatdozent verbundene
Lehrbefugnis. Mit der Verleihung der Lehrbefugnis ist
kein Anspruch auf Ubernahme in den Landesdienst
verbunden. Die Tatigkeit eines Privatdozenten in sei-

stimmten Mindestbetrags der jahrlichen Unterrichts-
geldabfindung hinzuzurechnen.

(2) Ruhegehaltfahig ist auch die Zeit, in der die or-
dentlichen und auBerordentlichen Professoren nach
der Habilitation dem Lehrkérper einer wissenschaft-
lichen Hochschule angehért haben.

(3) Zur Gewinnung oder Erhaltung hervorragender
Lehrkrafte kann das Kultusministerium im Einverneh-
men mit dem Finanzministerium Zeiten einer fir den
Beruf des or i 1 oder auBeror i Pro-
fessors forderlichen Tatigkeit auf die rut |

nem Facl an der Universitat kann nur versagt
werden, wenn durch sie ein ordnungsgeméaBer Lehr-
und  Forschungsbetrieb erheblich beeintrachtigt
wiirde. Die Grundordnung regelt die mit der Tatigkeit
des Priv in seinem F ich verbunde-
nen Rechte und Pflichten einschlieBlich deren Dauer
und Beendigung.

(2) Privatdozenten, die sich in Forschung und Lehre
bewahrt haben und den Anforderungen entsprechen,
die an die Inhaber akademischer Lehrstiihle gestelit
werden, kann vom Kultusministerium auf Vorschlag

hige Dienstzeit in einem Uber die Vorschriften des
allgemeinen Beamtenrechts hinausgehenden MaBe
anrechnen und entsprechende Zusicherungen ertei-
len.
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d_g_r V] < it nach in der Regel sechsjahriger Lehr-
tatlgkelt_ die i auBer aBi Profes-
sor verliehen werden. Scheidet ein auBerplanmaBiger
Proiessqr_aus dem Lehrkorper aus, kann ihm das
Kt ium auf Vi g der Universitat die

Eyylaubnls erteilen, die Bezeichnung weiterzufiihren.
D|e_Er|§ubnws kann zuriickgenommen werden, wenn
er sich ihrer als nicht wirdig erweist. j

§ 29 Universitatsdozenten

(1) Privatdozenten, die keinen anderen Hauptberuf
haben, kénnen auf Vorschlag der Universitat als
solche zu Beamten auf Widerruf ernannt werden. Sie
fuhren die Amtsbezeichnung Universitatsdozent.

(2) Universitatsdozenten kénnen unter den Voraus-
setzungen des § 28 Abs. 2 zu auBerplanmaBigen Pro-
fessoren als Beamte auf Widerruf ernannt werden.
Die auBerplanmaBigen Professoren kénnen, sofern
sie nicht nach den Vorschriften des allgemeinen Be-
amtenrechts zu entlassen sind, nur entlassen werden,

1. wenn sie eine Handlung begehen, die beieinem
Beamten auf Lebenszeit eine Disziplinarstrafe
zur Folge hatte, die nur im férmlichen Diszipli-
narverfahren verhangt werden kann, oder

. bei Auflésung der Universitat oder bei einer
wesentlichen Anderung ihres Aufbaus, wenn
eine andere Verwendung nicht méglich ist, oder
wenn ihr wirtschaftliches Auskommen durch
eine andere Berufstatigkeit voraussichtlich
dauernd gesichert ist, oder

. wenn die Lehrbefugnis aus anderen Griinden
als infolge Dienstunfahigkeit endet.

S

@
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Eine Entlassung nach Nr. 4 ist ausgeschlossen, wenn
seit der Ernennung zum auBerplanmaBigen Professor
zehn Jahre verstrichen sind; die allgemeinen Bestim-
mungen Uber die Abordnung und Versetzung sind in
diesem Falle anwendbar. Entlassungen nach den
Nr. 2 bis 4 kénnen nur zum SchiuB eines Kalender-
vierteljahres unter Einhaltung einer Frist von minde-
stens drei Monaten ausgesprochen werden

(3) Die Vorschriften der §§ 24 Abs. 2 und 26 gelten
entsprechend.

§ 30 Versorgung
(1) Ein Universitatsdozent ist in den Ruhestand zu
versetzen, wenn er infolge Krankheit, Verwundung
oder sonstiger Beschadigung, die er sich ohne gro-
bes Verschulden bei Ausiibung oder aus Veranlas-
sung des Dienstes zugezogen hat, dienstunfahig ge-
worden ist oder die Altersgrenze erreicht hat. Er ist
in der Regel in den Ruhestand zu versetzen, wenn er
aus anderen Griinden dienstunfahig geworden ist.
(2) Einem Universitatsdozenten, der wegen D«enstuq-
fahigkeit entlassen wird, wird im Einvernehmen mit
dem Finanzministerium in der Regel ein Unterhalts-
beitrag bis zur Hohe des Ruhegehalts gewf‘ahrl. Die
illigung eines Unter itrags schlieBt das
Ubergangsgeld aus.
(3) Ist ein Universitatsdozent aus einer der in Ab-
satz 1 Satz 1 bezeichneten Ursache gestorben, ;o
wird Hinterbliebenenversorgung nach dgn Vorschrif-
ten des allgemeinen Beamtenrechts gewahrt.
(4) Der Witwe, dem Witwer, dem gesch_igdenen Ehe-
gatten und den Kindern eines Umversnatsdozensen,
der aus anderen als den in Absatz 1 Satz 1 bezeich-
neten Ursachen verstorben oder dem nach Absas_z 2
ein Unterhaltsbeitrag bewilligt worden ist oder hatte
bewilligt werden kénnen, wird im Elnvgrnehmen mit
dem Finanzministerium in der Regel ein Unterhalts-
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beitrag im Rahmen und nach MaBgabe der Vorschrif-
ten des allgemeinen Beamtenrechts gewéhrt

(5) Auf auBerplanmaBige Professoren, die als solche
zu Beamten auf Widerruf ernannt sind, finden die fiir
Beamte auf Lebenszeit geltenden Vorschriften iber
den Eintritt in den Ruhestand und die Hinterbliebe-
nenversorgung entsprechende Anwendung

§31 Ab und i Rate
(1) Die Abteilungsvorsteher und Wissenschaftlichen
Réte werden zu Beamten auf Lebenszeit ernannt. Die
Ernennung zum Abteilungsvorsteher oder Wissen-
schaftlichen Rat setzt in der Regel die Habilitation
voraus. Dem Ernennungsvorschlag der Universitat
sollen gutachtliche AuBerungen von zwei Lehrstuhl-
inhabern an anderen Hochschulen beigefiigt werden
Die zustandige Einheit fiir Forschung und Lehre be-
stimmt die Gutachter.

(2) Die Vorschriften der §§ 24 Abs. 2 und 26 gelten
entsprechend.

Die Honorarprofessoren, Lehrbeauftragten,
p und

§ 32 Honorarprofessoren

(1) Zum Honorarprofessor kann bestelit werden, wer
auf einem bestimmten Wissenschaftsgebiet den An-
forderungen entspricht, die an die Inhaber akademi-
scher Lehrstihle gestellt werden. Die Bestellung er-
folgt durch das Kultusministerium auf Vorschlag der
Universitat,

(2) Honorarprofessoren sollen Uber die zu ihrem
Wissenschaftsgebiet gehorenden Facher Vorlesungen
und Ubungen halten. Im dbrigen werden ihre Rechte
und Pflichten durch die Grundordnung geregelt

(3) Die Mitgliedschaft des Honorarprofessors zur Uni-
versitat endet

1. durch schriftlichen Verzicht gegeniiber dem
Kultusministerium,

bei Einweisung in eine Planstelle derselben
Universitat als ordentlicher Professor, auBeror-
dentlicher Professor, Wissenschaftlicher Rat
oder Abteilungsvorsteher.

»

Die Bestellung zum Honorarprofessor kann zurick-
genommen werden, wenn der Honorarprofessor sich
durch sein Verhalten seiner Stellung als Universitats-
lehrer unwiirdig erweist. Die Entscheidung trifft nach
Anhorung der Universitat und des Betroffenen das
Kultusministerium.

§ 33 Lehrbeauftragte

Im Bedarfsfalle kénnen Personen, die ein bestimmtes
wissenschaftliches Gebiet in Vorlesungen und Ubun-
gen angemessen zu vertreten in der Lage sind, be-
fristete Lehrauftrage erhalten oder im Angestellten-
verhéltnis beschaftigt werden.

§34 und

Die Universitat kann jeweils fiir einen im voraus be-
grenzten Zeitraum Professoren und Dozenten ande-
rer Hochschulen als Gastprofessoren oder Gastdo-
zenten verpflichten. Ihre Rechte und Pflichten inner-
halb der Universitat werden in der Grundordnung ge-
regelt.
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Die akademischen Réte
und wissenschaftlichen Assistenten

§35 Akademische Rite

Zur Durchfilhrung von Lehr- und Forschungsaufga-
ben, zur Krankenversorgung in Kliniken, zur Verwal-
tung von Geraten und Sammlungen, fir das wissen-
schaftliche Beschaffungswesen, fiir die Institutsver-
waltung und &hnliche Aufgaben konnen auf Vorschlag
der Universitat akademische Rate ernannt werden

§36 Wissenschaftliche Assistenten

(1) Die Wissenschaftlichen Assistenten sind Mitarbei-
ter in den standigen Einheiten fiir Forschung und
Lehre. Sie sind zur eigenen wissenschaftlichen Arbeit
und Fortbildung verpflichtet und unterstitzen Univer-
sitatslehrer, denen sie zugeordnet sind, in den Auf-
gaben, die sich aus deren Stellung als Universitats-
ehrer ergeben. Die standigen Einheiten fur For-

(2) Auf die Oberassistenten und Oberingenieure fin-
den § 19 Abs. 3, § 24 Abs. 2, § 30 Abs. 1 bis 4 und,
wenn sie auBerplanmaBige Professoren sind, § 30
Abs. 5 Anwendung.

§ 38 Wissenschaftliche Angestellte

Die wissenschaftlichen Angestellten sind Mitarbeiter
in den Universitatseinri Sie ur titzen die
ihnen vorgesetzten Universitatslehrer in der For-
schung. Sie kénnen von den ihnen vorgesetzten Uni-
versitatslehrern angewiesen werden, unter ihrer Lei-
tung Lehrveranstaltungen durchzufihren Wissen-
schaftliche Angestelite im Sinne dieses Gesetzes sind
Angestellte, die eine wissenschaftliche Tatigkeit, die
einer abgeschlossenen wissenschaftlichen Hochschul-
bildung entspricht, nicht nur voriibergehend austiben.

§39 Assistentenordnung

schung und Lehre oder die von ihnen
Einrichtungen konnen Wissenschaftlichen Assistenten
auch ohne Zuordnung zu einem Universitatslehrer
Aufgaben bertragen. Die Universitat hat die Fortbil-
dung der Wissenschaftlichen Assistenten zu férdern.
Sie konnen von dem Universitatslehrer, dem sie zu-
geordnet sind, angewiesen werden, unter seiner Lei-
tung Lehrveranstaltungen durchzufiihren

(2) Die Wissenschaftlichen Assistenten werden zu
Beamten auf Widerruf ernannt. Ihre Ernennung setzt
voraus, daB sie die Doktorprifung bestanden haben.
Auf Vorschlag der Universitat kann das Kultusmini-
sterium im Einzelfall, oder fiir bestimmte Fachgebiete
allgemein, bestimmen, daB anstelle der Promotion

Das Di haltnis der aftlichen Assisten-
ten, der mit der Wahrnehmung der Dienstgeschafte
eines wissenschaftlichen Assistenten Betrauten und
der wissenschaftlichen Hilfskrafte wird durch eine
Assistentenordnung geregelt, die das Kultusministe-
rium nach Anhoérung der Universitaten im Einverneh-
men mit dem Innenministerium als Rechtsverordnung
erlaBt. Soweit in dieser Verordnung die Rechtsver-
haltnisse der nichtbeamteten Personen geregelt wer-
den, ist das Einvernehmen mit dem Finanzministe-
rium erforderlich. Die Ordnung hat Bestimmungen
iber die Dauer des Dienstverhaltnisses, die Aus-
{ibung des Widerrufs und, unter Beriicksichtigung der
inen htlichen Vorschriften, Be-

1 Uber Di haitni: und

eine andere mit Erfolg oder

staatliche Prifung genigt.

(3) Ein Wissenschaftlicher Assistent kann nach dem
ersten Halbjahr seit dem Tag der Ernennung friihe-
stens zum Ende des zweiten Dienstjahres entlassen
werden. Der Widerruf des Beamtenverhaltnisses aus
wichtigem Grund bleibt unberihrt.

(4) Auf die Wissenschaftlichen Assistenten finden die
fir Beamte auf Probe geltenden Vorschriften iber
den Eintritt in den Ruhestand, die Bewilligung eines
Untert ags und die Hinter or-

Dier iten zu treffen.

Zuordnung und Mitwirkung
in der Selbstverwaltung

§ 40 Zuordnung und Mitwirkung
in der Selbstverwaltung

(1) Die in § 16 Abs. 2 Nr. 2 bis 6 aufgefiihrten Lehr-
krafte sind grundsatzlich den standigen Einheiten fiir
Fe

gung entsprechend Anwendung.

(5) Die zustandige standige Einheit fiir Forschung
und Lehre muB innerhalb einer in der Assistenten-
ordnung festzulegenden Zeit nach der Ernennung
zum Wissenschaftlichen Assistenten vorschlagen, ob
der Assistent zu entlassen ist, oder in welcher
Weise er weiterverwendet werden soll.

§37 0 fo]

(1) Oberassistenten und Oberingenieure sind Mitar-
beiter in den standigen Einheiten fiir Forschung und
Lehre. Sie werden zu Beamten auf Widerruf ernannt.
Die Ernennung setzt in der Regel eine mindestens

und Lehre oder Universitatseinrichtungen
zuzuordnen.

(2) Die Mitwirkung der Dozenten und der in § 16
Abs. 2 Nr. 1 bis 4 aufgefiihrten Angehdrigen des
Lehrkorpers in den standigen Einheiten fiir Forschung
und Lehre wird in der Grundordnung geregelt.

Vierter Abschnitt: Die Studenten

§ 41 Rechte und Pflichten der Studenten

Der Student wird durch die Immatrikulation Mitglied
der Universitat. Der Student hat die Pflicht, sich im
Dienst an der Wissenschaft zu bilden. Er hat das
F;echt. Lehrver aller Art zu b Die

dreijahrige Tatigkeit als
und die Habilitation voraus, die Ernennungzum Ober-
ingenieur auBerdem eine mindestens zweijahrige
praktische Ber atis it. Das K ini: ium
kann A von den der Er-
nennung gemaB Satz 3 zulassen. Der Widerruf des
Beamtenverhaltnisses soll sechs Monate vorher mit-
geteilt und nur zum SchluB eines Semesters ausge-
sprochen werden.
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fiir einzelne Lehrverar kann von
den standigen Einheiten fiir Forschung und Lehre be-
schrankt werden, soweit dies im Interesse von For-
schung und vLehre notwendig ist. Die Zulassung zu

den I ! und 1 Prii-
fungen richtet sich nach den Priifungsordnungen.
mit H ife kon-

t
nen nur in den entsprechenden Féchern zu Priifun-
gen zugelassen werden.

§ 42 Immatrikulation

(1) Voraussetzung fiir die Immatrikulation ist das Be-
stehen der Reifepriifung an einem staatlichen oder
staatlich anerkannten Gymnasium im Geltungsbereich
des Grundgesetzes oder der Nachweis einer gleich-
wertigen Vorbildung. Die Gleichwertigkeit der Vorbil-
dung wird vom Kultusministerium festgestellt. Wer
die fachgebundene Hochschulreife besitzt, kann nur
dann immatrikuliert werden, wenn an der Universitat
diese Fachrichtung in ausreichendem Umfang vertre-
ten ist.

(2) Das Kultusministerium kann nach Anhorung der
Universitaten durch Rechtsverordnung bestimmen, ob
und in welchem Umfang vor der Aufnahme des Uni-
versitatsstudiums eine diesem dienende praktische
Tatigkeit abzuleisten ist

(3) Die Zahl der aufzunehmenden Studenten kann fir
einzelne Fachrichtungen im Einvernehmen mit dem
Kultusministerium auf Zeit begrenzt werden. Die Be-
grenzung ist nur zulassig, soweit und solange dies
im Hinblick auf die Aufnahmefahigkeit der Universi-
taten des Landes zwingend erforderlich ist. Die nahe-
ren Vorschriften erlaBt die Universitat aufgrund von
Richtlinien des Kultusministeriums.

§ 43 Versagungsgriinde
(1) Die Immatrikulation muB versagt werden, wenn
1. die in § 42 Abs. 1 und 2 genannten Vorausset-
zungen nicht vorliegen,
2. der Bewerber nicht im Besitz der birgerlichen
Ehrenrechte ist,
3. der Bewerber vom Studium an allen Hochschu-
len des Landes ausgeschlossen ist.

(2) Die Immatrikulation kann versagt werden, wenn
1. der Bewerber in einem Dienst-, Arbeits- oder
Ausbildungsverhltnis steht, oder sonst beruf-
lich tatig ist, sofern er nicht iber ausreichend

freie Zeit fiir ein griindliches Studium verfugt,

2. der Bewerber an einer Krankheit leidet, durch
die er die Gesundheit der anderen Studenten
ernstlich gefahrdet oder den ordnungsmaBigen
Studienbetrieb ernstlich zu beeintrachtigen
droht, oder der Gesundheitszustand des Be-
werbers ein ordnungsgemaBes Studium aus-
schlieBt; zur Prifung des Gesundheitszustan-
des kann die Vorlage eines amtsarztlichen
Zeugnisses verlangt werden,

3. der Bewerber nach § 6 des Brgerlichen Ge-
setzbuches entmiindigt ist,

4. eine frihere Immatrikulation des Bewerbers
zuriickgenommen worden ist oder h‘ang zuruick-
genommen werden konnen, weil er eine aka-
demische Zwischenpriifung oder eine akade-
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2. in Unkenntnis des Vorliegens der Versagungs-
grunde des § 43 Abs. 1 erfolgte

(2) Die Immatrikulation kann zuriickgenommen wer-
den, wenn sie in Unkenntnis des Vorliegens der Ver-
sagungsgriinde des § 43 Abs. 2 Nr. 1 und 3 erfolgte
§ 45 Exmatrikulation
Die Exmatrikulation kann ausgesprochen werden
wenn

1. nachtraglich Umstdnde eintreten, welche die
Versagung der Immatrikulation nach § 43 recht-
fertigen wiirden,
die Immatrikulation in Unkenntnis des Vorlie-
gens des Versagungsgrundes des § 43 Abs. 2
Nr. 2 erfolgte.

S

3. der Student eine akademische Zwischenpri-
fung oder eine akademische, staa oder
kirchliche AbschluBprifung, ohne sie wieder-
holen zu kénnen, nicht bestanden r den

Prufungsanspruch nach § 52 Abs. 2 verlo!
hat; ein neuer Prufungsanspruch aufgrund eines
Wechsels des Studiengangs kann nur einma
erworben werden,

der Student trotz wiederholter Mahnung die
Studiengebiihr aus anderen Grinden als denen
seiner sozialen Lage nicht bezahlt hat

§ 46 Zustandigkeit

Uber die Immatrikulation, ihre Versagung und ih
Zuricknahme sowie lber die Exmatrikulation ent-
scheidet der Universitatsprasident oder der Rektor.

§ 47 Studentenschaft

Alle immatrikulierten Studenten einer Universitat bil-
den die Studentenschaft. Die Studentenschaft hat als
Gliedkorperschaft der Universitat Rechtsfahigkeit

IS

§ 48 Selbstverwaltung

(1) Die Studentenschaft hat im Rahmen der Grund-
ordnung der Universitat das Recht und die Pflicht,
durch Organe, die von den an der Universitat imma-
trikulierten Studenten gewahit werden missen, ihre
Angelegenheiten unter der Rechtsaufsicht des Uni-
versitatsprasidenten oder des Rektors selbst zu ver-
walten. Der Universitatsprasident oder der Rektor
kann sich zur Wahrnehmung seines Aufsichtsrechts
{iber einzelne Angelegenheiten der Studentenschaft
unterrichten.

(2) Die Studentenschaft hat folgende Aufgaben

die Vertretung der Gesamtheit der Studenten
im Rahmen ihrer gesetzlichen Befugnisse,

die Wahrnehmung der Belange der Studenten
als Mitglieder der Universitat,

die Férderung des staatsbiirgerlichen Verant-

»

(2}

mische, staatliche oder kirchliche Ab :
fung, ohne sie wiederholen zu kénnen, nicht
bestanden hat, oder den Prufungsaqspvu;h
nach § 52 Abs. 2 verloren hat; die Mogllchkgll.
den Studiengang einmal zu wechseln, bleibt

unberlihrt

§44 Riicknahme ]

(1) Die Immatrikulation ist zurlickzunehmen, wenn sie

1. durch Zwang, arglistige Tauschung oder Be-
stechung herbeigefiihrt wurde,

wortungsb s der Studenten fir die
freiheitliche demokratische Grundordnung

die Wahrnehmung wirtschaftlicher Selbsthilfe,
soweit sie nicht dem Studentenwerk ubertragen
ist,

die Unterstiitzung der geistigen und musischen
Interessen der Studenten,

die Pflege des freiwilligen Studentensports,

die Pflege internationaler Studentenbeziehun-
gen.

»

(5l

S
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§49 Mitwirkung in der Selbstverwaltung
der Universitat

(1) Die Studentenschaft wirkt durch ihre Vertreter mit
1. im GroBen Senat, im Senat und im Verwal-

tungsrat nach § 12 Abs. 5 Satz 1,

in den standigen Einheiten fiir Forschung und

Lehre nach MaBgabe der Grundordnung; da-

bei ist zumindest in Angelegenheiten, die die

Studentenschaft unmittelbar betreffen, ein Mit-

bestimmungsrecht vorzusehen,

im SchlichtungsausschuB nach MaBgabe des

§ 54 Abs. 1 und im DisziplinarausschuB nach

MaBgabe des § 55 Abs. 2,

4. in den sozialen Einrichtungen (§ 61)

N

©

2) Die Studentenschaft hat das Recht, Vorschlage,
die die Interessen der Studenten betreffen, den zu-
standigen Stellen der Universitat vorzulegen

§50 Satzungsrecht

Die Studentenschaft gibt sich eine Satzung, die der
Genehmigung des GroBen Senats bedarf. Die Satzung
B Bestimmungen uber die Gliederung der Studen-
tenschaft, Uber die Bildung und Befugnisse ihrer Or-
gane, lber die Beitragsfestsetzung und die Aufstel-
ung des Haushaltsplans enthalten, sowie darlber,
daB ein Student in der Selbstverwaltung der Univer-
sitat nicht langer als zwei Studienjahre tatig sein soll
Der Haushaltsplan bedarf der Genehmigung des Uni-
ersitatsprasidenten oder des Rektors. § 4 Abs. 3 und
4 findet keine Anwendung

§51 Beitrige

Die Studentenschaft hat das Recht, von ihren Mitglie-
dern zur Erfullung ihrer Aufgaben Beitrage zu erhe-
ben. Die Festsetzung der Hohe der Beitrage bedarf
der Zustimmung des Senats. Das Kultusministerium
kann Hachstsatze festsetzen. Die Einziehung der Bei-
trage obliegt der Universitatskasse.

schaftlichen Hochschulen der Bundesrepublik Deutsch-
land kann das Kultusministerium die Anderung der
Studienplane und der Priifungsordnungen verlangen.
Die Universitat ist vorher zu horen

(4) In den Ordnungen fiir Zwischen- und AbschluB-
prufungen kann bestimmt werden, daB nach Ablauf
einer bestimmten Studiendauer kein Prifungsan-
spruch mehr besteht, es sei denn, daB der Student
die Nichtablegung der Priifung nicht selbst verschul-
det hat.

§53 Habilitation

(1) Die Habilitation ist die Anerkennung einer beson-
deren wissenschaftlichen Lehrbefahigung. Sie setzt
die Promotion und in der Regel eine mehrjahrige er-
folgreiche wissenschaftliche Tatigkeit voraus.

(2) Als Bewerber ist zuzulassen, wer die Vorausset-
zungen des Absatzes 1 erfillt und die in den Habili-
tationsordnungen geforderten Leistungen erfolgreich
erbracht hat. Folgende Leistungen miissen erbracht
werden:

1. die Vorlage einer Habilitationsschrift oder wis-
senschaftlicher Veréffentlichungen, aus denen
die Eignung des Bewerbers zu der den Univer-
sitatslehrern aufgegebenen Forschungstatigkeit
hervorgeht. In besonderen Fallen kann eine
Dissertation als Habilitationsschrift anerkannt

werden;
2. ein wissenschaftlicher Vortrag vor dem durch
die H ionsordnung b 1 Gremium

mit anschlieBender Aussprache.

Sechster Abschnitt: Wahrung der Ordnung

§ 54 SchlichtungsausschuB

(1) Zur Erledigung von Beschwerden und zur Beile-
gung von Streitigkeiten im Rahmen der Aufgaben
der Universitat hat der Senat einen Schlichtungsaus-
schuB einzurichten. Die Zustandigkeit des Personal-
rats nach dem Landespersonalvertretungsgesetz
bleibt unberuhrt. Der SchlichtungsausschuB kann von
jedem Mitglied der Universitat angerufen werden. Ge-
gen Entscheidungen der Organe der Universitat
sowie des Disziplinarausschusses kann der Schlich-

Flnfter i Priifung

§52 i @ne und Prii

(1) Die Universitaten stellen Studienplane auf. Diese
sollen die Grundsatze fir die einzelnen i ge

zusammenfassen und muissen gewahrleisten, daB das
Studium innerhalb der in den Prifungsordnungen
vorgesehenen Zeit abgeschlossen werden kann. Die
Studienplane kénnen die Zulassung zu bestimmten
Veranstaltungen vom Besuch im Studiengang vorher-
gehender Veranstaltungen oder von der Ablegung
von Zwischenprufungen abhangig machen

(2) Das nach der Grundordnung zustandige Organ
der Universitat erlaBt auf Vorschlag der standigen
Einheiten fiir Forschung und Lehre auf Grund der
Studienplane Ordnungen iber die akademischen Zwi-
schen- und AbschluBprifungen, die Promotion und
die Habilitation. Die Ordnungen bediirfen der Zustim-
mung des Kultusministeriums. Sie sind im Amtsblatt
des K isterium: umachen. Mindliche

huB nicht angerufen werden. Der Schlich-
tungsausschuB besteht aus:

1. dem Vorsitzenden und zwei Angehoérigen des

Lehrkorpers im engeren Sinne (§ 16 Abs. 1) in

, die ieBlich die Ange-

hérigen des Lehrkorpers im engeren Sinne be-
treffen,

. in allen Angelegenheiten aus weiteren finf Mit-
gliedern, von denen zwei Angehérige des Lehr-
korpers im weiteren Sinne (§ 16 Abs. 2), zwei
Studenten und ein Angehériger der Gruppe
nach § 5 Abs. 1 Nr. 6 sein miissen.

o

Der Senat bestellt den Vorsitzenden und seinen Stell-
vertreter. Die weiteren Mitglieder des Schlichtungs-

Prifungen miissen vor mindestens einem Priifer und
einem Beisitzer abgelegt werden

(3) Aus gem Grund, i e zur Verein-
heitlichung der Priifungsordnungen an den wissen-
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und ihre Stellvertreter werden vom Se-
nat aufgrund von Vorschlagen der einzeinen Grup-
pen, die mindestens zehn Namen enthalten miissen,
bestellt. Die Amtsdauer betréagt ein Jahr. Wiederbe-
stellung ist zulassig.

(2) Fur das Verfahren gilt § 15 entsprechend. Die Sit-
zungen sind nichtéffentlich DerSchlichtungsausschuf
hat das Recht, Unterlagen einzusehen, Angehorige
der Universitat vorzuladen oder zu einer schriftlichen
Stellungnahme aufzufordern. Die Angehérigen der
Uruversna\ haben einer Vorladung Folge zu leisten
Halt der SchlichtungsausschuB die Beschwerde fiir
begriindet, ohne ihr abhelfen zu kénnen, so hat er sie
mit einer eigenen Stellungnahme der zustandigen
Stelle der Universitat auf Verlangen des Beschwerde-
fuhrers zu unterbreiten

§55 Pflichten der Mitglieder

Alle Mitglieder der Universitat sind verpflichtet, an
der Erfullung der Aufgaben ihrer Universitat mitzu-
wirken. Sie haben insbesondere die Ordnung der
Universitat zu wahren und entsprechend § 2 Abs. 1
Satz 1 an ihrer Weiterentwicklung mitzuarbeiten.

§ 55 a OrdnungsverstéBe

(1) Gegen Mitglieder einer Universitat kénnen, soweit
fur sie keine beamtenrechtlichen oder arbeitsrecht-
lichen Vorschriften anzuwenden sind, ordnungsrecht-
liche MaBnahmen getroffen werden, wenn sie vor-
satzlich die Wahrnehmung der Aufgaben der Univer-
sitat beeintrachtigen oder gegen die Ordnung der
Universitat verstoBen, insbesondere wenn sie

. die Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen, den
Forschungstrieb, die Tatigkeit der Organe oder
die Verwaltung storen oder behindern;

. widerrechtlich in Raume der Universitat ein-
dringen oder auf Aufforderung des Berechtig-
ten sich nicht entfernen;

. Gebdude oder Raume der Universitat oder de-
ren Zwecken dienende Gegenstande zerstoren
oder beschadigen;

. eine mit Strafe bedrohte Handlung begehen
die gegen Mitglieder der Universitat oder ge-
gen zur Sicherung der Ordnung der Universitat
eingesetzte Personen gerichtet ist;

. andere offentlich dazu auffordern, eine der in
den Nrn. 1 bis 4 bezeichneten Handlungen zu
begehen.

N}
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(2) Dies gilt auch, wenn Mitglieder der Universitat
eine der in Absatz 1 bezeichneten Handlungen an
einer anderen Hochschule begehen.

§55b OrdnungsmaBnahmen
(1) OrdnungsmaBnahmen sind

1. Miindliche Verwarnung,

2. schriftlicher Verweis,

3. Versagung der weiteren Teilnahme an einzel-
nen Lehrveranstaltungen oder der Benutzung
von Einrichtungen der Universitat fir ein oder
mehrere Semester, sofern sich der VerstoB auf
diese Lehrveranstaltungen oder Einrichtungen
bezieht,

Androhung des Ausschlusses als Mitglied der
Universitét oder des Ausschlusses vom Studium
an allen Hochschulen des Landes, :
AusschluB als Mitglied der Universitat bis zu
zwei Jahren,

B

o
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6. AusschluB vom Studium an allen Hochschulen
des Landes bis zu zwei Jahren

(2) Die MaBnahme nach Abs. 1 Nr. 4 kann mit der
MaBnahme nach Abs. 1 Nr. 3 verbunden werden

(3) Bei der Verhangung von OrdnungsmaBnahmen ist
der Grundsatz der VerhaltnismaBigkeit zu beachten
MaBnahmen nach Abs. 1 Nr. 5 und 6 dirfen nur dann
angeordnet werden, wenn der Betroffene besonders
schwer oder mehrfach erheblich gegen § 55a v o-
Ben hat und eine minder schwere MaBnahme nicht
ausreicht, um die ordnungsmaBige Durchfiihrung des
Lehr- und Forschungsbetriebs oder die Aufrechterhal-
tung der Universitatsordnung zu gewahrleisten

§55 ¢ Ordnungsbehdrden

(1) OrdnungsmaBnahmen werden von den Ordnung
behorden auf Antrag der Einleitungsbehorde (§ 5
getroffen.

(2) Ordnungsbehdrden sind der Universitatsprasi
oder der Rektor und der DisziplinarausschuB. Dieser
besteht aus den Vorsitzenden und zwei Mitgliedern
des Lehrkorpers. Bei Verfahren gegen Studenten
sind zwei Studenten berechtigt, im Disziplinaraus-
schuB stimmberechtigt mitzuwirken. Der Vorsitzende
und die Mitglieder des Lehrkorpers werden vom Se-
nat auf die Dauer von zwei Jahren, die Studenten
von den studentischen Mitgliedern des GroBen Senats
auf die Dauer eines Jahres gewahit. Fir alle Mitglie-
der sind Stellvertreter zu bestellen. Der Vorsitzende
muB die Befahigung zum Richteramt haben. § 15 gilt
entsprechend

(3) OrdnungsmaBnahmen werden vom Disziplinaraus-
schuB in einem formlichen Verfahren getroffen. MaB-
nahmen nach § 55 b Abs. 1 Nrn. 1 und 2 kénnen auch
vom Universitatsprasidenten oder Rektor getroffen
werden. Die Ordnungsbehorden sind an Auftrage und
Weisungen nicht gebunden.

(4) Vor ErlaB einer OrdnungsmaBnahme ist dem Be-
troffenen Gelegenheit zur AuBerung zu geben. Ord-
nungsmaBnahmen nach § 55b Abs.1 Nrn 2 bis 6
werden durch schriftlichen Bescheid getroffen, der zu
begriinden, mit einer Rechtsmittelbelehrung zu ver-
sehen und dem Betroffenen sowie der Einleitungsbe-
horde zuzustellen ist. Scheidet der Betroffene vor Er-
|aB des Bescheides aus der Universitat aus, so ist das
Verfahren fortzusetzen, wenn eine MaBnahme nach
§55b Abs. 1 Nr. 6 zu erwarten ist.

(5) Im tbrigen wird das Verfahren der Ordnungsbe-
hérden vom Senat durch eine Ordnung geregelt, die
auch gen Uber die 1g und Entsen-
dung der studentischen Vertreter (Absatz 2) enthalten
muB. Sie bedarf der Genehmigung durch das Kultus-
ministerium.

§55d Einleitungsbehdrde

(1) In der Universitat wird eine Einleitungsbehorde
gebildet. Ihr Leiter und fiir den Fall seiner Verhinde-
rung sein Stellvertreter werden vom Universitatspra-
sidenten oder vom Rektor im Einvernehmen mit dem
Kultusministerium fiir ein Jahr bestellt. Wiederholte
Bestellung ist zuldssig. Leiter und Stellvertreter mus-
sen die Befahigung zum Richteramt haben; sie brau-
chen nicht Mitglied der Universitat zu sein Werden
binnen vier Wochen nach Inkrafttreten dieses Geset-
zes der Leiter und sein Stellvertreter nicht bestellt
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L \6rde erneut einen Antrag nach Absatz 1

oder ist binnen einer vom Kult listerium

ten Frist eine Neubestellung unterblieben, so kann
das Kultusministerium anstelle des Universitatsprasi-
denten oder des Rektors die Bestellung vorzuneh-
men und diese auch zurickzunehmen

(2) Werden der Einleitungsbehérde Tatsachen be-
kannt, die den Verdacht einer Handlung nach § 55a
tfertigen, so hat sie nach pflichtgemaBem Ermes-
sen den Sachverhalt zu erforschen und dabei die be-
1stenden, die entlastenden und die fiir die Bemes-
sung der OrdnungsmaBnahmen bedeutsamen Um-
stande zu ermitteln. Die Gerichte und Behorden ha-
der Einleitungsbehérde Rechts- und Amtshilfe

§55 e Rechtsweg

1) Fir Klagen gegen Entscheidungen in Ordnungs-
sachen sind die Verwaltungsgerichte zustandig. Kam-
mern fiir Hochschulordnungssachen werden gebildet
m Verwaltungsgericht Karlsruhe fir OrdnungsmaB-
men der Hochschulen in den Regierungsbezirken
Nordbaden und Sudbaden und beim Verwaltungsge-
richt Stuttgart fur OrdnungsmaBnahmen der Hoch-
schulen in den Regierungsbezirken Nordwurttemberg
und Siidwiirttemberg-Hohenzollern. Ein Senat fir
Hochschulordnungssachen wird beim Verwaltungsge-
richtshof gebildet.

(2) Ein Widerspruchsverfahren findet nicht statt. Das
Gericht kann die OrdnungsmaBnahmen aufrechterhal-
ten, andern oder aufheben

3) Gegen Entscheidungen der Ordnungsbehorden
kann auch die Einleitungsbehorde binnen eines
Monats nach Zustellung das Verwaltungsgericht an-
rufen

§55f Unmittelbare Anrufung des
Verwaltungsgerichts

Besteht an der Universitat kein DisziplinarausschuB
oder keine genehmigte Verfahrensordnung (§ 55¢
Abs. 5), ist der Antrag auf ErlaB einer OrdnungsmaB-
nahme unmittelbar bei dem Verwaltungsgericht zu
stellen. Dasselbe gilt, wenn der DisziplinarausschuB
ber einen Antrag auf ErlaB einer OrdnungsmaB-
nahme in angemessener Frist, spatestens jedoch bin-
nen 4 Wochen, sachlich nicht entchieden hat. Das Ge-
richt erlaBt in diesen Fallen die OrdnungsmaBnahme
durch Urteil

§55 g Vorlaufige MaBnahme

(1) Ist wegen eines groben VerstoBes eine Ordnungs-
maBnahme im Sinne des § 55b Abs. 1 Nrn. 3, 5 oder
6 zu erwarten, so kann das Verwaltungsgericht auf
Antrag der Einleitungsbehorde durch einstweilige An-
ordnung die MaBnahme vorlaufig treffen, die erfor-
derlich erscheint, um die ordnungsgemaBe Durchfiih-
rung des Lehr- und Forschungsbetriebs oder die Auf-
rechterhaltung der Universitatsordnung zu gewahr-
leisten.

(2) Das Verwaltungsgericht setzt in seiner Entschei-
dung auch die Dauer der vorlaufigen MaBnahme fest.
Die vorlaufige MaBnahme kann nach Ablauf der fest-
gesetzten Frist auf Antrag der Einleitungsbehérde
wiederholt werden. Sie tritt mit dem ErlaB des Urteils
des ersten Rechtszuges auBer Kraft. Dasselbe gilt,
wenn der Di i ssschuB in der eine
Entscheidung trifft; in diesem Fall kann die Einlei-
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stellen, falls sie gemaB § 55e Abs. 3 das Verwal-
tungsgericht in der Hauptsache anruft.

§55h Vorlaufige Vollstreckbarkeit

Wird vom Verwaltungsgericht des ersten Rechtszuges
eine OrdnungsmaBnahme im Sinne des §55b Abs. 1
Nrn. 3, 5 oder 6 bestatigt oder erlassen, so kann die
MaBnahme im Urteil fir vorlaufig vollstreckbar erklart
werden

§551 Wirkung des Ausschlusses

(1) Ist ein Student in einem Land der Bundesrepublik
Deutschland durch unanfechtbaren oder vorlaufig
vollziehbaren Bescheid einer Ordnungsbehérde vom
Studium an allen Hochschulen dieses Landes ausge-
schlossen worden, so ist ihm fiir die Zeit des Aus-
schlusses die Immatrikulation zu versagen.

(2) Ist die Immatrikulation in Unkenntnis des Versa-
gungsgrundes des Absatzes 1 erfolgt, so ist sie zu-
riickzunehmen. Die Exmatrikulation ist auszuspre-
chen, wenn der Student nach seiner Immatrikulation
in einem Land der Bundesrepublik Deutschland durch
unanfechtbaren oder vorlaufig vollziehbaren Bescheid
vom Studium an allen Hochschulen dieses Landes
ausgeschlossen worden ist.

(3) Die Einleitungsbehorde teilt dem Kultusministe-
rium unverziglich mit, gegen welche Studenten unan-
fechtbare oder vorlaufig vollziehbare Bescheide im
Sinne des § 55b Abs. 1 Nr. 6 ergangen sind. Das
Kultusministerium unterrichtet hiervon die Kultus-
ministerien der anderen Lander. In gleicher Weise ist
zu verfahren, wenn Entscheidungen ergehen, durch
die solche Bescheide aufgehoben werden oder die
aufschiebende Wirkung eines Rechtsbehelfs wieder-
hergestellt wird

§ 55 k Hausrecht

Die auf dem Hausrecht beruhenden Befugnisse des
Universitatsprasidenten oder des Rektors und der
Angehorigen des Lehrkorpers bleiben unberiihrt.

Siebter Abschnitt: Verwaltung

§ 56 Verwaltung der Wirtschafts- und
Personalangelegenheiten

In Wirtschafts- und Personalangelegenheiten wird die
Verwaltung nach den staatlichen Vorschriften gefiihrt.

§ 57 Vermdgensverwaltung

(1) Gegenstande, die uberwiegend mit Mitteln des
Landes erworben werden, sind dem Vermégen des
Landes zuzufihren. Ausnahmen kann das Kultusmi-
nisterium im Einvernehmen mit dem Finanzministe-
rium zulassen.

(2) Das eigene Vermdgen der Universitat wird in ent-

Spri Ar g des Landest echt
verwaltet.

§ 58 Einstellung von Bediensteten

Soweit dieses Gesetz nichts anderes bestimmt, wer-
den die Beamten, Angestellten und Arbeiter auf Vor-
;chlag des Leiters derjenigen Universitatseinrichtung,
in deren Dienst sie tatig werden sollen, ernannt oder
eingestelit.

§ 59 Dienstvorgesetzter

(1) Dienstvorgesetzter des Universitatsprasidenten
des Rektors, des Kanzlers sowie der ordentlichen
und auBerordentlichen Professoren ist der Kultus-
m?nis‘ler, Dienstvorgesetzter der ubrigen beamteten
Mitglieder des Lehrkérpers ist der Universitatsprasi-
dent oder der Rektor Dienstvorgesetzer der sonsti-
gen Beamten ist der Universitatsprasident oder der
Kanzler.

(2) Vorgestzter der Bediensteten bei den standigen
Eir)_heiten fur Forschung und Lehre und der Univer-
sitatseinrichtungen ist der Leiter der Einheit oder Ein-
richtung, der sie zugewiesen sind

§ 60 Gebiihren

Die Universitaten erheben fiir Amtshandlungen, die
sie auf Veranlassung oder im Interesse einzelner vor-
nehmen, Verwaltungsgebiihren. Fiir die Benutzung
ihrer Einrichtungen kénnen sie Benutzungsgebiihren
erheben. Fir die Erhebung dieser Gebiihren findet
das Landesgebiihrengesetz entsprechende Anwen-
dung mit der MaBgabe, daB die Gebiihrensatze in
einer Rechtsverordnung festgelegt werden, die das
Kultusministerium nach Anhérung der Universitaten
im Einvernehmen mit dem Finanzministerium erlast

§ 61 Soziale Einrichtungen

(1) Wirtschaftliche Einrichtungen fiir die soziale For-
derung der 1 sollen im Stt werk zu-
sammengefaBt werden, das in der Rechtsform des
eingetragenen Vereins, des Eigenbetriebs oder der
Anstalt des offentlichen Rechts gefiihrt werden kann
(2) Soll das Studentenwerk als Eigenbetrieb der Uni-
versitat gefiihrt werden, ist es in sinngeméBer An-
wendung der Bestimmungen des Eigenbetriebsge-
setzes vom 19. Juli 1962 (GesBI. S.67) und der Ver-
ordnung des Innenministeriums zur Durchfiihrung des
Eigenbetriebsgesetzes vom 29. Oktober 1962 (GesBl
S. 213) zu errichten und zu fiihren. Die danach dem
Gemeinderat und dem WerksausschuB obliegenden
Aufgaben werden von einem AusschuB, die Aufgaben
des Birgermeisters von dem Vorsitzenden dieses
Ausschusses wahrgenommen. Dem AusschuB mus-
sen vom Senat gewahite Mitglieder des Lehrkorpers
und von der Studentenschaft gewahlte Vertreter in
gleicher Zahl angehéren. Der Kanzler ist stimmbe-
rechtigtes Mitglied. In der Grundordnung kann vorge-
sehen werden, daB durch den AusschuB zwei Person-
lichkeiten zugewahit werden kénnen, die weder de_rn
Lehrkorper noch der Studentenschaft angehoren. Die
Betriebssatzung wird auf Vorschlag des Ausschusses
vom Senat erlassen.

(3) Soll das Studentenwerk als Anstalt des b_ﬂeml!-
chen Rechts betrieben werden, ist dies durch die Uni-
versitat beim Kultusministerium zu beantragen. Die
Errichtung der Anstalt erfolgt dur;h Rechtsverord-
nung des Kultusministeriums. Dabei sind al§ Organe
ein Vorstand, ein Kuratorium und ein Geschaltsfuh(er
vorzusehen. Dem Vorstand und dem Kuratorium mus-
sen vom Senat gewahlite Mitglieder_ des Lehrkorpers
und von der Studentenschaft gewahlte _Verlre(er in
gleicher Zahl angehoren. Im Vorstand ist dgr Ge-
schaftsfihrer, im Kuratorium deﬁr Kgnzler s_hmmbe-
rechtigtes Mitglied. Der Geschaftsfihrer wird vom
Kuratorium bestellt. Das Kuratorium erlapt fir die
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Anstalt eine Satzung, die der Zustimmung durch den
Senat und der Genehmigung durch das Kultusmini-
sterium, das auch die Rechtsaufsicht fiihrt, bedarf. In
der Satzung kann vorgesehen werden, daB der Vor-
stand und das Kuratorium Persénlichkeiten zuwahlen
konnen, die weder dem Lehrkorper noch der Studen-
tenschaft angehoéren. Wirtschaftsfilhrung und Rech-
nungswesen sind sinngemaB nach dem 3. Abschnitt
des Eigenbetriebsgesetzes vom 19. Juli 1962 (GesBI
S. 67) zu regeln.

(4) Zur Deckung der Kosten des Studentenwerks
kénnen von den Studenten Beitrage erhoben werden
Die Hohe der Beitrage wird nach Anhérung der Stu-
dentenschaft vom Senat oder, wenn ein Eigenbetrieb
besteht, von dem hierfiir zustandigen AusschuB fest-
gesetzt. § 51 Satz 3 und 4 findet entsprechende An-
wendung

(5) Die sonstigen wirtschaftlichen Einrichtungen fir
die soziale Forderung der Angehorigen der Universi-
tat konnen in einer fir das Studentenwerk vorgese-
henen Rechtsform gefiihrt werden. Vertreter der Stu-
dentenschaft wirken in den Organen der Einrichtun-
gen mit, sofern diese auch der sozialen Forderung
der Studenten dienen. Die Absatze 2 bis 4 sind ent-
sprechend anzuwenden.

Achter A i Mitwir g
und Aufsicht

§ 62 Staatliches Mitwirkungsrecht

(1) Das Kultusministerium kann Anderungen der
Grundordnung anregen. Aus wichtigen Griinden kann
es die Bildung neuer, die Anderung oder Aufhebung
bestehender Einrichtungen und Studiengange der
Universitat verlangen. Die Universitat ist vorher zu
horen.

(2) Das Kultusministerium kann der Universitat Auf-
gaben zur Erfilllung nach Weisung tbertragen, wenn
Forschung und Lehre dadurch nicht beeintrachtigt
werden.

§ 63 Aufsicht

(1) Die Aufsicht in weisungsfreien Angelegenheiten
beschrankt sich darauf, die GesetzmaBigkeit der Ver-
waltung sicherzustellen (Rechtsaufsicht). Rechtsauf-
sichtsbehérde ist das Kultusministerium

(2) Das Kultusministerium kann Weisungen erteilen
(Fachaufsicht)

1. in Personalangelegenheiten der an der Univer-
sitat tatigen Bediensteten,

fur die Bewirtschaftung der im Haushaltsplan
veranschlagten Mittel und fur die Verwendung
der durch diese Mittel erworbenen Vermogens-
gegenstande,

. auf dem Gebiet des Haushalts-, Kassen- und
Rechnungs- und des Gebiihrenwesens,

(]

©

fiir die Verwaltung der den Zwecken der Uni-
versitat dienenden Grundstiicke,

&

fur die Verwaltung der Kliniken als Kranken-
anstalten.

a
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§ 64 Informationsrecht

(1) Das Kultusministerium kann sich, soweit es zur
Erfillung seiner Aufgaben erforderlich ist, dber ein-
zelne Angelegenheiten der Universitat unterrichten.

(2) Das Kultusministerium kann statistische Erhebun-
gen anordnen. Die Anordnung muB die zu erfassen-
den Tatbestande und den Kreis der Befragten be-
stimmen. Die Universitaten und ihre Angehorigen
sind zur Beantwortung der ordnungsmaBig angeord-
neten Fragen verpflichtet

§ 65 Ersatzvornahme

Kommt die Universitat einer Anordnung des Kultus-
ministeriums im Rahmen der Rechts- oder Fachauf-

cht innerhalb einer bestimmten Frist nach,
Kultusministerium die Anordnung an Stelle
sitat durchfihren.

Neunter Abschnitt: SchluBbestimmungen
§66 ErlaB der Grundordnung

(1) Die nach diesem Gesetz zu erlassende Grundord-
nung wird durch eine Versammlung beschlossen, der
angehoren

der Rektor als Vorsitzender,

o

der Prorektor,

die Dekane,

PO

die Prodekane,

o

Mitglieder, die jeweils in doppelter Zahl der
Dekane gewahlt werden von

a

den ordentlichen und auBerordentlichen
Professoren,

O]

aa) den Dozenten,

bb) den Angehdrigen des Lehrkorpers nach
§ 16 Abs. 2 Nr. 1 und 2,

cc) den Angehdrigen des Lehrkorpers nach
§ 16 Abs. 2 Nr. 3 und 4,

c) der Studentenschaft.

Die Sitze nach Nr. 5b) werden so aufgeteilt, daB jede
Untergruppe ein Drittel der Sitze erhalt und even-
tuelle Restsitze nach dem Verhaltnis der Zahl der
Mitglieder der Untergruppen aufgeteilt werden.

(2) Der Rektor stellt die nach Absatz 1 Satz 2 auf die
Untergruppen nach Absatz 1 Nr. 5b) entfallenden
Sitze fest und veranlaBt die Wahl. Die nach Absatz 1
Nr.5 zu wahlenden Mitglieder werden von den Mit-
gliedern der jeweiligen Gruppe, bei Nr. 5b) der
Untergruppen, in getrennten Wahlgéangen in unmittel-
barer und geheimer Wahl gewahit. Gewahlt wird auf-
grund von Wahlvorschldagen unter Beriicksichtigung
der Grundsétze der Verhaltniswahl. Die Wahlvor-
schlage dirfen hochstens doppelt so viel Bewerber
enthalten, wie Mitglieder zu wahlen sind. Die Verbin-
dung von Wahlvorschlagen ist unzuldssig. Jeder Wah-
ler hat so viel Stimmen, wie Mitglieder zu wahlen
sind. Der Wahler kann Bewerber aus anderen Wahl-
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vorschldgen seiner Wahlgruppe (bernehmen. Der
Wahlvorschlag der orderntlichen und auBerordentli-
chen Professoren muB mindestens von zehn ordent-
lichen und auBerordentlichen Professoren, die Wahl-
vorschlage der Dozenten, der in § 16 Abs. 2 Nr. 1 und
2 und der in § 16 Abs. 2 Nr. 3 und 4 aufgefihrten
Angehérigen des Lehrkorpers mussen mindestens
von jeweils zehn Angehdrigen dieser Untergruppen,
der Wahlvorschlag der Studenten mindestens von
50 Studenten unterzeichnet sein. Mit dem Wahlvor-
schlag ist eine unterschriftliche Erklarung jedes Be-
werbers einzureichen, daB er der Aufnahme in den
Wahlvorschlag zugestimmt hat. Ein Bewerber darf
sich nicht in mehrere Wahlvorschlége aufnehmen las-
sen: ein Wahlberechtigter kann fur dieselbe Wahl
nicht mehrere Wahlvorschlage unterzeichnen. Wird
nur ein giiltiger oder kein Wahivorschlag eingereicht,
findet Mehrheitswahl ohne Bindung an die vorge-
schlagenen Bewerber statt. Ein Wahlberechtigter, der
verschiedenen Gruppen angehort, ist nur in einer
Gruppe wahlberechtigt. Er hat vor der Wahl eine
Erklarung dariiber abzugeben, welcher Gruppe er als
Wahlberechtigter angehdren will

(3) Zur naheren Regelung der Wahl erlaBt das Kul-
tusministerium durch Rechtsverordnung Vorschriften
uber

a) die Vorbereitung derWahl und die Wahlorgane,
b) die Abstimmung,

c) die Ermittlung, Feststellung und Bekanntma-
chung des Abstimmungs- und Wahlergebnisses,

d) die Wahlprifung.
(4) § 15 gilt entsprechend.

(5) Die Grundordnung ist binnen eines Jahres nach
Inkrafttreten dieses Gesetzes zu beschlieBen. Bis
zum Inkrafttreten der Grundordnung gelten die bis-
herigen Vorschriften weiter.

§ 67 Vorlesungszeiten

Das Kultusministerium bestimmt im Benehmen mit
den Universitaten Beginn und Ende der Vorlesungs-
zeiten

§ 68 Abgabenfreiheit bei Aufldsung der
Studentenwerke e.V.

Fir Rechtshandlungen, die fiir die Ubernahme von
Rechten und Pflichten der Studentenwerke e. V. auf
die Universitaten oder eine Anstalt des offentlichen
Rechts (§ 61) erforderlich werden, werden vom Land
Baden-Wirttemberg und von den Gemeinden keine
Steuern, Abgaben oder Gerichtskosten erhoben. Die
Befreiung von den Gerichtskosten erstreckt sich auf
die Beurkundungs- und Beglaubigungsgebiihren.

§68a A der

Die als Gli orperschaften der
Universitaten werden aufgehoben, sobald durch ein
besonderes Gesetz die Fortfiihrung der Aufgaben der
bisherigen Studentenschaften gewahrleistet ist.

§69 Sonderbestimmungen fiir die Universitaten
Konstanz und Uim

(1) Auf die Universitaten Konstanz und Ulm finden
die §§ 8 bis 14 und 66 bis auf weiteres keine Anwen-
dung. Anstelle der nach diesem Gesetz zustandigen
Organe treten die in den Grundordnungen bestimm-
ten entsprechenden Organe

(2) § 4 Abs. 1 Satz 1 und 2 findet wahrend des Auf-
baus der Universitaten Konstanz und Ulm keine An-
wendung. Das Kultusministerium bestimmt durch
Rechtsverordnung, wann die Universitaten Konstanz
gnd Ulm Kérperschaften des 6ffentlichen Rechts wer-

en

§ 70 Vertrage mit den Kirchen

Rechte und Pflichten, die sich aus den Vertragen mit
den Kirchen im Hinblick auf die theologischen Fakul-
taten ergeben, werden durch dieses Gesetz nicht
berihrt

§ 71 Inkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt am 1. April 1968 in Kraft
(2) Gleichzeitig treten die Vorschriften, die diesem

Gesetz entsprechen oder widersprechen, auBer Kraft,
insbesondere

1. das Gesetz uber die besonderen Rechtsverhalt-
nisse der beamteten Lehrer an den wissen-
schaftlichen Hochschulen vom 9. April 1938
(RGBI. 1 S.377),

(S

©

IS

o

)

~

©
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die Verordnung zur Durchfiihrung des Ge
Uber die besonderen Rechtsverhiltnisse der
beamteten Lehrer an den wissenschaftlichen
Hochschulen vom 10. Juni 1939 (RGBI. |
S.1010)

§ 4 Abs. 2 des Gesetzes (iber die Fihrung a
demischer Grade vom 7. Juni 1939 (RGB!
S. 985),

§ 5 des Gesetzes iber die Altersgrenze der
Beamten und Richter vom 21. Juli 1958 (GesBI
S.187),

das Gesetz Uber die Bildung von Studenten-
schaften an den wissenschaftlichen Hochschu-
len vom 22. April 1933 (RGBI. | S. 215)

die badische Studentenrechtsverordnung vom
20. Mai 1933 (GVBI. S. 89),

. die Verordnung des wiirtt. Kultusministeriums

tber die Bildung von Studentenschaften an den
Hochschulen vom 1. Mai 1933 (RegBI. S. 124),

das Gesetz Uber die Wiederherstellung der
Rechtsfahigkeit der Universitat Tibingen vom
3. Juni 1957 (GesBlI. S. 67)
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