Te Aufgabeiistellung und Gliederung der Technischen Hochschule

94

Die Technische Hochschule hat die Aufgabe, die Studierenden zu urteils-
fdhigen Menschen zu erziehen, sie wissenschaftlich und kiinstlerisch aus-
zubilden sowie Wissenschaft und Kiinste durch Forschung und schopferische
Tatigkeit zu fordern,

b

Die Technische Hochschule ist dem Kultusministerium Baden-Wiirttemberg
unmittelbar unterstellt und verwaltet sich selbst.

o

Die Technische Hochschule gliedert sich in drei Fakultaten,
namlich
I. Fakultat filir Natur- und Geisteswissenschaften
II. Fakultgt filr Bauwesen
IIT. Fakultat flir Maschinenwesen.

§ 4
Die Fakultdten gliedern sich folgendermaBen in Abteilungen:

Fakultdgt I in

1. Abteilung fiir Mathematik und Physik

2. Abteilung flir Chemie, Geologie und Biologie

5« Abteilung fiir Geisteswissenschaften und
Bildungsfécher

Pakultat II in

1. Abteilung fiir Architektur
2. Abteilung fiir Bauingenieur- und Vermessungswesen

Rakultat TI1T:in

1. Abteilung fiir Maschinenbau
2+ Abteilung filir Elektrotechnik
5. Abteilung fir Luftfahrttechnik

85
Das Kultusministerium Baden-Wiirttemberg kann auf Vorschlag des GroBen
Senats Zahl, Umfang und Zusammensetzung der Fakultidten und Abteilungen
andern.

11, LehrkOrper der Technischen Hochschule

§ 6

Den LehrkOrper bilden:

ordentliche Professoren
auBerordentliche Professoren
Honorarprofessoren
auBerplanmédBige Professoren
Dozenten

Lehrbeauftragte

Agsistenten. 2
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Mit jeder ordentlichen oder auBerordentlichen Professur ist die Ver-
pflichtung fiir ein bestimmtes Lehrgebiet verbunden (Lehrstuhl). Der
zusténdige Professor ist zugleich Direktor des zugehdrigen Instituts,
Latoratoriuns oder Ateliers und Vorstend der zugehdrigen lehrmittel-
sammlung~-<Dasg. gleiche nilt sinngemdB flr Dozenten und Lehrbeauftragte,
sewelt ihnen Lehrmittelsammlungen zur Verfiigung stehen. Die Instituts-
rektoren regeln den DlLﬂ”tUPuTWGD innerhalb 1hre Instituts selbstin-
SO]u.C der unmittelbaren Dienstaufsicht des
rst attl-b an ihre Fakultdt verpflichtet.
in Lehre umd Forschung dem zustindigen Lehrstuhl-
har unterstellt: ;
. der Lehrstublinhaber werden nach Bediirfnis %echnische
ge Hilfskrifte bestellt.
dienstrechtlichen Verh&ltnisse der beamteton Lehrkréafte
des Peamtengesetz geregelt.
mit Lehrouftrigen und beil L>hrpeauf*ragten gelten die
rachrifien nur hingichtlich ihrer Tebtigkedit ex der
egen lediglich der Habilitations-
_ e eit . .
iehrkdbrpers sind, sowxe sie dem Deamtengesctz unter-
BOILCHLFP”i tiung fiir die alkademischen Beh&rdoe
triftigen Griinden eine

hon Professoren sind verpflichtet,
m Dienstantritit an der Technischen
1,-1tburhue einzufiihren.

Stastliche oder komnunale Behdrden, Selbstverwaliungsklrpe

werbliche antchafL, "":« ;Afvu\rrLuud‘ gowie pA“vth Bot
hilfe oder di terstitzung der Lehrstiihle
oo:aftlichc ' rsuchungen, Gu t@ohuen USWa
in Ansprucih ;

1g vpd Verwalt: ier Technischen Hochschule

Die Leitung undé Verwaltung wird gefihrt durch

A.den Rekitor

B.die Fakultiten
C.die Abteilung
D.den Xleinen Senat
BE.den Grofien Senat:

Verweltuigsbeanten.

Der Rektor wird fir die Dauer eines idienjahres gegsn Ende des Winter-
semesters vom CroRen Senat aus der Mibhe der ordentlichen Professoren
B ;
WaL Lerechtigt sind alle litglieder les GroBen Senats einschlieBlich
dzs Rektors. (Vertreter der Studente. sind gemdB § 30 bei der Rektor-
Wahl nicht utlnm erechtigt). Die Wall darf nur vorgenommen werden, wenn
Beschlussfihigkeit des Grolen St nets gemil § 31 Abs.2 fes tgestellt
e Wahl erfolgt durch geheim-, schriftliche Abstimmung dexr
chtigten Senatsmitglieder. wahlt ist, wer die absolute
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Mehrheit der abgezebenen: gliltigen Stimmen erhdlt, wobei: Stimment-

haltungen nicht mitzédhlen. Wenn im ersten Wahlgang keine ‘absolute lMehrheit
erzielt wurde, so wird die Wehl wiederholt. Zwischen die einzelnen Wahl-
ginge sind angemessene Berauungs~‘usen einzuschalten:

Wird guch im'2. Wahlgang keine absolute lMehrheit erzielt, .so erfolgt die
endgiltige Wahl -in einem dritten Wehlgang. In dieSem entscheidet die

(g ™

relative [Mehrheit der abgegebenen giiltigen: Stimmen.
lgang zwei Professoren die gleicher Stimmenzahlen,

1

Erhalten im cdritten Wah
s0 entscheidet d Liosg.

Der Gewdhlte hat zn erkléren, ob'er die Wahl ennimmt; lehnt -er sie ab,
so - wird sofort eine heue Wahl vorgenonmen.

Die Wehl bedarf der Bestitig

Wird der-GewZhlte von Ministerprisidenten nicht beﬁtatlg so 'ist un-
verziiglich eine nsue Weahl ;rhbbc"*“MLﬂ. Wiederwahl ist i diesem Falle
nicht zul&dssig.

Die O6ffentliche Feier der Ube: o-des Relitoremts findet zu Beginn des
sommersepesters gtatt. Dar sbzehen Rektor verpflichtet den nouge-
wahlten durch ﬁ'nﬁ“01jog nage o ihn ‘in ' sein Amt ein. DieiAmtszeit be-
ginnt mit der Verpflichtung. Viahrend dieser Amtszeit fiihrt der abgehende
Rektor die fﬁtn)@ZClQﬂﬁhJ? Prorekitor. Stellvertreter des Rektors sind
der Prorektor unrd bei desscn Verhinderung die nichsten Vorginger im
Rektoramt, :

Wird des Amt deg Hiktors in der - zweiten Hilfte dds Amtsjahres erledigt,
g0 igt ‘der Rrorektor uir Uber: 3, Vaers ichtet. Tritt die Erledigung
vor Ableuf eipeg halben Jehres ein indet-eine Neuwahl.statt, und
die Ubergabe des Rektoramts erfolnt dann ~vor dem rersammelten GTOOSLE
Senat.

Der Reltor vertrit ie dechinischia Hochsehulie nach awBen. In seiner
amtlichen Tatigkeid buhrt Jdhn die Bezeichnung Magnificensz.

Er ist verantwortl Lch flr dle w;s ens chaftliche, kiinstlerische und
ergieherische Leistung dor 3 1 Hochschule und fir die Handhabung
und: Vellziehung aller suf die chlllsche Hochschule und ‘ihre Angehori-
gen bezliglichen Ccco ze, Verordnungen und Verfiigungen. Br hat dﬁe
Dienstaufsicht Ubcr die Mitglilsder 'des LehrkSrpers,; die Beamten, Unter-
beanten und Hilfskr ftf der T@-rnnﬁﬂhon Hocechule. Er erteilt hlen
Urlaub gem#B den bestehenden Vorscchriften.

Der Rektor wveranlasst die Fekultiien, die Abteilungen oder einzelne Mit-
glieder des Lehrkorpe Zuder. Augserungen, die fir die Beschliisse des
Senats oder fiir die sonstige Cesshiftsfihrung notig sind.

Der Rektor kann im E: erstédndnis mlt dem Kleinen: Senat aus den Mit-
gliedern des Lehrkirpors Auscchiis fir solche Angelegenheiten ernennen;
die nichi in-den Beneiecn.weins: ;m" tat allein gehOren. An den Aus-
schufisitzungen kann der Rektor mi 2 lieBendery Stimme teilnehmen.

Dcr Re ntor k@nn th | vender Stimme an den Sitzungen aller Fakul-
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Der Rektor beruft den Kleinen Senat und den GroBen Senat zu ihren
Sitzungen unter Mitteilung der Tegesordnung ein, leitet als Vorsitzender
ihre Verhandlungen und tragt Sorge fiir die Ausfiihrung ihrer Beschliisse.
Er veranlasst die rechtzeitige Vornahme der Wehlen fiir die in § 26 und

§ 30 genannten Vertreter.

Er zeichnet alle Berichte, Beschliisse und VerSffentlichungen der Senate
mit der Unterschrift "Rektor und Senat der Technischen Hochschule" und
nit seinem Namen, die ibrigen Schriftstiicke mit der Unterschrift
"Rektoramt der *echnischen Hochschule" und mit seinem Namen.

§ 14

Der Rektor bewirkt die Aufnehme der Studierenden, ihre Einschreibung
in die Abteilungen und ihre Verpflichtung.
Er sorgt fiir die Aufrechterhaltung der akademischen Disziplin.

B. Die Fakultédten .

S5

Jede Fakultédt besteht aus den liitgliedern des Lehrkorpers, die dem Fach-
S e 2

gebiet der Pakultédt angehbren und wird durch ein Xollegium vertreten,

das besteht aus '

den ordentlichen Professoren der Fakultit

den auBerordentlichen Professoren der Pakultit

fiir jede Abteilung je einem von den Dozenten der Fakultid
gewdhlten Vertreter (Fakultéts-Vertreter)

Als Vertreter der Dozenten ist wéhlbar, wer mindestens drei Jahre eine
Lehrtédtigkeit an der Technischen Hochschule als Dozent ausgeiibt hat. Die
Antsdauer des gewshlten Vertreters betrégt zwei Jahre. Die Wahl erfolgt
auf einer zu Ende eines jeden zweiten Wintersemesters abzuhaltenden
Gesamtversammlung aller Dozenten unter Leitung des Rektors in geheimer
schriftlicher Abstimmung. Bei Stimmengleichheit entscheidet das lLog.

Fir jeden Gewdhlten ist im gleichen Wahlakt ein Vertreter zu benennen.

Die Amtszeit der Dozenten-Vertreter beginnt an dem der Wahl folgenden .
LApraly

An der Spitze jeder Fakultédt steht der Dekan.

In seiner amtlichen T&tigkeit gebithrt ihm die Bezeichnung Spektabilitit,
Er wird vom Fakultédtskollegium jeweils auf zwei Jahre aus der Zahl der
ordentlichen Professoren der Fokultdt mdglichst unter Einhaltung einer
bestimmten Reihenfolge berufen. Hiervon ist dem Ministerium Mitteilung
zu machen.,

Der Dekan tritt sein Amt em l.April an.

Seine Stellvertreter sind sein Amtsvorgédnger oder bei dessen Verhinderung
die n&chsten Vorginger inm Dekanat.

Die Ubernahme des Dekanats gehdort zu den dienstlichen Pflichten der
ordentlichen Professoren.

Dekan kann ein ordentlicher Professor nur werden, wenn er mindestens
zwel Jahre dem Fakultitskollegium angehtrt hat.

Der Rektor kann nicht zugleich Dekan sein.
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Dex Dekan beruft das Fakultédtskollegium zu den Sitzungen unter Nittei=-
lung der Tagesordnung, 'leitet ch Vcrj andlungen und fiihrt Beschliisse
durch.: Er kann dem Kollegium nicht angehdrige Mitglieder des Lehr-
kOrpers oder Beamte :der Technischen Hochschule mit beratender Stimme
zu den Verhandliungen

Er stellt naoch Bedarf fir die einzelnen Gegenstinde Berichterstatter
“auf. Mit Cenehmigung nes Fakultétskollegiums kann er die Berichter-
stattung einem der Fakultédt nicht angehdrigen Mitglied des Lehrkorpers,
nbtigenfans auch einem Professor einer anderen Hochschule,. libertragen;
den I erchter tatter kommen n dieser Sache die vollen Rechte und

GRS
g enell

i
Pflichien eines Kollegiumsmitgliedes zu.

Br hat die Fakultdt-wo ]lCu sie berilhrenden wichtigen Beschliissen des
Kleinen Senats in Ken 18 zu setzen.

Ihm steht dass Recht zu, bel 0111fﬁn Angelegenheiten ohne’ vorherige An-
hdrung, des Fakultdtskollegiums zu Handeln mit der Verpflichtung, dariiber

in dexr néchsten Sitzung Bericht: zu cerstatten.
" 710
& q

Das Pakultidtskolle Lst ~cklu8f5hig, wenn-suBer dem Dekan oder
seinem Stellvertret ”l.‘ ens die “dllte der litglieder anwesend
ist. Beschliisse werden mit nenn gefaBt. Im Falle der Stim-
mengleichheit huu ¢r Vorsitzende, -der sonst nicht mitgestimmt, die ent-
scheidende Stimme

Das Recht, bei Promotionen zu berichten und zu priifen, steht auBer

den ordentlichen und zwuBerordentlichen .Professorcn den mindestens drei
Jahre habilitierten Dozenten zu, wenn die Dissertation unter ihrer
Leitung angef@rtjy+ ist. Der Berichterstatter hat’ Stimmrecht.

Wenn ein Geg * Beratung personliche Rechte oder Interessen
eines Fukult&tsm]tpljoubn der seiner Verwandten oder Verschwidgerten in
gerader Linie oder'in de citenlinie bis zum zwelten Grad berihrt, -so
darf dﬂ~ beteiligte Mitgliced an -der Beratung und BeschluBfassung iiber

Allen dem Fakultitskollegium nicht angehdrigen Dozenten steht 'das Recht
zUy in Angelegenheiten, dic dhre Lehrtidtigkeit betreffeén, Antrige an
die Fakultat zu stellen und in einer Fakultitssitzung zu vertreten.

§ 20

Der Dekan und das Fakultitskollegium haben 'die Angelepenheiten der Fa-
kultdt zu besorgen. Sie sind in erster Linie filr den wissenschaftlichen
Stand der Fakultat verantwortlich.

Ihre besonderen Aufgaben sinds:

1+ Fir die Vollstindigkeit dea Unterrichtstauf dem Gebiet der Fakulti
zW.sorgen und die de otjgon Antrdge bei dem Rektoremt zu sﬁﬁW‘en;

2« VorscHliage wegen T fung neuer Lehrkrifte fir erledigte oder neu
geschafficene Professuren der Fakultit zu machen: auf Grund der Vor—
schléige eines Berufungsausschuisses ‘entscheidet das Fakulti itskollegium
tUber die an den GroBen Senat zu bringenden Antrige: zu der Beratung
des Berufungsausschusses und des Fakultdtskollegluﬂs lvt ein vom
Relctor zu bestimmendes Mitglied einer anderen Fekultdt, dem die Mit-
berichterstattung dm GroBen Senat zukommt, mit beratender Stimm
beizuziehen

9




3. Antrédge auf Erteilung und BEntzichung der venia legendi zu stelleng

4. die aus der Promotionsordnung sich ergebenden Rechte und Pflichten
wahrzunehmens

5. Preisaufgaben und Antrége auf Zuerkennung von Preisen und Belohnun-
gen zu stellen;

6. Antrige auf Einladung von Gastdozenten zu stellen.

Institutsvorstinde haben das Recht, Antrige zum Haushaltsplan sowie fiir
notwendige Bauten und bauliche Anderungen ihres Instituts unmittelbar
dem Rektoramt einzureichen.

C. Die Abteilungen

ol

Jede Abteilung besteht aus den Mitgliedern des LehrkSrpers, die dem
Fachgebiet der Abteilung angehbren, und wird durch ein Kollegium ver-
treten, das aus den ordentlichen und .ouBerordentlichen Professoren sowie
einen Vertreter der Dozenten besteht. !‘.

§22'

An der Spitze jeder Abteilung steht der Abteilungsleiter. Er wird vom
Abteilungskollegium jeweils auf 2 Jahre aus der Zahl der ordentlichen
oder auBerordentlichen Professoren der Abteilung mdglichst unter Ein-
haltung einer bestimmten Reiheunfolge berufen.

Seine Stellvertreter sind seine Amtsvorginger oder bei dessen Verhinde~
rung die néchsten Vorginger.

Die Ubernahme der Abteilungsleitung gehort zu den dienstlichen Pflich-
ten der Professoren.

Abteilungsleiter kann ein Professor nur werden, wenn er mindestens zwei
Jahre dem Abteilungskollegium angehdrt hat.

Der Dekan soll und kann zugleich Abteilungsleiter sein.

§ 23

Der Abteilungsleiter hat die Studierenden in Unterrichtsfragen zu be-
raten. Br beruft das Abteilungskollegium zu den Sitzungen, leitet die \‘.
Verhandlungen und fithrt die Beschliisse durch. Er kann der Abteilung

nicht angehdrige Mitglieder des Lehrkdrpers oder Beamte der Technischen
Hochschule mit beratender Stimme zu den Verhandlungen beiziehen.

Er hat die Abteilung von allen sie berithrenden wichtigen Beschliissen

des Kleinen Senats in Kenntnis zu setzen und den Dekan der Fakultidt iiber
wichtige Beschliisse der Abteilung zu unterrichten.

o

§ 24

Das Abteilungskollegium ist beschluBSfihig, wenn auBer dem Leiter oder
seinem Stellvertreter wenigstens die Hadlfte der Mitglieder anwesend

ist. Beschliisse werden mit Stimmenmehrheit gefallt. Im Falle der Stimmen-
gleichheit hat der Vorsitzende, der sonst nicht mitstimmt, die ent-
scheidende Stimme,.

Eine Abteilungssitzung kan
In diesem Ffalle wird die ges
treter geleitet.

Auch fiir die Abteilungssitzungen gilt sinngemids8 § 18 Abs.3.

nit einer Fakultatssitzung verbunden werden.
amte Sitzung vom Dekan oder seinem Stellver=-

n
e3




Der Abteilungsleiter und dos Abteilungskollegiun haben die -Angelegen-
heiten der Abteilung zu besorgen. Sie sind in erster Linie fir den
Unterricht der Abteilung Teraﬂth:tllcn.
Ihre besonderen Aufgaben sind:s :
1. Die vorgeschlagenen Vorlesungen und Ubungen der Abteilung zu geneh-
migen und Antzige zun Vorlesungsverzeichnis zu stellent
2. Meinungsverschiederlhiciten zi 1sokea den Abteilungsmitgliedern wegen
Unterricht, Beniitzung ;Tlen und Lehrmitteln sowie wegen der
Wahl der Stunden z rorbehaltlich der Berufung:an die
Fakultét oder den !
Lﬂb von Lehrauftrigen;
, wnriifungen in der Abteiluvng zu ent-
werfen und die Diplonpriifvng AU“CWZ’P'“TCHE
Gutachten iiber die Wir f. %o der Studierenden der “utellarg abzu-
gehen, die sich unm 15 ien:oder Unterrichtsgeld und Gebilihren-
nachlass bewerben.

Der

9
id Abteilungsleitern;
tungsdirektor (§ 34),
1 Dozenten eus ihrer Mitte

tungen iber

Uber Wahl ‘und Wehlbarkeit des Dozenten-Verters gilt § 15 Abs.2 sinn-
vemdss.

Der Kleine Senat dst beschlussfdhig,’ wenn ausse m Rektor oder seine
Stellvertreter mindestens Doiiane odc1 Abteilun g:lelter gnresend sind.
Die Dekane und sind verpflichte den Sitzungen des
Kleinen Senats beizuwchr d im Verhinderungsfalle sich durch einen
Stellvertreter vertreten zu 1ﬁuh.ﬁ

S 27

cnat z0anen Mitglieder des ‘Lehrktrpers oder
Beamte  der Technischen Ho die~dem Kleinen Senat nicht angehbrén,
als Berichterstatter mit. beratender Stimme beiziehen. Ebenso konnen
Sachversténdige oder Beteillig mit beratender Stimme beigezogen werden.

Bei Beratungen, die die Institute betreffen, miissen die zusténdigen
Institutsvorstdnde mi eratender Shtimme bedigezogen werden,
(Fiir den® Bibliothekar vegl. ‘¢

g

Plir die Sitzungen des Kleinen Senats gilt'sinngemédss § 18 Abs.?




Der Xleine Se L8t die akademische BehSrde fiir die laufende Verwaltung
der H schule und fir alle Angeleg ena51ten, die nicht ausdriicklich
anderen el el dod

Thm 1v’o

schen Vereine
renden
zwischen verschiedenen Fakultiten
ubor Unterrichtsangelegenhe iten, vorbehaltlich der Berufung
an den Grof : %
4. tUber dic Vergebung von lochschulriumen
5. liber die Beniitzune ¢ ;7 - und Ubungssile
6. iiber Jie xquf» o wt:misoher Feierlichkeiten und die
Vertrciung dor Hezhsol ¢l besonderen Anlissen
1+ tiber diec ‘Featsl Luny des VurlCQTngoVCIZ@lCﬂnl””PS und
Stunden pla :
8. liber die Vertoi rider Mittael Siri.Besic htigungg-und Belehrungs-
reisen e . Abteilunge:
9. liber die Annehre =on Sehenkungen an die Hochschule oder ihre
Inetitute il
Uber die Arnnahme “von ftungen, fiiber StiftungsverfMssungen und
dﬁ“ﬁn Anderung, tiver i¢~ V hl von Stiftungsorganen und die Fest-

setzu ung

crdentlicher, inm H aushaltsplan nic

nverrichts-und Ersatzgeldes sowie

genommen der in § 32 Abs.2 b 6

n, die mit einer Auflage fiir die

Hochsc Juln \JﬂLn4ﬁp sind
1 ubor Vere “u“; von Deozente ipendien
8. liber Veranstaltune von Bolglrvmgc? isen ins Ausland.

De-z».

Angel enne Le € D01

Kleine Senat Gic ihia vom GroBen "M" zZur Vorbereitung oder zur Ent-
scheidung {iberwiesenen Angelegenhei zu behandeln.

Der Rektor kenn o n Beschluss des Kleinen Yenats, gegen den ihm
schwerwviegende Bedenken v rouliegen heinen, der Entscheidung des
GroBen i3

Erhebt in eincr Angelegerreit, die eine Fakultit vorzugsweise berilihrt,
die Fak gt gegen €inen Beschluss des Lgvzﬂep Senats Einspruch, so 1st
gleic lg die Entscheiduns d:ss GroBen Penats einzuholen,

Jedem Mitg ied des GroBen das Recht zu, die Akten der Ver-
handlungen des Kleinen <




30

Der GroBe Senat bhesteht aus

1. dem Rektor und simtlichen ordentlichen und auBerordentlichen
Professoren
dem Dozenten-Vertre im Kleinen Senat (siehe § 26, Abs Nr.5)
je einem weiteren Ve: er der Dozenten fiir jede Pakult t
(iiber Wahl und W&hlba ;,' r unt 2 und 3 genannten
Dogzenten~-Vertreter ge n di egtimmungen von § 15 Abs. 2)

4. dem Verwaltungsdirektor

5. ' je einem Vexrtreter der labxg ete Geschichte, Wirtschaflis-
wissenschaften und Textilchemie

6. .einem Vertreter der Assistenten

7. dem l.u,2.Vorsitzenden des ASTA bei der Beratung der studentischen
Angelegenheciten.

Fiir die Sitzungen des GroBen Senats gilt sinngema 18 Abs.?

Die Senatsmitglieder sind verpflichtet, d itz 1 GroBen Senats
beizuwohnen.

Der GroBe Senat ist beschlussfdhig, wen: r den rsitzenden we-
nigstens die Halfte der Mitglieder i

Im Palle der Stimmegleichheit hat der

stimmt, die entscheidende Stimme.

Der CGroBe Senat ist die akademische Behorde fiir die allgemeinen Hoch-
on P

schulangelegenheitern grundsatzlicher Bedeutung.

IThm kommt zus

a) in eigener Zusté gkeit

die Wahl des Eektors
die Entscheidung von lleinungsverschiedenheiten zwischen den Mit-
gliedern des:Lehrkdrpers odexr den Fakultéten bei Berufung gegen
Beschliisse des Kleinen Senats (§ 29)

3., die Vornahme von EBhrenpromntionen und die Ernennung von Ehrenbir-
gern und Ehrensenatoren der Hochschule

4. die Erteilung oder Entzichung der venia legendi und die Entschei-

dung lber Umhaallltetlonen
5. die Erteilung von Vorschriften fiir die Studierenden;

die Antragstellung beim Ministerium

1. iiber Priifungsordnungen, Promotionsordnung und Habilitationsord-
nung
fiber Anderungen der Verfassung oder Einrichbtungen der Hochschule
iber Brrichtung oder Anderung von Leﬂrstualen, Instituten und
Beamtenstellen
liber die Besetzung der ordentlichen und ausserordentlichen
Professuren
iber die Verleihung dexr Di tbezeichnung eines ausserplanméssi-
gen Professors und die Ernennung zunm Todor rofessor
iber die Besetzung der Stellen des VchaWtung dir thoro, des
Bibliothekars, des Leite ler Wirtschaftsabteilung, des Kassen-
leiters und der Sekretare
iiber die Berufung von Gastdozent




Ty AL

2ie Verweltungbeamten

der Technischen Hochschule sind ange-

rvaltungsdirektor
" lo‘*nrﬂzﬂ "

Ul W R

Dazu treten

Der Verwaltungsdirelktor hat den tbor und die ckademischen Behdrden

in der Verwaliu cer Hochschule unterstiitzen. Er ist der Vorstand

der Kanzlei. Er T iz Grossen und Kleinen Senat sowie in

den Ausschilissen, in die er herufen wird, ferner die Bericht erstattung

in Disziplinarsachen i Verwaltungsangelegenheiten, soweit Y
nicht besonde aufgestellt sind.

thekor muss abgescil

ﬁochschwldild“n@ und Fachschulung
n. Br leitet die Cecchifie und vertritt die Hauptbiicherei nach
,ﬂ i8¢ Bei Beratungen Ton,&ﬁgheifngele:e“>:1uen im Kleinen oder GroBen
B Glocilati, Se wss er mit besehliessenier Stimme zugezogen werden.

g

* Wirtschafteabteilung hat auf die ordnungsmissige Verwendung
zu achten; er hat ausserdem die Vermigensverwaltung der der
t§§ied%rten Stiftungen. Bei der Aufstellung des Entwurfs des
s sowie bei cer Beratung von Fragen des Kassen- und Rechnungs-
iesslich der Stiftungen und der sonstigen seinen Geschifts-
iden Gegenstinden ist er im Kleinen Senat mit beratender Stimme
Er hat den Verwaltungsdirektor bei Verhinderung zu vertreten.

(@
Der Kaossenlesite

und Rechnungsweser
Technischen Hcechash:

Die Hochachulsekretdare so
tariatsgeschédfte. Der esrste
und Kleinen Senats das Prot

fur ordnungsgemdsse Erledigung der Sekre-
retér fihrt in den Sitzungen des GroBen

IV. Besucher dex Technischen

Die Besucher der Technischen Hochsciule gliedern sich in Studierende
und Gasthoxror,

Uber die au1¢ssvﬂ” von Studierenden mnd G
entrichtenden Geblihren vnd Ubher die ieniit
sonstigen Einr iChuU”gGﬂ werden bte

gthorern, iiber die von ihnen zu

a8
tzung der Unterrichts-~ und
goac.ere Vorschriften erlassen.




V. Priifungen, Zeugnisse und Preisaufgaben

§ 40

Uber die an der Technischen Hochschule abzulegenden Diplompriifungen,
Promotionen und Habilitationen werden besondere Ordnungen aufgestellt.
Durch die erfolgreiche Ablcgung einer Diplompriifung an der Technischen
Hochschule wird der Grad eines Diplomingenieurs erworben:

Die Technische Hochschule erteilt auf Grund besonderer Bestimmungen

die Wirde eines Doktor~Ingenietrs oder eines Doktors der Naturwissen-
schaften,

Die Technische Hochsc s erteilt oder entzieht auf Grund besonderer
Bestimmungen die venia legndis auf Grund der venia legendil spricht

dasg Ministerium die nnung zum Dozenten aus,

nllJ&lelCh werden P wufgaben gestellt. Fir die Bevertung gelten be-~
sondere eqtlmmuﬂgwt. reluvert ilung findet bei der 6ffentlichen

p
Feier der Ubergabe des Rektoromts statt.

VI. Programm und Johresbhericht

§ 41

Pir jedes Studienjohr wird ein Programm. aufgestellt, aus dem das Wesent-
liche iiber-die BEinrichtungen der Technischen Hochschule, iiber die Auf-
nahmebedingungen fiir die Studierenden und Gasthorer, iiber die Studien-
pléne usw. zu ersehen ist.

Bei der 6ffentlichen Feier der Ubergabe des Rektorambts erstattet der
scheidende Rektor einen Bericht liber die wichtigen Vorkommnisse seines
Ambsjahres.

VII. Uber rgangsbestimmungen

Diese Verfassung tritt am ins Kraft,

Die ndchste Rektorwehl findet jeweils gegern Ende des Wintersemesters
statt.

ey |osjuon Aaun p InojoH
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